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SOCIEA TERCERA SESION ORDINARIA 2021

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA i PEDA

ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL ANO 2021
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

EN LA CIUDAD DE MEXICO, SIENDO LAS 12:00 HORAS DEL DIA VEINTISIETE (27) DEL MES DE MAYO DE
DOS MIL VEINTIUNO (2021), A TRAVES DE LA PLATAFORMA TEAMS', SE REUNIO DE FORMA VIRTUAL EL
COMITE DE TRANSPARENCIA CON LA ASISTENCIA DE LOS SIGUIENTES INTEGRANTES: YISETH OSORIO
OSORIO, TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA; OFELIA DEL PILAR ENRIQUEZ BOROBIA, TITULAR
DEL AREA DE RESPONSABILIDADES DEL ORGANC INTERNO DE CONTROL EN LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA NACIONAL, QUIEN ACTUA EN SUPLENCIA POR AUSENCIA DEL TITULAR DEL ORGANO
INTERNOC DE CONTROL EN LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL, DESIGNACION QUE LE FUE
NOTIFICADA MEDIANTE OFICIO NUMERO TOIC-030-181-2021, DE FECHA VEINTISEIS (26) DE MAYO DEL ANO
EN CURSO, (SE ADJUNTA AL PRESENTE PARA MAYOR REFERENCIA); Y JUAN CARLOS NEGRETE ACOSTA,
RESPONSABLE DEL AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS; CON EL OBJETO DE LLEVAR A CABO LA
TERCERA SESION ORDINARIA DEL ANO DOS MIL VEINTIUNG (2021), DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE
N B

LA TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, YISETH OSORIO QSORIO, EN SU CARACTER DE
PRESIDENTA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA
FRACCION | DEL ARTICULO 4 DE LOS LINEAMIENTOS PARA EL FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL COMITE
DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL, ENCABEZO LA SESION DE LA QUE SE
DA CUENTA, QUIEN COMO PRIMER ACTO DIO LECTURA AL SIGUIENTE: ==mm-mmmmmmmmmm o m s

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL. =------mnmmmmmmmmmeeemm e oo
2. APROBACIEN DEL OEDEN DEL DI, oot o e o s i
3. PRESENTACION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOCICA NACTONAL EARA EL ANC FD, msnmimsimmiinis b etoiins st i i i
4. SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA OBTENCION DEL RECONOCIMIENTO DE

COMITE DE TRANSPARENCIA 100% CAPACITADO, EMITIDC POR EL INSTITUTO NACIONAL DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES (INAI). ------

COMO ACTO SEGUIDO, LA SESION SE DESARROLLO BAJO LOS SIGUIENTES TERMINOS: —m-mmmmmmmmmemeee

PRIMER PUNTO.- LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL. ~---------mmmmmmmmmmomeeoeooe

1 DEBIDO A LA CAUSA DE FUERZA MAYOR QUE ADOLECE A NUESTRQ PAIS ¥ AL MUNDO, TRADUCIDA EN LA EMERGENCIA SANITARIA VINCULADA CON LA PANDEMIA CAUSADA POR UN
NUEVO CORONAVIRUS IDENTIFICADO COMO SARSCOV-2 (COVID-19|, LAS ACTIVIDADES PRESENCIALES ¥ COTIDIANAS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA MACIONAL ACTUALMENTE SE
ENCUENTRAN SUSPENDIDAS AL AMPARO DEL ACUERDO NUMERO 03/03/20 POR EL QUE SE SUSPENDEN LOS PLAZOS ¥ TERMINOS RELACIONADOS CON LOS TRAMITES ¥ PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS QUE SE LLEVAN A CABO ANTE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA (HTTPS//MWW,DOF.GOB,MX/NOTA_DETALLE,PHP?CORIGO=5500062&F ECHA=20/03/2020), AS
COMO DEL ACUERDO NUMERC 10/05/20 POR EL QUE SE MODIFICA EL DIVERSO NUMERO 03/03/20 POR EL QUE SE SUSPENDEN LOS PLAZOS ¥ TERMINGS RELACIONADOS CON LOS TRAMITES
¥ PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE LLEVAN A CABO ANTE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA (HTTR//WWW.DOF.COBMX/NOTA_DETALLEPHP2CODIGO=5593451&FE-
CHA=18/05/20204:~ TEXT=ACUE RDOY%20N%CINE 0%2010%62F059%:2F20,L A%20S ECRETARUC3%HADA%Z0DE%20EDUCACIHCI%AINI20PHCIHBABLICA), MEDIANTE LOS CUALES LA SECRE-
TARIA DE EDUCACION PUBLICA ACORDO SUSPENDER, DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDG DEL 23 DE MARZO DE 2020 ¥ HASTA NUEVO AVISO, LOS PLAZOS Y TERMINOS RELACIONADOS
CON LOS TRAMITES Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS QUE SE LLEVAN A CABO ANTE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ¥ ORGANOS ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, .
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UNA VEZ QUE SE LOS PRESENTES CON USO DE LA VOZ AFIRMARON SU ASISTENCIA, SE DETERMINO LA
EXISTENCIA DEL QUORUM PARA CELEBRAR LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL ANO 2021, POR LO QUE
SE PROSIGUIO CON EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, ==-mwemmmmmmmm e

SEGUNDO PUNTO.- APROBACION EL ORDEN DEL DIA, ~------nnmmemmmm oo

UNA VEZ EMITIDO EL VOTO CORRESPONDIENTE, LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE
ESTA CASA DE ESTUDIOS APROBARON EL ORDEN DEL DIA QUE LES FUE NOTIFICADO A TRAVES DE LA
CONVOCATORIA A LA PRESENTE SESION Y, SUBSECUENTEMENTE, LA PRESIDENTA DE ESTE ORGANO
COLEGIADO PIDIO A LA SECRETARIA TECNICA CONTINUAR CON EL DESAHOGO DE LA SESION, =--emncemmnn

TERCER PUNTO.- PRESENTACION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL PARA EL ANO 2021, -------xseeeoeoo

EN USO DE LA PALABRA, LA SECRETARIA TECNICA INDICO A LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA QUE EL PRESENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA TUVO POR OBJETO PRESENTAR A LOS
INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA EL "PROGRAMA DE CAPACITACION EN
TRANSPARENCIA, ACCESC A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS
RELACIONADOS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL PARA EL ANO 202" (PCTAIPDPTR 2021),
ELABORADO POR LA UNIDAD DE TRANSPAREN CIA. =mmmm s oo oo e

ASIMISMO, LA SECRETARIA TECNICA MENCIONO QUE COMO PREAMBULO SE DESCLOSARIAN LAS
ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA QUE ANTECEDIERON A LA INTEGRACION
DEL PCTAIPDPTR 2021, CON LA FINALIDAD DE QUE LOS INTEGRANTES CONQCIERAN EL CRIGEN DE
DICHO PROGRAMA. LAS ACTIVIDADES EN COMENTO FUERON LAS SIGUIENTES: ~---m-mmmmmmmmm e

a) DURANTE EL MES DE MARZO LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA LLEVO A CABO LA DETECCION DE
NECESIDADES DE CAPACITACION, ESTO ATRAVES DEL ENVIO DE OFICIOS A LAS DIVERSAS AREAS
QUE INTEGRAN A LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL, A EFECTO DE REQUERIRLES QUE
SENALARAN SUSNECESIDADES DIE CAPBEITATITIN, sosssssmommscwsosissmsnimsbosssstianiot i s s st

b) UNAVEZ QUE SE RECIBIERON LAS RESPUESTAS DE LAS AREAS, ENTRE EL MES DE MARZO Y ABRIL
SE REALIZO EL REGISTRO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE SOLICITARON CURSOS INAI,
GENERANDO UNA BASE DE DATOS QUE SERA HERRAMIENTA FUNDAMENTAL PARA EL
SEGUIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DEL PCTAIPDPTR 2021, ~--=nnnnnsmermmmmmmocmeenemcmm e e e

c) POSTERIORMENTE, EN EL MES DE ABRIL SE INICIO CON EL REGISTRO DE USUARIOS EN EL
CEVINAI (CURSOS EN LINEA) Y SACP (CURSOS PRESENCIALES —A DISTANCIA-}, -~

d) CONCENTRADA LA INFORMACION OBTENIDA, DURANTE EL MES DE MAYO SE HIZO EL VACIADO
DE DATOS EN EL FORMATO DEL PCTAIPDPTR 2021, ------xommmmsmmsmeoo oo

COMO ACTO SEGUIDO, LA SECRETARIA TECNICA SENALO QUE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
ESTABLECIO COMO OBIETIVO DEL PCTAIPDPTR 2021 EL QUE SE TRANSCRIBE A CONTINUACION: —-mnnmaeme

“A PARTIR DE LA CAPACITACION EN LAS MATERIAS DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS, SE
PRETENDE LOGRAR QUE EN LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SE PROPICIE LA
TRANSPARENCIA EN LA GESTION PUBLICA, EL ACCESO A LA INFORMACION, LA RENDICION
DE CUENTAS, EL GOBIERNO ABIERTO Y EL LENGUAJE CIUDADANO, ESTO CON EL PROPOSITO
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DE GARANTIZAR EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, ASI COMO TAMBIEN
IMPULSAR LA PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE ESTE SUJETO
DB G I st st e s o e s S S 5 S S S

ULTERIORMENTE, TODA VEZ QUE EL PCTAIPDPTR 2021 DEBE ESTAR AUTORIZADO Y SUSCRITO POR LOS
INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, LA SECRETARIA TECNICA EXPLICO A LOS PRESENTES LA
ESTRUCTURA DEL PROGRAMA CON LA FINALIDAD DE QUE TUVIERAN CONOCIMIENTO DE LAS PARTES
QUE INTEGRACION DEL FORMATO PROPQRCIONADQ POR EL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES (INAI), COMO SE MUESTRA EN LAS
IMAGENES QUESE INSERTAN A CONTINU AL DN s o s e i e St 2 i S S i

PROGRAMA DE CAPACITACIINEN TRANSPARENCIA ACCEST A LA DIFDRMACION, PROTFCCION BF DATOS PERSCMALES Y TEMAS RELACIONADOS . 2021
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UNA VEZ EXPUESTA LA INTEGRACION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION Y LOS RESULTADOS
ESTABLECIDOS EN ESTE, DERIVADO DE LA DETECCION DE NECESIDADES DE CAPACITACION QUE LLEVO
A CABO LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, LA SECRETARIA TECNICA PIDIO EL VOTO A LOS INTEGRANTES
DE ESTE ORGANO COLEGIADO, QUIENES POR UNANIMIDAD DE VOTOS TOMARON EL SIGUIENTE
ACUERDO: -- S —

DESPUES DE ANALIZAR Y REVISAR EL. PROGRAMA DE CAPACITACION EN
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS
PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA NACIONAL PARA EL ANO 2021, ELABORADO POR LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA, POR UNANIMIDAD SE APRUEBA EL MISMO

ACUERDO: EN LOS TERMINOS PRESENTADOS, --r--wmrssmsmsemmmmem oo

CT-UPN/2021/ORD-3/01

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE INSTRUYE A LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA PARA QUE GESTIONE LA FIRMA AUTOGRAFA DE CADA
INTEGRANTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y PROCEDA A SU ENVIO AL
INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION VY
PROTECCION DE DATOS PERSONALES (INA). =-mmmm e

CUARTO PUNTO.- SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA OBTENCION DEL
RECONOCIMIENTO DE COMITE DE TRANSPARENCIA 100% CAPACITADO, EMITIDO POR EL INSTITUTO
NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES
(IINAIY, i i o L i o i S e S

EN ESTE PUNTQ LA SECRETARIA TECNICA INFORMO A LOS PRESENTES QUE LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA LLEVO A CABC LAS CONSULTAS DERIVADAS DE LOS CUESTIONAMIENTOS QUE SE
PLANTEARON EN LA SEGUNDA SESION ORDINARIA, CELEBRADA EL PASADO 29 DE ABRIL DEL ANO EN
CURSOQ. EN ESTE SENTIDO, COMO PARTE DEL SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA
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OBTENCION DEL RECONOCIMIENTO DE COMITE DE TRANSPARENCIA 100% CAPACITADO, EN EL ACTO DEL
QUE SE DA CUENTA SE PRESENTO ANTE LOS INTEGRANTES DE ESTE ORGANO COLEGIADO LA RESPUESTA
EMITIDA POR PARTE DEL INAI, COMO SE DETALLA A CONTINUACION: ==--mmsrmmmmmmmmmem oo

EN RELACION CON LA CONSULTA ¢CUAL SERIA LA VIGENCIA DE LAS CONSTANCIAS EMITIDAS POR EL
INAI ES DECIR, SE PUEDE ACREDITAR EL CURSO MEDIANTE UNA CONSTANCIA EMITIDA EN EJERCICIOS
PASADOS (ES DECIR, 2020, 2019, 2018, ETCETERA), O TIENE QUE SER ACTUALIZADAS DENTRO DEL ANO EN
CURSO?, SE INFORMO QUE EL INAI SENALO QUE LAS CONSTANCIAS SIGUEN TENIENDO VIGENCIA
SIEMPRE Y CUANDO: 1) "NO DESAPAREZCA O MODIFIQUE EL CURSQO, ESTO COMO SABEMOS DERPENDE
DE LA VIGENCIA DE LA LEY BAJO LA CUAL SE AMPARA DICHO CURSO, PUES VAN DE LA MANO" (SIC); Y 2)
“SI UD. NO HA CAMBIADO DE INTEGRANTES DE COMITE Y TCDOS HAN TOMADO EL CURSC NO SE
PREOCUPE, LAS CONSTANCIAS TIENEN VIGENCIA ASI SEA EN ANOS PASADOS, PERO S| CAMBIARON DE
ALGUN INTEGRANTE DEL COMITE ENTONCES DEBERA DE CAPACITARSE SOLO ESA PERSONA" (SIC). -------

RESPECTO DE LA CONSULTA RELATIVA A QUE S| ERA POSIBLE CUBRIR EL REQUISITO DEL CURSO ETICA
PUBLICA OFERTADO POR EL INAI, CON EL QUE IMPARTE LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA,
PERSONAL DEL INSTITUTO INDICO QUE: “"RESPECTO AL CURSO DENOMINADO “NUEVA ETICA E
INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO", - NO HAY POR PARTE DE LA DGCA AUTORIZACION O
ACEPTACION A DICHO CURSO EN SUBSTITUCION DEL CURSO DE ETICA PUBLICA QUE EL INAI IMPARTE.”

IR s st B S A i

UNA VEZ CONOCIDO EL PRONUNCIAMIENTO DEL INAI, A EFECTO DE OBTENER EL RECONOCIMIENTO
COMO COMITE DE TRANSPARENCIA 100% CAPACITADO, DE FORMA UNANIME LOS INTEGRANTES DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA TOMARON EL SIGUIENTE ACUERDQ; =nnnrmnsnnsnnnmmmmmmmmmemmemmme s

TOMANDO EN CONSIDERACION LO SENALADO EN LA RESPUESTA EMITIDA
POR PERSONAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO
A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES (INAI) A LA
CONSULTA REALIZADA POR LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL, RESPECTC DE QUE LAS
CONSTANCIAS SIGUEN TENIENDO VIGENCIA (SIEMPRE ¥ CUANDO NO
DESAPAREZCA O SE MODIFIQUEN LOS CURSOS QUE SON REQUISITO PARA
OBTENER EL “RECONOCIMIENTO COMITE DE TRANSPARENCIA 100%
CAPACITADO" ¥ ASIMISMO, NO SE HAYA CAMBIADO DE INTEGRANTES EN
EL COMITE DE TRANSPARENCIA Y TODOS HAYAN TOMADO LOS CURSOS
RESPECTIVOS), SE INSTRUYE A LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA A EFECTO
DE QUE RECABE LAS CONSTANCIAS CON LAS QUE YA CUENTEN LOS
INTEGRANTES DE ESTE ORGANQO COLEGIADOQ, ~—---- oo

ACUERDO:

CT-UPN/2021/ORD-3/02

EN EL CASO DE LOS CURSOS QUE ESTEN PENDIENTES POR ACREDITAR, SE
ATENDERA A LO DETERMINADO EN EL ACUERDO NUMERO CT-
UPN/2021/ORD-2/02, DICTADO POR ESTE COMITE DE TRANSPARENCIA EN
SU SEGUNDA SESION ORDINARIA DEL ANO EN CURSO, EN EL QUE SE
INDICA QUE A MAS TARDAR EL DiA DE LA FECHA EN QUE SE CELEBRE LA
OCTAVA SESION ORDINARIA DE ESTE COMITE DE TRANSPARENCIA, ESTO
ES, EL 23 DE SEPTIEMBRE DEL ANO EN CURSO, LOS INTEGRANTES DE
ESTE ORGANO COLEGIADO SE COMPROMETEN A PRESENTAR LAS
CONSTANCIAS QUE ACREDITEN SU PARTICIPACION EN LOS CURSOS
ANTES ALUDIDOS. ~--- -
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AGOTADOS Y DESAHOGADQCS LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA ¥ NO HABIENDO MAS ASUNTOS QUE
TRATAR, SE DIO POR TERMINADA LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL ANO DOS MIL VEINTIUNO DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSNIDAD PEDAGOGICA NACIONAL, SIENDO LAS 12:39 HORAS
DEL DIA DE SU INICIO; LEVANTANDOSE LA PRESENTE ACTA PARA DAR CONSTANCIA DE SU CELEBRACION

FIRMANDO AL MARGEN TODOS LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON, PARA LOS EFECTOS LEGALES Y
ADMINISTRATIVOS A QUE HAYA LUGAR.

YISETH OSORIO OSORIO ¥R QUEZ BOROBIA

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA TITULAR DELAQEA DE RESPONSABILIDADES

DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

FIRMA EN SUPLENCIA POR AUSENCIA DEL LIC. ROBERTO
CABELLO GARCIA, TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE
CONTROL EN LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL DE
CONFORMIDAD CON EL OFICIO NUMERO TOIC-030-181-2021.

N = ,;5-.

JUAN CARLOS NEGRETE ACOSTA
RESPONSABLE DEL AREA COORDINADORA
DE ARCHIVOS

RANSAPRENCIA
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PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2021

ORI SO UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL (UPN) Educacion y Cultura

A partir de la capacitacion en las materias de transparencia, acceso a la informacion, proteccion de datos personales y temas relacionados, se pretende lograr que en la Universidad 5 " Fachade
Pedagdgica Nacional se propicie la transparencia en la gestion piiblica, el acceso a la informacion, la rendicién de cuentas, el gobierno abierto y el lenguaje ciudadano, esto con el propésito = labor éci e
de garantizar el derecho de acceso a la informacién publica, asi como también impulsar la proteccion de datos personales en posesion de este sujeto obligado. R S

271052021

Enunciarlo que se pretende obtener al implemantar ef Frograma de Capacitacion. En términos generales, respande a las preguntas’ jqué sa quisrs lograr? para qué?

TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO SUBTOTAL UNIVERSO A GAPACITAREN 2021 SUBTOTAL |

Mandos Superiores § : Mandos Superiores
refarios, Subsecretarios, Directores Generales:0 puestos-1er, 2do y-3er nivel de mando) (Secrelarios, Subsecretarios, Directores Genérales 0 pusstos 1o, 2do y 3er nivel de mando)

: Mandos Medios 1 3 Mandos Medios 1
(Directores de Area; Subdirectores; o piiestos de 4to y 5to nivel de mando) : (Directores de Area, irectores, 0 pussios de 4fo y Slo nivel de mando)

Mandos Medios 2 Mandos Medios 2
(Jefes de Departamento.-Enlaces o puestos de Bto nivel o siguienles nivéles de mando) (Jefes de Depto. ~ Enlaces o puestos de 6to nivel o siguienies niveles.de mando)

Técnicos Operativos Técnicos Operativos
{Analistas, personaliecnico y personal-operalivo o puestos similares) {Analislas, personal técnico y personal opsralivo o puestos similares)

TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO Tota['
(Surla ueliolal de senroores plblicosimiegrantes oef Stjeto Chligado) : : SR

Hore 1) 9 U 8 el d G 8- LD ODUadl protid alil) d di)d a e l OTA
Oldalr e Oidi e pe Olld d apd dal dalld ctalaan
1] BA PAR A UNIDAD DE TRANSPARENCIA ANDO PERIOR MANDOS MEDIOS 1 ANDO DIO TECNICOS-OPERATIVOS 4
| [72] ] f W %] = L0
ombred onid D 0 = | g H i % g g u =)
S 2 | =1 B 2 | =1 g S 2 : S : & 59
: 2 | g | = : : S | g2 < 2 53 & 2 o = 52 g 3
& =% 1 3 R =+ 3 7 = 8 = ; ; 3
ul -8 @ w LSy | @ w =] @ 1 Z O g
o o = id o 0 o 1 = © o = o 0 S a
= o =] o i b | o =3 o Q 5 @06 =1
2 (] Q O a T P
w uwl L .
o i 4 o g
Reforma Constitucional 0 0 0 EE 1 0 0 ) ; 0 ;
|
Introduccion a la LGTAIP 0 1 0 6 0 44 0 42
Introduccion a la LFTAIP 0 0 1 0 0 7 0 / 0 49
Introduccion a la LGPDPPSO ] 0 1 0 0 6 0 4 0 46
Etica Publica 0 0 0 0
Sensibilizacion a la Transparencia y Rendicion de 0 0 5 0 .
Cuentas
Introduccion a la Administracion Publica Mexicana 0 0 0
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GapecitacioniEspecializada

Archivos

Nombre dela accion de capacitacion

: Clasificacion de la Informacién y prueba de
dafio / Clasificacion de la Informacion

COMITE DE TRANSPARENCIA

t Documento de Seguridad

Aviso de Privacidad

Tratamiento de datos biométricos y manejo de

~Servidores pﬂlﬁlicbé 0 integrantes del'sujeto obligado programados a'capacitar-en 2021

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Anotar el totalde personas a'capacitar en cada modalidad

MANDOS SUPERIORES

PRESENCIAL

LiNEA
{CEVINAI

RECURSOS PROPIOS

MANDOS MEDIOS 1

RECURSOS PRO

o

PRESENCIAL

LINEA
(CEVINAL

RECURSOS PROPIOS

o
o
o

s}

o

MANDOS MEDIOS 2

TECNICOS-OPERATIVOS

TOTALES

PRESENCIAL

LINEA
[CEVINAI)

TOTAL PARTICIPANTES
PROGRAMADOS PRESENCIAL
TOTAL PARTICIPANTES
PROGRAMADOS CEVINAI
TOTAL PARTICIPANTES
PROGRAMADOS RECURSOS
PROPIOS
TOTAL DE PARTICIPANTES
PROGRAMADOS

RECURSOS PROPIOS

o

-
—n

o
—
(=7

Conservacion de Archivos

incidentes de seguridad de datos personales 0 H 1 0
Sistema de Gestion de Seguridad de Datos 5 9 0
Personales Sector Pablico i

Ciberseguridad para la Proteccion de Datos 0 ' i . 0
Personales i

Auditorias Voluntarias 0 | 4 0
Sistema de Portales de Obligaciones de f

Transparencia (SIPOT) / Guia instructiva parael = o 0 0
uso del SIPOT {

Gobiemo Abierto y Transparencia 0 2 0 0
Procedimiento de Impugnacion y Criterios del L

Pleno / Procedimientos de Impugnacion en materia, () o1 0 0
de acceso a la informacion piblica

Politicas de Acceso a la Informacion 0
Interpretacion y Argumentacion Juridica 0
 Gestion de Documentos y Administracion de

Archivos en el marco de la Ley General de 0
Archivos

Lineamientos para la Organizacion y 0




Servitores publicos o integrantes del sujeto obligado programados a capacitar en 2021 e ' TOTALES

: Anotarel total de personas a capacitar en cada modalidad :
COMITE DE TRANSPARENCIA 1 UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS 1 MANDOS MEDIOS 2 TECNICOS-OPERATIVOS
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Ley General de Archivos
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| Archivo,

Totales

Elaboro - Comité de Transparencia del Sujeto Obligade

Enlace'de Capacitacion en Transparencia'del Sujeto leigadn : Nombre y Firma

Mayra Paulina Pérez Pablo Titular de la Unidad de Transparencia Yiseth Osorio Osorio /,gé;@"—\‘

Titular del Area de Responsabilidades, en suplencia por
ausencia del Lic. Roberto Cabello Garcia, Titular del

Ofelia del Pilar Enriquez Borobia

; varai q i Firma en-suplencia-per-ausencia el [ic. Roberto
Organo Interno de Control en la Universidad Pedag()glca Cabello Garcia, Titular del Organao Interno de Confrol en

Nacional. la Universidad Pedagogica Nacional, de conformidad
con ¢} oficio TOIC-030-181-2021.

L=

Responsable del Area Coordinadora de Archivos Juan Carlos Negrete Acosta s




