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5.1 Sintesis

Eje: Transformacioén de la Educacion Superior

e Planes y programas de estudio

o Disefo
Se desarrolla el diserio de tres programas de licenciatura y un posgrado:

e Licenciatura en Tecnologia Digital, Educacién y Comunicacién (LITDEC)
e Licenciatura en Desarrollo Infantil Integral (LDII)
e Licenciatura en Educacién Multigrado,

e Doctorado en Estudios, Practicas y Acciones Educativas

o Actualizaciéon

Se promovio el proceso de revisidn y actualizacion de cuatro programas de licenciatura
Yy una especializacidn, a fin de ajustarlos a las nuevas condiciones para el proceso de

ensefanza aprendizaje.

Se elaboré la ruta critica para el redisefio de las Licenciaturas de Nivelacién para docentes
en servicio (LINI).

Se elaboré el diagnéstico para llevar a cabo la actualizacién del programa de la Maestria

en Educacién Basica (MEB).
o Evaluacién

En términos de los programas de calidad, se mantiene el 57% de los programas de
licenciatura con el nivel | por los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la
Educacién. La Maestria en Desarrollo Educativo forma parte del Padrén Nacional de
Posgrados de Calidad (PNPC) del CONACyT.

o Formacidén continua para docentes

En este ano se suma un diplomado que se desarrolla en colaboracién con el Instituto

Rosario Castellanos, por lo que se ofertan cinco tematicas de importancia nacional:

Estrategias Pedagdgicas para la Educacién Intercultural.
2. Fundamentos Tedrico Metodolégicos de las Practicas Educativas con
Poblaciones Jévenes y Adultas.

3. Practicas Educativas con Adultos Mayores.

Informe de Autoevaluaciéon de Gestidn correspondiente al primer semestre del ejercicio fiscal 2020.



Tercera Sesién Ordinaria 2020
Comision Interna de Administracion

4, Ensefianza y Evaluacion de Competencias Comunicativas en Lenguas
Indigenas.
5. Capacitaciéon para la atenciéon de problematicas de abuso, acoso y

autolesiones en el &mbito escolar.

La capacitacion para los docentes de la UPN se ubicé en el uso de las tecnologias de la
informacién y comunicacidn, asi como en los aprendizajes digitales para el desarrollo de

la docencia en la modalidad en linea.

Se integré un catadlogo con 16 cursos autogestivos vinculados a las licenciaturas de
nivelacién LINI con una inscripcién de 2,580 docentes y directivos.

Asimismo, se trabajoé en el disefio e implementacién de 43 cursos-taller; cabe senalar que,
en el marco del Programa Nacional de Convivencia Escolar, se atendié a 2,620 inscritos.

Para el nivel medio superior, se impartié el curso Induccidén para la Funcién de
Supervisidn Escolar en el Nivel Medio Superior', (COSDAC), con la atencién de 335
inscritos.

Por ultimo, se impartieron tres cursos a 5,503 inscritos en el nivel basico, por lo que al
interior de la republica mexicana se actualizé a 11,038 docentes.

Por otro lado, en la CDMX las Unidades imparten cursos, talleres, y diplomados con temas
educativos, transversales o emergentes, para fortalecer el proceso de ensehanza en la
practica educativa, por lo que se atendié a 280 inscritos.

e Planta docente

o Tiempo de dedicacién. la planta académica registra un total de 4,163
docentes, de los cuales el 62% (2,589) tienen estudios de posgrado.

o PRODEP. En este primer semestre se cuenta con 147 adscritos al
programa.

o S N I La UPN cuenta con 113 docentes investigadores que han sido
evaluados por sus conocimientos y aportaciones.

o Becas y estimulos. Se extendieron cinco becas, tres corresponden a
estudios de posgrado (doctorado), y dos becas comision para estudios de

posgrado (doctorado y maestria).

Informe de Autoevaluaciéon de Gestidn correspondiente al primer semestre del ejercicio fiscal 2020.
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¢ Investigacion e innovacién

Los docentes ademas de atender los programas educativos participan en 113 proyectos
de investigacion para impulsar la investigacion aplicada, asi como la innovaciéon en temas

disciplinares y multidisciplinares. Se integraron 18 proyectos nuevos y concluyeron 20.

o Productos de la investigacion

Como resultado del trabajo de investigacién se observa que la produccion se mantiene
al registrarse 96 publicaciones con 36 memorias de congresos, 22 capitulos de libros, 20
articulos en revistas indexadas, ocho articulos de difusiéon, seis libros y cuatro
conferencias. En este periodo 31 profesores participaron en 37 foros para presentar los

trabajos de divulgacién (30 nacionales y siete internacionales).

o Publicaciones UPN (fomento editorial)

El programa editorial de este ano contempla 44 publicaciones en formato digital.

Distribuidas de la siguiente forma:

En dictaminacién En edicién Por convenio Total
14 28 2 44

e Vinculacién académica

El seguimiento de los convenios con instituciones se mantuvo con el uso de las

tecnologias, se formalizaron dos con instituciones internacionales y cinco nacionales.

Eje: Compromiso Social

e Estrategia nacional de inclusiéon educativa

Se encuentra el proceso la elaboracién del Protocolo para la Atencién de la Violencia de
Género en la UPN. Se generaron coloquios, ponencias, conferencias y seminarios sobre el
tema de violencia de género. Se inicié6 el diseno de cursos de capacitacién y

sensibilizacién para los docentes de la Universidad.

Se abrid el registro del programa interno de servicio social denominado Orientacién
psicoeducativa sobre prevencion de adicciones. El CEPAED impartié 13 cursos a los
estudiantes de licenciatura y posgrado sobre la atencidén psicopedagédgica para las

personas.

Informe de Autoevaluaciéon de Gestidn correspondiente al primer semestre del ejercicio fiscal 2020.
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El Programa de Apoyo Académico a Estudiantes Indigenas (PAAEI) se llevé a cabo el
curso en linea Disenno de materiales educativos digitales con soporte en comunidades de
practica. Se difundieron spots en leguas indigenas sobre las medidas de higiene para

prevenir contagio de COVID, asi como la ubicacién de comedores gratuitos de la CDMX.

En el marco del Programa Integral para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres (PIPASEVM), difundié el directorio del consejo ciudadano
para apoyar a las mujeres victimas de violencia en el hogar, se organizé un ciclo de

conferencias sobre violencia familiar en tiempo de confinamiento.

o Lenguas originarias

Se suspendieron los cursos de lenguas indigenas que se imparten en la UPN Ajusco.
Destaca que la Unidad Ajusco cuenta con 137 estudiantes que hablan alguna lengua
indigena. El Diplomado en Ensefanza y Evaluacion de Competencias Comunicativas

registré 30 inscritos.

e Acciones afirmativas para estudiantes

o Becas

La Coordinaciéon Nacional de Becas para el Bienestar Benito Juarez (CNBBB3J), emitid en
marzo del presente la Convocatoria de Beca para Apoyo a la Manutencion, se realizé el

registro en el SUBES en la pagina https://subes.becasbenitojuarez.gob.mx/ de acuerdo a

los criterios de priorizacién; el padrén es de 1,988 estudiantes beneficiados en las
Unidades de la Ciudad de México, esta asignacion es un 31% mas que la del mismo

periodo del afio anterior.

Con la convocatoria de la beca Apoyo a Madres Jefas de Familia del CONACYyT, se logré
beneficiar a 140 estudiantes de licenciatura.

o Movilidad

Becas e intercambios de estudiantes. Tres estudiantes de la Unidad Ajusco realizaron su
movilidad en la Universidad Auténoma de Guadalajara, Universidad Auténoma de
Yucatan y Universidad de la Republica en Uruguay. Un estudiante del Instituto
Tecnholdgico de Sonora cursé un semestre en la Unidad Ajusco.

Informe de Autoevaluaciéon de Gestidn correspondiente al primer semestre del ejercicio fiscal 2020. 4
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o CEAL

En el Centro de Enseflanza y Aprendizaje de Lenguas (CEAL) se ofrece la ensefanza de
los idiomas inglés y francés vinculados a los contenidos curriculares MCERL y con enfoque

intercultural. En suma, se abrieron 33 grupos con un total de 339 estudiantes inscritos.

Evaluacion y certificacion de idiomas. Se aplicaron 539 exdmenes de comprension
lecturay linguistica para los alumnos de licenciatura y posgrado de tres Unidades: Ajusco,
Nezahualcoyotl y Atizapan. Respecto al afno anterior se presenté un incremento del 37

por ciento.

o Programa Institucional de Tutoria (PIT)

El objetivo general del PIT es colaborar en el desarrollo integral del estudiante
universitario a través del acompanamiento transversal a todos los programas educativos
de licenciatura.

1. Tutoria Individual. Se asigharon tutores a 55 estudiantes. se refleja una baja

considerable debido a la interrupcién de las actividades presenciales.

2. Tutoria Grupal a través de cursos intersemestrales. En enero, se llevaron a cabo

ocho cursos para 155 joévenes dirigidos por nueve profesores.

Con el fin de extender el PIT al resto de las Unidades, se llevaron a cabo las siguientes

actividades:

1. Se recibiod al representante de la Coordinacién regional UPN de Veracruz para
brindarle asesoria técnica de la operacion del programa de tutoria

2. La Unidad UPN de Torredn solicité informacién referente al PIT y otros programas
para estudiantes.

3. La UPN participé en un ciclo de conferencias sobre tutoria en la UAM-Xochimilco.

o Servicio social
En el Consejo Consultivo del Centro de Atencidén a Estudiantes se tomaron acuerdos en
relacion a la atencién y apoyo a los estudiantes con respecto al proceso de servicio social

destaca la de reducir los informes de actividades de los servidores, a la entrega de un solo
informe donde se concentre de manera descriptiva las actividades realizadas.

Informe de Autoevaluaciéon de Gestidn correspondiente al primer semestre del ejercicio fiscal 2020.
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El programa PERAJ es de los mas importantes por su vinculacion con el proceso

profesional de los estudiantes, se realizaron las siguientes actividades en el periodo:

e Asistencia a las 2° y 3° Reunidon Regional Metropolitana de Coordinadores Peraj
2019-2020.

e Los mentores recibieron capacitacion para reforzar su trabajo y darles estrategias
para resolver problemas que presenten con sus amig@s.

e Asistencia a las reuniones del consejo consultivo de Peraj México se revisaron los
resultados de capacitacién a coordinadores y la organizacion de actividades dada
la pandemia, se trabajé en la evaluacién de impacto en factores de riesgo de
desercién escolar para el ciclo 2020-2021.

o Practicas profesionales

Practicas optativas. Se reporta la conclusién de practicas de 11 egresados de la UPN, de
ellos ocho las realizaron en Goobec México, el registro de nuevos practicantes esta por

definirse, ya que la mayoria de las instituciones han suspendido las actividades.

En las practicas profesionales curriculares se registraron 407 estudiantes de la
licenciatura en Psicologia Educativa que se integraron en 36 escenarios de diferentes

instituciones.
o Titulacién

En el periodo se titularon 67 estudiantes de la Unidad Ajusco y 36 de las Unidades CDMX.
Se aplicaron exdmenes profesionales en linea y se entregaron 21 constancias via
electrénica. Para el Examen General de Conocimientos (EGC) se inscribieron 160
aspirantes egresados de la Licenciatura en Psicologia Educativa, la aplicaciéon del examen

estd programada para el 29 de agosto.

o Servicios bibliotecarios

La biblioteca Gregorio Torres Quintero cuenta con el acervo especializado en educacién
mas importante de Latinoamérica, integrado por 382,024 volimenes. Se cuenta con 263
convenios interbibliotecarios algunos de ellos son con la UNAM, El COLMEX y la UAM,

entre otras instituciones de educacién superior.
Dentro del repositorio Xplora conjuntamente con CONACyYT se integraron 192

documentos, que suman 1,373, los cuales fueron consultados por 3,975 usuarios a nivel

nacional e internacional.

Informe de Autoevaluaciéon de Gestidn correspondiente al primer semestre del ejercicio fiscal 2020.
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Con el fin de no afectar a la comunidad estudiantil en distintos procesos, debido a la

contingencia se brindoé la atencidn a los usuarios en los siguientes servicios:

Enero-junio 2020

Servicios Usuarios
Renovacion de préstamos 1,813
Cartas de no adeudo de 130
material bibliografico
Orientacién a usuarios 35

Charla - Cémo citar un libro, en .
. 2,338 Participantes
diferentes fechas

YouTube 1,470 Reproducciones

8 Publicaciones en Facebook 1,400 Reproducciones

Fuente: Informe de Autoevaluacién, enero-junio 2020. Direccion de Biblioteca y Apoyo Académico.

Con la adicion de 1,100 tesis se llegd a 33,097 ejemplares en el repositorio, se encuentran
disponibles en linea en texto completo a través de la pagina web de la biblioteca, se
realizaron 6,952 consultas y registraron 8,064 vistas de usuarios a nivel nacional e

internacional.

o Difusidén cultural (talleres, deportes, cine)

A inicio de ano se realizé la feria de talleres culturales, con una audiencia de
aproximadamente 450 estudiantes, se impartir 10 talleres, donde concluyeron 100
participantes. Esta actividad enriquece el conocimiento a través de la expresion cultural

y artistica, y ayuda al desarrollo integral de los estudiantes.

En convenio con instituciones de arte y cultura se realizaron diversas actividades

artisticas en escenario, que registraron la asistencia de 464 espectadores.

o Jornadas de salud

Debido a la problematica que enfrenté la UPN, sélo se realizé una Jornada de Salud,

donde se brind6 atencion a la comunidad con las siguientes actividades:

¢ Campanas de vacunacion de influenza, se aplicaron 185 vacunas.

¢ Jornada de anticoncepcién, con el apoyo de Ruta 69 DKT México se atendieron a
1,530 personas, se brindaron 888 consejerias directas y se obsequiaron 623
condones.

e Contencidn Psicoldgica, se canalizaron a 54 personas.

Informe de Autoevaluaciéon de Gestidn correspondiente al primer semestre del ejercicio fiscal 2020.
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o Comedor

Debido al cierre de instalaciones el servicié de desayunos y comidas disminuyé 70%
respecto al afo anterior, lo que contribuy6 a realizar actividades de limpieza profunda y

monitoreo de insumos.

o Servicio Médico

Con la interrupcion de las actividades presenciales a partir de febrero, los servicios
meédicos disminuyeron 83% respecto al aino anterior. De acuerdo a las indicaciones

sanitarias el servicio de odontologia y nutricional se reanudaran hasta nuevo aviso.

Eje: Cobertura con Equidad

Frente a la pandemia por COVID-19 y para garantizar la permanencia de los estudiantes
se identificaron y promovieron estrategias para la continuidad académica en las
Unidades UPN, ademas se habilitaron aulas virtuales y se aplicaron las TIC, se
flexibilizaron los tramites y se llevaron a la modalidad en linea y se implementaron las

medidas de seguridad sanitaria.

Se desarrollaron foros de consulta con los estudiantes de licenciatura para conocer la
situacion que viven en el contexto de la pandemia, se observé que solo el 63% tienen
computadora, el 68% tuvo actividades académicas de todas las materias y que el 25%

considera abandonar sus estudios.

e Matricula Nacional

Para el ciclo escolar 2019-2020, a nivel nacional, el total de la matricula de la UPN, registra
60,649 estudiantes registrados en el nivel de licenciatura, y 9,568 estudiantes en

posgrado, con un total de 70,217 estudiantes.
o Unidad Ajusco

Reinscripcion. El proceso en el semestre 2020-1 se realizé en enero, se reinscribieron
5,446 estudiantes en el nivel licenciatura. En el nivel de posgrado el reingreso fue de 221

estudiantes, 95 para especializacion, 94 de maestria y 32 de doctorado.

La matricula total que se atiende en la Unidad Ajusco asciende a 5,667 estudiantes el

77% son mujeres, la distribucién es la siguiente:

Informe de Autoevaluaciéon de Gestidn correspondiente al primer semestre del ejercicio fiscal 2020.
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. Matricula
Nivel "

Mujeres Hombres | Total
Licenciatura 4,245 1,201 5,447
Especializacion 68 27 95
Maestria 65 29 94
Doctorado 16 16 32
Total 4,394 1,273 5,667

Fuente: Informe de Autoevaluacidn, enero-junio 2020. Secretaria Académica.

Convocatoria para el ciclo escolar 2020-2021. Se realizé la publicaciéon de la
convocatoria de nuevo ingreso, el proceso sufrié varias modificaciones ajustdndose a las
disposiciones de las autoridades sanitarias. El examen de admisién a licenciaturas de la
Unidad UPN Ajusco se efectué de manera virtual con el objetivo de salvaguardad la salud

de los aspirantes.

Se decidié aplicar esta medida para no retrasar el ingreso de la nhueva generacién de
estudiantes, el examen de admisidn se realizé el 1° de agosto, el padrén registré a 4,452

aspirantes.
o Unidades de la CDMX

En las sedes que se ubican dentro en la CDMX, se atiende a un total de 3,025 estudiantes,
de los cuales 2,595 para el nivel de licenciatura y 430 para posgrado, de acuerdo al

siguiente desglose:

Matricula total por nivel

Matricula de Reingreso
. . Total
Licenciatura H M
Licenciatura 179 2,416 2,595
Posgrado 73 357 430
Total 252 2,773 3,025

Fuente: Informe de Autoevaluacion, enero-junio 2020. Unidades CDMX.

Eje: Gobernanza

e Congreso Nacional Universitario (CNU)

En seguimiento hacia el Congreso Nacional Universitario (CNU) se integré la comision de
foros y cdpsulas para iniciar la segunda etapa de foros que se llevardn a cabo al interior
de la Republica Mexicana los temas centrales son: Universidad y compromiso social,

proyecto académico, condiciones y practicas de la vida institucional, desarrollo y

Informe de Autoevaluaciéon de Gestidn correspondiente al primer semestre del ejercicio fiscal 2020. 9
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adecuacién de la normatividad universitaria. Asimismo, se integré la comisién temporal

para elaborar la convocatoria para integrar la mesa de organizacién de las fases del CNU.
e Diagnéstico regional de las Unidades UN

Con la finalidad de contar con informacién sobre las fortalezas y areas de oportunidad
de las Unidades UPN y UPN Descentralizadas, que permita la generacion de un plan de
trabajo que atienda la mejora de las funciones sustantivas de la UPN, por lo que se
establecen los indicadores que permitan homogenizar la informacién de los
diagndsticos, y se ajusten a un solo criterio de validacion. A través de reuniones virtuales
se realizan las propuestas y ajustes al Sistema de Informacién Nacional de la UPN (SINUP),
los temas mas relevantes estdn vinculados a la oferta educativa, matricula y planta

docente.

e Planeacion estratégica participativa

La Universidad Pedagdgica Nacional emitié el Plan integral para el retorno seguro a las
actividades académicas y administrativas en el marco de la hueva normalidad, en el que
se establecen las recomendaciones y pautas para retomar de forma ordenada, gradual y

segura, las actividades académicas y administrativas de las Unidades UPN de todo el pais.

e Servicios personales

La estructura ocupacional al inicio del aifo es de 1,309 plazas, por lo que la ocupacion fue

del 91.3% con relacion a la plantilla autorizada de 1,434 plazas.

e Comité de Etica y Prevencién de Conflicto de Interés para los servidores publicos
de la UPN (CEPPCI-UPN)

En seguimiento al Programa Anual de Trabajo (PAT), se desarrollaron las siguientes

actividades:

En cumplimiento a la normatividad se capacitaron las personas servidoras publicas con
el tema de la nueva ética en el servicio publico. Asimismo, se ofertaron los cursos “Sumate

al protocolo”, “Induccién a la igualdad entre mujeres y hombres” y “El ABC de la igualdad

y ho discriminaciéon” con la participacion de personal de mando e integrantes del Comité.

Inicié el proceso de eleccién de miembros del Comité de Etica y Prevencién de Conflictos
de Interés de la UPN 2020-2021.

Informe de Autoevaluaciéon de Gestidn correspondiente al primer semestre del ejercicio fiscal 2020.
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Se difundieron las infografias que emitié la Secretaria de la Funcién Publica, para

fomentar la eficiencia, eficacia, entorno cultural, imparcialidad y legalidad.

Se actualizé el Cédigo de Conducta de la institucién, en apego al Protocolo para la
prevencién, atencién y sancién del hostigamiento sexual y acoso sexual y de la Ley

Federal de Austeridad Republicana.

El reporte de atencidon de casos por acoso, hostigamiento laboral, acoso laboral y

discriminacion presenta tres expedientes en atencion.

e Comunicacién social

Se incrementé la emisién de comunicados para mantener informada a la comunidad
universitaria sobre actividades académicas y administrativas debido a la suspensiéon de
actividades. Se habilité un correo electrénico para el contacto principalmente de los

estudiantes.

Se publicé el nimero 146 de la Gaceta UPN; se suspendié la elaboracion de las siguientes

publicaciones mismas que se reanudaran en el siguiente semestre.

En el caso de la comunicacion externa, se informo sobre la continuidad de las actividades
académicas a distancia; la publicaciéon de la convocatoria a licenciaturas en las Unidades

de la CDMX y la continuidad de servicios de la Universidad durante la contingencia.

Otras acciones importantes en el periodo son la cobertura de eventos y elaboracién de
anuncios y comunicados, colaboracién para la Gaceta Nacional, con Reducar y
CONALITEG. Se diseid la imagen grafica del Plan Integral para el Retorno Seguro a las
Actividades Académicas y Administrativas en el marco de la Nueva Normalidad. Se
mejoraron las infografias para redes sociales, donde se incrementd el numero de

seguidores 120,801 un 34 por ciento mas que lo 90,000 registrados en diciembre 2019.

e Servicios generales

La demanda en servicios generales disminuyo en 64.75% con relaciéon al mismo periodo
del ano pasado, derivado al cierre de instalaciones y posteriormente la contingencia

sanitaria.

Informe de Autoevaluaciéon de Gestidn correspondiente al primer semestre del ejercicio fiscal 2020.
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e Mantenimiento y conservacién

Disminuyeron los trabajos de mantenimiento y conservacién en un 68% con relacién al
mismo periodo del afio anterior, derivado del cierre de instalaciones y a la contingencia

sanitaria.

o Proteccioén civil

Se realizaron diferentes actividades, se enlistan algunas de ellas:

a) Verificacion de hidrantes extintores, asi como sefalizacion de rutas de evacuacion,
salidas de emergencia, extintores, zonas de menor riesgo, puntos de
concentracion y sefalética “qué hacer en caso de sismo e incendio”.

b) Entrega de banderines, chalecos para los puntos de concentracion de los
brigadistas de la unidad interna de Proteccién Civil.

c) Implementacién del macro-simulacro, se detectd la evacuacién de 1,300 personas
en 1 minuto 8 segundos 56 centésimas.

d) Se realizé un simulacro de uso y manejo de tabla rigida, asi como colocacién de
arana inmovilizadora de 5 puntos.

e) Implementacién del filtro de verificacién sanitaria SARS-CoV-2.

o Archivos

Se realizd la inscripcion de los archivos de la Universidad en el Registro Nacional de
Archivos del AGN y se recibid la constancia respectiva, se mantiene el acompanamiento
y la supervisidon para llevar a cabo las actividades del Programa Anual de Desarrollo de
Archivo 2020 (PADA), e implementar las metodologias correctas para el cumplimiento

obligatorio en cada una de las fases de los archivos.

e Proyectos Estratégicos (PETIC) Plan Estratégico de Tecnologias de la Informacidén
y Comunicacion.

Se cuenta con autorizacién por parte del OIC y UGD para la contrataciéon de Servicios de
telefonia e Internet y Servicios en la nube para las aplicaciones e infraestructura de la
Universidad. Se envié el estudio de factibilidad de licenciamiento de la red inaldmbrica

(servicio para académicos, biblioteca y administrativos).

Para la realizacién de las viodeconferencias en las plataformas digitales se brindé

asistencia técnica remota al personal académico y administrativo. Se restablecieron 1,312

Informe de Autoevaluaciéon de Gestidn correspondiente al primer semestre del ejercicio fiscal 2020.
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contrasefas, se crearon 415 correos, se habilité el chat BOOTH con una interaccién de
297 usuarios, se crearon 35 aulas magnas para la continuidad de los exdmenes

profesionales, se atendieron 1,008 usuarios en el chat Messenger.

Las plataformas digitales que se utilizan en el desarrollo académico son TEAMS, Aulas
virtuales, Moodle y Joomla, que derivado de la pandemia se realizaron videoconferencias,

y se implementaron aulas virtuales.

e Consejo Académico

Se llevaron a cabo las siguientes sesiones:

En la 135 sesion ordinaria se tocaron los siguientes temas: seguimiento al Congreso
Nacional Universitario (CNU), conformaciéon de una comisién de biblioteca, convocatoria
para el estimulo al desempefo académico, carga académica, procesos de difusién y
eleccion de representantes estudiantiles de posgrado para las Unidades de la CDMX,
designacion del representante suplente del personal académico en las Unidades

Estatales.

Se realizé la Primera Sesion Extraordinaria de 2020 para tratar el tema de la toma de
instalaciones. En la Segunda Sesion Extraordinaria de 2020 se informé sobre la
emergencia sanitaria de COVID-19 asi como la instrumentacidh de medidas para

docencia en linea.

e Consejo Técnico

Se realizaron cinco sesiones extraordinarias para atender los asuntos relacionados con

los estudiantes, los temas principales fueron:

e Aprobaciéon de la modificaciéon del calendario escolar 2019-2020, Unidad Ajusco,
modalidad presencial.

e Ajuste del Calendario Escolar 2019-2020 UPN, Unidad 097 Sur CDMX.

e Emisiéon de 97 respuestas para reinscripciones y presentacion de examenes
extraordinarios correspondientes a los periodos de curso ordinario 2020-1 y

exdmenes extraordinarios 2019-Il:
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e Normatividad

Actualizacién del Marco Juridico:

a) Se elabord la propuesta de Instructivo para el Uso del Servicio de Transporte del

Personal de la Universidad Pedagdgica Nacional.

b) Se realiza una propuesta de modificacién al Reglamento para el Otorgamiento

del Estimulo al Desempeno Académico.

c) Se elaboré una propuesta de Protocolo para la Prevencidn, Atencién y Sancion de

la Violencia De Género y Sexual en la Universidad Pedagdgica Nacional.

d) Se llevé a cabo la actualizacién, de todas aquellas disposiciones que conforman
el marco normativo de la Normateca Interna de la Universidad Pedagodgica
Nacional, en su pagina electrénica http://normateca.upnvirtual.edu.mx

e) Se actualizé el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia de la

Plataforma Nacional de Transparencia Articulo 70.

Revision y formulacién de los siguientes Instrumentos Juridicos:
e 7 Convenios Académicos (hacionales)
e 13 Acuerdos Académicos (internacionales)

e 1 Lineamientos Internos de Coordinacion (académico)

En Materia de Derechos de Autor, se realizaron los siguientes registros:
e 13 Registros de ISBN.
e 19 Registros de Obra.
® 4 Reserva de Derechos.

Eje: Financiamiento

e Presupuesto autorizado

El techo de gasto asignado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para el
Ejercicio Fiscal 2020 fue de 896, 822,217.25 pesos, mismo que se calendarizé conforme

al anteproyecto.

El recurso se focalizara prioritariamente a las estrategias establecidas en el PIDI 2020-

2024; el buen uso y optimizacion de los recursos favorecera el cumplimiento de las metas.
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e Recursos extraordinarios

La UPN responde a los procesos de planeacién estratégica participativa a través de los
Programas de Fortalecimiento Institucional (PROFEXCE), para la convocatoria 2020-2021
se obtuvo el beneficio para siete DES con un monto de $1,446,630 pesos.

e Comité de adquisiciones

Se llevaron a cabo adquisiciones por los articulos 42, 41 y articulo 1 por un monto total
de $ 23,584,500.70 pesos.

e Fondo para el Fomento de la Investigacion Cientifica y el Desarrollo Tecnholégico

El Fideicomiso de la UPN, mantuvo las actividades de dispersion de recursos con el fin de
cumplir con los pagos de las Becas de Manutencién, el Programa para el Desarrollo
Profesional Docente, para el Tipo Superior (PRODEP), los apoyos del Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia (CONACYT), convenios con las entidades de Coahuila y Puebla, entre
otros. Asimismo, presenté los reportes trimestrales en el Sistema Aplicativo de SHCP

PASH, en tiempo y forma.

Se mantiene la cuenta bancaria en el Sistema de Cuenta Unica de Tesoreria para las
operaciones del fondo, con el fin de que la Tesoreria de la Federacién tenga certeza de

los recursos que se reciben en el fideicomiso.

Concepto Saldo
Saldo al 31 de diciembre de 2019 $44,153,840.80
Saldo al 30 de junio del 2020 $58,589,797.54

Fuente: Informe de Autoevaluacion, enero-junio 2020. Fideicomiso UPN.
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