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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION
TERCERA SESION ORDINARIA DE 2019

En la Ciudad de México, siendo las 10:45 horas del dia 1 de octubre de 2019, en la Sala de
Juntas 5, Antonio Caso, de las instalaciones de |a Secretaria de Educacién Publica, ubicada
en avenida Universidad ndimero 1200, Colonia Pueblo Xoco, Alcaldia Benito Juarez, con el
propdsito de celebrar la Tercera Sesidn Ordinaria de 2019 de la Comisién Interna de
Administracion de la Universidad Pedagdgica Nacional (UPN) se reunieron:

Presidencia
Secretaria de Educacién Publica
Dr. Maric Alfonso Chavez Campos, Director General de Educacién Superior para
Profesionales de la Educacion, SEP. Presidente Suplente.

Vocales
Secretaria de Educacién Publica
Dra. Aurora Almudena Saavedra Sold, Directora General de Materiales Educativos,
Suplente. )
Mtra. Olga Lidia Romero Herndndez, Directora de Planeacion, Suplente.

El Colegio de México
Lic. Fernando Ruiz Aguilar, Director de Finanzas de El Colegio de México, Suplente.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
Lic. Raul Zamora Salazar, Director de Programaciéon y Presupuesto de Educacion
Media Superior y Superior, Suplente.

Universidad Pedagégica Nacional
Dra. Maria Guadalupe Olivier Téllez, Secretaria Académica.
Dra. Yolanda Lépez Contreras, Directora de Unidades UPN, Suplente.

Secretariado Técnico
Dr. Armando de Luna, Coordinador de Organos Desconcentrados y del Sector
Paraestatal de |la SEP, Secretario Técnico.
Mtro. Juan Martin Martinez Becerra, Director de Planeacion de la UPN,
Prosecretario.
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Organo de Vigilancia
Secretaria de la Funcién Publica
Mtra. Mirna Moénica Ochoa Lopez, Subdelegada y Comisaria Publica del Sector
Educacion y Cultura. Suplente.
Lic. Roberto Cabello Garcia, Organo Interno de Control en la UPN.

Titular de la Institucién
Dra. Rosa Maria Torres Hernédndez, Rectora de la Universidad Pedagdgica Nacional.

Invitados

Mtra. Marfa Yolanda Bustamante Castillo. Directora General Adjunta de Presupuesto
y Normatividad, SEP.

El Dr. Mario Alfonso Chavez Campos, presidié la Sesion de conformidad con el siguiente:

ORDEN DEL DiA

—_—

Lista de asistencia y declaracion del quérum.

1.1 Presentacion del Prosecretario de la Comisidon Interna de Administracién.
2. Presentacidny, ensu caso:aprobacién del Orden del Dia.

3. Presentaciény, en su caso, aprobacion del acta de la Sesién anterior.

4. Informe sobre el avance y cumplimiento de los acuerdos previos, adoptados por la
Comision Interna de Administracion.

5. Presentacion por la Rectora de la Institucién del Informe de Autoevaluacién de Gestidn
al primer semestre del ejercicio fiscal 2019,

6. Reporte de los Delegados de la Secretaria de la Funcién Publica sobre el Informe de
Autoevaluacion de Gestion al primer semestre del ejercicio fiscal 2019, presentado por la
Rectora de la Institucion.

7. Analisis y, en su caso, opinién favorable del Informe de Autoevaluacion de Gestion al
primer semestre de 2019, presentado por la Rectora de |a Institucion,

8. Solicitud de acuerdos a la Comisidn Interna de Administracion.
8.1 Presentacion y, en su caso, aprobacidén del Anteproyecto de Presupuestc para el
gjercicio fiscal 2020, vinculado y soportado con el proyectc del Programa Anual de
Trabajo 2020.

9. Asuntos del Control Interno y Desempefio [nstitucional.

10. Asuntos Generales.
10.1 Adecuaciones Presupuestarias al Primer Semestre del ejercicio fiscal de 2019.
10.2 Informe referente al decreto de donacién de papel y cartdn a la CONALITEG.

10.3 Informe de proyecto de Interoperabilidad y Firma Electrénica.

10.4 Programa de Levantamiento Fisico del Inventario.
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DESARROLLO DE LA SESION
1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM.

El Dr. Mario Chavez Campos Presidente Suplente, en cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo décimo del Acuerdo Secretarial nuimero 647, por el que se establece la
Organizacién y Funcicnamiento de las Comisiones Internas de Administracién de los
Organos Desconcentrados de la Secretaria de Educacién Publica, comunicd, previa
verificacion de la lista de asistencia (Anexo del punto uno, lista de asistencia), que se
encontraba integrado el qudrum, por lo gue declaré instalada la Tercera Sesién Ordinaria
de 2019 de la Comisién Interna de Administracién de la Universidad Pedagdgica Nacional,
subrayd que los acuerdos gue se adopten en la presente Sesion serédn plenamente validos.

Los integrantes del Organo de Gobierno emitieron el siguiente acuerdo:

Acuerdo Con fundamento en lo dispuestc en el numeral décimo del Acuerdo
SO/111-19/01,R Secretarial N° 647, se declara instalada la Tercera Sesion Ordinaria de
2019 de la Comision Interna de Administracion de la Universidad
Pedagdgica Nacional, celebrada el 1 de octubre de 2019.

2. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA.

Relativo a la presentacién y, en su caso, aprobacién del Orden del Dia, el Secretario Técnico
sometié a consideracién de los Vocales y Subdelegada de la Secretaria de la Funcidn
Publica, el Orden del Dia propuesto.

Posteriormente, los miembros de la Comisidén Interna de Administracién aprobaron el
siguientea:

Acuerdo Con fundamento en lo dispuesto en los numerales segundo, séptimio vy
SO/II-19/02,R | décimo del Acuerdo Secretarial N° 647, esta Comisidn Interna de
Administracién opina favorablemente respecto del Orden del Dia de la
Tercera Sesién Ordinaria de 2019.

3: PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR.

Respecto a la presentacién y, en su caso, aprobaciéon del Acta de la Segunda Sesién
Ordinaria de 2019 de este Cuerpo Colegiado, el Secretario Técnico precisé que fue
entregada con antelacién y sugirié se dispensara su lectura. Solicité a los Vocales y
Subdelegada Publica se pronuncien con relacion a su posible aprobacién.

Los integrantes del Organo de Gobierno aprobaron el siguiente:

Acuerdo Con fundamento en lo dispuesto en los numerales segundo, séptimo vy
SQO/111-19/03,R décimo del Acuerdo Secretarial N°647, esta Comisidn Interna de
Administracién opina favorablemente respecto del Acta de la Segunda
Sesion Ordinaria de 2019.
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&, INFORME SOBRE EL AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS PREVIOS
ADOPTADOS POR LA COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION.

En relacién al informe de los acuerdos previos (Anexo del punto cuatre), el Secretario
Técnico sefiald que la tabla de seguimiento presenta 15 acuerdos, por lo que sugirié que se
obviara su lectura, e invité a los Vocales y Subdelega PlUblica gue emitieran los comentarios
U observaciones al respecto.

Los integrantes del Organo de Gobierno emitieron el siguiente acuerdo:

Acuerdo Con fundamento en lo dispuesto en los numerales segundo, séptimo vy
SO/III-19/04,R décimo del Acuerdo Secretarial N° 647, esta Comisién Interna de
Administracién opina favorablemente del avance en el cumplimiento
de los acuerdos: SO/I-19/04.07,S; SO/I-19/04.155; SO/11-18/06.01,S; SO/II-
19/06.02,S; SO/I1-19/06.03,S; SO/11-19/06.04,S y SO/11-19/06.05,S. Se dan por
atendidos los acuerdos SO/IV-18/06.02,S (el cual se fusiona con el
acuerdo SO/II-19/06.01,S); SO/I-19/04.01,S; SO/I1-19/04.02,S;  SO/I-
19/04.04,S; SO/1-19/04.05,S (el cual se fusiona con el acuerdo SO/II-
19/06.02,S); SO/1-19/04.08,S; SO/1-19/04.11,S y SO/1-19/04.14,S.

S0/iv-18/06.02,S

Informar las causas del saldo elevado en la cuenta de deudores
diversos e implementar acciones correctivas para depuracién y
recuperacién. Se presentan los montos por afio y su recuperacion, asi
como las acciones para evitar su recurrencia. Este acuerdo se fusiona
con el consecutivo SO/11-19/06.01,S.

S0O/1-19/04.01,S

Realizar el inventario institucional de los bienes propiedad de la
Universidad, el cual debera estar registrado en la herramienta
informéatica de esta Casa de Estudios para su debida
administracién. Se presenta el registro del inventario de bienes
propiedad de la Universidad en el Sistema de Activo Fijo Institucional,
gue asciende a 29,529 bienes. Se toma nota del avance reportado
(100%).

S0/I-19/04.02,S

Presentar un programa de trabajo, con fechas y servidores piiblicos
responsables, para los subsistemas del Servicio Profesional de
Carrera. Se presenta programa de trabajo debidamente actualizado
relativo a los siete subsistemas. Se toma nota del avance reportado
(100%).

S0/1-19/04.04,S

c Presentar el analisis del origen de los pasivos laborales,
cronograma ¥, en su caso, solicitar apoyo a la Coordinadora
Sectorial para evitar que siga incrementando. Se informa a detalle
las acciones para evitar su recurrencia y la versién final del cronograma
de capacitacién. Se toma nota del avance reportado (100%).

S0/1-19/04.05,5
Presentar un diagnéstico del grado de cumplimiento a la normativa
sefalada por la Ley General de Contabilidad Gubernamental asi
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como los recursos ejercidos. Se presenta diagndstico a detzlle de lo
realizadec en 2016 a 2018 en materia de la Ley de General de
Contabilidad Gubernamental. Este acuerdo se fusiona con el
consecutivo SO/11-19/06.02,S.

S0/1-19/04.07,S '
Presentar la definicion de metas, riesgos, programa de control
interno y mecanismos de control con base en el Plan Nacional de
Desarrollo y su Plan Sectorial. Se presenta la alineacién de las metas,
el Programa de Control Internc y el Programa de Administracién de
Riesgos, alineados al Plan Nacional de Desarrollo asf como a los Ejes de
la Transformacién de la Educacién Superior. Una vez publicado el
Programa Sectorial de Educacion se podrd concluir la alineacién. Se
toma nota del avance reportado (90%).

S0/I-19/04.08,S

Llevar a cabo la transferencia completa de recursos a la Secretaria
de la Funcién Publica, de las estructuras de los Organos Internos de
Control. En cumplimiento en lo dispuesto en el acuerdo, la UPN realizd
la transferencia de recursos del Organo Interno de Control a la
Secretaria de la Funcién Publica (SFP). No obstante por disposicion de
la SFP, el recurso fue reintegrado a la UPN y reflejado en su techo
presupuestal para el afio 2020, por un monto de $6, 470,411.00. De tal
forma la UPN dio cumplimiento a lo establecido por la SFP. Se toma
nota del avance reportado (100%).

SO/1-19/04.1,S

Emitir su Cédigo de Conducta atendiendo lo dispuesto en el
Acuerdo por el que se emite el Cédigo de Etica de las personas
servidoras publicas. E|l Cédigo de Conducta para las personas
servidoras publicas de la UPN fue aprobado con el visto bueno del OIC,
y publicado en la pagina Web de la UPN. Se toma nota del avance
reportade (100%).

SO/1-19/04.14,S

Elaborar un programa de acciones que permita solventar las
observaciones determinadas por el OIC, e implementar las acciones
que permitan evitar su recurrencia. Se presenta el programa de
abatimiento de observaciones de la UPN, asi como las acciones para
evitar su recurrencia. Se toma nota del avance reportado (100%).

S0/1-19/04.15,S

Incluir en los préximos informes, el avance que tiene la UPN en
materia de archivos. Se trabaja de acuerdo a lo sefialado en la Ley
General de Archivos, en el Capitulo Il “De las Obligaciones” en sus siete
apartados. Se toma nota del avance reportado (60%).

$0/11-19/06.01,S

Informar las acciones implementadas para la depuracién y
recuperacién de los deudores diversos, en su defecto, presentar un
programa de trabajo para lograr la disminucién del saldo de las
cuentas por cobrar. Se presentan las acciones emprendidas para la
depuracién de saldos vy las previsiones para lograr la disminucion. Se
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toma nota del avance reportado (85%).

SO/11-19/06.02,

Analisis integral de los procesos pendientes de atender en el
Sistema Gubernamental Armonizade de Informacién Financiera
(SIG@IF). Se presenta el andlisis de los procesos atendidos vy
pendientes para cumplir con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental. Se toma nota del avance reportado (50%).

SO/11-19/06.03,S

Instrumentar las acciones a fin de contar con un registro y control
de los inventarios, cumpliendo con lo dispuesto en la Ley General
de Contabilidad Gubernamental. De los 29,529 bienes registrados, se
cuenta con la verificacidon y con sus respectivos vales de resguardo,
dgenerando un reporte de 18,031 bienes. Se toma nota del avance
reportado (60%).

S0/11-19/06.04,S

Atender, los hallazgos determinados en la Carta de Observaciones
emitida por el Auditor Externo. Se envié al OIC parcialmente la
informacién gue atiende los hallazgos de los Auditores Externos. Se
estd preparando la informacién complementaria. Se toma nota del
avance reportado (20%).

S0/11-19/06.05,5

De acuerdo a los Articulos 21, 46 y 49 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental asi como al Manual de Contabilidad
Gubernamental, sclicitamos incorporar o en su caso, enriquecer las
notas a los estados financieros en los diferentes rubros enunciados.
En los Estados Financieros presentados en el Punto 5.4 del Orden del
Dia, se incorporan las notas, infermacidon gue se seguiréd enrigueciendo
de acuerdo al avance de las conciliaciones contables presupuestales.
Se toma nota del avance reportado (85%).

5. PRESENTACION POR LA RECTORA DE LA INSTITUCION DEL INFORME DE
AUTOEVALUACION DE GESTION CORRESPONDIENTE AL PRIMER SEMESTRE DE
2018.

El Presidente Suplente cedié el uso de la palabra a la Dra. Rosa Marfa Torres Herndndez,
Rectora de la Institucién, gquien destacd los aspectos mas relevantes del Informe de
Autoevzaluacién de Gestidn correspondiente al primer semestre de 2019. (Anexo del punto
cinco).

La Rectora menciond gue el marco de referencia para la gestidon de la Universidad son los
Ejes Estratégicos de la Subsecrearia de Educacion Superior, gue se derivan del Plan
Nacional de Desarrollo 2019-2024.

La matricula de la UPN asciende a 62,151 estudiantes a nivel nacional; 6,041 estan ubicados
en la Unidad Ajusco donde se encuentra la Rectoria de la Universidad y la mayor parte de la
poblacidn son mujeres. Los espacios de primer ingreso se incrementaron 26% para este
ciclo escolar; con esto se observa gue se rebasd la meta ya que estaba programado un
incremento del 23%.
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El programa de nivelacién tiene cobertua nacional, estan incritos 19 mil 255 maestros en
servicio del nivel basico: inicial y preescolar, primaria, secuendarfa y media superior. La UPN
cuenta con 70 Unidades, 208 Subsedes y tres Univesidades descentralizadas, donde se
ofertan los programas educativos nacionales.

El perfil docente asciende a 4 mil 218 integrantes distribuidos en las Unidades, se observa
un equilibrio en el nimero de profesoras y profesores; ademas de un alto nUmero de
docentes con estudios de maestria. En terminos de los Perfiles Deseables (PRODEP) son 132
a nivel nacional y 115 en el Sistema Nacional de Investigacién (SNI) donde el 51.3% esta
ubicado en la Unidad Ajusco. Este afio se registré mayor recepcién de solicitudes para
concursar en el SNI.

Se presentaron 117 proyetos de investigacion registrados en cada una de las cinco Areas
Académicas. El programa de publicaciones 2019 se integra con 42 obras dictaminadas de
las cuales ocho se publicaron en este periodo. La UPN difunde tres revistas digitales que se
pueden consultar en la pagina web.

Para la formacion integral de los etudiantes se ofertan actividades culturales como
presentaciones de escenario, talleres culturales, conciertos, ciclos de cine, exposiciones y
conferencias; al igual que actividades deportivas que se realizan en las instalaciones de la
Unidad Ajusco.

Las Becas de Manutencién beneficiaron a 1,367 estudiantes de licenciatura. El Centro de
Ensefianza y Aprendizaje de Lenguas oferta cursos de inglés y francés. El Centro de
Atencidn a Estudientes realiza el registro de los programas de servico social, practicas
profesionales, tutorias y cursos intersemestrales.

A partir de la publicacién de la Ley General de Educacién, la Universidad se suma al
Programa de Atencién Integral a la Primera Infancia con el disefio de un programa de
licenciatura de desarrollo integral e infantil para impartirse en la Ciudad de México.
Ademas, se establecié un convenio con El Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la
Familia para la elaboracién e imparticién de diplomados y otras actividades académicas.

Se emitié un comunidado especifico para la erradicacién de la violencia contra las mujeres.
Se trabaja en el Protocolo de Actuacién ante la Violencia de Género y Contra la Mujeres en
los espacios universitarios, en colaboracién con la Facultad Latinoamericana de Ciencias
Sociales (FLACSQ) y El Colegio de México.

En el tema interculturalidad destacé la oferta de una licenciatura y tres diplomados que se
desarrollan directamente con poblacién indigena. A través del Centro Quetzalcdat! se
genera la integracion de las personas débiles visuales a las actividades académicas. La
Universidad ha elaborado materiales para facilitar el aprendizaje de personas con
discapacidad visual.

En el Plan Sur-Sureste para el mejoramiento educativo en la regién, la UPN esté trabajando
a través de 19 Unidades y 36 Subsedes ubicadas en esta zona. Comentd que el Estado de
Tabasco solicitéd un programa de maestria para atender a 500 profesores.

La biblioteca Gregorio Torres Quintero es una joya para la UPN, cuenta con 281 mil 648
volUmenes con temas especificos de educacién. Estd en puerta un convenio con la
Universidad de Alemania para compartir el acervo.
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Cuatro licenciaturas obtuvieron el nivel | en la evaluacion realizada por los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacién Superior (CIEES). La Maestria en
Desarrolio Educativo es un programa con nivel de consolidado en el Programa Nacional de
Posgrados de Calidad (PNPC) del Consejo Nacicnal de Ciencia y Tecnologfa (CONACyYT).

En materia de vinculacion sehald que se acaba de concretar un proyecto con TO INN gque
trabaja con 22 instituciones y 12 paises. De igual importancia, mencioné el trabajo de
colaboracién gue se realiza con la Comision Nacional de Derechos Humanos, el Consejo
Nacional de Fomento Educativo (CONAFE) y el Instituto Nacional de Desarrollo Social
(INDESOL).

En el Consejo Académico se conformaron comisiones de renovacién de representantes de
personal académico y de estudiantes de las Unidades de la CDMX y estatales. Se realizé |la
renovacion de la Comisién Revisora de Planes y Programas Educativos.

Inicid el Congreso Nacional Universitario, cuyos objetivos son: realizar un diagnéstico
institucional de las condiciones actuales y los principales retos; construir un proyecto
académico gue incluya un modelo educativo a la luz del nuevo contexto del pals y del
munde; disefiar una estructura académica y administrativa universitaria pertinente, vy
definir politicas institucicnales de reforzamiento de sus funciones sustantivas. Los niveles
de participacion son por Unidad y Subsede, Areas Académicas, Entidad Federativa, Regién
y Nivel Nacional. La UPN estd en el segundo momento que es la inmersién en ejes
teméticos de la agenda.

Respecto al presupuesto de la Universidad para ejercer este afio, sefald que se dio
cumplimiento al Memordndum Presidencial con una reduccién del 62% en los conceptos
de vidticos, pasajes, asesorias y pago de servicios. Ademads, se establecid una Comisidén
Mixta de Revision y Regularizacién de Plazas académicas, donde se logré un ahorro de 3.5
millones de pesos. Por otra parte, resaltd que para el cierre del ejercicio se requiere un
presupuesto adicional de 95 millones de pesos para cumplir con los compromisos
regueridos en el Capitulo 1000 Servicios Personales.

En retos y perspectivas resaltd que la Universidad concluird exitosamente las fases del
Congreso Nacional Universitario, fortalecerd la contribucion en el Plan Sur Sureste en
Educacidn, participard en el Programa Tandas para el Bienestar en colaboracién con la
Secretaria de Economia y la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, armonizara mayor
cobertura, incrementara la calidad con menor presupuesto, y actualizard la normatividad
que regula los estimulos a los maestros.

6. REPORTE DE LOS DELEGADOS DE LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA SOBRE
EL INFORME DE AUTOEVALUACION DE GESTION AL PRIMER SEMESTRE DEL
EJERCICIO FISCAL 2019, PRESENTADO POR LA RECTORA DE LA INSTITUCION.

El Presidente Suplente cedid el uso de la palabra a la Mtra. Mirna Mdnica Ochoa Ldpez,
Subdelegada del Comisariato del Sector Educacion y Cultura para que emitiera el Reporte
sobre el desempefio general de la Institucion.

Al respecto la Mtra. Mirna Ochoa Lépez, menciond gue se muestran avances significativos
en las acciones realizadas por la Institucién para atender los acuerdos; por lo que
recomendé que se continlen las acciones en los temas de: deudores diversos,
armonizacién contable, implementacién del Servicio Profesional de Carrera, firma
electrdnica y pasivos laborales, hasta darle cumplimiento oportuno y completo.
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COORDINACION GENERAL DE ORGANDS DE
WVIGHANCES Y CONTROL

COMISARIATC DEL SECTOR EDUCACION v
CULTUEA

Oficio N COOVC/CEC 3/02142/207e
"2019, ARo de! Caudillo del Sur, Emilienc Zapata”

Ciddad de Mavien. g 0 de octubire de 2003,

COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
Presente

Fundamento Legal.

Er térmircs de lo dispuesto &n el articuls 37, fraccidn X, de la Ley Crganica de |z
Administracion Poblica Sederal v, los articulos 95 v 96 del Reglarmento Interier de la
Secretaria de la Funcidn Blblics, en el cardocter de Delegedo v Subdelegsdo,
designados por la referide Secrelarie, amte |z Universidad Pedagdgica Nacional
{UPN), Organo Desconcentrado d= lg Secretaria de Sducacisn Paolica, se prasenta ef
REPORTE =sobre el cesempefio general de la Institucién, can base 2n el Informe de
Autoevaluacion al primer semestre de 2019, que somete Is Dra. Qosa Mariz Terres
Hernandez, ¢n su calidad de Rectora, @ la consideracidn de la Comigsidn Interna de
Administracién.

AL Integracion ¥ Funcionamiento de la Comisidn Interna.

Durante ¢ arimer semestre de 2019, le Comison Interma de Administracian celebrd
dos sesicnes ordinaras, cortando con la asistencia de os miembros designados v
debida integracion para sesiocnar ge la misrna, conforme a lo dispuests en a!
'ACUERDD numers 647" por el que s2 establecs s organizacisn y funcionamiente ds
‘ms camisiones internas de administracion de los drgaros descorcentirados de |z
Secrataria de Educacian Puclica”, publicado er el Disrio Tfical de |z Federacian el 16
de agosto de 2072

establecen los ordenamisntos ¥ normatividad aplicables, mismos gus s rataron v
resolvieran conforme a las atribucionss de jz propiz Comisicrn interma de
Agdministracion.

Asimismo, en el “Orden del D™ de tales reunicnes se incluyeron los asuntos que ?f

."/‘
B. Situacion Operativa v Financicra.

B.1 Situacion Operativa.

La UPN reporte que durasnte el primer semesire 2078, encamingd sus esfusrzos en los
siguientes eios: Transformaciin de la Educscitrn Superior, Compromiso social
Cobertura con equigad, Gobernansa y Financiarmianto,

Acta de |a Tercera Sesién Ordinaria 2019 {1 de octubre de 2019)
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Agimisrmo, pare desarrellar su abjetivo primario, asurme la responsabilidad de realizar
con efscaua ios fines cde educar y formar profesicnales de conformidad a las
necesidades de la socfedad, por lo gue, atendiende a lzs mstas programadas, se
cbservan las siguientes resultados:

Al prirmer semestre de 2019, le Universidad informa que, se realizeron 117
investigaciones de proyectos, superands la metz en 17% de los 100 programados,
debido al registro de nuevos proyectos, 2si también supera los 104 realizades & misme
pericdo del afio 2018,

La Universidad reporta 17 becarios vigentes por programa de intercambio estudiant,

on lo gue supers la meta en 21%, respocto a los tres programados al perioda v uno
mas de o5 gue tenia el primer semestre de 2018 seis d2 los estudiantes se movieron
2 sedes fordneas de la UPN; siete g Universidades de Chile Y CUaire vinieron de
Colombiz 2 iz Uredad &jusco.

5e reporta lz atencidn a 10874 usuarios, en ssrvicios v sctividedes artisticas v
culturates, rebasande la metz de 10,000 N0%) sin embargo, respecto a la alcanzada en
el mismo pericde del ane anterior, se musstra una disminucion de 2% respecte & los
1,196 usuarios alendidos, La atencion consiste en programas de cuidados de la salud,
fomento del ceporie, ademas de talleras, exposicicnes de arte, conferencias, aventas
musicales, cinematografia, entre otros eventos ahiertos,

£l Cantro de Atercitnr & estudizntes lleva a cabo un programa institucional de tuterias
para combatir la desercidn vy rezage escolar, conforme a '3 programacion semestral,
cfreciendo: Tutorla individuat con tutor par o tutor orofesor, cursos intersemestraless y
zcesorfz en as'gnaiuras de zlto indics de regprobacian,

De los servicios de capacitacian, durante el prirmar semestre la meta alcenzs 9249,
dehbido a gue na se ha eplicado el Programa ge Deteccidon e Necesidades, va gus se
encuentra en revision e la Secreteria Administralivs ¥ la Subdireccidan de Personal ds
la propia Universiced, respecto a los 74 realizades el mismo periodo de 2018, refleja unz
disminucion de 21.4%.

En cuante & la particizacidn del Crasro Interns de Control, se realizaron las #
actividades corforme 2 lo programads: 5 suditorias, las cuales fueron autorizadas por //
la propla Universided; ura evaluacian al Programa Anual de Mejora de la Gestion; /
atencidn a 24 peticiones, guejas, denungas, responzabiiidades, inconformidades &
impugnacionas, 28l camao, 32 actividades de recuperacion, comuniczcion sacial,
sisterna integral de auditorias, costo OIC Comité de Control y Desempefio
Institucional, entre otras. Respecto 3l primer semastre de 2019, s muestran
disminucicres en las evaluzeiones por T00% w en los sanvicios por 55.5%, o
’ respectivaments. A

Acta de la Tercera Sesién Ordinaria 2019 (1 de octubre de 2019)
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Encuznto 2 los indicacores de la Uridad Ajusco se reportan los siguientes:

Matriculz total 5,607 estudiantes, de los gque SE1% son de mivel leenciature y 2.9% de
posgrade.

Se reqistrd la reinscripcion de 5389 estudiaries de nivel lcerclaturs; de los gque 21.5%
zor hombres v 78.5% son mujeres; la cual dismiruyd 14% ressects 2l migmno pericto
del afio anterior, que fue de 5467 alumnos.

Ademds, se alends una matricula de 218 estudiantes on 05 hUsve orogramas
educatvos, distribuideos en £3% (94 en cinco especizlizaciones) 45% ‘Mj en dos de
rmaestria, v M ¥ (33) en dos doctorades,

gl total de |z matricula registrada de 5607 por nivel educative, se distribuye en: 9&8%
15.383] licenciatura, 1.7% (94) esgeciallzaciin; 1.7% (94) meestriz v 1% [30) en dacterade
Agirmismo, dal tatal de estudiantes, o 77.6% son mujores y 22.4% son hombres,

Respecto 3 1z matricula registraga, se pueden obéervar diferencizs 2e lo reportado o
misme periode del f0 anterior gus fue de 5,571 sstudiantss con lo qua se reporta en
lz infarmacién del primer semestre de 2079, por §,750; asi en los demigs periogos come
S8 midasira a continuacion:

Difersncizs del total de la matriculs, respecta a lo reportado en la cerpeta de la tercers sesidn de |z
Comisian interns de Administracion del primer semestre de 2018:

pitvot Reportads &n 2 carpets el Ropartade e i carpets del
' 26 e Julls de 2018 Jo T do octubre de 2015
$oi6 sy | 2B sy | 30193 8T | amea

Lisnncinturn 5260 A7 | 5447 | B2 £706 REE4 —_—

Especlamcim 103 u | i 1 4 ar .

Maestria i 13 | 109 150 i ] a4

Dostzrads i i 28| s 24 2E 20 5

Takal | 557 ree | sem 5515 se3e | 57D 5,607
Repartan -
5516

g
= =
Por lo anterior, 52 soliciza 2 la Universidad, revisar los totales de la informacion de |z /
matriculz por nvel educative que presenten, respecte al crirmer semestre de 2018,
contre lo reportade en el primsr semestre de 2015, cuidanoe pars ello l2 congruencia /
de la informacion mostrada a este Grgane Colegisda, con el fin de idertificar la”
dismirucion de la matriculs, respects 3 lo reportade en dichos periados.

En cusnlo g ulacidon, tamblén se registran diferencize corforme a lo reportado =1
ristme paricco del ahg anterior. Sin embargo, en cifras preliminares pars el primer
semestre de 2013, s2 mussire que en 2! mive! licencizrura de 701 alumiros egresados

Acta de la Tercera Sesién Ordinaria 2019 (1 de octubre de 2019)
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de |z Generacian 2014.2018; ol 8.8% (€2} son titulados per cohorte durante el primer
afo posterior al egrese; representando |z mayer cantidad de alumnos titulados en ol
orograma de “Educacion indigena” con wun total de 20 alumnos.

Respecla & los 2 programas de mayor impacto gue se impartan en a2 Uniwersidad, s=
informa gue: i Licenciztura en intervencidn Educative (LIE) se da seguimiento al
desarrollo de a rivel nacienal y, il Licenciaturz de Nivelacidn, se presera la
geiuglizacion de los madulos

Erm cusnte 2 formacion die docantes, Iz Universidad en [z Unidad 4jusco ofentd custro
dipiomades a los gue asistieron 73 paracnas.

La Universidad ofrece cinco licenciaturas, dos en linea y nueve programas de
pasgraco; de los cuales el 373 cuenta con recorotimienta externa y atignden s B4.47%

En cuante a sroyectos de investigacian, en el primer semestre se autorizaran 71
proyecios, con lo que gl total sor N7 proyectos vigentes, lo que muestra un increments
de 12.5% respecto a los 104 repartades on of mismoe pericde de 2018,

Zespectoa los 93 preductos generados por el desarrolla de provectos de investigacisn,
el 24.7% som articulos de revistes ndexadas.

En cuanio @l programa editorial, se publicaron B obras no se indica el formato. 5e
distribuyeron £,206 glernolares, madiarts promaciones de foros,

En cuanio a becas, sz registro un padron de 1,512 beneficiarios, de los cuales 145 {9,5%)
¢+ corresponden a Unidades de la COMX: 114 para estudiantes de la Licenciatura en
Pedagozia y 31 para Psicolonia Educativa,

Le Universidad cuenta con 220 programas para realizar el servicio social (110 externos
w100 internes), se registraron £73 estudiantes y concluveron 407,

La plant2 academica de la UEN Ajusco a5 de 458 orofesores, refleja 15% menos czue.los
485 reportados & primer semestre del afo 2018; de los cuales 404 (88%) son de tiempo
complets; 9 {23 de medio tiempo, v 435 10%) de asignatura,

La Universidsd cuerta con 115 scsdemicos adscritos al Sisierna Macionzl de
investigadores, un incremento de & (3.6%) académicos respecto al mismo periodo del
ano anterion 53 de la Unidad Ajusco, 16 en las Unidades COMY y, 40 an las Unidades
de los Estados.

En cuanio a |3 boisa de trabajo participan 2% instituciones con 43 vacantes, se
registraren 128 estudiantes. por lo que 85 quedsnon sin Una opoidn laboral (B6.455).

Acta de la Tercera Sesion Ordinaria 2012 (1 de octubre de 2019)
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Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de Iz UPN.

La Universidad Pedagdgica Nacional inforrma gue cuentz con el Cédige de Conducta,
gl cual se encuentra publicade en el portal institucionall asimisme, realiza ias
campanas de difusion; el Comité de Etica y Prevencion de Conflistes de Interés, realizée
dos sesiones ordinarias y una extraordinaria, en las que se aprobd el Cédigo de
Conoucts, presenteron tres denunclas, aprebaron y ratificaron documentos:
indicadores de cumplimiento del CERPCI-UPN parz 2019; el Pregrama de Trabale de
2019; se presentaron las Bases de Integracion Qrganizacidn v funcionamiento del
CEPCI-UPN 2019 y el Procedimiento y protocole de atencién de guejas y dernuncias
arte el CEPCH- URN 2019.

Matriz de indicadores para Resultados (MIR), conforme a la Metodologia de Marco
Logico.

La Universidad Pedsgégics Naciona! informa el cumplimiente de 3 indicadores de lz
MIR gque programaron actividad en el prirmer semestre de 2019, alineados al Programa
Nacional de Desarrcllo en el Eje 2 Politica social y Eje 3 Economia, que tuvieron
programacion para el primer semastre de 2019 '

' indicadaces de Resultados — |
I_______ e — Mt \[
* Unidaddr | o [
i Descripoian | I 2019
| | Medde T gcaraadas | Programadas | Alenzadss | !
! ¢ lersemestre | Ter = Tor stre | F taje |
. wm 209 sy | r
| Dogerkes de tenps complere b erim | { R |
c2n graso e especuiided "”p;;’:,‘n‘ﬁ';" 26 7t - ome wies |
Lisesing o dectorndn A = |
, Docertes regrstradons an & i ]
Sitems Mationa) de ATl H 7 58 53 | T
InBEtgadoees Son rwpesto 3 7 ' |
‘splartadeimnestigadores | s i _
Fotcantage de tecys chorgscas i
2 eatudlanmes de Nyl o B 2 i) - |
licencintyrs con apects 2 D Beca e E z | Has i
|:rmr=ﬂad: enelafia - - l )
Asimismo, de ias 11 establecidas en lz Matriz de Indicadores para Resultados {MIS),

ocho presentan cumplimientos mayores, de entre 100 a 121%; une aleanzé 92% v dos
Mg presentan avance, #8165 Litimoes se retieren a;

R g 2
| 2018 //
N | PROGRAMADG _ POREINTATL -
) , e | Tersemesme | SCAMEARS | opyssiacion
10uire0s de capacltasisn ineartides e el el nm i - /
|
— — < o ————— ¥
200 IMpatisns paea t dfiaidn lortaiac pmesia ¥ prarmooan de i . - ¢
WNOUSS O et ias - |
|
3 Hibtogratis tasns adauinida pasa Wtender loa plares de srtudio e - 5 |
AR CONCATIrA Y POSgRaL = 1 v %
AN
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Ressecto a la variac an de cads indicadon

- "Curses e copocitasion” por & falta de aplicecion det programa de Deteccidr de
necesidades, & cuzl se encuentra en revision

- "Cursos importicos..” debido z gue el semestre 2018-1, los pstudiantes del Comité
estudiantil entregaron una carte a lzs autoridades, solicitande un page por la
imparticién de los tallgres v ve no respondieron s la sigulente inwitscidn para
ofrecerias, motive por el cual la mets del indicador no reperia avance,

- “Bibliografio bdsica adauirida..” se araliza la solicitud de necesidades de las sreas
académicas, se aspers que an los préximos meases se pusda realizar la cormora de los
slempares regquericos.

B.2 Situacién Financiera {cifras no dictaminadas).

B.2.]1 Estade de Situacién Financlera al 30 de junio de 2019 comparade con
diciembre de 2018, :

La Univers'dad Pedagdgica Macionzl reportd un “Activo totel” por 2287 (millenes de
nesos &n agelants MDR) MCP; el "Pasive” alcenza 53733 MOP, 2 "Haciendz Publica !
SPatrimonio” registtd 171.21 MD2, cantidades gue, comparadas con el primer semaestre
de 2018, refleia los siguisntes movimisnios

Estade de situacisn financiera UPN 2l primer semestre de 2019

— . imikorseds pecos)
| ) Ado Varieidn ) e Varincien
| Concepte ; T Coencuglo
| P | W | Monte ;% 2043 208 | Mondo %
3;,.,,,\,5 | 2R 244380 AN B3 panw 0 10 e8| .Gt
{ Haglonda . .
; & Chlioat paistioctio T BEDS EE| 5684
cotsioe | ] ! Totalis Pasive y !
enea | zsml sl Bdsl 534 Heciends mepal st map| aad
e ] | Fabieal P atrimanio |

La reduceitn an el Active por 1549 Mdp, deriveé grincizzimenta de g disminueion
reg:strads en el rubre de “efectivo y equiveentes” por ur morto 2e12.07 Map (62.67%],
este debido al saldo de |s cuenta bancaria Santander, [ cual se integra por sueidos v
pensiones alimenticias rne cobradas oportunamznte, asi como tambén, el rubro de
“Irventarics” e cual fue de 586 Mdp [($185%) |2 disrminucidn fue principalmerte par
los insumes, papelsria, Mmaterales v suministres,

En contreparte, el Activo refleja incremento en el rulrs de "biernes muebles”, por un
mente de 259 Mdp (182 %), ast como lembidn en los "derechos & recibir efectivo o
equivalentes” presents Lun auvmento de 031 Mdp (25.25%)

El decrermento en el Pasive abedecid principaimente. al rubra de "cuentas por pagar
2 corto plazo” que disminuye 1217 Mdp [90.28%), tambigén el rubro de “ofras cuentas
por pagar” presenta un decremento de 3633 Mop [52.02%], as “relenciones y
contribuciones de la UPN y del Fideicomiso", tambign regisiraran ura reduccion de
1199 Mdp (27 93%) v 116 Mdp [95.87%) respectivamente.

™

R
- "»."
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El Patrimonio r2flsjz aumento de 46,78 Mdp {36.94%], este orincipalmente 8l aumento
cn las "aportaciones” de 3. 08 Mdp [1.87%] v al "res ultado del gjercicie” dande un 2horro
de 4273 Mdz cifra mayor al ejercicio an terior [or Un monts d=100.50 Mo [173.84%],

Razenes Financieras.

Consepda Raren
LQHDEE I NPT AT A o
SOLVERCIA 1'1‘
CAMTAL DT TRARADD L 416
LTALAMTAMIENTS Fiw.w:m;c;. 0 a2
TEDE A CARTAL CONTASLS IEAIE !

A primaer semestre de 2018, la razdn de Ugquidez Inmediata mdestra gue gor cada pesa
de deuds, tepemos efectivo por 0.1 pesos, sara hacer frente a los comgorormisos de @
Universidad; por lo que se refiere 3 Solvenca, reprasenta aue &l Active Circulante
refieja unz disposicidn en relacién con €l Pasivo 8 Corta Flazo de 11 maonto con &l que
cuenta gara el page de cada peso de Pasive; en lo que respects a Capital de Trabajo es
de sl MOP; en ke gue tocs 8 la razdn de Acalancamiento Financiero de 0.25, muesira
que Universidad tiens compromisns con sus provesdores vy acreedores 3 nivel
aceptable, y er lo que se refiers 3 |s razdn de Deuds a Capital Contable, el valor
porcentual de 3361% musstra que la estructurz del pairimorio contable del
Drganismo, es aceptable parz satisfecer sus compromisos de corto, mediano v largo
plazo.

B.2.2 Estadc de Actividades al 30 de junic de 2019 comparado con el mismo
periodo del afo anterior.

Estado de actividades =1 50 de junio de 2018 y 30 de junio de 2078
{millanes de pasos)

Consepin e | oo | variasha | %
T
ingrezos y Ot Beficicn I5a% | sanuG sgay | wiy
]
Castos y otras pansidss Moy | siSes Aew e san
Bsabore det aperico wr | & Gk e | 73—/,
PN 5 T : | EzBaT | 5

ingresos

Al primer semestra de 2008, os ingresos lolsles ‘norementaron 1403% respecto a
primer semestre de 2018 deb!d principalmente & las Trarsfarancias, Asignaciones,
subsicios v otras ayudas. edemas de lgs Cuotas de Inscripsidn,

——
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Gastos

Los "Gastos de funcicnamiente” presentan Luna reduccion en los servicics genarales, y
er los 2poyos sociales "Becas", por una reserve de recurso realizeda por SER, liberada
er sgaste.

+  Resultado del ejercicio
£l ghorro por £2.7 Mdp, regresenta unincremento de 52,52 MDP, respecto al desaborro
g 979 Mdpg, al primer sermestre de Z018.

C. integracion de Programas ¥ Presupuestos,

C.1 Eficiencia en la Captacién de los Ingresos.

La UREN informz preserta la siguiente captacién de ingresos, reportando el 100% de o
programaco 2l primer sermestre de 2019

[millorcs de pases)

I o —

Presumpuesta Captade !
! Fuente de fresupuesto modificada Programads | pasla |
[ [rgresos otiginal snual | anual al periedo operacion | Wariacién %

| 2019 )

| Prosios o | 2 5 C.00
. Fistale HEG3 HAEaH kb h qng 2 piadeie]
| Teal L asE s B4 G 35435 e o000

C.2 Efectividad en el Ejercicio de Egresos.

Al primer semestra de 2019, el oresupuesto gjercida fue de 100%, como s2 ocbserva a
continuacion:

{miliones de pesos)

| Elerelds ]
Presupucsto Ioporie | st
Copltuls  Presupuests | modificade | Programade  operacién Miiiion {
de gasta  originzl anual anuat 3! periode M8 | Monte %
' 000 | 53215 0213 84 3744 a | Hnan
J003 oz 7895 395 | zas a | 10902
| 3000 rede 255 3B es 3568 G 10900
‘ o) E N T LG 2 s T ] -
% AOTD B3 S0 145 LAk a 100,00 ’;-/;;F
| Teia 250209 g4BET L4825 35425 | 300 190.0 o
s
P
T,,.t
C.3 Sisterna de Evaluacion del Desempeno [SED).
El formate "Evalucién del Caste Programable de enerc 2 junio del 2008" v "Avance del
Gasto Pablico por Programa Presupuestarnis” presenian un presupussto anuel
medificado de 5487 MDP, de ios cuales, se ejercizran 354.2 MOP.
El farmate "&wvence del Casto Puclico por Programa Presupusstario”, reparta o
ejercido para programas. G001 Funcidn Pdblica v Buen Gabiermo 20 MOE, EOW0
Prestacion de Servicios de Educacion Superiar y Posgrado; 2587 MDP; S243 Programa
e
"\\ }

Acta de la Tercera Sesion O-rdinarfa 2012 (1 de octubre de 2019)
16



' EDUCACION b _

— - = . . J. - g LeEL -
FUNCION PUBLICA  ©y2019
{ .n‘i.L_ DELIANE BATATA
Nacional de Becas 25 MDP; EY0 Prestacidn de Servicios de Educacion Publica v
Dosgrado: 0.0 MOP; MCOT Actividades de Apoyo Administrativor 704 MDP: EC2)

Investigacion Cientifica y Desarrolle Tecnoldgico: 196 MDP. Todos los programas
presupuestarios gjercieron la totalidad de los recursos.

D. Asuntcs Relevantes de la Gestién. -

D.1 Estructura (plazas)
018 2019 ]
Plasio Diferencia Diferenicle |
BAurorizada Contratacs Alstorizada Contratacs {
Wandog 70 & 2 0 L5} by {
{Soeratives 1340 1328 &2 1360 1287 8
Tl i — 5 1488 : "
Gebricteiie 1458 1359 ] 148 1any "
o o o o q 0 o
Pt il sios e
Totm - -
Haroranes = e ! e 9 B H

La UPN informa que, al térmings del primer sermestre de 2078, la plantills auterizeda
ascendio a 1,450 plazas presupuestarias, de 1as cuales 113 se encusntran vacanies, as
comio, ninguna plaza sutorizada pars eventuales y de honorarics.

D.2 Pasivos Laborales Contingentes

En el primer semestie se tiene un total de £ juicios lzborales con un monte de 1616
Mdp, de los cuales 15 cuentan con laudo firme, en 13 se demanda la reinstalacion, en
9 Gnicamente el pago de prestacianes y 4 asuntos $on sin pasivo contingente.

De les 15 Juicios ¢con laudo firme, tres se encusntran en incidente de liguidacien v 12
&n elapa de cumplimiento, asi como cinco juicios de forma favorable concluidos.

Cuatro ssuntos se encuentran pendientes de pago por diferencias menores a favor
de los trabajadores, por lo que no pusden reportarea como asuntos cencluides.

D.3 Control y Auditoria

Al primer semestre de 2019, se reportan 12 observaciones pendientes de schventar,

once detectadas por gl Organo Interne de Control y unz pendiente de fa Auditoria

Superct de la Fedaracion, por lo cual recomendamos, continuar con las acclones /;,;?
coordinadas de abatimiento, realizadas entre el GIC y la DAF de la UPN.

E. Cumpiimiente de la Mormatividad y Politicas Generales, Sectoriales ¢
Institucionales. )
E.1 Plan Naclonzl de Deszarrollo 2019-2024.

De conformidad a o establecide en el Plan Nacional de Desarrclio 2019-2024, slinear
su Programa de fargo plazo.

Acta de la Tercera Sesién Ordinaria 2019 (1 ‘d-e octubre de 2019)
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E.2 Programa Sectorial de Educacion.
indicar fa alineacién de su Programa Anual y de mediano plazo con el Programa
Sectorial.

E.3 Leyes General y Federal de Transparencia y Acceso a la informacién Pablica.
Er el primer semestre del afo en cureo, 1a UPN recibid 175 solicitudes de infarmacien

J a través del portal, de las cuales 144 fueren zrendidas v 31 se encuentran en tramite, o
cual sigrifica un aurnento de 27 74% con respecta al afo enterior

E.4 Ley General de Archivos

En cuzante a las acciones reportadas en materia de archwvos, Iz Unhversidad refiere
contar con un Sistama Institueional de Centrol de Archivos; v reporta que en el Portal
se encuentran publicades los instrumentos archivisticos para el ejercicio 2018: Blan
amual de Desarrolle Archivistica; Cuadro general de clasificacidn archivistics; catalego
de disposicidn decumental y el Formate universal de inventario documenta] cor su
instructivo de llenado, entre otras accianes de destino de espacios, eguipe o
infraestructura, resguesrde y |z Conformacion del grupo interdisciplinario. Sin
embargoe, se solicita al Colegio incluir una breve semblanza dal svance de las aceiones
Hevadas 2 cabo derivadas de lo dispuesto en ia materia v que han sido reportadas en
el CCCODI.

EZ Informe sobre el desarrolio del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracién Pablica Federal al 30 de junio de 2019.

Durante el perfodo gue se reporta se llevaren a cabo I2s5 acciones aue 2 cortinuacion
se detallan: se reallzé un Programa de Implementacion del Servicio Profesional do
Carrera,

Durante el primer semestre de 2012, se gestiond satisfactoriamente ¢l registro de la
Estructura Orgdnica de esta Cass de Sstudios, refiriendo que se encusntra alinezda
con & instrumento normative vigents, Sin embargo, se solicita continuar con las
acciones correspondientes & fin de concluir con la implementacion del servicio
profesional de carrera en la Universidad.

E£.6 Ley General de Contabilidad Gubernamental. s
La UPN informa que durante el Ter. Semestre del efercicio 2019, se realizaron diversas / 7
scciones para reemprender la implementacién del Sistema Gubernarnental
Armonizade de Informacién Financiera SIG@IF, I3 Subdirsccion de Recursos 4
Financieros y la Subdireccion de personal bajo la coordinacion e instrumentacién de  /
g Secretaria Administrative, se dierorn 2 lz tarez de cargar las operaciones
presupuestales de los capitulos 1000, 2000, 3000 en el aplicativo, bajo los términas
‘sefialados por el administrador del Sisterma INFOTEC, mo obstante, se refieren
inconsistencias para la emision de estados financieros

Finzlmente, derivado de las muitiples reunionas con INFOTEC al respecto y 1a falta de
garsntias para gue se realicen los trabajos con oo resultados por parte del provesdsor,
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el 04/09/19 mediante oficio R-SA-19-09-03/22 suscrite por |2 Secrataria Administrativa .
de estz casa de estudios, se solicita 2 INFOTEC selucitr inmediatz 3 los trabsjos para

‘os cuales se les requirio sus servicios, describience y evidenciando las faltas por su

sarte para concluir lo contratado.

Cor el fin de dar cumplimiento 2 [2 expedicion de los Estados Financdieros ep apegn a
‘o que sefgla ef CONAC v expuestas las razones por les cuales se considerz que &l
sigi@if, no serd una opcidn viable v oportuna para concluir estos trabajos. contando
con cifras reales para realizar los estados financiercs, 1a UBN, se ha dado a la tarea de
revicar alternativas visbles, contundenies e inmediatas qus permitan solventar esta
situacion, acciones gue s& encuentran en proceso,

E.7 Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico (LAASSP).
Ll presupuesto anual de adguisiciones ascendid 2 0406 Mdp, de los gue se
adjudicaron 42.71 Mdp (41.04%), conforme a lo ciguiente:

Conceple Parcig Towld we

Art 1 1235 ne

Licitacion Piblica 570 b3

Adjucicacion 15 et
vonforme 3l A, &2 -

Directs 4325
Imvttacion a cuando
mencs tes G080

parsonas

Adjudicacifn
confornie éf A, 41

Patesne (Fraec 1) ¥}

Costes sdjcisnales _
{Fraz. iy e

Murca Dutarmicads
Frace, Vil

Oftros {Froce 1 IV &
Vil y X a XV

T i 3 v %;
alal adjudicude 440 13 /
/

Menos

383

Presupuesio Aol
citicros

ph 104,008 W0 Vd

‘Wariacian £1.38 530

Con base en estz informacion, se observa que, al primer semestre de 2019, se cumple
con I3 cisposicion establecica en el srticulo 42 de Iz Lev de Adouisiciones,
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Arrendamisntos y Servicios del Sector Publico, en donde se previens que la surmaz de
las eperacicnes gue se realicen al amparo de este articuls noe podran exceder de 30%
del presupuesio de adguisiciones, arrendamientos v servicios autorizado a Ia
Universidad en cada ejercicio presupuestario. Se cbserva un avance de 41% respecto
al monte total, por lo que se solicita, cuidar los mentos ejercidos conforme 2 la
normatividad v plazos establecidos.

E.7 Ley de Obras Publicas y Servicios relacionados con las Mismas [LOPSM),
Lz UPM no cuenta con recursss asignadaos & Chra Poblica pera e ejercicio fiscal 2018,

E.8 Reporie de Resultados del Mecanismo de Evaluacion para la Administracidn
Piblica Federal en relacién con las Politicas v Pricridades de la Seecretaria de la
Funcién Pablica.

Relative & las Dispusiciores de Austeridad, Ajuste del Gasto Corriente, Mejora vy
Modernizacion de [z Gestion Piblica, reporia reducciones, respecto al ejercicio fiscal
2072 e consuma de energla eféctrica del 732% Kw/H en comparacion con 2008, en
cuanto al monto de pegads hubo incremento de 2583% debido al aumento de lzs
tarifas de la CFE; en cuanto &l corsume de gasolina la disminucion fue de 3%, =l
valumen de digsel tamb#én se redujo o0 3% Ademids, el uso de telefoniz calular
disminuyd 3114% debido 2 la suspensidn de dos contratos con relzcion a [z telefoniz
fia, cusnta con la ampiliacian del contrato pluriznual 2016, 2017, 2018 resultads de la
Licitacién Publica Macional, cor page 1o meansual por |z cantidad de 5258680, Por su
parte, en gl consumo de agua potable se presentd un aurnento, en unidades my’
(3.07%), como en mento (B94%), solicitamios fortalecer los controles a fin de
impulsar una cultura de uso eficiente de los recursos materiales.

E.3 Programa de Cadenas Productivas de Nacional Financiara, S.N.C.

Al 30 de junio de 2019, se reportan 1710 proveedores registrados, sin mevimiente
respecto 2l mismo periodo del afio 2018, no cuenta proveadorss ¢on CUSNtEs pPOF PaRQET
ni docurrarios regislrados,

Se recomiendz = la Universidad revisar la viabilidad de [a utilizacién de este
esguema, gue le permita, en su caso, ¢l fondeo respective para hacer frente 2 los
compromisos institucionales.

E.10 Programa de Mejora Regulatoria, A

! El 27 de Mayo pasaco se pu Blicd en el DOF este programa, por jo gue s solicita a |3 ;/
Universidad lleven & cabo las acciones derivadas de Io dispuesto en dicho programa,y  /
se ineluya @4 loe informes de auteevaluacion les resultades cbtenidos en su /
imnlemesnizcion,

E.J Programa Nacional de Combate a la Corrupclon v 2 |a Impunidad y de Mejora

de [a Gestién Publica 2019-2024.

El 30 de sgoste pasado 52 publico en el DOF este programa, gor o que se sclicita a la
Coordinacidn lleven a cabo ias acciones derivadas de lo dispuesto en diche proagrama,

Acta de la Tercera Sesidn Ordinaria 2019 (1 de octubre de 2019)
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¥ se incluya en los informes de sutoevaluacion fos resultades obtenidos en su
el e Lacion.

£.)2 Control interno y desemperio institucional

El Cormité de Control y Desernpefc Institucional |COCODI), ses
durante el grimer sernestre de 2008, perlodo en el gue se presentaron 8] queas y
denuncias, 47 de las cuales se encuentran en process v 10 gon Improcedentes, No e

cresefitaron inconformidades. 5 presentan 12 procedimientos de rosponsabilidades,
de les cuaies 10 estdn en procesa,

oand an dos oCasio

Reporte de avances Trimestzal del PTCE Cuenta con ur totel de 6 acciones de contro),
de las cusles una e encuentrs concluida, SeS1an en Prodeso y Cuentan corun avance
del 16.7%

Heporte de gvances Trimestral del PTAR Cuents con un total de 8 sccionesde contral,
de las cuales 3 se encuerta concluida v 1os 5 restantes £stan en process y cuertan

£0N un avance cel 26%
EI3 Shuacion del Fideicomiso del “Fondo de Fomento para la Investigacion -

Cientifica v el Desarrolic Tecnolégico de Iz UPN",
£l Fideicomiso de la UPK administra convenios, provectos vio spoyos de fuentes doe
financiamiento plblice y privade Al primer semestre 2019 emitisron  dos
CanMCEtorias!

-Fortglecimiento de cuerpos academicos en foremacian, v

-Nugvos cuerpos auadémicos, carmbios y evaluacion,

S inforrna que los Fideicomises de PRODEPR y TONACYT han cubierto en mds de 20%
‘as acquisiciones de equipa para profesores de 2 Unidad Alusco, Uridades dels COMK
v =n las difsrentes Unidades del interior de la Renublica
Al periodo, s& cugMa cor 1725 proyertos vigeriss
i] Sistemna Informidtico pars le Gestion Escolsr
i) 2Programez de Fonslecimiento Integrsl de s Licencizture en Educscin
Incizena
] Fortalecmiznta de iz Gestion Atadémica de la Unidad 253 Tampico /;,_7

Cemautorizacion de TESOFE, se spertura una cuanta bancaria, la cugisenira de cuenta
puente para las operaciories ¢el Fondo, para ne invalucrsr (o8 recursas del Prasupuesto /
¢a Egresos de |a Federacion ’

Zi Fondo presents los siguenitas moyimiantos
Salos 2l 3] de diciembre de 2018 458 MED
Selco &l 30 ge junio de Z01%: 42 7 MOE
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G. Contenido y Suficiencia del Informe.

£l Iinforme de Autoovaluacion presentado es suficients y estructurade conforme & fos
Térmires de Referencie pare ls Autosvaluacion de las Universidades v Grganos
Desconcentradeos del Sector Educetivo, o que permitid canocer, an términos
generales, la situacion que guards la UPM v las acciores reslizadas en e marco de sy
Programs Anugl de Trabajc 2009, Mo cobstente lo zntesdiorn se salicite, revisar los
resultagos reportades en el misme perisde del 2fio anterior v los reportados en los
préximos Informes, ve que se sncuentran diferencias importantes en los informes
arzeriores que no permiten hacer las comparaciores de manera congruente,

H. Conclusiones.

Comao se puede apreciar en el informe de Autoeveiuacion del grimer semestre de 2019,
presentado por la Bectora, la nperacion de e UPN se orientd al cumplimianto de sus
actividadas sustantivas; formar protesiconalos v orientacion g e educacion, ofertands
cinco licenciaturas escolarizadas v dos en linga y nusve progremass de posgrado; a
traviés de 70 Unidaces, 208 subsedes v 3 Unidades, Pedagagicas descentralizadas.

Debide & gue pars |z sciual sdministracion es primordial trangformar la figura de la
Universidad Pedagdgice Nacioral a través de los sjes principales de su creacisn:
cocencia, investigacion y extensian, el oroceso se dard a través del Congreso Nacional
Universitario, con ¢l otjeto de corstruir un Rrovecto Académico gueo incluva un modein
educativo 2 Iz luz del contexte que reguiere &l pals, con un nuevo estatuto juridics qua
acempeane dicho proceso.

Por o anterior, &g importanle que se presents el plan de las actividades gue
acompafian esle proceso da camibio, atendiendo los instrumentos juridicos qua SETE]
tzl efecto s2 requieran & incluyendo las especificaciones necesarias en ol marco de la

Cebe mencionzr qus, en sl primer semestre de 2012, dentro de los programas de
mayor [mpacte gus imparen las Unidades UEN en Iz Repdblica v COMX, se
encuentran la Licenciatura en Intervencién Educativa v la de Nivelacidr; en las que se
informa el seguiriente al desarrello & nivel nacional v la actusiizaciin de los médulos,
respectivaments; para 'o cual ss requiere mayor informacian de las acciones que so
realzar 2n cads una de ellgs, resaltando los beneficics que =2 obtendran cor dichos
anélisis.

En meteria ae Cobpertura con equicad, resaltan los temas de practicas profesionalas v
ge vinculacidn., Lo anterior debido a2 gue, de urn total de 52068 estudiantes de
matricula registrada a nivel! nacional, y 3042 eniudianies v las sem Unidades UI-'-‘!'\!,-"J
COME, g2 registzaren T4 estudiantes para hacer pricticas profesionales, informanda
gue concluyeron 7, esto represents 0.013% 2 nivel nacicnal y 0.23% en COMX

Mientras gue en las scciores de vinculacidn que reslize la Urniversidad com las
depandercias v Universidades, |z de “"bolse de trabee”, en |z que perticipan 29
iNstluCIonNSs can 43 vacentes; s2 registraron 128 estudiantes, por ic que se cbhserva gue

77
7 _/’

R
P4
¥

r
Fd
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85 gquedaran sin ung apcidn laboral [66.4%). Lo anterier, a nivel nacional represents
0.08% v 1.47% en COMYX, de la matricula total o= sstudizntes gue tisnen unz opeidn de
trabajo ofrecida por su prozia Universidad.

Lo anterior, represents un ares de oportunidad pers que & dres corrsspondients
buszus epciones con atras iNSttUcicNes pars Promaver @ SUs 8gresados, Con Mayores
cpciores de crecimizrta y desarrollo profesions!; asi cormia, informar los ingresos que
pueds percibir un egresado de |2 Universidad.

Ce os 11 irdicsdores con metas sslablecides er Iz Matriz de Indicadores pera
ssuitaces, ocho presentan cumplimientos mayarss, d= 2ntre 100 3 129%; dos mo
presentan avance, éstos Witimos se refieren a:

“Cursos importidos..™ debido a que el semestre 2018-4, jos estudianies dal
Camite estudiantil entregaron ung carta a les sutoridacas, solicilzande un pego por
lz ‘mparticion de los talleres v ya no respendieron 3 i siguisnte nvitacion oara
ofrecerlos, motivo por el cual la mete del indicador no reporta avance.

“Bibliogrofic bosico goguinids.. s se analiza la soliciiud de rocesidades de fas
dreas académicas, so espera gue en [os praximos meses se pueda realizar la
sompra da los gjemplares ragueridos.

Faor lo 2rtariorn s2 debe informar de! seguimisrio v stenzian gue se dio s la certa que
entrego el Comité estudiantil, revisande los requerimisntos v danda fa mejor salucian
para amias pares.

Er cugnto & |z solicliug de las necesivades binliograficas, es necesario haosr una
carmpra Gl deplrando los Hivles y dando pricridad = los e mayor urgencia. .

Respecto l Sisterma Cuberramental Armonizade de Informacidn Finarciers sig@if de
sste casa de sstudios, 52 solicita a INFOTEC solucion inmeniats a Jos trabajns pars los
cusies se les requinsd sus servicios, describiendio y evidanciandn las fzitas por su parte
para cenciuir lo coantratade.

l. Retomendaciones.

Ura wver anaglizads 2 informacion presentaca por |z Seclora de s Uriversidad
Pedagegica Naclenal, con | finalidad de coadyuvar con el desempafio ingtitucional, y e
adicicnalmerte a lzs cheamvaciones v peticiones hecnas en 2l texto de este Reports, ,f/;f’
nas permitimos formular las recomendaciores siguientes: / '

1. En materia de vinculacion y practicas profesionales se deberd informar /
respecto de los Convenlos de Colaboracidn vigentes que beneficien a los’
estudiantes pars ofrecer opciones de trabajo, asi como practicas
profesionales.

2. Atendst en tiempo y forma las sollcitudes de acceso a la informacién, asi
como ol cumplimiento de las disposiciones en materla del Sistermna de los
Portales de Obligaciones de Transparencia. ,
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3. Sclicitames a la Rectoria de la UPN, girar las instrucclones correspondientes
para atender las observaciones determinadas por las instancias
fiscalizadaras,

4. Se solicita se realice un diagnéstico sobre la capacidad operativa para
determinar el ndmaro maximo de alumnos que puede sor matriculade.

5. Informar cudl es la inversién que se hace en libros digitales para mantener
actualizado el acerve documental.

6. Informar sobre [os riesgos que tiene la Universidad con respecto a las
licenciaturas en linea derivade de la ebsolescencia de los servidores,

7. Llevar a cabe las acciones derivadas de lo dispueste en el Programa
Macional de Combate 2 la Corrupcién y a la Impunidad y de Mejora de la
Gestion Pibiica 2018-2024, publicado ¢l 30 de agosto pasado, en &l Diario
Oficial de la Federacion, y se incluya en los informes de autoevaluacién los
resultados obtenidos en su implementacién.

Finalmente, se sclicita a la Comnisién interns de Administracién considers adoptar
como acuerde las recomendaciones y chservacionss emitidas en este Reporte, y se
imstruya a |z Titular de |2 Universidad la atenciér puntuzl de las mismas.

P e -»A{t entaments L
- — /? r / I - —\--\"\n.\ E‘-.
s L ~L N
4 /‘— — 7 - | b
L P I ’ T ‘?“/,, ' \
s A ot L
Lic, Miguel Angel Robles Roa T Mitra. Mirna Méni€a Ochoa Lépez
Delegado Subdelegada
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7. ANALISIS Y, EN SU CASO, OPINION FAVORABLE DEL INFORME DE
AUTOEVALUCION DE GESTION AL PRIMER SEMESTRE DE 2019 PRESENTADO
POR LA RECTORA DE LA INSTITUCION.

En desahogo de este punto el Presidente Suplente cedid el uso de la palabra a los Vocales y
Subdelegada Publica para gque emitirdn sus comentarios al Informe presentado por la
Rectora de la Universidad.

Al respecto, la Dra. Aurora Almudena Saavedra Sold, Directora General de Materiales
Educativos de la SEP, menciond la importancia de crear un vinculo para la elaboracién de
los libros texto, ya gue la UPN cuenta con los didactas y docentes especialistas en las
diferentes disciplinas de la educacién.

Sobre el tema de Armonizacién Contable, el licenciado Fernando Ruiz Aguilar, Director de
Finanzas de El Colegio de México, comentd que la Unidad de Contabilidad Gubernamental,
el Consejo de Armonizacidén Contable y la Auditoria Superior de la Federacidn iniciaron la
evaluacién de la armonizacién contable dentro de las instituciones, por lo que recomendd
dar prioridad a la implementacién del Sistema para dar cumplimiento a la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

Acto seguido los integrantes de este Colegiado emitieron los siguientes acuerdos:

SO/I1-19/05,R Con fundamento en lo dispuesto en los numerales segundo, séptimo y
décimo del Acuerdo Secretarial ndmero 647, esta Comisién Interna de
Administracién opina favorablemente acerca del Informe de
Autoevaluacion de Gestidn al primer semestre del gjercicio fiscal 2019
de la Universidad Pedagdgica Nacional y, por su importancia se incluird
en el acta que se levante de |a presente Sesidn integramente el Reporte
de los Delegados Publicos y se adoptardn como acuerdos sus
recomendaciones. Asimismo, se sclicita respetuosamente a la Rectora
de la Universidad tomar nota de los comentarios expuestos y darles la
atencion necesaria para llegar a su cumplimiento total.

SO/111-12/05.01,5 Este acuerdo se origina del SO/IlI-19/05R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacion de Gestién al
primer semestre del ejercicio fiscal 2019, cuya primera recomendacién
es. en materia de vinculacién y practicas profesionales se debera
informar respecto de los convenios de colaboracién vigentes que
beneficien a los estudiantes para ofrecer opciones de trabajo, asi como ?/

practicas profesionales. 7
SO/III-19/05.02,5 | Este acuerdo se origina del SO/III-19/05R por el cual se opinéd | [ '
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacién de Gestidn al
primer semestre del ejercicio fiscal 2019, cuya segunda recomendacién
es: atender en tiempo y forma las solicitudes de acceso a la informacién,
asi como el cumplimiento de las disposiciones en materia del Sisternas
de los Portales de Obligaciones de Transparencia.

SO/I11-19/05.03,S Este acuerdo se origina del SO/III-19/05R por el cual se opind -
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacién de Gestidén al
primer semestre del ejercicio fiscal 2019, cuya tercera recomendacion
es: solicitamos a la Rectoria de la UPN, girar las instrucciones
correspondientes para atender las observaciones determinadas por las
instancias fiscalizadoras.
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25



EDUCACION J[a

FBRGLTA
WAGORAL

SO/111-19/05.04,5

Este acuerdo se origina del SO/IlI-19/05R por el cual se opiné
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacidon de Cestidn al
primer semestre del ejercicio fiscal 2019, cuya cuarta recomendacion es:
se solicita se realice un diagndstico sobre la capacidad operativa para
determinar el nimero maximo de alumnos gue puede ser matriculado.

SO/I11-19/05.05,S

Este acuerdo se origina del SO/III-19/05R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluzcién de Gestidén al
primer semestre del ejercicio fiscal 2019, cuya guinta recomendacién es:
informar cual es la inversién que se hace en los libros digitales para
mantener actualizado el acervo documental.

SO/I11-19/05.06,5

Este acuerdo se origina del SO/II-19/05R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacién de Gestidn al
primer semestre del ejercicio fiscal 2019, cuya sexta recomendacion es:
informar sobre los riesgos que tiene la Universidad con respecto a las
licenciaturas en linea derivado de |la obsolescencia de |los servidores.

SO/111-19/05.07,5

Este acuerdo se origina del SO/IlI-19/05R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacién de Gestidn al
primer semestre del ejercicio fiscal 2019, cuya séptima recomendaciéon
es: llevar a cabo |las acciones derivadas de |o dispuesto en el Programa
Nacional de Combate a la Corrupciény a la Impunidad y de Mejora de la
Gestion Publica 2019-2024, publicado el 30 de agosto pasado, en el
Diario Oficial de la Federacién, y se incluya en los Informes de
Autoevaluacion los resultado en su implementacion.

8. SOLICITUD DE ACUERDOS A LA COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION.

El Secretario Técnico informd gue la Rectora somete a consideracién de la Comisién
Interna de Administracién la siguiente solicitud de acuerdo:

8.1 Presentacion del Anteproyecto de Presupuestc para el ejercicio fiscal 2020,
vinculado y soportado con los proyectos del Programa Anual de Trabajo 2020.

El Secretario Técnico informé que la Rectora presenta al Organo de Gobierno el
Anteproyecto de Presupuesto para el ejercicio fiscal 2020, y pregunté 2 las seforas vy
sefiores Vocales, Delegado y Subdelegada Publica si tenfan comentarios al respecto.

En seguida, los integrantes de la Comisidn Interna de Administracidn emitieron el

siguiente:
Con fundamento en |lo dispuesto en los numerales segundo, séptimo y
Acuerdo décimo del Acuerdo Secretarial nimero 647, esta Comision Interna de
SO/111-19/06,R Administracién toma conocimiento acerca del Proyecto de

Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2020 de la Universidad Pedagdgica
Nacional, por 882 millones 617 mil 218 pesos de recursos fiscales, cifra
comunicada el 22 de agosto del presente afio via correo electrénico;
vinculado al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 y al Programa
Anuzl de Trabajo 2020. Lo anterior sujetc a los ajustes gue en su
oportunidad realicen las instancias correspondientes.
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9. ASUNTOS DE CONTROL INTERNO Y DESEMPENO INSTITUCIONAL.

El Secretario Técnico menciond gue se presenta para conocimiento la informacién relativa
a los asuntos tratados en la Tercera Sesién Ordinaria de 2019 del Comité de Control v
Desempefio Institucional y pregunto si existian observaciones al respecto.

Los miembros del Organo de Gobierno tomaron conocimiento de los temas abordados en
este punto.

10. ASUNTOS GENERALES.

En uso de la palabra el Secretario Técnico informé gque en la carpeta se presentan cuatro
asuntos de caracter general y preguntd si existen comentarios.

10.1 Adecuaciones Presupuestarias al Primer Semestre de 2019.

10.2 Informe referente al decreto de donacién de papel y cartén a la CONALITEG, por
parte de la UPN.

10.3 Informe de proyecto de Interoperabilidad y Firma Electrénica.

10.4 Programa del Levantamiento Fisico del Inventario.

Posteriormente, los integrantes del Organo de Gobierno tomaron nota del asunto
expuestos.

Acto seguido, el Doctor Mario Alfonso Chavez Campos, Presidente Suplente solicitd que se
informe sobre los resultados generados por la regularizacién de plazas. Ademds,
recomendé considerar las atribuciones que se mencionan en el articulo 35 de la Ley del
Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, asi como realizar una prospectiva
sobre el ingreso a las licenciaturas.

En uso de la palabra, el Presidente Suplente agradecié la intervencién del Secretario
Técnico y a nombre del Mtro. Esteban Moctezuma Barragén, Secretario de Educacion
Publica y Presidente de la Comisién Interna de Administracién, dio por concluida la Tercera
Sesién Ordinaria de 2019 del Organo de Gobierno a las 11:45 horas, y agradecid la asistencia
Y participacion.

PRESIDENTE SUPLENTE SECRETARIQ TECNICO

Dr. Mario

Los anexos que formah parte de la presente Acta son:

a. Anexo del punto 1: Copia de |a Lista de Asistencia de la Tercera Sesién Ordinaria 2019 de la
Comisién Interna de Administracién.,

b. Anexo del punto 4: Copia del Informe sobre el Avance y Cumpl|m|ento de Acuerdos Previos
adoptados por el Organo de Gobierno.

C. Anexo del punto 5: Sintesis Ejecutiva del !nfdrme";le Autoevaluacidén de GCestidn
correspondiente al primer semestre de 2019, P 7 P
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