UPN-DSJ-CONV-012/2019

CONVENIO DE COLABORACION PARA LA REALIZACION DE ESTANCIAS EDUCATIVAS Y
PRACTICAS PROFESIONALES QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA NACIONAL, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA
UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA DRA. ROSA MARIA TORRES
HERNAN’DEZJ,.;_.-‘EN)_s_u;CARACTER DE RECTORA Y POR LA OTRA PARTE, NACIONAL
FINANCIERA S.N.C.INSTITUCION DE BANCA DE DESARROLLO, COMO FIDUCIARIA EN EL
FIDEICOMISO DEL 'ESPACIO CULTURAL Y EDUCATIVO BETLEMITAS, AL QUE EN.LO
SUCESIVO: SE LE DENOMINARA "EL FECEB", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LAS
LICENCIADAS MARCELA DEL SAGRADO CORAZON GONZALEZ INARRITU Y :ERENDIRA
SALDIVAR PAZ, EN'SU CARACTER DE APODERADAS GENERALES, A QUIENES ACTUANDO
DE . MANERA .CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

L. Deci.é'ra_ “j.A UN}VERSIDAD_” por conducto de su representante, que:

1.1. Es una Institucion Publica de Educacién Superior, con caracter de organismo_descdn_centrado

de la Secretaria de Educacion Publica, creada por Decreto Presidencial publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 29 de agosto de 1978.

1.2 Se,_gunfl'o' dispuesto en el articulo 2° del mencionado Decreto, tiene como finalidad prestar,
desarrollar-y orientar servicios educativos de tipo superior, encaminados 3 Ja formacion de
profesionales de la educacién de acuerdo a las necesidades del pais. i

1.3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12, fraccion [, de su Decreto de Creacion, la
Dra. Rosa Maria Torres Hernandez, en su caracter de Rectora, es la representante legal de la
Universidad Pedagogica Nacional, calidad que se acredita con el oficio de nombramiento de fecha
2 de enero de 2019, expedido a su favor por el Secretario de Educacion Publica, Lic. Esteban
Moctezuma Barragan, encontrandose facultada para suscribir el presente Convenio.

1.4. Tiene interés en conjuntar acciones y esfuerzos con otras dependencias y entidades de la
administracion publica federal y estatal, asi como entes privados, que permitan dar respuesta en
forma concertada a las necesidades que se derivan del desarrollo educativo. ' ' '

I.5. Para los efectos legales del presente Convenio sefiala como su domicilio el establecido en el
No. 24 de Carretera al Ajusco, Colonia Héroes de Padierna, Alcaldia de Tlalpan, Codigo Postal
14200, Ciudad de México. A

Il Decra'ra';"_‘E'I:'_ FECEB” por conducto de su representante, que: ‘ Ay ‘

1. .Na_cio:n_a'l,‘,:F'i_‘r)'anéiera‘es una Sociedad Nacional de Crédito institucion de Ba‘n"ca'
regida por su Ley Organica publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de diciembre de
1986, y que de acuerdo con la misma, su Reglamento Organico, la Ley de lnstitut:ion_é.sfs_; 2\Crédito
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yd Clones apl;cables esta facultada para actuar como Fldumaria- t]gjle}bomiso

ontrato de fecha 22 de abril'de 2002, celebradd entre el Banco de Me‘xm en su
|delcom1tent§ y Nacional Financiera S.N.C., como Fiducidria; , se - constltuyo el
“denominado “Fideicomiso del Espacuo Cuiltiiral "mttas
ra crear, -abrir, operar, administrar, mantener custodlar
&n 16s nameros 1 al 9 y 11 y 13 de‘la Calle-de ‘Bolivar.y 17, :
),.8n. Mexmo Distrlto Federal; un Espacm Cuitural a fraveés de Ia nstalacnon
gréas como sea necesano para coritar por ejemplo,.con un- Centro ¢
ativo:y Cultural, un Museo Interactivo y uria Sala de Exposwmn 3
almente con’ la economia y la historia econdmica dé México 50mg
o‘fros temas.que el Comité Tec:mco del Fideicomiso apruebg, los cuales en su “cotijlinto lntegraran
el “Espamo Cuiltural y Educativo Betlemitas”, as{ como para promover la. educacion ares
econom‘tca gfr.especial en los temas monetarios, sirviendo como mstrumento para “forthar: cultura
nancxera en-el pablico en general.

3

I.3. Las Licenciadas Marcela del Sagrado Corazén Gonzélez Ifarriiuy. Erendira Saldivar Paz en
SU.. carauter de.. apoderadas generales, cuentan con las facultades necesarias. para: sUs '”nblr el
presente lnsirumento tal como lo acreditan con la Escritura Pdblica numero 43,534 echa diez

de dos mil nusve, otorgada ante el Notario Pablico numero 131 del Di al, hoy
I__lcenmado Gabrlel Benjamm Diaz Sofo y Ia numero 25 062' '

CLAUSULAS

ente Convenio es la colaboracion entre las parfes con’ eI fl LA
Z?ESTANCIAS EDUCATIVAS PARA ALUMNOS DE SLAEUNIVERSIDAD, "o e
i QECCEON
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ClOﬂ de practxcas profesmnales que de acuerdo a’los planes y programas:
5, estén en posibilidad de realizarlas en las msta[aclones de “EL. FECEB”, -

n‘unuaclon se anunman




2. Designar 'y verificar que los alumnos que ingresen al Programa de Estancias Educativas

3. Informar'a sus alumnos de la normatividad y reglamento vigentes en ‘ELFECEB”y de ffa

4. R_é‘ﬁ‘.ra‘_r"dél;f}-j‘fc")'gra'rhé de Estancias Educativas y de las practicas profesionales o,

1. LosBecarios, ‘estudiantes activos de “LA UNIVERSIDAD”, campus Ajusco y:Unidades UPN
de la Ciudad de México, pertenecientes a todas las carreras- :
de créditos y que estén en disponibilidad de realizar estancias educativas en-“EL-FEGEB”, y

ntabilidad, en un ambiente laboral real que les permitird aplicar los- conocimientos
adquiridos durante su formacion academica, ademds de realizar las actividades que se
~describen en el ANEXO “A”. ' :

Los - ‘becarios-estudiantes que asi lo soliciten podran acreditar ‘con las " actividades

- desarrolladas. en' el marco del Programa de Estancias Educativas -en- ‘;‘EL“‘.F‘ECE_.B:”‘,‘ las

- - practicas -profesionales ‘requeridas por los planes y programas de estudio de las licenciaturas

& las cuales se encuentran matriculados en “LA UNIVERSIDAD”. Para tal efecto, los

‘estud-Ian,tes,;-deberéh"-ajustarse a las condiciones, la duracidn y el total de horas efectivas
establecidas, en los respectivos planes de estudios. | e

2. P.Or‘frqant‘erior;_‘..‘.EL FECEB” entregara una beca, como estimulo econdmico, 'soI'ame"nte,p‘ar-a
los. alumnos que acrediten su ingreso y se mantengan activos bajo el reglamento de las

estancias. educativas, como ayuda o compensacién por la gjecucion de sus estar_icjias’en *EL
FECEB™. i i ERbT ;

3. ""fE!'_ ‘FEC:EB.;’Eth_r‘g'aré como beneficio, una vez cumplido el afio de estancia ed’uCativa"en “EL
FECEBY, la oportunidad de presentar gratuitamente la evaluacién necesaria para obtener la
Certificacion en- Interpretacion en Museos e Instituciones Culturales de forma: que: puedan
avalar -formalmente - las -habilidades, conocimientos y aptitudes “adquiridas. durante - el
desempefio. de las actividades establecidas en el ANEXO “A”, sin que “EL FECEB” pueda
- garantiza el resultado aprobatorio de esta evaluacion por parte de cada becarig: i
\
(\K

TERCERA.: COMPROMISOS DE “LA UNIVERSIDAD” ' R )

Para la ejecucion del objeto de este Convenio, “LA UNIVERSIDAD”, a través de su Centro de
Atencion a_Estu.diarjtes‘ (CAE), se compromete a: - ‘ s

1. Una vez que “EL FECEB” notifique a “LA UNIVERSIDAD” de Ia apertura de la Fase de
convocatoria listada en el cronograma de actividades del ANEXO “B”, ésta llevara a cabo las  ~ |
labores de difusién y comunicacion pertinentes para que los estudiantes interesados en las R
estancias educativas tengan Ia oportunidad de presentar su solicitud de ingreso en los tiempos K)\‘\“x
establecidos por “EL FECEB”. La estancia educativa de los estudiantes de “LA VA
UNIVERSIDAD” se compondra de las “Actividades” sefialadas en el ANEXO “A” “lasicuales

podran ‘cambiar’ de tiempo en tiempo segln las necesidades que estimen pertinentes “LA
UNIVERSIDAD” y “EL FECEB”. St ¥

racticas profesionales en “EL FECEB”, relnan los requisitos acade’micos'necesariogr! SARECEI

. establecidos en el Plan de Estudios respectivo, con los perfiles y en los tiempos requeridosii®t servicioc
ot “EL. FECEB”. : ‘ : e L S | JURIDICOS

obligacion de cumplirios durante su estancia, o]

l\%ﬁpi_a en L)
SESTEIN
} \

‘anisu caso,
aplicar las sanciones académicas que correspondan a los alumnos que durante éuz\
LN



persa
anclas Educatrvas ¥ praoticas profesnonales

de conocrmlento de manera lnmedlata a “EL FECEB” cualqwer comentarlo u

T reailzacmn de Ias actwldades de las Estancias Educa’ttvas o practicas profesmnales

- delGue: ténga conocimiento sobre cualquier acto que pueda’ liegar g afectar la

7. -Verlﬂcar que ‘los alumnos cuenten con un seguro medico facultativo Vigente por parte de- “LA
‘UN!VERSIDAD” con el cual se daré cobertura con este mismo seguro, su estanc:la en el

| ‘ ,-Programa de Estancias Educativas y practicas profesionales en “EL FECEB”

8. Dar segu:miento conjuntamente con “EL FECEB” el desarrollo de las actw[dades matena de

este mstrumento

CUARTA COMPROMISOS DE "EL FECEB"

Par re zac1on-del objeto de este’ mstrumento "EL FECEB“ se compromete

B participacion délestudiante; . importe minimo de $1,800:00" {MIE:0€

ncepto de beca para cada unec de los’ beneﬁcxarlos (estuch en \% 4
ducativas -en “EL FECEB” la cantidad' que" apllque ‘de’dcue ‘de h
ENTO 0Ss

QOO0 NN v un méximo de $4,000.00 (CUATRO MIL PESOS 00/1 00:M: N ) queise ubrlran Y

":dentro de los prsmeros 5 dlas hébiles del mes siguiente medsante cheque nommatavo

: perte de las ‘becas es variable tomando en consnderacmn Ia parttcxpac:lon da' 108
: .studlantes ef las -diferentes actividades de “EL FECEB” gue lncluyen ]Ornadas Saba’[lnas’

nocturnas, apoyo. en Ferias Educativas fuera de las instalacionss 'de " “EL- ‘FECEB™/ apoyo
paras transporte cornida, todas estas actividades seran coordinadas’ por: la Direccion da
‘Séivicios al’ Publico y Comunicacion Educativa del PROGRAMA BECA: DE: ESTUDIANTES
DBl FIDEICOMISO- DEL - ESPACIO CULTURAL Y EDUCATIVO™ BETLEM!TAS MUSEO —

- ‘!NTERACTIVO DE ECONOMIA (FECEB-MIDE).

3 A'-Remb. apacltar Y. dar segu;mlento a iravés del Programa de Formacmn y Capa |

Compe nclas a Ios becarios que cumplan con los requerlmlentos de mgreso “al- EB-

f - M‘D_.E).
'4 ASIgnar'Ias actlwdades y ’tareas especn‘lcas para gue los alumnos cumpian con sus estancu.:'s"“"”‘“b,“;’é”c“dg
i practlcas profesxonaies ds carécter curricular. EE g P oE
: T ‘ @@5}@ SERVICIO
o becarios de los beneficios listados en el ANEXO! “C” de AURIDICO:
'capac1dades y alcanoes estab[ec;dos en cada caso por HEL U
. Qﬁwwﬁmo




6. .DepQ-s:,i;ta,r;,géj-» importe de la beca establecida dentro de los plazos pactados en_e‘_l‘_n_umeral
PAMErO. 2oy o1y ‘ ;

7. Exp,édif.:Fas.,'cbnsté'nciaé a los alumnos que acrediten su incorporacic')h é Programa de
Estancias Educativas y préacticas profesionales en los términos acordados por “LAS

8. -Firmar_y sellar-.por conducto de su personal autorizado, los informes de las actividades
desarrolladas.

9. Expedir la carta de terminacién de las practicas profesionales a los estudiantes, y ..

10. Las demés que acuerden “LAS PARTES”.

QUINTA. COMISION TECNICA

Para el -adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente Convenio, “LAS ™

PARTES” integraran una comision técnica formada por igual nimero de representantes de cada
una, cuyas atribuciones seran: : :

a) ‘Determinary aprobar las acciones factibles de gjecucion.
b) Dar seguimiento a las actividades previstas en este instrumento.
¢) Las demds que acuerden las partes.

SEXTA. RESPONSABLES Ay Ayt \

Para Ié_ ejeétiéién‘ de las actividades del presente Convenio, “LAS PARTES”--desfgnérén- como
responsables: = . ‘ : o S

Por parte de “LA UNIVERSIDAD”, al Dr. Gerardo Ortiz Moncada, responsable del Centro de (\
Atencion a Estudiante (CAE). i : .
Correo electrénico: gortizm@upn.mx \
Tel. 56309700 Ext. 1204y 1135

Por parte de "EL FECEB", a la Lic. Natalia Garcia Sotelo, Coordinadora de Servicios al Publico.
Correo electrénico: natalia.garcia@mide.org.mx B
Tel. 51304624,

SEPTIMA. RELACION LABORAL
“LAS PARTES” convienen que el personal aportado por cada una para la realizacion del PIRECCION
presente Convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquella que lo- empleo; pg‘lbg SERVICIOS
ende, cada una de ellas asumira su responsabilidad por este concepto, y en ningln caso sergn  JARIDICOS
consideradas como patrones solidarios o sustitutos. £k - ] / A

“LAS PARTES” reconocen y aceptan que las Unicas relaciones juridicas existentes ‘entre ellajs R

sonlas derivadas del presente Convenio, razén por la cual no existe vinculo laboral alguno entre™~

“LA UNIVERSIDAD?” o sus Becarios y “EL FECEB” toda vez que los Becarios reali 'ar\e'*stancias
/

educativas y practicas profesionales de indole curricular en “EL FECEB” como un\programa




factibles. En ningdn momento la relaciori que -teriga: EL"FECE ‘LA
y los Becarios se entendera como una relacién Jaboral, sirio gomo-i lacién

do'gque “EL FECEB” no tendra responsabilidad alguna-en:les accidentes ol Sufran
o LA SUNIVERSIDAD” - durante el desempefio- (nica y.:excldsivameéntes det las

fitas er-al ANEXO “A” del presente Convenio, ya que los'mismos:s : Sritran
side [6s seguros médicos facultativos de “LA UNIVERSIDAD:"

geide
(=4

OCTAVA. PROPIEDAD INTELECTUAL

La-tifujarided de los derechos de autor, en su aspecto patrimonial corresponderda™EL FECEB” ,
dando-él.debido-reconocimiento moral a guienss hayan intervenido. en {a ‘realizacion-del.miismo:
“LA-UNIVERSIDAD™ podfa utilizar la_informacién o resultados que se :derivén :del -présente
instrurmerito en:sus funcionés académicas. LT e

‘CONFIDENCIALIDAD

Las partes convienen en mantener bajo estricta confidencialidad la informaciéry de
ARG "_' ?.‘c‘z{'U‘é};Sg origine -0 se intercambie con motivo de ia ejecucion del press
Farca-de fa'tey General de Transparencia y Acceso a la Informacion:Pi
de: Trangparencia. y-Acceso a-la Informacion Pablica, la Ley General de Prg
Parsonalas en Posesion de Sujetos Obligadosy demas normatividad aplicablé: B
&stecomprériliso;se-obligan al pago de dafios y perjuicios que se llegaren &-orig

DE: ESPONSABILIDAD CIVIL

snie pactado que-“LAS PARTES” no tendrén responsabilid
‘gue-pudieran Causarse: como consecusncia- de -caso. fortyits I

nfe: por-ef ‘paro de labores académicas o administrativas, en’la inteligencia
jpérados-estos. eventos, se reanudaran las actividades en la forma rm
“LAS PARTES”. R

WERA. VIGENCIA

fie instrurménto entraré er vigor a partir de ia fecha de su firma y tendra una’duracion de
orrogable por periodos iguales, previa evalugcidn de los résultados obtenidos y
jérdorpor-escrito enire “LAS PARTES”, R S

'DECIMA EGUNDA: RESCISION Y TERMINACION ANTICIPADA -7 7 i

'PARTES” podré rescindir el Converiio sin.riecesidad
plirierito de los compromisos de la contraparte. = ¢ -

L 3 % podran, dé mutuo acuerdo, terminar de manera anticipada el
cuanhdo-asiconvénga a sus infereses. S

&lgun suplesto, ‘debera mediar notificacion por -esérito &
& anticipacion, & 'la fecha en que surtira-efectos-dicha™r
&didashecasarias para evitar perjuicios tanto a ¢llas cono aiercergsy

DIRECCIO
chee | OF
WiLE servicio:

JURIDICOS

o
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| REVISA D

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES

El presente Convenio podrd ser modificado o adicionado por voluntad de “LAS PARTES™:
mediante la firma del Convenio Modificatorio respectivo; dichas modiffcacion951101.adiciones
obligaran a los signatarios a partir de Ia fecha de su firma. PR RN Lttt

DECIMA CUARTA. INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO

“LAS PARTES” convienen que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que
toda controversia e interpretacion que se derive del mismo, respecto de su. operacion,
formalizacion y cumplimiento, sera resuelta por ambas partes de comun acuerdo por la Comisién
Técnica a.que se refiere la clausula Quinta del presente instrumento. i ‘

Si e'n‘L'lltir'r‘]é i-hstan-c_ia no llegaran a ningln acuerdo, “LAS PARTES” se sorheterén a la
competencia y jurisdiccion de los Tribunales Federales de la Ciudad de México.

Leido que fue el presente ihstrumento y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcances, lo

firman por duplicado, en la Ciudad de México, a los diecisiete dias del mes de junio de dos mil
diecinueve. :

- POR“LA UNIVERSIDAD” POR “EL FECEB” .

ey

" oreconDRA. ROSA MARIA TORRES HERNANDEZ  LIC. MARCELA DEL SAGRADQ CORAZON
Eilu’ \;Erglél()q |‘ 7.
{URIDICOS |

| ... ¢ . RECTORA. GONZALEZ INARRITU -

APORERADA LEGAL .

v 'DR. GERARD( ORTIZ MONCADA, LIC. ERENi SALDJVAR PAZ
RESPONSABLE DEL CENTRO DE AP ADA LEGAL
ATENCION A ESTUDIANTE (CAE). - |

LI /f’ )
E_.f

LIC. CARLOS RAWON-CRUZ FLORENCIA.
DIRECTOR DE SERVICIOS AL PUBLICO Y
COMUNICACION EDUCATIVA DEL FECEB.



Esta ge ""onado g traves del Modelo de Competenc;as MIDE que permite seiecm
dar§ dtot g1 evolucién v desatrollo de las habilidades v aptitudes=y-la
conocumlentos que.los beneficiarios del programa presenten durante su’ trayectona
estd -estrechamente relacionade con la comunicacién de [a ciencia econémica: de:_forma

multldlscspllnarla y'la atencion de calidad, por io fanto, agrupa a estudiantes: de. distirtas ramaside .

las ciencias naiurales, exactas, sociales y las artes que adquirirdn conocimiéntos en-e onomia,
finanzas y desarfolio sustentabie para transmitirlos a los visitantes de la ms’utucnon 2 que tambsen
r'an msertarse en entornos de inclusién financiera. -

De ménera enunCIa‘ava mas no limitativa las funcicnes que ilevarén a cabo los par’ucrpa
Estancla_educa’cwa son Ias srgulerztes

iye] ento “CHtico’ crea’uvo y artlstlco ‘de los vssstantes del’ mus
atlsfaccmn del visitante facifitando el uso dé’ mteractwA
oh;; contnbuyendo al acceso y partlr;lpando en otras acf[wdad
ol -ecta del visitanie.
PR GRAMA ‘
rsitang mteresado en partlcxpar de la estancia educatlva como"‘be

‘l‘ngresar al programa a traves de alguna de las dos convocatorias'a' I8
ECEB &t fecha conveniente y acreditar su ingreso acrednfando de manera ap
Syaltiaion correspondients. - K
g Es{ piigsto a colaborar-en las insialaciones del FECEB un maxnmo ie
S apmanE durante un periodo minimo de seis meses y maximo de dlecrocho.'m es
las. gesiones del Programa de Capacitacion y Formacién por. mpe
manera’ semana! un max1mo de cinco horas incluidas en ‘al'total d& lag oras
erior: .
‘Presentar. 1a . documentac:lon reglamentaria solicitada por el FECEB' o 5
mprobar su vigencia como estudiante deniro de’ “LA
itérer ese est L_lS durante toda su participacion en el programa
va'y regiamento de operaciones del programa’ ‘dondg se
jories 'y 10s "’motlvos para 1nterrump1r ol dar por termmada 's




.. ANEXO “B”

CRON_OGRAMASDE"AC:TIVIDADES DEL PROGRAMA: E LRI S
» Fase de Convocatoria.- Treinta dias habiles para recibir las solicitudes de Jos universitarios

interesados:,en_‘pa_rticipar en el programa e ingresarlos en la base de datos del FECEB.

e [Fase de :Seleccion e Inmersion.- Treinta dias de capacitacion inicial -que -permitira
~ familiarizar a los universitarios interesados con aspectos basicos del museo relacionados a
los _conocimientos en. economia, habilidades de comunicacién, trabajo. .en -equipo y
‘compromiso con la calidad. Para superar esta fase, los universitarios aspirantes deberan
presentar. una evaluacion y obtener calificacion aprobatoria, las evaluaciones: no estan
sujetas.a segundas revisiones. Todo universitario interesado en. el Programa de Estancias

E,du'Cativas;.deberé obtener su lugar a través de este método de ingreso.

* Fase de Précticas Educativas.- Dieciocho meses de practicas en las distintas 4reas donde
podran realizar algunas de las actividades que estan listadas a continuacion de forma
enunciativa mas no limitativa: : i -

1.0, Vincular, a través del dialogo estructurado, los contenidos Yy conceptos.relacionados
e B A economia, finanzas y desarrollo sustentable con la vida cotidiana de los
... Vvisitantes del museo. ‘ eptnt et

e Impartir las actividades, simuladores, laboratorios vy talleres disefiados para

- favorecer el pensamiento critico, creativo y artistico de los visitantes del museo.
o Garantizar la satisfaccion del Vvisitante facilitando el uso de - interactivos,
' ""pr_oporcionando informacién, contribuyendo al acceso y participando en otras
actividades relacionadas con la atencion directa del visitante.

*. Fase de Formacion Continua.- Dentro de las 25 horas de colaboracion semanal, se ha
considerado un porcentaje equivalente al 20% de tiempo (cinco horas) para que los
un'iversitari_os participen en el Programa de desarrollo ¥ formacion por competencias del
museo. Este programa ha sido disefiado para brindar los conocimientos y las herramientas
que permitan a los becarios desarrollar habilidades, destrezas y actitudes en torno a las
competencias necesarias para la comunicacion de la ciencia y la mediacién en museos e
instituciones culturales.

e  Fase de Certificacion.- Una vez transcurridos doce meses dentro del Programa de
- Estancias Educativas, todos los participantes que cubran con los requisitos contenidos en
el manual de operacion, podran presentar de forma gratuita la evaluacién necesaria para
obtener la Certificacion en Interpretacion en Museos e Instituciones Culturales de forma
que puedan avalar formalmente las habilidades, conocimientos y aptitudey adquiridas
‘durante su estancia educativa sin que el FECEB pueda garantizar el resulta oJ probatori
_de_ésta evaluacion por parte de cada becario. i




i AANEXO“C”

BENEFICIOS DEL PROGRAMA

acreedore a aigunos de Ios baneﬁcms listados a contmuaclon

i e acreedor a descuentos, de Indole variable y sujetos ‘a condiciones, ‘oK
_ museo y en ]as actmdades de especializacion en economla del Foro Educatl A\

pacion ‘en las éstancias educativas, los" becanos (estudsantes) podran ser

Se beneﬂctarlos del Programa de Formac;on ¥ Capac[tacmn por CompetenCIas.‘-;MiDE en
-..el cual se ‘dara segmmlento a la adquisicién de con001m1entos V. desarroﬂo de abtildades
- para Ia comunlcac:on de la ciencia. :

- Partlclpar en exposncnones y exhibiciones de caracter nacional mternamonai

""'Acceder al procéso de evaluacién, sin que exista costo alguno;- para obtener la
- Certificacién-en lnterpretacxon en Museos e Instituciones Culiurales.

. Obtener constanicia de participacién de su estanma educativa en el FECEB de manera que
su colaboracién con el museo pueda facilitar su insercion laboral

"a:'-'Recrb!r const‘ancta gue md]que que al participar en el programa educatwo tuvo por
- ‘acreditada la realizaciéon de sus praclicas profesionales de caracter: ‘currictlar,” -de
conformldad con los planss y programas de estudios respectivos de “LA UNIVERSEBAD”
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