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Con relacién a la orden de auditoria No. ._.Oﬁj\owobwo\mo@ recibida el 10 de abril de 2019, y de conformidad con los
articulos 37, Fracciéon 1X, de la ley Organica de la >Q3_3_m:mn_o: Ublica Federal, Ultima reforma publicada en el Diario
Oficial de la Federacion, el 30 de noviembre de 2018; 304 ?moQOj Il 'y 305 del Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y 98, Fraccién Xl, Xlll del Dm@_mﬂjm:ﬂo Interior de la Secretaria de la Funcion
Pdblica, numeral 21 del Acuerdo por-el que se establecen las D_mmuOm_o_03m.m Generales para la Dmm__mmn_03 de Auditorias,
Revisiones y Visitas de Inspeccién; publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 12 de julio de 2010, modificado y
publicado el 23 octubre de 2017, Acuerdo que reforma el diverso por el gue se mB_ﬁms las Disposiciones y el Manual
Administrativo de Aplicacidn ‘General en Materia de Control interno, publicado en el Diario Oficial de la Federaciéon el 05
de septiembre de 2018 y el Programa Anual de Auditorfas 2019, nos permitimos acompanfarle el informe de resultados de
la auditoria practicada a la mcco__ﬁmnn_o: de Umﬁmosm_ de mmﬁm nmmm de mmEQ_Om mmumo_jom_jmsﬁm. al rubro de “Servicios al
Personal”. : 2 : :

Derivado de esta auditoria, se Qmﬁmﬁﬁj_jm«o: 3 observaciones, que _uwm<_m3m.3ﬁm 3903 comentadas y aceptadas por la
responsable de su atencidn, cuyo detalle se presenta en las cédulas de observaciones gue se acompafian al presente;
junto con el informe respectivo, siendo estas las siguientes:
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SERVICIOS AL PERSONAL”.

1- Deficiencias en la Implementacién del Programa Anual de Capacitacion.
2.- Deficiencias en el proceso de la Evaluacion al Desempefio del Personal Operativo.
2. Deficiencia en la contratacién de servicios profesionales, relacionados con la capacitacion para servidores publicos.

Al respecto, solicito atentamente tomar las medidas necesarias a efecto de atender las recomendaciones correctivas y

preventivas acordadas en el plazo establecido. Asimismo, le solicitamos remitir a esta drea de mi cargo la documentacion
que compruebe las acciones realizadas para su atencion. ‘

| LIC. ROBERTO CABELLO GARCIA
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

c.c.p.Dra. Rosa Maria Torres Hernandez. — Rectora de Ia Universidad Pedagégica Nacional. - Presente.
Archivo.




