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Mtra. Elsa Lucia Mendiola Sanz.
Encargada del Despacho de la

Secretaria Académica de la ]
e e RECTORIA g%mmi%%%m'ﬁ A C U S E
B e, 1 -
C.P. 14200, Ciudad de Néxico. 16 ENE 2013 .
Presente. REQ‘@HDQ
HGRAQ@@HRM Ciudad de México, a 17 de enero de 2018.

En el cuarto trimestre del ejercicio 2017, se dio seguimiento a las recomeéndaciones de 8 observaciones determinadas por el Organo Interno de Control
(OIC), cuyos avances fueron comentados y aceptados por los servidores publicos de mandos medios y superiores responsables de atenderlas. Del
andlisis a la documentacion e informacion que fue proporcianada al personal auditor, se constaté que 4 fueron solventadas; asimismo, en este mismo
periodo se determinaron 5 observaciones del rubro de “Otorgamiento del Estimulo al Desempeiio Académico”; por lo que el saldo a la fecha del presente
informe es de 9 observaciones, integradas de la siguiente forma:

Instancia Fiscalizadora Saldo Inicial Atendidas Determinadas Saldo Final
Organo Interno de Control. 8 4 5 9
Total 8 4 5 9
Clasificacion: Alto Riesgo Mediano Riesgo 9 Bajo Riesgo Total 9
Antigliedad: Mayor a 18 meses De 6 a 18 meses Menor a 6 meses Total | 9
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No. de seguimiento: 10/2017
Trimestre: Cuario

Oficio No.:TOIC11/030/010/2018

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

OFICIO DE RESULTADOS DE SEGUIMIENTO

Ente: Universidad Pedagdgica Nacional.

Sector: Educacion. Clave: 11030.

Unidad revisada: Secretaria Academica y Subdireccidn de Recursos Financieros

Clave del programa y descripcion: 500 Seguimiento

Del saldo final, destacan por su importancia las gue a continuacion se mencionan:

DiAs
TRANSCURRIDOS
DESDE LA ASPECTOS RELEVANTES
SUSCRIPCION  AdpgEr.
DE LA
OBSERVACION
Instancia Fiscalizadora: Organo Intemo de Control.
Area auditada: Secretarla Académica. Otorgamiento de Periodo Sabdtico, Beca por Exclusividad, Beca para Estudios de Posgrado y
Beca Comisién para Estudios de Posgrado.
No. de observacién: 01.
Breve dascripcion: Percepciones otorgadas en exceso, respecto del monto autorizado para el pago de beca por exclusividad.
Instancia Fiscallzadora: Organc Intemno de Control.
Arsa auditada: Secretaria Académica. Otorgamiento de Periodo Sabatico, Beca por Exclusividad, Beca para Estudios de Posgrado y
Beca Comision para Estudios de Posgrado.
No. de observacién: 02.
100 Breve descripcion: Debilidad en el otorgamiento de la beca por exclusividad.
Instancia Fiscalizadora: Organo Intemo de Control.
Area auditada: Secretaria Académica. Otorgamiento de Periodo Sabético, Beca por Exclusividad, Beca para Estudios de Posgrado y
Beca Comisidn para Estudios de Posgrado.
No. de observacion: 03.
Breve descripcidn: Debilidad en el otorgamiento de la beca para estudios de posgrado.
Instancia Fiscalizadora: Organo Interno de Control.
Area auditada: Secretaria Académica. Otorgamiento de Periodo Sabéatico, Beca por Exclusividad, Beca para Estudios de Posgrado y
Beca Comisidn para Estudios de Posgrado.
No. de observacion: 04.
Breve descripcidn: Deficiente control en el otorgamiento de la beca comisidn para estudios de posgrado.
Instancia Fiscalizadora: Organo intemo de Control.
Area auditada; Secretaria Académica. Olorgamiento del Estimulo al Desempeiio Académico.
No. de observacion: 01.
Vencimiento Breve descripcion: Pagos iregulares en el otorgamiento del estimulo al desempeiio académico, convocatoria 2016.
14/03/2018 Instancia Fiscalizadora: Organo Intemo de Control.
Area auditada; Secretaria Académica. Otorgamiento del Estimulo al Desempeiio Academico,
No. de observacion: 02.
Breve descripcion: Otorgamiento del estimulo al desempeiio académico a personal que labora mas de ocho horas fuera de la institucion.
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Ente: Universidad Pedagégica Nacional. Sector: Educacion. Clave: 11030.
Unidad revisada: Secretaria Académica y Subdireccion de Recursos Financieros Clave del programa y descripcién: 500 Seguimiento
Instancia Fiscalizadora: Organo Intemo de Control.
Area auditada: Secretaria Académica. Otorgamiente del Estimule al Desempeno Académico.
No. de observacién: 03.
Breve descripcion: Nomatividad para el otorgamiento del estimulo al desempefio académico, sin validacidn ni registro por la autoridad.
Instancia Fiscalizadora: Organo Interno de Control.
Area auditada: Secretaria Académica. Otorgamiento del Estimulo al Desempefio Académico.
No. de cbservacion: 04.
Breve descripcitn: Aplicacion indebida de la tablia de niveles en el ctorgamiento del estimulo al desempeiio académico, proceso 2016.
Instancia Fiscalizadora: Organo Intemo de Control.
Area auditada: Secrataria Académica. Otorgamiento del Estimulo al Desempefio Académico.
No. de observacion: 05.
_Breve descripcién: Falta documentacidn soporte que ampara el otorgamiento del estimulo al desempefic académico.

Con respecto, al estado actual de atencion, nos permitimos informarle que conforme al Acuerde por el que se madifica el diverso que establece las
Disposiciones Generales para la Realizacion de Auditorfas, Revisiones y Visitas de Inspeccion, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el
23M10/2017, el cual sefala en el numeral 23, que dentro de los 45 dias habiles posteriores a la firma de la cédula de observaciones, el Titular de la
Unidad Auditada en su casoc el responsable encargado de la Secretaria Académica, debera remitir al Organo Interno de Control en la UPN la
documentacién que compruebe las acciones realizadas para la alencion de las recomendaciones. A Ia fecha el plazo de atencién acordado con usted, ha
vencido sin que se hayan sclventado 4 observaciones relativas al “Otorgamiento de Periodo Sabatico, Beca por Exclusividad, Beca para Estudios de
Posgrado y Beca Comisidn para Estudios de Posgrado”, por lo que la exbirtamos respetuosamente a su cumplimiento en breve plazo.

MTRO, EDGAR QUIROGA TRASLAV RS
SECD, ARIA
;{ '\ - y ml;NCmn PUBLICA
/

N OE Con TRy,
KA %aCIong

c.c.p. Dr. Tenoch Esau Cedillo Avalos.- Rector de la Universidad Pedagégica Nacional - Presente.
Archivo.
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Hoja No. de
DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA Numero de auditoria: 01/2017 Nomero de seguimiento: 10/2017
S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Nimero de observacion: 02 Saldo por aclarar: 0.00
- Instancia fiscalizadora: OIC Saldo por recuperar: 0.00
SECRETARIA DE CEDULA DE SEGUIMIENTO. Monto por aclarar: ¢.00 Avance: 100%
LA FUNCION PUBLICA Monto por recuperar:  0.00

ENTE: ___|UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SECTOR: [EDUCACION _[CLAVE: [11030

AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA (Fideicomiso) CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTOQ

OBSERVACION

SITUACION ACTUAL

Observacién Original:
VERTIENTE REVISADA: Eficienciay Economia.

Saldos pendientes de comprobar registrados en deudores diversos
“Fideicomiso™.

De la revision y andlisis efectuado al Reporie de Auxiliares de la cuenta de
Deudores Diversos con corte al 31 de diciembre de 2016, se observd que se
encuentra pendiente de comprobar la cantidad de $577,221.00 por concepio de
vidticos, pasajes y gastos a comprobar con cargo a distinlos proyectos, con una
antigliedad que data de 2009 a la fecha, tal como se muestra en Anexo A.

Incumpliendo lo establecido en las Circulares Nes. 9 y 10/2012, ambas de fecha 8
de febrero de 2012; 11/2013 de fecha 28 de febrero de 2013 y Oficio No.
SA.303/2015 de fecha 1 de junio de 2013, emitidos por la Secretaria Administrativa
de la UPN, relativos a la comprobacion de recursos por concepto de vidticos,
pasajes y gastos a comprobar.

Correctiva: .

La Dra. Médnica Angélica Calvo Lopez Secretaria Académica y Secretaria Técnica
del Comité del Fideicomiso y la C.P. Griselda Herrera Montiel Subdirectora de
Recursos Financieros Enlace y apoyo administrativo de! Comité del Fideicomiso,
deberan gestionar el reintegro de recursos correspondiente, y/o en su caso, solicitar
el descuento via nomina.

Actualizar 1a Circular No. 10/2012 de fecha 8 de febrero de 2012, emitida por la
Secretaria Administrativa para la comprobacion de recursos por concepto de
vidticos, pasajes y gastos a comprobar con cargo a los proyectos integ

En cumplimiento al articulo 3ro., numeral 23, 2do., parrafo del Acuerdo por el
que se modifica el diverso por el que se establecen las Disposiciones
Generales para la Realizacion de Auditorias, Revisiones y Visitas de
Inspeccion y la 11va. Norma General de Auditoria Plblica; asi como con el
objeto de constatar la implementacion de las recomendacicnes correctiva y
preventiva de la presente observacion, este Organo Interno de Control
efectud el seguimiento respectivo, teniéndose lo siguiente:

La Dra. Ménica Angélica Calvo Lopez Secretaria Académica y Secretaria
Técnica del Comité del Fideicomiso y la C.P. Griselda Herrera Montiel
Subdirectora de Recursos Financieros Enlace y apoyo administrativo del
Comité del Fideicomiso, deberan gestionar el reintegro de recursos
correspondiente, y/o en su caso, solicitar el descuento via nomina.

Quedo pendiente: La comprobacion y/o reintegro de $250,372.42.

Al cuarto trimestre de 2017, no se informd ni proporciond evidencia
documental sobre su atencion.

Actualizar la Circular No. 10/2012 de fecha 8 de febrero de 2012, emitida
por la Secretaria Administrativa para la comprobacion de recursos por
concepto de viaticos, pasajes y gastos a comprobar con cargo a los
proyectos integrados en el Fideicomiso, estableciendo un plazo de 10
dias habiles para la comprobacion de los recursos.

Este parrafo quedo atendido en el seguimiento del tefeef triinestre de 2017.

ra
Fideicomiso, estableciendo un plazo de 10 dias habiles para la comproba%n de los

IC ESTELA [UGO RIVAS

AUDITOR

TITULAR DELJAREA g 4 A INTERNA

\(J
1
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Hoja No. de

DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA Namero de auditoria: 01/2017 Nimero de seguimiento: 102017
S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Numero de observacién: 02 Saldo por aclarar: 0.00
- Instancia fiscalizadora: OIC Saldo por recuperar: 0.00
SECRETARIA DE z Monto clarar: 0.00 A 3 100%
LA FURCION PUBLICA CEDULA DE SEGUIMIENTO. ks gg: ?e;f:;'m - ot vance

SECTOR: | EDUCACION | CLAVE: | 11030

CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: | 500 SEGUIMIENTO

ENTE: UNIVERSIDAD PEDAGOG[CA_NACIONAL
AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA (Fideicomiso)
recursos.

Preventiva:

En lo subsecuente, observar lo establecido en la normatividad emitida para la
comprobacién de recursos por concepto de viaticos, pasajes y gastos a comprobar.

Preventiva:

Quedo pendiente: Que en lo subsecuente, se observe lo establecido en la
normatividad emitida para la comprobacién de recursos por concepto de
viaticos, pasajes y gastos a comprobar.

Al cuarlo trimestre de 2017, no se informd ni proporcioné evidencia
documental sobre su atencidn.

Cabe sefalar, que esta observacion se encuentra duplicada con la No. 7 de
la revision 5/2017 del Auditor Externo, por lo que se da por atendida y las
acciones correctivas y preventivas hasta su cumplimiento total, se reportaran
en el seguimiento que se realice a las observacicnes de dicha instancia
fiscalizadora.

Por lo anterior, esta observacion se considera atendida.

LIC. MARIA ESTELA LUGO RIVAS
AUDITOR
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Hoja No. de
DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA Namero de auditoria: 01/2017 Nimero de seguimiento: 10/2017
S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Numero de observacién: 03 Saldo por aclarar; 0.00
- Instancia fiscalizadora: OIC Saldo por recuperar: 0.00
STCRETARIA DE CEDULA DE SEGUIMIENTO. Monto por aclarar: 0.00 Avance: 100%
LA FUNCLON PUBLICA Monto por recuperar: 0.00

[ENTE: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SECTOR: | EDUCACION _ JCLAVE: 11030

AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA (Fideicomiso) CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTO

OBSERVACION

SITUACION ACTUAL

Observacion Original:

VERTIENTE REVISADA: Eficiencia y Economia.
Gastos no vinculados al objeto del convenio y
lineamientos internos de coordinacién.

De la revisién y analisis efectuado a los convenios y
pélizas de egresos de 2015 y 2016, se constato lo
siguiente:

El convenio No. UPN-DSJ-CONV-013/2013 con
namero de subcuenta 2001051-005 26 administrado
en el Fideicomiso “Fondo para el Fomento de la
Investigacion Cientifica y el Desarrollo Tecnolégico
de la UPN", cuyo objeto es el de “Profesionalizacion
del personal docente de los Centros de Atencion a
la Infancia del Gobhierno del Distrito Federal
(CAIDF), asf como la profesionalizacion del personal
involucrado en la educacién basica mediante la
Licenciatura en Preescolar, con apoyo de las
tecnologias de la informacién y comunicacion
(LEPTIC) y de la Maestria en Educacion Basica con
apoyo de las tecnologias de la informacion y
comunicacion”, se detectaron gastos no vinculados
al objeto del mismo por la cantidad de $470,219.76,
como se desglosa en Anexo B.

En el convenio con clave de control No. 2001 051-
005-50 COSDAC celebrado entre UPN-SEMS, los

En cumplimiento al articulo 3ro., numeral 23, 2do., parrafo del Acuerdo por el que se modifica el diverso por
el que se establecen las Disposicicnes Generales para la Realizacion de Auditorias, Revisiones y Visitas de
Inspeccidén y la 11va. Norma General de Auditoria Publica; asl como con el objeto de constatar la
implementacion de las recomendaciones correctiva y preventiva de la presente observacion, este Organo
Internc de Control efectud el seguimiento respectivo, teniéndose lo siguiente:

Correctiva:

La Dra. Monica Angélica Calvo Lopez Secretaria Académica y Secretaria Técnica del Comité del
Fideicomiso y la C.P. Griselda Herrera Montiel Subdirectora de Recursos Financieros, Enlace y apoyo
administrativo del Comité del Fideicomiso, deberan realizar las acciones necesarias a efecto que se
reintegren a las subcuentas de los convenios, los recursos por gastos no vinculados.

Este parrafo quedo atendido en €l tercer trimesire de 2017.

De los registros contables 257, 258, 259, 267, 289, 303 y 445, fueron ejercido con el nimero de
subcuenta del convenio, corresponden al 15% senalado en la clausula cuarta, segundo parrafo del
convenio UPN-DSJCONV-013/2013, el cual forma parte del patrimonio del Fideicomiso, y sera
informado en la préxima sesion del comité para su protocolizacién.

Quedé6 pendiente:

Esclarecer la vinculacion de los 3 gastos por $25,000.00.

Presentar, el Acta del Comité del Fideicomisc, en la cual se protocolizaron estos gastos.

Mediante Oficio SA.AF-394/2017 del 25 de octubre de 2017, el Area de Fideicomiso proporcioné copia del

Acta de la Segunda Sesién Ordinaria 2017 del Comité Técnico y de Administracion del Fideicomiso Fondo
para el Fomento de la Investigacion Cientifica y el Desarrolloc Tecnolégico de la Universidad Pedagdgica

LIC. MARF/A%‘EUGO RIVAS

AUDITOR

parte del 15% autori stos indirectos que formaron parte del patrimonig”del Fideig
Quedando atendidg este parrafo. e“

= JEFE PE GRUPO
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formalizados con fecha 19 de octubre de 2015, con
objeto de llevar a cabo la capacitacion del personal
con funciones de Direccién a que se refiere la Ley
General del Servicio Profesional Docente, se
realizaron gastos que no se vinculan con el objeto
de estos Lineamientos, por la cantidad de
$1°904,869.13, como se muestra en el Anexo C.
Correctiva:

La Dra. Mdnica Angélica Calvo Lopez Secretaria
Académica y Secretaria Técnica del Comilé del
Fideicomiso y la C.P. Griselda Herrera Montiel
Subdirectora de Recursos Financieros, Enlace y
apoyo administrativo del Comité del Fideicomiso,
deberén realizar las acciones necesarias a efecto
que se reintegren a las subcuentas de los
convenios, los recursos por gastos no vinculados.
Preventiva:

Fortzlecer la supervision del personal responsable
de la fiscalizacién del gasto, a fin de que previo a la
autorizacion del ejercicio de recursos, se verifique la
fundamentacion en los convenios y lineamientos, los
cuales deberan corresponder a su objeto.

Hoja No. de
DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
ENLA Numero de auditoria: 01/2017 Numero de seguimiento: 10/2017
S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Numero de observacion: 03 Saldo por aclarar: 0.00
- Instancia fiscalizadora: OIC Saldo por recuperar: 0.00
SECRETARIA DE CEDULA DE SEGUIMIENTO. Monlo par aclarar: 0.00 Avance: 100%
LA FUNCION PUBLICA Monto por recuperar: 0.00
[ENTE: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SECTOR: | EDUCACION | CLAVE: |11030_

AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA (Fideicomiso) CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTO

Lineamientos Internos de Coordinacion,

Proporcionar, informe detallado de las acciones ylo actividades de coordinacion, administracién y
supervision, sobre la importancia de las tareas realizadas, por los servidores piblicos que recibieron
el apovo. (Pdlizas 1197, 1198 y 1211 seiialadas en el Anexo c).

Este parrafo quedo atendido en el tercer trimestre de 2017.
Proporcionar, la evidencia documental de la existencia de la Plataforma Pentaho. (Pdliza 1567,
sefialada en el Anexo c).

Este parrafo quedo atendido en el tercer trimestre de 2017.

Proporcionar, informe detallado debidamente sustentado de las actividades desarrolladas en el
Programa de Nivelacién Profesional, péliza 1872.

Este parrafo quedo atendido en el tercer trimestre de 2017.

Proporcionar, informe detallado debidamente sustentado de las actividades desarrolladas en

Tercera Reunion Nacional de Directores de las Unidades UPN, péliza 1976.
Este parrafo quedo atendido en el tercer trimestre de 2017,

Preventiva:

Fortalecer la supervision del personal responsable de la fiscalizacion del gasto, a fin de que previo a
la autorizacion del ejercicio de recursos, se verifique la fundamentacion en los convenios y
lineamientos, los cuales deberan corresponder a su objeto.

Esta recomendacion quedo atendida, en el seguimiento del segundo trimestre de 2017.

Por lo anterior, esta observacion se considera atendida.

uc, MARJ%HGO RIVAS

AUDITOR

= JEFE DE GRUPO
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Hoja No. de
DATOS CRIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA Nimero de auditoria: 01/2017 Nomero de seguimiento; 10/2017
S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Nimero de observacién: 05 Saldo por aclarar: 0.00
- Instancia fiscalizadora: OIC Saldo por recuperar: 0.00
SECRETARIA DE CEDULA DE SEGUIMIENTO. Monto por aclarar: 0.00 Avance: 100%
LA FUNCION PUBLICA Monto por recuperar:  D.00

ENTE: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SECTOR: |EDUCACION [cLAavE: | 11030

AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA {Fideicomiso) CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTO

OBSERVACION

SITUACION ACTUAL

Observacion Original:

VERTIENTE: Eficacia.

Falta de entregables pactados en los convenios 2016.

Del analisis que se llevd a cabo a los convenios del “Fondo de Fomento para la Investigacién Cientifica y

el Desarrollo Tecneldgico™ de la Universidad Pedagégica Nacional “FIDEICOMISQ", y de la documentacion

soporte de las pdlizas de egresos, se constatd lo siguiente:

a} No se proporciond la evidencia documental de 5 convenios los entregables y compromisos
establecidos en el Anexo Unico y de Ejecucion, que sustente el cumplimiento del objeto materia de los
convenios relacionados en Anexo H, asl como el seguimiento de conformidad con el calendaric de
actividades previstas para la entrega en tiempo y forma de los producios esperados; dicha informacion
fue soliciltada mediante oficio No. TOIC/030/088/2017 de fecha 3 de marzo de 2017, a la Secretaria
Académica, Dra. Mdnica Angélica Calvo Lopez, sin que al término de la auditoria se hayan
atendido dichos requerimientos.

Por lo que se refiere al convenio 2001051-005-50 Proyecto COSDAC (UPN-SEMS), los compromisos de
la UPN con la Subsecretaria de Educacion Media Superior establecidos en los Lineamientos Internos de
Coordinacion, suscritos entre ambas instancias con vigencia al 31 de diciembre de 2015, no se acredito
con la evidencia documental correspondiente, a saber:
1.-El listado de 2,000 docentes capacitados de los subsistemas de educacion media superior a través
del curso en linea, con los materiales didacticos aprobados por la COSDAC.
2.- Constancia de participacion del curso de capacitacion en linea del grupo administrativo homologo a
los siguientes puestos: (Subdirector Académico; Jefe de Departamento Académico; Jefe de

Vinculacién Dacente; Jefe de Formacién Docente; Asesor Técnico Ped ico {ATPY); y Tutor.
3.- Diserio y contenidos en formato electronico e impreso del curso ep-inea-para =y feproduccion total
en el mismo o en otro Web Site.

En cumplimiento al articulo 3ro., numeral 23, 2do.,
parrafo del Acuerdo por el que se modifica el diverso
por €l que se establecen las Disposiciones Generales
para la Realizacion de Auditorias, Revisiones y Visitas
de Inspeccidn y la 11va. Norma General de Auditoria
Publica; asi como con el objeto de constatar la
implementacion de las recomendaciones correctiva y
preventiva de la presente observacion, este Organo
Interno de Control efectud el seguimiento respectivo,
teniéndose lo siguiente:

Correctiva:

Inciso a)

Proporcionar los entregables pactados, asi como la
evidencia de la recepciéon en tiempo y forma,
ademas los informes correspondientes que den
cumplimiento al calendario de actividades previstas
en el Anexo Unico del convenio (el Anexo) y en los
compromisos de la UPN, establecidos en el anexo
de ejecucion de Los lineamientos internos de
Coordinacion suscritos con la SEMS (los
Lineamientos).

Este inciso quedo atendido en el-tercer trimestre de

2017.

LIC. MARIA ESTELA LUGO RIVAS
AUDITOR

3C
JEFE JE GRUPO
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Hoja No. de
DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA Nomero de audiloria: 01/2017 Namero de seguimiento: 10/2017
S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Numero de observacion: 05 Saldo por aclarar: 0.00
- Instancia fiscalizadora: OIC Saldo por recuperar: 0.00
SECRETARIA DE CEDULA DE SEGUIMIENTO. Monto por aclarar: 0.00 Avance: 100%
LA FUNCION PUBLICA Monto por recuperar:  0.00

ENTE: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SECTOR: [EDUCACION | CLAVE: [11030_

AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA {Fideicomiso) CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTO

4.- Copia de la documentacion relacionada con la ejecucion del curso en linea: “Métodos de
aprendizaje en el disefio de estrategias didacticas del componente profesional”. En el contrato no
se especifican los entregables de la ejecucion del curso; de la cual no se presentd evidencia
documental.

b) Se constatd que las pdlizas de egresos, que sustentan pagos de 152 contratos de Servicios
Profesionales, Asimilados a Sueldos y Salarios por la cantidad de $1'984,127.90, vy pagos
realizados sin contrato por la cantidad de $ 180,000.00, ambos para diversos prestadores de
servicios, se anexan como comprobante de pago recibos expedidos por la Universidad
Pedagdgica Nacional que no contienen requisitos fiscales; ademas carecen de la firma de
fiscalizacién y de autorizacion, infringiendo la normatividad aplicable en materia de comprobantes
fiscales y fiscalizacion del Gasto. Anexo H.

¢} En los contratos de prestacion de servicios profesionales, asimilados a sueldos, no se acredité
haber dado cumplimiento a lo establecido en la clausula novena, en la que se designa para
recibir a su entera satisfaccion los informes de las actividades desarrolladas por los prestadores de
servicios ala Maestra Xdchitl Leticia Moreno Fernandez, Directora de Unidades UPN, asi como el
resultado de los servicios pactados en el contrato, consistentes en:

» Uninforme de! curso impartido.
» Un acta de evaluacion aplicada.

d) Igualmente no se acredito, los entregables del contrato de prestacion de servicios profesionales
de Van Der Plas Willem Pieter como lo indica el dltimo parrafo de la clausula segunda del contrato,
como se muestra en el Anexo |.

Correctiva:

La Dra. Mdnica Angélica Calvo Lopez, Secretaria Académica y Secretaria Técnica del Comité Técnico de

Administracion del Fideicomiso, debera girar instrucciones a los responsable de | nvenios y Contraios

de prestacion de servicios profesionales, para que se realicen las siguientei,ycﬁé&\

Quedo pendiente:

Solicitar a la Subsecretaria de Educacién Media
Superior la evidencia documental de haber recibido
a entera satisfacciéon por parte de la UPN, los
compromisos establecidos en los Lineamientos
Internos de Coordinacion y su Anexo de Ejecucion.

Mediante Oficio SA.AF-391/2017 del 23 de octubre de
2017, el Area de Fideicomiso proporciond copia de los
Oficios CSDA/B29/2016 y 498/2017 con los cuales el
Coordinador Sectorial de Desarrollo Académico informo
al Rector de esta Casa de Estudios, que en relacién a
los Lineamientos Interncs de Coordinacién y su Anexo
de Ejecucién suscritos entre la Subsecretaria de
Educacion Media Superior (SEMS) y la Universidad
Pedagdgica Nacional (UPN) el 19 de octubre de 2015 y
10 de octubre de 2016, respectivamente, se cumplié el
objeto y compromisos del instrumento juridico
mencionado; asi como las obligaciones contraidas por
ambas partes por lo que la SEMS libera a la UPN de
las obligaciones adquiridas en dichos documenios
juridicos, cuyas vigencias fueron 31 de diciembre de
2015 y 31 de diciembre de 2016.

Por lo anterior, queda atendido este inciso.

LIC. LA LUGO RIVA

AUDITOR
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Hoja No. de
DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA Numero de auditoria; 012017 NOmero de seguimiento: 10/2017
S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL NGmero de observacion: 05 Saldo por aclarar: 0.00
- Instancia fiscalizadora: OIC Saldo por recuperar; 0.00
SECRETARIA DE = clarar: R ) 100
LA FUNC) OAN i?usu cA CEDULA DE SEGUIMIENTO. mg:ll: :3:: :‘ ec?:r::rar: ggg Avance Yo

ENTE: _ UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SECTOR: | EDUCACION {CLAVE: |11030

AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA {Fideicomiso) CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTO

a} Proporcionar los entregables pactados, asf como la evidencia de la recepcién en tiempo y forma,
ademas los informes correspondientes que den cumplimiento al calendario de actividades prevustas en
el Anexo Unico del convenio y en los compromisos de la UPN, establecidos en el anexo de ejecucion
de Los lineamientos internos de Coordinacion suscritos con la SEMS.

Solicitar a la Subsecretaria de Educacion Media Superior la evidencia documental de haber recibido a
entera satisfaccion por parte de la UPN, los compromisos establecidos en los Lineamientos Internos
de Coordinacién y su Anexo de Ejecucion.

Se proporcione las facturas electrénicas de los 162 pagos expedidas por los prestadores de servicios
que acrediten los pagos.

Presentar los informes de actividades de los 152 contratos que den cumplimiento a la clausula novena
del contrato de prestacion de servicios profesionales, asimilados a sueldos y salarios.

d) Debera acreditar las obligaciones relacionadas en Anexo | del contrato de Van Der Plas Willem Pieter.
Preventiva:

Que la Dra. Mdnica Angélica Calvo Lopez, Secretaria Académica y Secretaria Técnica del Comité Técnico
de Administracion del Fideicomiso, gire sus instrucciones por escrito para que en lo subsecuente:

1.- Los responsables de los Convenios establezcan los mecanismos de control necesarios que permitan
contar con toda la evidencia documental que acredite el cumplimiento de los mismos y sus anexos de
ejecucion.

2.- Los responsables de vigilar los contratos de prestacion de servicios Profesionales saliciten la evidencia
documental que acredite los trabajos realizados.

b)

c)

3.-Realizar una supervisién estrecha a fin de que en lo sucesivo, los expedientes contengan los
documentos necesarios suficientes y competentes, debidamente requisitados a los convenios y contratos
de servicios profesionales realizados que den fe y transparencia de las operaciones realizadas.

Inciso b)

Proporcionar las facturas electronicas de los 162
pagos expedidas por los prestadores de servicios
que acrediten los pagos.

Este inciso quedo atendido en el tercer trimestre de
2017.

inciso c)

Presentar los informes de actividades de fos 152
contratos que den cumplimiento a la clausula
novena del contrato de prestacion de servicios
profesionales, asimilados a sueldos y salarios.

Este inciso quedo atendido en el tercer trimestre de
2017.

Inciso d)
Acreditar las obligaciones relacionadas en Anexo |
del contrato de Van Der Plas Willem Pieter.

Este incis¢ quedo atendido en el tercer trimestre de
2017.

Preventiva:

Esta recomendacion, quedo atendida en el seguimiento
del segundo trimestre de 2017.

Por lo anterior, esta observacion se considera atendida.

LIC. MARIA ESTELA LUGO RIVAS
AUDITOR

JEFE/DE GRUPO

TORIA INTERNA
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Hoja No. de
DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA NUmero de auditoria: ~ 04/2017 Nimero de seguimiento: 102017

S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Nomero de observacién: 01 Saldo por aclarar: 0.00

- Instancia fiscalizadora:  OIC Saldo por recuperar: 0.00

SECRETARIA DE CEDULA DE SEGUIMIENTO. Manto por aclarar: 0.00 Avance: 21%

LA FUNCION PUBLICA Monlo por recuperar:  0.00
ENTE: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL ) SECTOR: | EDUGACION | CLAVE: 11030
AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA (Otorgamiento de periodo sabético, Beca por exclusividad, Beca | CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTO
para estudios de posgrado y Beca comision para estudios de posgrado).

OBSERVACION

SITUACION ACTUAL

Observacién Original:

VERTIENTE: ECONOMIA Y COMPETENCIA DE LOS ACTORES

Percepciones otorgadas en exceso, respecto del monto autorizado para el
pago de beca por exclusividad.

De la revisién y analisis efectuado a las ndminas ordinarias Nos. 10, 13, 14, 16,
18, 22, 24 de 2016 y, 2 y 4 de 2017 que contienen los pagos realizados con cargo
al concepto “83 Beca de Exclusividad” derivados de la convocatoria para otorgar
la Beca por Exclusividad proceso 2016, se constaté que a 351 servidores plblicos
que fueron acreedores a dicha Beca, se les realizaron pagos en exceso por la
cantidad total de $1°186,694.56.

Es de senalar que la convocatoria 2016 emitida para el olorgamiento de la beca
indica que el monto a pagar seria de $1,000.00 mensuales y que se.cubrird
durante un afio (marzo 2016 a febrero de 2017), sin que se indique si el monto es
bruto o neto; adicionalmente, con oficio No. SAc-ST-022/16 de fecha 11 de mayo
de 2016, la Secretaria Académica envié a la Secretaria Administrativa la relacion
del personal docente que se hizo acreedor a esta Beca con la finalidad de realizar
el pago, el cual no indica monto a pagar.

No obstante lo anterior, la Subdireccion de Personal indebidamente consideré en
el concepto 83 “Beca de Exclusividad” una percepcién superior a lo indicado por la
Secretaria Académica de acuerdo a la convocatoria, lo que generd los pagos en
exceso por el monto antes citado, de acuerdo a lo siguiente:

En cumplimiento al articule 3ro., numeral 23, 2do., parrafo del Acuerdo por el
que se modifica el diverso por el que se establecen las Disposiciones
Generales para la Realizacion de Auditorias, Revisiones y Visitas de
Inspeccién y la 11va. Norma General de Auditoria Pablica; asi como con el
objeto de constatar la implementacion de las recomendaciones correctiva y
preventiva de la presente observacion, este Organo Interno de Control efectud
el seguimiento respectivo, teniéndose lo siguiente:

Correctiva:
Presentar un informe detallado en el que se indiquen las causas y

justificaciones con soporte documental, por las cuales se realizaron los
pagos descritos en la observacion.

Con Oficio SAc-01900/17 del 15 de noviembre de 2017, la Encargada del

Despacho de la Secretaria Académica, informé que esa area realiza las

siguientes acciones:

> Se dictaminan las solicitudes recibidas para el pago de la beca.

> Se determinan los profesores que rednen los requisitos.

> Se envia comunicado a la Secretaria Administrativa, para que proceda a
realizar el pago.

Lo anterior, se realiza sin que exista alguna otra indicacion para la Secretaria

Académica.

Asimismo, proporcioné copia del Oficio SAc-01864/17 del 6 de

Conceplo Monto
$
Menos Total de pagos realizados en el proceso 2016. 5,352,836.55 /‘q
= | Total a pagar de acuerdo 3 Ia convocatoria 2016 | 4.166.141.09 Z X
IC. MARIA E \ LUGO RIVA CP.

AUDITOR

JEFE|DE GRUPO

RUIZ GOMEZ
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Hoja No. de
DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA Nimero de auditoria: 0412017 Numero de seguimiento: 10/2017

S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Nimero de observacion: 01 Saldo por aclarar: 0.00

- Instancia fiscalizadora: OIC Saldo por recuperar; 0.00

SECRETARIA DE CEDULA DE SEGUIMIENTO. Monto por aclarar: 0.00 Avance: 21%

LA FUNCION PUBLICA Monto por recuperar: 0.00
ENTE: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SECTOR: |EDUCACION | CLAVE: 11030

AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA ({Otorgamiento de periodo sabético, Beca por exclusividad, Beca | CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTO

para estudios de posgrado y Beca comisidn para estudios de posgrado).

($12,000.00 por cada uno de los 351 servidores
poblicos acreedores a la beca)
Total pagos en exceso 1,186,594.56

Cabe seiialar que la Subdireccion de Personal, no acredito el procedimiento para
el calculo del pago; tampoco presentd la autorizacion de la SFP ni de la
Coordinadora de Sector.

Es de importancia mencionar, que el pago de la beca correspondiente a la
convocatoria 2017, se esta realizando de la misma forma, incurriendo en pagos
indebidos que afectan el patrimonio de la Universidad.

Correctiva:
La Secretaria Académica en coordinacidon con la Subdireccidn de Personal
deberan realizar lo siguiente:

Presentar un informe detallado en el que se indiquen las causas y justificaciones
con soporie documental, por las cuales se realizaron los pagos descrifos en la
observacion.

Reintegrar el recurso pagado de manera indebida en el proceso 2016 y lo que se
ha pagado en el proceso 2017, considerando cargas financieras desde que el
recurso fue pagado, hasta la fecha de reintegro a la TESOFE.

Preventiva:

El Subdirector de Personal, debera instruir a los responsables de la emision y
autorizacion de noémina, para que establezcan los mecanismos de control y
supervisidn necesarios que garanticen que el otorgamiento de la Beca, se apegue
estrictamente a lo establecido en la normatividad aplicable.

Estando en espera de ia respuesta, para poder dar atencibn a esta
observacion.

Quedando pendiente este parrafo.

Reintegrar el recurso pagado de manera indebida en el proceso 2016 y lo
gue se ha pagado en el proceso 2017, considerando cargas financieras
desde que el recurso fue pagado, hasta la fecha de reintegro a la TESOFE.

Sobre este parrafo al cuarto trimestre de 2017, no se informd ni proporciond
evidencia documental de su atencién.

Por lo antes expuesto, esta recomendacion contin(ia en proceso de atencion.

Preventiva:

El Subdirector de Personal, debera instruir a los responsables de ia
emisién y autorizacion de némina, para que establezcan los mecanismos
de control y supervision necesarios que garanticen que el otorgamiento
de la Beca, se apegue estrictamente a lo establecido en la normatividad
aplicable.

Sobre este parrafo al cuarto trimestre de 2017, no se informd ni proporcioné
evidencia documental de su atencion.

Suspender el pago de la Beca 2017, hasta en tanto se regularice el
procedimiento y se cuente con la autorizacion del pago correspondiente,
informando a este OIC de las gestiones instrumentadas.

Sobre este parrafo al cuarto trimestre de 2017, no se informd ni proporciond

Suspender el pago de la Beca 2017, hasta en tanto se regularice el procedimiento | evidencia documental. de su atencion, quedapde——gendiente esta
y se cuente con |a autorizacion del pago correspondiente, informando a e P endacion.
de las gestiones instrumentadas. Por'lojantes expuesto-esta observacion continla ¢ HE atencion.
LIC. MARIA ESTE UGO RIVAS c UPE RUIZ GOMEZ LIC. MARISELA H 4
AUDITOR JEFE PE GRUPO TITULAR DEL A DITORIA INTERNA
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7 DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA Namero de auditoria: 04/2017 Nimero de seguimiento: 102017
S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Namero de observacién: 02 Saldo por aclarar: 0.00
- Instancia fiscalizadora: OIC Saldo por recuperar: 0.00
SECRETARJA DE CEDULA DE SEGUIMIENTO. Monto por aclarar: 0.00 Avance: 25%
LA FUNCION TUSLICA Monto por recuperar: 0,00
ENTE: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SECTOR. | EDUCACION ] CLAVE: 11030
AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA (Otorgamiento de pericdo sabético, Beca por exclusividad, Beca | CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTO
para estudios de posgrado y Beca comisién para estudios de posgrado).

OBSERVACION

SITUACION ACTUAL

Observacioén Original:

VERTIENTE: EFICIENCIA Y COMPETENCIA DE LOS
ACTORES
Debilidad en el
exclusividad.

De la revisién y analisis efectuado a la documentacion
informacién proporcionada por la Secretarfa Académica
relativa al otorgamiento de la Beca por Exclusividad
correspondiente al proceso 2016 y 2017 de acuerdo-a
pruebas selectivas, se detecto lo siguiente:

a) Derivado de la convocatoria para el otorgamiento-de
Beca por Exclusividad proceso 2016, se otorgd 'y pago
la Beca por Exclusividad a 7 servidores publicos _con
plaza docente que desempefan  actividades
administrativas, por la cantidad total de $92,436.70,
siendo que el objetivo de esta beca es reconocer:el
compromiso de personal académico que concentra’ su
actividad académica en docencia, investigacién
difusién y apoyo académico, como lo establece el Art!
1 del Reglamento para el otorgamiento de Beca -por.
Exclusividad, ademas de que al estar desarrollando
actividades administrativas, no cumplen con el objetivo
sefialado en el inciso a) del Art. 2 del Reglamento para
el otorgamiento de la Beca por Exclusividad relativo a:
“reconocer y estimular |2 labor de quienes, de manera

otorgamiento de [a beca por

En cumplimienio a! articuio 3ro., numeral 23, 2do., parrafo del Acuerdo por el que se modifica el
diverso por'el_que se establecen;las' Disposiciones Generales para la Realizacion de Auditor(as,
Revisiones'y Visitas de.Inspeccién yla’11va: Norma General de Auditorla Publica; asf como con el
objeto de constatar fa implementacion de ' las recomendaciones correctiva y preventiva de la presente
observacion, . este-Organo, Interno_“de Control-efectué el seguimiento respectivo, teniéndose lo
siguiente:

Correctiva:
Mediante Oficio’SAc-01900/17"del"15.de.noviembre/de 2017, la Secretaria Académica inform¢ y/o
proporciond o siguiente:

Incisos a) y b)

Presentar un.informe:detallado debidamente sustentado en el que se indiquen las causas y
justificaciones, por. ias cuales.se realizaron los pagos descritos en [a observacién y en los
anexos correspondientes.

Quedo’pendiente’en el tercer.trimestre de 2017:

+ Profundizaren las causas'y justificaciones, para realizar estos pagos al personal referido.

Al'cuarto trimestre de'2017, et area auditada apunté que la definicion y alcance de las actividades
de apoyo académico y de:gestion universitaria, encomendadas a los servidores plblico referidos
en la-observacion; no.puede reducirse a una vision meramente administrativa.

Toda vez que el trabajo.se-caracteriza’por.ser apoyo académico,
actividade dministracion,.de gestion; de coordinacion, de planeag

LiC. MARIA ESTELA LUGO RIVAS

AUDITOR

evaluasitn de las,.a ﬁividades sustantivas (docencia, investigacion y difysion).
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: DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA Numero de auditeria: 0472017 Numero de sequimiento: 1072017
S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Ndomero de observacidn: 02 Saldo por aclarar: 0.00
Instancia fiscalizadora:  OIC Saldo por recuperar: 250%
SECRETARIA DE CEDULA DE SEGUIMIENTO. Monto por aclarar: 0.00 Avance:
OGS e Monlo por recuperar;  0.00
ENTE: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SECTOR. | EDUCACION | CLAVE: 11030
AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA (Otorgamiento de periodo sabtico, Beca por exclusividad, Beca | CLAVE DE PROGRAMA 'Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTO
para estudios de posgrado y Beca comisidn para estudios de posgrado).

comprometida, desempefian actividades académicas
en la UPN".

Es de seifialar, que 5 de estos servidores publicos
desempeiian el cargo de Director de Unidad UPN, de
los cuales la Comisién para el otorgamiento de la Beca
por Exclusividad en el inicio del proceso de seleccién,
habla determinado no pagar dicha Beca, asentandose
en la Minuta de la reunién celebrada el 7 de junio de
2016, se asienta en el rubro de antecedentes ‘lo
siguiente: "La Direccion de Unidades UPN ha informado
verbalmente a esta Secretaria Técnica que los docentes
en funciones de direccion en la Unidad UPN “en.el
Distrito Federal, no reciben un sobresueldo por sus
actividades de direccion, de manera que solicita les sea
pagada la Beca de Exclusividad”.

Por lo anterior, la Comisién indebidamente otorgd dicha
Beca sin contar con documentacion soporte,
infringiendo lo establecido en el inciso f) del Art:7 del
Reglamenio para el otorgamiento de Beca: por
Exclusividad, el cual sefiala textualmente: “resolver: el
otorgamiento de la Beca con base en la documentacion
y la informacion que se recabe para este fin,
detallandose en Anexo B los servidores publicos que
fueron beneficiados.

Por otra parte, se observa que indebidamente se otorgo
la Beca por Exclusividad al Mtro. Salvador Avila Beltran,

Para llevar a cabo tales actividades con idoneidad, es necesario contar con el perfil académico
que haga posiblesu coordinacién y seguimiento; por esta razon, las actividades de apoyo
académicoy, de gestién universitaria, deben estar a cargo de docentes e investigadores, que son
quienes ‘tienen el conocimientoy/ experiencia; por o que la experiencia en gestién academica
forma parte del perfil y de-las actividades que deben realizar los académicos al ser contratados, lo
cual se especifica en'losirequisitos de las convocatorias.

En’el mismo sentido,’ la ‘gestion. académica incluye acciones colegiadas que tienen impac'to en
una-institucién’ educativa, -ya, que definen.lineas de desarrolic a fravés de implantacion y
operacién‘de decisiones académicas;|as.cuales sereflejan a nivel institucional.

Por otra/parte, el Secretario' Técnico; cuyas funciones son de coordinacion y seguimiento técnico
académico, jrealizalas tareas'de organizacidn, coordinacion y gestion relacionadas con diversas
instancias, que. implica el desarrollo'de; actividades de corte académico; dicho trabajo técnico
académico implica un conocimiento amplio de ambos aspectos, basado en competencias sobre el
quehacer; y el ejercicio docentes;, el conocimiento del sistema educativo y la articulacién con el
trabajo de’los docentes'para mejorar jas condiciones de operacion institucionales en beneficio de
los+alumnos; asimismo; debe:contar con conocimientos que le permitan la toma de decisiones
que requiere el manejo. eficiente del proyecto educativo de la institucion, que estd encaminado a
eficientar. el trabajo de‘ias comisiones a’su cargo de forma pertinente con las fines de la
Universidad y.con las metas académicas de los @ocentes.

Dar seguimiento a la solicitud realizada al Area de Personal, informando la pertinencia o no
de los pagos realizado

Se proporciond copia del ‘Oficio ‘SAc-01865/17 del 6 de noviembre de 2017, mediante el cual se
solicitd al' Encargado de a Subdireccian de’ Personal lo siguiente:

)::Indicar si centes con.nombramiento de Director de las Unidad
Méxied recibert campensacion econdmica por realizar esa funcigh.
i it

LiC EST

AUDITOR

O RIVAS

o
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para estudios de posgrado y Beca comisién para estudios de posgrada).

DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
ENLA Numero de auditoria; 04/2017 Namero de seguimiento: 10/2017

S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Nimero de observacion: 02 Saldo por aclarar: 0.00

- Instancia fiscalizadora: OIC Saldo por recuperar: 0.00

SECRETARIA DE CEDULA DE SEGUIMIENTO. Mento por aclarar: 0.00 Avance: 25%

LA FUNCION PUBLICA Monto por recuperar: 0.00
ENTE: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SECTOR: [EDUCACION | CLAVE: 11030

AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA (Otorgamiento de periodo sabatico, Beca por exclusividad, Beca | CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTO

b}

Secretario Técnico de dicha Comisién, y al Mtro. lvan

Rodolfo Escalante Herrera, Coordinador del Area
Académica 5.
Asimismo, derivado de la convocatoria para el

oforgamiento de Beca por Exclusividad proceso 2017,
se concedid nuevamente la Beca y pago la cantidad
total de $25,322.75 (a la Qna.10/2017), a los .5
servidores poblicos que desempefian el cargo de
Director de Unidades UPN de la Ciudad de México v al
Secretario Técnico de la Comision, cuyos nombres,se
detallan en Anexo B-1.

Se otorgé y pago la Beca por Exclusividad a<6
servidores publicos en el proceso 2016 por un total 'de
$86,632.39 que no cumplian con el requisito de “tener
un minimo de tres aflos de antigledad ininterrumpidos
como académico en la UPN al momento de la solicitud”,
jo anterior, dado que sus nombres no estaban
considerados dentro de la “Relacion del personal
docente de tiempo completo con tres afios de servicio
ininterrumpido al 01 de marzo de 2016 y al 01 de marzo
de 2017", proporcionada por la Subdireccidon“-de
Personal a solicitud de la Secretaria Académica para
efectos de oforgar esta Beca, cuyos nombres se
detallan en Anexo C.

Por lo que respecta a la convocatoria para el
otorgamiento de Beca por Exclusividad, proceso 2017,

Queda pendiente:

b) Documentar los movimientos de ias plazas ocupadas por los docentes arriba citados.

c) Documentar. las; fechas deinicio y fin de nombramiento como autoridad de los docentes
sefialados:

Estando el 4rea.auditada en'espera de la respuesta.

Documentar.las actividades de apoyo académico que realizan los profesores.

e proporciond:-copia de'los-Oficios SAc-01899 y 01894 fechados el 8 de noviembre de 2017,
mediante’ ‘los ‘cuales ‘i la_Encargada“del Despacho de la Secretaria Académica, solicite a la
Directora’de Unidades: UPN.“elaborar.un informe con la descripcion detallada y desglosada de
las actividades académicas que realizan. los docentes a cargo de la Direccién de Unidades UPN;
ademas’ queproporcionen copia.de losinformes-de labores (informe personal) de los docentes
referidos.

Asimismo, al'Secretario Técnico de.Becas y Estimulos, que elabore un informe técnico
académico, de las' actividades que desarrolla como” Secretario Técnico de Becas y Estimulos,
diferenciando entre las actividades académicas y;las administrativas.

Sobre este’ punto. con\Oficio SAc-01967/17 del 4. de diciembre de 2017, se proporciond copia del
informe=de Actividades: 2017 ~del*Secretario -Técnico de Becas y Estimulos, donde estan
diferenciadas;las Actividades.Técnico-Administrativas de Control y las Técnico-Academicas de
Coordinacién, siendol estas) Gitimas las que representan un porcentaje mayor; por lo descrito este
punto queda atendido.

Nombramientos que:muestren las actividades de Director de Unidad.
Sobre'este punto, al'cuarto' trimestre de 2017, nG se informd ni proporciond evidencia documental
de su atencion.

LIC. MARIA ESTELA L RIVAS

AUDITOR

*  Dar segljfento, a ansolicitud realizada a la Subdireccion de P
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S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Numero de observacion: 02 Saldo por aclarar: 0.00
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c)

se autorizé indebidamente la Beca a las C. Rautenberg
y Petersen Eva Francisca y Trujillo Reyes Blanca Flor,
quienes no cumplieron el requisito de contar con tres
afios de servicio ininterrumpidos, al no estar
consideradas en el “Reporte de personal docente de la
Unidad Ajusco y Unidades UPN en la Ciudad de México,
gue NO acredita tres afios de servicio ininterrumpidos
ocupando una categoria de tiempo completo al 01 de
marzo de 2017, proporcionado por la Subdireccion®de
Personal a solicitud de la Secretaria Académica;/para
efectos de otorgar dicha beca, incumpliendo “lo
establecido en b) del Art. 4 del Reglamento, e inciso'b)
de la convocatoria en comento.

La Comisién para estar en posibilidades de otorgar la
Beca, debi6 solicitar a la Secretaria Administrativa y.a la
Subdireccién de Personal el cruce de nodminas del
personal académico que aspira a la Beca, con'la SEP
con instituciones de educacién superior, tanto publicas
como privadas, asi como con dependencias 'y ‘con
organismos del Gobierno Federal, incumplienco ilo
establecido en el inciso h) del Articulo 7 y Art. 24.del
Reglamento para el Otorgamiento de Beca porn
Exclusividad.

Adicionalmente, el Secretario Técnico de la Comision,
no cumplid con lo establecido en el inciso i) del Art. 13
de dicho Reglamento, relativo a las funciones del

documental de la respuesta.
e Documentar las actividades de apoyo académico, que realizan los profesores.
« Nombramientos; que muestren;as’actividades de Director de Unidad.
Por.lo anterior, este parrafo.queda pendiente de atender.

En relacion al Mtro. Ivan.Rodolfo-Escalante Herrera, Coordinador del Area Académica 5.
Quedo atendido este punto del inciso-a);.en eliseguimiento del tercer trimestre de 2017.

Ademas, se'solicita el reintegro de los recursos ;pagados de manera indebida, a los servidores
publicos sefialados; en los Anexos,B\y, C, considerando cargas financieras, desde que el
recurso fue'pagado, hasta la fecha.de reintegro ala TESOFE.

Quedo pendiente en el tercer.trimestre de 2017:
Reintegrar el recurso, pagado.a los:Directores de Unidades de la COMX observados, y al
Secretario Técnico:de'dicha, Comisidn..

Al cuarto : trimestre "de..2017, 'serinformo. quel no es procedente devolver los pagos de Beca por
Exclusividad' correspondientes ‘al:ejercicio’ 2016; toda vez que esta determinacion queda fuera del
ambito,de .atribuciones 'y facultades.de.la Secretaria’ Académica, debiendo definir la situacion ia
Secretarfa /Administrativa,‘ina 'vez.que.haya valorado'el'impacto social y laboral que esto implicaria,
sin embargo,.con la‘inforimacion’proporcionada se constaté que los Directores de Unidades UPN y el
Secretario'Técnico realizan'actividades’ de apoyo académico y de gestion universitaria.

Por lo que'se refiere a los pagos réalizados derivados’de las convocatorias 2016 y 2017, solicitar a la
Secretaria-Administrativa. el -apoyo. para que’ se ‘solicite al Profesor Marcelino Martinez Nolasco la
devolucion de’los recursos pagados indebidamente o, en su caso, se apliquen los descuentos via
néina de los pagos realizados, considerando las cargas financieras correspopaientes

Queda pendi ;
Reintegrar-| ursos pagadosalProfesor Marcelino Martinez Nolasgo.

LIC. MARI TELA L IVAS

AUDITOR

JEFE DE GRUPO
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S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Numero de observacién: 02 Saldo por aclarar: 0.00
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d)

€)

Secretario Técnico de la Comision, el cual indica lo
siguiente: "Solicitar la informacién de las instancias
correspondientes internas y externas de orden
académico administrativo necesarias para dar atencion
a las solicitudes que le sean turnadas”.

Se recibio el tramite de la Beca de Exclusividad del C.
Roberto Radl Salcido Rlos, con 20 dias de
extemporaneidad, siendo que de acuerdo con el
numeral 7 de la convocatoria para el otorgamiento dela
Beca por Exclusividad del proceso 2016, se indicd.que
“no se reciben tramites extemporaneos”, teniendo,como
fecha limite de recepcion el 14 de marzo, y fue recibido
por Secretaria Académica el 26 de abril de 2016 segln
consta en sello.

No se consideraron los requisitos de “presentar.los
informes semestrales de actividades debidamente
avalados por las direcciones de area correspondientes,
de los dos semestres inmediatos anteriores a la entrega
de la solicitud” y “presentar compatibilidad de empleo,
en el caso de laborar en otra institucion, hasta .por.8
horas semanales”, en las convocatorias emitidas por la
Secretarla Académica para el otorgamiento de ia Beca
por Exclusividad, correspondiente a los procesos 2016 y
2017, lo cual permite corroborar a2 la Comision el
cumplimiento de actividades académicas de los
solicitantes, incumpliendo lo establecido en los incisos
e) y f) del Art. 4 del Reglamento para el Otorgamiento

Por lo anterior, este.parrafo queda pendiente de atender.

Por lo .que corresponde . a los' pagos realizados en el ejercicio 2017, derivados de la
convocatoria'de otorgamiento de Beca por Exclusividad proceso 2017, reintegrar los recursos
pagados a’la fecha por este concepto, considerando cargas financieras, desde que el recurso
fue pagado, hasta la fecha de reintegro'a 1a TESOFE, de los servidores publicos sefalados en
el.Anexo B-1 y'de las C..Rautenberg'y Petersen'Eva Francisca y Trujillo Reyes Blanca Flor.

Quedo pendiente en el'tercer trimestre de 2017:

Dar seguimiento ‘a 'lai solicitud-realizada, a la_Subdirecciéon de Personal y proporcionar
evidencia.documentai de [a’respuesta.

Allcuartosfrimestre de 2017, ‘'se‘informé que no'es procedente suspender yfo devolver los pagos de
Beca por Exclusividad correspondientes al afio'2017; toda vez que esta determinacion queda fuera
del 4mbito-de.atribuciones.y, facultades, deila'Secretaria<Académica, debiendo definir la situacion la
Secretaria Administrativa, una vez que haya valorado el impacto social y laboral que esto implicaria.

Inciso:b)

En el,caso.de las profesoras, Eva Francisca Rautenberg'y Petersen y Blanca Flor Trujillo Reyes, con
Oficio: SAc-01865 del 6 de.noviembre«de»2017, se'solicitd al Encargado de la Subdireccion de
Personal fechas de inicloly.fin/de;sus nombramientos.

Postefjormente’con Oficio SAc-01967/17-del 4 d% diciembre de 2017, se proporciond copia de las
Hojas Unicas de Servicios delos siguientes profesores:

» Cervera CobosNelly delPilar:
RangetRuiz de la, Pefia Adalberto:

Rautenbe sen Eva Francisca/Algusta.
Rodr, arén Felipe
> _‘Rogyiguez Sanchez Fabiola:

LIC. MARIA EgTELA LUGO RIVAS

AUDITOR
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de Beca por Exclusividad.

Adicionalmente, no se requiere en la convocatoria, copia
del Titulo de Licenciatura o de normal superior y copia
de cédula profesional, con la finalidad de corroborar gue
los solicitantes cumplan con este requisito.

fy La Comision para el otorgamiento de Beca por
Exclusividad, cuenta con las siguientes debilidades: ests"
operando con 4 servidores publicos, de los 6 que sefiala
¢! Reglamento; no cuenta con nombramientos formales
y oficiales para el cumplimiento de sus atribuciones'y.los
nombramientos presentados, no son vigentes.

Esta operando con 4 servidores publicos, .siendo
que de acuerdo con lo establecido en el Art.8° del
Reglamento para el otorgamiento de Beca por
Exclusividad dicha Comisién se integrara por 6
representantes; tres de la autoridad, y tres: del
personal académico, designados por el Caonsgjo
Académico de la UPN, dentro de los cuales:fiingira
como Secretario Técnico de la Comision. un
representante de la autoridad; lo anterior, toda:vez
que, los dictdmenes y las Minutas de las reuniones
que emitié la Comision para el otorgamiento de la
de la Beca por Exclusividad durante el ejercicio
2016 , contienen 4 firmas, de las cuales solo una
ostenta el cargo formal, tal es el caso del Prof.
Salvador Avila Beltran quien firma como Secretario
Técnico.

» Sanchez Juan Manuel.
» Trujillo Reyes Blanca:Flor.

Determinando. que al-1 de‘marzo de 2016, los profesores relacionados reunlan los requisitos de ser
personal ‘de' base, con nombramiento-de-tiempo completo y contaban con mas de 3 afios
ininterrumpidos de servicio.

Quedando atendido.este parrafo. del inciso b).

Inciso ¢)

Se recomienda/suspender el pago.de.la:Beca por Exclusividad correspondiente al proceso
2017, hasta en tanto no se-realice el cruce de néminas del personal académico que aspire a la
Beca, con‘la SEP, con instituciones-de’educacion’superior, tanto piblicas como privadas, asi
como/con dependencias 'y con ©organismos; del Gobierno Federal, con la finalidad de evitar
incumplimientos normativos que,podrian derivar en una responsabilidad administrativa.

Quedo pendiente en el tercer trimestre de 2017:

» | La aprobacion de ia.Comision'a la solicitud realizada con el Oficio R-237/97, de fecha 14 de
octubre de 1997.

Al cuarto trimestre de'2017, se informé;que no se'ha localizado la respuesta al Oficio 237/97 del
14 {de “octubre “de1997,<donde se indicé a’/la; Comision de Beca por Exclusividad que la
documentacion, requerida,- se reduzcaa.la fima de una carta compromiso de no laborar de
manera externa; por mas de.8 horas a la semana en otra institucion.

e, . Solicitud de ‘informaciéni de las.demés instituciones de educacién superior, tanto publica
como privada, asf como con dependencias y con organismos del Gobierno Federal, tal
como lo establece el.inciso h) del:Articulo 7 del Reglamento para el O miento de Beca

por E% e

LIC. MARI TJELA L

AUDITOR

VAS

JEFRE DE GRUPO
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Es de seflalar que los representantes de Ila
autoridad que integran la Comision, no cuentan con
nombramientos formales y oficiales para el
cumplimiento de sus atribuciones.

Los nombramientos presentados de los dos

representantes del personal académico, ya no son |

vigentes; toda vez que, el de la Profesora Marlia
Isolina Trujillo Maldonado y el del Profesor Oscar

Fernando Velasco Romero, ambos de la Unidad |

UPN Ajusco, quedando sin efecto el 28 de febrero
de 2010, sin que a la fecha, se haya realizado
designacién alguna, como lo establece el Art. 11
tercer parrafo del Reglamento para el Otorgamiento
de Beca por Exclusividad, en el cual se indica que

los miembros representantes dl personal académico |

duran en el cargo dos afios contados a partir de ser
elegidos. Es de sefialar que la Fracc. 9 del Art. 47
de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, indica o siguiente: todo
servidor publico tendra las siguientes obligaciones,
“Abstenerse de ejercer funciones de un empleo,
cargo o comision después de concluide el periodo
para el cual se le designd...”, pudiendo incurrir en
una posible responsabilidad administrativa.

Adicionalmente, las designaciones antes citadas las
realizd la Secretarla Académica, siendo que de

. Queda pendiente:

Al cuarto trimestre de 2017, se informé que es dificil concretar un cruce de néminas con todas las
instituciones de educacion superior publica y privadas, asi como con dependencias y organismos
del Gobiemno Federal, porilo que en la revision de! Reglamento para el Otorgamiento de Beca
por Exclusividad, se debera precisar,lo plasmado en el articulo 7 fraccién h.

Sin embargo, sesolicité-informacion. a*las siguientes instituciones publicas de Educacion
Siperior: UniversidadNacional*Autonoma de México (UNAM), Instituto Politécnico Nacional (IPN)
y Universidad Autonoma Mefropolitana (UAM).

Confirmar Ia-‘excluslvidad,- de los docentes beneficiados con la beca, una vez que se reciba
la respuesta de las instituciones..

Se recibi6 informacion:de:la UNAM, IPN'y. la UAM, misma que fue analizada y se realizo el cruce,
identificandose’a 7 docentes ‘que incumplieron con la condicién de exclusividad, 5 laboran en la

/UNAM y 2 enila UAM,; lo anterior, a pesar.de haber firmado su carta compromiso correspondiente.

Presentar-al .6rgano_ Interno de'Control (0IC), el resultado de la verificacion realizada a
las solicitudes de informacion.

Al respecto, se proporciond’ copia.de los Oficios SAc-01768 y 01884 fechados el 19 de octubre y

8.'de noviembre ‘de-2017, respectivamente, mediante los cuales se le solicitd al Secretario
‘Administrativo, que establézca el.mecanismo para que los docentes enlistados en los dos oficios,
reintégren'a la institucion.el'dinero que hayan .recibido por concepto de la beca, a partir del 1 de
marzo'de’'2017.y hasta'la fecha!

Ademas, 'se presentaron_las_copias;de la. Primera y Segunda Sesion Extraordinaria de la
Comision para‘el-Otorgamiento de’la'Beca por Exclusividad, donde se atendié este asunto.

resultado’de la revision.del Reglamento para el Qforgamightg.de Beca por

-

1A ESTELA L
AUDITOR

LIC. M IVAS




h}

a)

Exclusividad de fecha Julio de 18988, es el documento
normativo bajo el cual se realiza el proceso de
otorgamiento de la Beca; sin embarge, no indica quien
lo emitid, fecha exacta de emisién, nombre y firma de
quien lo autoriza, donde se public6 y con qué
fundamento, careciendo de fuerza juridica.

No se cuenta con un expediente que integre toda, la
documentacion soporte derivada del proceso .de
otorgamiento de la Beca por Exclusividad, tales como:
convocatoria, solicitudes, informacion requerida para
realizar la evaluacion, lista de becarios aceptados
publicada en correo de usuarios, Impugnaciones,
notificacion a la Subdireccion de Personal "de “los
acreedores a la Beca con montos, efc.

Correctiva:
La Secretaria Académica debera girar sus instrucciones;a
quien corresponda, a efecto de realizar lo siguiente:

y b) Presentar un informe detallado debidamente
sustentado en el que se indiquen las causas Yy
justificaciones, por las cuales se realizaron los pagos
descritos en la observacion y en Ilos anexos
correspondientes.
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acuerdo con el segundo parrafo del Art. 11 de este Presentar la evidencia documental del reintegro a la institucién del dinero recibido, del 1 de marzo
Reglamento, deben ser nombrados por el Consejo de 2017 y hasta la'fecha, de los.7 docentes identificados por concepto de la citada beca.
Académico de la UPN. _ Por lo anterior, este inciso queda pendiente.
9) El Reglamento para el otorgamiento de la Beca por

Inciso:d)
Aclarar yl/o justificar ‘las_razones por. las_cuales se acepté el tramite extemporineo,
incumpliendo’lo estabiecido en'la convocatoria.

Quedo atendido este inciso; en-elitercer trimestre de 2017.

Inciso f)

La Secretaria;Académica .deberd:someter.a la Comision para el otorgamiento de Beca por
Exclusividad,' la: actualizacion® y. formalizacion' de’ los nombramientos de los servidores
publicos que ‘la. integran, ‘lo ‘anterior, "dado, la importancia que esto significa, ya que los
acuerdos...tomados' en el seno de la: misma podrian ser no validos al estar firmando
documentos, servidores’ptblicos cuyo cargo ha concluido, ademas de que de acuerdo con lo
establecido’en (la Fraccién '9:del. Art. 47 de Ia Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Plblicos, todo'servidor.publico tendra‘las sigulentes obligaciones: *Abstenerse de
ejercer funciones de un.empleo; cargo'o comisién.después de concluido el periodo para el
cual'se le designé...”, pudiendo.incurtir en una probable responsabilidad administrativa.

Quedo pendiente en el tercer trimestre/de 2017:
Proporcionar., la -actualizacién..y formalizacion,“de los nombramientos de los servidores
publicos que integranila.comisidn, .y el acta debidamente formalizada del Comité referido.

Al cuarto trimestre dei2017, se informé que como resultade de los acuerdos del Consejo Académico

de:la UPN, adoptados ‘en la’Segunda’ Sesidn’ Extraordinaria del 12 de bre de 2017, se
ia inciso 4.1, el procedi a revisién del

LIC. MARIA ES RIVAS

AUDITOR

establecié en_el-nureral 4 del.orden del di A,
reglamen - asimismo, con’la-finalicad de avanzar en la revisi e el proceso es

JEFE DE GRUPO
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para estudios de posgrado y Beca comisién para estudios de posgrado).

d)

Ademas, se solicita el reintegro de los recursos pagados
de manera indebida, a los servidores puablicos
sefialados en los Anexos B y C, considerando cargas
financieras, desde que el recurso fue pagado, hasta la
fecha de reintegro a la TESOFE.

Por lo que corresponde a los pagos realizados en el
ejercicio 2017, derivados de la convocatoria de
otorgamiento de Beca por Exclusividad proceso 2017,
reintegrar los recursos pagados a la fecha por este
concepto, considerando cargas financieras, desde-que
el recurso fue pagado, hasta la fecha de reintegro a la
TESOFE, de los servidores publicos sefaladosen. el
Anexo B-1 y de las C. Rautenberg y Petersen-Eva
Francisca y Trujillo Reyes Blanca Flor.

Se recomienda suspender el pago de la Becaipor
Exclusividad correspondiente al procesc 2017, hasta en
tanto no se realice el cruce de néminas del personal
académico que aspire a la Beca, con la SEP; con
instituciones de educacién superior, tanto pablicas como
privadas, asi como con dependencias y con organismos
del Gobierno Federal, con la finalidad de evitar
incumplimientos normativos que podrian derivar en una
responsabilidad administrativa.

Aclarar y/o jusfificar las razones por las cuales se
aceptd el tramite extemporaneo, incumpliendo Io
establecido en la convocatoria.

largo y minucioso, se incluird también en el orden del dia de !a proxima Sesion del Consejo
Académico.

Este parrafo ‘continia pendiente’ de atender, al no haberse proporcionado la actualizacion y
formalizacién, de los nombramientos.delos :servidores publicos que integran la comision, y el acta
debidamente formalizada del. Comité referido.

Conformar la Comisién conlel total. de miembros que establece el Art. 8 del Reglamento para el
otorgamiento: de Beca por. Exclusividad, a fin de contar con mas elementos de apoyo para el
andlisis y. dictamen de’las/solicitudes: presentadas.

Quedo pendiente en el tercer trimestre de 2017:

Presentar los nombramientos del total de los miembros que deben integrar la comisién.

Se, proporcioné copia del. Oficio-SAc-01896/17; del '3"de noviembre de 2017, mediante el cual la
Encargada-del, Despacho:de |a; Secretaria:Académica.designé a un profesor para realizar |a revision,
evaluacion. y'en su.caso modificacion de la normatividad de la beca referida, siendo el tnico miembro
de.la comisién,

Este parrafo, continua pendiente de atender, ai no haberse presentado los nombramientos del total
de los miembros que deben'integrar ia comision.
Inciso-g)

Someter.a consideracién de-la,Comisién la actualizacion del Reglamento para el otorgamiento
de Beca, por Exclusividad; que actualmente se esta aplicando, para su revisién y actualizacion
de’ conformidad'con: las necesidades actuales, que permita transparentar_ el proceso de

LIC. Eﬁﬂﬁ ESTELA LUGO RIVAS

AUDITOR

dicho dochue nombre, firma'y cargo de quien lo emite
Lo '

JEFE DE GRUPO




Hoja WNo. 23 4o 55

g)

para el otorgamiento de Beca por Exclusividad, la
actualizacién y formalizacion de los nombramientos de
los servidores plblicos que la integran, lo anterior, dado
la importancia que esto significa, ya que los acuerdos
tomados en el seno de la misma podrian ser no validos
al estar firmando documentos, servidores publicos cuyo
cargo ha concluido, ademas de que de acuerdo con o
establecido en la Fracc. 9 del Art. 47 de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos,/fodo
servidor publico tendra las siguientes obligaciones:
“Abstenerse de ejercer funciones de un empleo, cargo o
comision despues de concluido el periodo para el.cual
se le designo...”, pudiendo incurrir en una probaBIe
responsabilidad administrativa,

Conformar la Comision con el total de miembros: que
establece el Art. 8 del Reglamento para el otorgamiento
de Beca por Exclusividad, a fin de contar con.mas
elementos de apoyo para el analisis y dictamen‘de’las
solicitudes presentadas.

Someter a consideracion de la Comision la actualizacidn
del Reglamento para el otorgamiento de Beca por
Exclusividad, que actualmente se esta aplicando, para
su revision y actualizacibn de conformidad con las
necesidades actuales, que permita transparentar el
proceso de asignacion de beca; toda vez que el

DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA Numero de auditorfa: ~ 04/2017 Namero de seguimiento: 1072017
S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Nimero de observacién: 02 Saldo por aclarar: 0.00
- Instancia fiscalizadora: ©OIC Saldo por recuperar: 0.00
SECRETARIA DE CEDULA DE SEGUIMIENTO. Monto por aclarar: 0.00 Avance: 25%
LA FUNCION MUBLICA Monto por recuperar:  0.00
ENTE: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SECTOR: | EDUCACION | CLAVE: 11030
AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA {Otorgamiento de periodo sabatico, Beca por exclusividad, Beca | CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTO
para estudios de posgrado y Beca comisién para estudios de posgrado).
f)y La Secretaria Académica debera someter a {a Comision | Quedo pendiente en el tercer trimestre de 2017:

Presentar el reglamento; actualizado debidamente suscrito por los responsables de su
elaboracidn y'autorizacion, y el acta de la Sesion del Comité en la cual se formalizo.

Sobre este inciso al cuarto trimestre de,2017, no se inform6 ni proporciond evidencia documental de
su atencion.

Una vez actualizado, someterlo-a consideracién del Consejo Académico para su posterior
presentacién~en: el Comité Interno-de Administracion, para su validacién y posterior
publicaciénen el Diario Oficial-de'la:Federacién {DOF).

Sobre este inciso/al cuarto. frimestre.de,2017:,no se’informé ni proporciond evidencia documental de
su, atencion:

Quedo pendiente en el tercer trimestre de 2017:
Someter-al-reglamento: a consideracion :del Consejo Académico, presentarlo en el Comité
Interno de Administracion, para su'validacidniy publicarlo en el DOF.

Scbre\este inciso al/cuarto trimestre de 2017, no seinformd ni proporcioné evidencia documental de
st atencion.

Inciso h)

Integrar-un.-expedienie {que “cuente..contoda /la’’documentacién soporte del proceso de
otorgamiento de:la.Beca.por Exclusividad, por. ejercicio, el cual cuente con indice, folio y
clasificacion de acuerdo ala’Ley:General de Archivos e IFAL

Quedo pendiente . en el 'tercer trimestre de 2017:

Integrar el-expediente!que cuent= con toda;la’documentacién del proceso de otorgamiento de
ia:Becapor Exclusividad, de'los ejercicios 2016 y 2017, ya que son los afjesTe

Se inform n i:lls‘p%mbles para.consulta-en la Secretaria Académicg

documento data del ejercicio 1998, es importante qgue

ARITF
AUDITOR

C.P.

JEFE DE GRUPO TITULAR DEL ARE




Hoja No. 24 4o 55
DATOS ORIGINALES DATOS DEL SE IENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL SEGUIMIE
_ ENLA Nimero de auditoria:  04/2017 Ndmero de seguimiento: 10/2017

S F P ’ UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Numero de observacion: 02 Saldo por aclarar: 0.00

- ; Instancia fiscalizadora; 0IC Saldo por recuperar: 0.00

SECRETARIA DE CEDULA DE SEGUIMIENTO. Monto por aclarar: 0.00 Avance: 25%

LA FUNCION PUBLICA Monto por recuperar: 0.00
[ENTE: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SECTOR: [EDUCACION _ [CLAVE: 11030
AREA AUDITADA: [ SECRETARIA ACADEMICA (Otorgamiento de periodo sabético, Beca por exclusividad, Beca | CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTO
para estudios de posgrado y Beca comisién para estudios de posgrado).

en dicho documento, se indigue nombre, firma y cargo
de quien lo emite y quien lo autoriza.

Una vez actualizado, sometferlo a consideracion del
Consejo Académico para su posterior presentacion en el
Comité Interno de Administracion, para su validacién y
posterior publicacion en el Diaric Oficial de la
Federacion.

Integrar un expediente que cuente con toda_la

documentacion soporte del proceso de ctorgamiento de

la Beca por Exclusividad, por ejercicio, el cual cuente
con indice, folio y clasificacion de acuerdo 2 la ley

General de Archivos e IFAI.

Preventiva:

&) En la emision de las convocatorias subsecuentes, la
Secretaria Académica debera incluir dentro de:los
requisitos, lo sefialado en la observacion de origen.

f) En las sesiones subsecuentes de la Comision, se
debera asentar en las Minutas el cargo que ostentanilos
servidores publicos que integran la Comision.

La Dra. Moénica Angélica Calvo Lopez, Secretara

Académica, deberd instruir a los responsables :de

otorgamiento de la Beca por Exclusividad, para que

establezcan los mecanismos de control y supervision
necesarios que garanticen que el otorgamiento de la Beca,
se apega estrictamente a lo establecido con el Reglamento

y en convocatoria.

h)

Poner a disposicion del OIC, el expediente para su verificacion fisica.
Pendiente que el QIC realice la verificacion de los expedientes.

Preventiva:

inciso e)
En_la emisidon’ de.las.convocatorias subsecuentes, la Secretaria Académica debera incluir
dentro de los requisitos, o sefialado en la observacién de origen.

Quedo pendiente en el tercer trimestre,de: 2017
Proporcionar la evidencia) documental (convocatoria), donde se identifiquen todos los
requisitos que marque el reglamento.

Se informd que esta situacion esta sujeta a laiemision,de la convocatoria que sera en el afio 2018, lo
cualise hara con'el.reglamento.que esté'vigente en el'momento de su expedicion.

Este, inciso’ continla ‘pendiente de ‘atender, al no proporcionarse la evidencia documental
(convocatoria), donde se identifiquen todoslos requisitos gue marca el reglamento.

Inciso.f)
En.Jas sesiones subsecuentes de'la:Comisién, se deberd asentar en las Minutas el cargo que
ostentan‘los servidores ptiblicos que integran la,Comision.

Quedo pendiente en el tercer trimestre:
Proporcionar. la evidencia documental (minutas), donde se asiente el cargo de los integrantes
de la comision:

Se proporciond copia de las ;Actas, de la;Primera y Segunda Sesion Extraordinaria de la Comision
para'el Otorgamiento de la_Beca por ‘Exclusividad, de fechas 18 de octubrey-8, de ngviembre de

2017;.dond ue se-asienta el cargo de los integrantes de la g
Por lo a _queda atendido este-inciso.

LIC. MARIA ESTELA LU AS

AUDITOR

C.P

JEFE DE GRUPO
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SLCRETARIA DE
LA FUNGION I"OBLICA

S DEL SEGUIMIEN
ORGANO INTERNO DE CONTROL DATOS ORIGINALES DATO 1o
i ENLA Numero de auditoria: 0412047 Numero de seguimiento: 10/2017
S F P ! UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Numero de observacion: 02 Saldo por aclarar: 0.00
f Instancia fiscalizadora: QIC Saido por recuperar: 0.00
CEDULA DE SEGUIMIENTO. Meonto por aclarar; 0.00 Avance: 25%
Monto por recuperar: 0.00

ENTE:

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

SECTOR: | EDUCACION | CLAVE: 11030

AREA AUDITADA:

SECRETARIA ACADEMICA (Otorgamiento de periodo sabatico, Beca por exclusividad, Beca | CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION; 500 SEGUIMIENTO

para estudios de posgrado y Beca comision para estudios de posgrado).

La Dra. Ménica .Angélica. Calvo Lépez, Secretaria Académica, deberd instruir a los
responsables, del otorgamiento ;de la Beca por Exclusividad, para que establezcan los
mecanismos de control-y ‘supervisién.necesarios que garanticen que el otorgamiento de la
Beca, se apega estrictamente a lo establecido con el Reglamento y en convocatoria.

Quedo pendiente en el tercer.trimestre de 2017:
Entregar el oficio:a.los miembros de la comision.
Presentar copia,del acuse de recibo del oficio emitido.

Se informd que esta/accion, esta sujeta.a la'designacion de los nuevos miembros de la comision para
el proceso 2018.

Este parrafo continta pendiente de atender.
Por'lo anterior, esta observacion se:.considera en proceso de atencién.

LIC. MARIA ESTELA LUGO RIVAS

AUDITOR

TITULAR DEL DITORIA INTERNA
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DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
ENLA Numero de auditoria: 0412047 Numero de seguimiento: 1012017

S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Nimero de observacién: 03 Saldo por aciarar; 0.00

- Instancia fiscalizadora: OIC Saldo por recuperar: 0.00

SECRETARIA DE CEDULA DE SEGUIMIENTO. Monto por aclarar: 0.00 Avance: 80%

LA FUNCION PUBLICA Monto por recuperar: 0,00

ENTE:

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

CLAVE:

SECTOR: | EDUCACION | U

11030

AREA AUDITADA:

para estudios de posgrado y Beca comisién para estudios de posgrado).

SECRETARIA ACADEMICA (Otorgamiento de periodo sabdtico, Beca por exclusividad, Beca

CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTO

OBSERVACION

SITUACION ACTUAL

Observacion Original:

VERTIENTE: EFICIENCIA Y COMPETENCIA DE LOS ACTORES

Debilidad en el otorgamiento de la beca para estudios de posgrado.

De la revisién y analisis efectuado a la documentacion e informacion proporcionada por la Secretaria
Académica relativa al otorgamiento de la Beca para estudios de Posgrado, otorgadas en el semestre
2016-1, 2016-1l Y 2017-, se detectd lo siguiente:

a)

b)

En las convocatorias de renovacion de la Beca para Estudios de Posgrado, correspondientes a
los semestres 2016-1, 2016-1l y 2017-l, se solicité entre otros requisitos el “Informe de trabajo en
la UPN", sin que exista evidencia que soporte que se haya verificado que los servicios
académicos se hayan prestade de manera satisfactoria, de acuerdo a lo senalado en el inciso d)
del numeral 18 de los Lineamientos para el olorgamiento de la Beca para Estudios de Posgrado.
En tres expedientes se observd inconsistencia entre el periodo de la beca otorgada y
documentacién archivada, como a continuacion se muestra:

Nombre Periodo de la Periodo establecido en Tipo de estudio
Beca comprobante de
_ aulorizado regisiro académico
Sanchez Rocha  Claudia 2016+ 2016-2 Tiempo completo
Montserrat
Vazquez Salazar Alfonso 2017-1 2017-2 Tiempo completo

Adicionalmente, de acuerdo con lo establecide en el numeral 9 de los Lineamientos para el
otorgamiento de la Beca para Estudios de Posgrado, “Los trabajadores de tiempo completo
podran dedicar 15 horas de su carga de trabajo para realizar los estudios de posgrado”, y los
comprobanies de registro académico antes sefalados, indican que los estudios seran de tiempo
completo.

En los informes semestrales presentados por 3 becarios, se observo meidad en la
presentacion de los mismos a la Secretaria Académica de 32 dias habifes, a 11 dias habiles, sin

En cumplimiento al articulo 3ro., numeral 23, 2do., parrafo del
Acuerdo por el que se modifica el diverso por el que se eslablecen
las Disposiciones Generales para la Realizacidn de Auditorias,
Revisiones y Visitas de Inspeccién y la 11va. Norma General de
Auditoria Pdblica; asi como con el objelo de constatar la
implementacion de las recomendaciones comrectiva y preventiva de
la presente observacion, este Organo Interno de Control efectud el
seguimiento respectivo, teniéndose lo siguiente:

Correctiva

Con Oficio SAc-01800/17 del 15 de noviembre de 2017, la
Encargada del Despacho de la Secrefaria Académica,
informo y/o proporciond lo siguiente:

Inciso a)
Solicitud de “informes de trabajo” como requisito para
el otorgamiento de la beca para estudios de posgrado:

Este inciso quedo atendido en el seguimiento del tercer
trimestre de 2017.

Inciso b)
Inconsistencia entre el periodo de beca otorgado y la
documentacion archivada:

Este inciso quedo atendido en el seguimiento del tercer
trimestre de 2017.

Inciso c)

Rtfgp_gipn- de informes de est s d [paeagrado de

LIC. M ESTELA LUGO RIVAS

AUDITOR

ITORIA INTERNA
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DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA Nomero de auditoria:  04/2017 Nomero de seguimiento: 10/2017
S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL  |Numero de observacion: 03 Saldo por aclarar: 0.00
- Instancia fiscalizadora: OIC Saldo por recuperar: 0.00
SECRITARIA DE = clarar: 0.0 A 5 80%
LA FUNCION FOBLICA CEDULA DE SEGUIMIENTO. mg::g :3: ?e;r::rar: 0.0g vance %
ENTE: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SECTOR: | EDUCACION | CLAVE: 11030
AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA {Otorgamiento de perlodo sabatico, Beca por exclusividad, Beca | CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTO
para estudios de pasgrado y Beca comisién para estudios de posgrado),

que los Lineamientos establezcan sanciones u acciones a seguir, por la no presentacion de
informes en tiempo, siendo estos los siguientes profesores:

Fecha de presentacibn de informes
Fecha de Extemporaneidad
Establecida en recepcidn sello | en la presentacion
e e L Semestre | ™y iamen Secretaria de informe(Dias
Académica habiies)

1 Quiroz Arce Maria Yolanda 20161 30/06/2016 05/08/2016 32
2016-11 11212018 23/01/2017 13
2 Rufz Cruz Juana Josefa 2016-1 30/06/2016 05/06/20186 "
201641 31/12/2016 24/01/2017 14
3 Sdnchez Rocha Claudia 2016-1 30/06/2016 05/06/2016 11
Moniserrat 2016-H 31/12/2016 24/01/2017 14

d} Los dictamenes de favorable o de negativa, notificados a los profesores solicitantes de la Beca,
los emite la Comision Mixta para el otorgamiento de la Beca para Estudios de Posgrado y Beca
Comisién, quien de acuerdo con lo sefalade en el numeral 13 de los Lineamientos para el
otorgamiento de la Beca para Estudios de Posgrado, tiene la responsabilidad de recibir, analizar
y dictaminar las solicitudes conforme a los presentes lineamientos y gestionar ante la Secretaria
Académica lo conducente; sin embargo, el numeral 16 de los Lineamientos, establece que las
resoluciones las debe emitir la Secretaria Académica con base en los dictdimenes elaborados por
la Comision Mixia.
Cabe seiialar, que los dictamenes estan firmados por profesores que no tienen vigente su
nombramiento.
La Comisién Mixta para la Beca de Estudios de Posgrado y la Beca — Comisién, opera de forma
irregular; toda vez que cuenta con las siguientes debilidades:
+ Esta operando con 5 servidores publicos, 3 representantes de la autoridad y 2 profesores,

siendo que de acuerdo a lo establecido en el numeral 5 d

Otorgamiento de la Beca para Estudios de Posgrado y numeral 8

e los Li ientos para el
ineamigntos para la
, la Comisio t se

Reglamentacion_y operacién de las Becas-Comision en la U

manera extemporanea:
Este inciso quedo atendido en el seguimiento del tercer
trimestre de 2017.

Inciso d)
Emisién de los dictamenes de la beca para estudios de
posgrado por parte de la Secretaria Académica:

Quedo pendiente presentar los dictamenes del ejercicio
2016.

Se proporcioné a manera de ejemplo dos dictAmenes
correspondientes a los semestres 2016-1 y 2019-ll, que
fueron - emitidos por una instancia de la Secretaria
Académica que es la Secretaria Técnica de Becas y
Estimulos, considerando el dictamen de la Comision Mixta
para el Otorgamiento de la Beca para Estudics de Posgrado
y Beca Comision.

Quedando atendido este inciso.

Inciso &)
La Secretaria Académica debera someter a la Comisién
Mixta para el otorgamiento de la Beca para estudios de
Posgrado y Beca Comision, o ante la instancia que
corresponda, la actualizacion y formalizacion de los
nombramientos de los servidores piblicos que la
integran.

Este inciso quedo atendido en el
rimestre de 2017.

mento del tercer

LIC.

GO RIVA

AUDITOR JEFE

E GRUPO
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DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA Numero de auditoria: 04/2017 Numero de seguimiento: 10/2017
S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL NGmero da observacion: 03 Saldo por aclarar: 0.00
- Instancia fiscalizadora: OIC Saldo por recuperar: 0.00
SECRETARIA DE - . 0.00 A H 80%
N CEDULA DE SEGUIMIENTO. mgmg g?&cg:;m .00 vance %
ENTE: _____ UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SECTOR: |EDUCACION __| CLAVE: 11030
AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA (Otorgamiento de periodo sabético, Beca por exclusividad, Baca | CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTO
para estudios de posgrado y Beca comisidn para estudios de posgrado).

f) Los Lineamientos para el Clorgamiento de la Beca para Estudio
normativo bajo el cual se realiza el proceso de otorgamiento de |a Be

integrara por 8 representantes; cuatro de las autoridades universitarias, y cuatro profesores
de base de tiempo completo 3 de la Unidad Ajusco y uno de las Unidades UPN del D.F., los
cuales deberan acreditar una antigiiedad minima de dos aios, indicando ademas los
Lineamientos referidos, que estos seran elegidos por referéndum y su funcion durara dos afio
No estan vigentes los dos nombramientos presentados de los profesores José Pérez Torres
y Arturc Cristobal Alvarez Balandra, los cuales concluyeron su periodo de representacion al
30 de noviembre de 2007 y 31 de agosio de 2008, respectivamente, sin que a la fecha, se
haya realizado referéndum alguno para la nueva designacion, como lo establece el segundo
parrafo del numeral 5 de los Lineamientos para el otorgamiento de la Beca para estudios de
posgrado, el cual indica que los miembros representantes del personal académico duraran en
el cargo dos aiios contados a partir de ser elegidos.

Es de sefalar que la Fracc. 9 del Art. 47 de la Ley Federal de Responsabilidades
Administrativas de los Servidores Plblicos, indica lo siguiente: todo servidor publico tendra
las siguientes obligaciones: "Absienerse de ejercer funciones de un empleo, cargo ¢ comision
después de concluido el periodo para el cual se le designo...", pudiendo Incurrir en una
posible responsabilidad administrativa.

Los dictdmenes y las Minutas de las reuniones de la Comisién Mixta para e! Otorgamiento de
la Beca para Estudios de Posgrado y Beca Comisién que emitié durante los semestres 2016-
I, 2018-1l y 2017-l, contienen § firmas, de las cuales solo una ostenta su cargo formal, tal es el
caso del Profesor Salvador Avila Beltran quien firma como Secretario Técnico; contando
ademas con las firmas de los profesores los cuales ya no tenian facultad al haber concluido
su designacion.

Es de sefalar que de los 3 representantes de la autoridad que integran la Comisidn,
solamente uno cuenta con un nombramiento formal y oficial para el cumplimiento de sus
atribuciones, tal es el caso del Miro. Javier Olmedo Badia.

s de documento
A0 indica quie io,

Inciso f)

Informar a esta Unidad Administrativa quien emitio, y
quiéen autorizd los Lineamientos, presentando la
evidencia documental correspondiente.

Se informo que de la blsqueda realizada en |a Direccion de
Servicios Juridicos, se desprende que no se cuenta con los
originales del reglamento.

Asimismo, se informé que la revision de los Lineamientos
para el Otorgamiento de la Beca para Estudios de
Posgrado, estan considerados en los acuerdos de! Consejo
Académico en la Segunda Sesion Extraordinaria de 2017
del Consejo Académico.

Ademas, se proporciond copia del Oficio SAc-01895/17 del
8 de noviembre de 2017, mediante el cual se designd a los
miembros de la comision para que realicen la revision,
evaluacion, y en su caso modificacion de los lineamientos
en comento.

Queda pendiente:

Concluir con la revision de la normatividad, para su
posterior aplicacion, y una vez actualizado, someterlo a
consideracion del Consejo Académico para su aprobacion y
difusion correspondiente, enviando copia a este OIC.

Por lo anterior, este inciso continia en proceso de
atencion.

ventivas:
1.- En las convocatorias subsecubnt

cluir todos los

LIC. M LA LUGO RIVAS

AUDITOR

C.P,

JEFE DE GRUPO
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DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA Nomero de auditoria: 04/2017 Numero de seguimiento: 10/2017

S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Numero de observacidn: 03 Saldo por aclarar: 0.00

Instancia fiscalizadora: OIC Saldo por recuperar: 0.00

SECRETARIA DE CEDULA DE SEGUIMIENTO. Monto por aclarar: 0.00 Avance: 80%

LA FUNCION PUBLICA Monto por recuperar;  0.00
TENTE: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SECTOR: | EDUCACION | CLAVE: 11030
AREA AUDITADA: [ SECRETARIA ACADEMICA (Otorgamlento de periodo sabatico, Beca por exclusividad, Beca | CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTO
para estudios de posgrado y Baca comisién para estudios de posgrado).

a)

b)

c)

d)

e)

fecha de emisidn, nombre y firma de quien lo autoriza, donde se publicé y con qué fundamento.
Ademas, no estan actualizados, al indicar que el monto de la Beca es de $1,800.00 y de acuerdo
a la convocatoria se esta otorgando la cantidad de $2,200.00 al mes.

Correctiva;
La Secretaria Académica debera girar sus instrucciones a quien corresponda, a efecto de realizar lo
siguiente:

Presentar un informe detallado en el que se aclare la manera en que se evallia que los serviclos
académicos se hayan prestado de manera satisfacloria, anexando el soporte documental
correspondiente,

Aclarar y/o justificar la autorizacion de la Beca, considerando que los comprobantes no
corresponden al pericdo de la beca solicitada.

Adicionalmente, proporcionar la evidencia suficiente y competente que demuestre que los
profesores cumplieron con su carga académica-laboral programada para ese periodo, dado que
los estudios a desarroliar, son de tiempo completo.

Aclarar yfo justificar la razon por la cual se permile la recepcién de informes de los trabajos
realizados con respecto a sus estudios de Posgrado, en fechas extemporaneas.

Presentar un informe detallado explicando las razones por las cuales los dictdmenes de favorable
o de negativa los emite la Comisidon Mixta y no la Secretarfa Académica, como lo establecen los
Lineamientos.

La Secretaria Académica debera someter a la Comisién Mixta para el otorgamiento de la Beca
para estudios de Posgrado y Beca Comisién, o ante la instancia que corresponda, la actualizacion
y formalizacién de los nombramientos de los servidores publicos que la integran, dado que de
acuerdo con lo establecido en la Fracc. 9 del Art. 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de
los servidores publicos, todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones: “Abstenerse de
ejercer funciones de un empleo, cargo o comisién después de concluido el periodo para el cual se
le designé...", pudiendo incurrir en responsabilidades administrativas.

Conformar la Comisidn con el total de miembros que establece el numerajv&""&é_lam?amien

requisitos como lo establecen los lineamientos.
Este numeral quedo atendido en el seguimiento del tercer
trimestre de 2017.

2.~ Incorporar en los lineamientos acciones para
becarios que no presentan los informes en tiempo.

El &rea auditada solicitd al consejo académico la
actualizacion de los lineamientos con fecha 5 de septiembre
de 2017.

Queda pendiente, presentar los lineamientos actualizados.

Se informd que esta actividad se considerard en su
oportunidad, una vez que se lleve a cabo la revision de los
lineamientos; por tal motivo este numeral continua
pendiente.

3.- En sesiones subsecuentes la comision debera
asentar en las minutas el cargo que ostentan los
servidores publicos que integran la comision.

Al cuarto trimestre de 2017, se proporciond copia de la
Minuta de la Reunion de la Comision para el Otorgamiento
de la Beca para Estudios de Posgrado y Beca Comision
semestre 2017-1l, en la que va quedaron asentados los
cargos que ostentan los servidores publicos que
participaron.

Por lo anterior, este numeral queda atendido.

‘:.f-rﬂealizar las acciones pertinentes para que se
u

alicen los lineamientos de —atuerdo a las

LIC. M ESTELA LUGO RIVAS

AUDITOR

RUiZ
EFE DE GRUPQ
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Hoja No. de
DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
ENLA Namero de auditoria: 04/2017 Nomero de seguimiento: 10/2017

S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Numero de observacin: 03 Saldo por aclarar: 0.00

- Instancia fiscalizadora: OIC Saldo por recuperar: 0.00

SECRETARIA DE - clarar: z Al : 80%

LA FUNCIGN PUBLICA CEDULA DE SEGUIMIENTO. R:g:{g :g: ?ec?.lr::rar: g%g vance
ENTE: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SECTOR: | EDUCACION [CLAVE: 11030
AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA {Otorgamiento de pericdo sabidtico, Baca por exclusividad, Beca | CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTO
para estudios de posgrado y Beca comisién para estudios de posgrado).

para el otorgamiento de la Beca para Estudios de Posgrado, a fin de contar con mas elementos
de apoyo para el andlisis y dictamen de las solicitudes presentadas.

f) Informar a esta Unidad Administrativa quien emitid, y quién autorizé los Lineamientos,
presentando la evidencia documental correspondiente.
Someter a consideracion de la Comision la actualizacién. de los Lineamientos para el
otorgamiento de la Beca para Estudios de Posgrado que actualmente se esta aplicando, para su
revision y actualizacion de conformidad con las necesidades actuales, que permita transparentar
el proceso de asignacién de beca; indicando nombre, firma y cargo de quien lo emite.
Una vez actualizado, someterlo a consideracién del Consejo Académico para su aprobacion y
difusién correspondiente.

Preventiva:

La Secretaria Academica debera girar instrucciones a la Comisién para que se realicen las siguientes

acciones:

a) En las convocatorias subsecuentes, incluir todos los requisitos, conforme lo establecen los
Lineamientos.

¢) Incorporar en los Lineamientos acciones para becarios que no presentan los informes en tiempo.

e) En sesiones subsecuentes la Comision debera asentar en las Minutas el cargo que ostentan los
servidores plblicos que integran la Comision.

f) Realizar las acciones pertinentes para que se actualicen los Lineamientos de acuerdo a las

necesidades actuales que garanticen la transparencia de las decisiones tomadas en el seno de la
Comision.

La Dra. Ménica Angélica Calvo Lopez, Secretaria Académica, debera instruir a los responsables de!
otorgamiento de la Beca para Estudios de Posgrado, para que establezcan los mecanismos de
control y supervision necesarios que garanticen que el olorgamiento de la Beca, se apega
estrictamente a lo establecido en la normatividad aplicable.

necesidades actuales, que garanticen la transparencia
de las decisiones tomadas en el seno de la comisién.

Se informa que se ha solicitado al Consejo Académico la
actualizacién de los lineamientos con fecha 5 de septiembre
de 2017.

Por lo antes expuesto esta accion preventiva continGa en
proceso de atencion, hasta que se presenten los
lineamientos debidamente actualizados.

6.- La Doctora Ménica Angélica Calvo Lopez, Secretaria
Académica, debera instruir a los responsables del
otorgamiento de la beca para estudios de posgrado,
para que establezcan los mecanismos de control y
supervision necesarios que garanticen que el
otorgamiento de la beca, se apegue estrictamente en lo
establecido en la normatividad aplicable.

Quedo pendiente proporcionar el Oficio SAc-01612/17 del
12 de septiembre de 2017, con acuse de recibo.

Al cuarto trimestre de 2017, con Oficio SAc-01750/17 del 17
de octubre de 2017, la Encargada del Despacho de la
Secretaria  Académica proparcioné acuse de recibo del
Oficio SAc- 01612/17.

Quedando atendido este numeral de la recomendacion
preventiva.

Por lo anterior, esta observacion se considera en proceso
de atencién.

LIC. MARTAESTELA LUGO RIVAS C

AUDITOR

JEFE PE GRUPO
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Hoja No. de
. S ORI DATOS DEL SEGUIMIE
ORGANO INTERNO DE CONTROL DATOS ORIGINALES VIMIENTO
EN LA Nomero de audiloria: 04/2017 Nomero de seguimiento: 10/2017
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL INUmero de observacién: 04 Saldo por aclarar: 0.00
Instancia fiscalizadora: OIC Saldo por recuperar: 0.00
CEDULA DE SEGUIMIENTO. Monto por aclarar: 0.00 Avance: 80%
Monto por recuperar: 0.00

ENTE: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SECTOR: | EDUCACION __ | CLAVE: 11030
AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA (Otorgamiento de periodo sabitico, Beca por exclusividad, Beca | CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTO

para astudios de posgrado y Beca comisién para estudios de posgrado).

OBSERVACION

SITUACION ACTUAL

Observacion QOriginal:

VERTIENTE: EFICIENCIA Y COMPETENCIA DE LOS

ACTORES

Deficiente control en el otorgamiento de la beca

comisién para estudios de posgrado.

De la revision y andlisis efectuado a la documeniacién e

informacién proporcionada por la Secretaria Académica

relativa al otorgamiento de la Beca Comision para Estudios

de Posgrado, otorgadas en el semestre 2016-1, 2016-1l y

2017-1, de acuerdo a prueba selectiva, se detectd lo

siguiente:

a) Con oficio No. SAc.ST-CBEP y BC 009/16-1 de fecha
18 de febrero de 2018 la Comision Mixta para el
Otorgamiento de la Beca para Estudios de Posgrado y
Beca Comision, dictamind favorablemente |la
documentacion que entregd la C. Eva Francisca
Rautenber Petersen en calidad de informe final,
solicitAndole ademas que una vez obtenido el grado
respectivo, hiciera llegar copia simple del titulo emitido
para integrarlo al expediente; sin que en Ila
documentacion soporte archivada en su expediente,
se haya localizado el comprobante con 100% de
creditos aprobados del plan de estudios cursado,
ademas a la fecha no ha entregado copia del titulo.

Ademas, en el informe final no se aprecian las

En cumplimiento al articulo 3ro., numeral 23, 2do., parrafo del Acuerde por el que se modifica el
diverso por el que se establecen las Disposiciones Generales para la Realizacion de Auditorias,
Revisiones y Visitas de Inspeccion y la 11va. Norma General de Auditoria Publica; asi como con el
objelo de constatar la implementacion de las recomendaciones correctiva y preventiva de la presente
observacion, este Organo Interno de Control efectué el seguimiento respectivo, teniéndose lo siguiente:

Correctiva:
Al cuarto trimestre de 2017, con Oficio SAc-01900/17 del 15 de noviembre de 2017, la Encargada del
Despacho de la Secretaria Académica, informo que:

Incisos a} y b)

Presentar un informe detallado debidamente sustentado, explicando las razones por las cuales
se dictaminé favorablemente la Conclusion de la Beca Comisién en las condiciones sefaladas
en la observacion de origen.

Quedo pendiente al tercer trimestre de 2017:

Proporcionar la solicitud de la beca requisitada por la C. Eva Francisca Rautenber Petersen,
donde se evidencie que se especificé la forma de evaluacion del doctorado que realizo.

Se proporcioné copia del Oficio SAc-01607/17 del 14 de septiembre de 2017, medianie el cual se
informo que de acuerdo con la documentacién presentada al solicitar la beca en el semestre 2012-}, el
dispositivo de acreditacion del doctorado en Alemania se basa en dos modelos: uno es el tradicional
que se sustenta en la investigacion, reporte y seguimiento por un director y uno o varios asesores y
finaliza con la entrega del documento, la defensa de la lesis y su publicacion, esteymodelo es el que

opera en Jel?ﬂklﬂ‘@t\m\ﬁmees donde la profesora realizd sus estudios.

IC. MAR
AUDITOR

GO RIVA
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Hoja No. de
. DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL .
EN LA Numero de auditoria: ~ 04/2017 Nimero de seguimiento: 10/2017
S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Nomero de observacion: 04 Saldo por aclarar: 0.00
- Instancia fiscalizadora: OIC Saldo por recuperar: a.00
SECRETARIA DE CEDULA DE SEGUIMIENTO. Monto por aclarar: 0.00 Avance: 80%
LA FUNCION PUBLICA Monio por recuperar:  0.00
ENTE: o UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SECTOR: | EDUCACION | CLAVE: 11030
AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA (Otorgamiento de periodo sabatico, Beca por exclusividad, Beca | CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTO
para estudios de posgrado y Beca comision para estudios de posgrado}.

b)

actividades realizadas durante el ejercicio 2015
respecto al trabajo del doctorado, y en el balance
general de tesis se aprecia que de un fotal de 270
paginas tiene terminadas 149.

Es de sefalar que de acuerdo con lo establecido en el

numeral 22 de los Lineamientos para |la
Reglamentacion y operacion de las Becas Comisién
en la UPN, “si el becario no concluye

satisfactoriamente los estudios para los que fue
becado, o se retira de la Institucién, debera reintegrar
lo recibido para tal efeclo”.

Con oficio No. SAc-SAT-CBEP y BC 010/16-1 de
fecha 19 de febrero de 2016 la Comision Mixta para el
otorgamiento de la Beca Comision para Estudios de
Posgrado, dictamind favorablemente el informe final
de la Beca Comision del C. Francisco Gonzdlez
Lépez; sin embargo, en el expediente no se localizd el
comprobante de 100% de créditos aprobados en el
programa de estudios, requisito para presentar el
informe final de la Beca Comision para Estudios de
Posgrado, sefalado en el numeral 2 de Ia
convocatoria para presentacion de informe final
semestre 2016-1.

Es de senalar, que el numeral 21 de los Lineamientos
indica que se dara por terminada la Beca Comision
entre otros casos, en el siguiente: “Cuando no cumpla
con la  presentacion de los  documentos

Cabe senialar, que en el seguimiento del tercer trimestre de 2017, ya se habla informado lo anterior; sin
embargo lo que quedd pendiente es presentar la solicitud de la beca, requisitada por la C. Eva
Francisca Rautenber Petersen, donde se muestre que se especificd la forma de evaluacion del
doctorado que realizo 1a profesora.

Queda pendiente:

Presentar la solicitud de la beca, requisitada por la C. Eva Francisca Rautenber Petersen, donde se
muestre que se especificd la forma de evaluacién del doctorado que realizo la profesora.

Por esta razon continua pendiente la entrega del documento referido.

Presentar la tesis concluida.

En los Lineamientos para la Reglamentacion y Operacién de las Becas-Comisidn en ia UPN (los
lineamientos) en el punto que indica cuando se dara por terminada la Beca Comisidn, no se estipula
que se deba presentar la Tesis concluida.

Por lo cual este punto se da por atendido.
Evidencia de la solicitud, de la copia del grado en los dictamenes de informe final.

Se evidencio que en los lineamientos, no se precisa que se deba solicitar al becario copia del grado
obtenido; sin embargo, la Comision Mixta para el Otorgamiento de la Beca para Estudios de Posgrado
y Beca Comisidn, empezo a solicitarla para integrarla en los dictamenes del informe final.

Por lo anterior, este punto queda atendido.
Inciso a) y b)
Proporcionar los comprobantes de 100% de créditos cubiertos y/o en su defecto, gestionar el

reintegro de recursos recibidos durante el periodo de la Beca-Comision, considerando cargas
financieras, desde que el recurso fue pagado, hasta la fecha de reintegro a la TESOFE.

Estos incisos ndidos, en cuanto a esta problematica especifie

tercer trimestfede 2017. ' } ___—

RIVA
AUDITOR
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DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA Numero de auditoria: ~ 04/2017 Numero de seguimiento: 1012047

S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Nomero de observacion: 04 Saldo por aclarar: 0.00

- Instancia fiscalizadora: 0IC Saldo por recuperar: 0.00

SECRETARIA DE CEDULA DE SEGUIMIENTO. Monto por aclarar: 0.00 Avance: 80%

LA FUNCION PUBLICA Monto por recuperar: 0.00
TENTE: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SECTOR: | EDUCACION | CLAVE: 11030
AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA (Otorgamiento de periodo sabatico, Beca por exclusividad, Beca | GLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTO
para estudios de posgrado y Beca comision para estudios de posgrado).

c)

comprobatorios oficiales solicitados”, indicando por su
parte el numeral 22 de los Lineamientos que “Si el
becario no concluye satisfactoriamente los estudios
para los que fue becado, o se retira de la Institucion,
debera reintegrar lo recibido para tal efecto”.

Los Lineamientos para la Reglamentacion y operacion
de las Becas-Comision, documento normativo bajo el
cual se realiza el proceso de otorgamienio de la Beca,
no indica quien lo emitid, fecha de emision, nombre y
firma de quien lo autoriza, donde se publicé y con qué
fundamento se realizo.

Correctiva:
La Secretaria Académica debera girar sus instrucciones a
quien corresponda, a efecto de realizar lo siguiente:

a) y b) Presentar un informe detallado debidamente

a)

c)

sustentado, explicando las razones por las cuales se
dictamind favorablemente la Conclusion de la Beca
Comisién en las condiciones sefaladas en la
observacion de origen.

y b} Proporcionar los comprobanies de 100% de
créditos cubiertos yfo en su defecto, gestionar el
reintegro de recursos recibidos durante el periodo de
la Beca-Comision, considerando cargas financieras,
desde que el recurso fue pagado, hasta la fecha de
reintegro a la TESOFE.

Informar a esta Unidad Administrativa quien emitio, y

Inciso ¢)

Informar a esta Unidad Administrativa quien emitid, y quién autorizé los Lineamientos para la
Reglamentaciéon y Operacién de las Becas-Comision en la UPN, presentando la evidencia
documental correspondiente.

Quedo pendiente en el tercer trimestre de 2017:
Dar seguimiento a |las gestiones iniciadas en el area juridica, y proporcicnar la evidencia documental,
que acredite las acciones realizadas.

Con escrito del 15 de septiembre de 2017, la Encargada de la Direccién de Servicios Juridicos, informo
que no se cuenta con ios originales y suscritos de los Lineamientos para el Otorgamiento de la Beca
para Estudios de Posgrado y los de la Reglamentacién y Operacién de las Becas-Comision en la UPN.

Este punto queda atendido, al atender el area auditada la accién que estaba pendiente.

Someter a consideracion de la Comision, la actualizacion de los Lineamientos para la
Reglamentacion y Operacion de las Becas-Comision en la UPN, para el otorgamiento de Beca
Comision, que actualmente se esta aplicando, para su revisién y actualizacién de conformidad
con las necesidades actuales, que permita transparentar el proceso de asignacion de beca; toda
vez que el documento carece de fecha de emisién y no indica nombre, firma y cargo de quien lo
emite y quien lo autoriza.

Quedo pendiente en el tercer trimestre de 2017:
Concluir con la revision de la normatividad, para su posterior aplicacién, y

Una vez actualizado, someterlo a consideracion del Consejo Académico para su aprobacién y difusién
correspondiente, enviando copia a este OIC.

Se solicité al Consejo Académico la actualizacion de Ios lineamientos, qu pendientes las dos

acciones estableWer tnm_e‘str/eggz.ﬂﬂ-

LIC. MARIA ESTELA LUGO RIVAS

AUDITOR

TITULAR DEL.AR AUDITORIA INTERNA
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DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA Numero de auditoria: 04/2017 Nimero de seguimiento: 10012017
S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Nomero de observacion: 04 Saldo por aclarar: 0.00
- Instancia fiscalizadora:  QIC Saldo por recuperar: 0.00
SECRETARIA DE E ] 0.00 A 5 8
(A FUNCION PUBLICA CEDULA DE SEGUIMIENTO. m::g gg: ?:gf:;'mn s vance 0%
ENTE: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SECTOR: | EDUCACION [ CLAVE: 11030
AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA (Otorgamiento de periodo sabético, Beca por exclusividad, Beca [ CLAVE DE PROGRAMAY DESCRIPCION; 500 SEGUIMIENTO
para estudios de posgrado y Beca comision para estudios de posgrado).
quién autorizd los Lineamientos para la|Preventiva:

Reglamentacion y Operacion de las Becas-Comisién
en la UPN, presentando la evidencia documental
correspondiente.

Someter a consideracion de la Comision la
actualizacion de los Lineamientos para la
Reglamentacion y Operacion de las Becas-Comision
en la UPN, para el otorgamiento de Beca Comisién,
que actualmente se esta aplicando, para su revisién y
actualizacion de conformidad con las necesidades
acluales, que permita transparentar el proceso de
asignacion de beca; toda vez que el documento
carece de fecha de emision y no indica nombre, firma
y cargo de quien lo emite y quien lo autoriza.

Una vez actualizado, someterlo a consideracion del
Consejo Académico para su aprobacion y difusion
correspondiente, enviando copia a este OIC.

Preventiva:

Académica,

La Ora. Ménica Angélica Calvo Lopez, Secretaria
deberd instruir a los responsables del
otorgamiento de la Beca Comision para Estudios de
Posgrado, para que establezcan los mecanismos de
control y supervision necesarios que garanticen que en el
otorgamiento de la Beca, se apeguen estrictamente a lo
establecido en la normatividad aplicable.

La Dra. Ménica Angélica Calvo Lopez, Secretaria Académica, debera instruir a los responsables
del otorgamiento de la Beca Comision para Estudios de Posgrado, para que establezcan los
mecanismos de control y supervisién necesarios que garanticen que en el otorgamiento de la
Beca, se apeguen estrictamente a lo establecido en la normatividad aplicable.

Quedo pendiente en el tercer trimestre de 2017:
Proporcionar el acuse de recibo del oficio SAc-01612/17.

Al cuarto trimestre de 2017, con Oficio SAc-01750/17 del 17 de octubre de 2017, la Encargada del
Despacho de la Secretaria Académica proporciont acuse de recibo del Oficio SAc- 01612/17.

Quedando atendida esta recomendacion preventiva.

Por lo anterior, esta abservacion se considera en proceso de atencion, estar pendiente la atencion total
de la recomendacion correctiva.

LIC. MAR

AUDITOR

GO RIVA

. MARISE
TITULAR DEL AREA
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. DATOS ORIGINALES DATOS DEL SEGUIMIENTO
ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA Numero de auditoria; 0412017 Numero de seguimiento: 10/2017
S F P UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Numero de observacién: 05 Saldo por aclarar: 0.00
- Instancia fiscalizadora: OQIC Saldo por recuperar: 0.00
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ENTE: UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL SECTOR: | EDUCACION [CLAVE: 11030

AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA (Otorgamiento de periodo sabitico, Beca por exclusividad, Beca | CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION: 500 SEGUIMIENTO
para estudios de posgrado y Beca comision para estudios de posgrado).

OBSERVACION

SITUACION ACTUAL

Observacion Original:

VERTIENTE: EFICIENCIA Y COMPETENCIA DE
LOS ACTORES.

Deficiencias en el otorgamiento del periodo
sabatico.

De la revision y analisis efectuado a la documentacion
e informacién proporcionada por la Secretaria
Académica, relativa al otorgamientc del periodo
sabdtico en el ejercicio 2016 y enero-marzo de 2017
(de acuerdo a prueba selectiva), se detecté lo
siguiente:

a) El semestre sabatico 2016-ll otorgado a la C.
Elizondo Huerta Aurora Edith, no es procedente;
toda vez que, no habian transcurrido 3 afos de
servicio ininterrumpidos desde que disfruto su
ultimo periodo sabatico de afio, el cual fue del 12
de agosio de 2013 al 11 de agosto de 2014,
incumpliendo lo establecido en el Art. 20 del
Reglamento Interior de Trabajo del personal
académico de la UPN, relativo a:

“Cuando el trabajador académico haya disfrutado
del primer afo sabatico, en lo sucesivo podra
solicitar un semestre sabatico por cada tres afos

En cumplimiento al articulo 3ro., numeral 23, 2do., parrafo del Acuerdo por el que se modifica el diverso por
el que se establecen las Disposiciones Generales para la Realizacion de Auditorias, Revisiones y Visitas de
Inspeccién y la 11va. Norma General de Auditoria Publica; asi como con el objeto de constatar la
implementacion de las recomendaciones correctiva y preventiva de la presente observacion, este Organo
Interno de Control efectud el seguimiento respectivo, teniéndose lo siguiente:

Correctiva:

Al cuarto trimestre de 2017, con Oficio SAc-01900/17 del 15 de noviembre de 2017, la Encargada del
Despacho de la Secretaria Académica, informé y/o proporciond lo siguiente:

a) Presentar un informe detallado explicando las razones por las cuales se dictamind
favorablemente otorgar el periodo sabético a la C. Elizondo Huerta Aurora Edith.

Quedo pendiente en el seguimiento del tercer trimestre de 2017:

Profundizar en las razones, por las cuales se dictaminé el otorgamiento del periodo sabatico ala
persona referida; toda vez que la atribucion del Rector no puede hacerse de forma retroactiva, y
el periodo sabatico en vigencia habia concluido y el semestre habia sido cancelado por la
Comision; por lo que las acciones realizadas estuvieron fuera de la vigencia de la autorizacion.

El area auditada informd que la autorizacion del tercer semestre del periodo sabatico autorizado a ia
profesora Eiizondo, no se considera una beca, sino que es un derecho el cual se encuentra asentado en
el Capitulo Unico del Titulo Cuarto de! Reglamento Interior de Trabajo del Personal Académico de la
UPN (Titulo Cuarto), por lo que el pago de este derecho no implica ejercicios presupuestales, ya que
esta erogacion es con cargo al capitulo 1000, el cual es inmovible.

Respecto a los tarmi de cancelacion y suspension establecidos en los articulog 20 v 21 de los
Lineamientos ﬁm@nto del Periodo Sabatico, estos no estan sobre ebTitulo yarto, ni la Ley
Federal del ajo articulo 123 apartado A y B ni la Constitucion; por lo quye al sef derechos son

LIC. MARIA ESTE UGO RIVAS

AUDITOR

' SLIVIEL
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de servicio ininterrumpidos”.

b) La Comisién para el otorgamiento del Periodo
Sabatico, cuenta con las siguientes debilidades:

No hay designacién del representante de la
Coordinacién de Posgrado.

El nombramiento de la Dra. Amalia Nivdn
Bolan para representar al AAZ ante la
Comision para el Otorgamiento del Periodo
Sabético, concluyd el 30 de junio de 2016; sin
embargo, continud participando en las
sesiones de la Comisidn celebradas el 18 de
agosto de 2016, 30 de septiembre de 2016, 5
de diciembre de 2016 y 26 de enero de 2017,
firmando ademas las evaluaciones realizadas
por la Comisidbn por [a presentacién de
informes en esas fechas, incumpliendo lo
establecido en la Fracc. 9 del Art. 47 de la
Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidares Publicos, que indica lo siguiente:
“Tado servidor publico tendrd las siguientes
obligaciones, “Abstenerse de ejercer
funcicnes de un empleo, cargo o comisidn
después de concluido el periodo para el cual
se le designo...", pudiendo incurrir en una

b)

irrenunciables y en consecuencia, al hacer la profesora Elizondo la solicitud de cancelacion no esta
renunciando a su derecho laboral adquirido previamente.

Adicionalmente, con Oficio SAc-02100/17 del 12 de diciembre de 2017, la Encargada del area auditada
preciso lo siguiente:

El Programa Insfitucional de Desarrollo (PIDI 2014-2018) sefala en su Eje 2 Fortalecimiento
Académico, su orientacion para la mejora de la oferta educativa y su impacto en la diversidad
intercultural. Por elio la' UPN ha definido entre sus prioridades en el PIDI la investigacion, atencidn y
servicio a grupos marginados, con fragilidad o en situacion de exclusion, entre los que se encuentran
las comunidades indigenas de México. El PIDI reconoce la multiculturalidad de nuestro pais como un
rasgo central en su conformacion historica y. se propone continuar fortaleciendo los programas de
atencion a los grupos indigenas.

E| proyecto presentado por la profesora Aurora Elizondo al solicitar la reanudacién del tercer semestre
del periodo sabatico que previamente se la habia autorizado, se inscribe en los esfuerzos institucionales
para el desarrollo y cumplimiento de estas lineas programaticas del PIDI, ya que el estudio titulado
“Programa Instruccional para el Empoderamiento de Mujeres Mixtecas en Comunidades Marginales”,
impacta directamente en las comunidades, favoreciendo la integracion de la mujer indigena en la
sociedad a través de mejores niveles de formacion y desarrollo personal.

En este sentido, los productos de ftrabajo de investigacion de la profesora Elizondo estarian
encaminados directamente a apoyar la docencia en la Linea de Educacion Comunitaria de la
Licenciatura en Intervencion Educativa; y en el posgrado a la Especialidad en Género y Educacion,
todos ellos parte de la oferta educativa de la Unidad Ajusco.

En consecuencia de lo citado anteriormente, el pago de |a beca es procedente.
Quedando atendido esle inciso a).

La Secretariéfamm'&a\ debera someter a la Comision para el O
Sabatico, la #ctualizacioh y formalizacion de los nombramientos de lg

del Periodo

gamie n
publicos que

LIC. MﬂRiA ESTELA LUGO RIVAS

AUDITOR
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posible responsabilidad administrativa.

e Las minutas de las reuniones de la Comisién
para el Otorgamiento del Periodo Sabaticc y
los dictamenes emitidos, no indican el cargo
que ostentan los miembros dentro de la
misma.

Correctiva:

La Secretaria Académica deberd girar sus
instrucciones a quien comesponda, a efecto de
realizar lo siguiente:

a) Presentar un informe detallado explicando las
razones por las cuales se dictamind
favorablemente otorgar el periodo sabatico a la C.
Elizondo Huerta Aurora Edith.

Solicitar el reintegro de los recursos pagados,
presentando a este OIC la evidencia documental
del reintegro.

b} La Secretaria Académica deberd someter a la
Comisién para el oforgamiente del periodo
sabdtico, la actualizacion y formalizacién de los
nombramientos de los servidores publicos que la
integran, lo anterior, dado la importancia que esto
significa, ya que los acuerdos tomados en el seno
de la misma podrian ser no validos al estar

la integran.

Quedo pendiente en el seguimiento del tercer trimestre de 2017:

Proporcionar la evidencia documental, de la actualizacion y formalizacion de los 2 miembros de la
comisién: Representante de la Coordinacion de Posgrado y de las Unidades UPN del D.F., que a(in no
han sido designado.

Se proporcion6 copia del Oficio DUUPN/0546/2017 del 14 de noviembre de 2017 mediante el cual la
Directora de Unidades informé a la Secretaria Académica de la designacién de la profesora Maricruz
Guzman Chifias como representante de las UUPN de {a Ciudad de México, por el periodo del 14 de
noviembre de 2017 al 13 de noviembre de 2019.

Respecto a la designacion del representante de la Coordinacion de Posgrado, se proporciond copia del
Oficio SAc-ST-072/17 del 5 de diciembre de 2017, mediante el cual la Encargada del Despacho de la
Secretaria Académica le notificé su designacion al profesor José Antonio Serrano Castaiieda como
representante del Colegio de Profesores del Posgrado, ante la Comision para el Periodo Sabatico.

Por lo anterior, este parrafo del inciso b} queda atendido.
Conformar la Comisién con el total de miembros que establece el Art. 8 de las Disposiciones
Normativas para el Otorgamiento del Periodo Sabatico, a fin de contar con mas elementos de
apoyo para el analisis y dictamen de las solicitudes presentadas.
Quedo pendiente en el seguimiento del tercer trimestre de 2017:
Proporcionar la evidencia documental, de la designacion y nombramientos de los 3 miembros de
la comision, que estan pendientes.
Al cuarto trimestre de 2017, el drea auditada ha presentado la evidencia documental de los siguientes
miembros de la comision:

> Represeniante de la autoridad.

> Secrc;?—?éeﬁk%de la Comision.
> Reprggéntantes dé fas Areas Académicas 1, 2, 3, 4, v 5.

ﬁm LUGO RIVAS

AUDITOR
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firmando documentos, servidores publicos cuyo
cargo ha concluido, ademas de que de acuerdo
con lo establecido en la Fracc. 9 del Art. 47 de la
Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Plblicos, todo servidor publico tendra
las siguientes obligaciones: “Abstenerse de
ejercer funciones de un empleo, cargo o comision
despues de concluido €l periodo para el cual se le
designo...", pudiendo incurrir en una probable
responsabilidad administrativa.

Conformar la Comision con el total de miembros
que establece el Art. 8 de las Disposiciones
Normativas para el Otorgamiento del Periodo
Sabatico, a fin de contar con mas elementos de
apoyo para el analisis y dictamen de las
solicitudes presentadas.

Preventiva:

La Dra. Ménica Angélica Calvo Lopez, Secretaria
Académica, debera instruir a los responsables del
otorgamiento del! periodo sabatico, para que
establezcan los mecanismos de control y supervision
necesarios que garanticen que el otorgamiento del
mismo, se apega estrictamente a lo establecido en la
normatividad aplicable.

> Representante de las Unidades UPN de la Ciudad de México.

» Representante de la Coordinacién de Posgrado.
Al quedar integrada la comisién con el total de integrantes establecidos en la normatividad, este punto dei
inciso b) queda atendido.

Por lo anterior, este inciso queda atendido.

Las minutas de las reuniones de la Comision para el Otorgamiento del Periodo Sabatico y los
dictamenes emitidos, no indican el cargo que ostentan los miembros dentro de la misma.

Este parrafo quedo atendido en el seguimiento del tercer trimestre de 2017.

La Comisién evaludé favorablemente el Informe semestral de Lopez Alvarez Guillermo,
consistente en reporte de calificaciones, que carecen de firma de la institucién educativa que los
emitié.

(Esta situacion no estad considerada en la cédula de observaciones; sin embargo, quedo
asentada en el Informe Ejecutivo de Observaciones, y en atencion a ello el area auditada dio
atencion).

Este parrafo quedo atendido en el seguimiento del tercer trimestre de 2017.

Preventiva:

La Dra. Ménica Angélica Calvo Lopez, Secretaria Académica, debera instruir a los responsables del
otorgamiento del periodo sabatico, para que establezcan los mecanismos de control y supervisién
necesarios que garanticen que el otorgamiento del mismo, se apega estrictamente a lo establecido
en la normatividad aplicable.

Esta recomendacién quedo atendida en el seguimiento del tercer trimestre de 2017.
Por lo anterior, esta Wse considera atendida.

Ll TELA LUGO RIVAS
AUDITOR
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A Al s ACADEM "
OBSERVACION RECOMENDACIONES

VERTIENTE: ECONOMIA Y COMPETENCIA DE LOS ACTORES.

PAGOS IRREGULARES EN EL OTORGAMIENTO DEL ESTIMULO AL
DESEMPENO ACADEMICO, CONVOCATORIA 2016.

De la revisién y analisis a la documentacién e informacidn presentada por la Secretaria
Académica, derivada de la Convocatoria 2018 para el olorgamiento del Estimulo al
Desempeiio Académico 20186, asi como del colejo realizado contra las ndminas “Beca
Desempefio®, correspandienles al periodo de abril 2018 a marzo 2017, que conlienen
el pago del conceplo antes sefialado, se tiene lo siguiente:

a) Pagos a 18 académicos del Estimulo al Desempeifio por la canlidad total de
$2'505,422.16, de la siguiente manera:

$1'068,855.12 sa realizaran en el periodo abril-diciembre 2016
$626,567.04 en el periodo de enero—marzo 2017

Cabe sefialar, que ninguno de los 18 académicos sefalados, esta considerado
en las relaciones de fos docentes beneficiados con el Eslimulo al Desempefio
Académico en el proceso 2015-2017 (Convocaloria 2015) y 2016-2018
(Convocatoria 2016), remitidas a {a Secretaria Adminisirativa para el pago
corraspondiente, mediante los oficios Nos. SAc-ST-028/15 y SAc-5T-016/16,
respectivamente. (Ver Anexot)

- G

CORRECTIVA:

Con el propdsito de atender la problematica de referencia, la Secretaria
Académica debera presentar lo sigulente:

a)  Un informe detallado, debldamente sustentado en el que se
indiquen las causas y justificaciones, con soporle documental,
que propiciaron los pagos realizados a los 18 académicos
sefialados en la observacion de ofigen y/o en su caso el
reintegro  de ' dichos recursos, adicionando las cargas
financleras corespondientes, desde que el recurso fue pagado,
hasta la fecha de reintegro a la TESOFE.

b) Un informe detallado, debidamente suslentado en el que se
indiquen las causas y juslificaciones, con soporte documantal,
por el cual, para el otorgamiento del estimulo se considerd una
vigencia bianual del mismo, tomando en consideracion que el
Reglamento carece de la validacién y autorizacion de la
autoridad compalente, comprometiendo recursos de ejercicios
subsecuenies.

PREVENTIVA:

La Encargada de la Secretaria Académica, como Presidente de la
Comisién para el Olorgamiento del Estimulo af Desempeio

'gtorgamiento del estimulo, invariablemer

Académico, debera vigilar y verificar que, pard el prpximo proceso de
ppcia de esle, sea

C.P Latlela Ba«%n Cruz,

Auditor
Facha da Elaboracidn: 21/12/2017.

P. J. Gu

r h
upe Ruiz Gomez, Lle. sela J'ﬁ
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b)

Asimismo, en la documentacién proporcionada por la Secretaria Académica,
generada con molivo de la Convocatoria 2016, tales como: carlas compromiso,
formatos de regisiro para la evaluacién del desempeiio académico, dictdmenes
y base de dalos, no se localizé evidencia documenial que permitiera avalar el
olorgamiento de la Beca al Desempefio y que cumplieran los requisitos
establecidos en la convocatoria correspondiente, en consecuencia se infringe
lo sefialado en el Articulo 66 fraccitn Il del Reglamenlo de la Ley Federal de
Presupuesio y Responsabilidad Hacendaria.

En los procesos para el olorgamiento del Estimulo, la Secretaria Académica y
la Comisidn para el Otorgamienlo del Estimule al Desempeno Académico de
acuerdo al Reglamento autorizada por el Rector de la Universidad Padagégica
Nacional, con fecha de aprobacidn 25 de febrerc de 2014, que conlempla una
vigencia bianual del estimulo; propicid que se comprometieran y pagaran los
estimulos con presupuesto de los ejercicios 2016 y 2017, autorizando
indebidamenle los siguientes pagos:

Pagos & 141 académicos beneficiados en la Convocatoria 2015 por la
cantidad de $17'727,762.60 de |a siguiente manera;

$13'296,768.30 en el periodo abril-diciembre 2016;
$4'430,994.30 en el periodo enere-marzo 2017.

Ademas, se efecluaron pagos a 191 scadémicos beneficiados en la
Convocatoria 2016 por la cantidad de $6'187,729.68 en el periodo enero-

marzo 2017, Infringlendo lo sefalado en el Articulo 65, fraccion |, V % Vill, §
esto

N

de un aiio fiscal, como se establece en i Reglamento autorizado. Lo
anterior con el propodsito de no comprometer recursos de aiios
subsecuentes.

Ademas, debera fortalecer la supervisibn de manera estricta en el
proceso y elaboracion del listade enviado a la Secrelaria
Administrativa para llevar a cabo el pago correspondiente.

FIRMA Y FECHA COMPROMISO: 14 de marzo de 2018.

Mtra, Elsa Lucia Mendlola Sanz.
Encargada de! despacho de la Secretarfa Académica.

7’

Subdirectora de Recursds Financieros.

Articulo 68, fraccién g ll, y Nl de la Ley Federal de Pr
CP. Leugia Barrgn Cnuz.
Auditor Jefe de Grupo.

Fecha de Elaboracion; 21122017,

pe Rulz Gémez.

Lic. Marisela -":":-'-i Juarez,
Titular ded Area d6
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Responsabilldad Hacendaria; Articulo 65, fraccion | v H, Articulo 86 fraccién i y
It del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria. '
FUNDAMENTO LEGAL. 1
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendatia, Asticulos 53, 54, 65,

fraccion I, V y VIIl, y 88, fraccién |, Il, y I, Lic. Josd Trinidad Gorlzslez Cuevas.

Reglamento de |a Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Artleulos :
65, fraccién 1 y I, 66 fraccidn Iy 1Y, 118y 120. Encargado e ia Sulydireccion de Personal.

4

Mtro. Salvador Avila Beltran.
Secretario Técnico de la Comisién para el otorgamiento del Estimulo
al Desempeiio Academico,

C.P uadalupe Rulz Gomez.
Jefe dp Grupo.

Fecha de Elaboracién: 2111212017,




ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

AREA AUDITADA.- SECRETARIA ACADEMICA.

NUMERO DE AUDITORIA: 08/17.

CONCEPTO A REVISAR: "OTORGAMIENTO DEL ESTIMULO AL DESEMPENO ACADEMICO".

ANEXO1

No.

Nombre

Total Neto Pagado de

abrll 2016 a marzo 2017

1| Avila Beltrdn Salvador 107,807.04
2|Beciez Gonzélez David Fernando 157,208.00)
3|Calvo Lépez Ménica Angélica 82,170.00}
4|De Sierra Neves Marfa Teresa 88,326.00|
5{Emilsson Gudmundsdottir Elin 197,208.00|
6|Garcla Pelayo Ollivia 75,708.00|
7|Hoyos Aguilar Verdnica 32,868.00|
8lJGarez Garduiio Nicolds 36,018.00
SjMartinez Moctezuma Teresa 185,270.00
10|Parga Romero Lucila 197,208.00
11|Quiles Cruz Manuel 115,038.00
12{Quintanilla Calderén Guadalupe Guillermin 197,208.00]
13|Ramirez Sdmanao Carlos 164,340.00]
14|Sanchez Juan Manuel 197,208.00|
15|Santillin Nieto Marcela de la Concepcién 197,208.00|
16|Solis Santacruz Segio Arturo 126,213.12
17|Tirzo Gomez Jorge 197,208.00
18|Torres Herndndez Rosa Marfa 197,208.00|
Total= 2,595,422.16

e 30
m i
s

, :m.am_ ..m Ruiz Gomez
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OTORGAMIENTO DEL ESTIMULO AL DESEMPENO ACADEMICO A PERSONAL
QUE LABORA MAS DE OCHO HORAS FUERA DE LA INSTITUCION.

Derivado del proceso 2016 para el olorgamiento del Estimuio al Desempeiio
Académico, se olorgd y page en el periodo de! 15 de abril de 2018 al 31 de marzo de
2017, el Estimulo a los profesores CC. Reyes Garcla Luis la cantidad tolal de
$147,248.64 y a Garcia Villanueva Jorge, la cantidad lolal de $197,208.00, los cuales
no cumpliercn el requisito de no trabajar mas de 8 horas semanales en otra
institucién; lo anterior, se comprobd con el cruce de néminas solicitado por la
Secrelaria Administrativa de esta Casa de Estudios con la UNAM y UAM, Instituciones
que dieron conteslacién con oficios Nos. DGPE/DISI2B1/2017 'y DRH.1903.207,
respeclivamenta. (Ver Anexo 2)

Al respecio, cabe sefialar que durante el proceso de selaccién para otorgar el
Estimulo, los profesores antes sefialades, firmaron & documento denominado “Carla
Compromiso®, requisito establecido en fa convocaloria para ser candidato al estimulo,
declarando en falsedad, lo siguiente:

“Me compromelo a no celebrar conlralos para realizar aclividades profesionales y/o
para la presfacléon de servicios de ningln tipo fuera de la Universidad, inclusive por
honorarlos, en empresas publicas o privadas o en instiluciones de educacion, por mas
de B horas semanales, ni ocupar una plaza de confianza fuera o dentro de la
esbruclura organica de la Unidad Ajusco ylo Unidades UPN del D.F., durante la
vigencia del presente estimulo, que es del 1 de abril de 2016 al 31 de marzo de 2018".

0 NN

La Encargada de la Secrelaria Académica, debera solicitar a la
Secrelaria Administrativa, lo siguiente:

= La cancelacidn del pago de eslimulo a ks docentes CC. Reyes
Garcla Luls y Garcla Villanueva Jorga.,

El reintegro del monto total de los recursos que hayan percibido,
considerando cargas financieras desde que el recurso fue pagado,
hasta la fecha de reintegro a la TESOFE.

Nolificar a los docentes la inhabilitacién para parlicipar en fuluras
convacalorias del Estimulo al Desempefio Académica.

Por lo que se refiere a los oficios con los cuales se solicita el pago del
Estimulo, se considera imprescindible inclulr el sigulente parrafo “La
Secretaria Académica por mi conducto, avala y autoriza ia relacién
del ‘personal académico sujelo al Estimulo al Desempeiio
Académico®,

De lo anterior, la Encargada de la Secretarla Académica debera

proporcionar a este Organo Interno de Conlrol, la documentacién e

Iinformacidn compatenta, oporluna y suficients, que ampara las acciones

saialadas.

Adicionaimente, debera promover ante fa Coumision para el otorgamiento
’ iro del proceso de

f
il
A Ty :
C. P. Leticla Barron @ruz.

Auditor
Fecha de Elaboracion: 21/12/2017.

' Jefajde Grupo.

Juéraez.
ditoria intemna.
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MONTO FISCALIZADO: $45 a

= UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL MONTOFISCALZADO:  $452
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SECTOR: |EDUCACION. _ [ CLAVE: J11030 |

800 ODESEMPEND
ACADEMICO”. _

“OTORGAMIENTO DEL ESTIMULO AL DESEMPENOD

Ademas, ambos profesores asumieron el compromiso siguiente:

“En caso de no cumplir con las condiciones establecidas en el Reglamenta anles
citado, acepto que me hare acreedor a la cancelacion de! Estimulo, debisndo
reintegrar el monto tolal del dinero que haya percibido, en un término no mayor de 30
(treinta) dias, a partir de que la Comisitn resuelva sobre tal situacion; expresando mij
consentimiento para que, en su caso, se ma descuenten de mis percepciones las
cantidades recibidas por tal conceplo, conforme al procedimiento que establezca la
Secrelaria Adminisirativa de la UPN, en los términos de lo previsio por el Articulo 35
del citado Reglamento, asumiendo asimismo las rasponsabilidades establecidas en la
normatividad vigente y aplicable”.

Por la situacién antes sefialada, es de suma imporiancia considerar dentro del
proceso de olorgamiento del Estimulo, como uno de los principales requisitos ef cruce
de néminas del personal académico que sspira al Estimulo, con la SEP con
instituciones de educacién superior, tanto publicas como privadas, previo a la
avaluacién y otorgamiento del mismo.

FUNDAMENTO LEGAL.
Convocaloria para el Otorgamiento del Estimulo al Desempeiic Académico 2018.
Carlas Compromiso formalizadas por los docenies participanies en el proceso 2018.

Arl. 35 del Reglamento para el Otorgamiento del Estimulo al Deasempefio Académico.
{2014) )

olorgamiento del estimulo, el cruce de néminas del personal académico

que aspira al estimulo, con la SEP y con insliluciones de educacién
superior, tanto plblicas como privadas, como un filtro mas, previo a la

evaluacién y otorgamiento dal mismo.
PREVENTIVA:

Insiruir a los responsables del olorgamiento del eslimulo al desempefio
académico, para que establezcan los mecanismos de conlrol y
supervisién necesarios que garanticen gue el olorgamiento del Estimulo,
se realiza a personal que cubre totalmente los requisitos eslablecidos.

FIRMAY FECHA COMPROMISO: 14 de marzo de 2018.

Mitra. Elsa Lucia Mendiola Sanz.
Encargada del despache-ds

Secretaria f ﬂ
A/

Mijo-Salvadef Avila Beltran.
Secrelario Técnico de ta Comisién para el Otorgamiento
del Estimulo al Desempeiio Académico.

C. P. Letlcla Barrén Cruz. CP-J-6m

f
lupe Rulz Gémez.
Auditor Jefg de Grupo.

Fecha de Elaboracitn; 21/12/2017.

Lic. Marisala Pérez Judrez.
Titutar del Area de Auditoria Interna.
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ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA ANEXD 2
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
AREA AUDITADA.- SECRETARIA ACADEMICA.
NUMERO DE AUMTORIA: 09/17.
CONCEFTO A REVISAR: "OTORGAMIENTO DEL ESTIMULO Al DESEMPERO ACADEMICO",

PERCEPCIONES, SEGUN NOMINA ORDINARIA:

No. No. No. No. Mo, No. Ne. No. No. Na. No. No. GRAN TOTAL
Nombra QUINCENA | QUINCENA | QUINCENA | QUINCENA | QUINCENA | QUINCENA | QUINCENA | GUINCENA | GUINCENA QUINCENA | QUINCENA, | CIUINCENA s
201508 201610 201612 201614 201616 201618 201620 201622 2624 ploik)ir 201704 201706
1 [Garcla Vlllanucva)ogs 16,434.00] 16434.00] 16,434.00] 16434.00]  16.434.00 1543400 16.434.00] 16,434.00 434.00] 16.434.00| 16,434.00| 15.434.00] 157.208.00)
2 |Reyes Garcla kuls 12,370.72 12.270.72] 12270.72| 12,270.72 12.270.72] 12270.72) 12.37072| 1227072 12,270.72 270.72]  12,370.72 12,270.72] 147, 64
Elabord

C.P, tdicta Bandh Cruz. . ). Guadalype Rupiz Géme.




HOUAS No: DE
GRGAND INTERND DE CONTROL NOMEROCE AlpTORiY: Grastz
1 .
— { UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL oortis i
SEC X ONTO CUPERAR
LA FUN'g-lrﬂAh? PUBLICA CEDULA DE OBSERVACIONES. :uzsso-m Modlzno
[EnTE: [ UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL. SECTOR: | EDUCAGION, CLAVE: [ 11030
3 FLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCIONDE | 800 DESEMPEND “OTORGAMIENTO DEL MULO Al DESEMP
AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA A AUDITORIA: ACADEMICD".
OBSERVACION RECOMENDACIONES
VERTIENTE: ECONOMIA Y COMPETENCIA DE LOS ACTORES CORRECTIVA:

NORMATIVIDAD PARA EL OTORGAMIENTO DEL ESTIMULO AL DESEMPENO
ACADEMICO,

De la revisidn y analisis efectuado a la documentacion e Informacién proporcionada
por la Secretaria Académica, relativa al olorgamiento del Estimulo at Desempefio
Académico en los ejercicios 2016 y 2017, se conslald que la Comisldn para el
Otorgamiento del Estimulo al Desempefio Académico, en el pracaso de olorgamiento
del Estimulo aplico el documento denominado "Reglamento para e| olorgamiento del
Estimulo al Desempeiio Académico de la Universidad Pedagogica Naciona! Unidad
Ajusco y Unidades UPN del Distrito Federal”, aprobado por el Dr. Tenoch Esad Cedillo
Avalos, Rector de la Universidad Pedagdgica Nacional, el dia 25 del mes de febrero
del afio 2014, el cual carece de validacién y registro por parte de la autoridad
competente, de conformidad con lo establecido en el Art. Sexlo Transitorio de ese
mismo Reglamento, el cual indica que “...entrara en vigor al dfa sigulente de su
publicacién en la Gaceta UPN, drgano Informalivo oficial de la Universidad
Pedagdgica Nacional, una vez que sea validado y registrado por la autoridad
competente”, sin embargo, esle fue publicado en la Gacela UPN, No. 88,
correspondiente a enero-febrero 2014, previo a la obtencién de dichos requisiios.

Es de seifialar, que con oficio No. SAc-01860/17 de fecha 6 de noviembre de 2017, la
Secrelaria Académica Informo a esle Organo Interno de Control, en el punto No. &, lo
siguiente: "El proceso de validacién y registro fue solicitado por oficlo R-832/2015,
firmado por el C. Reclor Dr. Tenoch E. Cedillo Avalos, de fecha 8 da noviembre de

La Secretaria Académica deberd preseniar un informe delallado en el
que e indiquen las causas y justificaciones con soporte documental, por
las cuales en el proceso de olorgamiento del Estimulo al Desempeiio
Académico, se aplicd una normalividad que no contaba con la validacitn
y reglistro correspondiante.

Gestianar anle las inslancias correspondientas, la validacion y registro a
la que se hace referencia an la observacién de origen, realizando las
investigaciones que comespondan, a efeclo de comroborar si el
fundamento bajo el cual se elaboré, es vigente, en cuanto a lo sefalado
en e| Art. Sexto fransilorio, y/Jo en su caso, realizar la actualizacion
correspondiente, proporcionando a este Organo Intemo de Control la
documentacidn e inforracién que ampare Jas acclones realizadas.

Informar a esta Organo Interno de Control, el seguimiento que a la fecha
se tiena del Oficlo No. R-832/2015, firmado por el Rector Dr. Tenoch E.
Cedillo Avalos, acompafiado de la respuesia raspectiva.

PREVENTIVA:

La Secretarla Académica, deberd inslruir a los responsables del
atorgamienio del estimulo al desempefio académico, que establezcan los
mecanismos de coniro! y supervisién necesarios que garanticen que el
otorgamienio del Estimulo, se apega estrictamente a lo establecido en la
normatividad aplicable.

2015, dirigido a la M en C Guillermina Urbano Vidales, directora de i0n
Académica de la Direcfldn General de Educacién Superior Univel /SEH

[\

C. P. Lelicia Batéon Cruz.
Auditor

Jefe de Grupo.
Facha de Elaboracion: 21/12/2017,

alupa Rulz Gomez.
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HOUAS No: DE
BRGANO INTERNO DE CONTROL e O ALDTTORL: 2"
S F P | EN Lﬁé MONTO FISCALIZABLE: NN:A
MONTO FISCALIZADC: A
3 UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL = ”::
SECRETARIA DE MONTO POR RECUPERAR: N
LA FUNCION PUBLICA CEDULA DE OBSERVACIONES. RIESGO:; Mediano
ENTE: UNIVERSIDAD PEDAGDGICA NACIONAL, [ SECTOR: | EDUCACION. CLAVE: | 11030
] CLAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION DE 800 DESEMPENO “OTORGAMIENTO DEL MULO AL  DESEMPENO
AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA A AUDITORIA: ACADEMICO".

pesar de entrevisias personales sostenidas con la titular y multiples consullas
telefénicas, se nos indica que adn no tienen fecha para dictaminario por el rezago que
acumulan®; de lo anterior se desprende que dicho trdmile fue Iniciado 20 meses
después de su publicacién en la Gaceta UPN.

FUNDAMENTO LEGAL.
Fracc, V, del Arl. 65 de la Ley Federal de Presupuesio y Responsabilidad Hacendaria.

Segundoe péarrafo de! inciso c), de la Fracc. Il Percepciones exiraordinarias, del Art. 32
del Reglamento de la Ley Federal de Presupueslo y Responsabliidad Hacendaria,

Arl. 38 del Acuerdo paor el que se expide el Manual de Percepciones de los Servidores
Publicos de las dependencias y entidades de ta Administracién Pablica Federal,

Numeral 4.1 y 4.2 de los Lineamienlos Generales para la Operacién del Programa de
Estimulos al Desempefio del Personal Docente de Educacién Media Superior y
Superior, emitidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en el afio 2002,

FIRMA Y FECHA COMPROMISO: 14 de marzo de 2018.

7

Mitra. Elsa Lucia Mendiola Sanz. /

Encargada del despacho de

Mtro. S8lvadorAvila Beltrén,

Secrelario Técnico de la Comisién para ef Otorgamiento
del Estimulo a) Desempeiio Académico.

C. P. Lalicia Bardn Cruz,
Auditor
Fecha de Elabaracién: 21/42/2017.
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HODJAS No: DE
NUMERO DE AUDITORIA.  garosr
NUMERQ DE OBSERVACION: 04
ENLA MONTO FISCALIZABLE: NIA
MONTO FISCALIZADO NA
MONTO POR ACLARAR: NA
MONTO POR RECUPERAR:  NIA
RIESGO: Mediana

ENTE:

_ . UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL. SECTOR: | EDUCACIGN. CLAVE: ] 11030 ‘
. ELAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCION DE | 800 DESEMPENO “OTORGAMIENTO DEL ESTIMULO AL DESEMPENO
AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA AUDITORIA: ACADEMICO™.

OBSERVACION

RECOMENDACIONES

VERTIENTE: ECONOMIA Y COMPETENCIA DE LOS ACTORES

APLICACION INDEBIDA DE LA TABLA DE NIVELES EN EL OTORGAMIENTO DEL
ESTIMULO AL DESEMPENO ACADEMICO, PROCESO 2016,

De la revision y analisis efectuado al-Otorgamiento del Estimulo-al' Desempefio
Académico, durante el gjercicio 2016, se detactd lo siguiente:

La tabla de niveles incorporada en la. base’de datos del Sistema de Evaluacion del
Desempeiio Académico (SEDA) proceso 2016-2018, en el cual se capturo el resultado
de la evaluacion realizada a los Formatos, de. Registro. para la. Evaluacion del
Desempefio Académico :(FREDA), procesada:a/través’de: macros que verifican el
cumnplimienlo de condiciones de participacion,-las puntuaciones minimas y - maximas
requeridas para cada actividad deliinventario, corresponde‘a la aplicada en el proceso
2015, y no a la aprobada en'la Tercera' Sesion Ordinaria 2016 de'la Comisién para el
Otorgamiento del Estimulo al Desempaiio’Académico de fecha 10 de febrero de 2018,
propiciando variaciones de menos, respecto de los puntajes autarizados para acceder
a los distintos niveles, como a continuacion se muestra:

CORRECTIVA:

La Secretarla Académica como Presidente de la Comisibn para el
Otargamiento de Estimulo al Desempeiio Académico, debera:

s~ Presentar un informe detallado en el que se indiquen las causas y
justificaciones con soporte documental, por las cuales se aplicod una
tabla distintz a la autorizada an el proceso 2016-2018.

Instruir. a quien cormesponda, se elabore un recalculs con los puntajes
autorizados por la Comisién en el proceso 2016-2018, a efecto de
determinar posibles variacionss en los niveles otorgados, los cuales,
en su caso, podrian haber impactado en el presupuesto ejercido.

PREVENTIVA:

La’ Secretaria Académica, como Presidente de la Comision para el
Otorgamiento del Estimulo al Desemperio Académico, debera vigilar y
verificar en el proximo proceso de otorgamiento de estimulo,
invariablemente se aplique el Sistema de evaluacion del Desempeiia
Académico (SEDA) aprobado para tal efecto por la Comisidn para el
Ctlorgamiento del Estimulo 2f Desempeiio Académico.

Asimismo, deberd instruir a los responsables del olorgamiento dal
estimulo al desempefic académico, para que establezcan los
mecanismos de control y supervisién n que garanticen que el

otorgamiento del Estimulo, se apega ctargente a lo establecido en la
) ] /—\ normatividad aplicable.
C. P. Leticia Barréi¥ Cruz. —&-F_J. Guadalupe Rulz Gomez. Lic. pMari tez Judrez.
Auditor Jefg de Grupo. Titular de Auditoria Interna,

Fecha de Elaboracion: 21/12/2017.
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HOJAS No: W X
NUMERO DE AUDITOR| 082017

. GRGANO INTERNO DE CONTROL NUMERO DE OBSERVACION: 04

SFP | ENLA e

i UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL MONTO FISCALIZADO: NiA

SECRETARIA DE : %ﬁ :g: ;gcupsém- ﬁi

LA FUNCION PUBLICA CEDULA DE OBSERVACIONES. RIESGO:; " Mediano
ENTE: | UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL. SECTOR: | EDUCACION. CLAVE: |11030

Lo anterior, impacta en el nimero de\académicos que tienen acceso.a cada‘una de
los niveles, ya que al bajar, el puniaje requerido para’acceder.a'determinado. nivel;

tienen mas probabilidad de alcanzarlo, repercutiendo en’el presupuesto asignado y'en
los pagos realizados por este conceplto.

FUNDAMENTO LEGAL.

Art. 65, fracc. |, del Reglamento de la Ley Federal'de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria,

Minuta de Acuerdo de la Tercera Sesion ‘Ordinaria 2016 de’ la.Comisién: para_el
Olorgamiento del Estimulo al Desempefio Académico.

Sistema de Evaluacion de! Desempefio Académico (SEDA), procesa 2016:2__01 8.

e

“OTORGAMIENTO DEL ESTIMULO AL DESEMPE
AUDITORIA: ACADEMICO",
e imma sty imes PO | [ T oercoresa s | | ttsciorsssasmarisnae | | FIRMA Y FECHA COMPROMISO: 14 de marzo de 2018.
Puntos reinamlos| Ealetes
; Puntos totales Pibros de cakdad ..:::. 2 Purde . » z Fumo | Punios )
1 ﬂ!l}lmlﬂllﬂ_ 83 3 [-] _l_‘ :1 1 [} 8 [T:]
2 | da 105 & thenos de 130 T$ Fx) [ [T 3350 2 19 (2] [T]
LT TR X = 2] ;
B e o /////%,//%/7
3 1 ow 200 & ownos o 250 148 [y .3 1m (1] 7] 5 . ne [I']
| B {250 nmenes 0a 300 - [X] b | 208 1418 ek ] [Te [ FIT R T L= 7
7 200 o iy 21._l 75 y N_l 113 30 T [T] T 0_.!_ Mtra-

Eisa Lucla Mendiola Sanz.

ﬁ!’ vila Beltran.
Secretario Técpiet de la Comisidn para el Otorgamients
del Estimulo al Desempeiic Académico.

N

€. P. Leticia Barrén/Cruz.
Auditor

Jefg de Grupo.
Fecha de Elaboracién: 21/12/2017.

T Guadalupe Rulz Gomez.

Lig. Marisela
Titularléll Area




; goésn RiA: ol;fznn
NOMER UDITORIA:
ORGANO INTERNG DE CONTROL faaEnoce casenc s
S F P ENLA MONTO FISCALIZABLE: $18785.4
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL MONTO FISCALIZADO: $16°785.4

SECRETARIA DE

MONTO POR ACLARAR: NIA
MONTO POR RECUPERAR:  N/A

LA FUNCION PUBLICA CEDULA DE OBSERVACIONES. RIESGO; thediano
ENTE. UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL. SECTOR: | EDUCACION. CLAVE: | 11030 ‘
: . LAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCIONDE | 800 DESEMPENO “OTORGAMIENTO DEL ESTIMULO AL DESEMPENO
AREA AUDITADA: | SECRETARIA ACADEMICA. AUDITORIA: ACADEMICO".
OBSERVACION RECOMENDACIONES

VERTIENTE: ECONOMIA Y COMPETENCIA DE 1.OS ACTORES.

DOCUMENTACION SOPORTE QUE AMPARA EL OTORGAMIENTO DEL
ESTIMULO AL DESEMPENO ACADEMICO.

De la revision y andlisis efectuado a la documentacién soporte proporcionada por la
Secretaria Académica, relaliva al proceso de Olorgamienio del Estimulo al
Desempefio Académico, correspondiente a los procesos 2016 y 2017, se delecld lo
siguiente:

a) No se cuania con un expedienie por proceso, que inlegre toda la documentacion
soporle, derivada del olorgamienlo del Estimulo al Desempeiio Académico, tales
como: convocatoria, instruclivo, sistema de valuacién, solicitudes, cartas
compromiso, dictdmenes, impugnaciones, informes y demas documentacian
genarada en el proceso.

La Secretaria Técnica, no conservo el documento denominado “Hoja de recepcion
de documentos”, la cual conliene el chek list, de la documentacion eniregada por
parie de los docenles, asl como la fecha de recepcion de la Secrelaria
Académica, la cual permite verificar que para el otorgamiento del Estimulo, se
cumplié con todos los requisitos establecidos; ademdas de conocer la oportunidad
0 exlemporaneidad en la realizacion del tramile.

Cabe senalar, que para el proceso 2016, la Secretaria Técnica no conservo ol
documento denominado *Solicitud de Asignacion del Estimulo al Desempefio

Estimulo, con el cual sa inicia el proceso de registro de aspl 4 u

Académico®, suscrito y presentado por cada uno de los docenles que as: n al
@n%:a

CORRECTIVA:
La Encargada de |a Secretaria Académica, debera girar sus instruccionss
a quien corresponda, a efeclo de realizar lo siguiente:

Solicitar al responsable (Secretario Técnico), se sirva presentar un
informe pormenorizado del procedimiento y de las acciones que llevd a
cabo para el otorgamienio del Estimulo al Desempefio Académico.
Asimismo, la Secretaria Académica deberd indicar por escrito las
funciones que tiene encomendadas, la cuales deben estar debidament
aularizadas. -

PREVENTIVA:
La Encargada de la Secretaria Académica, debera girar sus instrucciones
a quien cormresponda, a efeclo de realizar lo siguiente:

En los subsecuenies procesos de otorgamiento del Estimulo al
Desempefio Académico, por convocaloria se deberd integrar un
expadiente con toda la documeniacion e informacion generada duranie el
proceso; convocaloria, Instructivo, Inventarios, solicitudes, caria
compramisps, impugnaciones, eic..., considerando ademas, la
documentacién que soporte los puntajes asignados de acuerdo al
Sistema de Evaluacion, y que avalen los dictdimenes emitidos por la
Comisitin para el otargamiento det Estimulo al Dasempeiio Académico.

Someter a consideracidn de la Comisi ra el Otorgamienio del
Estimulo al Desempeiio Académico, Ianciusign dentro del proceso de
olargamienlo del estimulg, Ja-presentacion d tancias, produclos y/o

/

‘et —

/

C. P. Laticla Barrdn Cruz. ). Guadalype Rulz Gémez, Lic{Marisela
Auditor Jefe dk Grupo. Titular del Area
Fecha de Elaboracién: 21/12/2017.
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HOJAS Na: e
NUMERO DE AUDITORIA: 0912017
ORGAND INTERNO DE CONTROL NUMERO DE OBSERVACION: 45
S F P ENLA MONTO FISCALIZABLE: $16785.4
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL MONTO FISCALIZADO: $18°7854
SECRETARIA DE MONTG g: RECU':'AE%AR. m
LA FUNCION PUBLICA CEDULA DE OBSERVACIONES. RIESGO: Madlana

ENTE: | UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL [ SECTOR: | EDUCACION. [ CLAVE: T11030 |
] ELAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCIONDE | 800 DESEMPENG “OTORGAMIENTO DEL ESTIMULOD AL DESEMPENO
AREA AUDITADA; | SECRETARIA ACADEMICA. AUDITORIA: ACADEMICO™. _
posterior evaluacion. documentos probatorios de manera digital (salvo sus excepciones), con |:
la finalidad de contar con los documenios probatorios que transparenten
b) No se proporcionaron los productos, constancias yio documenlos probatorios y justifiquen los resultados del proceso.

c)

(Evidencia documental) que avalen lo reporiade por los docentes en el “Formato
de Registro para la Evaluaciin del Desempeiio Académico (FREDA), el cual
contiene el desglose de conceptos que se evallan para la determinacion de Jos
puntajes, los cuales una vez realizada la evaluacién y capturados en la base de
datos, arrojan resultados para la elaboraddn de los dictamenes emitidos por la
Comision para el atorgamiento del Estimulo al Desempeiio Académico.

Es de sefalar, que con oficio No. SAc-01860/17 de fecha 6 de noviembre de
2017, la Secrelaria Académica informd que los expedientes que presentan los
solicitantes son devueltos una vez concluido el proceso de evaluacion, ya que se
trata de miles de hojas y no se cuenia con espacio para su almacenamiento.

De la revision efectuada a 201 Formates de Registro para la Evaluacion del
Desempeiio Académico (FREDA), derivados del proceso 2016, se dalecld que 4
formatos, carecen de la firma del docente, y en 7 formatos, algunas hojas de los
FREDA no fueron firnados por el docente; adicionalmente, en 94 formatos, el
apartado denominado “Espacio exclusivo para la Comision®, no fue debidamente
requisitado por el personal que participo en el proceso de evaluacion, al
deteclarse lo siguiente:

En 36, los evaluadores no asentaron su nombre. (E) -

En 8, los evaluadores, Gnicamente asentaron sus iniciales. (E)

En 35, los evaluadores asenlaron solo su nombre, sin apellidos. {E)

En 9, no se requisito el apartado de “R* {nombre de quienes hicieron la
revision, en caso de impugnacidn.

requisilaron el apariado de ‘SM&‘m

Establecer los mecanismos de control y supervisidn necesarios, que
garantican que &l personal que realiza la tarea de evaluar los FREDA,
requisilen adecuadamente los formatos, en apego al Manual de
Evaluaciin emitido para ese proceso. it

En las subsecuentes evaluaciones, se deberan marcar las valoraciones
en los FREDA con tinla y no con lapiz, como actualmenie se viene
haciendo, indicando ademés, el tono de color & tinta con la que se
realizardn las revisiones ylo correcciones, realizadas al momento de la
caplura, que garanticen la integralidad de la informacién que se registre
en los formalos; asentando ademds, las iniciales de quien realiza el
trabajo, dando cerieza y transparencia al proceso de evaluacion y
asignacion de puntajes. _

FIRMA'Y FECHA COMPROMISO: 14 de marzo de 2018.

. Elsa Lucia Mendiola Sanz.
Encargada del despacho de la

¢ En13, los ava\liﬁores.
|

C. P. Leticip Barrég Cruz.
Auditor
Fecha da Elaboracién: 21/12/2017.

. Jafg de Grupo.

uagalupe Ruiz Gémez. L:C;Maris

Titular| del uditoria intema.
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HOJAS No: DE
ORGANG INTERNO DE CONTROL R Ao e ot
S F P ENLA MONTO FISCALIZABLE: $18°7854
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NAGIONAL MONTO Wk n:‘nu
iA DE . : NIA
DA G CIGH R TIICS CEDULA DE OBSERVACIONES. ) Lo.R0R RECUERAR: SNA B
[EnNTE: | UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL. | SECTOR: | EDUCACION. [ CLAVE: 11030 |
. LAVE DE PROGRAMA Y DESCRIPCIONDE | 800 DESEMPENO “OTORGAMIENTO DEL ESTIMULO AL DESEMPENO
AREA AUDITADA: | BECRETARIA ACADEMICA. AUDITORIA: ACADENICO".

de Material Didactico) y/o "SEC™ (Subcomisién de Entorno Cibernético),
siendo que los docentes eslaban reportando actividades en esos renglones.

Al respeclo, el dltimo parrafo de la pagina 5, del Manual de evaluacion 20186, del
Estimulo al Desempefio Académico, documenio que emite la Comision como
apoyo a los evaluadores, indican lo siguiente: “Al finalizar un expedienle, los
evaluadores deben obligatoriamente llenar el cuadro final del FREDA ..."

Es de suma importancia mencionar, que dicho instruclivo Indica que [a evaluacién Secrelario Técnico de laComisién para el Olorgamiento
se debe realizar con |4piz, siluacién que le resta transparencia al proceso, ya que del Estimulo al Desempefio Académico.

se observaron 14 FREDA, con borrones, tachaduras, datos encimados, yfo con
datas en otro color (rojo o azul), creando incertidumbre, si estos corresponden a
correcciones, y si al momenlo de la captura fueron considerados los puniajes
correctos, considerando como ya se menciond anteriormenle, que algunos
FREDA carecen de nombre de los evaluadores, ademas de que en ningin lado se

indica quien es el personal responsable de realizar la caplura de informacion.
{Ver Anexo 3}

FUNDAMENTO LEGAL.

Convocatorias para el Otorgamiento del Estimulo al Desempeiio Académico 2016 y
2017, con su documentacion anexa.

Art. 25, fracc. VII, del Reglamento para el Otorgamiento del Estimulo al Desempefio
Académico. (2014).

Manual de evaluacion 2016, del Estimulo al Desempeiio Académico.

C.P. Leticia Barrér\“:tuz. ~Guaddlupe Ruiz Gomez. Lic{ Mariselagigfez Juirez.

Auditor Jefs He Grupo. Titular da! Area
Fecha de Elaboracién: 21/12/20%7.
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