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CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA PARA LA CAPACITACION DEL PERSONAL
DOCENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL comqum
(PRODEP) Y LA ESTRATEGIA DE FORMACION CONTINUA Y DESARROLLO PROFESIONALZ2015{
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANG DE
iA DE EDUCACION, A QUIEN EN LO SUCESIVO Y
'PARA LOS EFECTOS DE ESTE INSTRUMENTO SE LE DENOMIRARA “LA SECRETARIA”,

REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL MTRO. MARCO VINICIO FLORES CHAVEZ, EN SU
CARACTER DE SECRETARIO DE EDUCACION DE ZACATECAS; ASISTIDO POR EL MTRO.

JOSE HONORIO JIMENEZ CONTRERAS, DIRECTOR DE FORMACION DOCENTE Y GESTION
EDUCATIVA; Y POR LA OTRA PARTE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL, EN LO
SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA POR EL DR. TENOCH ESAU CEDILLO
AVALOS, EN SU CARACTER DE RECTOR; ASISTIDO POR LA MTRA. XOCHITL LETICIA
MORENO FERNANDEZ, DIRECTORA DE UNIDADES UPN, DE CONFORMIDAD CON LAS

DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

|.- DE “LA SECRETARIA”

I.1. La Secretaria de Educacién es una dependencia del Poder Ejecutivo de Gobierno del Estado de
Zacatecas, conforme a lo dispuesto en los articulos 22 fraccion X y 33 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado, tiene a su cargo entre otras la funcion educativa.

1.2. El Mtro. Marco Vinicio Flores Chavez, acredita su personalidad como Secretario de Educacion-
con el nombramiento de fecha 01 de enero de 2013, expedido a su favor por el Gobernador del
Estado de Zacatecas, Lic. Miguel Alejandro Alonso-Reyes.

I.3. El Mtro. Marco Vinicio Flores Chavez, tiene las facultades legales suficientes para celebrar, en
sus términos, el presente contrato, de conformidad con los articulos 8 y 10 del Reglamento Interior de
la Secretaria de Educacion publicado en el Periédico Oficial de Gobierno del Estado en fecha 11 de
septiembre de 2013.

I.4. Para los efectos legales del presente contrato, sefiala como su domicilio el ubicado en Lateral
Lopez Portillo N°® 305, Colonia Dependencias Federales, Guadalupe, Zacatecas, Codigo Postal J
98600.

1.5 Para la celebracion del presente convenio se constata que esta disefiado en apego a los Criterios
Generales para el Disefio y Validacién de Programas de Formacion Continua y Desarrollo
Profesional. Educacién basica. 2015, asi como a ias Orientaciones para la Operacién del Programa !
para el Desarrollo Profesional Docente, Tipo Basico 2015 y Las Reglas de Operacién de! Programa  \V
para el Desarrollo Profesional Docente para el Ejercicio Fiscal 2015.
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Il.1.- Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 2, inciso B, fraccion IX, 45 y 46, fraccion
IX del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica, publicado en el Diario Oficial de la ,/\(
Federacion el 21 de enero de 2005, y su Decreto de Creacion de fecha 29 de agosto de 1978, es u ma:_m ABC

Institucién Publica de Educacién Superior, con caracter de Organismo Desconcentrado de Y

H. De “LA UNIVERSIDAD”:

&/mmoaﬁm:m de Educacion Plblica.
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I1.2.- Que en términos del articulo 2° de su Decreto de Creacidn, tiene como finalidad prestar,
deearrollar vy orientar servicios educativos de tipo superior, encaminados a la formacién de
prciasionales de la educacion de acuerdo a las necesidades del pais.

[.3- Que para cumplir con sus fines, tiene como propésito impulsar el conocimiento cientifico
pedzgdgico, a través de la realizacion de sus funciones basicas de docencia de tipo superior,
investigacion cientifica en materia educativa y difusién de la cultura, por medio de las cuales se
formaran especialistas criticos que habituados al trabajo interdisciplinario y colectivo, sean capaces
de analizar la realidad inmediata, entender el proceso social del que forman parte y actuar para su
transformacion.

I.4.- Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12, fraccion |, de su Decreto de Creacion, el
Dr. Tenoch Esau Cedillo Avalos, en su caracter de Rector, es su representante facultado para
suscribir el presente instrumento. -

I1.5.- Que de conformidad con la Ley de Ciencia y Tecnologia, cuenta con el Fideicomiso “Fondo para
el Fomento de la Investigacion Cientifica y el Desarrollo Tecnoldgico de la Universidad Pedagogica
Nacional”, a través del cual, seran canalizados los recursos financieros que le sean entregados en
cumplimiento al objeto materia de este Convenio, que en su operacion se rige por la Ley en cita, el
Contrato de Fideicomiso y sus Reglas de Operacion.

1.6.- Que tiene interés en celebrar este Convenio, a fin de conjuntar acciones y esfuerzos con “LA
SECRETARIA" en beneficio de la funcién social educativa, en apego a los Criterios Generales para
el Disefio y Validacion de Programas de Formacion Continua y Desarrollo Profesional. Educacion
basica. 2015, asi como a las Orientaciones para la Operacion del Programa para el Desarrollo
Profesional Docente, Tipo Basico 2015 y Las Reglas de Operacién del Programa para el Desarrollo
Profesional Docente para el Ejercicio Fiscal 2015.

11.7.- Que para todo !o relacionado con este instrumento, sefiala como su domicilio el ubicado en la
Carretera al Ajusco No. 24, Colonia Héroes de Padierna, Delegacion Tlalpan, C.P. 14200, en la
Ciudad de México.

lll. “DE LAS PARTES": _V
lIl.1. Es de su interés conjuntar acciones y esfuerzos para llevar a cabo la capacitacion del personal
docente adscrito a “LA SECRETARIA” con el fin de dar cumplimiento a los principios de la reforma
educativa.

1l.2. Se reconocen mutuamente la personalidad y capacidad juridica que ostentan, expresando su
voluntad de celebrar el presente instrumento, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

g Ommmﬂ.o_,
PRIMERA. OBJETO.- El presente Convenio tiene por objeto establecer las bases, conforme a lag} ¢
cuales “LA UNIVERSIDAD"” llevara a cabo la capacitacion del personal docente que designe “LA JuRiDICO:
SECRETARIA”, a través de “Cursos y Diplomados preferentemente en Linea” para fortalecer las
capacidades, conocimientos y competencias de los docentes con base en los requerimientos que D\\
establece el Servicio Profesional Docente, los cuales se describen y se llevaran a cabo dey, .~
conformidad con lo previsto en el Anexo Unico, el cual firmado por las partes se integrara al-——

presente instrumento.
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SEGUNDA. COMPROMISOS.- Para el cumplimiento del objeto materia de este Convenio las partes
se obligan a:

A). “LA UNIVERSIDAD" a
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1.- Impartir los Cursos y Diplomados en Linea, materia de este Convenio, en los términos _‘
condiciones establecidos en el Anexo Unico.

2.- Proporcionar el personal técnico y académico que se requiera para el eficiente y eficaz
cumplimiento del objeto materia de este Convenio, considerando al personal propuesto por “LA
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SECRETARIA” para desempeiiar la funcién de asesor de los cursos o diplomados respectivos. 3£ 8
= M
So g
= m
3.- Coordinarse con “LA SECRETARIA”, para llevar a cabo el seguimicnto de las actividades quese =g3 8
desarrollen al amparo de este Convenio. . fe§
¢ g 3
2 3 @
4.- Remitir a “LA SECRETARIA” los informes que ésta le solicite sobre las actividades que realice en ERE
el desarrollo de los Cursos en Linea. 252
]
88
5.- Expedir a los docentes que acrediten los Cursos o Diplomados en Linea las constancias de g8
acreditacion de los diferentes maédules. =F
a5
o o
& 3

6.- Entregar a “LLA SECRETARIA", los recibos institucionales debidamente requisitados, conforme a
las leyes fiscales aplicables, respecto de los recursos financieros que le entreguen en cumplimiento a

este instrumento, y
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7.- Las demas necesarias y que acuerde previamente por escrito con “LA SECRETARIA.

B). “LA SECRETARIA” se compromete a: ,

1.- Transferir a “LA UNIVERSIDAD", la cantidad total de $ 1, 122, 000. 00 Un millén ciento
veintidés mil Pesos 00/100 M.N.), por concepto de la imparticién de “Cursos y Diplomados
preferentemente en Linea”, en el marco del Programa para el Desamollo Profesional Docente
(PRODEP) y la Estrategia de Formacion Continua y Desarrollo Profesional. Educacion Basica, 2015
partida 15043216215, los cuales se desarrollaran de conformidad con los términos establecidos en A

Anexo Unico del presente instrumenta.
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Dicho monto sera entregado a “LA UNIVERSIDAD"” mediante transferencia electronica, a la cuenta
bancaria a nombre del Fideicomiso "Fondo para el Fomento de la _:<mmzmmn_o: o_ma:.om y el
Desarrollo ._.mo:o_om_no am _m c:_<mqm_ama _umamoom_nm Zmn_o:m_.. 20 = i
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2.- Proporcionar a “LA UNIVERSIDAD" ia lista de! personal Docente, Técnico Docente, asi co
personal con funciones de Direccion, Supervision y Asesoria Técnica Pedagdgica que recibir
capacitacidn, a traves de los “Cursos y Diplomados preferentemente en Linea”. :

3.- Coordinarse con “LA UNIVERSIDAD", para llevar a cabo el seguimiento y evaluacién de las” 5
aclividades que realice en la imparticion de los “Cursos y Diplomados preferentemente en Linea”,
de conformidad con los términos y condiciones establecidos en el Anexo Unico y por conducto de los

responsables que para dichos efectos designe; y

4.- Las demas acciones necesarias y que acuerde previamente por escrito con “LA UNIVERSIDAD". /
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TERCERA.- RESPONSABLES.- Para los efectos de la realizacidn del objeto de este Convenio, “LA
SECRETARIA” designa como responsable al Mtro. José Honorio Jiménez Contreras Director de
Formacion Docente y Gestion Educativa. y por parte de “LA UNIVERSIDAD” so designa como
responsabie a la Mtra. Xachit! Leticia Moreno Fernandez, Directora de Unidades UPN.

Las personas mencionadas, tendran a su cargo en sus respectivos ambitos de competencia, la
coordinacion, supervision y evaluacién de las acciones que se deriven de la suscripcidn del presente
instrumento, debiendo reunirse con la periodicidad que de comun acuerdo fijen “LAS PARTES”.

CUARTA.- RELACIONES LABORALES.- Ei personal adscrito a cada una de “LAS PARTES” que
sea designado para la realizacion conjunta de cualquier accion, derivada del presente Convenio
Especifico, continuara en forma absoluta bajo la direccion y dependencia de la institucion con la que
tenga establecida su relacidén laboral, por lo tanto, en ningin caso “LAS PARTES"”, seran
consideradas como patrones solidarios o sustitutos.

Para el caso de que intervenga personal que preste sus servicios en instituciones o personas
distintas a “LAS PARTES” firmantes, éstas continuaran siempre bajo la direccién y dependencia de
dicha institucion o persona, por lo que su intervencion no originara relacion laboral alguna, con
ninguna de “LAS PARTES"” bajo ninguna circunstancia.

QUINTA. RESPONSABILIDAD CIVIL.- “LAS PARTES” estaran exentas de toda responsabilidad
civil, en caso de retraso, demora o incumplimiento total o parcial de los compromisos establecidos en
el presente Convenio, debido a causas de fuerza mayor o caso fortuito, particularmente por paro de
labores académicas o administrativas; acordandose que al desaparecer éstas, inmediatamente se
reanudara el proceso de las acciones objeto del presente Convenio.

SEXTA.- INFORMACION.- “LAS PARTES” podran utilizar libremente toda la informacién que se
entregue o genere en virtud del presente Convenio, excepto en aquellos casos en que la Parte que la
suministré haya establecido restricciones o reservas de su uso o difusién. En ningln caso podra ser
transferida por una de “LAS PARTES"” a terceros, sin el consentimiento previamente otorgado por
escrito de la otra.

SEPTIMA.- VIGENCIA.- El presente Convenio Especifico tendra efectos a partir de la fecha de su
firma y estara vigente hasta el 28 de junio del afio dos mil diecisiete.

OCTAVA.- MODIFICACIONES Y TERMINACION ANTICIPADA.- “LAS PARTES"” podran efectuar en J
cualquier tiempo, las modificaciones o adiciones al presente Convenio que al efecto convengan, las
cuales obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma. En caso de incumplimiento,
cualquiera de ellas podra darlo por terminado mediante comunicacién escrita a la otra con 60
(sesenta) dias de antetacion a la fecha propuesta, estando de acuerdo en que dicha terminacion no \ -
afectara el desarrollo y culminacién de las acciones y programas que se estén ejecutando en es
momento.

NOVENA.- CONTROVERSIAS E INTERPRETACION.- “LAS PARTES” manifiestan que el presente
Convenio es producto de la buena fe, por lo que cualquier duda o discrepancia sobre SU  DRECE:
interpretacion y cumplimiento, lo resolveran de comin acuerdo. Sin embargo, en caso de no w_mo_m_m.mm G
un acuerdo o resolver las diferencias, las partes acuerdan expresamente someterse a la jurisdiccion =
de los Tribunales Federales competentes de la Ciudad de México Distrito Federal, por lo _ncm

renuncian al fuero que por razén de su domicilio presente o futuro pudiera corresponderles. | D\(
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Leido que fue el presente Convenio y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y alcances, lo
ratifican en todas y cada una de sus partes, firmando por quintuplicade en la Ciudad Zacatecas,
Zacatecas, alos 18 dias del mes de diciembre de dos mil quince.

POR “LA SECRETARIA” POR “LA UNIVERSIDAD"

\a

DR. TENOCH ESAU CEDILLO AVALOS

RECTOR i _
! DRECTIH
LE
Emru SERVICIOS
JURIDICOS
L e “C | _revisaoo.
MTRO. JOS ORIO JIMENEZ CONTER MTRA. XOCHITL L. MORENO FERNANDEZ

R DE FORMACION DOCENTE DIRECTORA DE UNIDADES UPN

GESTION EDUCATIVA

C. P. JOSE LUIS SANTOYO GONZALEZ MTRO. JESUS NIO MEDINA LOMELI
COORDINADOR ADMINISTRATIVO IREETOR UNIDAD 312

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO DE COLABORACION
ACADEMICA, CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE ZACATECAS Y LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL.
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“ANEXO UNICO”

ANEXO UNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO DE COLABORACION ACADEMICA PARA LA
CAPACITACION DEL PERSONAL DOCENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE (PRODEP) Y LA ESTRATEGIA DE FORMACION CONTINUA Y DESARROLLO PROFESIONAL 2015, QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE LA SECRETARIA DE EDUC}ACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
ZACATECAS Y POR LA OTRA LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL, DE FECHA 18 DE DICIEMBRE DE 2015.

OBJETIVO

“LA UNIVERSIDAD"” se obliga a proporcionar a “LA SECRETARIA” los “Cursos y Diplomados en Linea” para fortalecer las
capacidades, conocimientos y competencias de los docentes con base en los requerimientos que establece el Servicio
Profesional Docente”, para ello llevara a cabo la capacitacién del personal docente que designe “LA SECRETARIA”.

ENTREGABLES
Proceso Programa Nombre Y Nimero De Horas Del Curso Nimero De Costo Por Costo Total
O Diplomado Participantes Participante
Ingreso 1. Programa de Formacion | Reflexion y mejora de la practica docente 360 $ 500.00 $ 180, 000.00
para Personal de Nuevo [ Curso de 40 horas
A-1) Ingreso al Servicio Profesional | Gestion de los procesos de aprendizaje 89 $ 1,000.00 $ 089,000.00
Docente Curso de 80 horas
Participacién en la gestion escolar para 106 $1,000.00 $ 106,000.00
favorecer el aprendizaje de los alumnos
Curso de 80 horas
2. FPrograma de | Reflexion y mejora de la practica docente 13 $500.00 $ 006, 500.00
Regularizacion para Docentes | Curso de 40 horas
y Técnicos Docentes en | Los contenidos escolares basicos y su $1,000.00
Servicio. Concurso de Ingreso | fratamiento didactico  Curso de 80 horas 7 $ 007, 000.00
Participacion en la gestion escolar para 6 $1,000.00 $ 006, 000.00 4
favorecer el aprendizaje de los alumnos
Curso de 80 horas
Promocion 4, Programa de Formacion | Diplomado para la Funcién de Direccion $ 1,500.00
para la Funcion de Direccién | Escolar 120 horas 162 $ 243, 000.00
{A-4) Escolar
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5. Programa de Formacion | Diplomado para la Funcién de Supsrvisor 51,500.00 $033, 006.00
para la Funcién de Supervisor | Escolar. 120 horas 62
Escolar
6. Programa de Formacion | Diplomado para la Funcién de Aseasoria $ 1,500.00 S 031, 50C
para la Funcion de Asesoria | Técnica Pedagogica 120 horas 21
Téchica Pedagdgica
Ingreso, 20. Programa de Formacion | Diplomado Formacidn de Tutores para $1,500.00 $ 300, 000.00
Permanencia vy | para Tutores docentes y técnicos docentes de nuevo 200
Reconacimiento ingreso 120 horas
Jornada de sensibilizacion sobre la
(A-2) importancia e impacto de la tutoria en |a 60, 000 $ 060, 00.00
practica del docente de nuevo ingreso,
coordinada por 1a Dra. Etelvina Sandoval,
La Dra Ruth Mercado y Dra. Emilia Ferreiro
TOTAL | $ 1, 122, 000.00

*Con fines de identificacion, la numeracion conserva la que fue asignada a cada programa originalmente

ACTIVIDADES

Para el desarrollo de las actividades, “LA UNIVERSIDAD” se compromete a:

1.
2.

Desarrollar los contenidos de dichos cursos y diplomados en la plataforma de aprendizaje "Moodle”.
Proporcionar el personal técnico y académico que se requiera para el eficiente y eficaz cumplimiento del objeto materia del
Convenio, considerando al personai de la UPN de la entidad y al personal propuesto por “LA SECRETARIA” para
desempenar la funcion de asesor de los cursos o diplomados respectivos.
Capacitar al personal académico que fungira como tutor en linea; tanto en los contenidos de los cursos y diplomados como
en el manejo tecnologico de la plataforma de aprendizaje “Moodle”.
Contar con un coordinador de tutores en linea por cada 20 tutores, para desarrollar el seguimiento de los cursos y

diplomados.

Establecer una mesa de ayuda que apoye a los usuarios en los problemas de caracter técnico en cuanto al uso de [a

plataforma de aprendizaje.

Remitir a “LA SECRETARIA” los informes que ésta le solicite sobre las actividades que realice durante el desarrollo de los

Cursos en Linea.

Expedir a los docentes que acrediten los Cursos o Diplomados en Linea las constancias de acreditacién de los diferentes

cursos o diplomados.
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PROGRAMA

ENERO 2016

FEBRERO 2016

MARZO 2016 ABRIL 2016 MAYO 2016

1. Programa de Formacion para
Personal de Nuevo Ingreso al
Servicio Profesional Docente

2. Programa de Regularizacién
para Docentes y Técnicos
Dacentes en Servicio. Concurso
de Ingreso

4. Programa de Formacion para
la Funcion de Direccion Escaolar

5. Programa de Formacion para
la Funcion de Supervisor
Escolar

6. Programa de Formacién para
la Funcion de Asesoria Técnica

a) Seleccion de
tutores en linea

b) Capacitacion
de los tutores
en Linea

¢) Inscripcion de
los docentes en
los programas

d) Induccion a
la plataforma
Moodle para los
docentes

Desarrollo del curso “Reflexion
y mejora de la practica docente”
{22 de febrero al 22 de junio )

Desarrollo de los cursos “Gestion de los procesos de

aprendizaje en el aula” y “Participacion en la gestidn

escolar para favorecer el aprendizaje de los alumnos”
(22 de febrero al 22 de junio )

Desarrollo del curso “Reflexion
y mejora de la practica docente”
(22 de febrero al 22 de junio )

Desarrollo de los cursos "Los contenidos escolares
basicos y su tratamiento didactico” y “Participacién en
la gestidn escolar para favorecer el aprendizaje de los

alumnos”
(22 de febrero al 22 de junio )

Desarrollo del Diplomado para la Funcién de Direccién Escolar
(22 de febrero al 22 de junio)

Desarrollo del Diplomado para la Funcidn de Supervision Escolar
(22 de febrero al 22 de junic)

Desarrollo del Diplomado para la Funcién de Asesoria Técnica Pedagodgica

Pedagégica
20. Programa de Formacion Desarrollo del Diplomado Formacién de Tutores para docentes y técnicos docentes de nuevo ingreso
para Tutores (22 de febrero al 27 de junio)

“LA UNIVERSIDAD” entregara a “LA SECRETARIA” un informe final, sobre el desarrpllo de los Cursos o Diplomados en
Linea que se impartieron, asi como la evaluacion de los mismos.

COORDINACION

2

(/

“LA UNIVERSIDAD”, y “LA SECRETARIA”, a través de los responsables que se designen se coordinaran en todo momento,
para el cumplimiento del objeto materia del convenioc y daran seguimiento de conformidad con el calendario de actividades
previstas e implementaran, en su caso, las acciones de mejora o correccién que considere pertmentes para la entrega en tiempo

A\

forma de los productos esperados.
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Leido que fue el el presente Anexo Unico y enteradas las partes de su contenido, lo firman de conformidad en cinco tantos, en la

Ciudad de Zacatecas, el dia 18 de diciembre de 2015.

POR “LA SECRETARI ‘
L {4 £ .

/
MTRQ: RC ICIO FLORES CHAVEZ
SECRETARIO DE EDUCAGION DE ZACATECAS

/ AC VA

__—MTRO. JOSE ONORIO
DIREGTOR DE FORMACION DOCENTE
JGESTION EDUCATIVA

C. P. JOSE LUIS SANTOYO GONZALEZ
COORDINADOR ADMINISTRATIVO

POR “LA UNI IDAD”

- ‘/Q
DR. TENOCH ESAU CEDILLO AVALOS
RECTOR

MTRA. XOCH A MORENO FERNANDEZ
DIRECTORA DE UNIDADES UPN

;

MTRO. JESUS A O MEDINA LOMELI
DIRECTOR UNIDAD 321
N

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO UNiCO DEL CONVENIO DE COLABORACION
ACADEMICA, CELEBRADO ENTRE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO

DE ZACATECAS Y LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL.




