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DECIMA PRIMERA SESION ORDINARIA
NUMERO DE REsoLUCION: UPN-CT-R-088/2023
SoLucmuD DE INF2 330022923000305

27 DE NOVIEMBRE DE 2023

CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

VISTO para resolver el contenido del expediente correspondiente a la sclicitud de acceso a [a informacién
con numero de folio 330029923000305, se procede a dictar la presente resolucion con base en lo siguiente:

RESULTANDOS

1. Con fecha veintisiete {27) de octubre de dos mil veintitrés (2023), mediante el Sistema de Solicitudes de
Acceso a la Informacion (SISAl 2.0) de |la Plataforma Nacional de Transparencia, la Universidad Pedagdgica
Nacional recibié la solicitud de acceso a informacién plblica con ndmero de folio 330029923000305 bajo los
siguientes términos:

“Solicito copia de las Cédulas de Fvaluacién del Desemperio 2022 y 2023 del personal de confianzo de fas Subdirecciones
o Areas que componen la Secretaria Administrativa” (Sic)

2. En atencidn a la solicitud antes referida, mediante oficio ndmero UPN-UT/1288/2023, 13 Unidad de
Transparencia requirié a lz Secretaria Administrativa para que conforme a sus atribuciones realizara una
blsqueda exhaustiva de [a informacién requerida que obrara en sus archivos fisicos y electrénicos, asl como
en los de las dreas que tiene adscritas y que resultaran competentes, sin que omitiera al Departamento de
Personal’, y proporcionara la respuesta que en derecho correspondiera.

3. Mediante oficio nimero R-SA-23-11-14/40, la Secretaria Administrativa informdé que llevd a cabo la
blsqueda exhaustiva de la informacidn requerida en la sclicitud con folio 330029922000305 en los archivos
fisicos y electréonicos que obran tante en esa Secretaria Administrativa como en su Area de Personal y brindé
respuesta a la solicitud que nos ocupa.

Como anexos del oficio R-SA-23-11-14/40, |z Secretaria Administrativa adjunto la siguiente documentacion:

» Versién puablica de 35 Cédulas de Evaluacidn del Desemperfio del personal de confianza que
compone a la Secretaria Administrative, correspondientes al ejercicio 2022

» Versién pidblica de 29 Cédulas de Evaluacidn del Desempefio del personal de confianza que
compone a la Secretarfa Administrativa, correspondientes al ejercicio 2023.

En tal virtud, la presente Resolucién del Comité de Transparencia estara conexa tnicamente con la
clasificacion de confidencialidad advertida en las versiones piblicas antes referidas, presentadas por la
Secretaria Administrativa y elaboradas por el Departamento de Personal.

' Es importante mencionar que diversas plazas presupuestales de la Universidad Pedagégica Nacionzl sufrieron de una re-nivelacion, dentro de las
que se encuentra el &rea de Personal, que tenfa asignado un nivel de Subdireccién de Area, por lo que, anteriormente se denominaba Subdireccién,
v la cual fue re-nivelada a Jefatura de Departamento, nivel O3T; razén por la gue actualmente se le nombra Departamento de Personal, lo que se
considera impartante mencicnar ya que en algunos documentos se puede observar la denominacién de una u otra forma en virtud de que se estd en
proceso de homologacian de denominaciones de dreas en la normatividad y disposiciones internas de este sujeto obligads; sin embargo, las funciones
y atribuciones designadas en el Manual de Organizocidn de la Universidad Pedagdgica Nacional para la "Subdireccion de Personal’, se trata de las

mismas para el Departamento en cuestién.
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4., E| dia de la fecha sefialada al rubro se celebré la Décima Primera Sesidon Ordinaria del afio 2023 de este
Comité de Transparencia, dentro de la cual, a efecto de dar cabal cumplimiento a los procedimientos
establecidos en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Unidad de
Transparencia sometidé a consideracion de este érgano colegiado la clasificacién de confidencialidad de los
datos personales contenidos en la informacién requerida a través de |a solicitud que se atiende, asi como las
versiones pablicas elaboradas por el Departamento de Personal, adscrito a fa Secretaria Administrativa.

5. En este sentido, una vez analizado el asuntoc en particular, mediante Acuerdo némero CT-UPN/2023/ORD-
H/02 se determiné procedente CONFIRMAR la CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD realizada por el
Departamento de Personal, adscrito a la Secretaria Administrativa, respecto de los datos personzles
contenidos en ta informacidn referida en &l numeral 03 del presente apartade, cen fundamento en el articulo
116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion Pablica y articulo T3, fraccién |, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica, asignédndose el ndmero de Resolucién UPN-
CT-R-088/2023 de este Organo Colegiado con la finzlidad de fundamentar y motivar diche determinacion.

Por lo que:
CONSIDERANDO

PRIMERO. Competencia. Que el Comité de Transparencia de [a Universidad Pedagogica Nacional es
competente para conocer, confirmar, modificar o revocar las determinaciones gque en materia de
clasificacién de confidencialidad realicen las dreas administrativas de la institucién y, en concatenacion,
para dictar |la presente resolucién, con fundamento en los articulos 6° de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 6, 9, 11, 23, 24, fraccidn VI, 44, fraccidn [, 68, fraccidn VI, 100,108, M y 116 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la informacién Pablica, publicada en el Diario Oficial de la Federacion
el cuatro (04) de mayo de dos mil quince (2015); 3, 1, fraccion Vi, 65, fraccion 11, 97, 98, 113, fraccion | y su dltimo
parrafo, y 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Diario
Oficial de la Federacion el nueve (09} de mayo del dos mil dieciséis (2016).

SEGUNDO. Tramite de la solicitud. Que esta Casa de Estudios ha reslizado el trémite correspondiente para
dar atencidn a la solicitud de accese a la informacion publica que nos ocupa, cumpliendo con lo sefialado en
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en la Ley Federal de Transparencia y
Acceso q la Informacidn Pdblica, asi como en los Linegmientos que Establecen los Procedimientos Internos
de Atencidn a Solicitudes de Acceso o la Informacion Pdblica, aprobkados mediante Acuerde publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el doce (12) de febrero del dos mil dieciséis {2016), conforme a lo siguiente:

Que a través de la salicitud con nimero de folio 330029923000305, 1a persona solicitante requirié a este
sujeto obligado las Cédulas de Evaluacién del Desempefio del personal de confianza de las Subdirecciones
o Areas que componen Ja Secretaria Administrativa, correspondientes a los afios 2022 y 2023.

En respuesta, a través del oficio himero R-SA-23-11-14/40, [a Secretaria Administrativa brindé respuesta a
la solicitud que nos ocupa, remitiende como anexos las versiones pablicas de 35 Cédulas de Evaluacicn del
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Desempefio del personal de confianza que compone a la Secretaria Administrativa, correspondientes al
gjercicio 2022; asi como de 22 Cédulas de Evaluacidon del Desempefo del personal de confianza que
compohe a ja Secretaria Administrativa, correspondientes al ejercicio 2023; elaboradas por el Departamento
de Personal.

TERCEROQ. Naturaleza juridica de la clasificacién Que el articule 3 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informaocion Publica, establece que toda la informacion generada, obtenida, adquirida,
transformada o en posesidon de los sujetos obligados en el dmbito federal, a que se refiere la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 1a primera de las mencionadas, es publica, accesible a
cualquier persona vy sélo podra ser clasificada excepcicnalmente como confidencial.

CUARTO. Obligacién de fos sujetos obligados de proteger informacién confidencial. Que los articulos 24,
fraccidn VI, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacidn Puablica y 11, fraccion VI, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica fundan que es gbligacién de los sujetos
obligados proteger v resguardar la_informacién clasificada corne confidencial; asimismo, de acuerdo al
artfculo 68, fraccion VI, de la primera normatividad invocada, los sujetos obligados seran responsables de los
datos personales en su posesidn, por lo que deberan adoptar las medidas necesarias que garanticen Ia
seguridad de los mismos, evitar su alteracion, pérdida, transmision y acceso no autorizado.

QUINTO. Proceso de clasificacién. Que la clasificacién es el procese mediante el cual un sujeto obligado
determina gue informacién en su poder es susceptible de actualizar alguno de los supuestos de reserva o
confidencialidad: siendo que en el caso que nos ocupa se configura la segunda de las mencionadas, de
conformidad con lo dispuesto en |la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica y la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Asimismo, que de acuerdoe al articulo 28 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, la clasificacion de la informacion se llevard a cabo en alguno de los siguientes supuestos: en el
momente en que se reciba una solicitud de acceso a la informacion; cuando se determine mediante
resolucién de autoridad competente, o cuando se generen versicnes publicas para dar cumplimiento a
obligaciones de transparencia. En el asunto que nos atafie se actualiza la primera hipotesis.

SEXTO. Responsables de la clasificacién. Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 100, parrafo
tercero, de la Ley Ceneral de Transparencia y Acceso d la informacién PUblica y 97, parrafo tercero, de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, las Areas de los sujetos obligados, esto es, las
instancias que cuentan o pueden contar con la informacion serdn las responsables de clasificar la misma.

En ese tenor, es importante destacar que para el asunto que nos ocupa, las dreas competentes para atender
la solicitud de acceso a la informacion que nos ocupa y, por ende, la responsable de clasificar la misma
cuando asi corresponda, es la Secretaria Administrativa, por conducto de su Departamento de Personal?,
por las siguientes razones:

2¥er nota al pie ndmero 1.
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De conformidad con el Manual de Organizacién de la Universidad Pedagdgica Nacional, 1a Secretaria
Administrativa tiene como obietivo general, entre otras acciones, la de verificar que 1a administracién del
personal se lleve a cabo con base en la normatividad establecida, a fin de que la Universidad Pedagdgica
Nacional de cumplimiento a su misidn y ohjetivos Institucicnales.

Por su parte, el Departamento de Personal tiene como objetive general administrar los recursos humanos
de la institucién, vigilando el cumplimiento de normas y politicas en materia de personal, estableciendo v
operando los mecanismos para gue se dé el desarrolio permanente de las actividades; asimismo, tiene entre
sus funciones la de verificar gue los procesos de empleo, remuneraciones, capacitacion y servicios al personal
se apeguen a la normatividad establecida, para evitar incumplimiento en los mismeos, tal como lo es la
evaluacién del desempefio de [as personas servidoras publicas.

Por lo anterior, derivado de la naturaleza de la informacién pretendida por la persona solicitante, esto es,
cédulas de evaluacién del desempefio, se considera que la Secretarfa Administrativa v su Departamento
de Personal resultan competentes para dar atencidn a la solicitud con ndmero de folic 3300228923000305.

SEPTIMO. Andlisis de la clasificacién. Que meadiante oficio R-SA-23-11-14/40, |a Secretaria Administrativa
brinda respuesta a |a solicitud que nos ocupa, remitiendo como anexos las versiones piblicas de 35 Cédulas
de Evaluacién del Desempefio del personal de confianza que compone & la Secretaria Administrativa,
correspondientes zl gjercicio 2022; asl camo de 29 Cédulas de Evaluacion del Desempefio del personal de
confianza que compone a la Secretaria Administrativa, correspondientes al gjercicio 2023, elaboradas por el
Departamento de Personal; a efecto de dar atencién a la solicitud de acceso a la informacion con nimero
de folio 330029923000305, clasificando como confidenciales los datos gue se detallan a continuacion:

DOCUMENTO .. . - DATOS PERSONALES CLASIFICADOS

Versiones plblicas de 35 Cédulas de
Evaluacién del Desempefio del personal de
conflanza gue compone a la Secretaria
Administrativa, correspondientes al ejercicio
2022

Varsiones plblicas de 29 Cédulas de
Evaluacién del Desempefic del personal de
confianza gque compone a lz Secretaria
Administrativa, correspondientes al ejercicio
2023,

+ Registro Federa! de Contribuyenies (RFC).
» Clave Unica de Registro de Poblacion (CURRP).

» Registro Federal de Contribuyentes (RFC).
+ Clave Unica de Registro de Poblacidn (CURP).

Dichas clasificaciones fueron fundamentadas por ¢l Departamente de Personal, adscrito a la Secretarfa
Administrativa, en el articule 113, fraceién [, respectivamente, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
o la Informacién Pablica, en relacion con el articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a Ia
inforrmacisn Pablica.
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En este sentido, resulta menester realizar el andlisis correspondiente, respecic de la clasificacién de
confidencialidad de los datos perscnales en comento, a efecto de gue este Comité de Transparencia
determine la procedencia de confirmar, modificar o revocar dicha clasificacion.

En primer término, debe tenerse en cuenta que en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
se encuentra regulado el derecho a la vida privada, entendido como el limite a la intromisién del Estade
en el ambito de la persona, esto a través de sus articulos 6°, fraccién Il y 16; el primero establece que la
informacién que se refiere a la vida privada y los datos personales sera protegida en los términos vy con las
excepcicnes que fijan las leyes, mientras el segundo de los preceptos sefiala que toda persona tiene derecho
a la proteccién de sus datos personales, al acceso, rectificacién y cancelacion de los mismos, asi como a
manifestar su oposicién, en los términos que fije la ley, la cual estakblecerd los supuestos de excepcian a los
principios que fijan el tratamiento de datos, por razones de seguridad nacional, disposiciones de orden
publico, seguridad y salud pUblica o para proteger los derechos de tercercs.

Asi, de conformidad con el primer parrafo del articule 116, primer parrafo de la Ley General de Transparencia
yAcceso a la Informacidn Piblica, se considera informacién confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable, la cual no estard sujeta a temporalidad alguna y
sdlo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los servidores publicos
facultados para ello. Aunado a lo anterior, de acuerdo al articulo 13, fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso o la Informacién Pdblica, se considera como informacién confidencial, la que
contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable, resaltando que en
el Ultimo parrafo del precepto antes aludide también se establece que lz informacion confidencial no estara
sujeta a temporalidad alguna y sdlo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes
v los Servidores Publicos facultados para ello.

Asimismo, el numeral Trigésimo Qctavo, fraccién | de los Lineamientos Genergles en materia de
Clasificacidn y Desclasificacién de la informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas,
aprobados mediante Acuerdo publicade el quince (15) de abril del afio dos mil dieciséis (2016}, cuya Ultima
reforma fue el dia dieciocho (18} de noviembre del afios dos mil veintidds (2022), sefiala que se considera
informacién confidencial los datos personales, entendidos como cualguier informacidn concerniente a una

persona fisica identificada o identificable, en términos de la norma aplicable gue, de manery enunciativa mas
no limitativa.

Bajo este orden de ideas y en ¢l entendido de que un dato personal es toda aquella informacién relativa a
un individuo identificade o identificable; es dable precisar que dichos datos le propercionan a uha
persona identidad, Iz describen, precisan su origen, ideologfa, trayectoria académica, laboral o profesional,
asl cormo también refieren aspectos sensibles o delicados sobre tal individuo, como lo es su forma de pensar,
parentesco, estado de salud, sus caracteristicas fisicas, ideologia o vida sexual, entre otros.

Derivado de lo sefialado en parrafos gue anteceden, a continuacion, este érgano colegiado analizara los datos
de las personas fisicas clasificados por el Departamento de Recursos Financieros, con el objeto de
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determinar si constituyen efectivamente datos personzles a los que se les deba atribuir ese caracter y
proteccion:

++ REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES {(RFC):

El Registro Federal de Contribuyenies es una clave alfanumérica que el gobierno mexicano utiliza
para identificar a las personas fisicas y marales que practican alguna actividad econdmics en
nuestrc pais y la cual se configura como un elemente fundamental para emprender
individualmente y/o crear empresas en sociedad.

Asl, para el desarrollo de las funciones de hacienda piblica encaminadas a la eficiencia y eficacis,
el Servicio de Administracién Tributaria asigna una Clave de Registro Federal de Contribuyentes

(RFC) unica para cada inscripcién de personas fisicas y morales.

En el caso de las personas fisicas este dato se compoene de los siguientes elermentos®:

Estructura
La clave da Registre Federas de Contribuyentes asignada 3 las personas fisicas s¢ cumponea de trace digites,
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Adicionalmente, el Criterio S0/009/2009 emitido por el Pleno del entonces Institutc Federal de
Acceso a la informacién y Proteccion de Datoes Personales (IFAl), establece que gl Registro Federal

3 magen extraida del documento denominado "ESTRUCTURA DE LA CLAVE EN EL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES" dispenible para
consulta en:
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de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal confidencial, conforme a lo

siguiente:

“De gcuerdo con ia legisiacidn tributarta, las personas fisicas tramitan su inscripcién en ef Registro Federal
de Contribuyentes con el dnico propdsito de realizar mediante esa clave de identificacién, operacionegs o
actividades de naturaleza tributaria. En este sentido, ef articulo 79 de! Cédigo Fiscal de la Federacion prevé
gue o utilizacién de unc clave de registro no asignada por la autoridad constituye comeo una infraccion en
materia fiscal, De ocuerdo con lo antes apuntado, e RFC vinculade al nombre de su titular, permite
identificar la edad de fa persona, asf como su homoclave, siendo esta ditima Gnica e irrepetible, porfo que es
posible concluir que el RFC constituye un dato personal y, por tanto, informacién confidencicl” (Sic).

En relzcién con lo anterior, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales (INAI) emitio el Criterio SO/019/2017, que a la letra dice:

“Registro Federal de Contribuyentes (RFC} de personas fisicas. £/ RFC es und clave de cardcter fiscal, dnica
e irrepetible, que perrnite identificar al titulor, su edad y fecha de nacimliento, por lo que es un dato personal
de cardcter confidencial” (Sic)

En suma, en el articulo 79, fraccidn IV del Codige Fiscal de la Federacion se establece que utilizar
una clave de registro no asignada por la autoridad fiscal se constituye como una infraccion
relacionada con el Registro Federal de Contribuyentes. Lo anterior, toda vez que dicha clave tiene
como propdsito hacer identificable a la persona, en este caso fisica, respecto de una situacion fiscal
determinada.

En conclusidn, el RFC vinculado al nombre de su titular permite identificar, entre otros datos, la
edad de la persona fisica, asi como su homoclave, siendo ésta Ultima Unica e irrepetible; razon por
la cual, se constituye como un dato personal confidencial que debe ser protegido, con fundamento
en 2l articulo N3, fraccién 1 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion Publica.

¢ CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION (CURP):

De acuerdo a los articulos 86 y 91 de la Ley General de Poblacidn, la Clave Unica de Registro de
Poblacién (CURP) se asigna a una persona para permitir certificar y acreditar en forma individual a
las personas. Se integra por los siguientes datos:

=  Nombrel(s) y apellidos(s};

= Fecha de nacimiento;

= Lugar de nacimiento;

= Sexoy

=  Hormoclave vy un digito verificador que son asignados de manera Unica e individual por la
Secretaria de Gobernacidn.

Ahora bien, de conformidad con le que establece el Criterio SOf018/2017 emitido por el Pleno del
instituto Nacional de Transparencia, Accese a la informacién y Proteccién de Datos Personales

2023

ASo st o

Francisco

Carretora af Adusco § 24, Col Hérees Se Pedlerna, 5143460, Tiatpan, COMXL
Tel. [55} 56 30 7 00, Ext. 1331

‘«:‘“%“ “‘W’“ ‘«—M..‘Q“% ,fﬁ’f’“ ‘2‘“%“ ‘W'.’t‘“ U\M i A fﬁ!“‘“ﬁ: %,
AR S N L SR RN E h NaR T

B

\‘% RS 3

Pagina 7 de10



COMITE DE TRANSPARENCIA

W‘ GHREY FAS b BE G ARIEN PUBLLA

DECIMA PRIMERA SESION ORDINARIA
NUMERO DE RESOLUCION: UPN-CT-R-088/2023
SOLICITUD RE INF.; 330029923000305

27 DE NOVIEMBRE DE 2023

CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

2 EDUCACION |

(INAI), la CURP se integra por datos personales que sélo conciernen al particular titular de la misma,
como |o son su nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y sexo. Dichos datos,
constituyen informacion que distingue plenamente a una persona fisica del resto de Jos habitantes
del pais, por lo que la CURP _esté considerada como informacion confidencial. Para pronta
referencia en seguida se inserta el criterio de interpretacidén en comento:

“Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). La Clave Unjca de Registro de Poblacién se integro por datos
personales que sélo conciernen al particular titular de la misma, corno lo son su nombre, apellides, fecha de
nacimiento, fugar de nacimiento y sexo. Dichos datos, constituyen informacion que distingue plenamente o

una persond fisica del resto de los habitanites def pafs, por fo que la CURP estd consideradg come informacicn

confidencial”

De lo antericr, se desprende que Iz CURP se integra por datos que Unicamente atafien a la persona
a la que se asigna, de lo que se concluye que se trata de un dato personal con el caracter de
confidencial, toda vez que de su conformacién se advierte que se vincula directamente con otros
datos perscnales, informacién que hace identificable a su titular. Lo anterior, en términos de o
sefialado en el articulo 113, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica,

OCTAVO. Andlisis de la elakoracién de las versiones ptblicas. Que de conformidad con los articulos 111 de
la Ley General de Transparencia y Acceso « la Informacién Publica y 108 de la Ley Federal de Transparencia
Yy Acceso a la Informacidn Publica, asl como numeral Noveno de los Lineamientos Generales en materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la inforrmacidn, asi comao para lo Elaboracion de Versiones Publicas,
prevén que cuando un documento contenga partes o secciones reservadas o confidenciales, los sujetos
obligados, para efectos de atender una solicitud de informacién, deberan elaborar una versién publica en la
gue se testen las partes o secciones clasificadas, indicandos su contenido de manera genérica. asi coma

fundando y motivando su clasificacion.

Asimismo, el numeral Quincuagésimo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién v
Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracidn de Versiones Publicas sefala que los
titulares de las dreas de los sujetos obligados podran utilizar los formatos contenidos en dichos Lineamientos,
como modelo para sefalar la clasificacion de documentos o expedientes, sin perjuicio de gue establezcan

los propios.

Por su parte, el numeral Quincuagésimo Primero de los Linearnientos antes referidos, establecen que Ia
leyenda en los documentos clasificados indicard |a fecha de sesién del Comité de Transparencia en donde se
confirmé la clasificacion, en su caso; el nombre del drea que clasifica: 1a palabra reservado o confidencial; las
partes o secciones reservadas o confidenciales, en su case; el fundamento legal; el periodo de reserva, cuando
se trate de clasificacién de reserva; y la rdbrica del titular del area.

El numeral Quincuagésime segundo de los Lineamientos Generales multicitados dictan que los sujetos
obligados elaboraran los formatos a gue se refiere el Capitulo VIl de dichas disposiciones normativas, en
medios impresos o electrénicos, entre otros, debiendo ubicarse la leyenda de clasificacién en la esquina
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superior derecha del documento. Sin embarge, también sefiala que en caso de que las condiciones del
documento no permitan la insercién completa de la leyenda de clasificacién, los sujetos obligados
deberan sefialar con nlimeros o letras las partes testadas para que, en una hoja anexa, se desglose la
referida leyenda con las acotaciones realizadas.

Finalmente, el Quincuagésimo Tercero de los Linearientos Generales en Materig de Clasificacicn y
Desclasificacion de lo Informacidn, asi como para la Elaboracién de Versiones Pdblicas, considera el
tormato para sefialar |z clasificacion parcial de un documento.

Derivado de lo anterior, resulta oportuno mencionar que las versiones publicas presentadas ante este
organo colegiado contienen la leyenda de clasificacién en los términos que dictan los preceptos
nhormativos antes referidos.

Adicionalmente, cabe traer a colacién que el nureral Quincuagésimo Sexto de los Lineamiantos Generales
en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacidn, indica que la versidn publica de un
documento o expediente que contenga partes o secciones reservadas o confidenciales, seréd elaborada por
los sujetos obligados, previo pago de los costos de reproduccidn, a través de sus dreas y debera ser aprobada
por su Comité de Transparencia.

En virtud de lo anterior, una vez analizada las versiones publicas elaboradas por el Departamento de
Personal, zdscritc a |z Secretaria Administrativa, se estima que cumple con las formalidades que
establecen los Lineamientos multicitados por lo que se colige procedente APROBAR las versiones
publicas que se tuvieron a la vista, en razén de que cumplen con la normatividad antes expuesta, guedando
bzjo |a estricta responsabilidad del Departamento de Persenal |a clasificacion de [a informacidn respectiva.

NOVENQ. Determinacién. Que, en virtud de los argumentos expuestos en el numeral que antecede, y con
fundamento en lo establecido en el articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a fa
Informacicn Pdblica; en el articulo 113, fraccidén | de la Ley Federal de Transparencia y Accesc o la
Informacién Pablica; y en el numeral Trigésimo Octavo, fraccion | de los I ineamientos Generoles en
Materia de Clasificacién y Desciasificacion de la Informacién, asi como parg la elaboracién de Versiones
Publicas; s& determina que resulta procedente CONFIRMAR la clasificacién de CONFIDENCIALIDAD,
realizada por el Departamento de Personal, respecto de los datos personales relativos a: REGISTRO
FEDERAL DE CONTRIBUYENTES {RFC) v CLAVE UNICA DE RECISTRO DE POBLACION [CURP), contenidos
en 35 Cédulas de Evaluacién del Desempefio del personal de confianza que compone a la Secretaria
Administrativa, correspondientes al ejercicio 2022; asl como en 29 Cédulas de Evaluacién del Desempefio
del personal de confianza que compone a la Secretaria Administrativa, correspondientes al ejercicio 2023.

En virtud de lo anterior, de conformidad con el articulo 44, fraccién I, de la Ley General de Transparencia
Yy Acceso a la informacidn Publica y el articulo 85, fraccidn I, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
@ la Informacion Publica, previo andlisis del caso en concreto y cerciordndose que se tomaron las medidas
pertinentes para atender la solicitud de informacidn, con apoyo en las consideraciones anteriores este
Comité de Transparencia:
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RESUELVE

PRIMERO. e detarmina procedente CONFIRMAR la clasificacién de CONFIDENCIALIDAD, realizada por el
Departamento de Personal, respectc de los datos personales relativos a: REGISTRO FEDERAL DE
CONTRIBUYENTES (RFC) y CLAVE UNICA DE REGISTRQ DE POBIACION (CURP), contenidos en 35 Cédulas
de Evaluacién del Desempenio del personal de confianza que compone a ta Secretaria Administrativa,
correspondientes al ejercicio 2022; asi como en 29 Cédulas de Evaluacién del Desempefio del personal de
confianza que compone a la Secretaria Administrativa, correspondientes al ejercicio 2023; clasificacion
sustentada en el articuio N6 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Infarmacion Pablica; en el
articulo 13, fraccidn 1, de |z Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; y en el numeral
Trigésimo Octavo, fraccién | de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion
de la Informacidn, asi como para la elaboracion de Versiones Pdblica.

SEGUNDO. Se ordena a la Unidad de Transparencia notificar a la persona solicitante la presente resolucién
de este Srgano colegiado, asi como entregarle las versiones_piiblicas de 35 Cédulas de Evaluacién del
Desempeiio del personzl de confianza gque compone a la Secretarfa Administrativa, correspondientes al
gjercicio 2022; asi come de 29 Cédulas de Evaluacién del Desempefio del personal de confianza que
cornpone a la Secretaria Adminisirativa, correspondientes al ejercicic 2023, a efecto de dar cabal atencidn a
la solicitud de informacidn con ndmero de folio 330029923000305.

TERCERO. Publiquese [a presente Resolucidn en el Sistema de Portales de Cbligaciones de Transparencia
de la Plataforma Nacional de Transparencia, asi como en el Portal Electrénico de la Universidad Pedagégica

Nacional, conforme al periodo de actualizecion que corresponda en materia de obligaciones de

transparencia.

Asl lo resolvieron peor unanimidad los integrantes del Comité de Transparencia presentes en su Décima
Primera Sesién Ordinaria, =n Iz Ciudad de México a los veintisiete (27) dias del mes de.noviembre de dos

mil veintitrés (2023). 7
LcDa. YJSEI'H%SORIO OSoRIO LcDo. FraNCg ’J KMERA SERRANO

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA TITULAR DEL DEPTAM ENTO DE AUDITORIA
DEL ORGANOTNTERNO DE CONTROL EN LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL.

EN SUPLENCIA POR FALTA DE LA PERSCNA TITULAR DEL
ORCANG INTERNG DE CONTROL EN LA UNIVERSIDAD
PEDACGCICA NACIONAL, DESICNACION REALIZADA A TRAVES
DEL GFICIO NUMERG TOIC 11/030Q/383/2023.

_ /f -

LcDo. JUAN CARLOS NEGRETE ACOSTA

RESPONSABLE DEL AREA COORDINADORA
DE ARCHIVCS
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