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CLASIFICACION DE RESERVA

VISTO para resolver el contenido del expediente correspondiente a la solicitud de acceso a |z infoermacion
con ndmero de folio 330029923000091, vinculado con el recurse de revisidn RRA 9819/23, se procede a dictar
la presente resolucién con base en {o siguiente:

RESULTANDOS

1. Con fecha catorce {14) de junio de dos mil veintitrés {2023}, mediante el Sisterna de Solicitudes de Acceso
a la Informacién (SISAl 2.0) de Ia Pletaforma Nacional de Transparencia, la Universidad Pedagdgica Nacional
recibid la solicitud de acceso & informacién publica con ndmero de folio 330029923000091 bajo los
sigUientes términcs:

“Requiere de fa Unidad de Asurtos Juridicos y de i Oficing Titular de la Entidad o de sus equivalentes en el ente,
todos ios oficios en version pdblica suscritos por sus Titulares Ysubecrdinados del Iro, de enero de 2019 ol 13 de junic
de 2023, archivo pdf por oficic y clasificdndclos en un archivo Zip o winrar por cada mes y afio.” (Sic)

2. En atencion a |a solicitud antes referida, mediante oficios UPN-UT/524/2023 y UPN-UT/525/2023 la Unidad
de Transparencia requirié a la Oficina de la Rectoria v a la Direccién de Servicios Juridicos,
respectivamente, para que conforme a sus atribuciones rezlizaran una busqueda exhaustiva de ia
informacidn requerida por la persona sclicitante.

3. Una vez concluida la bisqueda de la informacion por parte de la Direccién de Servicios Juridicos,
mediante oficio nimerc UPN/DSJ-623/2023, de fecha doce {12) de julio de dos mil veintitrés (2023), dicha
érea brindd respuesta a la solicitud con folic 330029923000091, sefalando en resumen que localizé un total
de 4,662 oficios emitides en esa unidad administrativa dentro del pericdo comprendide entre el 1° de enero
de 2019 al 13 de junio de 2023; no obstante, también sefialé que de la revisidn, estudio, analisis y valoracion
de los documentos requeridos por la persona solicitante advirtio gue les mismos se encontraban
relacicnados con denuncias por presuntos actos U omisiones que pudieran constituir responsabilidades
administrativas a cargo de personas que actuaron bajo su cardcter de servidoras publicas de la Universidad
Pedagdgica Nacional, procedimientos seguidos en forma de juicios y carpetas de investigacién aperturadas
por el Ministerio Publico por la posible comisién de delitos: razén por la cuzl, clasificd como reservada la
informacidn antes aludida, con fundamento en lo establecido en el articulo 113, fracciones VI, VIl y Xi de [a Ley
General de Transparencia y Acceso a la informacién Publica, el articuio 110, fracciones VI, Vi vy Xl de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pabiica; Y, en ese tenor desarrollé el estudio de cada
una de las causales de reserva que invocs, asi como también emitid las pruebas de dafic correspondientes.

4. En el caso de [a Oficina de la Rectoria, concluida su blsqueda de la informacién, a través del oficio nUmero

R-269/2023, de fecha trece (13) de julio de dos mil veintitrés {2023}, brindd respuesta a la solicitud que nos Q\
ocupa, manifestando que localizd un total de 1,309 oficios emitidos en esa drea administrativa del 1° de enero \
de 2019 al 13 de junio de 2023; sin embargo, también sefiald que dichos documentos estaban relacionados P

algunos con asuntos en materia de auditorfas y otros con percusién de delitos, por lo cual clasifics dicha Zé\/
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informacién como reservads, con fundamento en o establecide en el artfculo Ti3, fracciones Viy Vil de la Ley
General de Transparencia y Acceso a o Informacion Pablica, el articule 110, fracciones VI y Vil de g Ley
Federal de Transparencia y Accesa o ja Informacién Publica; y, en tal virtud manifestd los argumentos por
los que llegé a tal determinacion y emitid ias pruebas de dafio correspondientes a cada ung de las causales
de reserva que invecd.

5, El dia diecisiete {17) de julio de dos mil veintitrés (2023) se celebro la Sexta Sesién Extraordinaria del
afio en curso de este Comité de Transparencia, dentro de la cual se sometié a consideracion de este drgano
colegiado la clasificacion como RESERVADA de |z informacion requerida en [a solicitud 330029923000021,
realizada por la Oficina de la Rectoria vy la Direccién de Servicios Juridicos, respectivamente.

Y, una vez analizado el asunto en particular, mediante Acuerde ndmero CT-UPN/2023/EXT-06/02 el Comité
de Transparencia de [a Universidad Pedagégica Nacional determind procedente CONFIRMAR fa clasificacion
como reservada de diversos oficios suscritos entre el periodo comprendido entre el 1° de enero de 2012 al 13
de junic de 2023, por parte de la Cficina de la Rectorfa y la Direccidn de Servicios Juridices, con fundamente
en el articule N3, fracciones Vi, Vil v Xl de la Ley General de Transparencia y Acceso a ia Informacion Publica
y articulo MO, fraccicnes V!, VIl y XI de la Ley Federal de Transparencia y Acceso g ia Informacién Publica,
respectivarents, asignandose el nimero de Resolucién UPN-CT-R-010/2023 de este ¢rganc colegiado con
ia finglidad de fundamentar y motivar dicha determinacion.

6. Con fecha dos {02) de agosto del afic en curso, a través del Sistema de Solicitudes de Informacion (SISAI
2.0) de la Plataforma Nacional de Transparencia, esta Casa de Estudios procedid a remitir a la persona
solicitante el oficio nlimerc UPN-UT/808/2023, mediante el cual se le informd de las acciones realizadas para
llevar a cabo la bUsgueds generada y el resultado de la misma, adjuntando los oficios sefialados en los
resultandos 03 y 04 de |2 presente resolucion, esto es, el oficio UPN/DSI-823/2023 v ¢ oficio R-269/2023, asi
como la Resolucidn nimero UPN-CT-R-010/2023 emitida per este drganoe colegiado.

7. Posteriormente, por acuerdo de fecha veintiuno {21) de agosto del sfio dos mil veintitrés {2023},
notificado g esta Casa de Estudios el dia treinta v uno (31} del misme mes y afic antes mencionados, el
[nstitute Nacional de Transparencia, Accesc & la Informacién y Proteccidn de Datos Personales {INAI) admitié
a tréamite el recurso de revisién RRA 9819/23 interpuesto por la persona solicitante. En dicho recurse |a parte
inconforme manifestd como acte que se recurre y puntos petitorios, entre otras cosas, o siguiente:

a3
2. No se pueden emitir acuerdos de clasificacion de cardcter general ni particular, clasificande de forma general
todes fos docurnentos emitidos por dichas dreas de un periocdo de tiempo determinado.

[.J"(Sic)

8. Con motive de la interposicién del medic de defensa, mediante oficios UPN-UT/1056/2023 v UPN-
UT/1057/2023, se requirid a la Oficina de la Rectoria y 3 |g Direccién de Servicios Juridicos,
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respectivamente, para que aportaran los argumentos y elementos chjetivos que permitieran sustentar ia
validez de la respuesta emitida en respuesta a la solicitud 330029923000091, ¢ bien, gue realizaran una
nueva busqueda exhaustiva en sus archivos fisicos y electrénicos, con la.finalidad de que dieran iz atencién
que correspondiera al medio de impugnacién antes aludido.

9. Posteriormente, el dia diecinueve (19) de septiembre del presente afio, Iz Oficina de la Rectoria de esta
Casa de Estudios remitié a [z Unidad de Transparencia 2l oficio nimero R-434/2023 misrno que se transcribe
en los siguientes pérrafos:

“En atencién ol oficic UPN-UT/I056/2023, o través daf cud! se hizo del conocimients de esta Officing de Rectoria que ef
instituto Nacional de Transparencia, Access a la Informacidn y Proteccion de Datos Personales (INAL)} admitic a tramite
el Recurso de Revisién ntimero RRA 9819/23, interpuesto en contra de Ia respiiesta otorgada o la soficitud de acceso a Ig
informeaeidn con ndmero de folio 330029923000091, en [a que i persong recurrents sefiala como acto reclamado y
puntos petitotios io siguiente:

[Transcripeidn del Acto Reciarnado y Puntos Petitorios]

Sobre ef particutar, una ver analizado iq inconformidad de o personda recurrente, se gdvierte necesario modificar la
respuesta Inicialmente oforgadd, con (o Fnolided de otender los agrovios planteados por la persond recurrente.

£n este sentido, hago de su conogimiente que, tras una bisqueda exhoustiva de lo informaoeidn requerida en jos archivos
fisicos y electrdnicos de la Oficing de fa Rectorfa de la Universidad Pedugdgica Nacional, se localizaron un total de 1799
oficios ernitidos en esta drec administrativa dentro del periodo del 1° de enero de 2019 ai 13 de Junio de 2023

De o informacién localizada se ponen « disposicién de la persond soficitante Ia versién piblica de 1777 oficios en
copia simple, copio certificada y/o consultq directa, en virtud de que contienen datos personales que deben ser
protegidos, como lo son nombres de particulares, teléfonos particulares, Clave Unica de Registro de Pablacidn v Reglistro
Federal de Contribuyentes (RFC). Dicha informacién se entregard previo pago por concepto de costos de reproduccion
con fundamento en lo establecido en los articulos 128, 136, segundo pdrrafo del articulo 13 7,138y 145 de Ia Ley Federal de
Transparencio y Accese a Iq informacidn Pablica.

Asimismo, cabe seficlar que lo necesidad de combiar lo modalided de entrega referida en g solfcitud, esto es,
“Electrénice o través del sistema de solicitudes de acceso ¢ g inforrmacidn de ia PNT™, deviene en que la informacisn
focalizada no se encusntra en formato electrénico, pues los oficios requeridos se resguardan de manera fisica v no se
digitalizan, es decir, que para atender la modalidad indicada por lo persona sclicitante esta dreq tendria que procesar
dicha informacién, sin ermnbargo, fo Oficing de lo Rectoria no cuenta con la capacidad técnica ¥ humana para digitalizar
1777 oficics,

Ahora bien, de la revisién que se llevd o cabo al contenideo de los oficics solicitados, se advirtis que los oficios ntimerc R-
17Q/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-182/2023, R-183/2023, R-184/2023, R-185/2023, R-1S12023, &-
154/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-215/2023, R-216/2023, R-217/2023, R-218/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-
223/2023, R-225/2023 se encuentran relacionados con la carpeta de investigacién ntimero FED/FECOC/UEIDEF-
CDMX/0001805-2023. En tal virtud, los oficios antes sefaiadas se clasifican como informocion reservada por un periodo
de einee afios, cop fundamento en lo establecido en af artfeufo 113, fraccion Vil de la Ley Generaf de Transparencla y
Acceso ¢ o Informacidn Publica, el artfeulo 110, fraccidn Vil de I Ley Federal de Transparenciay Acceso a la Informacion
Publica, conforme ¢ los siguientes argumentos: '

La fraccidn Vil def articulo TIO de fa Ley Federal de Transparencia y Accese a ia Informacicén Publica Ylafraccidn Vil del
articulo 113 de Jo Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica, establecen que puede clgsificarse como
informacidn reservada la que obstruya fa prevencidn ¢ persecucién de los delitos.

£n relacidn con dicha cousal de reserva, ef numeral Vigésimo Sexto de ios Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacicn de la informacion, asf como para la elaboracion de versiones publicas, indica que, para
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que se verifique el supuesto de reserva establecide en la fraccion Vil del articulo i3 de fa Ley General de Transparencia y
Acceso o la informacicn Publica, cudahido se cause un perjuicio a los actividades de persecucion de fos delftos deben
de actualizarse Jos siguientes elementos:

I Lo existencia de un procesc penal en sustanciacion © una corpeta de investigacién en trdmite.

2. Queseagcradite el vinculo que existe entre la informacion sofficitada y la carpeta de Investigacién, ¢ el proceso pendal,
s2giin sea el coso.

3. Que lo difusién de o informacién pueda impedir u obstruir las funciones que gierce el Ministeric Pubiico o su
equivalente durante ko etapo de investigacidn o ante los tribuncles fudiciales con motivo del ejercicio de fa accidn
pencl.

De io anterior, se puede decir que Jos elementos antes referidos se actualizan, en virtud de que, respecto def primer
elemento, tal como se menclond antes, astg Oficing de la Rectoria identificd que los cficios niirmero RB-170/2023, k-
173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-182/2023, R-183/2023, R-184/2023, R-185/2023, R-191/2023, R-194/2023, R-
196/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-215/2023, R-216/2023, R-217/2023, R-218/20273, R-219/2023, R-222/2023, R-223/2023, R-
225/7073 se encuehtran vinculodos con la carpeta de investigacion ndrpere FED/FECOC/UEIDFF-COMX/0001805-2023
misma gue se encuentro en trdrmite, apertureda por las Indagatorias que estd reaiizando el Ministerios Publico ante lo
posible comisién de un hecho delfictivo,

En cuanto ol segunde efemento, de I revisidn @ los oficios ndmero R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-
180/2023, R-I82/2025, R-183/2023, R-184/2023, R-185/2023, R-191/2023, R-194/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-
Z15/2023, R-Z16/2023, R-217/2023, R-218/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-223/2023, R-225/2023 se uavirtié que en eflos obra
informacidn gue detaila fos razones gue mothoron o esto Cosa de Estudios pora occiongr gl Ministeric Piblico y que
diera origen o gue dicha Instancia abriera fa carpeta de investigocidn ndmero FED/FECOC/UEIDFF-COMX/0001805-2023,

Finalmente, por cuanto hace of tercer elemento, se pude seficlor que éste se actualiza toda vez que la difusidn de los
oficios ntdmero R-170/2023, B-175/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-182/2023, R-183/2023, R-184/2023, R-185/2023,
B-191/2023, R-194/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-215/2023, R-216/2023, R-217/2023, R-218/2023, R-219/2023, R-
222/2023, R-223/2023, R-225/2023, al contener datos como las circunstancias de tiernpo y modo y lugar de la posible
comislén de delitos, podifa Impadir u obstruir las funciones que elerce el Ministerio Pdbiico durante lo etapa de
investigacidn y, en este tenor, los oficios antes referides deben ser resguardados, yo que, ef articule 218 def Cédigo
Naocional de Procedimientos Penales establece que los registros de la investigacién, asi como todos los docurnentos
findependientemeinte de su contenido o naturaleza), los objetos, registros de voz & Imdgenes o cosas que fe estén
relacionados con éstqd, son estrictanmente resen/ados.

En virtud de io anterfor, se emite lo sigufents Prueba de Dafio con fundamento en fos articutos 104 de la Lay General de
Transparencia y Acceso o la Informacicn Pabifca y 111 de o Ley Federai de Transparencia y Acceso a la Inforracion
Publica:

I.  Ladivulgacién de la informecién representa:

- Un riesgo real ante ef heche de gue dentre de jos documentos solicitados se describen las circunstancias de
modo, trempoy fugar de fos hechos, octos u omisiones denunciadas por esta Casa de Estudios ante ef Ministerio
PUblico, fos cuales forman porte de la carpeta de investigacién nimero FED/FECOC/UEIDFF-CDMX/C00I805-
2023, aperturade por dicha instancia investigedorc y misma que contindo en trémite.

- Un riesgo demestrable pues su entrega implicaria hacer ptiblica la informeocidn que se integrd o o carpeta de
investigocidn numere FED/FECOC/UEIDFF-COMX/O0MIB05-2023, fo cual se encuentrg en tramite y esto
afectarfa de rmanera significativa el procedimiento de investigacidn que estd reafizando ef Ministerio PUblico,
o que es contrario o lo dispuesto en ef artfculo 218 def Codigo Nocional de Procedimientos Penales.

Un riesgo identificable va gue lo divuigocion de la informacidn requerida podria vuineraref trdmite y resultado
de los investigaciones que esid realizando ef Ministeric PUblice, en virtud de que se podria alterar elernentos
de prusha que se encuentren refacionados con fas investigacion que se estd documentando o través de fa
carpeta de investigacion nimero FED/FECOC/UEIDEF-CDMX/0001805-2023.
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Il Se supera el interés pdblice general de conocer Ia informacién, pues existe un interds mayor de proteger ef
contenido da los offcios ndimero R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R179/2023, R-180/2023, R-182/2023, R-183/2023,
R-184/2023, R-185/2023, R-191/2023, R-194/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-215/2023, R-216/2023, R-217/2023,
R-218/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-223/2023, R-225/2023 amitidos en la Oficing de la Rectorfa de esta Casa de
Estudlios vincuwlados con o investigacidn que estd realizando ef Ministerio PUblice por la persecucidn de delito, ya
que su difusidn podria afectar o limitar el resultado de ésiq; es declr, su publficacidn ocasionaria un dafio mayor
bues el obfeto de lo investigacidn en comento son acreditar Ja posibie comisidn de delitos V, por ende, el resguardo
de esta informacidn supera ef interés publico de conoceria. ,

il Lo fimitacién que nos ocupd es udecuq af principio de proporcionalidad y representa ef medio menos
restrictive disponible para evitar un perjuicio, pues la reserva de la informacién en estudic tiene cormae finatidad
avitar que se obstruya lo persecucion de delitos por parte del Ministerio Plblico antes las investigaciones que se
encuentra realizando bajo fa carpeta de investigacion nimero FELYFECOC/UEIDER-COMX/0001805-2023. Por o
que, no existe un medio menos feslvo que lg reserva de I informacidn para salvaguardar ef bien juridico tutelodo
porla fraceidn VIl de artfculo 110 de jo Ley Federal de Transparencia ¥ Acceso a lo informacidn Publica v la fraccion
Vil de artfcuic 113 de la Ley General de Transporencio y Acceso a ia Informacion Ptiblica, esto es, garantizar el depbido

proceso qntes ja persecucion de delitos, por lo que no es excesiva ni desproporcional ic closificacidn ds reserver

mdxime que, ef derecheo a buscar y recibir informacidn, si bien es un dereche fundamen tal, no es absoiuto y puede
ser [imltade siempre y cuando: el fin sea constitucionalments vdlido (fin legitimo); la medida sea iddnea pard
alcanzar el fin constitucionaimente vdlide; ne existe un medio menos lesive; v, la fimitacién seq proporcional en
sentido estricto; come ocurre en este cuso, considerando gue ef articulo 218 del Cédigo Nacional de Procedimientos
Penailes establece que los registros de ios investigaciones que reafiza & Ministerio Publico, asf como todos Jos
docurnentos (independientemente de su contenideo o naturaieza), los objetos, registros de voz e imdgenes o cosas
que le estén refacionados con éstas, son estrictamente reservados.

Bafo tas manifestaciones antes expresadas, la ciasificacion de reserva gue regilze. la Oficing de la Rectorfa es por un
periodo de cinco afios, con fundamento en el tercer pdrrafo del articulo 167 de la Ley General de Transparencia y Acceso
o la Informacidn Publica y los articulos 99, tercer pdrrafo y 100 de lo Ley Federal de Transparencia y Acceso a fo
informacidn Pablica.

£n este sentido, atentamente se solicita sormeter o consideracidn del Comité de Transparencia la clasificacion antes
sefiglada.” (Sic) [Enfasis de origen]

De la respuesta antes trenscrita es posible advertir que la respuesta primigenia emitida per la Oficina de
la Rectoria fue modificada, de Io que resaltz lo siguiente: '

e Tras una busqueda exhaustiva de la informacidn requerida, la Oficina de la Rectoria localizé un total
de 1799 oficios emitidos en esa drea administrativa dentro del periode del 1° de enerc de 2019 al 13 de
junio de 2023, de los cuzles puso a disposicién de la perscna solicitante la versidn publica de 1777
oficios, en las modazlidades de copia simple, copia certificada y/o consulta directa.

s La Oficina de la Recteria clasificd como reservada la informacién relativa a 22 oficios, los cuales
corresponden & la nomenciatura: R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-
182/2023, R-183/2023, R-184/2023, R-185/2023, R-191/2023, R-124/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-
214/2023, R-215/2023, R-216/2023, R-217/2023, R-218/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-223{2023 y R-
225/2023, con fundamento en el articulo N3, fraccién Vil de la Ley General de Transparencia y
Acceso g la Informacicn Pdblica y articulo 110, fraccidn VIl de la Ley Federal de Transparencia v
Acceso g la Informacién Publica, pues sefiald que los mismos se encuentran relacionados cen la
carpeta de investigacién en trdmite ndmero FED/FECOC/UEIDFF-CDMX/0601805-2023.
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Y, asimismoe, la Oficina de la Rectorfz solicitdé someter a consideracidn de este Comité de Transparencia las
clasificacién de reserva antes mencionada; razdn por la cual Ia presente resolucién estara conexa con esa
parte de la respuesta de dicha drea.

10. Por otra parte, a través del oficio nUmero UPN/D$3-861/2023 recibido en la Unidad de Transparencia el
veinte {20) de septiembre del afio en curso, la Direccién de Servicios Juridicos expuso, entre otros
argumentos, [o gue se transcriben a continuacion:

“Me refiero af oficio nimero UPN-UT/I057/2023, a través del cua! se indicd que ef institute Nacional de Transparencio,
Acceso o la informacidn v Proteccidn de Dotos Personales (INAI admitié o trémite el Recurso de Revisidn ndmero RRA
9879/23, interpuesto en contra de Ia respuesta que ia Direccldn de Servicios Juridicos brindd a Ia solicitud de Informacion
con humero de folio 330029923000091 v, en ese sentido, se requinié o estg drea g efectc de gue se gportaran 0s
grgumentos y elementos ohjetivos que parmitan sustentar o validez de o respuesta otorgada, o bien, se realice una
nueva blsqueda exhaustiva de o informeacién requerida en los archives fisicos y electrdnicos de la Direccidn de Servicios
Jurldicos,

Al respecto, en atencidn al ccto reclamado y puntos petitorios emitidos por la persona recurrente que g Ia letra dice:
I[‘T.’anscripcfdn del Acto Reclomnado y Punitos Betftorios]

Se informa que ung vez cnolizados fos argumentos de inconformidad expuestos en el medic de impugnacién antes
sefiaiado, fue posible identificar que o persona solicitante se adolece de diversos agravios, respecto de los cucles resulta
neceserio gue la Direccidn de Servicios Juridicos sefiale lo siguients:

.

Respecto del segundo agravio (2. No se pueden emitir acuerdos de clasificacion de cardcter general ni porticular,
clasificandc de forma general todos los documentos ernitidos por dichas dreds de un perfodo de tlempo determinado),
se informa que lg Direcclén de Servicios Jurfdicos analizé nuevamente Jo respuesta iniciaimente otorgada o la
persone solicitants, conciuyendo que resufta necesario replantear la misma bojo los siguientes términos:

Tras uno revision exhaustiva realizada en los archivos fisicos y efectrénicos de esto Direccidn de Servicios Juridicos se
localizaron un total de 4,662 oficios emitidos en esta unidad adminisirativa dentro del pericdo comprendidc entre ef 1°
de enero de 2019 ol 13 de funio de 2023, respecto de los cuales:

¢ Se ponen a disposicin de Ja persona solicitante 4,367 oficios en copia simple, copia certifleade y/o consulta
directa; de fos cudles 2745 contienen datos personales que deben ser protegidos, toles como: nombres de
particulares, Clave Unico de Registre de Poblocidn (CURP) y Registro Federal de Contribuyentes (RFC), por lo gue
&stos se proporcionarian en version piblica; esto, en razén de que no as posible atender la modalidad de entrega
seficlade en la solicitud, es decir, “Electronico @ trovés del sistema de solicitudes de aoceso @ Ia informocidn de fa
PNT', yo gue fa informacion localizada no se encuenira concentrada nif resguardada en un formato que permifa
ser proporcionada vio electrénica y para hacerfo se tendria que procesar dicha informacion, empero, esta dreg no
cuente con fa copacidad tdcnica ni humano para realizor tal gotividad.

Luega entonces, con la finglidad de solvaguardar ef derecho de cccese o la informuocidn de o persona soifcitante,
se ofrecen las modalidades antes referidas.

Caobe mencionar gue, para el caso de las moedalidades relativas a copia simple y/o copia certificada, Ia informacion
locatizada se reproducird y entregard uno vez que la persona soficitante compruebe haber cubierto el pogo por
conceptio de costos de reproduccion, sin demérito de que las primeras 20 fojos son gratulias.
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Lo anterior, can fundamento en fo establecido en los articujos 128, 136, segundo pdrrafo del articuio 137, 138 y 145 de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso o g Informacidn Publica, que a la letra dicen:

{Transeripeidn de los articulos 128, 136, segundes pdrrafo def articule 137, 138 y 145 de lo Ley Federai de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica]

= Porio que hace o 28 offcios, mismos que se enlistan en ef ANEXO T del presente ocurso, se considera necescrio
clasificarlos como informacién reservada por un periodo de cince dfios, con fundamento en o establecide en ef
articulo 113, fraccién Vil de Ig Ley General de Transparencia y Acceso ¢ la Informacidn Publica, ef articulo 1o,
fraccidn VIl de io Ley Federal de Transparencia y Acceso o o Informacicn Publica, conforme o fos siguientes
argurnentos:

El articulo 113, fraccién Vit de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publfea v of articulo ne,
fraccion Vil de ic Ley Federal de Transparencia y Acceso o i Informacién Publica disponen, respectivamente, gue

podrd clasificarse como informacién reservaoda lo que chstruve la prevencicn o persecucidn de los delitas,

En el casc que nos ocupa, se considera que se actudliza lo parte de la cousci de reserve vinculoda con o
persecucisn de delitos.

En este sentido, el segunde pdrrafo del numeral Vigésimo Sexte de ios Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacion de la infarmacicén, asl como para la elaboracion de versicnes publicas (Lineamientos
Generafes) establece que, para que se verifique ef suplesto de reservg Gue noscoupa, cuando se calse un periuicio
o igs actividades de persecucidn de fos delitos, deben de actuclizarse ios siguientes glementos: (i) lo existencia de
un procesc penal en sustanciacidn o uno corpeta de investigaclén en trémite; {if} que se acredite ef vinculo que
existe entre la informacidn solicitada y la carpetd de investigacion, ¢ ef proceso penal, seguin seaq ef caso;y, (i) que
la difusidn de ia informacidn pueda Impedir u obstruir los funciones que gjerce el Ministeric Pablico o su equivalente
durante lo etapo de investigacién o ante jos tribunales Judiciales con motivo del gjercicic de ia occidn penal.

£n ese tenor, se considera que fos elementos ontes referidos se actualizan por fos rozones que se exponen a
continuacion:

1. Lo existencia de un procesc pendal en sustanciacién o und carpeta de investigacién en tramite.

De la revisidn o fos oficios requeridos se advirtié que los que se encuentran relacionados en of ANEXQ 1
contienen informacion sobre denuncias presentadas ante ef Ministerio PUblico Y que las mismas dieron inicio
o fas investigaciones respectivas correspondlientes, tenjendo ef registro en la Direccidn de Servicios Juridicos de
un total de 02 carpetas de Investigacidn dentro del periode comprendido entre ef 1° de enero de 2019 gl 13 de
Junio de 2023 y que a Ia fecha en que se actda contintan en trémite, mismos que se enuncian ensegufda:

CI-FCH/CUH-8/UI-1 5/D/04775/12-2018

FED/CDMX/SPE/OONT25/2018
FED/CDMX/SPE/O002543/2019
FED/CDMX/SZS/0006732/2019
CI-FBI/BI-5/U1-2 $/D/01239/10-2019
CI-FTL/TLP-T/UI-2 C/D/30238/10-2019
FEDYFECOC/UEIDFF-COMX/0001805/2023
FED/CDMX/SPE/O0IZ207/2018
FED/FEMDH/FEVIMTRA-CDMX/0000312/2023

Con dicha informacidn se acredity Ia existencia de diversas carpetas de investigacién en trdmite y, por lo
tanto, se cumple con el primer elemento establecido en el Vigésimo Sexte de los Lineamientos Generales.

2023
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2. Que se gcredite el vinculo que existe entre la Infoermacidn solicitada y la carpeta de Investigacién, o e/
proceso penal, segdn sec & caso.

I os offclos enlistodos en el contfenen informacicény elementos que se aportaron ante e Ministerio PGblico para
jo. integracion de los carpetes de investigacion, tales comae informacién de los presuntos responsables de
‘cometer determinados hechos U octos gue podran tipificar algun delite pencde por el Cédigo Penal Federal,
asf carmo Jo relatoria de los hechos que dieron origen g las denuncios y demds informacidn relocfonada con &f
propio procedimiento de fnvestigacion per parte de la referida cutoridad ministerial

Diche de otro modeo, los oficios enlistados en ef ANEXC T da cuenta de fos datos y hechos que motivaron ia
presentacidn de distintas denuncias ante el Ministerio Plblico, pues esta Direccidn de Servicios Juridices, en el
dmbito de sy competencia considero gue fos actos, hechos u omisiones realizados por las personas presuntas
responsables, son contrarias a jos intereses de esta Institucion Educativa y en detrimento de sus funciones y
actividades institucionalas, razdén por o cuol, se dio parte a la autoridad investigadora correspondiente.

Adicionaiments, los oficios sefialodos en ef ANEXO I contienen informacién que en su momenteo fue requerida
durante ef procedimiento de investigocidn y que dan cuenta de o entrego de documentos a la referida
qutoridad a efecto de que saan estudiodos y vaiorades, asi como para su Integracién come constancias en las
citadas corpetas de investigacion.

Asi, dichos oficios forman parte de los expedientes integrados con mothve de jas denuncias presentadas ante
el Ministeric Piblico por esta Casa de Estudios, tanto asl que deben considerarse como parte integral de fas
carpetas de invesifgocidn integradas por esa gutoridad,

Con base en lo anterior, se estima qgue se deredita el segundo elemento establecido en ef numeral Vigésimo
Sexto de Jos Lineomientas Cenerales, puesto que los oficios requeridos contlenen informuacion que describen
circunstancias de modo, tiempo y lugar de los hechos, actes U omisiones realizados por las personas servidoras
pUblicas pertenecientes a esta Casa de Estudios y que fueron integrados g las carpetas de investigocidn antes
referidas.

3. Que la difusién de Ia informacidn pueda impedir u obstruir fas funciones que eferce ef Ministeric Pdblico o
su equivalente durante Ja etapa de investigacién o ante los tribunales judiciales con motive def efercicle
de la accién pengal.

Respecto de este elemento conviene sefiaiar qus, de conformidad con los artfeulos 21 y 102, gpartado A, cuarto
odrrafo de lg Constitucidn Politica de los Estodos Unides Mexicanos, ef Ministerio Pablico es o entidad
encargada de investigar y perseguir, ante los tribunales, todos jos delites del orden federal y tamblén serd ef
encargado de gjercer la cccidn penol ante fos tribunales,

En ese tenor, jos artfculos 121, 137, fraccienes I, I, IV, V ¥ XVi del Cédigo Nacionc! de Procedimientos Penales, se
establece que el Ministerio Piblico cuenta con focultades para:

o Conducir Iz investigacion, coordinor o las Polficlas y o los servicios pericicles durante fo investigacidn,
resofver sobre ef gjercicio de la accidn penal en la forma establecida par la jey y, en suU caso, ordenar fas
difigencias partinentesy dtiles para demostrar, o ho, o existencia del delitoy o responsabilidad de qulen
o cometic o participd en su cornlisidn,

s Reciblr las denuncios o querelias que le presenten en forma oral, por escritc, o g través de medios
digitaies, incluse mediante denuncias, sobre hiechos que pusdan constituir algin delito. i

« Ordenarosupervisar, segin seq el caso, la aplicacion y efecucidn de las medidas necesarias para impedir
que se plerdan, destruyon © clfteren los indicios, una vez que tenga noticia del mismo, osf como
cerciorarse de que se han seguido las reglas y protocolos para su preservacion y procesarmiento.

e lniciar {o imvestigacidn correspondiente cuando asi proceda ¥, en su caso, ordenar o recoleccion de
indicios y medios de prusha que deberdn servir para sus respectivas resoluciones y fas del érgano
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Jurisdiccional, asf como recabar los elementos necesarios que determinen el dafio causado por ef delfto
Y la cuantificacion def mismo para los efectos de su repardeidn. Cuando se trate del delitc de feminicidio
se deberdn aplicar los protocolos previstos para tales efectos.

e Ejercer lo accidn penal cuondo proceda.

Aunado @ lo anterior, cobra especial relevancia fo dispuesto en &f articulo 218 del Cédige Nacional de
Procedimientos Penales que ¢ ja letra dice:

“Articulo 218. Reserva de los getos de investigacion

Los registros de la investigarion, asf como todos jos dociimentos independientemente de su
contenido o naturaleza, los objetos, los registros de voz e imdgenes o cosas que fe estén
relacionados, son estrictamente reservados por lo gque dnicamente lgs partes podrdn tener
gcceso o ios misrnos, con las limitaciones establecidas en este Cddigo y demnds disposiciones
aplicables.

La victima u ofendido v su Asesor Juridico podrdn tener acceso ¢ los registros de g
fmvestigacion en cualquier momento.

fad”

Conforme o lo previsto en el citado articuio, jos registros de lo Investigacidn, asf como todos los documentos

lindependientemente de si contenido o naturglezg), ios objetos. reqistras de voz e imdgenes ¢ cosos gue le
estén relacionodes con ésty, son estrictamente reservados y_dnicamente las partes tienen gcceso o Jos
tnismos, solvo fos limitociones estobleciddas _en el propio Cédigo v demds disposiciones gplicgbles:
estableciendo con claridad que sélo Ia victima U ofendido ¥ su asesor-juridico podrdn tener gcceso o los
registros de la investigacidn en cualguier memento.

Con base en ia normatividad ontes citada, se gdvierts que difundir fos oficios enlistados en el ANEXO 1,
refacionadas con jos carpetas de investigacidn integradas por ef Ministerio PUblico, menoscabario las
actividades de invastigacicn y persecucién de delitos de esa auteridad, pues tales documentales constituyen
informaceidn vinculada o cuestiones penales ya que contiensr inclusive pruebas de distinta indole que versan
sobre la probable responsabliidod en la comisién de fos delltos, en contra de quien resulte responsable, por ic

que su publicidad puede impactar negativomente en ig in dogatorid respectiva.

Lo antes expueste cobra especial relevancia en este gsunto, pues, come se ha repetido en varias ocqsiones, los
documentos descritcs en el ANEXQ 1 dan cuenta de los demuncias presentadas onte ef Ministerio Piblico, asf
como otras gcciones reolizadas por esto Direccidn con motivo de jos procedimientos de investigacidn
respectivos; documentales que, en términos del Codigo Nacional de Procedimientos Penafes, deben ser
reservadas.

Es declr, con lo reserva de dicha informacién se pretende salvaguordar tode /o informacién relacionada y
generadq con motivo del procedimiento de investigacion del Ministerfo Publico, asf como gue dicho proceso se
reglice con apego « lu normativided aplicable, que seq obfetivo y conducido con o debido difigencia:

Por o tanto, los oficios referidos en ef ANEXQ 1 of tratar temas sobre las denuncios presentadas y demds
difigencias procticadas, forran parte Integral def proceso de investigocion reaiizado por ef Ministerio Ptblico
Y porlotanto es obligacién de la Direccidn de Servicios Juridicos, as/ cormo de toda drea de la UPN que possa
informacidn de tal naturaleza, resguardarios y no difundir su eontenide, o efecto de evitar que Jo divulgacion
de la misma pueda impedir u obstruir fas funciones que gferce el Ministerio Publico durante o etapa de
investigacion; motive por el cual se actualiza el tercer elemento establecido en el numeral Vigésimo sexto de
fos Lineamientos Generales.

Aunado o lo anterior v ¢con fundamento en los articulos 104 de la Ley General de Transparencia y Acceso c la
Informacién Plblicay T de la Ley Federal de Transparencioy Acceso & ig {nformacion Puablica, se emite Ia siguiente
Prueha de Dafio que tiene por objeto acreditar gue jo diviylaocién de informacién pretendida por o persong
solicjitante lesiono ef interés juridicomente protegido por g normativo dplicable v gue el dode que pueds
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roducirse con io publicidad de ta informacién es maver oue af interds de conocerla, es decir, la publicidad de los
oficios requeridos:

IV. La divulgacién de a Informacién representa un rfesge redl, demostrable e identificabje de perjuicic
significativo af interés publico, en virtud de fos argumentos que se exponen enseguida:

Lo divulgacién de lg informacidn represenia un riesgo real pues en fos oficios enfisiados en el ANEXQ T se
describen lgs circunstancios de modo, tiempo v lugor de los hechos, octos u omisiones realizados por
personas presuntas responsables, y que fusron integrados o las carpetas de investigacién antes referidas, las
cuales contintan en trémite v el entregarios gfectojic de ranerg significativa ef procedimiento, de
investigacién v deliberacidn del Ministerio PUblico; un riesge demostrable en virtud de que su entrega
implicaria hocer pdblica fo informacidn que se integrd a fas corpetas de investigacidn en trdmits, (o cual es
contrario o lo disouesto en ef articulo 218 del Codigo Naciona! de Procedimientos Penales; v, un riesgeo
identiffeable yvo que lo exposicién pdblica de lo Informacidn en comento vulneraria el resultodo de lgs
investiqaciones procticados vor el Ministerio Pdblico, ademds de que podria provocar lo gltergeidn o
destruccidn_de elementos de prusha que se encuentren relocionodos con las investigaciones ©
menoscobarse fa capacided pora llevar a cobo ios diligencias e investigaciones respectives para allegarse
de Jos efermentos necesarlos para comprobar, en su case, ef cuerpe def delite y ia probable responsabilidad.

V. Elriesgo de perjuicio de divulger Ia infermacién sefialada en el ANEXQ T superd ef interés pdklico general
de que la misma se difunde, toda vez que se estaria ofectando el interés generai gue protege el Ministerio
Dribfice consistente en lo Investigacion v persecucion de delftos, en este caso, del orden federal; fo cual superg
&l efercicic del derecho de accaso ¢ Ic informacidn, puss ia infermacidn an comento atiende @ o proteccion
def interds juridico superior de i sociedad de que se prevengon y/o persigan actos contrarios o ia fay y, en su
case, se castiguen fas conductas tipificodas como delitos en el Cédigo Penal Federal.

VI Lu limitacién qgue nos ocupo es adecud ol principio de proporcionafidad y representa ef medio menos
restrictivo disponible para evitar un perjuicfo, pues ef propic Cédige Nacionaf de Procedimientos Penales
es preclso en ssfialor que los registros de lo investigocidn. os/ como todos fos docurnentos
Independientermente de su cortenide o naturaleza, los objetos, ios registros de voz e Imdgenes o cosos que
le estén relacionados, son estrictamente reservados, por lo que Gnicamente fos partes podrén tener acceso
a los mismas, actualizdndese asf el principio de proporcionafidad y, por ends, es el medjo menos restrictive
pard evitar un perjuicio, sin ser excesive ni despropeorcional

En virtud de lo anterior, se clasifican como reservados fos oficios sefiglados en el ANEXO 1. emitidos en Ig
Direccidn de Servicies Juridicos dentro del perfode comprendido entre el 1° de enero de 2019 ol 13 de junio de
2023 con fundamento =n el arifeufo T3, fraceién VIl de la Ley General de Transparencia y Acceso o la informacidn
Pdblica y artfculo 110, fraccién VI de ja Ley Federal de Transparencic y Acceso a lo informacidn Pdblica, en relacidn
con ei numeral Vigésime Sexto de fos Lineamientos generales en materia de clasificocion y desclosificacion de i
informacidn, osf cormo para fa elaboracidn de versiones plblicas; por un periodc de cinco gfios, en apego a fo
establecido en los articulos 99, segundo pdrrafo y 100 de la Ley Federal de Transparencia y Accase o la informacion
Publica, asi como el nurmeral Trigésimeo cuarto de fos citados Lineamientos.,

Bajo este tenor, ctentamente se solfcito que se someta o consideracion del Comité de Transporencia fa
clasificacion realizada por esta Direccién de Servicios Jurfdicos, ¢ efecto de que la misma sea confirmada por dicho
Srgeno colegiodo.

. Respecto de 268 oficios, los cuales se enlisten en el ANEXQ 2 del presente ocurso, se clasifican como informacion
reservada por un periodo de einee afios, con fundamento en fo establecido en of articule 113, fraccién Xi de ia Ley i
General de Transparencic v Acceso a la Informacién Publica, &f articule 110, fraccién XI de la Ley Federal de /
Transparencia y Acceso a la Inforrnacién PUbilce, respectivamente, y conforme a los sigulentes argumentos:

Ei artfeuio T3, fraccidn Xi de lg Ley General de Transparencio y Acceso a g Informacién Piblica y ef articule 110,
fraceidn XI de Ia Ley Federal de Transparencia y Acceso a o Informacidn Pdblica disponen, respectivaments, gue
podrd clasificarse cormo informaocion reservada la que vulnere lo conduecion de los expedientes judicigies o dg ios

rocedimientos odministrotivos seguidos en forma de juicio, en tanitc no hayon cousado estad
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£n relacidn con dichg causdl, el numeral Trigésimo de ios Lineamientos generales en materio de clasificacion y
desciasificacidn de la informacidn, asi como para la elaboracion de versiones publicas, estgblece que podrd
considerarse como reservada gguelin gue vulnere lo conduccidn de los expedientes judiciales o de los
procedimientes odministrativos seguidos en formo de juiclo, siempre v cugndo se gcrediten fos siguientes
elementos: (i} o existencia de un juicio o procedimiento administrativo moterialmente jurisdicclonal, que se
encuentre en tradmite; (i) gue o informacidn solicitada se reflera a actuaciones, diligencias o constancias propias
" del procedimiento; y, (iif} que su difusidn afecte o Interrum wa fa ibertad de decisidn de las autcridades dentro def
Julelo o procedimisnto administrativo seguido en forma de fuicio,

Tormanda en consideracitn lo anterior, se considera que tales elernentos se actudlizan por las siguientes razones:

1. Luexistencia de un juicio o procedimiento administrative materialmente juriediccional, gue se encuentre
en trdmite.

De la revisidn q los offcios referidos en el ANEXO 2 emitidos en la Direccién de Servicios Juridicos durante el
periodo del 1° de enerc de 2019 ol 13 de junic de 2023, se odvirtid que sg encuentran vinculados con
procedimientos jurisdiccionales, principalmente juicios en materie loboral Y medios de impugnacién
relacionados con éstos, asf como Juicios de Ampare; tanto asf gue tales documentos consisten en escritos
iniciales de demanda, contestaciones a demandas, ofrecimisnto Yy deschbgo de pruebas, alegates, Juicios de
Ampare, informes previos, informes justificados, aclaraciones, contestacicnes o requerimientos,
inconformidades, por lo que en elfos se pueden cdvertir ios argumentos de defenso de esta Cosa de Estudios.

Para pronta referencia, se puede seficiar que en la Direccidn de Servicios Juridicos se tiene registro de un total
de 67 juicios laborales y 03 julcios de ampdre en trdmite durante ef periodo comprendido entre el 1°de enero
de 2019 ol 13 de junio de 2023, mismos que se mencionan a continuacion:

JUICIOS LABORALES
L 108327 21 117418 4L 419719
2. 10858419 22, 12166/19 42, 4218/10
3. Nn342Ne 23, 12636/19 43, 4246/20
4. 11345/i9 24, 1271119 44, 4288/22
5 13793 25, 1298%/19 45, 4389419
6. 11380/19 26. 13380/19 46, 51z8/22
7.  1681/20 27. 13447/19 47. 6238/17
8. 1685/20 28. 1457/18 48. 6439/19
8. 170042022 29. 14580/19 49. 655/2021
10.  2247/12 30, 14596419 ’ 50. 5678/19
1. 2317/23 31 15245/9 51 870%7%
12, 2486/2018 22 154/18 52, 7118/19
13. 3484/i5 . 33, 264/18 53, 745%/19
14, 578/08 34, 283217 54. 749418
15,  5874/20 35. 29322 55. 753119
16. 6037/6 36, 3305/10 56 7505/10
17, 6074/22 ' 37. 342322 57. 844119
18. 6236/17 38. 35713/20 58. 8697/14
19, 1138119 35 3810/22 :

20. TI530/19 490, £19/21
JUICIOS DE AMPARO /

1. 2486/2018

2 6552021
3 1700/2022 p ]

2023
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Con lo anterior, se_gceredita el primer elemento establecido en el numeral Trigésimo de los Linearnientos
Generales, puses como pudo odvertirse, existen juicios laborales v Juicios de Arnaro en trdmite, los cugles no

hon cousado esfado.

2. Que la informacidn soficitada se reflere a cactuaciones, difigencias o constancios propias del
procedirniento.

Derivade de fo informacién contenida en los oficlas descritos en el ANEXO 2, se advierte que o misma se trata
de gctuaciones o difigencias dictadas o monifestadas dentro def deschogo y tramite de los procedimientos
Jurisdiccionales antes referidos,

Bajo este cantexto, los oficios requeridos contienen ios grgurnentes vertidos en escritos iniciales de demanda,
contestacicnes @ demandas, ofrecimiento v desahogoe de pruebas, clegatos, Juicios de Amparo, informes
previos, informes justificades, aclaraciones, contestaciones a requerirnientos, inconformidades, en los que se
pueden advertir fos estrotegias de defenso de esta Coso de Estudios; es decilr, toles documentos estdn
vinculados con Ios respectivos procedimientos jurisdiccionales en comento y que, en aigunos casos, son parte
integral de los expedientes aperturados en dichos procedimientos jurisdiccionales.

En conclusidn, jos_oficios en referenclo sf constituven cctuociones wo constgnciogs de los juicics o

procedimientos cdministratives sequides en forma de juicio de referencia; por ende, se geredita el segundo
elemento enmarcado por el numeral Trigésimo de los Lineamientos Generales.

3. Que su difusién afecte o interrumpa fa fibertad de decisién de los outoridades dentro del juicio ©
procedimiento administrativo seguido en forma de Julcio.

L eausel de reserva invocada busca evitar injerencias externas que vulneraren Ia obfetividad de lo autoridad
Jurisdiceional ante la que se sustancian fos juicios y, por fo tante, es necesario resguardar aguelic informacion
o constancias cuya difusidn pudierc cousar un peruicio en fa substanciacion de fos proceses e injerir en o
decisicn del juzgador; en &l caso que nos ocupa, Ia informacién contenida en fos offcios seffolados en el ANEXQ
2 Luego entonces, se actualizg el tercer elemento en el numeral Trigésimo de los Lineamnientos Generales.

En suma o fos argumentos que anteceden, con fundamente en fos articulos 104 de ia Ley General de Transparencia
v Acceso o la Informacicn Publica y 1M1 de la Ley Federal de Tronspc'rencic YACTeso o o Informacidn Pdblica, se
emite I s:gu:eme Pruebcr de Dm‘:o cue t:ene ,oor objeto crcred::crr gue la divuigacidn de mformaggﬂ gretendfdc

puede producirse con o publicidod de la informacidn es maveor gue el interés de conocerla, es decir, que ia
publicidad de fos oficios requeridos:

L Lo divaigacion de Ja informacién representa un riesgo real, demostroble e identificable de perjuicio
significertivo of interés pablico, con base en fos argumentaos que se exponen g continuacion:

L divuigacion de la inforrmacién representa un riesgeo real pues los oficios sefidiados en ef ANEXQ 2 son
constoncias o actuaciones propias de juicios o procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio;
un rlesgo demostrable yvo que constituyen escritos inicicles de demanda, contestaciones ¢ demandas,
ofrecimiento y desahogo de pruebas, alegates, Juicios de Ampara, informes previos, informes justificados,
aclaraciones, contestaciones o requerimientos, inconformidades, por fo gue en elios se pueden advertir gue
constan argumentes de defense de esta Casa de Estudios; y, un tiesgo identificable pues la informacién
requerida se encuentra vincuiado con juicios en trdmite, es decir, estan pendientes de valoracidn por parte
de la qutoridad jurisdiccional y su divulgacidn podria obstaculizar la conduccion de los procesos e inclusive
generarfa incertidumbre en o socciedod pues se estaria entregando informacion sesgada gque puede flegar
o generar un juicioc a priori vulnerande o capacidod del juzgador de evafuar objetivomente e
imparcialmente los asuntos de su competencia.

{I. Elriesgo de periuvicio de divulgar la informacion requeride supera el interés piblico general de gue la
misma se difunde, pues la publicacion de fos oficios referidos en ef ANEXO 2, previc a la conclusidn de los
Juicios respectivos, podtia afectar ef correcto desarroffo de fos mismos, maxime que ef interés tutelado por fa
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cousal de reserva que se invoca es precisuments protager la capacidad juzgadora de lo cutoridad
encargada de resolver dichos procedimientes jurisdiccionates,

L. La limitacién que nos ccupa es adecud af principio de proporcionalidad y representa ef medio menos
restrictive disponible pora evitar un perjuicio, en tanto que se Jjustificario negativa de entrega de jos oficios
eniistadas en el ANEXO 2, en virtud del rissgo de vulnerar ¥ poner en peligro io debida conduccicn de fos
Jjuicios con los que guardan refocicn; ademds, de que lg reservag constituye una medida termporal de
restriccion de o Informacidn, por ic que no es excesiva ni desproporcional

Bajo tales argumentos, se_clasifican como reservados los oficios sefialados en el ANEXD 2, emitidos en ig
Direccidn de Servicjos Juridicos dentro del perfodo comprendide entre ef 1° de enerc de 2019 al 13 de junio de

2023 con fundamento en ef articulo 713, fraccién Xt de la Ley General da Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y articulo 116, fraceién X1 de ia Ley Fedaral de Tronsparencia YAccese alg Informecién Publico, en relacidn
con e numeral Trigésimo de los Lineamientos generales en materia de clasificacidn v desclasificacion de la
informacicn, asf como para lo elaboracién de versiones publicas; por un periodo de gihce afos, en apego ¢ lo
establecido en fos artfculos 98, segundo pdrrafo y 100 de (o Ley Federal de Transparencio y Acceso ¢ o informacicn
Publica, asl corno el numera! Trigésimo cuarto de fos citados Lineamientos.

Bgjo este tenor, ctentamente se solicita que se someta a consideracion del Comitsé de Transparencia ia
clasificacidn realizada por esta Direccidn de Servicios Juridicos, a efecto de que la mismo seq confirrmada por dicho
drganc cofegiado.

[.17 {Sic)

De lo antericr es posible advertir que la respuesta primigenia emitida por la Direccién de Servicios
Juridicos fue rmodificada en lcs términos sntes planteados, destacando que localizé un total de 4,662
oficios emitidos en esta unidad administrativa dentro del pericdo comprendido entre el 1° de enero de 2019
al 12 de junio de 2023, respecto de ios cuzales:

e La Direccion de Servicios Jurfdicos puso a disposicidn de {a persona solicitante 4,367 oficios, en las
modalidades de copia simple, copia certificada y/o consuita directa, puntualizando gue 2,745 oficios
contienen datos personales, por lo que estos Ultimos se proporcionarian en versidn publica.

s La Direccidn de Servicios Juridicos clesificd como reservada la informacion consistente en 28
oficios, mismos que se encuentran en el ANEXO 1 de la respuesta que nos ocupa {y gue formari
parte de la presente resolucidn), emitides dentro del periodo comprendido entre el 1° de enero de
2019 al 13 de junio de 2023, con fundamento en el articulo N3, fraccién VI de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y articule 110, fraccién Vil de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

+ La Direccidon de Servicios Juridicos clasificd como reservada la informacidon consistente en 268
oficios, mismos que se encuentran en el ANEXO 2 de |2 respuesta gque nos ocupa (v que formarg
parte de Iz presente resclucién), emitidos dentro del periodo comprendido entre el 1° de enero de
2019 al 13 de junio de 2023, con fundamento en & articuloe 113, fraccidén Xi de Ia Ley General de
Transparencia y Acceso a fa Informacidn Publica y articulo M0, fraccién Xl de Iz Ley Federal de
Transparencia y Accesc a la Informacion Pablica.

2023 ;/\’g‘

Francisco
VIEA
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Y, asimismo, la Direccidn de Servicios Juridicos solicité sorneter a consideracién de este Comité de
Transparencia las clasificaciones de reserva antes sefialadas; rezdn por la cual la presente resolucidn estara
conexa con esa parte de la respuesta de mérito.

1. El diz veintiuno (21) de septiembre de dos mil veintitrés {2023), se celebrd la Décima Séptima Sesidn
Extracrdinaria del sfio 2023 de este Comité de Transparencia, dentro de la cual,.a efecto de dar cabal
cumplimiento & los procedimientos establecidos en la Ley Federal de Transparencia y Accesoc a la
Informacidn Publica, la Unidad de Transparencia sometié a consideracidn de aste drgano colegiado la
clasificacién como RESERVADA de parte de [e informacién requerida en la solicitud 330028923000087,
realizada por la Oficina de [z Rectoria v la Direccién de Servicios Juridicos, bajc los argumentos expuestos
en los Resultandos 09 y 10 de la presente resclucidn, respectivamente; y se tomaron las siguientes
determinaciones:

¥ Unz vez analizado el asunto en particular, mediante Acuercdo numero CT-UPN/2023/EXT-17/01, se
determind procedente REVOCAR la CLASIFICACICON como RESERVADA de la informacion relativa a
1,309 oficios emitidos por la Oficina de la Ractoria y 4,662 oficios emitidos por la Direccién de Servicios
Juridicos, denire del periode comprendido entre el 1° de enerc de 2012 ai 13 de junic de 2023, con
fundamento en el articulo 113, fracciones VI, Vil y Xl de fa Ley General de Transparencia y Acceso g la
informacidn Pablica v articule 110, fracciones Vi, VIl y XI de la Ley Federal de Transparencia y Acceso o
ja Informacion Pablica, respectivamente; en ese sentido, toda vez que de dicha clasificacion derivé la
Resolucién nimero UPN-CT-R-010/2023 de este Organo Colegiado, la misma también se dejd sin
efectos. en razdn de que la ¢lasificacion gue se analizd bajo ese documento fue revocada.

¥ Por otrz parte, a través Acuerdo ndmero CT-UPN/2023/EXT-17/02, este Comité de Transparencia de la
Universidad Pedagdgica Nacicnal determiné procedente CONFIRMAR la CLASIFICACION como
RESERVADA de |3 informacién relativa a:

a) 22 Oficics, con las siguientes nomenclaturas R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023,
R-180/2023, R-182/2C23, R-183/2023, R-184/2023, R-185/2023, R-191/2023, R-194/2023, R-
196/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-215/2023, R-216/2023, R-217/2023, R-218/2023, R-219/2023,
R-222/2023, R-223/2023 v R-225/2023, emitidos en |a Oficina de la Rectoria dentro del periodo
comprendido entre el 1° de enaro de 2019 al 13 de junic de 2023, con fundamento en el articulo
113, fraccién Vil de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y articulo
110, fraccidn Vi de la Ley Federal de Transpdrencia y Acceso a la Informacion Plblica.

b) 28 oficios, relacionados en el ANEXQ 1, emitidos en la Direccién de Servicios Juridicos dentro
del periodo comprandido entre el 1° de enerc de 2019 al 13 de junio de 2023, con fundamento en
el artfeulo I3, fraccidén Vil de la Ley General de Transparencia y Acceso g ia Informacidn
Plblica y articulo 110, fraceién VIl de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica.
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c} 268 oficios, relacionados en el ANEXO 2, emitidos en |a Direccién de Servicios Juridicos dentro
del periodo comprendido entra el 1° de ensro de 2019 ai 13 de Junic de 2023, con fundamento en
elarticulo 13, fraccién Xl de ia Ley General de Transparenciay Acceso g la Informacidn PUblica
y articulo 110, fraccién Xl de |z Ley Federai de Transparencia y Accese a la Informacién Publica.

En tal virtud, se asignd el ndmero de Resolucién UPN-CT-R-065/2023 de este Organo Colegiade con
Iz finalidad de fundamentar y motivar dicha determinacidn. ‘

12. Con fecha veinticineo (25} de septiembre del afio en curso, [a Unidad de Transparencia de esta Casa de
Estudios remitid a la persona solicitante el oficic ntimero UPN-UT-Ti26/2023, mediante a! cual este sujeto
obligado formulé un zlcance a la respuesta inicialmente otorgada = ia solicitud de informacién
230022923000091, v e le notificd los términos de ja nuava respuesta.

13. Posteriormente, por acuerde de fecha diez {10) de octubre de dos mil veintitrés (2023), la Secretaria de
Acuerdos y Ponencia de Datos Personales adscrita & la Penencia del Comisionado Ponente del Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién ¥ Proteccidn de Datos Personales, determind el cierre de
instruccion en el recurso de revision RRA 9819/23 v ordend el dictado de la resolucion correspondiente.

14. Una vez agotados los tramites legales del procedimiento, el ence {11) de septiembre del afio en curso, g
Instituto Nacional de Transparencia, Accesc a la Informacion y Proteccion de Datos Personales emitié Ia
resolucién correspondiente al Recurse de Revisién RRA 92819/23 en 2| sentido de SOBRESEER
PARCIALMENTE el recurso de revisidn antes citado y MCDIFICAR la respuests de este sujeto obligado que
le dic origen, por las razones que fueron expuestas en el apartado de CONSIDERANDOS y RESOLUTIVOS de
la Resolucién de mérite, en el que se indica lo siguiente:

ay

QUINTO. SENTIDG DE LA RESOLUCION. Por jo sefialado hasta este punto, este Instituto considerg procedente o
siguiente; :

*  Sobreseer parcialmente el recurso de revision en términos del conslderando Segundo, en virtud de gue se
actualiza el supuesto previsto en ia fraccién fif del articule 162, de o Ley de lo materia, af haber obrade una
modificacién a la respuesta inicial, respecto de que la informacidn proporcionada, no corresponde con jo requerido.

« Modificar lo respuesta del sujeto obligodo e Instrulrle o efecto de que entregue emito un octa debidamente
formefizada por st Comité de Transparencio en jo gue se clasifique como reservados 28 oficios refacionados con
GS carpetas de investigaeicn, en términos del articulo TI0, fraccidén Vii de la Ley Federal v 268 ofifcios que se
encuentrd clasificados conforme o fo dispuesto en el artfcules TIO, fraceion Xi de Ia Ley Federal,_por un periodo de 2
afios, af ser las dnicas procedentes y sea entregada o lo persona recurrente.

Ahora bien, toda vez que la modealidad elegida por ia persona recurrente fue en medios electronicos o través de la
Plataforma Nacional de Transparencia; ef sujeto obligado deberd entregar I referido informocién, mediante dicha
modalidad.
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Lo onterior, deberd hocerlo del conocimiento de lo persona recurrente, o trovés del medio seficlade en el recurso de
revisidn para efecto de recibir notiffcociones.

Por lo expuesto v fundada, el Blens de aste Instituto:
RESUELVE .

PRIMERO. Sobreseer parcialmente el recursc de revision Interpuesto en contra del sufeto obligado. Lo anterior, con
fundamento en fos articulos 157, fraccién 1,y 162, fraccidn Ii, de la Ley Federal de Tronsparenciay Acceso a {a Informacion
Fublica,

SEGUNDO. Modificar o respuesta ernitida por ef sufeto obligado, en fos términos expuestos en el Considerando Tercero
de /g presente resolucidn y conforme a lo establecide en &f articulo 157, fraccién il de o Ley Federal de Transparencia y
Acceaso d fa Informacion Publica.

L7 (5ic)

15, Una vez conocido el sentido del falie emitido por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
informacidn y Proteccién de Datos Personales, con la finzlidad de dar cumplimiente a la instruccién de dicho
Srgane garante, el dfa de la fecha sefialada al rubro se celebrd la Décima Novena Sesion Extraordinaria del
afle 2023 de este Comité de Transparenciz, dentro de la cual, se sometid a consideracién de aste érgano
colegiado la clasificacién como RESERVADA de parte de [z informacién requerida en la solicitud
330029223000091, realizada por la Oficina de ia Rectorfa v la Direccién de Servicios Juridices, bajo ios
argumenios expuestos en los Resultandos 09 y 10 de {a presente resolucion, respectivaments; y se tomaron
las siguientes determinaciones:

v Una vez analizado el asunto en particular, mediante Acuerdo ndmero CT-UPN/2023/EXT-12/06 se
determind necesario vy procedente REVOCAR la CLASIFICACION como RESERVADA que en su
momento fue aprebada por este érgeno colegiado mediante la Resolucién niémerc UPN-CT-R-
065/2023 vinculada con el asunto gue nos ocupa vy, por tante, dicha resolucidn guedd sin efecios, en
razén de que la clasificacién respectiva consideraba un periodo de clasificacién de cince afios, sin
embargo, para el INAL el plazo adecuzdo debe ser de dos afios.

v Por otra parte, en curnplimiente a ia resolucién del INAL a través Acuerdo nUmero CT-UPN/2023/EXT-
19/07, este Comité de Transparencia de la Universidad Pedagdgica Nacional determind procedente
CONFIRMAR |z CLASIFICACION comeo RESERVADA de la informacién relativa a:

a) 22 Oficios, con fas siguientes nomenclaturas R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-
180/2023, R-182/2023, R-183/2023, R-184/2023, R-185/2023, R-191/2023, R-194/2023, R-196/2023 R-
208/2023, R-214/2023, R-215/2023, R-216/2023, R-217/2023, R-218/2023, R-219/2023, R-222/2023,
R-223/2023 y R-225/2023, emitidos en la Oficina de la Rectorfa dentro del periodo comprendido
entre el 1° de enero de 2019 al 13 de junic de 2023, con fundamento en el articulo T3, fraccién VI
de la Ley General de Transparencia y Accesc ¢ Ia Informacién Publica y articulo 110, fraccidn VH
de la Ley Federal de Trensparencia y Acceso a la informacion Pdblica.
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b} 28 oficios, relacionzdos en el ANEXO 1, emitidos en |z Direccidn de Servicios Juridicos dentro
del periedo comprendido entre 2! 1° de enero de 2019 al 13 de junio de 2023, con fundamento en
el articulo 113, fraccién Vil de |2 Ley General de Transparencic Y Acceso a la informacion Pdblica
y articulo 110, fraccién Vil de ls Ley Federai de Transparencia Y Acceso a la Informacién Pdblica.

¢} 268 oficios, relacionados en el ANEXO 2, emitidos en la Direccién de Servicios Juridicos dentro
del periodo comprendido entre el 1° de enero de 2019 al 13 de junio de 2023, con fundamento en
el articulo 113, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y Accese a la Informacidn Blblica
y articulo MO, fraccidén Xi de |a Ley Federal de Transparencia y Acceso a lo informacién Publica.

En tal virtud, se asigné el ndmero de Resclucién UPN-CT-R-076/2023 de este Organo Colegiado con
la finzalidad de fundamentar y metivar dicha determinacian.

Por lo que:

CONSIDERANDOQ

PRIMERO. Que el Comité de Transparencia de la Universidad Pedagdgica Nacional es competante para
conocer, confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en rnateria de clasificacion de reserva
realicen las areas administrativas de |z Institucién y, en concatenacidn, para dictar |a presente resclucién; con
fundamento en los articulos €°, Apartado A, fraccién | de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1, 20, 24, fraccidn V|, 44, fraccidn 11,100, 103, primer parrafo, 106, fraccién |, 102,110, N3, fracciones
Vil y XI, 114y 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP); 3, 11, fraccién
V1, 85, fraccién I, 97, 98, fraccién |, 102, primer parrafo, 103, 105, 107, TI0, fracciones Vil v X1, 111, 140 de |2 Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LFTAIP).

SEGUNDQO, Que esta Casa de Estudios ha realizade el trémite correspondiente para dar atencidn a la solicitud
de acceso a la informacién pdblica que nos ocupa, cumpliendo con lo sefialado en la Ley General de
Transparencia y Acceso o la Informacién Plblica y en la Ley Federal de Transparencia y Acceso o la
informacicn Pudblica, asf como en los Lineamientos que Establecen los Procedimientos Interncs de Atencion
o Solicitudes de Acceso a ia informacidn Piblica, aprobados mediante Acuerdo publicado en &l Diatie Oficial
de la Federacién el doce (12) de febrero del dos mil dieciséis {2016).

TERCERG. Que a través de la solicitud de acceso a {a informacion con nimero de folio 330029923000091, [a
persona solicitante requirié: “..de fa Unidad de Asuntos Juridicos y de fa Oficing Titular de la Entidad o de
sus equivalentes en el ente, todos los oficios en versidn publica suscritos por sus Titulares y subordinados
del ro. de enero de 2019 ol 13 de junio de 2023.". )

En respuesta I3 Direccion de Servicios Juridicos y la Oficina de {a Rectorfa, clasificaron como reservada la
informacidn requerida por la persona solicitante.
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Subsecuentemente, la persona solicitante se inconformd, entre otras cosas porgue a su consideracion “No
se pueden emitir ocuerdos de clasificacidn de cardcter general ni particular, clasificando de forma general
todos los documentos emitidos por dichas dreas de un pericdo de tiempo detarminado”

Y, en atencién a dicha inconformidad, z través de los oficios R-434/2023 v UPN/D53-861/2023, |a Oficina de
Ia Rectorfa v la Direccidn de Servicios Juridicos, respectivamente, modificaron la respuesta inicialmente
otergada, en el sentido de poner & disposicidn de la perscna solicitante parte de la informacién reguerida v
otra clasificdndola como reservada en los términos sefizlados en los Resultandos 2 v 10 de |g presente
resolucidn, clasificaciones que seran analizadas en pérrafos ultericres.

Una vez analizado el asunte en particular, et INAI resolvid el recurso de revisidn RRA 8819/23 determinando
procedente la clasificacién conforme a lo dispueste en ef articulo 110, fraccicnes Vil y Xt de la Ley Federal
de la materia, precisande que el plazo de reserva de 5 aflos establecido por este sujeto obligado no era
procedeante, por o que sefialo que el términe adecuadeo debe serde 2 afios.

CUARTO. Que el articule 3 de [a Ley Federa! de Transparencia y Acceso o la Informacion Pablica, establece
gue toda la inforrmacion generada, obtenidsa, adquirida, transformada o en posesién de los sujetos obligados
en el ambito federal, a que se refiere la Ley General de Transparencia y Acceso g o inforrmacién Pablica y la
primera de las mencionadas, es pUblice, accesible a cualquier persong vy sblo podrd ser clasificada
excepciconalmente como reservada de forma temporal por razones de interés publico v seguridad
nacional. ’

QUINTQ. Que los articulos 24, fraccién VI de la Ley General de Transparencia y Acceso a ia Inforrmacion
Publica y 1, fraccidn VI de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion Publica indican que es
obiigacion de los sujetos obligados proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada.
Asimismo, gue de acuardo con el articulc 107 de |z LFTAIP, en relacidon con el articulo 110 de la Ley General de
la materia, los documentos clasificados serdn debidamente custodiados v conservados, conforme a las
disposiciones legales aplicables y, ensu caso, 2 los lineamientos que expida el Sisterna Nacional.

SEXTO. Que la clasificacion es el proceso mediante el cual un sujete obligado determina que la informacién
en su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad; en el caso que nos ocupa, la
primera de las mencionadas de confoermidad con lo dispuesto en la Ley Ceneral de Transparencia y Acceso
a la Informacién PUblica v la Ley Federal de Transparencia y Acceso o la Informacién Pablica.

SEPTIMO. Que de acuerdo al articulo 98 de la Ley Federal de Transparencia v Accese a la Informacidn
Piblica, la clasificacién de la informacién se llevard a cabo en alguno de los siguientes supuestos: en ef
momenic en que se reciba una solicitud de acceso a la informacién; cuando se determine mediante
resolucién de autoridad competente; o, cuando se generen versiones publicas para dar cumplimiento a
obligaciones de transparencia. En el asuntc que nes atafie se actualiza Ia primera hipdtasis.
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OCTAVO. Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 100, parrafo tercero de |z Ley General de
Transparencia y Accese a la Informacién PUblica y 97, parrafo tercero de Ia Ley Federol de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica, las Areas de los sujetos obligados, esto es, las instancias que cuentan o
pueden contar con la informacién, serén las responsables de clasificar la misma.

En ese tenor, es importante destacar que para el asunto que nos ocupa, las &reas com petentes pata atender
la solicitud de acceso a la informacion es la Oficina de la Rectoria v 2 Direccién de Servicios Juridicos, toda
vez que la informacion pretendida por |a persona solicitante corresponde a todos los oficios que se hayan
emitide en esas dreas durante el pericdo comprendido entre el 1° de enerc de 2012 v el 13 de [unio de 2023 NA
en ese sentido, clasificaron como RESERVADA parte de esz informacion, bajo los motivos que rmanifestaron
a traves de los oficios R-434/2023 v UPN/DSI-861/2023, respectivamente.

NOVENO. Que el articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso ¢ la Informacién Publica y €l
articulo 710 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, establecen como
Causales de Reserva de informacién las siguientes:

L.} Como informacién reservada pedrd clasificarse aquelia cuya publicacicn:

L Comprometa fa seguridad nacicnal, la seguridad plblica o fa defensa nacionaty cuente con un propdsite genuino
¥ un efecto demostrable; :

A Pueda menoscabar la conduccion de las negociaciones y relaciones internacionales:

M. Se entregue ol Estado mexicano expresamente con ese cardcter ¢ el de confidencicl por otro u otros sujetos de
derecho internacional, excepto cuando se trate de violaciones graves de derechos humanos o delitos de lesa
humanidad de conformidad con ef derecho internacional:

V. Puedya ofectar o efectividad de las medidas adoptadas en relocion con las polfticas en materia monetaria,
cambidria o del sisterna financiero del pals; pueda poner en riesgo la estabilidad de las instituciones financiercs
susceptibles de ser consideradus de riesgo sistémico o del sistema financiero del pafs, pueda comprometer la
seguridad en la provisidn de moneda nacional af pafs, o pueda incrementar el costo de operaciones financieras
gque realicen los sufetos chbiigados del sector publico federal

V. Pueda poner en riesgo la vida, seguridod o salud de una persono fisica;

Vi, Obstruya las actividades de verificacidn, inspeccidn y auditeria relativas a! cumplimiento de las leyes o afecte la
recaudacién de contribuciones;

Vil. Obstruya la prevencion o persecucion de los delitos;

VIl Lo que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen parte del proceso deliberativo de
{os servidores piiblicos, hasta en tanto no seo adoptada la decision definitiva, fo cual deberd estar documentada;

X Obstruye los procedimientos para fincar responsabilidad o los Servidores Pudblicos, en tanto no se haya dictado la
resolucion administrativa;

X Afecte los derechos del debido proceso;
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Xl. Vuinere io conduccién de los Expedientes judiciaies o de fos procedimientos administratives seguidos en
forma de juicio, en tanio no hayan causado estado;

Xl Se encuentre contenida dentre de fas investigaciones de hechos que la ley sefigle cormo delitos y se tramiten ante
ef Minjsterio Pdblico, y

Xill.  Lasque por disposicidn expresa de una ley tengan tal cardcter, sfempre que sean acardes con fas bases, principios
v disposiciones establecidos en esta Leyy no fo contravengan; asi comoe las previstas en trotados internacionales.”
(Sic}

En el casc gue nos ocupa, por un lado, iz Oficina de la Rectoria expresd como causales de reserva las
previsias en la fraccién Vi del articule 113 de la Ley Genergl de Transparencia y Acceso g la Informacién
Publica, en relacién con lz fraccion VI del articulo 110 de [a Ley Federal de Transparencia y Acceso g g
Informacion Publica. Y, por otro [ado, la Direccién de Servicios Juridicos invocd como causales de reserva
las previstas en las fracciones Vil v Xi del artfculo T13 de la Ley General de Transparencia v Acceso @ la
informacion Pubiica, en relacidn con las fracciones Vi vy Xi del articulo 110 de la lgy Federal de
Transparencia y Acceso o o Informacion Pablica.

En este sentido, resulta menester realizar un analisis respecto de los argumentos que emitieron dichas areas
para clasificar cormo reservada parte de [a informacion requeride por la persona solicitante, a efecto de gque
este Comité de Transparencia determine la procedencia de tal clasificacion.

En este sentido, en los siguientes numerales se efectuard el andlisis correspondiente.

DECIMO. Qus respecto de la clasificacién de reserva de los 22 oficios, bajo las nomenclaturas R-1702023,
173/2023, R174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-182/2023. R-183/2023, B-184/2023, R-185/2023, R-191/2023, R-
1894/2023. R-196/2023, R-208/2023. B-214/2023. R-215/2023, R-216/2023. R-217/202% R-218/2023, R-219/2023, R-
222/20723. R-223/2023 y R-225/2023, realizada por la Oficina de [a Rectorfa, con fundamentoe en el articulo 113,
fraccidén Vil de la Ley General de Transporencia y Acceso @ la Informacion Pdblica, articulo 110, fraccién Vil
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a fa informacién Piblica, y el numerai vigésime sexte de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacidn de la Infermacién, asi como para la
elaboracidn de versiones publicas, sefiala lo que a continuacién se transcribe:

“Vigésimo sexto. De conformidad con ef articulc 113, froccidn Vil de la Ley General, podrd considerarse como informacién
reservado, aquelia que obstruya fa prevencidn de delitos al obstaculizar los occiones implementadas per ias autoridades
pare evitar su comisidn, o menoescabar ¢ limitor fa capacidad de fas autoridades para evitar ia comisidn de delitos.

Para que se verifique ef supuesto de reserva, cuando se cause un perjuicio o fas actividades de persecucién de fos
defftos, deben de actuglizarse los siguienies elementos:

L Lo existencia de un proceso penal en sustanciocidn o una carpeta de investigacion en trdmite:

1. Que se ocredite el vinculo que existe entre o informacion solicitada y la carpeta de investigacion, o el procaso penal,
segin sed el casc, y .

Mi. Que lg difusidn de la informacion puedo impedir v obstruir los funciones que ejerce el Ministerio Ptblico o su
equivoiente durante fa etapa de investigacion o ante (os tribunales judiciales con motivo def gjercicio de la qocién penal.”
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De lo anterior se desprende que, para que se verifique el supuesto de reserva establecido en el articulo 13,
fraccion Vit de la Ley General de la materia, cuando se cause un perjuicio a las actividades de persecucién

de los delitos, deben de actualizarse los siguientes EL EMENTOS:

I. La existencia de un proceso penal en sustanciacién o una carpeta de investigacién en tramite.

Il. Que se acredite el vinculo que existe entre la informacion solicitada ¥ la carpeta de investigacion, o el
proceso penal, segin sea el caso.

Ik Que la difusidn de la informacion pueda impedir u obstruir las funcicnes que ejerce el Ministerio Publico
0 su equivalente durante la etapa de investigacidn o ante ios tribunales judiciales con motivo del gjercicio
de la accién penal.

Conforme & lo anterior, cabe sefalar que de acuerdo con los argumentos expuestes por la Oficina de la
Rectoria a través de su oficic nimero R-434/2023, se advierte que en el caso que Nos ocupa la clasificacién
que se anaiize deviene de |a persecucién de delitos; razén por le cual, a continuacién se analizard si se
acreditan cada uno de los elementos antes precisados:

> En cuanto al PRIMER ELEMENTO, mediznte oficio ndmero R-434/2023, |a Oficina de Ia Rectoria
sefialo que identificd que 22 oficios, bajo los nimeros R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023,
R-180/2023, R-182/2023, R-183/2023, R-184/2023, R-185/2023, R-191/2023, R-124/2023, R-196/2023, R-
208/2023, R-214/2023, R-215/2023, R-216/2023, R-217/2023, R-218/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-
223/2023 y R-225/2023, se encuentran vinculados con la carpeta de investigacién nidmero

FED/FECCOC/UEIDFF-CDMX/0001805-2023, misma Gue sg encuentra ep trdmite v Iz cual fue

aperturada por |as indagatorias que estd realizando el Ministerios Pudblico ante la posible comisidn
de un hecho delictivo.

Con base en lo anterior, este érgano colegiado estima que SE ACREDITA <! primer elemento
sefalado en el numeral Vigésimo Sexto de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacidn
v Desclasificacidn de o Informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas, toda vez
que la Oficina de la Rectoria aportd el ndimero de carpeta de investigacién ¥, asimismo, puntuslizd
gue la misma se encuentra en tramite.

» Respecto del SEGUNDC ELEMENTO, es decir, que se acredite el vincule gue existe entre la
informacidn solicitada y fa carpeta de investigacion, |z Oficina de la Rectoriz indics que de la revisidn
z los oficios R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-182/2023, R-183/2023, R-
184/2023, R-185/2023, R-191/2023, R-194/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-215/2023, R-
216/2023, R-217/2023, R-218/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-223/2023 y R-225/2023 se advirtid que en
gllos obra informacion que detalla las razones gue metivaron a esta Casa de Estudios para accionar
al Ministerio PUblico y que diera origen a que dicha instancia aperturara la carpeta de investigacion
nlmero FED/FECOC/UEIDFF-CDMX/0001805-2023.
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Partiendo de lo anterior, se puede advertir que los oficics antes sefialados contienen informacién
que describen las causas gue mctivaron a esta Casa de Estudios para accionar al Ministerio Publico,
con o gue se considera que SE ACREDITA el segundo elemento establecido en el numeral Vigésimo
Sexto de los Linegmientos Generales en Materiac de Clasificacion y Desclasificacicn de o
Informacién, asf como para la elaboracion de versiones publicas.

» En relacién con el TERCER ELEMENTOQ, esto es, que la difusidn de la informacién pueda impedir u
obstruir las funciones que elerce el Ministerio PUblico o su equivalente durante la etapa de
investigacién, la Oficina de la Rectoria comunicd en el ocurse R-434/2023, que los 22 oficios R-
170/2023, R-173/2023, R-T174/2023, R-1759/2023, R-180/2023, R-182/2023, R-183/2023, R-184/2023, R-
185/2023, R-191/2023, R-194/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-215/2023, R-216/2023, R-
217/2023, R-218/2023, R-213/2023, R-222/2023, R-223/202% y R-225/2023, contiene datos como las
circunstancias de tiempo v modo v lugar de ta posible comision de delites, por lo tanto, dar a conocer
dicha informacidn podriz impedir u abstruir las funciones que gjerce el Ministerio Pdblico durante ia
etapa de investigacidn v, en este tener, los oficios antes referidos deben ser resguardados, ya que, el
articulo 218 del Codige Nacional de Procedimientos Penales establece que los registros de Ia
investigacion, asi como todos los documentos (independientemente de su contenido ¢ naturaieza),
los objetos, registros de voz e imégenes o cosas que le estén relacionados con ésta, son estrictamente
reservadoes.

Derivado de diche pronunciamiento, resuita oportuno resaltar lo siguiente:

De conformidad con los articulos 21y 102, epariado A, cuarto pérrafo de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, el Ministeric Publico es la entidad encargad de investigar y perseguir,
ante los tribunales, todos los delitos del orden faderal y también serd el encargadoe de ejercer la accion
penal ante los tribunales.

Asimismo, en los articulos 127, 137, fracciones i, 1, IV, V v XV del Cédigo Naciona!l Procedimientos
Penales, establecen las facultades del Ministerio Pdblico, & seber:

v Conducir la investigacién, coordinar a las Policlas y a los servicios periciales durante la
investigacién, resclver sobre el ejercicio de |z accidon penai en ia forma establecida por la ley v,
en su caso, ordenar las diligencias pertinentes y Utiles para demostrar, o no, la existencia del
delito v la responsabilidad de quien lo cometis o participd en su comisién.

v Recibir las denuncias o querellas que le presenten en forma oral, por escrito, © a través de
medios digitales, incluso mediante denuncias, sobre heches que puedan constituir algdn delito.

v Ordenar o supervisar, seglin sea el caso, la aplicacidn v ejecucion de las medidas necesarias para
impedir gue se pierdan, destruyan o alteren los indicios, una vez que tenga noticia del mismo,
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asi como cerciorarse de que se han seguido las regias Y protocolos para su preservacion y
procesamiento.

v Iniciar la investigacién correspondiente cuando asi proceda v, en su caso, ordenar la
recoleccion de indicics y medios de prueba que deberén servir para sus respectivas resoluciones
v las del drgano jurisdiccional, esi como recabar los elementos necesarios que determinen el
dafio causado por el delito y la cuantificacién del mismo para los efectos de su reparacion.
Cuando se trate del delito de feminicidio se deberan aplicar Ios protocolos previstos para tales
efectos.

¥ Ejercer la accién penal cuandoe proceda.

Bajo este orden de ideas y partiendo de que la Oficina de la Rectorfa invocsd el articulo 218 del
Codigo Nacional Procedimientos Penales, resulta oportuno analizar lo que establece diche precepic
normativo y que & la letra dice:

“Articulo 218, Reserva de fos actos de investigacién

Los registros de lg investigacién, gsi como todos los documentos, independientemente de su contenide o

ngturaleza, los objetes, los registros de voz e imdgenes o cosas que le estén relacionados, son estrictamente

reservados, por lo que dnicomente las poartes, podrdn_terer occeso o los mismes, con fas limitaciones

establecidas en este Codigo y demds disposiciones aplicables.

La victima u ofendide y su Asesor Juridico podrdn tener acceso o los registros de fa investigacion en cualquier
momento.

Ld”

De lo anterior destaca que los registros de la investigacién, asi como todos los documentos
(independientemente de su contenido o naturaleza), ios objetos, registros de voz e imagenes o cosas
gue le estén relacionados con ésta, son estrictamente reservados v Unicaments las partes tiensn
accesc a los mismos, salvo las limitacicnes establecidas en el mismo Codigo v demés disposiciones
aplicables.

Luego entonces, tomandc en consideracién las manifestaciones vertidas por la Oficina de Ia
Rectoria, en el sentido de que los oficics que clasificd como reservados contienen informacién que
da cuenta de una denuncia presentada ante el Ministerio PUblico, se puade decir gue éstos guardan
un nexo con ia carpeta de investigacion nimerc FED/FECOC/UEIDFF-CDMX/0001805-2023,
integrada por la referida autoridad ministerial, por [0 gue su publicacién conllevaria un menoscabo
en las actividades de investigacién y persecucidén de delitos en razdn de que esos documentos
constithen informacidn vinculada a cuestiones penales, tales como pruebas de distinta indole que
versan sobre la probable responsabilidad en la comisidn de los-delitos, en contra de quien resuite
responsable, por lo que su publicidad puede impactar negativamente en la indagatoria
respectiva.
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En sentido contrario, reservar los oficios en cuestién se traducirfa en una accién para salvaguasrdar
toda la informacién relacionada y generads con motivo del procedimiento de investigacion del
Ministerio Pdblico, asi como gue dicho proceso se realice cen apego a la normatividad aplicable, que
sea chietive y conducide con la debida diligencia.

Por lo tanto, este érgano colegiado considera gue, con base en los argumentos antes vertides, SE
ACREDITA el tercer elemento establecido en el numeral Vigésimo Sexto de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificaciéon de la informacion, asf como paro la
elgboracion de versiones publicas.

Una vez analizados los argumentos anteriores, a través de los cuales la Oficina de la Rectoria sefiald las
razones, motivos v/o circunstancias especizles que la llevaron a reservar [a informacién antes referida, se
considera que SE ACTUALIZAN LOS ELEMENTOS sefiglados en el numeral vigésimo sexto de los
Lineamientcs Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacidn, asi como para la
elaboracion de versionas pdblicas.

Adicionalmente, de acuerdo con el articulo 162 de [z Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacion
Pdblica, en relacién con el articulo 103 de la Ley General de Transparencia y Acceso o la Informacidn Pdblica,
para motivar la clasificacién de la informacién, se deberan sefialar las razones, motivos o circunstancias
especiales que llevaron al sujeto obligade a concluir gue el caso particular se ajusta al supuestc previsto por
la norma legal invocada como fundarnento v, ademas, gue en todo momento se deberd aplicar una prueba
de dafio.

Bajc este tenor, respecto de |z aplicacidén de la prueba de dafio, ol articuio 104 de |3 Ley Ceneral de
Transparencia y Acceso a lo Informacion Publica sefiala lo siguiente:

“Artfculo 104. En la aplicacidn de la prueba de dafie, sl sujeto obligado deberd justificar que:

L Lodivuigacidn de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicic significativo af
irterds ptiblico o a la seguridad nacional;

Il. £l riesgo de perjuicio que supondria to divuigacion supero ef interés pablico general de que se difunda, v

M. Lajimitocién se adecua ol principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo disponible para
evitar ef perfuicic.”

En suma, el numerai Trigésimo tercerco de los Lineamientcs Generales en Materia de Clasificacién y
Desclasificacicn de la infermacion, asi come para lo elaboracién de versiones publicas, a la letra dice:

“Frigésimo tercero. Parg la aplicacién de la prueba de dafic a fo que hace referencia el articulo 104 de ia Ley General, Ics
sujetos obligados otenderdn fo sigufents: v

I Se deberd citar la froccidn y, en su caso, ia eausel aplicable del articuio 113 de Ia Ley Generel, vinculdndola con el
Lineamiento especifico del presente ordenamfento y, cucndo carresponda, el supuesto normotivo que
expresarniente le otorga el cardcter de informacion resenvada;
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1A Mediante la ponderacidn de los interesas en conflicto, los sujetas obligados deberdn demostrar gue ia publicidod
de lg informacidn solicitada generarfa un riesgo de perjuicioy por lo tante, tendrdn que gereditar que este Ultimo
rebosa ¢f interés publico protegido por ia reserva;

. Sedebe de qereditar ef vinculo entre la difusién de i Informacicn y la afectacién del interds juridico tuteladeo de
que se trate;

V. Preclsar las rozones chjetivas por jos que io apertura de la informacidn generarfa unag afectacisn, o través de los
elermenteos de un riesgo real, dermostrable e identificable;

V. En ia motivacién de la clasificacion, el sujeto obligado deberd acreditar las circunstancios de medo, tiempo vy
lugor del dafic, v ‘

VI  Deberdn eleglr la cpcicn de excepcidn af acceso a la informacion que menos fo restrinja, ia cual serd adecuoda
Y proporcicnal pora fa proteccidn def interés pudblico, y deberd interferir lo menos posible en el ejercicio efectivo
de! derecho de accese o la informacidn.” {Sic)

Asi, cabe recordar gque mediante oficio ndmero R-434/2023, |a Cficina de la Rectoria aplics la prueba de
dafio respectiva, la cual fue trascrita en el Resultando 09 de la presente resolucion.

Para un mejor proveer, a efecto de determinar si la prueba de daﬁo‘cumple con lo establecido en los
preceptos hormatives antes citados bajo la causa de reserva invocada, esto es, |a fraccién Vil del articulo 113
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdbiica, a continuacién se analizars la prueba
de dafio emitida por la unidad administrativa responszble de la informacion:

PRUEEBA DE DARNO

v Respectc de la fraccién | del articulo 104 de |z Ley General de Tranéparencr’a YAccese ala informacidn
Publica que a la letra dice: “La divulgacién de la informacién representa un riesgo real, demostrable e
identificable de perjuicio significativo al interés pdblico ¢ a la seguridad nacional”, la Oficina de la
Rectoria sefiald lo siguiente:

‘La divuigacion de la informacién representa;

- Un riesgo reaf ante e! hecho de que dentro de los documentos solicitados se describen las
circunstancias de modo, tiempo v lugar de los hechos, actos U ormisiones denunciaodas por esta Casa de
Estudios ante el Ministeric Pablico, los cuales forman parte de lo carpeta de investigacidn ndmero
FED/FECOC/JEIDFF-CDMX/001805-2023, aperturada por dicha instancia investigadora y mismea que
continda en tramite.

- Un riesgo demostrable pues su entrega implicaria hacer publica la informacidn que se integré a fa
carpeta de investigacidn nimero FED/FECOC/UEIDFF-CDMX/0001805-2023, la cual se encuentra en
tramite y esto afectaria de manera significativa el procedimiento de investigacion que estd realizando
ef Ministerio Publico, fo que es contrario ¢ lo dispueste en ef articulc 218 del Codigo Nacional de
Procedimientos Penales. '

Un riesgo identificoble ya que la divulgacion de la informacidn requerida podria vulnerar ef tramite y
resultado de fas investigaciones gue estd reafizando el Ministerio Pablico, en virtud de que se podria
alterar efementos de prueba que se encuentren relacionados con jas investigacidn que se estd
documentando o trovés de o carpeta de investigacidn ndmero FED/FECOC/UEIDFF-COMX/0001805-
2023,
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v Asimismo, en relacion con iz fraccion 1 del artfeulo 104 de Ia Ley General antes invocada, que sefiala:
“El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico general de que se
difurida”, la Oficina de ia Rectoria se pronuncié bajo el siguiente argumento:

“Se superyg ef interés pdblico general de conocer Ja infermacién, pues existe un interés mayor de proteger el
contenido de los oficios ndmero R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2025, R-180/2023, R-182/2023, R-183/2023,
R-184/2023, R-185/2023, R-191/2023, R-194/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-215/2023, R-216/2023, R-217/2023,
R-218/2023, R-219/2023, R-222/2003, R-223/2023, R-225/2023 emiiides en la Offcing de la Rectoria de esta Casa de
Estudios vincuwiados con lo investigacion gque estd reolizando el Ministerio PUblico por la persectcion de dalito, ya
que su difusidn podria afectar o limitar el resultado de ésta; es declr, su publicacién ocasionarfa un darfie mayor
pues ef objeto de I investigacidn en comento son acreditar la posible comisidn de deiftos y, por ende, ef resguardo
de esta informacion supera el interés paklico de conocerla” (Sic)

¥ Finalmente, por cuanto hace a la fraccién IIf del articule 104 de la ey General de Transparencia y
Acceso @ la informacion Fublica, que establecer “La fimitocidn se adecua al principio de
proporcionalidad y representa el medio mencs restrictivo disponible para evitar ef perjuicio” |la Oficina
de la Rectorfa manifestd lo gue a continuacién se transcribe:

"La limitacién que nos ccupy es adecus af principio de proporciondalidad y representa ef medio menos
restrictivo disponible para evitar un perjuicio, pues la reserva de la informacién en estudic tiene como finalicad
evitar gue se obsiruya o persecucion de delitos por parte del Ministerio PUblico antes las investigaciones que se
encuentra reclizando bafo la carpeta de investigacidn ndmero FED/FECOC/UEIDEE-COMX/0001805-2023. Por io
que, no existe un medio menos lesivo que fa reserva de la informacion para salvaguardar ef bien juridico tutefado
por la fraccién VIl de articulo 110 de lo Ley Federal de Transparencic y Accese a fa Informecidn Publica y o froccién
VIl de articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso g o Informacidn PUblica, esto es, garantizar ef debido
proceso antes fo persecucion de delitos, por fo que no es excesiva ni desoroporcional Ia clasificacién de reservo:
mdxime que, ef derecho a huscar y recibir informacicn, si bien es un derecho fundamental, no es absoluto y puede
ser iimitado siempre y cuande: ef fin sea constitucionalmente vdiido (fin leghtimo); la medida sea iddnea para
aleanzar ef fin constitucionalmente vdlideo; no exista un medic menos lesivo; y, la iimitacicn sea proporcional en
sentido estricto; como ocurre en este caso, considerando que ef artfcuio 218 del Cédigo Nacional de Procedimientes
Penaies establece que los regisiros de fas investigaciones que realiza ef Ministerio Publico, asf como todos los
documentos (independientemente de su contenido o naturaleza), los objetos, registros de voz e findgenes o cosas
gue le estén relocionados con €sias, son estrictomernte reservados” (Sic)

De lo anterlor, fue posible advertir qjue {a Oficina de Ia Rectorfa aplicé fa prueba de dafio respectiva bajo los
argumentos antes citadoes, con los gue este Comité de Transparencia considera que la misma se encuentra
apegada a derechg, esto es, que la prueba de dafio cumple con la argumentacion fundada y motivada
gue se debe realizar tendients a agreditar aue lz divulgacién de informacidn iesiona el interés jurfdicamente
protegide por la normativa aplicable respectiva v gue el dafio gue puede producirse con fa publicidad de ta
informacién es mavor gue el interés de conocerta.

Adicionalmente, en apego al numeral trigésimo tercero de los Lineamientos Genergles en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacidn, asi como para la elaberacidn de versiones pablicas, y bajo
los propios argumentos vertidos por la Oficina de Ia Rectorfa a través del oficio nimero R-434/2023 para
clasificar como reservada la informacidn requerida con la que cuenta este sujeto obligado, esto es, los 22
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oficios con ndmero R-170/2023, R-173/2023. R:174/2023_R-179/2023. R-180/2023. R-182/2023, R-183/2023. =-
184/2023, R-185/2023. R-191/2023, R-194/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-215/2023. R-216/2023. R-
217/2023, R-218/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-223/2023 y_R-225/2023, emitidos dentré del periodo
comprendide entre el 1° de enero de 2019 &l 13 de junio de 2023, especialmente en la aplicacion de la prueba
de dafio, se estima que los mismos motivan de manera fehaciente la clasificacién gque nos ocupa por las
razones siguientes:

l. La Oficina de la Rectoria citd |2 causal de reserya que estimé aplicable del articulo 113 de |a Lev General
de le materia. vinculandola con los numerales especificos respectivos de los Lineamientos Generales
en Materia de Clasificacidn y Desclasificacién de la informacién, asi como pard lg elaboracion de
versiones publicas; como puede advertirse en el anélisis que se realizd a través del presente
Considerando. '

i, Se estima que, mediante la ponderacidén de {os intereses en conflicto, la Oficina de la Rectoria
demuestra que la publicidad de ia informacién solicitada generaria un riesgo de perjuicio v acreditan
gue este dltimo rebasa el interés publico protegide per_la reserva, conforme z los argumentos
expuestos por dicha drea, los cuales quedaron precisados en el ‘anélisis que se realizd a través del
presente Considerando.

1. De acuerdo con lo sefialado por la Oficina de la Rectoria, se considera que esa drea acredits el vinculo
entre la difusién de la informacidn v la afectacién del interés juridico tutelado de gue se trate, conforme
g los argumentos expuestos por dicha &rea que quedd precisado en e andlisis que se realizd a traves
del presente Considerando.

IV. Através dela prueba de dafic aplicada por la Oficina de la Rectorfa, misma que fue referida en parrafo
gue antecede, dicha area precisd las razones objetivas por {as gue la spertura de la informacion

generaria una afectacidn, g través de los elementos de un riesge real, demostrable e identificable.

V. De acuerde con las manifestaciones aludidas por la Oficina de la Rectoria, se considera que se
acreditan las circunstancias de modo. tlempo v lugar del dafio, conforme a lo siguiente:

En relacidén con la circunstancia de mode, de acuardo con el pronunciamiente de la Oficina de la
Rectoria, se desprende que el dafic se pedria materializar al dar acceso & fa informacién objeto de i
seolicitud que hos ccupa, a cualquier persona gue no sea parte de las indagatoerias practicadas por el
Ministerio Pdblico dentro de la carpets de investigacién ndmerc FED/FECOC/UEIDFF-CDMX/0001805-
2023 gue se encuentre en trémite, podria conllevar un menoscabo en dicho procedimiento v gue no
se rezlice con base en el principic del debido proceso hasta su conclusidn.

Respecto de la circunstancia de tiempo, se concibe que el dafio se podria generar a partir del
moemento_en gue se difundiera |z informacién peticionada y hasta en tanto no concluya el
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procedimiento de investigacién por parte del Ministerio PUblico dentro de la Carpeta de Investigacidn
FED/FECOC/UEIDFF-CDMX/000Q1805-2023.

Y, por cuanto hace = la circunstancia de lugar, el dafio se podria concretar directamente dentro del
rrocedimiento de investigacién por parte del Ministerio PGblico dentre de la Carpeta de investigacidn
FED/FECOC/UEIDFF-CDMX/0001805-2023.

VI, Se considera que lg excepcidn al acceso a Iz informacidn correlativa a la clasificacién como reservada
de la informacion relativa & los oficics R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-
182/2023, R-183/2023, R-184/2023, R-185/2023, R-191/2023, R-194/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-
214/2023, R-215/2023, R-216/2023, R-217/2023, R-Z18/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-223/2023 y R-
225/2023, emitidos por la Oficina de la Rectorfa dentro del periodo comprendido entre el 1° de enero
de 2012 al 13 de junio de 2023, es la que menos restringe el derecho en comento, en virtud de que
resulta adecuada y proporcional para la proteccién del interés piblico e interferir lo menos
posible en el ejercicio afectivo del dereche de acceso 2 Ia informacién.

Con base en lo anterior, este Comité de Transparencia determinz que en ef caso de estudio SE ACTUALIZA
CAUSAL DE RESERVA sefizlada en |z fraccién VH del artieulo 110 de |z Ley Federal de Transparencia y
Acceso g la Informacién Pdblica, en relacidn con la fraccidn Vil del articulo 112 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, invocada por la Oficina de la Rectoria, 2 efecio de
clasificar como reservada la informacién relativa a 22 oficios con nUmeros R-170/2023, R-173/2023, R-
174/2023, R-179/2023. R-180/2023, R-182/2023. R-183/2023. B-184/2023_R-185/2023. R-191/2023, R-194/2023, R-
196/2023, R-208/2023. R-214/2023, R-215/2023. R-216/2023, R-217/2023, R-218/2023, R-219/2023. R-222/2023, R-
223/2023 v R-225/2023, emitidos en & £res antes referida dentro del periodo comprendido entre el 1° de enero
de 2019 al 13 de Junio de 2023

DECIMO PRIMERO. Que respecto de la ciasificacién de reserva de los 28 oficios enlistados en el ANEXO 1
adjunto a ls presente resolucion, emitidos dentro del pericdo comprendido entre el 1° de enerc de 20192113
de junio de 2073, realizada por la Direccidn de Servicios Juridicos, con fundamentoc en el articulo 113,
fraccidén VI de |a Ley General de Transparencia y Acceso o la Informacidn Plblica v articulo 110, fraccién
Vil de la Ley Federal de Transparencia y Acceso o la informacion Publica, cabe reiterar que el numeral
vigésimo sexte de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de g
Informacién, asl como pard la elaboracion de versiones publicas, sefiala lo que, para que se verifique el
supuesto de reserva que nos ccupa, cuando se cause Un perjuicio a las actividades de persecucién de los

delitos, deben de actualizarse los siguientes ELEMENTOS:

. Le existencia de un proceso penal en sustanciacién o una carpata de investigacién en trémite.
1. Que se acredite el vinculo que existe entre la informacién solicitada v Ia carpeta de investigacién, o el
proceso penal, sequn sea el caso.
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Hl. Que la difusién de la informacién pueda impedir u obstruir las funcicnes que ejerce el Ministerio
Publico o su equivalente durante la etapa de investigacién o ante los tribu nales judiciales con motivo
del ejercicic de la accién penal.

Bajo este orden de ideas, cabe sefialar que de acuerdo con los argumentos expuestos por la Direccién de
Servicios Juridicos a través de su oficio nimero UPN/DSJ-861/2023, se advierte que en el caso que se analiza
se trata de |a persecucién dg delitos; razén por la cual, a continuacién se analizara si se acreditan cadsa uno
de los elementcs antes referidos:

» En cuantc & PRIMER ELEMENTO, mediante oficio ndmero UPN/DSJ-861/2023, Iz Direccién de
Servicios Juridicos sefalé que, de la revisidn & los oficios requeridos se advirtié que los gue se
encuentran relacionados en el ANEXQO 1 contienien informacién sobre denuncias presentadsas ante
el Ministerio Pdblico v que las mismas dieron inicic a las investigaciones respectivas
correspondientes, teniendo el registro en esa drea de un totai de 09 carpetas de investigacién
dentro del periode comprendido entre €l 1° de enero de 2012 al 13 de junio de 2023 y que a la fecha
en que se acta contintian en tramite, las cuales fueron aperturada por las indagatorias gue esta
realizando el Ministerios Plblico ante la posible comisién de hechos delictivos y mismas que se
enuncian enseguida:

CI-FCH/CUH-8/UI-1 §/D/04775/12-2018
FED/CDMX/SPE/COT725/2018
FED/CDMX/SPE/O002543/2019
FED/CDMX/SZS/0006732/2019
CI-FR1/B3-5/U1-2 5/D/01239/10-2019
CI-FTL/TLP-1/UI-2 C/D/30238/10-2019
FED/FECOC/UEIDFF-CDMX/0001805/2023.
FED/CDMX/SPE/QCIZ207/2018
FED/FEMDH/FEVIMTRA-CDMX/0000312/2023

O~ U] N W N

Con base en lo anterior, este érgano colegiado estima que SE_ACREDITA el primer elemento
sefialado en el numeral Vigésimeo Sexto de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacidn
vy Desclasificacién de la Informacién, asi como para la elaberacidn de versiones publicas, toda vez
que la Direccién de Servicios Juridicos aportd los nimeros de carpetas de investigacion vy,
asimismo, puntualizd que las mismas se encuentran en tréamite.

> Respecto del SEGUNDO ELEMENTO, es decir, que se acredite el vinculo que existe entre la
informacién solicitada y la carpeta de investigacién, la Direccién de Servicios Juridicos indicd que
los oficios enlistados en el ANEXC 1 contienen informacidn y elementos que se aportaron ante &f
Ministerio PUblico para la integracidn de las carpetas de investigacién, tales como informacién de los
presuntos responsables de cometer determinados hechos u actos que podrian tipificar algin delito
penado por el Cédigo Penal Faderal, asi como la relatoria de los hechos que dieron origen a las
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denuncias y demas informacidn relacionada con el propio grocedimiento de investigacion por parte
de ia referida autoridad ministerial; es decir, dicha informacidn da cuenta de los datos y hechos gque
motivaren [a presentacion de distintas denuncias ante el Ministerio Publico, pues contienen
informacién gue en su momento fue requerida durante el procedimiento de investigaciéon y aue dan
cuenta de la entrega de documentcs a la referida autoridad a efectc de que sean estudiados y
valorados, asi como para su integracién como constancias en |as citadas carpetas de investigacion.

En tal virtud, los oficios sefialados en el ANEXOQ 1 forman parte de los expedientes integrades con
motivo de las denuncias presentadas anie el Ministerio PUblico por esta Casa de Estudios, tanto asf
que deben considerarse como parte integral de las carpetes de investigacidn integradas por esa
autoridad. :

Partiendo de lo anterior, se puede advertir que los oficios referides en el ANEXO 1 contienen
informacion que describen las causas que mctivaron a esta Casz de Estudios para accicnar al
Ministerio PUblico, con lo gue se considera que SE ACREDITA el segundo elemeanto establecido en
el numeral Vigésimo Sexto de los Lineagmientos Cenerales en Materic de Clasificacién y
Desclasificacion de la Informacidn, asi como para la elaboracién de versiones publicas.

» Enrelacion con el TERCER ELEMENTO, asto es, que [g difusidn de la informacién pueda impedir u
obstruir las funciones que ejerce el Ministerio PUblice durante la etapa de investigacion, |z Direccién
de Servicios Juridicos comunicé a través de su oficic nUmero UPN/DSI-861/2023, que los oficios
contenidos en ef ANEXO 1 estan relacionados con las carpetas de investigacién integradas por el
Ministerio Publice, sefialadas en parrafos previos, por lo que su difusidon menoscabaria las actividades
de investigacidn v persecucién de dellips de ess autoridad, pues tales documentaies constituyen
infermacion vinculada a cuestiones penales va gue contienen inclusive pruebas de distinta indole
gue versan sobre la probable responsabilidad en la comisidn de los delitos, en contra de guien resulte

responsable, por 1o gue sy publicidad puede impactar negativamente en ls indagatoria respectiva.

En sums a lo anterior, la Direccidn de Servicios Juridicos manifestd que lo antes expuesto cobra
especial relevancia en este asunto, pues los documentos descritos en el ANEXO 1dan cuenta de las
denuncias presentadas ante e Ministerio Publice, asi como otras acciones realizadas por esa rea
con motivo de los precedimientos de investigacion respectivos; documentales que, en términos del
articulo 218 del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales, deben ser reservadas.

Dichc de otro modo, con la reserva de dicha informacién se pretende salvaguardar toeda la
informacién relacicnada y generada con motivo del procedimiento de investigacion del Ministeric
Publico, asf como gue dicho procesc se realice con apego a la normatividad aplicable, gue sea
objetive y conducido con la debida diligencia.

Derivado de lo anterior, resulta oportunc mencionar gue, de conformidad con los articuios 21y 102,
apartado A, cuartoe parrafo de ia Constitucion Polftica de los Estados Unidos Mexicanoes, el Ministerio
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Pdblico es la entidad encargada de investigar y perseguir, ante, los tribunales, todos los delitos dal
orden federal y también serd el encargado de ejercer la accién penal ante los tribunales.

Asimismo, los articulos 121, 131, fracciones 1, ill, IV, V y XVI del Cadigo Nacional de Procedimientos
Penales establece gue el Ministerio Publico cuenia con diversas facultades, entre las que se
encuentran: conducir |la jnvestigacidn v, en su caso, ordenar las diligencias pertinentes y Gtiles para
demostrar, o no, la existencia del delito y la responsabilidad de quien lo cometis o participd en sy
comisién; recibir las denuncias o querellas que le presenten en forma oral, por escrito, o a través de
medios digitales, incluso mediante denuncias, scbre hechos que puedan constituir algtn delito; e,
iniciar la investigacién correspondiente cuando asi proceda y, en su caso, ordenar la recoleccién de
indicios y medics de prueba que deberadn servir para sus respectivas resoluciones y las del érgano
Jurisdiccional, asi como recabar [os elementos necesarios que determinen el dafio causado por el
delito y [a cuantificacién del mismo para los efectos de su reparacion.

Ademas, el articule 218 del Céaigo Naciona! Procedimientos Penales, establece que los registros
de [a investigacion, asi como todos los doecumentos (independientemente de su contenido o
naturaleza), los objetos, registros de voz e imagenes o cosas que le estén relacionados con ésta, son
estrictamente reservados v Unicamente las partes tienen accése a los mismoes, salve las limitaciones
establecidas en el mismo Cddigo y demés disposiciones aplicables.

Derivado de lo anterior, tomando en consideracidn que los oficios referidos en el ANEXO 1 abordan
temas scbre las denuncias presentadas y demas diligencias practicadas, y por ende forman parte
integral del proceso de investigacion realizado por el Ministerio Publico, es obligacién de ia
Direccién de Servicios Juridices, asi como de toda drea de ia UPN gue posea informacién de tal
naturaleza, resguardartos y no difundir su contenido, a efecto de evitar gue ta divulgacion de la
misma pueda impedir u cbstruir las funciones que ejerce el Ministerio PUblico durante la etapa de
investigacion.

En tal virtud, este drgano celegiado considera que, con base en los argumentos antes vertidos, SE
ACREDITA el fercer elemento establecido en el numeral Vig'ésimo Sexto de los Lineagmientos
Generales en Materia de Ciasificacién y Desclasificacion de la Informacién, asi como para la
elaboracién de versiones publicas.

Una vez analizados los argumentos anteriores, a través de fos cuales la Direccién de Servicios Juridicos
sefiald las razones, motivos y/o circunstancias especiales que la lievaron a reservar la informacién antes
referida, se considera que SE ACTUALIZAN LOS ELEMENTOS sefialados en el numeral vigésimo sexte de
los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién vy Desclasificacién de la Inforrmacion, asi como para
o elaboracidn de versiones pdblicas.

Y‘ .
Adicionalmente, de acuerdo con el articulo 102 de la L ey Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion \\
Publica, en refacion con el articulo 103 de |la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, %

y

~ ;./
.
Carratera al Ajusco # 24, Col Héroces de Padierne, C.P34200, Tialpan, CDMX. 7 2;9;3\/ %/
Tel. (55) 56 30 97 0Q, Ext. T33], wiww.upn,mx Fyﬁﬂc;sco
FVRN ‘Q“ty W‘”t:‘ Q"\E‘k‘:. Ny “?{c jﬁ!;a%‘im £ "‘i\ \\\\@w {‘“‘%f {;*\Z-M‘g-_‘ ) Wﬁ‘ .gﬁ!f'wﬁiw (o & \f\\;\"@@ ¢ VEEA
NS SN EESaNE Rt X

Pigina 31 de 45



EDUC AG§§N z 45% COMITE DE TRANSPARENCIA

: fh ke Bt o
FATRETARE oR mogoas R e, o DECIMA NOVENA SESION EXTRAORDINARIA

NOMERS DE REsoLUCIoN: UPN-CT-R-076/2023
SOLICTUD DE INF: Z30029923000081

17 DE OCTUBRE DE 2023

CLASIFICACION DE RESERVA

para motivar [a clasificacién de |l informacion, se deberan sefialar las razones, motivos 0 circunstancias
especiales gue llevaren al sujeto obligado a concluir que el caso particular se ajusta al supuesto previsto por
la norma legal invocada comoe fundamento v, ademas, gue en tode momento se deberd aplicar una prueba
de dafic.

Bajo este tenor, respecto de la aplicacién de la prueba de dafio, el articule 104 de la Ley General de
Transparencia y Acceso o la Inforrmacidn PUblica establece que el sujeto obligado debers justificar gue:

. La divulgacién de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés pdblico o g la seguridad nacionaj;

il Elriesgo de perjuicio gue supondria la divulgacion supera el interés publico general de que se difundas,
Y

i La limitacidn se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medic menos restrictive
disponible para evitar el perjuicio.

En suma, el numeral trigésimo tercerc de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacidn y
Desclgsificacion de la informacidn, asi como para la eloboracién de versiones piblicas, seftale que para la
aplicacion de le prueba de dafio 2 la que hace referencia el articulo 104 de la Ley Genersl de la materia, se
debe atender las consideraciones que en dicho precepto normativo se consagran.

Luego entonces, cake recordar que mediante oficio nimero UPN/DSI-861/2023, |z Direccién de Servicios
Juridicos aplicé la prueba de dafic respectiva, la cual fue trascrita en el Resultando 10 de la presente
resolucién.

Asi, a efecto de determinar st la prueba de dafio cumple con o establecido en los preceptios normativos antes
citados bajo la causa de reserva invocada por |a Direccidn de Servicios Juridicos, esto es, |a fraceién Vi del
articulo T3 de la Ley General de Transparencia y Acceso o lg Informacidn Pdblica, a continuacidn se
analizara la prueba de dafic emitida por la unidad administrativa responsable de |a informacién.

PRUEBA DE DANO

¥ Respecio de |z fraccién | del articuio 104 de la Lev General de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica que a la letra dice: “La divuigacién de la informacidn representa un riesge real, dernostrabie e
identificable de perjuicio significativo al interés piblice o o la seguridad rniacional’, la Direccién de
Servicios Juridicos sefizld o siguiente:

“La divulgacién de la Informaocidn representa un riesgo real pues en los oficios enlistados en el ANEXO T se
describen las circunstoncias de mode, tiempo v lugar de los hechos, octos u omisionss realizodes por perscnas
presuntas responsables, y que fueron integrados a lfas corpetos de investigacidn antes referidas, los cuales
contintian en trdmite y & entregarios ofecturu de manero sfgnificativo el procedimignto de investigocién v
delibergeion def Ministerfo Publico; un riesgo demostrable en virtud de que su entrega implicarfa hacer pablica i
informacicn que se integrd o las carpetas de investigocidn en tramits, lo cual es contrario g lo dispuesto en ef
articulo 218 del Cédigo Nocienal de Procedimientos Penales; y, un riesgo identificable ya que la exposicién pdbfica
de la informacion en comento vulneraiia el resufiado de igs investigociones practicados por ef Ministerio Pablico,
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ademds de que podric provocar lo alteracién o destruccidn de elementos de pruebg que se encuentren

relacionados con kas investigaciones o mencscabarse g capacidad poro llevar o cabo las diligencias e
investigaciones respectivas para allegarse de los elementos necesarios para comprobar, en su casc, el cuerpo del
delito v lo probable responsabilidad.” (Sic)

¥ Asimismo, en relacidn con Iz fraccién I del articuio 104 de |3 Ley General antes invocads, que sefiala;
“El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacién supera ef interds publico general de que se
difunda’, |la Direccién de Servicios Juridicos se pronuncié bajo el siguisnte argumento:

“El riesgo de perjuicio de divuigar o informecion sefialada en el ANEXO 1 superda ef interés piblico general de
que la misma se difunda, todo vez que se estarfa ofectando e interds general que protege ef Ministerio Pablico
consistente en io investigacidn y persecucién de delitos, en este case, del orden federaf; lo cual supera ef gjercicio
dei derecho de acceso @ fa Informacidn, pues la informocidn en comento atiende o la proteccicn delinterés jurfdico
superior de la sociedad de que se prevengan y/o persigan actos contrarios a la ley y, en su case, se castiguen laos
conductas tipificadas como delitos en el Cédigo Penal Federal.” (Sic)

¥ Finalmente, por cuanto hace a ia fraccién Ili del articulo 104 de |z Ley General de Transparencia y
Acceso o lo informacidn Pdblica, que establece: “La limitacidn se adecua ai principio de
proporcionalidad y representa el medic menos restrictivo disponible para evitar ef perjuicio”, la Oficina
de la Rectoria manifestd lo que a continuacion se transcribe;

‘La iimitacién que nos ocupa es adecus of principio de proporcionalidad v representa el medio menos
restrictivo disponible para evitar un perjuicio, pues el proplo Cédigo Nacional de Procedimientos Penales es

preciso en sefiolar Que fos registros de la investigacidn, osi como todos jos docurnentos independientemente de su

contenido o noturaleza, jos ohjetos, los registros de voz e imdgenes © cosas que le estén relacionados, son
estrictomente reservados, por o que (nicamente los partes podrdn tener acceso g 1os mismos, actualizdndose asi
el principio de proporcionalidad y, por ende, es ef medio menos restrictive para evitar un perjuicio, sin ser excesivo
nf desproporcional” (Sic)

Ce lo antericr, fue posible advertir que la Direccién de Servicios Juridicos aplicd la prueba de dafio
respectiva bajo los argumentos antes citados, con los que este Comité de Transparencia considera gue la
misma se encuentra apegada & derecho, esto es, que la prueba de dafio cumple con la argumentacién
fundada y motivada que se debke realizar tendiente a acreditar que la diviigacian de informacién lesiona el
interés juridicamente protegido por la normativa_aplicable respectiva v que el dafio gue puede producirse

con la publicidad de |a informacién es mayor gue el interés de conogeria.

Adicionalmente, en apego al numeral trigésimo tercero de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacién y Desclasificacidn de la Informacion, asicomo para la elaboracion de versiones publicas, v bajo
{os propios argumentos vertidos por la Direccién de Servicios Juridicos a través del oficic ndimero UPN/DS3-
861/2023 para clasificar como reservada la informacion requerida con la gue cuenta este sujeto obligado,
los 28 oficios enlistadces en el ANEXO 1 adjunto a lg presente resolucién:

esto es,

l. La Direccién de Servicios Juridicos cité Ja causal de reserva que estimé aplicable del articulo 13 de la
Ley General de Transparencia v Acceso g g informacion Plblica, vinculdndola con los numerales
especificos respectivos de los Lineamientos Generales en Materia de Closificacidn y Desclasificacion E -
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de ia Inforrmacidn, asf como para la elaboracién de versiones pidblicas; como puede advertirse en e
anélisis que se realizd a través del presente Considerando.

Il Se estima gue, mediante la ponderacidn de Jos intereses en cenflicto, la Direccién de Servicios
Juridicos demuesira que la publicidad de la informacion soliciiada generaria un riesgo de perjuicio y
acreditan gue este Ultimo rebasa el interés pUblico protegido por la reserva, conforme a los
argumentos expuestos por dicha ares, los cuales guedaron precisados en el anélisis que se realizéd a
través dei presente Considerando.

Hl. De acuerdo con lo sefalado por la Direccidn de Servicies Juridices, se considera que esa drez acreditd
elvinculo entre Ia difusién de [g informacién v la sfectacidn del interés juridico tutelade de gue se trate,
conferme a los argumentos expuestos por dicha dres que quedd precisado en el analisis que se realizé
a través del presente Considerandoe.

V. Através dels prueba de dafic aplicada por la Direccidn de Servicios Juridicos, misma quefue referida
en parrafe que antecede, dicha drea precisd las razopes cbietivas por las que la aperturg de la
informacién generarfa una afectacién, a través de los elementos de un riesgo real, demostrable e
identificable,

V. Deacuerdo con las manifestaciones aludidas por ia Direccién de Servicios Juridicos, se considera que
se acreditan las circunsiancias de mode, tlempo v lugar de| dafio, conforme a lo siguiente:

En relacién cen la circunstancia de modo, de acuerde con el pronunciamisnto de la Direccidén de
Servicios Juridices, se desprende que el dafio se podria materializar al dar acceso a la informacién
objeto de la solicitud gue nos ocupa, a cualquier persona que no sea parte de las indagatorias
practicadas per el Ministerio PUblice dentro de las diversas carpetas de investigacién que sefialé dicha
&rea y gue se encuentre en trdmite, lo que podrfz conllevar un menoscako en dicho procedimientc v
gue ng se realice con base en el principio del debido proceso hasta su conclusidn.

Respecto de la circunstancia de tlempo, se concibe que el dafio se podrfa generar a partir del
momento_en gue se ditundiera [& informacién peticionada v hasta en tente no concluyan los
procedimientes de investigacion por parte del Ministetic PUblico dentro de las carpetas de
investigacion antes aludidas.

Y, por cuanto hace a la circunstancia de lugar, el dafio se podria concretar directamente dentro de
log precedimientos de investigacion por parte del Ministerio PUblice en las carpetas de investigacion
senaladas por [a Direccidn de Servicios Juridices. »

VI. Se considera que la excepcién al acceso a g informacidn correlativa a la clasificacidon comoe reservada \
de ia informacion relativa a los 28 oficios enlistados en ] ANEXO 1 adjunto a |z presente resolucion,
emitidos por la Direccidon de Servicios Juridicos dentro del periodo comprendido entre &1 1° de enero ;
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de 2019 al 13 de junic de 2023, es fa gue menos restringe el derecho en comento. en virtud de que
resulta adecuada y proporcional para la proteccién del interés pubiico e interferir Io mencs
posible en el ejercicio efectivo del derecho de acceso a la informacién.

Con base en lo anterior, este Comité de Transparencia determina gue en el caso de estudio SE ACTUALIZA
CAUSAL DE RESERVA sefialada en ia fraccién Vil del articulo 110 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso g la Informacién Publica, en relacidn con la fraccién VI del articuic 113 de I3 Ley General de
Transparencia y Accese o g Informacidn Pdblica, invocada por ia Direccidn de Servicios Juridicos,
respectivaments, & efecto de clasificar como reservada iz informacidn relativa = los 28 oficios enlistados en
el ANEXO 1 adjunto a |a presente resolucién, emitidos por la Direccién de Servicios Juridicos dentro del
periodo cemorendido entre el 1° de enero de 2019 313 de iunio de 2023,

DECIMO SEGUNDO. Que respecto de [a clasificacién de reserva de los 268 oficios enlistados en el ANEXO
Zadjunto a la presente resoiucion, emitidos dentro del periede comprendide entre el 1° de enerc de 2019 &l
13 de junio de 2023, realizada por la Direccién de Servicios Juridicos con fundamento en ¢l articulo 113,
fraccion Xl de la Ley General de Transparencio y Acceso a la informacién Piblica y articulo 110, fraccidn X}
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso @ o Informacién Publica; el numeral Trigésimo de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacidn y Desciasificacion de la Informacidn, asl como para fa
elaboracion de versiones plblicas, a {a letra sefiala lo que 2 continuacién se transcribe:

“Trigésime. De conformidad con ef artfculo 113, fraccién Xi de la Ley General, podrd considerarse como informagion
reservodo, aquelia que vulnere fa conduccicn de los expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos
seguidos en forma de juicio, sliermpre y cuando se acrediten los siguientes elementos:

1. Lg existencia de un juicio o procedimiente odministrative materialmente jurisdiccional, que se encuentre en trémite, y
il Que io informacidn solicitoda se reflera o actuaciones, diligencias o constancias propias del procedimisnto; y

fil. Que su difusion afecte ¢ interrumpo lo fibertad de declsion de las autoridades dentro del juicio o procedimiento
administrative seguido en forma de julcic.

Para fos efectos del primer pdrrofo de este numeral, se considery procedimiento seguido en forma de juicio o aquel
formolmente administrativo, pero materiaimente jurisdiccional; esto es, en el gue concurran fas siguientes elermentos:

1. Que se trate de un procedimiento en el que fo autoridad dirima una controversia entre partes contendientes, asi como
fos procedimientos en que /o agutoridad, frente al particular, prepore su resolucidn definitiva, gunque séio sea un trdmite
para cumplir con ja garantia de audiencla, y

2. Que se cumplan las formalidodes esenciafes del procedirmiento.

No serdn objeto de reserva las resoluciones interlocutorias o definitivas que se dicten dentro de los procedimientos o con
lus que se concluya el mismo. En estos casos deberd otorgarse accesc a fa resoiucion en versidn plblica, testando o
informacion clasificqda.”

D¢ lo antericr se desprende gue la informacién puede ser ¢iasificada comao reservada cuando su publicacion

vulnere fa conduccion de |os expedientes judiciales ¢ de los precedimientos administrativos seguidos en
forma de juicio, siempre y cuandoe se actualicen los siguientes EL EMENTQS:

I. Laexistencia de un juicio o procedimiento administrativo materialmente jurisdiccional, que se encuentre
en trémite.
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H. Que la informacién solicitade se refiera a actuaciones, diligencias o constancias propias del
procedimiento. .

HL. Que su difusidn afecte o interrumpa iz libertad de decision de las sutoridades dentro del juicio o
procedimiento administrative seguide en forma de juicic.

Conforme a lo anterior, a centinuacion se analizard si en el caso que nos ocups se acreditan cada uno de los
elementos antes referidos, conforme a los argumentos expuesios por la Direccidn de Servicios Juridicos a
través de su oficio nimero UPN/DSI-861/2023:

» En cuanto al PRIMER ELEMENTO, mediante oficio ndmero UPN/DSJ-861/2023, |z Direccidén de
Servicios Juridicos sefizlé que, de la revisidn a los cficios referidos en e] ANEXQ 2 emitidos en |z
Direccién de Servicios Juridicos durante el periodo del 1° de enero de 2019 al 13 de junio de 2023, se
advirtic que los mismos se encuentran vinculados con procedimientos jurisdiccionales,
principalmente juicios en materia laborai v medios de impugnacidn relacicnados con éstos, ast
comeo Juicios de Amparo; tantc asf gue tales documentos consisten en escritos iniciales de
demanda, contestacicnes a dernandas, ofrecimianto v desahogo de pruebas, alegatos, Juicios de
Amparo, informes previos, informes justificedos, aclaraciones, contestaciones & requerirmientos,
inconformidades, por (o que en ellos se pueden advertir los argumentos de defensa de esta Casa de
Estudiocs.

En tal virtud, la Direccion de Servicios Juridicos puntuzlizd que tiene registro de un total de 58
ivicios iaborales y 03 juicios de amparo en tramite, los cuales se relacionan enseguida:

v JUICIOS LABORALES!

1. 108327 21 774718 41 418719

2. 10855/19 22, 12164/19 42, 4218/10
3. 1342/19 23, 12636/19 43, 4246/20
4, T1345/19 24, 1271119 44, 4288/22
5. TI379/19 25, 7298919 45. 4389/19
6 TI380/19 26. 13380/19 46, 5128/22
7. 1681/20 . 27. 13447/19 &7, 6238/17
8. 168520 28. 1457/18 48, 6439/19
9. 1700/2022 28. 14580/1S. 49, 655/202]
10. 2247/12 30, 14595/19 50. 6675/19
1. 2317/23 31 15245/1S 51, 6703%1%
12, 2486/2018 32, 16418 52, 7118/19

13, 5484/15 33. 264/18 53, 7459/19
14, 578/08 24, 2832/17 54, 749/18

15. 5874/20 . 35. 293/22 55, 753119

16, 6037/16 326. 330510 56, 760510
17. 6074/22 37. 342302 . 57. 844119
8. 6236/17 38. 351320 58. 8697/14
9. 71381/79 39, 3810/22

20. 7I53G/19 40. £19/27
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v JUICIOS DE AMPARO

1. 2485/2018
2. 6552021
3. 1700/2022

En este sentido, cabe recordar que de acuerdo a lo establecido en el numeral Trigésimo de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién v Desclasificacién de la Informacién, asi como
para la elaboracion de versiones publicas, para los efectes del primer pérrafo de este numeral, se
considera procedimiento seguido en forma de juicio a aquel formalmente administrativo, pero
Mmaterialmente jurisdiccicnal, es decir, que se trate de un procedimiento en el que Iz autoridad dirima
una controversia entre partes contendientes, asfcomo los procedimientos en que la auteridad, frente
al particular, prepare su resolucién definitiva, aungue sélo sea un trérmite para cumplir con la garantiz
de audiencia; y, gue se cumplan las formalidades esenciales del procedimiento.

Tomando en consideracion lo anterior, este érganc colegiado considera que SE ACREDITA e primer
elemento establecido en el numeral trigésimo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacidn de la Informacicn, asi como para la elaboracién de versiones
publicas, toda vez que la Direccién de Servicios Juridicos acrecité que existen juicios v
procedimientos administrativos materialmente jurisdiccionales en_tramite, los cuales no han
causado estado.

> Respectc del SEGUNDO EI.EMENTO, es decir, que la informacidn solicitada se refiera a actuaciones,
diligencias o constancias propias del procedimiento; [a Direccién de Servicios Juridicos indicd que
derivado de ta informacidn contenida en los oficios descritos en el ANEXQ 2, se advierte gue la misma
se trata de actuaciones o diligencias dictadas o manifestadas dentro del desahogo y tramite de los
procedimientos jurisdiccionales antes referidos, respectivamente.

Bajo este contexto, los 268 oficios enlistados en el ANEXQO 2 contienen los argumentos vertidos en
escritos iniciales de demanda, contestaciones a demandas, ofrecimiento vy desahoge de pruebas,
alegatos, Juicios de Amparg, informes pravios, informes justificados, aclaraciones, contestaciones a
requerimientos, inconformidades, en los que se pueden advertir las estrategias de defensa de esta
Casa de Estudios; es decir, tales docurnentos estén vinculados con los respectivos procedimientos
jurisdiccionales en comento y que, en algunos casos, son parte integral de los expedientes
aperturados en dichos procedimientos jurisdiccionales.

En este sentido, se considera que SE ACREDITA e! segundoe elemento establecido en ef numeral
trigésime de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacidn y Desclasificacién de ig
Informacidn, asi como para la eloboracién de versiones publicas, en razén de gque [os oficios
sefalados en el ANEXO 2 constituyen agtusciones v/o constancias de los juicios o procedimientos &

administrativos seguidos en forma de juicio de referencia que se encuentran en tramite.
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> En relacién con el TERCER ELEMENTO, esto es, que su difusién afecte o interrumpa |z libertad de
decisién de las autoridades dentro del juicio o procedimiento administrativo seguido en forma de
juicic, la Direccién de Servicios Juridicos comunicd que respecto de la causal de reserva invocada
busca evitar injerencias externas que vulneraran lz objetividad de fa auteridad jurisdiccional ante la
que se sustancian los juicics; partiendo de lo anterior, cabe retomar que los 268 oficios enlistados en
el ANEXO 2 contienen los argumentos vertidos en escrites iniciales de demanda, contestaciones a
demandas, ofrecimiento v desahogo de pruebas, alegatos, Juicios de Amparo, informes previos,
informes justificados, aclaraciones, contestaciones a requerimientos, inconfermidades, en los que se
pueden advertir las estrategias de defensa de esta Casa de Estudios; al aifundir dicha informacién se
pedrian ventilar elementos que resulten necesarios para la autoridad corraspondiante al momenteo
de dirimir las controversias en cuestién.

Derivado de lo anterior, este drganc colegiado considera gue, con base en los argumentos antes
vertidos, SE ACREDITA el tercer el tercer elernentc establecido en el numeral irigésimo de los
Lineamientos Cenerales en Materia de Clasfficacidn y Desclasificacion de la informacion, asl como
para la efaboracién de versiones pliblicas.

Una vez analizados los argumentos antericres, a través de los cuales |a Direccion de Servicios Juridicos
sefiald las razones, motives v/o circunstancias especiales que la llevareon a reservar la informacién antes
referida, se considera que SE ACTUALIZAN LOS ELEMENTCS sefialados en el numeral trigésimo de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para ia
elgboracion de versiones puiblicas.

Adicionalmente, de acuerdo con el articule 102 de le Ley Federal de Transparencia y Acceso g la Informacidn
Pablica, en relacién con el articulo 103 de 2 Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica,
para motivar la clasificacion de [a informacidn, se deberdn sefiglar las razones, motives o circunstancias
especiales que llevaron al sujeto obligado a concluir que el caso particular se ajusta al supuesto previsto por
la norma legal invocada como fundamento y, adermas, que en tode momento se deberd aplicar una prusba
de dafic.

Bajo este tencr, respecto de la aplicacion de 1a prueba de dafio, ¢l articulo 104 de la Ley Ceneral de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Pdblica establece que el sujeto obligado deberd justificar quer

. La divulgacién de la iInformacién representa un riesgo real, demestrable e identificable de perjuicio
significative al interés pdblico ¢ a [a seguridad nacional;

L. Elriesgo de perjuicic que supendriz la divulgacion supera el interés plblice general de gue se difunda,
¥ -

{il. La limitacién se adecuz al principio de proporcionzlidad y representa gl medio menos restrictivo L
disponible para evitar el perjuicio.

En suma, el numers! trigésimo tercero de los Lineamientos Cenerales en Materia de Clasificaciéon vy
Desclasificacion de fa Informacién, asi come para la elaboracion de versiones publicas, sefiala gue para la J - 7
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aplicacicn de la prueba de dafio a la que hace referencia e! articule 104 de la Ley General de la materia, se
debe atender las consideraciones que en dichc precepte normativo se consagran.

Luego entonces, cabe recordar que mediante oficio nimero UPN/DS3-861/2023, la Direccién de Servicios
Juridicos apiicd la prueba de dafio respectiva, la cual fue trascrita en el Resuliando 10 de la presente
reselucion.

Asi, a efectc de determinar si fa prueba de dafie cumple con lo establecido en los preceptos normativos antes
citados bajo la causa de reserva invocada por la Direccidn de Servicios Juridicos, esto es, Ia fraccién X1 del
articulo Ti3 de la Ley General de Transparencia y Acceso a lo Informacion Pablica, a continuacién se
analizara ia prueba de dafio emitida por ta unidad administrativa responsable de la informacién.

PRUEBA DE DANO

v" Respecto de la fraccion | del articulo 104 de Ja Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica que & |z ietra dice: “La divuigacion de o informacién representa un riesgo real, demostrabie e
identificable de perjuicio significative ol interés pibiico ¢ a la seguridad nacional”, la Direccién de
Servicios Juridicos sefials io siguiente;

"La divulgacion de la informacidn representa un riesge real pues los oficios sefialados en el ANEXO 2 son
constancias o actuGeiones proplas de fulcios o procedimiantos administrativos seguides en forma de juicio; un
rlesgo demostroble ya que constituyen escritos iniciales de demanda, contestaciones a demandas, ofrecimiento
¥ desahogo de pruebes, olegotos, Juicios de Ampare, informes previos, Infortnes justificados, aciaraciones,
contestaciones a requerimientos, inconformidades, por lo que en elios se pueden advertir que constan argurmentas
de defensa de esta Casc de Estudios; y, un riesge Identificable pues io informacién requerida se encuentra
vinculoda con julcios en trdmite, es decir, estdn pendientes de valoracion por parte de la autoridad jurisdiceional y
su divulgocion podrfa cbstaculizar la conduccidn de jos procesos e inclusive generaria incertidumbre en la sociedad
pues se estarfo entregando informaocicn sesgada que puede Negar o generar un juicio o priori vulnerando la
capacidad del juzgador de evaluar objetivamente e impearcialmente los asuntos de su competencia.” (Sic)

¥ Asimismio, en relacién con la fraccién Il del articulo 104 de la Ley General antes invocada, que sefala:
“Ei riesgo de perjuicio que supondria la divulgacidn supera el interés puUblico general de que se
difunda”, la Direccién de Servicios Jurfdicos se pronuncid bajo el siguiente argumento:

“El riesge de perjuicio de divulgar la informacién sefialada en el ANEXO 1 supera e interés publico generai de
que Ja misma se difunda, pues io publicacidn de los oficios referidos en ef ANEXCQ 2, previo g la conclusidn de fos
Julcios respectivos, podria afectar el correcto desarroflo de fos mismos, mdxime que ef interés tutelado porla causal
de reserva que se invocd es preclsamente proteger la capacidod juzgadora de la autoridod encargada de resolver
dichos procedimientos_jurisdiccionales.” (Sic)

v Finalmente, por cuanto hace a la fraccidn i1 del articule 104 de fa ey Ceneral de Transparencia y
Acceso a fa informacidn Publica, que establece: “La limitacidén se adecug ol principic de
proporcionalidad y representa el medio rmenos restrictivo disponible para evitar el perjuicio®, |la Oficina
de Ia Rectorfa manifestd lo gue a continuacion se transcribe:
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“La iimitacién que nos ocupa es adecua af principio de proporcionalidad y representda. e medio menos
restrictive disponible para evitar un perjuicio, en tonto que se justifica lo negotiva de entrege de fos oficios
enfistados en el ANEXOQ 2, en virtud del rlesge de vulnerar y poner en peligro la debida conduccién de los juicios con
los que guardan relacidn; ademnds, de que la reserva constituye una medida tempeoral de restriccidn de la
informacién, por [o que noc as excesiva ni desproporcional.” (Sic)

De lo anterior, fue posikie advertir que la Direccién de Servicios Juridicos aplics ta prueba de dafo
respectiva bajo los argumentes antes citados, con los que este Comité de Transparencia considera que la
misma se encuentra apegada a derecho, estc es, que ia prueba de dafic cumple con la argumentacién
fundada y metivada gue se debe reslizar tendiente 5 acreditar gue la divulgaciéon de informacién lesiona el
interés juridicamente pretegido por le normativa aplicable respectiva v gue el dafio gue puede producirse
con la publicidad de la informacién es mayvor gue el interés de conocerla.

Adicionalmente, en apego al numeral trigésimo tercero de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asl come para la elaboracion de versiones publicas, y bajo
los propios argumentos vertidos por la Direccién de Servicios Juridicos a través del oficio nimero UPN/DS3-
861/2023 para clasificar como reservadz la informacién requerida con la que cuenta aste sujete obligado,

esto es, [os 268 oficios enlistados en el ANEXC 2 adjunig g la presente resolucidén, emitidos por dicha dentro

del pericdo comprendido entre el 1° de enero de 2019 al 13 de junic de 2023:

. La Direccion de Servicies Juridicos cité [a causal de reserva gue estimé aplicable del articulo 112 de la

Lev General de Transparencia v Acceso o la informacién Pdblica. vinculdndola con los numerales
especificos respectivos de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion
de o Informacion, asi como para la eiaboracion de versiones pdblicas; como puede advertirse en el
anélisis que se realizd a través del presente Considerande.

. Se estima gue, mediante [z ponderacidn de los intereses en conflicto, la Direccion de Servicios
Juridicos demuestra que la publicidad de la informacidn solicitada generarfe un riesgo de perjuicio y
acreditan gue este dltime rebasa el interés publico proteqido por la reserva, conforme a los
argumentos expuestos por dicha &reg, los cuales quedaron precisades en el andlisis que se realizé a
través del presente Considerando.

ili. Deacuerdo con |o sefialado por la Direccién de Servicios Juridicos, se considera que esa drea acreditd
el vinculo entre la difusidn de la informacidn v la afectacion del interés jurfdico tutelede de gue se frate,
conforme a los argumentos expuestos por dicha drea que guedd precisado en el anélisis que se realizd
a través del presente Considerando.

V. Através de la prueba de dafio aplicada por la Bireccién de Servicios Juridices, misma que fue referida
en pérrafo que antecede, dicha drea precisd las razones objetivas por las gue la gpertura de s
informacién generariz una afectacidn. 2 través de los elementos de un riesgo real, demeostrabie e
identificable.
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V. Deacuerdo con las manifestaciones aludidas por la Direccién de Servicios Juridicos, se considera que
se acreditan las circunstancias de modo. tiempo v lugar del dafie, conforme a lo siguiente:

En relacién con le circunstancia de medo, de acuerdo con el pronunciamiento de |a Direccién de
Servicios Juridicos, se desprende que el dafio se podria materializar al dar acceso a la informacion
objeto de la solicitud que nos ocupa, a cualquier persona que no sea parte de los juicios o
procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio enunciados en pérrafos que anteceden,
lo que podria conllevar un mengscabo en diches procedimientos jurisdicciones v gue no se realicen
con base en el principlo del debido procesc hasta sy conclusidn.

Respecto de la circunstancia de tiempo, se concibe gue el dafic se podria generar a partir del
momento en que se difundiera la informacién peticionada y hastg en tantc no concluyan de los juicios

o procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio antes aludidos.

Y, por cuanto hace a la circunstancia de lugar, el dafio se podria concretar directamente dentro de
los procedimienteos jurisdiccionales por parte de las autoridades competentes en los juicios o
procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio sefizladas por 1a Direccién de Servicios
Juridicos.

VI. Se considera que [a excepcidn al accese a la informacidn correlativa a la clasificacidon como reservads
de |z informacién relativa a los 268 oficios enlisitados en el ANEXO 2 adjunto a la presente resolucion,
emitidos por la Direccion de Servicios Juridicos deniro del pericdo comprendido entre el 1° d= enero
de 2012 &l 13 de junio de 2023, es Iz gue menos restringe el derecho en comento, en virtud de que
resulta adecuada y proporcional para la proteccién dei interds pablico e interferir lo menos
posible en el ejercicic efectivo del derecho de acceso a la informacion.

Con base en lo anterior, este Comité de Transparencia determina que en ¢! caso de estudio SE ACTUALIZA
CAUSAL DE RESERVA sefialada en la fraccidén Xl del articulo 110 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, en relacién con la fraccién X1 del-articule 113 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Pdblica, invocada por la Direccién de Servicios Juridicos,
respectivamente, a efecto de clasificar como reservada la informacién relativa a los 268 oficios enlistados

en el ANEXO 2 agljunte a la presente resolucion, emitidos por la Direccidn de Servicios Juridicos dentro del

periode comprendido entre el 1° de enerc de 2019 al 13 de junic de 2023,

DECIMO TERCERO. Que de conformidad con lo sefizlado en los articulos 100 y 102, Gltimo parrafo de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a ia Infermocion Publica, al clasificar informacién con cardcter de
reservada es necesario, en todos los casos, fijar un plazo de reserva, por lo que, traténdose de agquella
inforrmacién que actualice los supuestos correspondientes, debera sefialarse el plazo al que estara sujeto
la reserva de la informacion. ‘
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17 DE OCTUBRE DE 2023
CLASIFICACION DE RESERVA

Adicionalmente, es Importante mencionar que el segundo parrafo del articulo 99 de la Ley Federaf de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica sefiala que la informacién clasificada como reservada
segln el articulo 110 del mismo ordenamiento legal, podra permanecer con tal cardcter hasta por un
periodo de 5 afios, el cual correra a partir de la fecha en que ze ¢lasifica el documento. Asimismo, diche
dispositivo juridice, en su parrate primere, sefiala que los documentos reservedos serdn desciasificados
cuando se extingan las causas que dieron origen a su clasificacién; expire el plazo de clasificacidn; exista
resclucién de una autoridad competente que dstermine gue existe una causa de interés publico que
prevalece sobre la reserva de [z Informacién; el Comité de Transparencia considers pertinente [a
cdesclasificacion; o bien, se trate de informacion gue esté relacionada con viclaciones graves a derechos
humanos o delitos de lesa humanidad.

En este sentido, cabe recordar gue la Oficina de la Rectorfa y Ia Direccidn de Servicios Juridicos, mediante
los ocursos y R-434/2023 v UPN/DSI-861/2023, respectivamente, establecieron coma plazo de reserva un
periodo de cince (05) afios.

No obstante lo anterior, a través de la Resolucidn que resclvié en definitiva el recurso de revision RRA 9819/23,
el INAI determind lo que a continuacion se transcribe:

“En ef case concreto, el sufeto obligado o través de o resolucldn emitide por su Comité de Transparencia indics que ef
plazo de reserva para ef caso concrato erg de 5 afios, mismo que, este Instituto, no considera procedente, considerando
gue gl términe adecuade debe ser de 2 afios. £n ol virtud, una vez transcurrido el pericdo de reserva, o Blen, euande
defen de existir las causas que diereon origen o la clasificacién de la informacién solicitada; ésito se considerard
publica, de conformidad con la Ley Federal y fos Lineamientos Generales.” (Sic)

En virtud de lo anterior, g efecto de dar cumplimiento a lo erdenade por el INAI en |a Resclucién del recurso
de revisidn RRA 9812/23, este Comité de Transparencia tiene por vélido el periodo de reserva de DOS {02]
ANOS en |a clasificacidn que se analiza.

Diche periode de reserva corre & partir de s fecha en gue este Comité de Transparencia confirma la
clasificacién que nos atafie, esto es, del DIECISIETE {17) DE OCTUBRE DE DOS MiL VEINTITRES {2023} =l
DIECISIETE {17) DE GCTUBRE DE £D0OS MIL VEINTICINCGC {2025}, de conformidad con o establecido en el
numeral trigésimo cuarto de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacidn y Desclasificacion de
la Informacidn, asf como para la elaboracidn de versiones publicas.

Resulta oportuno mencionar que la informacidn del interés del particular puede ser desclasificada en
cuante se extingan las causas que dieron origen a su clasificacidn, por lo que ne implica gue diche plazo
necesariamente debz agotarse para poder acceder a [a informacion.

DECIMO CUARTO. Que tomande en cuenta que se actualizan todos los elernentos indispensables para
reservar la Iinformacién gue nos ocupa bajo la causal previamente analizada; asl como también que se
acreditd la prueba de dafic correspondiente; v, asimismo, que se tuvo por valido el periodo de reserva
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NUMERO DE RESOLUCION: UPN-CT-R-076/2023
SOLICITUD DE INF.2 330029923000091

17 DE OCTUBRE DE 2023

CLASIFICACION DE RESERVA

sefialads por el drea responsable de la informacién: este Comité de Transparencia determina procedente
CONFIRMAR la Clasificacién como RESERVADA, de |z informacion consistente en-

a) 22 Oficios con nimeros R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-182/2023, R-
183/2023, R-184/2023, R-185/2023, R-191/2023, R-194/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-
215/2023, R-216/2023, R-217/2023, R-218/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-223/2023 y R-225/2023,
emitidos en Iz Oficina de la Rectorfa dentro del periodo comprendidc entre el 1° de enero de 2079
gl 13 de junio de 2023, con fundamento en el articulo 13, fraccién VIl de |la Ley Generai de
Transparencia y Acceso o la Informacicn Publica y articulo 110, fraccidn VI de |z Ley Federgl de
Transparencia y Accesc a lo Informacién Pdblica, asi como numeral vigésimo sexto de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion ¥ Desclasificacién de la Informacidn, asi come
para la elaboracidn de versiones pabiicas.

b} 28 oficios, relacionades en el ANEXO 1, emitidos en la Direccién de Servicios Juridicos dentro del
periodo comprendido entre el 1° de enero de 2019 al 13 de junic de 2023, con fundamento en el
articulo 113, fraccién VIl de la Ley Generol de Transparencia y Acceso o fa Informacicn Publica y
articule 110, fraccién VIl de |a Ley Federal de Transparencia Y Acceso a la Informacion Padblica, asi
como numeral vigésimo sexto de los Lineamientos Genercles en Materia de Clasificacidn v
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracidn de versiones publicas.

c} 268 oficios, relacionados en el ANEXO 2, emitidos en |z Direccidn de Servicios Juridices dentro del
pericdo comprendido entre el 1° de enero de 2019 al 13 de junic de 2023, con fundamento en el
articulo T13, fraccién X de {a Ley General de Transparencia Y Acceso a la Informacidn Piblica y
articulo T10, fraccién Xl de la Ley Federal de Transparencia y Acceso o ia Informacion Publica, asi
como numeral trigésimo de los Linegmientos Generales en Materia de Clasificacion v
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas.

Lo anterior, por un periodo de DOS {02} ANOS, contados a partir de! DIECISIETE {17} DE OCTUBRE DE DOS
MIL VEINTITRES {2023) al BIECISIETE (17) DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTICINCO {2025}, de conformidad

con los articulos 99, parrafo segundo y 100 de la Ley Federal de Transparencia Y Acceso a la Informacidn
Pablica.

DECIMO QUINTO. Que de conforrmidad con al articulo 44, fraccion l de la Ley General de Transparencia y
Acceso q g Informacién Pdblica y el articulo 65, fraccién Il de {a Ley Federal de Transparencia v Acceso g
la Informacién Pdblica, este Comité de Transparencia, previo andlisis del caso y cerciorandose que sa
tomaron las medidas pertinentes para atender la solicitud de informacién, con apoyo en las consideraciones
anteriores:

RESUELVE

2023

Framcisco
y VIBA

[
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PRIMERQC. Se determina procedente CONFIRMAR la Clasificacién come RESERVADA, por un por un
petricdo de DOS {02) ANOS. contados & partir del DIECISIETE {17} DE GCTUBRE DE DOS MIL VEINTITRES
{2023) ol DIECISIETE {17) DE OCTUBRE DE DOS MIL VEINTICINCO (2025}, de la informacion consistente en:

a) 22 Oficios con nUmeros R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-175/2023, R-180/2023, R-182/2023, R-
183/2023, R-184/2023, R-185/2023, R-191/2023, R-194/2023, R-196/202Z3, R-208/2023, R-214/2023, R-
215/2023. R-216/2023, R-217/2023, R-218/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-223/2023 v R-225/2023,
emitidos en la Cficina de Ia Rectoria dentro del periodo comprendido entre el 1° de enero de 2012
al 12 de junio de 2023, con fundamento en el articulo 113, fraccion VI de la Ley General de
Transparencia y Acceso ¢ la informacién Publica y artdeulo 110, fraccién Vil de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso o la Informacién Pdblica, asi como numersl vigésimo sexto de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacidn y Desclasificacidn de la Informacion, asi como
para la elaboracidn de versiones publicas.

B} 28 oficios, relacionados en el ANEXC 1, emitidos en la Direccidn de Servicios Juridicos dentro dei
periodo comprendido entre el 1° de enero de 2019 al 13 de junic de 2023, con fundamento en el
articulo T3, fraccién VUi de la Ley General de Transparencia y Acceso o la Informacion Publica y
articulo 110, fraccién VI de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a o Informacidn Pdblica, asi
como numeral vigésimo sexto de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacién de la Informacién, asi como para la elaboracion de versiones publicas.

c) 268 oficios, relacionados en el ANEXC 2, emitidos en la Direccién de Servicios Juridicos dentro del
pericdo comprendido entre el 1° de enero de 2019 al i3 de junio de 2023, con fundamento en el
artfeuio 113, fraccién XI de ls Ley General de Transparencia y Acceso o la Informacion Pablica y
articulo 110, fraccién Xl de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion Pablica, asl
¢como numeral trigésimo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacidn, asi como para ia elaboracidn de versiones plblicas.

Ne se omite referir que la informacion clasificada como reservada a través de la presente resolucion, sera
desclasificada cuande desaparezcan las causas que dieron origen a su reserva, 0 bien, cuando se
actuziice alguna de las hipdtesis sefialadas en el articuio 99 de la Ley Federal de Transparencid y Acceso &
la Informuacion Publica.

SEGUNDO. Se ordena a la Unidad de Transparencia, notificar la presente resolucion a la persona solicitante
& efecto de brindar atencién a la solicitud de informacidn con ntmero de folio 3300299230006091, asi como
cabal cumplimiento = la Resolucién del Recurso de Revisidn RRA 8818/23.

TERCERO, Registrese lz clasificacién gue fue confirmada a través de |z presente Resolucién en el indice de
Expedientes Clasificacién como Reservados.
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CUARTQ. Publiguese en el Sistermna de Portales de Obligaciones de Transparencia de fa Plataforma Nacional
de Transparencia, asi como en el Portal Electrénico de |z Universidad Pedagégica Nacional, conforme ai
periode de actualizacion que corresponda en materia de obligacicnes de transparencia.

Asi lo resolvieron por unanimidad los integrantes del Comité de Transparenciy
Novena Sesién Extraordinaria, en la Ciudad de México a los diecisiete (17) dias
mil veintitrés (2023).

presentes en su Décima
el mes de octubre de dos

LCDA. YISZii CsoRIO OSORIO L C. CscAR Drises-AcoST ENRTQUEZ

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA TITULAR DEL AREA DE AUDITORIA INTERNA, DE
' DESARROLLO Y MEJORA DE LA GESTION

PUBLICA DEL ORCANO INTERNO DE CONTROL

EN LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL,
EN SUPLENCIA POR FALTA DE LA PERSONA

TiTuLAR DEL ORGANC INTERNG DE CONTROL

\ EN LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

S

il

LeDo. JUAN CARLOS NEGRETE ACOSTA
RESPONSABLE DEL AREA
COORDINADORA DE ARCHIVOS
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ANEXO 1
DEL OFICIO UPN/DSJ-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTOQ EN EL ARTICULO 113, FRACCION VI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACISON PUBLICA, Y EL ARTICULO 710, FRACCION VI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

NUMERO DE DESCRIPCION DEL CONTENIDO

OFICIO : DEL OFICIO AMENTO DE LA CLASIFICACION

CONSECUTIVO

Articulo Tiz, fraceidn VIl de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica,
el articulo 110, fraccién VIl de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacian Publics,

Oficic vinculado con la carpeta de
1 DS1-154/2012 investigacion namero
FED/CDMX/SPE/QQTI725/2018.

Artfculo 113, fraccion VIl de [a Ley Ceneral de
Transparencia ¥ Acceso a la Informacién Pablica,
e articule 110, fraccién VIl de la Ley Federa! de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica.
Articulo N3, fraceién Vil de la ey Generai de
Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica,
el articulo MO, fraccidn VIl de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Pdblica.
Articulo T3, fraccién VI de la Ley Ceneral de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
el articulo TIQ, fraccién VIl de la Ley Federal de
Transparencla y Acceso a la Informacién Pablica.
Articule 13, fraccidn Vil de la Ley Gensral de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica,
el articulo 118, fraccién VIl de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica.
Articulo Ti3, fraccién VI de la Ley Ceneral de
Transparencia vy Acceso a la Informacién Publica,
ei articulo 110, fraccién VIl dg la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la informacidn Pdblica.
Articulo N3, fraccién VIl de la Ley General de
Transparencia v Acceso a [a Informacion Pablica,
el articule 110, fraccién VIl de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Articulo T3, fraccidn VIl de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la infoermacién Pdblica,
e| articulo TO, fraccién VI de |2 Ley Faderal da
Transparencia y Acceso a la informagian Pablica.
Articulo 113, fraccidon VIl de |a Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica,
el articulo 110, fraccién VIl de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica,
Articule N3, fraccidn VIl de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica,
el articulo 110, fraccién VIl de la Ley Federal de -
Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica.
Oficic vinculado con la carpeta de | Articulo 113, fraccién VIl de la Ley General de
mn DS3-N0E/2019 investigacidn nlmero CIFTL/TLP-/UI-2 | Transparencia y Acceso 2 la Informacisn Publica,

Oficio vinculado con la carpeta de
2 DSI-211/2019 investigacién numero Cl-FCH/CUM-8/Ui-1
5/Dfo477512-2018.

Oficlo vinculade con la carpeta de
3 D51-325/2019 investigacién ndmero CHFCH/CUH-8/UL
$/Df04775/12:2018.

Oflcle vinculado con Il carpeta de
4 DSJ-555/2019 investigacion nimero
FED/CDMX/5Z5/0006732/2019,

Oficic  vinculade con la carpsta de
5 DS3-639/2019 investigacién ndmero
FED/CDMX/SPE/0002543/2019,

Oficio vinculado con la carpsta de
6 D5J-638/2015 investigacisn ndmero
FED/CDMX/3Z5/0006732/2072.

Cficio vinculade con la carpeta de
7 D51-988/2019 investigacién nUmero CI-FTL/TLP-1/UI-2
C/D{30238/10-2019.

Cficlo vinculade c¢on la carpeta de
8 DSJ-1020/2012 investigacion ndmero
FED/CDMX/SZS/ 00067322019,

Oficie vinculado con la carpeta de
g Ds53-1021/2019 investigacion namere
FED/CDMX/3ZS/0006732/2019.

ficic wvinculado con la carpeta de
(e DS3-1080/2019 investigacion nudmero CI-FTLTLP-1/UJ1-2
C/Df30238/10-2018.

C/D/f30238/10-2019. . ; .
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ANEXO 1
DEL OFICIO UPN/DS3-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERQC DE 2012 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADCS COMOQ
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO T3, FRACCION VII DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 710, FRACCION VII DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESQ A LA INFORMACION PUBLICA.

CONSECUTIVO NUMERO DE . DESCRIPCION DEL CONTENIDO FUNDAMENTC DE LA CLASIFICACION

OFICIO * DEL OFICIO

el articule T10, fraccién VI de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a fa Informactdn Plblica.
Articulo 113, fraccién VIl de la Ley General de
Transparencia ¥ Acceso a la Informacién PUblica,
¢l articulo N0, fraccidn VIl de |a Ley Federal de
Transparencia y Accese a la Informacién Pdblica.
Artfcule T13, fraccidn VII de |z Ley General de
Transparenciz ¥ Accesc a la Informacidn Pablica,
el artieuko 110, fraccidén Vii de la Ley Federal de
Transparenciz y Acceso a 1a Informacisn Pdblica.
Articulo 13, fraccién VIl de la Ley General de
Transparencia y Acceso a [a Informacién Pdhlica,
el articulo 110, fraccion VI de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso & [a Informacién Pdblica.
Artfeulo 113, fraccién VIl de la Ley General de
Transparencia y Acceso & la Infermacién Pdblica,
¢l articulo TIO, fracceidn VII de la Ley Federal de
Transparancia v Acceso a [a Informacidn Publica.
Articulo 113, fraccién VIl de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Inforrmacién Publica,
e] articulo 110, fraccidn Vil de Iz Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
Articulo 113, fraccién VII de la Ley General de
Transparencia y Accesc a la Informacién Pdblica,
al artfculo T10, fraccion VI de la Ley Federal de
Transpatencia ¥ Acceso a 12 Informacion Publica.
Articulo Ti3, fraccidn VII de la Ley General de
Transparencia y Accese 2 la Informacion Piblica,
e! articulo 110, fraccién Vi de |a Ley Federal de
Traznsparencia y Acceso a la Informacion Pablica.
Oficlo vinculado con la carpetz de | Articulo T3, fraccién VII de la Ley General de

Oficio vinculado con la carpeta de
12 DSI-T35/2013 investigacién numere CI-FBI/BI-5/U1-2
S/D/01238A0-2019.

Ciicio vinculado con la carpeta de
i3 DS3-T146/2019 investigacidn niémero
FED/CDMX/SZS/0006732/2010.

Oficio wvinculado con la carpeia de
14 DSI-1211/2019 investigacién ndmero CI-FTL/TLR-T/UI-Z
C/DE0238/10-2012,

Cficio vinculado con la carpeta de
15 UPN/DSI-38/2020 | investigacion nlrnero CI-FBI/BI-5/U1-2
5/D/01239/10-2018.

Cficio  vinculado con la carpeta de
16 UPN/DSI-65/2020 | Investigacién ndmero
FED/CDMX/SZS/0C06732/2019

Offcie vinculado con |z carpeta de
17 UPN/DS3-503/2021 | investigacion ndmero
FED/CDMX/SPE/0C13207/2078.

Oftele vinculado con lg carpeta de
8 UPN/DSI-505/2021 | investigacion ndrasro
FED/CDMX/SPE/O0I3207/2018.

- UPN/DSI- Investigacion ndmero | Transparencia y Acceso g la Informacion Pblics,

0182/2023 FED/FEMDH/FEVIMTRA- el articule 710, fraccién VII de la Ley Federal de

CDMX/0000312/2023 Trensparencia y Acceso a la Informacidn Publica,

Oftclo vinculado con la carpetz de | Articulo T3, fraccién VI de la Ley General de

Investigacion ndmero | Transparencia y Acceso a la Informacién Pdhblica,

20 UPN/BSI-OI8S2023 | cory e\ DH/REVIMTRA- ! articulo T10, fraccién Vil de la Ley Federal de
CDMX/O00U312/2023 Transparencia ¥ Acceso & 1a Informacisn Publica. s

Oficlo vinculado con Iz carpeta de | Artieule TI3, fraccidn VII de la Ley General de

> UPN/DSJ- Investigacién ndmere | Transparencia y Accesc a I Informacidn Pdblica,

0250/2023 FED/FEMDH/FEVIMTRA- el articulo 110, fraccidon VI de la Ley Federal de

COMX/0000312/2023 Transparencia v Acceso a la Informacidn Pdblica.

2 UPN/DS3- Oficio vinculado con la carpeta de | Articulo TI3, fraceldn VI de |z Ley General de

0305/2023 Investigacion nimere | Transparencia y Accese a lz Informacion Pablica,
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ANEXO1

DEL OFICIO UPN/DSJ-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIOCDO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO N3, FRACCION VIi DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION VII DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACISN PUSLICA,

DESCRIPCION DEL CONTENIDO
DEL OFICIO

NUMERO DE
OFICIO.

CONSECUTIVOQ FUNDAME_NTO DE LA CLASIFICACION

FED/FEMDH/FEVIMTRA- el articulo ’[10, fraccién VIl de |z Le Federal de

CDMX/C000312/2023 Transparencia y Acceso a |a Informacion Publica.

Oficio vinculado con la carpeta de | Articulo 13, fraccién VIl de la Ley General de

73 UPN/DSI- investigacion ndmero | Transparencia y Acceso a la Inforrmacién Puablica,
0403/2023 FED/FEMDH/FEVIMTRA- el articulo N4, fraccién VI de la Ley Federal de
CDMX/0000312/2023 Transparencia y Access a Iz Informacidn Pablica.

Oficio vinculado con la carpeta de | Articulo M3, fraccidn VIl de Ia Ley General de

24 UPN/DS3- investigacién ndmero Transpfarencia y Acceso a la Informacion Pudblica,
0404/20232 FED/FECOC/UEIDFF- ¢l articulo 0O, fraccién VIl de la Ley Federal de
CDMX/0001805/2023. Transparencia y Acceso 2 la Informacién Pdblica.

ficio vinculado con |z carpeta de [ Articulo TI3, fraccidn VIl de la Ley General de

25 UPN/D53- investigacidn nimere | Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
0426/2023 FED/FECOC/UEIDFF- ef articulo 110, fraccién VIl de la Ley Federal de
CDMX/0001805/2023. Transparencia y Accese a la Informacian Publica.

Oficio vinculado con la carpeta de | Articulo 113, fraccién VII de |z Ley General de

26 UPN/DSI- investigacidn ndmero | Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
0450/2023 FED/FECOC/UEIDFF- el articulo 110, fraccién VIl de la Ley Federal de
CDMX/0001805/2023. Transparencia ¥ Acceso a la Informacién Publica.

Oficio vinculado con la carpeta de | Artfculo T13, fraceidn Vil de la Ley General de

27 UPN/DSI- investigacién ndmero | Transparencia y Acceso a la Informacién Pdbilca,
0455/2023 FED/FECOC/UEIDFF- el articule MO, fraccién Vil de la Ley Federal de
CDMX/0001805/2023. Transparencia y Acceso & la Inforrmacion Pdblica.

Oficic vinculado con la carpeta de | Articule 113, fraccién VIl de |z Ley General de

UPN/DS3- investigacion nlrmero | Transparencia y Acceso 3 la Informacién Pablica,

23 0468/2023 FED/FECOC/UEIDFF- el articulo 110, fraccién VIl de la Ley Federal de
CDMX/0001805/2023, Transparencia y Acceso a la Informacian Publica.
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ANEXO 2

Rectoria
Direccién de Servicios Juridicos

DEL OFICIO UPN/DSJ-851/2023

OFiCIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 20719 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION XI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 10, FRACCION XI DE LA

LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA., .

| CONSECUTIVO

NUMERO DE
OFICIO

DESCRIPCION DEL CONTENIDO
DEL OFICIO .

| .
FUNDAMENTO,‘DE LA CLASIFICACION

: Articule 113, fraceidn X1 de [a Ley General de Transparencia y
1 DS3-0232/2019 Oficio vineulado con el juicio laberal | Acceso g |a Infermacion Putlica, el articule 10, fraccion XI de
ndmero 6037/16 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion
Pudblica. ’

Articulo T3, fraccién Xl de fa Ley General de Transparencia y
2 D53-180/2019 Cficio vinculads con el juicio laboral [ Acceso a ta Informacién Puablica, el articuls 110, fracceidn Xt de
- nimero 4389/19 | la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn

Piiblica.
Articule 173, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
3 DSI-183/2019 Ofleio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Pablica, el articulo TI0, fraccién Xl de
ntirmero 6037/16 ia Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacian

Publica.
) Articulo 113, fraccion Xi de la Ley General de Transparencia v
4 DSJ1-183- Oficic vinculado con e! juicio laboral | Acceso 2 la Informacion Pdblics, el articulo T, fraccién Xl de
bis/f2019 ndmero 6037/16 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Articule T3, fraccién Xt de 'z Ley General de Transparencia y
5 DS3-240/2019 Cficlo vinculade con el juiclo laboral | Acceso a [a Informacion Publics, el articule 110, fraceisn XI de
ndmero 6236/17 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informagidn

Piiblica.
Articulo N3, fraceién Xl de la Ley General de Transparencia y
& DS31-333/2019 Oficio vinculado con: el juicic de [ Acceso 3 la Informacién Plblica, el artfculo 110, fraceidn Xl de
amparo némero 2486/2018 la Ley Federal de Transparenciz vy Acceso a la Informacién

PUkiica.
Articulo 113, fraccién Xi de la Ley General de Transparencia y
7 DSI-452/2019 Oficio vinculado con el juicio iaboral | Acceso a la Infermacién DOinca_, el articulo Ti0, fraccién Xl_de
ndmero 6238/17 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Pliblica.
Articule N3, fraccién X1 de [z Ley General de Transparencia y
8 DSI/4TI/2019 Oficio vinculado con el juiclo laboral | Acceso a la Informacicn Publica_, &f articulo 710, fraccidn xr‘de
ntmerc 264/18 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Articulo 113, fraccién Xl de |a Ley General de Transparencia y
5 DSY/472/2019 Oficio vinculade con el Juicio laboral | Accesc a la Informacién Publica: &l articulo 1O, fraccién Xl de
ndmero 26418 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Infermacién

Plblica.
Articulo 113, fraccién X! de |a Ley General de Transparencia y
10 DSI-560/2019 Oficie vinculado con et juicio laboral | Acceso a la Inforrnacion Pub]ica: el articulo TID, fraccién XI e
ndmero T174/18 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Piblica.
Articule 113, fraccién XI de |z Ley General de Transparencia y
- DSI-561/2019 Oficie vinculade con el juicio laboral | Acceso a lz Informacion Plblica, el articulo TI0, fraccién X1 de
ndmero TI74/18 la Ley Federal de Transparencla v Acceso a la Informacién

Publica.

Carretera al Ajusco # 24, Col Héroes de Padierna, CRI4200, Tlalpan, COMX
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ANEXQO 2

DEL OFICIO UPN/DSI-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCIGN DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL FERIODOQ
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION XI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO T10, FRACCION X DE LA

[ CONSECUTIVO

DESCRIPCION DEL CONTENIDO

DEL OFICIO

LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

Artleulo T13, fraccién Xl de [a Ley General de Transparencia y
2 DSI1-665/2019 OT_'Icfo vinculado con el juicio laboral | Accesoala Informafién Pﬂblica: el artfeulo IO, fraceidn XI_de
nGmero 749/18 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

) Publica.
Articulo 113, fraccidn X1 de |a Ley Genersl de Transparencia v
3 DS3-689/2018 ielo vinewlade con el juicio leboral | Acceso ala Informacion Publica, el articule TIQ, fraccidn Xl de
nirnero 15245012 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacién

Ptiblica.
Articulo 113, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y
1% DS3-690/2019 Oficio vinculado con el juicio laboral | Accasg a la Informacién Pubklica, el articulo T10, fraceidn Xl de
ndmero 1524519 Ia Ley Federal de Transparencia ¥y Acceso a la Informacion

Diiblica.
Artfeulo 113, fracceién Xl de la Ley General de Transparencia y
5 DS3-762/2019 Oficle vineulado con el juicio laboral | Acceso a le Informacion Publica, el articuto 116, fraccién Xl de
ndmero 6236/17 Ia Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Puiblicea,
K Articulo 113, fraccidn Xl de 1a Ley General de Transparencia y
5 DS1.788/2015 Oficio vinculado cen el juicio laboral | Accese a la Informacién Publica, el arifeule T10, fraceion X1 de
nimere 6238/17 [a Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica.
Articulo 13, fraccion X1 de |z Ley General de Transparencia y
7 DS3-807/2018 Oficic vinculado con el julcio laboral § Acceseo 2 ia Informacidn PUblica, el articulo 110, fraccion Xi de
ndmero 6439/12 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a g Infoermacion

i Pubklica.
Articulo 113, fraccién X1 de |z Ley General de Transparencia y
e DS3-810/2019 Oficic vinculado con el juicio laboral 1 Acceso a |z Informacién Pubklics, el articulo 110, fraccidén XE de
ndmero 330510 la Ley Federal de Tramsparencia y Accesc a la Informacidn

. Pdblica. .

Asticulo 113, fraccién X1 de |z Ley General de Transparencia y
19 DSI1-844-2019 Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso 2 la informacidn Puklica, el articulo 110, fraccién Xi de
ndmero 330510 la' Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Articule 1135, fraceion X1 de g Ley General de Transparencia y
20 DS3-B4E/2019 Oficio vinculado con el juicio iaboral | Accese a la Informacidn Publica, el articule 110, fraccién Xi de
ndmero 330510 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn

Publica.
Agticulo Ti3, fraccion X1 de |z Ley General de Transparencia y
a1 DSI-857/2019 Oficic vinculado con el juicic laboral | Acceso 2 la Informacidén Pdblica, el articulo 110, fraccién XI de
nGmero 4389/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Artfcule TI3, fraccién X1 de la Ley General de Transparengia y
22 Ds3-gasfzote | Chcic vinculado con el Juicio lzboral | Acceso a fa Informacidn Piblica, el articulo 110, fraccidn XI de
ndrmere 1681/20 la Ley Federal de Transparencla y Acceso a lz Informacion

Piblica.
Articulo T13, fraccidn Xi de la Ley General de Transparencia y
23 D$3-007/2019 Giicio vinculado con el juicio laboral | Acceso z la Informacidn Publica, el articulo 110, fraccién XI de
nimero 11372/13 iz Ley Federal de Tramsparencia y Accesc a la Informacién

Publica.
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ANEXC 2

Rectoria
Direccién de Servicios Juridicos

DEL OFICIO UPN/DS1-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCIGN DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIC DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION Xi DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESC A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION XI DE LA

‘CONSECUTIVO

NUMERG DE
OFICIO

DESCRIPCION DEL CONTENIDO
DEL OFICIO

LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

FUNDAMENTO DE LA CLASIFIGACION

24

DS3-910/2019

Cficio vinculade
ndmerc 6676/19

con

el juicio laboral

Articule N3, fraccién Xl de |la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion PGblica, el articulo 110, fraccién Xl de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piiblica.

DS51-924{2019

Oficio vinculado
ntimero 6037/18

con

el juicio lahorat

Articulo 13, fraccién XI de |3 Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, el articulo T10, fraccidn Xi de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a fa Informacién
Publica.

26

DS3-932/2019

Cficio vinculado
nirmero 168120

con

el julcio laboral

Articula 113, fraccion XI de |a Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informiacion Pdblice, el articulo 110, fraccidn XI de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

27

DS31-933/2019

Oficio vinculado
ndmero 168120

con

el juicio laboral

Articulo 113, fraccién Xl de |a Ley Generzal de Transparencia vy
Acceso a la Informacién PUblica, &l articulo 110, fraccidn Xl de
la Ley Federal de Transparenciz y Acceso a la Informacién
Publica.

28

DS5J-834/2019

Offcla vinculado
nGmero 11281/i9

con

el julcic laboral

Articulo N3, fraccién X1 de [a Ley General de Transparencia y
Accesc a la Informacién Publica, el artfeule 110, fraccién Xl de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

29

DS3-943/2019

Oficio vinculado
nimera 11380/19

con

el juicio laboral

Articulo N3, fraccion Xl de la Ley Ceneral de Transparencia y
Accesc a la Informacién Publica, el articulo 110, fraceién X1 de
la Ley Federal de Tramsparenciz y Acceso a la Informacion
Publica.

30

DS1-948/2019

Oficio vinculado
nidmero 4389/12

con

el Juicio laboral

Articulo 113, fraccién Xl de la Ley Ceneral de Transparencia y
Acceso a la Informacidon Publica, el articuio 110, fraceion Xi de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica.

31

DS1-949/2019

Oficic vinculado
namero 6676/19

con

el juicio laboral

Articulo 113, fraccidn X1 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica, el articulo 110, fraceién Xl de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Pibiica.

32

DS1-958/2019

Oficio vinculado
ndmero 1681/20

con

el juicio laboral

Articulo 113, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidn PUblica, el articulo 110, fraccion Xl de
la Ley Federal de Transparencia ¥ Acceso 2 la [nformacidn
Poblica,

33

D53-990/2019

Oficio vinculado
ndmero 4197/13

con

el juicio laboral

Articule 113, fraccién X1 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Pdblica, el articulo N0, fraccién X1 de
Iz Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

34

DS3-993/2019

Cficio vinculado
ndmero 419719

con

el juicio laboral

Articulo 113, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Pdblica, el articule 10, fraceidn Xl de
la Ley Federal de Transparencia ¥ Acceso a la Informacién
Publica.

DS$3-1059/2019

Oficio vinculado
nimero 15245/12

con

el juicio laboral

Articulo 113, fraccién X1 de ia Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidn PUblica, el articule 110, fraccién XI de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
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ANEXOQ 2
DEL OFICIO UPN/DSI-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 7° DE ENEROQ DE 2018 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION Xi DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESC A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULQ 110, FRACCION XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESC A LA INFORMACION PUBLICA.

NUMERO DE DESCRIRCION DEL CONTENIDO

CONSECUTIVO FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

OFICIO DEL OFICIO

Articulo 113, fraccidn X1 de Iz Ley General de Transparancia v
26 DSI-1074/2019 Oficlo vinculado con el juicic laboral | Accese a la Informacion Pablica, el articulo 110, fraccién XI de
ndimero 844119 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Puiblica.
Articulo 113, fraccicn Xl de [a Ley General de Transparencia y
37 DSI-T121/2019 Ciicio vinculade con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Pdblica, &l artfculo TI0, fraccidn Xl de
numerg 10858/18 la Lay Federal de Transparencia y Acceso & la Informacién
PUblica. :
Articule 113, fraccion XI de la Ley General de Transparencia y
28 DS3-1140/2018 Cficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la informacion dell’ca., e| artfcutle 110, fraccién X1 de
namero 6439119 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
‘ Piblica.
Artfeulo T13, fraceién XI de la Ley General de Transparencia y
39 DS3-T141/2018 Oficio vinculado con el julcio laboral | Acceso z Iz Informacidn Piblica, el articulo 110, fraccién X de
nurnere 6435/19 la Ley Federal de Transparsncia y Acceso a la Informacion
Publica.
Articulo T13, fraccidn XI de la Ley General de Transparencia y
40 DSI-1142/2018 Oficio vinculado con el juicto laberal | Acceso a la Informacisn Pdbiica, el articulo 110, fraceidn Xi de
narnero 6438/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
Articulo TI3, fraccion X! de la Ley General de Transparencia y
41 DS3-1180/2018 Oficio vineulado con el juicio laboral | Acceso ala Informacion PGbHcaf el articule TIO, fraccidn Xide
rdmero 10858/12 ja Ley Federal de Transparencia y Acceso a [a Informacion
Puablica.
Articulo 113, fraccion X1 de |a Ley General de Transparencia y
&2 DSI1-T186/2019 Oficic vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Publics, el artfeule 110, fraccidn X1 de
nimero 1681/20 la Ley Federal de Transparencia vy Acceso a la Informacién
Pidblica. .
Articulo 113, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia vy
43 DSI1231/2018 Oficlo vinculado con el julcio laboral | Acceso a la Informacidn Pablica, el articulo 110, fraceion Xl de
ndmero 7531/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
Articulo Ti3, fraccién Xl de la Ley General de Transparenciay
Oficie vinculado con el Juicio laboral | Acceso 2 la Informacian Publica, el articuto 110, fraccion Xi de
“4 DS§3-1232/2019 namero 711818 la Ley Federal de Transparencia y Accese a la Informacion
Publica.
. Articulo Ti3, fraccién XI de |z Ley General de Transparencia y
Offcie vinculado con el juicio laboral | Accesc a [a Informacidn Pablica, el articulo 110, fraccion XI de
45 DS3-1305/2019 ndmero 7531119 . la Ley Federal de Transparencia v Accese a la Informacion
Publica.
Articulo 113, fraceidn X! de ia Ley General de Transparencia y
4“6 D$3-1318/2019 Oiicio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacion Pablica, 2f articulo 110, fraccién Xi de £
- namere 15245713 la Ley Federal de Transparencia y Accese a la Infermacion
Puiblica.
Articulo 113, fraccion X1 de la Ley General de Transparencia y
Cficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Pdblica, el articulo MO, fraceién X1 de
&7 DS3-1341/2018 nimero T1379/18 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
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ANEXO 2

Rectoria
Direccién de Servicios Juridicos

DEL OFICIO UPN/DS53-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIG DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO T3, FRACCIGON XI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIAY ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULG 110, FRACCISON XI DE LA

CONSECUTIVO

NUMERO DE

OFICIO

DESCRIPCION DEL CONTENIDO
DEL OFICIO

LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

Articulo N3, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
48 DSI-1347/2019 Oficio vineulado con el juicio laboral | Acceso a la Infarmacidn Plblica, el articulo 110, fraccion Xl de
nimero 753119 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a |2 Informacion
Publica.
Articulo 113, fracclon XI de |a Ley General de Transparencia y
49 DS3351/2010 Gficlo vinculado con el juicio laboral { Acceso a la Informacién Pdblica, el articulo 110, fraceién Xt de
ndmero 15245/12 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Plblica.
Articulo N3, fraccién Xl de |a Ley General de Transparencia y
Oficio vinculado con el Julcle laboral | Accese a la Informacién Publica, el artfculo 10, fraccidn X1 de
50 DS1-1355/2019 ndmero 1298919 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacisn
Puklica.
Articulo 113, fraccién X1 de |a Ley General de Transparencia y
51 DSI-1356/2019 Oficie vinculado con el juicio laboral { Accesoala inforr*r_sacién Publica, el articulo 110, fraceién Xl de
ndmero 1288%/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a Iz Informacion
Pdblica.
. Articule N3, fraccién X1 de la Ley General de Transparencia y
52 DS31-333/2019 Oficio vinculade con el Julcio de | Acceso a Iz Informacicn Plblica, el articulo T10, fraceién Xi de
ampare nimero 2486/2018 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
Articulo T13, fraccién Xt de Iz Ley General de Transparencia y
53 UPN/DS3- Oficio vinculade con el juicio laberal | Accese a la Informacidn Pdblica, el articulo 110, fraceidn XI de
12/2020 nimere 12989/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a.la Informacion
PUbllca.
Articulo 113, fraccidn XI de la Ley General de Transparencia y
54 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juiclo laboral | Acceso a la Informacidn Pablica, el articulo 110, fraceidén Xi de
13/2020 ndmero 12989/19 la Ley Federal de Transparencia vy Acceso a la Informacion
Puablica.
Articulo N3, fraccion Xl de la Ley Ceneral de Transparencia y
55 UPN/DSI- Oflcio vinculado con el julcio taboral | Acceso a la Informacién Publica, el articulo 10, fraccién X1 de
16/2020 nimero T1345/19 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacién
Publica.
Articulo 113, fraccién Xi de |a Ley General de Transparencia v
58 UPN/DSI- Oficie vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Puklica, el articule 110, fraceion Xi de
21/2020 nuarere 12389/19 la Ley Federal de Transparenma Yy Acceso & la Informacidn
Pdblica,
. Articulo 113, fraccién Xl de Iz Ley General de Transparencia y
57 UPN/DSJ- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso & la Informacidn Pdblice, el articulo 110, fraccién Xi de
27/2020 ngrere 1457418 la Ley Federal de Transparencia y Acceso 3 la {nformacién
Blblica.
Articule N3, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
58 UPN/DSI- Oficio vineulado con el juicio laberal | Acceso 2 Iz Informacion Publica, el articule 110, fraceidn Xl de
52/2020 namero 12164419 la Ley Federal de Transparenaa vy Acceso a la Informacidén
Publica.
Articulo 113, fraecion X1 de |a Ley General de Transparencia y
59 UPN/DSI- Cficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Pablica, e artieule 110, fraccion X de
53/2020 namero 11378/12 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacisn
Publica.
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ANEXO 2
DEL OFICIO UPN/DS3-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODC
COMPRENDIDQ ENTRE EL 1° DE ENERQ DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO -
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION X1 DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULC 110, FRACCION XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

NUMERO DE DESCRIPCION DEL CONTENIDO

CONSECUTIVO FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

OFICIO DEL OFICIO

Artieulo T3, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
60 UPN/DSJ- Oficie vinculado cen el juicie laboral | Accsseo a la Informacion Puklics, el articulo 110, fraceidn Xi de
56/2020 ndmero 145718 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn

Publica.
. Articulo T3, fraccidn X1 de Iz Ley General de Transparencia y
-~ UPN/DS3- Oficio vinculado ceon el juicio iaboral | Accesc z la Informacidn Puklica, el articulo 110, fraccién XI de
104/2020 nudmero 1124219 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

- Pukblica.
Articulo T13, fraccidén XI de la Ley General de Transparencia y
&2 UPN/DSJ- Oficio vinculado con el juicio laboral { Acceso a la Informacidn Piblice, el articulo T10, fraccidn XI de
127/2020 ndmero 11342/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacisn

Publica,
Articulo 13, fraccién X1 de la Ley General de Transparencia y
&3 UPN/DSI- Oficie vinculado con el juicio laboral | Accesoe a la Informacidn Pdblica, el articulo 110, fraccién XI de
128/2020 ndmero 1681/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn

Publica.
Artfeulo 113, fraceién X1 de |z Ley General de Transparencia y
64 UPN/DSI- Oficio vinculade con el juicio leboral | Accese g la iInformacidn Pdblica, el articulo 110, fraceitn Xi de
147/2020 numero 623647 la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacién

Puklica.
Articulo T3, fraceidn X1 de la Ley Gemeral de Transparencia y
65 UPN/DSI- Oficie vinculado con el juicic taboral | Accese a la Informacién Pdblica, el articulo 110, fraccion XI de
150/2020 ndmero 12636/13 la Ley Federal de Transparencla y Accese a la Informacion

Publica.
Articulo T3, fraccién X1 de la Ley General de Transparencia y
66 UPN/DSI- Oficic vinculado con el julcio laboral § Acceso a la Informacicn Publica, el articulo 110, fraccién Xl de
155/2020 ndrmero 11381119 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

- Publica.
Articulo T3, fraccelon Xl de |z Ley General de Transparencia v
&7 UPN/DSI- Oficie vinculado con el Julcio laboral | Acceso a la Informacidn PUblica, el articulo T10, fraccidén X1 de
159/2020 numero 6236/17 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Infarmacién

) Publica.
Agrtfcule TI3, fraccién X1 de la Ley General de Transparencia y
58 UPN/DSI- Oficic vinculado con el Juicio laboral | Acceso 2 |3 Infermacién Pdklics, el articulo TIQ, fraccién X de
164/2020 nimers 1681/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Pukblica.
Articufo 113, fraccion Xl de |z Ley General de Transparencia y
&0 UPN/DSI- Oficic vinculade con el Juicio de i Accesc = la Informacidén Pdblica, el articulo 118, fraccién Xt de
166/2020 amparo ndmero 2486/2018 la Ley Federal de Transparencia v Accesc a la Informacién

Publica.
Articulo 113, fraccién X1 de |z Ley General de Transparencia y
70 UPN/DS3- Oficic vinculado con el juicic laboral | Accesc 2 la Informacidn Pdblica, el articule 118, fraccién XI de
227/2020 namero £197/12 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a le Informacion

Publica,
. Articulo 113, fraccién X1 de la Ley Ceneral de Transparencia y
7t UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacion Pdblica, el articulo 110, fraccidén X de
3222020 nlrnero 12989/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn

Publica.
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ANEXO 2

Rectoria
Direccién de Servicios Juridicos

DEL OFICIQ UPN/DS1-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULQ 113, FRACCION XI DE LA LEY CENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION X DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

NOMERG DE
OFICIO

CONSECUTIVO

DESCRIPCION DEL CONTENIDO
DEL OFICIO :

Oficio vinculado
ndmero 1681/20

con

gl juicio laboral

FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

Articulo 113, fraccién Xl de la Ley General de Transparancia y
Accese a la Informacidn Publica, el articulo 118, fraccién Xl de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

Oficio vinculado
ndmero 1681/20

caon

el juicio laboral

Articulo 13, fraccidn Xl de la Ley Ceneral de Transparencia y
Acceso a [a Informacién Publica, el articulo 110, fraceién Xi de
la Ley Federal de Transparencia vy Acceso a la Informacién
FPublica,

Oficlo vineulade
ndmers 1681/20

con

el juicio lakoral

Articulo 13, fraccién Xi de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pdblica, el articule 110, fraccién X1 de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Piblica.

Cficio vinculado
ndmero 1681/20

con

&l juicio laboeral

Articulo N3, fraccién X1 de [z Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, el articule O, fraccion Xl de

la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

Cficio vinculado
nimere 1138019

con

el juicio laborai

Articulo 113, fraccién Xt de la Ley General de Transparencia y
Acceso a [a Informacion Pdblica, el articulo 110, fraccién XI de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica.

Oficfo vineulado
ndmero 670319

con

el juicio laboral

Articulo 113, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidn PUblica, el articulo 110, fraccidn X1 de
la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacién
Publica.

Offcio vincuiado
ndmero 7459/19

con

el juicio laboral

Articulo 113, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y
Acceso a {a Informacion Publica, el articulo 110, fraccién Xl de
la Ley Federal de Transparencia y Access a la Informacion
Publica.

Oficie vinculado
nimero 7459/19

con

el Julcic laboral

Articulo TI3, fraceidn Xl de la Ley Ceneral de Transparencia vy
Acceso 2 la Informacidn Publica, el articulo 110, fraceidn Xi de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
PUklica.

Oficio vinculado con el juicic de
amparo ndmero 2486/2018

Articulo 113, fraccién X1 de |a Ley General de Transparencia y
Acceso g [a Informacidn Puklica, el articulo 110, fraccién X! de
lz Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUbiica,

Oficio vinculado con et juicio laboral

ndmero 7459/19

Articulo 113, fraccidn XI de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Pdblica, el articuio T10, fraccién Xl de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Pukiica.

Oficio vinculado con el juicio iaboral

numero 670318

Articulo 113, fraccién XI de la Ley General de Transparencia v
Acceso a la Informacion Pdblica, el articulo 10, fraccion Xl de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacién
Publica.

72 UPN/DSI-
347/2020
73 UPN/DS3-
352/2020
UPN/bs3-
74 35312020
- UPN/D53-
355/2020
76 UPN/DS$3-
368/2020
- UPN/DSJ-
369/2020
78 UPN/DPSJ-
370/2020
UPN/DS3-
79 379/2020
UPN/DS3J-
80 381/2020
a1 UPN/DS3-
382/2020
a2 UPN/DS3-
386/2020
a3 UPN/DS3-
392/2020

Oficio vinculado con el juicio laboral

ndmero 670318

Articulo N3, fraccién X1 de Iz Ley General de Transparencia v
Acceso a la Informacién Pdblice, el articulo 110, fraccidén Xl de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pliblica.
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ANEXO 2
DEL OFICIO UPN/DSJI-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 73 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULGC T13, FRACCION X1 DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

DESCRIPCION DEL CONTENIDQ

CONSECUTIVO. DEL OFICIO FUNDAMENTO DE LA CEASIFICACION

Articulo T3, fraceidn Xl de la Ley General de Transparencia y
84 UPN/D5]- Qiicio vinculado con el juicio laboral | Acceso a [z Informacién Paklica, el articulo MO, fraceidn Xl de
384/2020 nimero 1134519 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
PuUblica.
) Articule T3, fraccidn X1 de la Ley Generai de Transparencia y
a5 UPN/DS3- Oficio vinculado con &l Juicle de | Acceso ala Informacién Puklica, el articulo T1Q, fraceidn Xl de
397/2020 amparo ndmero 2486/2018 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la informacion
Plblica.
Articulo 113, fraccién X1 de la Ley General de Transparancia y
86 UPN/DS3- COficle vinculade con el juicio de ] Accesc aia Informacién Pubklics, el artfeulo 11, fraccioh X1 de
401/2020 amparo ndmero 2486/2018 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
] Articulo T13, fraccién X1 de |z Ley General de Transparencia y
a7 UPN/DS3- Oficio vinculada cen el juicic [aboral | Accese a la Informacidn Publics, el articulo MO, fraccién X de
4£21/2020 nUimero 1685/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
Articulo TI3, fraccidn Xl de ta Ley General de Transparencia y
a8 UPN/DSI- Cficio vinculadeo con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Publica, el articulo 110, fraccién X1 de
426/2020 ndmera 1685/20 Iz Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Inforrmacion
Piblica.
Articule 113, fraccion X1 de [a Ley General de Transparencia y
as UPN/DSI- Oficio vinculade con el juicio laborzal | Acceso a la Imformacion Piiblica, el artfeulo 110, fraccion Xl de
4282020 numerec 1685/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso s la Informacién
. Piblica.
Articulo T13, fraceidn Xi de la Ley General de Transparencia y
90 UPN/DSI- Cficio vinculado cen el juicio lzboral | Acceso a la Informacion Publica, el articulo TI0, fraceién Xl de
45292020 ntmero 1685/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica. .
Articulo 113, fraccién Xl de [a Ley General de Transparencia y
o1 UPN/DSJ- Cficlo vinculado con el julcio laboral | Acceso a la informacidn Pablica, el arkiculo 110, fraccidn Xl de
430/2020 numero 1685/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pblica. )
Artfeulo T13, fracelén XI de la Ley General de Transparencia v
92 UPN/D53- Oficlo \(incu[ado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Pdblica, el articulo 110, fraceién XI de
4£33f2020 ndmero 1685/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
Articulo T3, fraceién XI de ia Ley General de Transparencia y
03 UPN/D53- Oficlo vinculado con el juicio leberal | Acceso a [a Informacidn Pablica, el articulo Tio, fraccién XI de
4832020 ndmero TI380A9 la Ley Federal de Transparaencia y Acceso 2 la Informacion
Publica.
Articulo 113, fracelon XI de la Ley General de Transparencia v
o4 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a [a Informacidn Pabilica, el articulo 110, fraccién X1 de -
475[2020 narnero 1685/20 la Ley Federal de Transparenciaz ¥ Acceso a la Informacién
Piblica. y/
- Articule TI3, fraccién Xl de Ia Ley Ceneral de Transparencia y
a5 UPN/DS3- Oticio vinculado con el juiclo laberal | Acceso a la Informacidn Publica, el articulo 110, fraceién X{ de
477{2020 nlmero 1685/20 la Ley Federal de Transparencia v Aceeso a la informacion
Puiblica.
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ANEXO 2

Rectoria
Direcc;ién de Servicios Juridicos

DEL OFICIO UPN/DSI-861/2023

QOFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODG
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION XI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 10, FRACCION XI DE LA

CONSECUTIVO

NUMERO DE

QFICIO

DESCRIPCION DEL CONTENIDQ
DEL OFICIO

LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESC A LA INFORMACION PUBLICA.

FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

Articule 113, fraceién Xt de |a Ley General de Transparencia y
06 UPN/DS]- Cficie vinculado con el juicio laboral | Acceso a [a Informacidn Publica, el articuto 110, fraccién Xl de
478/2020 numero 1685/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
Articulo 113, fraccidn Xl de |a Ley General de Transparencia y
a7 UPN/DSJ- Offelo vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Plblics, el artfeule IO, fraccién X1 de
480/2020 ndmero 1685/20 la Ley Federal de Transparencia vy Acceso a la Informacion
Publica.
Articule 113, fraccidn Xl de |a Ley Ceneral de Transparencia y
sg UPN/DSI- Oficio vinculado con el juiclo laboral | Aceaso a la Informacidn Plblica, el artieulo 110, fraceién Xl de
492/2020 rdmero 1685/20 l& Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion
Publica.
Articule TI3, fraccion Xl de I2 Ley General de Transparencia v
a9 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juiclo laboral | Acceso a la Informacién Plblics, el articulo YO, fraccion Xl de
494/2020 ndmers 1681/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
Articulo T3, fraccitn Xl de |z Ley General de Transparencia y
100 UPN/DS3- Cficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a [a Informacion Publics, el articulo 110, fraccién XI de
496/2020 namerec 1681/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica.
Articulo 113, fraccién X de ia Ley General de Transparencia y
101 UPN/DSJ- Oficio vinculade con el juicic laboral | Accese a la Informacién Pablica, &) articule 110, fraceidn Xi de
498/2020 ndmero 1681/20 la Ley Federal de Transparencis y Acceso a la Informacion
Publica. .
Articulo 113, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
102 UPN/DSI- Offclo vinculado con el julcio laboral | Accesc ala Informacidn Publica, el artfcule 110, fraccidn Xl de
523/2020 ndmero 3305/10 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
Articulo T3, fraccidn Xl de la Ley Ceneral de Transparencia y
103 UPN/DS3- Oficio vinculado con el Julcic laboral | Acceso a la informacién Publica, el articulo 119, fraceicn Xl de
524/2020 ndmero 3305410 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
Articulo 113, fraccidn X! de la Ley General de Transparencia v
UPN/DS3- Oficic vinculado con ef juicio Jaboral | Acceso a la Informacton Pubiica, el artieulo N0, fraceion X1 de
104 626/2020 nimero 1734319 la Ley Federal dé Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica.
Articulo 113, fraccién Xl de |z Ley General de Transparencia v
UPN/DS3- Cficic vinculado con el juicio laboral | Acceso 2 la Informacidn Pdblics, & articalo 10, fraceidn X1 ds
105 635/2020 numero 3513/20 lz Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacién
BlUblica. -
Articulo M3, fraceidn Xl de |z Ley General de Transparencia y
UPN/DsS3- Oficie vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Pdblica, el articulo 10, fraccién Xl de
Tos 638/2020 ngrnero 3512/20 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacion
Publica.
Articulo N3, fraccion Xl de iz Ley Genheral de Transparencia y
107 UPN/DSJ- Oficie vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Publica, el articulo T10, fraccién Xllde
0372021 ndmero 351320 la Ley Federal de Transparencla y Acceso 2 la Informacion
Publica.

Carretera al AJusco # 24, Col Héroes de Padierna, C.P14200, Tlalpan, COMY.
Tel. {55] 56 30 27 00, ext 1120

S SN S S R R
SNHESVEGSEREY

AR SR A N A e L A S
RV SN ARG N

B




7 N = ey

: EBUE&QEN é o A % Rectoria

REEBRTARGS Bk GRUCALMEH FEBLISA Poa, & Diraccién de Servicios Juridicos
ANEXO 2

DEL OFICIO UPN/DSI-861/2023

QFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 7° DE ENEROQ DE 2012 AL 13 DE JUNIC DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION X1 DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO T10, FRACCION XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

NUMERO DE DESCRIPCION DEL CONTENIDO

.CONSECUTFVQ OFICIO BEL OFICIO FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

Articulo 113, fraccidn Xl de la Ley General de Transparancia y
108 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio lzboral | Acceso a la Informacion Publics, el articulo T10, fraccidn Xl de
282021 nidmaro 351320 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacién

Pablica.
Articuio 13, fraccidn X1 de la Ley General de Transparencia y
109 UPN/DS3- Oficie vinculado con el julcio laboral | Acceso a la Informacién PUblica, el articulo 110, fraccion X1 de
53/2021 nimero 1681/20 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacién

Pablica.
Articulo 113, fraccién X1 de la Ley General de Transparencia y
110 UPN/DS3- Oficio vinculado con el juicio laboral | Accesc a la Informacién PUblice, el articule 110, fraccién X de
79/2021 nimero 8441/19 la Ley Federal de Transparencia y Accese a la Informacion

Publica.
Asticulo 113, fraceidn X1 de |z Ley General de Transparencia y
- UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral  Acceso 2 la Informacién Publice, el articulo 110, fraccién X! de
80/2021 ndmero 145956/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Puklica.
Articule 113, fraccién X! de ia Ley General de Transparencia y
nz UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la [nformacion Pablica, ef articule 119, fraccidén XE de
82/2021 ntimero 14596/19 la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacién

Publica.
Articulo Ti3, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
nz UPN/DSI- Oficie vinculado con el juicio Taboral i Acceso a la Infermacidn Pdblica, ef articulo 110, fraccidn Xi de
83/2021 ndmero 13380/19 la Ley Federzl de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica.
Articuto Ti3, fraccion Xl de Ia Ley General de Transparencia y
1% UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio igboral | Accese & la Infermacidn Pdblica, el articulo TIO, fraccidn X de
84/2021 ndrmero 1£580/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Infermacién

Publica.
Articulo T3, fraccién X1 de |a Ley General de Trensparencia y
ns UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral t Accese a la nformacion Pablica, el articulo 110, fraccién XI‘de
85/2021 numero 3305/10 ’ la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Puklica.
Articulo T3, fraceidn Xl de la Ley General de Transparencia y
18 UPN/DS]- Ciiclo vineulado con el juleio laboral | Acceso a la Informacion Pablice, ef articulo 119, fraccién XI de
87/2021 ntumero 13380/19 la Ley Federal de Transparencia ¥ Acceso a fa informacidn

Publica.
Articulo 113, fraceidn X1 de la Ley General de Transparencia y
7 UPN/DSI- Oficlo vinculado con el julcio laboral | Accese a la Informacion Publics, ef articulo N0, fraccién X de
89/2021 numerc 11381/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Puiblica.
Articulo Ti3, fraccién Xi de la Ley Generzal de Transparencia y
ns UPN/DSI- Ciicio vinculado con e juicio laboral | Acceso a la Informacion Pablica, ef articulo 110, fraceidn Xl de
92/2021 ntimerc 14580/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Articulo Ti3, fraccion Xi de la Ley General de Transparencia y
19 UPN/DSI- Oiicio vineulado con el juicio laboral | Acceso a la Informacion Pablica, el articulo 110, fraccién Xi de
101/2021 nimeroc 3513/20 iz Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacisn

) Publica.
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Direccion de Servicios Juridicos

DEL OFICIO UPN/DS3-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION X1 DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PURBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION XI DE LA

CONSECUTIVO

NUMERO DE

OFICIO

DESCRIPCIGN DEL CONTENIDO
DEL OFICIO

LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

FUNDAMENTQ_{DE LA CLASIFICACION
1

Articulo N3, fraccion Xl de l2 Ley General de Transparencia y
120 UPN/DS3]- Oficio vinculade con el juicio laboral | Acceso a la Informacion Publica, ef articudo 110, fraccién X1 de
120/2021 nlmero 1459619 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica,
Articulo 113, fraccidn XI de la Ley General de Transparsncia y
121 UPN/DSJ- Ofielo vinculade con el juicic laboral | Acceso a la Informacién Pdblica, & articule 110, fraccidn X1 de
137/2021 ndmero 11345412 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Pliblica. )
Articulo N3, fraccién Xl de [a Ley Ceneral de Transparencia y
122 UPN/DSI- Oficio vinculado con el julclo laboral [ Acceso z la informacién PUblica, el articule 110, fraccidén Xi de
141/2021 ndmero 1153013 la Lay Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pubiica.
: Articulo 113, fraccion X1 de la Ley General de Transparencia y
123 UPN/DS1- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la informacian PUblica, el artfeulo TIO, fraceién X1 de
152/2021 ndmero 1681/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso g la informacicn
Piblica.
Articule N3, fraccidén Xl de (& Ley General de Transparencia y
24 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Pdblica, el articulo T10, fraccién Xt de
197/2021 nimers 7531/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
Articulo 113, fraccién XI de |a Ley General de Transparencia y
125 UPN/DS3- Oficio vinculado con el julcio lakoral | Acceso a |z Informacian Pablice, el articule 110, fraceién X1 de
198/2021 ndmero 4382/19 ta Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puiblica.
Artieulo 113, fraccion X! de la Ley General de Transparencia y
126 UPN/DSI- Oficlo vinculade con el juicic laboral | Acceso a la Informacidn Publica, &l artieulo 110, fraccién Xl de
199/2021 ndmerao 4389/19 la Ley Federa! de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
Articulo T3, fraccion Xi de la Ley General de Transparencia vy
UPN/DSI- Offcio vinculado con el Juicio laboral | Acceso a la Informacien Pubilica, el articulo 110, fraccién X1 de
127 226/2021 nimero 1453019 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacion
Publica.
Articulo T3, fraceion Xi de la Ley Ceneral de Transparencia y
UPN/DSJ- Offcio vinculado con el juicic laboral | Acceso g la Informacion Publica, el articulo 110, fraccicon Xl de
128 227/2021 ndmero 14580/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Puklica.
Articulo 113, fraccion X!t de la Ley General de Transparencia y
UPN/DSJ- COficio vinculado con el juicio laboral | Acceso g 1 Informacidn PUblica, el articulo 110, fraccion Xl de
123 259/2021 nimero 11530/19 la Ley Federal dg Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
Articulo 113, fraccién X de la Ley General de Transparencia ¥
UPN/DS3- Oficie vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Pdblica, el articule 110, fraccién Xl de
o 279/2021 nimero 15245/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica.
Articulo 113, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
131 UPN/DS3- Oficie vinculado con el juicio iaboral | Acceso a la Informacidn PUblica, el articulo 110, fraccidn X1 de
280/2021 ndmero 15245/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacién
Piblica.
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ANEXO 2
DEL OFICIO UPN/DSI-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 17° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIQ DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO T13, FRACCION X1 DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION X1 DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

NUMERO DE

DESCRIPCION PEL CONTENIDO

DEL OFICIO FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

OFICIO

CONSECUTIVO

Articule 113, fraccién Xl de [a Ley General de Transparencia y
132 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicic laboral | Acceso a la Informacidn Plblica, el articulo 110, fraccion Xi de
291/2021 nlmero 8637114 la Loy Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

. PuUblica.
Articulo 113, fraceidn Xi de [a Lay General de Transparencia y
133 UPN/DST- Gilcio vinculado con el julcio laboral | Acceso a 2 inforrmacion Publica, el articulo 710, fraccién X1 de
300/2021 nurmero £389/12 lz Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica,
Artfculo 113, fraccién Xi de [a Ley General de Transparencia y
134 UPN/D=I- Oficio vinculado con el juicio de | Acceso ala Informecidn Plblica, el articula TI0, fraccién Xl de
305/2021 amparoc narmero 855/2021 iz Ley Federel de Transparencia y Accesc a la [Informacion

Puklica.
Articule 113, fraccion Xl de [a Ley General de Transparencia y
135 UPN/D53- Ciicio vmculado con &l juicio laboral | Acceso g la Infermacién Plblics, el articule 110, fraceidn XI de
326/2021 mimerg 3513/20 la Ley Federal de Transparencia y Accese a la Informacién

Publica.
Articulo 113, fraccidn Xl de [a Ley General de Transparenciay
136 UBN/DS3- Cficio vinculado con sl juicio laboral | Acceseo a la Informacian Pdblice, el artfeulo T10, fraccion X! de
352/2021 ndmerc TI345/1% la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Pdblica.
Articule N3, fraccién XI de la Ley General de Transparencia y
=7 UPN/DSJ- Cficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Publica, el artfeulo 110, fraccién Xi de
370/2021 ndmero 4389/19 la Ley Federzl de Transparencia y Acceso g la Informacién

Pdblica.
- Articulo 112, fraccion Xl de 1a Ley General de Transparencia y
128 UPN/DS3- Cficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la informacion Publica, el articulo 110, fraccién Xi de
374/2021 numero 4389/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica.
Articulo T3, fraccién XI de |a Ley General de Transparencia y
139 UPN/DSI- Cficio vinculado con €] juicio laboral | Acceso a la informacién Publica, el artfcule 110, fraccién Xl de
426/2021 nimero 1083/21 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Pblica.
Articulo 113, fraccién XI de la Ley General de Transparencia y
140 UPN/DS3- Cficle vinculado con el juicic laboral | Acceso a lz inforrmacién Publica, el articulo T10, fraccion Xi de
4512021 numero 5484/15 ta Ley Federal de Transparencia y Acceso 2 la Informacién

) Publica.
Artfeulo 113, fraccién X de [a Ley General de Transparencia y
141 UPN/DS3- Oficio vineulado cen ¢l juicio laboral | Acceso a la informacion Publica, el articulo T10, fraccién Xi de
458/2021 namerc 12636/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica,
Articulo 113, fraccitén Xi de |z Ley General de Transparencia y
142 UPN/DS3- Cficio vinculado con €l juicio laboral | Acceso a la Informacidn Publica, el articulo 110, fraceién Xi de
501/2021 ndmero 14586419 la Lay Federal de Transparencia y Accese 2 la Informacién

Publica.
Artfculo 113, fraccién Xl de |a Ley General de Transparencia y
%3 UPN/DS3- Cficlo vinculado con &l julcio laboral | Acceso a Iz Informacion Publica, el articulo 110, fraceidén Xi de
514/2021 ndmere 749/18 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Piblica.
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ANEXO 2
DEL OFICIO UPN/DSJ-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERICDO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENEROQ DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION XI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO T10, FRACCION XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,

NUMEROQ DE DESCRIPCION DEL CONTENIDO

CONSECU'F'IVO OFICIO ) DEL OFICIO 'FUNIlDAMENTOIIDE LA CLASIFICACION
Articulo 113, fraccién XI de la Ley General de Transparencia y
1%k UPN/DS3- Oficie vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Pablica, el articule 110, fraceién Xi de
520/2021 ndmero 3513/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso 3 la Informacién
Publica.
‘Articulo 113, fraceién Xl de [a Ley Ceneral de Transparenciz y
145 UPN/DS3- Oficio vinculado con el juiclo laboral | Acceso a la Informacién Pdblica, e articule 110, fraccidn X! de
521/2021 nimero 1457418 la Ley Federzl de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pukiica.
Articulo 113, fraccién X1 de |a Ley General de Transparencia v
146 UPN/DS3- Oficie vinculado con el juicio laboral | Acceso a la infermacion Bdbiica, el artfeuls 110, fraccién X1 de
525/2021 ndmero £19748 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Inforrmacion
Plblica.
Articule N3, fraccion X1 de iz Ley General de Transparencia vy
147 UPN/DSI- Cficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a Iz Informacién Pdblica, el articule 10, fraccién X1 de
530/2021 nimero 168120 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
Articulo 113, fraceién XI de fe Ley General de Transparencia v
148 UPN/DS3- Cficlo vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Publica, el articulo 119, fraccién Xi de
562/2021 numero 4389/19 la Ley Federal de Transparsncia y Acceso a la Informacién
Piblica.
Articulo T3, fraccién Xl de la Ley General de Transparancia y
148 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Inforrmacidn Plblica, ef articulo 10, fraceisn X1 de
573/2021 ndmera 4218/10 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
. Articulo 13, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
150 UPN/DS3J- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso ala Informacién Padblica, el articule 110, fraccidén X1 de
58112021 ndmero 3305410 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Infermacién
Publica.
. Articulo N3, fraccién X1 de la Ley General de Transparencia y
151 UPN/DS3- Offcio vinculado con el julcic laboral | Acceso a la Informacién Plblica, el articule 110, fraceidn Xl de
583/2021 nimero 12636/19 la Ley Federal de Transparencia ¥ Acceso a la Informacian
Pudblica.
Articulo 113, fraccién X! de |a Ley General de Transparencia y
UPN/DS3- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informiacion Pblica, el articule 110, fraccidn XI de
152 584/2021 nirmero 12636/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
FUblica,
Articulo 113, fraccién Xi de la Ley General de Trangparencia y
153 UPN/DS3- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacion Publica, el articuioe 110, fraccién Xl de
585/2021 namero 421810 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica.
Artfculo 113, fraccién Xi de Iz Ley General de Transparencia v
UPN/DS]- Cficic vinculado con el juicio laboral | Acceso g la informacion Publica, el articulo 110, fraceién X1 de
154 589/2021 ndmero 1681/20 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a Iz Informacian
Pdblica. X a4
Articulo T3, fraccidn Xi de la Ley General de Transparencia y /
155 UPN/DS3- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Pdblica, el articulo 110, fraccién X1 de
613/2021 ndmero 14580/19 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacion
Publica.
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ANEXO 2
DEL OFICIO UPN/DS3-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERICDO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULG 13, FRACCION X1 DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

DESCRIPCION DEL CONTENIDO
DEL CFICIO

NUMERC DE

-CONLSE&UTIVO FUNDAMENTOQ DE LA CLASIFICACION

OFICIO
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Articulo 113, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
56 UPN/DS3- ficio vinculado con el juicic laboral | Accese a iz Informacion Piblica, el articulo 110, fraccién Xl de
615/2021 nimero 4389/ [a Ley Federel de Transparencia v Acceso a la Informacidn
Publica. .
Articulo T3, fraccién XJ de la Ley General de Transparencia y
157 UPN/DS3- Oficie vinculado el juicio lzboral | Acceso a iz Informacién PUblics, el articulo 110, fraceién X1 de
620/2021 ndmereo 1685/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
Articulo Ti3, fraceion Xl de |z Ley General de Transparencia y
158 UPN/DS3- Oficio vinculade el Juicle laboral | Acceso z la Informacian Pdblica, el articulo 110, fraceidn XI de
622/2021 nimero 1685/20 la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacién
Publica.
Artieulo T3, fraccion X} de [a Ley General de Transparencia y
150 ueN/Ds3- Oficio vinculado ¢l juicio laboral | Acceso a la Infermacién Pblica, &l artfeulo 110, fraccién Xl de
632/2021 ntmero T1530/19 la Ley Federal de Transparencia vy Acceso a |a Informacién
Pblica.
Articulo 113, fraccién XI de la Ley General de Transparencia y
180 UPN/DSI- Oficlo vinculado el juicio laboral | Acceso a la Informacién Pdblica, el artfculo T10, fraccién X1 de
636/2021 narmerc 6037/16 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Inforrmacion
Edblica.
Articule 113, fraccién XI de la Ley General de Transparencia y
151 UPN/DS3- Oficio vinculado el juicio laboral | Acceso a Iz Informacidn Publica, e articulo 110, fraccién X de
668/2021 namero 11530/19 la- Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacidn
Fublica.
Articule T13, fraccién XI de 12 Ley General de Transparencia v
162 UPN/DSI- Oficlo vinculado el juiclo labaral | Acceso a la Informacidn Publica, el articulo 110, fraccién Xl de
B87/2021 nimero 5484/15 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
Articulo 113, fraceidn Xl de la Ley General de Transparencia v
163 UPN/D53- Oficio vinculado el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Publica, el articule 110, fraccién Xl de
TTS 2021 ndmero 1153019 i& Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica. )
Articulo T13, fraceldn Xl de [a Ley General de Transparencia v
184 UPN/DS3- Oficio vinculado el juicio laboral | Acceso a (2 Informacién Pablica, el articulo 110, fraccidn X1 de
784/2021 ndmero 643%/19 la Ley Federal de Transparencia v Accese a la Informacion
Publica.
- Artfeulo 113, fraccion X1 de |2 Ley General de Transparencia y
165 UPN/DS3- Cficio vinculado con el juicio laboral | Accesc a la Informacién Publica, el articulo 110, fraccién Xl de
gizf2oz1 nimero 164/18 [a Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacién
Puiblica.
. Artfeule T13, fraceién X1 de la Ley General de Transparencia y
156 UPN/DsSI- Oficie vinculado el juicio laboral { Acceso 2 la Informacidn Pdblics, el articulo 110, fraccion Xi de
815/2021 nimero 12636/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Infarmacion 2
Publica.
Articulo 113, fraccion X1 de |a Ley General de Transparencia y
157 UPN/DSI- Oficio vinculado el juicio [abaral | Acceso 2 la [nformacion Pablics, el articule 110, fraccidn Xl de
826/2021 nimero 3305/10 lz Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Puiblica,
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ANEXO 2
DEL QFICIO UPN/DS1-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION X! DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

DESCRIPCION DEL CONTENIDO

" NOMERO DE

CONSECUTIVO. OFICIO DEL OFICIO FUNDAMENT? DE LA CLASIFICACION
Articulo N3, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
168 _ UPN/DS3- Oficie vinculado con el juicic laboral | Acceso 2 la Informacién Plblica, el articulo 110, fraceién Xi de
953/2021 ndrmero 12389/19 la Ley Federal de Tramsparencia y Acceso 2 la Informacion
PUbiica.
Articulo 113, fraccién X1 de |z Ley General de Transparencia y
168 UPN/DS]- Oficio vinculado con el julcio laboral | Acceso a la Informacién Publica, el articulo 10, fraccién Xl de
977/2021 nimera 3305410 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacisn
Publica.
Articulo 113, fraccion XI de |2 Ley General de Transparencia y
170 UPN/DS3- Cficlo vineulade con el juicio laboral | Acceso a (2 Informacisn Publica, el articulo 110, fraccion X1 de
17/2022 ndmero 4383/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Dlblica.
Articulo 113, fraccion Xl de |a Ley General de Transparencia y
71 UPN/DS]- Oficio vinculado con el Julcie laboral | Acceso a la Informacién Plklica, el articulo 110, fraccidn X1 de
T70/2022 ndmero 1216419 ' la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacian
Publica.
Articulo 113, fraccién Xl de |a Ley Ceneral de Transparencia y
172 UPN/DSI- Cficlo vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Publica, el articule 110, fraceién XI de
206/2022 numero 745918 lz Ley Federal de Transparencia y Acceso z la Informacion
Pdblica.
Artfculo 113, fraccién X1 de |z Ley General de Transparencia y
73 UPN/DS]- Oficic vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Inforrmacion Pablica, el artieulo TI0, fraceién X1 de
2242022 ndmero 10858/19 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacién
Pblica.
) Articule T3, fraccién X de la Ley General de Transparencia y
174 UPN/Ds3- Oficio vinculado con el juiclo laberal | Acceso a la Informacion Publica, el articulo 10, fraccidn Xl de
236/2022 namero 1085812 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica. .
Articulo 113, fraccién X! de la Ley Ceneral de Transparencia y
175 UPN/Ds3- Cficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a [ Informacién PUblica, el artieulo 110, fraccidn Xl de
242/2022 ntimero 10858/12 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
Articuio 113, fraccién XI de ia Ley General de Transparencia y
UPN/DS3- Oficlo vinculado con el juicio laboral | Acceso ala Informacidn Pablica, el articule 110, fraccién XI de
176 293/2022 ndmero 548415 la Ley Federal de Transparencia y Accesoe a la Informacion
Publica.
Articulo T3, fraccién XI de la Ley General de Transparencia y
UPN/DS3- Oficio vinculade con el julcio taboral | Acteseo ala Informacién Pablica, el articulo 710, fraceion Xl de
177 347/2022 ndmero 1137912 la Ley Federal dé Transparencia y Acceso a la Inforrmacion
Puiblica.
Articulo N3, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y
UPN/DSI- Oficio vinculada con el juicio laboral | Acceso a la Informacion PUblica, el articulo 110, fraceidn X de
178 370/2022 narnero 74918 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdklica.
Articulo 113, fraccion XI de la Ley General de Transparencia y
79 UPN/DS3- Oficio vinculade cen e juicic laboral | Acceso a la Informacidn Pubklica, ef artieuio 110, fraccion XI.de
395/2022 ndmero 164/18 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Fublica.
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ANEXO 2
DEL OFICIO UPN/DSI-861/2023

OFICIOS EMITIDCS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL T° BE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION XI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO Ti0, FRACCISON XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIGN PUBLICA.

NUMEROQ DE DESCRIPCION DEL CONTENIDO

CONSECUTIVO‘ OFICIO DEL OFICIO FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

Articulo 113, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
UPN/DS3- ficio vinculade con el Juicio laboral | Acceso a la Informacidn Publics, el articulo 118, fraccidn Xl de
80 4082022 niamero 184/18 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica.
. Articulo T3, fraccién XI de |2 Ley General de Transparencia y
187 UPN/DS3- Oficie vinculado con ¢l juicio laboral | Acceso ala Informacidn Publice, el artieulo TIG, fraccién X de
£76/2022 nimero 15245/18 la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacidn
Publica,
Articule M3, fraccion Xl de Iz Ley General de Transparencia y
182 UPN/DS3- Oficio vinculade con el julcio taboral | Acceso a ia Informacidn PUblica, el articulo TIQ, fraccién Xi de
481/2022 ndmero 1685/20 la Ley Federzal de Transparencia y Accesc a la Informacion
Publica,
Articulo T3, fraccién X1 de |2-Ley General de Transparencia y
183 UPN/DS3- Oficic vinculado con el juicio laboral | Accese 2 la informacidn Pdblica, el articulo 110, fraccién XI de
515/2022 ndmerg 419/21 la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacisn
Pablica.
Articule TI3, fraceidn X1 de la Ley General de Transparencia y
184 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicic laboral | Acceso a la Infermacion Pablica, el articulo 110, fraccién XI de
5232022 nirmero 15245/19 la Ley Federal de Transparencia y Accese a la Informacidn
Publica.
Articulo T13, fraceidn X! de la Ley General de Transparencia y
185 UPN/DSI- QOficio vinculado con ¢ julcio laboral | Acceso a la Informacion Pablica, e articulo 110, fraceién Xi de
530/2022 ndmers 14580719 la Ley Federal de Transparencla y Access a la Informacién
Publica.
Articulo 113, fraccion Xl de [z Ley General de Transparencia y
185 UPN/DSI- Oficio vinculado cen el juicio Taboral | Acceso a la Informacion Pablica, el articuio 10, fraceién Xl de
&74/2022 nimero 6238/17 la Ley Federal de Transparencla y Accese a la Informacién
PuUblica.
Articule 113, fraceidn Xl de [a Ley General de Transparencia y
187 UPN/DSI- Cficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Publica, el articulo 110, fraccién X1 de
675/2022 numero 3810/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacicn
Publica.
Articulo T3, fraccién Xi de Ja Ley General de Transparencia y
188 UPN/DSI- Oficlo vinculado con el juicio laboral | Acceso a lz informacién Publica, el articule 110, fraceidn X de
687/2022 ndmere 12711/19 la Ley Federal de Tramsparencia y Acceso a la Informacion
Piblica.
Artfcule T13, fraceidn Xt de Ja Ley General de Transparencia y
189 UPN/DSJ- Oficio vinculado con el juicio laberal | Acceso a la Informacion Publica, el artfculo 710, fraccién X1 de
689/2022 ndmere 12771/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica.
Artfeulo T3, fracelén XI de la Ley General de Transparencia y
130 UPN/DSI- Oftelo vinsulado con e! juicio laboral | Acceso a la Informacion Publica, e] artfculo 110, fraceién Xl de
700/2022 nirmero TI530/12 la Ley Federal de Transparenciz y Acceso a ia Informacidn &
Publica.
Articulo TI3, fraccién XI de la Ley Ceneral de Transparencia y
121 UPN/DSI- Offelo vineulade con el juicio Iskoral | Acceso a (2 Informacidn Pablica, el artfeule N0, fraceidén Xl de
707/2022 ndmere 342372 la Ley Federal de Transparancia vy Acceso & la Informacion
Piblica.
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ANEXO 2
DEL OFICIO UPN/DSJ-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRC DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION XI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO TI0, FRACCION Xi DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

NUMERO DE

CONSECUTIVO . DESCRIPCION DEL CONTENIDO

OFICIO

.DEL OFICIO

FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

Articulo 113, fraccion X1 de |a Ley Ceneral de Transparencia v
192 UPN/DS3- Cficio vinculado con et juicio laboral | Acceso a la Informacion PUklica, el articulo 110, fraccién Xl de
710/2022 ndimero 3810/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Pdblica.
Articulo M3, fraccion X1 de iz Ley General de Transparencia y
193 UPN/DSI- Cficio vinculado con el julcio laboral | Acceso a |z Informacién Plblica, el articulo 110, fraccién X1 de
729/2022 numereo 3423/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a [a Informacion

Publica.
' Articulo 113, fraccion XI de |z Ley General de Transparencia y
194 UPN/DSIJ- Cficio vinculado con el Julcio lakoral | Acceso a [z Informacidn PUblica, el articulo 110, fracecién X de
748/2022 ndmere 6439/19 la Ley Federal de Transparenaa y Acceso a fa Informacién

Publica.
Articulo 113, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y
195 UPN/DS]- Oficio vinculade con el juiclo laboral | Acceso ala Infarmacién Publica, e articule 110, fraccién X1 de
757/2022 ndmero £238/17 la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacién

Publica.
Articule N3, fracclén X1 de la Ley Ceneral de Transparencia y
196 UPN/DSI- Oficie vinculado con el Julcle laboral [ Acceso a la Informacion Publica, f articulo 110, fraccidn Xl de
758/2022 ndmero 6228/17 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Articulo 113, fraccidn X! de |a Ley General de Transparencia y
17 UPN/DS3- Oficic vinculado con el juicio laboral | Acceso z la Informacidn Pdblica, el articulo 110, fraceién Xl de
7632022 ndrmero 3423/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Articule 113, fraccion Xi de la Ley General de Transparencia y
198 UPN/DS3- Oficlo vinculade cen et juicio laboral | Acceso a la Informacidn PUblica, el articulo 110, fraccion Xl de
8142022 namero 6074/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Pdblica.
Articulo 113, fraceidn Xl de la Ley General de Transparencia y
199 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a lalnformacion Poblica, e articulo N0, fraccion Xl de
815/2022 numero 4288/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Pablica.
Articulo N3, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia v
200 UPN/DS]- Oficio vinculade con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Pdblica, el articulo TIQ, fraceidn X1 ds
816/2022 nimero 7605/10 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Articule T3, fraccion X de |z Ley General de Transparenciay
201 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio Jaboral | Acceso a la Informacion Publica, el articulo 110, fracecién Xi de
818/2022 nimero 1271118 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a (@ Informacidon

. Publica.
Articulo 13, fraceidn Xt de |a Ley General de Transparencia y
202 UPN/DS3- Cficio vinculade con el juicio laboral | Acceso a la Informacion Publica, ef articuto 110, fraccion Xl de
824/2022 namere 4288/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Articulo T13, fraccidn XI de la Ley General de Transparencia y
203 UPN/DS3- Oficio vinculado con el juiclo laboral | Acceso a [a Informacidn Publica, el articule 110, fraceidn XI L::le
833/2022 numero 7605/10 la Ley Federa] de Transparencia y Acceso a la Informaczidén

Publica.
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' ANEXO 2
DEL QOFICIQ UPN/DSJ-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERC DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION X! DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

NUMERO DE
OFICIO

DESCRIPCION DEL CONTENIDO

DEL OFICIO FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

| CONSECUTIVO

Articulo 113, fraccidn Xl de [z Ley General de Transparencia y
204 UPN/Ds]- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a |z Informacion Publica, el articulo 110, fraceién Xi de
841/2022 nimero 3810/22 lz Ley Federal de Trensparencia y Acceso .z la Informacian

Fublica.
Articulo 113, fraccion XI de la Ley General de Transparencia y
205 UPN/DST- Oficlo vinculedo con &l juicio laboral | Acceso a Iz Informacién Plblica, & artfcule T10, fraccion X de
8432022 numere 4288/22 la Ley Federal de Tramsparencia y Acceso a la Informacién

Pdblica.
Articulo N3, fraccion XI de la Ley General de Transparancia y
206 UPN/D53- Oficio vinculado con el juicio laberal | Acceso a la Informacion Pdblica, el articulo TI0, fraceién X1 de
B48/2022 namero 5128/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica.
Articulo T13, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y
207 UPN/DSJ- Oricio vinculado con el juicio laberal | Acceso a la Informacion Publica, el artfeule T10, fraceidn X! de
852/2022 niimero 4288/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Piblica.
Articulo 113, fraccion X1 de |a Ley General de Transparencia y
208 UPN/DS3- Oficic vinculade con el juicio [aboral | Acceso afa Informacion Puablica, el articulo 110, fraceidn Xi de
8532022 ndrnero 4288/22 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacidn

Publica.
. Articulo 113, fraccién X1 de Ia Ley General de Transparencia y
209 UPN/DS3- Oficie vinculade con el juicio laboral | Acceso z la Informacién Publica, el articulo 110, fraccion X1 de
857/2022 ndmero 4288/22 la Ley Federal de Transparencia v Accese a la Informacién

Puklica,
Articulo 13, fraccién X1 de |a Ley General de Transparencia y
210 UPN/Ds3- Oficio vinculado con el juicio [aboral | Acceso g la Informizcion Pablics, el artieulo 110, fraccién XI de
860/2022 nimero £246/20 la Ley Federal de Transparencla y Acceso a la Infermacién

Publica,
Articulo 113, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
a7 UPN/Ds3- Oficio vinculedo con el juicio laboral | Acceso a la Infermacian Publica, el articulo 10, fraceidn Xi de
863/2022 namere 5128/22 le Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

) Pdblice.
Articule 113, fraccidn Xi de |2 Ley General de Transparencia y
212 UPN/DS3- Cficio vincutado con el julcio laboral | Acceso a lz informacion Publica, el articulo 110, fraccién Xl de
864/2022 namero 4248/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica.
Articule T13, fraccién XI de la Ley General de Transparencia y
213 UPN/DSJ- Oficio vinculade con el juicio laboral | Acceso 2 la Informacidn Pablica, el articulo 110, fraceién X1 de
863/2022 nimero 5128/22 la Ley Federal de Transparencle y Acceso & la Informacion

Publica.
Articulo 113, fraccidn Xl de la Ley Ceneral de Transparencia y
214 UPN/DSJ- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Pablica, el articulo 110, fraccién X1 de
870/2022 nidmero 5128/22 la Ley Federal de Transparencia ¥ Acceso a la Informacion

Puiblica.
Articulo 113, fraccién Xi de la Ley General de Transparencia y
15 UPN/DS3- Oficie vinculado con el juicio [aberal | Acceso ala Informacion Publica, el artfculo TI0, fraceién X1 de
B72/2022 nimero 4246/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
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ANEXO 2

DEL OFICIO UPN/DS31-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2013 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO TiZ, FRACCION X1 DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA lNFORMACIéN PUBLICA.

NUMERO DE DESCRIPCION DEL CONTENIDO

CONSECUTIVO . FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

OFICIO DEL OFICIO

Articulo 113, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia ¥
216 UPN/DS3- Oficic vinculado con e] Juicio fzboral [ Acceso a la Informacién Publica, el articulo 110, fraccion X1 de
878/2022 namero 4246/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica,
Artfeulo N3, fraccion Xl de Iz Ley General de Transparencia y
277 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Pd blica, el articule TI0, fraceién X! de
879/2022 nimero 4246/20 la Ley Federal de Tranmsparencia y Acceso a la Informacidn
Publica.
Articulo 113, fraccidn Xt de la Ley General de Transparencia y
g UPN/DS]- Oftclo vinculade con el juicio laboral | Acceso a la informacién Publica, &l articule 110, fraccién X1 de
883/2022 nimeto 4246/20 la Ley Federal de Transpatencia y Acceso a la Informacién
Publica,
. Articulo 113, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
218 UPN/DS3J- Oficie vinculado con el juicic laboral | Acceso a la Informacian Piblica, el articulo 110, fraccidn Xl de
888/2022 numere 4246/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
) Pdblica.
Articule 113, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
220 UPN/DSJ- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso & la Inforrmacidn Pablica, el articuls 110, fraceisn Xi de
913/2022 ndmero 1344719 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Piblica.
Articulo 113, fraccién Xi de |z Ley General da Transparencia y
271 UPN/DS]- Oficio vinculade con el juicio laboral { Acceso a [a Informacidn Publica, el articule 110, fraceidn Xi de
914/2022 numero 5874/20 la Ley Federal de Transparencia ¥ Acceso a la Informacisn
) Plblica.
Articulo N3, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
222 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral | Accesoala Informacion Puablica, el articule 110, fraccicn XI de
915/2022 ndmero 283217 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacion
Puklica.
Articule 713, fraccion X1 de |a Ley General de Transparencia y
293 UPN/DS3- Oficio vinculado con el Julcio laboral | Acceso a la Infermacidn Publica, el articuio 110, fraccién XI de
a18/2022 ndmero 743/18 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Piiblica.
Articule N3, fraccion X! de |z Ley General de Transparencia y
224 UPN/DS]- Oficlo vinculado con ¢f juicio laboral | Acceso a Iz Informacién Pdblics, el articule 110, fraccidn X! de
2 920/2022 nlmero 5874/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica.
Articulo T13, fraceién XE de la Ley General de Transparencia y
UPN/DSJ- Oficio vinculade con el juicio laboral | Acceso a [a Informacién Pdblica, el articule 110, fraceién Xi de
225 921/2022 nurmere 5874/20 la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacién
Publica.
. Articulo 113, fraccidn X! de la Ley General de Transparencia y
226 UPN/DS3- Cficlo vinculado con el julcie laboral | Accese a la Informacién Padblica, 2! articulo 110, fraccién Xl de
930/2022 ndmero 5874/20 la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Infermacién
Publica, ¥
] : Articulo M3, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
297 UPN/DSJ- Oficle vinculado con el julcic laboral | Accese a la Informacién Pablica, el articulo 110, fraccién X1 de I
°36/2022 ndmero 5874/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
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ANEXO 2
DEL OFICIO UPN/DS3-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRC DEL PERIODO

COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERQ DE 20138 AL 13 DE JUNIQ DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION X1 DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO T10, FRACCION XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

NUMERO DE DESCRIPCION DEL CONTENIDO
OFICIO ~ DEL OFICIO

CONSECUTIVO FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

Articule Ti3, fraccidén Xl de la LeyGeneraI de Transparencia y

228 UPN/D53- Oficie vinculado con el juicio laboral | Accese a2 la Informacion Pablica, el articulo N0, fraceion X1 de
940/2022 namero 12636/19 la Ley Federal de Transparencla y Acceso a la Inforrmacidn

Publica,
Articuio Ti3, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
229 UPN/DS3- Oficie vineulado con el juicio leborel | Accese a la Informacidn Pablics, el artfculo Y, fraceion XI de
1025/2022 ntmero 760510 la Ley Feders] de Transparencia v Accesc a la Informacidn

Publica,
. Artfculo T13, fraccién X1 de |a Ley General de Transparencia y
230 UPN/DSI- Oficio vinculade con el juicic laboral | Acceso = la Informacion Publica, ef articulo 119, fraceién X da
1027/2022 ndmero 6238/17 la Ley Federal de Transparencia vy Accesc a fa Informacidn

Publica.
Articulo 113, fraccidn Xi de la Ley General de Transparencia y
271 UPN/DSI- Oiicio vineulado con ¢l juicio laboral | Acceso a la Informacion Pdblica, el articulo 110, fraccién XI de
1028/2022 namero 13447719 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn

Pablica.
Articulo 113, fraccién Xl de [a Ley General de Transparenciay
239 UPN/DsI- Oficio vinculade con el julcle laboral | Acceso a la Inforracion Publica, el artfculo 110, fraccin Xl de
1045/2022 nimero 7605/10 la Ley Federal de Trensparencia y Accese a [a Informacidn

Pubplica.
Articule TI3, fraccién X! de fa Ley General de Transparencia y
233 UPN/DSI- Oficio vinculado cen el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Publica, el articulo 110, fraceién XI de
1046/2022 nimerc 283217 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica.
Articulo 113, fraccién X1 de [a Ley General de Transparencia y
234 UPN/DSI- Ciicio vinculade con el juicic Izboral | Acceso a la Informacidn Publica, el articulo 110, fraccién Xi de
1050/2022 ntrmete 5128/22 la Ley Federal de Transparencia y Accese a la Informacién

. Publica,
Articulo 113, fraccién X1 de [a Ley General de Transparenciay
275 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio Iaboral | Atceso a la Informacidn Plblica, el articulo 110, fraccidn Xl de
1034/2022 nimero 293/22 la Ley Federal de Transparencia y Accesc a [a Informacion

Publica.
Articulo Ti3, fraccién X1 de |z Ley Generzal de Transparencia y
236 UPN/DSI- Oficio vinculado cen el juicic leboral | Acceso a la Infermacidn PGblica, el articulo Ti0, fraccidn XI de
1059/2022 nimero 5874/20 la Ley Federal de Transparencia v Accese a ja Informacién

Publica,
Articulo T13, fraccién X1 de la Ley Generzl de Transparencia y
57 UPN/DST- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Publica, el articulo 110, fraccidén Xl de
1064/2022 nlrnero 293/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica,
Articulo 113, fraceién Xi de la Loy General de Transparencia y
238 UPN/DSJ- Cilclo vineuledo con ¢l juicic laboral | Acceso a la Informacidn Pablica, el articulo 110, fraccidn Xl de

1066/2022 namerc 6074/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion FA

Publica,
Articulo Ti3, fraceion X1 de la Ley Generzl de Transparencia y
239 UPN/DSI- Oficio vinculade con el juicie de | Acceso ala Informacion Pablica, el articulo 110, fraccién XI de
0013/2023% ampare nlmere 17002022 la Ley Federal de Transparencia y Accese a la Informacidn

- Publica.
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ANEXO 2
DEL OFICIO UPN/DS3-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERICDO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION Xi DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION XI DE LA

LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESQ A LA INFORMACION PUBLICA.

.. NUMERO DE DESCRIPCION DEL CONTENIDO e - <
CONSECUTIVO OFICIO DEL OFICIO FUNDAMENTO__DE LA CLASIFICACION
. A
Articuio 113, fraceidn X! de |a Ley General de Transparencia ¥
240 UPN/DSJ- Oftcio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Publica, ¢! articulo 110, fraccion Xl de
0023/2023 nlrmero 6074/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Infermacidn
Publica.
Articule 113, fraccién X| de la Ley Ceneral de Transparencia y
241 UPN/D53- Cficie vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Infermacian Publica, el artfculo 110, fraccién Xi de
0028/2023 rdmero 293/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica.
Articulo Ti3, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
242 UPN/DS]- Cflelo vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacian Plblics, el articulo 110, fraccién Xi de
0041/2023 himers 7605/1C la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Ptiblica.
Artleulo N3, fraccién Xl de [z Ley General de Transparencia y
243 UPN/DS1- Cficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a tz Informacién PUblica, el artfeulo 110, fraccién Xi de
00442023 numero 4246/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a [a Informacion
Pdblica.
Articulo 113, fraceién XI de |a Ley General de Transparencia y
244 UPN/DS]- Oficio vinculado con el juicio laboral | Accese a |2 Informacian Publica, el articule 110, fraceién X de
0062/2023 ndmero 6074/22 la Ley Federal de Transparencia y Accesc a {a Informacién
Publica.
Artfeulo M3, fraccion X1 de la Ley General de Transparencia y
245 UPN/DSI- Offclo vinculado con el juicic de | Accesc ala Informacion Pabklica, el artfcule 110, fraceidn Xi de
00812023 amparo ntimero 1700/2022 la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacion
Publica.
Articule 113, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y
246 UPN/DS3- Oficic vinculado cen el juicic laboral | Acceso a [a Informacién Publica, el artfeulo 110, fraccién X1 de
0100/2023 ndrmero 623617 la Ley Federal de Transparencla y Acceso a la Informacion
Publica.
Articulo T13, fraccién Xl de |la Ley General de Transparencia v
24 UPN/DS3- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Publica, e articuio TI0, fraccién X de
7 0103/2023 ndamero 11381/12 la Ley Federal de Transparencia y Acceso z la Informacion
Pdblica.
. Articulo 113, fraccion X1 de la Ley General de Transparencia y
248 UPN/DS3J- Oficio vinculadeo con el juicio laboral | Acceso a la Informacion Puklica, el articulo 110, fraccién Xi de
0T13/2023 nlrmero 15245/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica.
Artfculo N3, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y
249 UPN/DSJ- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Publica, el articulo 110, fraccidon Xl de
0136/2023 ndmero 2247/12 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
Articulo T3, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
250 UPN/DSI- Oficic vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Infermacién Pablica, el articule 110, fraccién Xl de
0152/2023 numero 7605/10 la Ley Federal de Transparencla y Acceso a la Informacién
Publica.
Articulo T3, fraceidn Xl de la Ley General de Transparencia y
257 UPN/DS3- Oficio vinculado con €l juicio laborat | Acceso a la Informacién Pablica, el articulo TI0, fraccién X1 de
0168/2023 ntmero 283217 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacién
Priblica.
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DEL OFICIO UPN/DS3-861/2023

QFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULQ 113, FRACCION XI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

DESCRIPCION DEL CONTENIDO

NUMERC PE

. CONSECUTIVO FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

OFICIO

DEL OFICIO.

Articulo 113, fraccidn X1 de |z Ley General de Transparencia y
252 UPN/DS3- Oflclo vineulado con el juicio laboral | Acceso a fa Informacién Pablics, el articule 110, fraccién Xi de
0169/2623 ndmero 623817 la Ley Federal de Tramsparencia y Acceso a la informacion

Bibiica.
Artietio Ti3, fraccion X1 de |z Ley General de Transparencia y
253 UPN/DSI3- Oficio vinculado con el juicio [aboral | Accesc a la Informacién Publica, el articule 110, fraccién X1 de
0183/2023 ndmero 283217 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Articule T3, fraceidn X1 de la Ley General de Transparencia y
254 UPN/DSs3- Oficio vinculado con el Juicle laboral | Accese a la informacion Piblica, el articulo 110, fraccicn X de
0227/2023 ndrmeros 2832/17 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica.
Articulo 113, fraccién X1 de |a Ley General de Transparencia y
255 UPN/DST- Giicio vinculado con el juicio Taboral | Acceso & la Informacidn Pablica, el articule TI0, fraccién Xi de
0254/2023 ndrmers 1338019 la Ley Federal de Transparencia y Accese a fa Informacién

Publica.
Articulo 113, fraccién Xl de Iz Ley General de Transparancia y
256 UPN/DST- Oficio vinculado con €l juicio laboral | Acceso a la Informacién Pdblica, el articule 110, fraceidn X1 de
0269/2023 namerc 6074/22 l2 Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Pubiica.
Artfeulo 113, fracclén Xi de [z Ley General de Transparencia y
25 UPN/DSJ- Cficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la informacion Piblica, el artfeulo 110, fraccién Xl de
0374/2023 nimerd 623617 lz Ley Federal de Transparencia y Accese a la Informacion

Pdblica.
Articulo T3, fraccidn Xi de [a Ley General de Transparenciay
258 UPN/DS3~- Cficio vinculado con €] juicio de | Acceso alainformacién Pulblice, el artfeule 110, fraceién Xl de
0375/2023 amparo ndmero T700/2022 la Ley Federal de Transparencia y Acceso 2 [a Informacién

Pablica.
Artfeule 113, fraceldn Xi de [z Ley General de Transparencia y
259 UPN/DSJ- Cficio vineculado con &l juicio faboral | Acceso & Iz Informacion Pablica, el articulo 110, fraccién Xl de
0383/2023 ndmere 2247/12 la Ley Federal de Transparencia y Acceso & la Informacién

Publica.
. Articulo T13, fraccién XI de la Ley General de Transparencia y
260 UPN/DS3- Cficlo vinculado con el juicio laboral | Acceso a lz Informacidn Publics, &l artfeulo 110, fraccién Xl de
0384/2023 ndmero 2247/12 lz Ley Federal de Tramsparencia y Acceso 2 la Informacidn

Publica.
Articulio TI3, fraccién XI de |z Ley General de Transparencia y
261 UPN/DSI- Oficlo vinculado con ei juicio laboral | Acceso a Iz Informacién PUblics, ef artfculo 110, fraceidn Xl de
04022023 ndmero 11345/18 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Articulo T3, fraccién XI de la Ley General de Transparencia v
262 UPN/DSI- Cficio vinculade con el juicio leboral | Acceso & I3 Informacion Publica, el artfeulo 110, fraccion X1 de
Q44812023 ndmero 7605/10 la Ley Federal de Transparsencia y Acceso a fa Informacién

: Publica.
Articulo Ti3, fraccién XI de la Ley General de Transparencia v
263 UPN/DS3-~ Oficlo vinculade con el juicio laboral | Acceso a [z Informacion Publica, el articulo TI0, fraceién Xi de
0445/2023 nmero 7605/10 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
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DEL OFICIO UPN/DS3-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL T3 DE JUNIQ DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION XI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULOG Ti0, FRACCION Xi DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACGION PUBLICA.

CONSECUTI_VO‘ NUMERO DE DESCRIPCION DEL CONTENIDO

OFICIO DEL OFICIO FUNDAMENTO__DE LA CLASIFICACION

Articulo 113, fraccidn Xl de |z Ley General de Transparencia v
264 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio labaral | Acceso a Iz Infarmacicn Piblica, el articulo N0, fraccion Xl de
04522023 nimero 2317/23 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica. R
Articulo 113, fraceidn XI de la Ley General de Transparencia v
265 UPN/Ds3- Oficio vinculado con el juicic laboral | Acceseo a la Informacidn Pdblica, el articulo 10, fraccién X1 de
0453/2023 ndmero 3513/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
Asticulo 113, fraceion X1 de |a Ley General de Transparencia v
266 UPN/DS53- Oficle vineulade con e! juicio laboral | Acceso a la Informacién Publica, el articuio 110, fraccién X1 de
0478/2023 | nimero 578/08 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacidn
Publica.
Articulo N3, fraccién Xl de Ia Ley General de Transparencia y
267 UPN/DS]- Gficio vinculado con el juicio laboral | Acceso 2 la Informacion Pablics, el articulo 1o, fraceidn X! de
0483/2023 namero 3513/20 la Ley Federat de Transparencia y Acceso a la Informacién
Puiblica.
Articulo 113, fraccion XI de |a Ley General de Transparencia y
268 UPN/DSJ- Gficio vinculade con el juicio laboral { Accese a la Informacian Publica, e] articulo 10, fraccion Xl de
0484/2023 ndmero 3513/20 la Ley Federal de Transparencia y Accese a la Informacién
Publica.
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