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EDUC ACE@N % COMITE DE TRANSPARENCIA

BHEBUTARIS D8 URAELaRE PRGN

DECIMA NOVENA SESION EXTRACRDINARIA
NUMERG DE RESOLUCION: UPN-CT-R-074/2023
SoLicITuD DE INF.2 330029923000271

17 DE OCTUBRE DE 2023

CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

VISTO para resolver el contenide del expediente correspondiente a |z solicitud de acceso a fa informacion
con nlUmero de folio 330028923000271, se procede a dictar |la presente resclucidon con base en lo siguiente:

RESULTANDO

1. Con fecha veinticcho {28) de septiembre de dos mil veintitrés (2023), mediante el Sistema de Solicitudes
de Acceso a la informacién (SISAI 2.0) de la Plataforma Nacionzl de Transparencia, la Universidad Pedagdgica
Nacional recibid la solicitud de acceso a informacion plblica con ndmero de folio 330029923000271 bajo los
siguientas términos:

“SOLICITO UN LISTADO DEL PERSONAL AL QUE SE LE PAGO TIEMPO EXTRAORDINARIO EN EL EJERCICIO 2022 ¥ LOS
FORMATOS DE JUSTIFICACION PARA EL PAGO.” (Sic)

2. En atencidn a ls solicitud antes referida, mediante oficio ndmero UPN-UT/1175/2023, la Unidad de
Transparencia requirié & la Secretaria Administrativa, para que conforme a sus atribuciones realizara una
busqueda exhaustiva de Ja informacidn requerida que obrara en sus archivos fisicos y electrénices, asi como
an los de las dreas que tiene adscritas y que resuitaran competentes, sin que omitiera al Departamento de
Personall, y proporcionara la respuesta gue conforme g derecho procedierz.

3. Una vez concluida la busqueda y revisidn de la informacién por parte del drea responsabie, mediante oficio
ndmero R-SA-23-10-09/9, recibido en ia Unidad de Transparencia el once {11} de octubre de dos mil
veintitrés {2023), la Secretaria Administrativa, conforme al ambito de sus atribuciones brindd respuesta a
la soiicitud con folio 330029923000271, sefialando lo que a continuacién se transcribe:

T

Sobre af particular, despugs de levar a cabo la bisqueda exhaustiva en los archives fisicos y electronicos que o bran tanto
en la Secretaria Administrativa como en el Arec de Personai, drec adscrita a esta Secretario, le comento lo siguiente:

FORMATO DE JUSTIFICACION
PARS EL PAGOD

ESTRELLA MAGALEON ALEJAMDRO MARZO Se adiunta en version publics

ESTRELLA MAGALLON ALEIANDRO MAYS Se adjunta en version publica

' Es importante mencionar que diversas plazas presupuestales de la Universidad Pedagégica Nacional sufrieron de una re-nivelacidn, dentro de las
gue se ehcuentran el drea de Personal, que tenia asignado un nivel de Subdireccidn de Area, por lo que, anteriormente se le denominaba
Subdireccién, v que fue renivelada s Jefatura de Departamento, nivel O3, razén por la gue actualmente se le nombra Departamentos de Personal,
lo que se considera importante mencionar, ya que en algunes documentos se puede abservar la denominacién de una u otra forma en virtud de que
se estd en procese de homologacién de denominaciones de dreas en fa normatividad y disposiciones internas de este sujeto obligado; sin embargo,
las funciones y atrisuciones designadas en el Manual de Organizacion de la Universidad Pedagdgica Nacional para la *Subdireccidn de Persanal”, se
trata de {a misma para el Departamento en cuestién.
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ESTRELLA MAGALLON ALEIANDRO MAYD Se adjunta en versidn publica

ESTRELLA MAGALLON ALEIANDRC HHEIG © 8e adjunta en versién publica

ESTRELLA MAGALLON ALEJANDRG SEPTIEMBRE Se adjunta #n versidn publica

[ (Sic)
Como anexos del oficio R-SA-23-10-09/9, |z Secretaria Administrativa adjuntd lo siguiente:

« Versidn piablica del formato de justificacién para el pago de horas extras, correspondiente al mes
de febrero de 2022, = nombre de Alejandro Estrella Magallon.

e Versién publica del formato de justificacion para el pagoe de horas exiras, correspondiente al mes
de marzo de 2022, a nombre de Alejandro Estrella Magalldn.

« Versidn pablica del formato de justificacion para el pago de horas extras, correspondiente al mes
de abril de 2022, 2 nombre de Alejandre Estrella Magalién.

s  Version piablica del formato de justificacién para el pago de horas extras, correspondiente al mes
de mayo de 2022, 2 nombre de Alejandro Estreila Magallon.

« Versidon publica del formato de justificacion para el pago de horas extras, correspendiente al mes
de junio de 2022, a nombre de Algjandro Estrelia Magalién.

+ Version publica del formato de justificacién para el pago de horas extras, correspondiente ai mes
de julio de 2022, a nombre de Alejandro Estrella Magalldn.

» Versién piblica del formato de justificacién para el pago de horas extras, correspondiente al mes
de agosto de 2022, 3 nombre de Alejandro Estrella Magallén.

+ Versidon publica del formato de justificacién para el pago de horas extras, correspondiente al mes
de septiembre de 2022, 3 nombre de Alejandro Estrella Magalién.

En tal virtud, la presente Resolucién del Comité de Transparencia estarda conexa Unicamente con la
clasificacién de confidencialidad advertida en las versiones ptiblicas antes referidas, presentadas por ia
Secretarfa Administrativa v elaboradas por el Departamento de Personal.

4. El dia de la fecha sefialada al rubro se celebrd la Décima Novena Sesidon Extraordinaria del afio 2023 de k&
este Comité de Transparencia, dentro de la cual, a efecto de dar cabal cumplimiento a los procedimientos
establecidos en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a fa informacion Publica, la Unidad de ,%
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NUMERO DE ReEsoLUCION: UPN-CT-R-074/2023
SOLICITUD DE INF.: 330029923000271
17 DE OCTUSRE DE 2023
CLAS!FICA_CiON DE CONFIDENCIALIDAD

Transparencia scmetié a consideracion de este érgano colegiadoe |a clasificacion de confidencialidad de los
datos personales contenidos en la informacidn requerida a través de la solicitud de acceso que se atiende,
asf como las versiones piblicas elaboradas por @ Secretarfa Administrativa, especificamente, por ef
Departamento de Personal.

5. En este sentido, una vez analizado el asunte en particular, mediante Acuerdoe ndmero CT-UPN/2023/EXT-
19/04, se determiné procedente CONFIRMAR la CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD realizada por el
Departamento de Personal, adscrito a |a Secretaria Administrativa, respectc de los datos perscnales
centenides en la informacicn referida en el numeral 03 del presente apartado, con fundamentc en el articulo
118 de la Ley Ceneral de Transparencia y Acceso o lo Informacién Plblica y articule 113, fraccién |, de la Ley
Federal de Transparencia y Accesc g la Informacién Publica, asignadndose el ndmero de Resolucion UPN-
CT-R-074/2023 de este Organe Colegiado con la finalidad de fundamentar y maotivar dicha daterminacisn.

Por lo que:

CONSIDERANDO

PRIMERO. Gue el Comité de Transparencia de la Universidad Pedagdgica Nacional es competente para
conccer, confirmar, modificar o revocar las determinaciones gue en materia de clasificacion de
confidencialidad realicen las &reas administrativas de la Institucién vy, en concatenacidn, para dictar la
presente resolucién, con fundamento en los articules 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos: 6, 9, 11, 23, 24, fraccién VI, 44, fraccidn ||, €8, fraccidn VI, 100, 109, M y 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, publicada en el Diario Cficial de la Federacion el cuatre
{04) de mayo de dos mil quince (2015); 3, 11, fraccidn VI, 65, fraccion i, 97, 98, 113, fraccidn | y su ditimo parrafo,
v 140 de la Ley Federai de Transparencic y Acceso a la Informacidn Publica, publicada en el Diario Oficiai de
la Federacién el nueve (09) de mayo del dos mil dieciséis (2016).

SEGUNDO. Que esta Casa de Estudios ha realizado el tramite correspondiente para dar atencidn g la selicitud
de acceso a la informacién publica que nos ccupa, cumpliendo con lo sefialado en la Ley General de
Transparencia y Acceso @ la [hformacién Publica y en la Ley Federal de Transparencia y Acceso @ Ia
Informacidn Pablica, asi como en los Linearnientos que Establecen los Procedimientos internos de Atencion
a Solicitudes de Acceso a la Informacidn Publica, aprobados mediante Acuerdo publicado en el Diario Oficial
de la Federacién el doce (12} de febrero del dos mil dieciséis (2016).

TERCERQO. Que a través de la solicitud de acceso a la informacién con ndmero de folio 330029923000271, [z
persona solicitante requirié un listado del personal gl que se le pagd tiempoe extracrdinario en el gjercicio
2022, asf como los formatos de justificacidn para el pago.

Ante lo cual, a través del oficio R-SA-23-10-09/9, la Secretaria Administrativa remitié las versiones publicas
de 08 formatos de justificacion para el pago de horas extras, correspondientes a los meses de febrero a
septiembre de 2022, todos a nombre de Alejandro Estrella Magalldn.

Carretera al Ajusco # 24, Col Héroes de Padierna, C.P.14200, Tlalparn, CDMX
Tel. {65} 56 30 %7 00, Ext. 1331

A S IS A w&wmxw}\‘wﬁfﬁ" SN

Pagina3de 10

ARG HE 4 -t

‘ Pmnczs»&
VII%A




whFE,
2% &

EDUC AG{@N g COMITE DE TRANSPARENCIA

BRABETANS B SRALALIG PRBLE

Hop , 4ot DECIMA NOVENA SESION EXTRAORDINARIA
NUMERO DE RESOLUCION: UPN-CT-R-074/2023
SCLCITUD DE INF.: 330029923000271
17 DECCTUBRE DE 2023
CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

CUARTO. Que el articulo 3 de |a Ley Federal de Transparencia y Access a la informacién Pdbiica, establece
que toda la informacién generada, chtenida, adquirida, transformada o en posesién de los sujetos obligados
en el dmbito federal, a gue se refiere la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica y la
primera de las mencionadas, es publica, accesible a cuzlquier perscna y sélo podrd ser clasificada
excepcionalmente como confidencial. ‘

QUINTC. Que los articulos 24, fraccidon VI, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacién
Pdblica y 1, fraccidn VI, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica fundan que
es obligacién de los sujetos obligados proteger y resguardar [a informacién clasificada come
confidencial; asimismo, de acuerdo al articulo 68, fraccién VI, de la primera normatividad invocada, los
sujetos obligados seran responsables de los datos personales en su pesesion, por lc que deberan adoptar las
medidas necesarias que garanticen la seguridad de los mismos, evitar su alteracion, pérdida, transmisién y
acceso no adtorizado.

SEXTC. Que la clasificacién es el proceso mediante el cual un sujeto obligado determina que la informacién
en su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad; siendec que en el caso que nos
ocupa se configura la segundz de las mencionadas, de conformidad con lo dispuesto en la Ley General de
Transparencia ¥y Accese a la Informacidn Pdblica v la Ley Federal de Transparencia y Acceso g la
informacion Publica.

SEPTIMO. Que de acuerde al articulo 98 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, la clasificacion de [a infoermacidn se llevard a cabo en algunc de los siguientes supuestos: en el
momento en que se reciba una solicitud de accese a la informacidn; cuando se determine medianie
resolucién de autoridad compsetente, o cuando se generen versiches pdblicas para dar cumplimiento 2
obligaciones de transparencia. En el asunto que nos atafie se actualiza la primera hipdtesis.

OCTAVO. Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 100, parrafo tercero, de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica y 97, parrafo tercero, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, las Areas de los sujetos obligados, asto es, lzs instancias que cuentan o
pueden contar con la informacidn serdn las responsables de clasificar la misma.

En ese tenor, es impertante destacar que para el asunto gue nos ccupa, el &rea competente para atender la
sclicitud de acceso a la informacion y, por ende, la responsable de clasificar la misma cuando asi corresponda,
es la Secretaria Administrativa, por conducto de su Departamento de Personal?, por las siguientes razones:

De conformidad con el Manual de Organizacién de o Universidad Pedagdgica Nacional, la Secretaria
Administrativa tiene como objetivo general, entre oiras acciones, la de verificar gue lg administraciéon del
personal se lleve a cabo con base en la normatividad establecida, a fin de gue la Universidad Pedagdgica
Nacional de cumplimiento a su misidn y objetivos Institucionales.

2ver nota al pie nimero 1.
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Sy, DECIMA NOVENA SESION EXTRACRDINARIA
NOMERO DE RESOLUCION: UPN-CT-R-074/2023
SOLICITUD DE INF.; 330029923000271
17 DE OCTUBRE DE 2023
CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

Por su parte, el Departamento de Personal tiene como objetive general administrar los recursos humanos
de Iz institucian, vigilando el cumplimiento de normas y politicas en materia de personal, y estableciendo v
cperando les mecanismos para que se dé el desarrolio permanente de las actividades; asimismo, tiene entre
sus funciones la de verificar los mecanismos de control interne del perseonal a través de la apertura vy
actualizacidn de expedientes labeorales gue deben apegarse a la normatividad establecida.

Por lo anterior, se considera gue la Secretaria Administrativa v su Departamento de Personal resuitan
competentes para dar atencidn a la sclicitud con ndmere de folic 320029923000271.

NOVENO. Que una vez establecida la competencia de |la Secretaria Administrativa y su Departamento de
Personal, cabe recordar que mediante oficic ndmerc R-SA-23-10-08/9, se proporcionaron las versiones
plblicas de 08 formatos de justificacidn para el pago de horas extras, correspondientes a los meses de
febrero a septiembre de 2022, todos 8 nombre de Alejandro Estrella Magallon, a efecto de dar atencidn a la
solicitud de acceso g la informacidn con nimerc de folic 330029923000271, clasificande como
confidenciales los datcs que se detzallan a continuacion:

OCUMENTO

Formato de justiﬁcacién para ef pago de horas extras,
correspondiente al mes de marzo de 2022, 2 nomkbre de + Registro Federzal de Contribuyentes (RFC).
Alejandro Estrella Magallén.

Formato de justificacion para el pago de horas extras,
correspondiente al mes de mayo de 2022, 8 nombre de + Registro Federal de Contribuyentes (RFC).
Alejandro Estrella Magallén.

Formato dejustiﬁcaéién para el pago de horas extras,
correspondiente al mes de julic de 2022, a nombre de ¢ Registro Federal de Contribuyantes (RFC).
Alejandro Estrella Magallén

Formato ejﬁsti icacion ﬁéré el pégc de horas ex i‘as,
correspondiente al mes de septiembre de 2022, a e Registro Federal de Contribuyentes (RFC).
nombre de Alejandro Estrella Magallén.

Dichas clasificaciones fueron fundamentadas por el Departamento de Personal, adscrito a la Secretaria
Administrativa, en el articulo 113, fraccién |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso o la Informacion
Pubiica, en relacion con el articulo 116 de [a Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion Piablica.
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COMITE DE TRANSPARENCIA

En este sentide, resulta menester realizar un analisis respecto de los datos personales en comento, a efecto
de que este Comité de Transparencia determine |a procedencia de confirmar, modificar o revocar su
clasificacion.

En primer térming, debes tenerse en cuenta que en la Constitucion Polftica de los Estados Unidos Mexicanos
se encuentra regulado el derecho a la vida privads, entendido como el limite a Iz intromisién del Estade
en el ambito de ia persona, estc a través de sus articulos 6°, fraccidn I, y 16; el primero establece que Ia
informacion gue se refiere a la vida privada y los datos personales serd protegida en los términos y con las
excepcionas que fijan las leyes, mientras el segundo de los preceptos sefiala que tods persona tiene derecho
a la proteccién de sus datos perscnales, al acceso, rectificacién y cancelacidn de los mismos, asf comao a
manifastar su oposicidn, en los términes que fije [a lay, |z cual establecerd los supuestos de excepcidén a los
principios que fijan el tratamientc de datos, por razones de seguridad nacional, disposiciones de orden
publico, seguridad v salud pdblica o para proteger los derechos de terceros.

Asl, de conformidad con el primer parrafe del articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso g lg
Informacion PUblica, se considera informacién confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable, la cuzl no estard sujeta a temporalidad alguna y
sélo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los servidores pUblicos
facultados pars ello. Aunado a lo anterior, de acuerdo al articule N3, fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, se considera como informacién confidencial, la que
contiene dates personales cgncernientes a una persona fisica identificada o identificable, resaltando que
en el ditimo pdrrafo del precepto antes aludido también se establece gue la informacién confidencial no
estard sujeta a temporalidad alguna v solo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus
representantes y los Servidores Pdblicos facultados para ello.

Asimismo, la fraccién 1 del Trigésimo Octavo de los Lineamientes Generales en materia de Clasificacién y
Desclasificacidn de ia Infermacion, osi como para la Elaboracién de Versiones Pdblicas, aprobados
mediante Acuerdo publicado el 15 de abril de 2016, sefiala que se considera informacién confidencial los
datos personales en los términos de la norma aplicable. :

Bgjo este orden de ideas y en el entendido de que un dato personal es tcda aguella informacidn relativa a
un individuec identificado o identificable; es dable precisar que dichos datos le proporcionan a una
persona identidad, la describen, precisan su pais de origen, edad, lugar de residencia, trayectoria académica,
laboral o profesicnal, los secretos bancaric, fiduciarie, industrial, cornercial, fiscal, burséatil y postal, cuya
titularidad corresponda a particulares, asi como también refieren aspectos sensibles o delicados sobre tal
individuc, como lo es su forma de pensar, parentesco, estado de salud, sus ceracteristicas fisicas, ideologia o
vida sexual, entre otros.

Derivado de lo sefalado en parrafos que anteceden, a continuacidn, este érgano colegiado analizara los datos
personaies clasificados por la Secretaria Administrativa, con el objeto de determinar si constituyen
efectivamente datos persconales a los que se les deba atribuir ese caracter y proteccidry:

2023

AROBE o

Framicisto
VIEA
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-,

* REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES {RFC}:

El Registro Federal de Contribuyentes es una clave alfanumérica que el gobierno mexicano utiliza
para identificar a ias personas fisicas y morales que practican alguna actividad econdmica an
nuestre pafs v la cual se configura corme un elemento fundamental para emprender
individualmente y/o crear empresas en sociedad.

Asf, para el desarrollo de las funciones de hacienda pUblica encaminadas a la eficiencia y eficacis,
el Servicio de Administracién Tributaria asigna una Clave de Registro Federal de Contribuyentes
(RFC) Unica para cada inscripcidn de personas fisicas y morales.

En &l casc de las perscenas fisicas este dato se compons de los siguientes elementos®:

Persona fisica

Estructura
ta c!a\rede Registro Federal de Contnbuyenmagg'@da a las personas fisicas se compone de trece digitos.

Letra | Veeal

inicial Fnicist
Apailido b

Patama [ Bhuzera | * |

¥
Normbra { Fecha de nacimisrto } Homoclave
Kps sigulentes cuguo caracieres\ /L_B homociave es Un\

tewrs | Lews ¢
friciat | iniciat

Tres caracteres
diferenciadores Gnicos.

Al 5] | Dia

Son los  caracteres
asignados de acuerdo a corresponden a3 la fecha de conjunto  de  tres
as letras iniciales del nacimients del contribuyante. caracteres asignades
nombre y los apsifides. L - exclusivamente  por
Se anotan los dos aitimos digitos el Serviclo de
integréndose core del afic de necmierto y se Adrninistracion
continla con dos digites pare & Tributarie con &
1. La primera leftra del rnesy dos digites para el dia. fingiidad de eviiar la
apefiide paterno ¥y la duplicidad en et RFC,
siguiente primers £n cass de gue 2 aiguno de los y asi mentener el
voa! def misme. anteriores 2 corresponcla un soio registra  sin claves
2. im primera letra del digit'o.se_ deberd anctar un cero gque puedan generar
apelido mazerno. ala izquierda a fin de completar confusidn para
3. la primera letra del con dos digitos. identificar a los
nombre. CONTTITATyentes.

NI AN N

Adicionalmente, el Criterio SO/009/2009 emitido por i Pleno del entonces Instituto Federal de
Acceso a la Informacidn y Proteccion de Datos Personales (IFAl), establece que el Registro Federal

* Imagen extraida del documento denominado "ESTRUCTURA DE A CLAVE EN EL REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES® disponible para
consulta en:

rrmeras%ZOIetras%QOde%QOlas D%S%ADa%ZDTres%ZOcaracteres%zodlferenmadores%ZO%C3%BAmcos Ztexi=Los%20 rlmeros%ZOtres%QOcara cler
es%20se,social20de%20la%20persong20 moral.
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CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

de Contribuyentes (RFC) de ias personas fisicas es un_dato personzal confidencial, conforme a fo

siguiente:

“De acuerdo con Ig legisiacidn tributaria, las personas fisicas tramitan su Inscripcion en el Registro Federal
de Contribuyentes con el Unice propdsito de realizar mediante esa clave de identificacion, operaciones ¢
actividades de naturcieza tributaria. En este sentido, ef articulo 79 del Codigo Fiscal de la Federacion pravé
que lo utilizacidn de una clave de registro no asignada por la auteoridad constituye como ung infraccidn en
materia fiscal. De acuerde con o antes apuntado, el RFC vinculade al nombre de su titular, permite
Identificar la edad de o persena, asf come su homociave, siendo esta Aitimo dnica e irrepetible, porlc que es
posible concluir que ef RFC constituye un dato personal y, por tanto, informacién confidencial” (Sic).

En relecién con lo anterior, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién vy
Proteccién de Datos Personales (INAI) emitié el Criterio SO/019/2017, que a la letrz dice:

"“Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de personas fisicas. £l RFC es una clave de cardcter fiscal, Unica
& irrepetible, que permite identificor of titular, su edod y fecha de nacimiento, por fo que es un dato personal
de cordcter confidencial.” (Sic)

En conclusidn, el RFC vinculado al nombre de su titular permite identificar, entre otros datos, la
edad de la persona, asl comeo su homoclave, siendo ésta Jltima Unica e irrepetible, razdn por la cual,
se constituye como un dato personal confidencial que debe ser protegido, con fundamentc en el
articule 113, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso d la Informacidn Publica.

En virtud de los argumentos antes expuestos, de conformidad con lo establecido en el articule 116 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; en el articuio 113, fracecidén i de la Ley Federal
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; v en el numeral Trigésimo Octavo, fraccion | de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacién, asi como para ia
elogboracicn de Versiones Publicas; resulta  procedente CONFIRMAR la  clasificacion de
CONFIDENCIALIDAD, realizada por el Departamento de Personal, respecto de los datos personales relativos
a: REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES {RFC), contenidos en 08 formatos de justificacién para el
pago de horas extras, correspendientes a los meses de febrero a septiembre de 2022, todos & nombre de
Algjandro Estrella Magallon.

DECIMO. En suma g lo anterior, los articulos 111 de la Ley General de Transparencia y Acceso d la Informacidn
Pablica y 108 de |z Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, asi comoe el Noveno de
los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacién de la informacion, asf come para
la Elagboracidn de Versiones Publicas, prevén que cuando un documento contenga partes o secciones
reservadas o confidenciales, los sujetos obligados, para efectos de atender una solicitud de informacidn,
deberén elaborar una versidn publica en la que se testen las partes o secciones clasificadas, indicando su
contenidc de manera genérica, asi como fundande y motivando su clasificacion.

Desclasificacidn de la Informacion, asi como para la Elaboracién de-Versiones PUblicas sefiala que los

Asimismo, el numeral Quincuagésimo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacidn y V
titulares de las adreas de los sujetos obligados podran utilizar los formatos contenidos en diches Lineamientos, N
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como modelo para sefialar la clasificacion de documentos o expedientes, sin perjuicio de que establezcan
los propios.

Por su parte, el numeral Quincuagésimo Primero de los Lineamientos antes referides, establecen que la
leyenda en [os documentos clasificados indicara la fecha de sesidn del Comité de Transparencia en donde se
confirma la clasificacion, en su caso; el nombre del drea que clasifice; la palabra reservado o confidencial; las
partes 0 secciones reservadas o cenfidenciales, en su case; el fundamentc legal; el periodo de reserva, cuando
se trate de clasificacidn de reserva; y la rdbrica del titular del drea.

El numeral Quincuagésimo segundce de les Lineamientos Generales multicitados dictan que los sujetos
obligades elabeoraran los formatos a que se refiere el Capitulo V!lI de dichas disposiciones normativas, en
rmedios impresos o electrénicos, entre ctros, debiendo ubicarse la leyenda de clasificacién en la esquina
superior derecha del documento. Sin embargo, también sefiala que en caso de que las condiciones del
documente no permitan la insercidn completa de la leyenda de clasificacion, los sujetos obligados
deberdn sefialar con ndmeros o letras las partes testadas para que, en una hoja anexa, se desglose fa
referids levenda con las acotaciones realizadas.

Finalmente, el Quincuagésimo Tercero de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacidon y
Desclasificacion de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas, considera el
formato para sefialar la clasificacidon parcial de un documento.

Derivado de o anterior, resulta eportuns mencionar que las versiches plblicas presentadas ante este
drgano colegiado contienen la leyenda de clasificacidn en los términos que dictan los preceptos
normativos antes referidos.

Adicicnalmente, cabe traer a colacion gue el numeral Quincuagésimo Séexto de los Lineamientos Generales
en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacion, indice gue la version publica de un
documento o expediente que contenga partes o seccionas reservadas o confidenciales, serd elaborada por
los sujetos obligados, previo pago de los costos de reproduccion, a través de sus areas y deberé ser aprobada
por su Comité de Transparencia.

En virtud de lo anterior, una vez analizada las versiones plblicas elaboradas por el Departamento de
Personal, adscrito a la Secretaria Administrativa, se estima que cumple con las formalidades que
establecen los Lineamientos multicitados por lo gque se colige procedente APROBAR las versiones publicas
gue se tuviercn a la vista, en razdn de que cumplen con la normatividad antes expuesta, quedando bajo la
estricta responsabilidad del Departamento de Persconal la clasificaciéon de la informacién que remitié la
dltima de las mencionadas.

DECIMO PRIMERO. Que de conformidad con el articulo 44, fraccion I, de |a Ley General de Transparencia
yAcceso a la Informacién Pdblica y el articulo 65, fraccién I, de |a Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacicn Publica, este Comité de Transparencia, previo analisis del casc y cerciordndose que se
termaron las medidas pertinentes para atender la solicitud de informacidn, con apoyo en las consideraciones
anteriores:

2023

MEONE y
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RESUELVE

PRIMERQ. Se determina procedente CONFIRMAR |a clasificacién de CONFIDENCIALIDAD, realizada por el
Departamento de Personal, respecto de los datos personales relativos a: RECISTRO FEDERAL _DE
CONTRIBUYENTES (RFC), contenidos en 08 formatos de justificacién para el pago de horas extras,
correspondientes a3 los meses de febrero a septiembre de 2022, todos a nombre de Alejandro Estrelia
Magaildn; clasificacidn sustentada en el artfeulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publfica; en eb articulo 13, fraccidén |, de la Ley Federal de Transparencia y Accesc d fa
informacidén PUblico, respectivamente; v en el numeral Trigésimo Octavo, fraccién | de los Lineamientos
Generales en Materia de Clasificaeisn y Desclasificacion de la informacién, asf como para la efaboracion
de Versiones Plblicas.

SEGUNDO. Se ordena a la Unidad de Transparencia notificar a la persona sclicitante la presente resolucién
de este érgano colegiado, asi como entregarle las versiones piiblicas de 08 formatos de justificacién para
el pago de horas extras, correspondientes & los meses de febrero a septiembre de 2022, todes a nombre de
Alejandro Estrella Magallén, a efecto de dar cabal atencidn a ls solicitud de informacién con nimero de folio
330022923000271.

TERCERO. Pubiiguese en el Sisterna de Portales de Obligaciones de Transparencia de la Flataforma Nacional
de Transparencia, asi como en ¢! Portal Electrénico de la Universidad Pedagdgica Nacional, conforme al
periodo de actualizacidon que corresponda en materia de obligaciones de transparencia.

Asi io resclvieron por unanimidad los integrantes del Comité de Transparentia presentes en su Décima

Novena Sesidn Extraordinaria, en |a Ciudad de México & los diecisiete {17) dias !!!l!! de octubre de dos

mil veintitrés (2023}.

LCDA. Y[S@ OsORICOSORIO L. C. OSCAR UL W&OSTA ENRIQUEZ

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA TITULAR DEL AREA DE AUDIRQRIA INTERNA, DE
DESARROLLO Y MEJORA DE LA GESTION PUBLICA
DEL ORGANO INTERNG DE CONTROL EN LA
UNIVERSIDAD PEDAGGGICA NACIONAL, EN
SUPLENCIA POR FALTA DE LA PERSONATITULAR
DEL ORGANC INTERNO DE CONTROL EN LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
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1 cDO. JUAN CARLOS NEGRETE ACOSTA
RESPONSASLE DEL AREA COORDINADORA
DE ARCH{VOS
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