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VISTO para resolver el contenido del expediente correspondiente a

[a solicitud de acceso a la informacion

con nimero de folio 330029923000091, vinculado con el recurse de revisidn RRA 9819/23, se procede a dictar

la presente resclucién con base en lo siguiente:
RESULTANDOS

1. Con fecha catorcee (14) de junio de dos mil veintitrés (2023), medig
a la Informacidn (SISAI 2.0) de |a Plataforma Nacional de Transparend
recibié la solicitud de acceso a informacidn publica con ndmer
siguientes términos:

“Reguiero de ia Unidad de Asuntos Jurfdicos y de fo Oficing Titular de la £
todos jos oficios en versitn pdblica suscritos por sus Titulares y subordinad
¢le 2023, archivo pdf por oficio y elasificdndolos en un archivo zip o winrar

nte el Sistema de Solicitudes de Acceso
tia, la Universidad Pedagégica Nacional
o de follo 320029923000091 bajo los

Wtidad o de sus equivalentes en el ente,
o5 de! Tro. de enero de 20719 ol 13 de junio
or cada mes y afio.” (Sic)

2. En atencidn 2 la solicitud antes referida, mediante oficios UPN-UT/524/2023 v UPN-UT/525/2023 |a Unidad

de Transparencia requirié a la Oficina de la Rectorfa vy a |
respectivamente, para que conforme a sus atribuciones realiza
informacion requerida por la persona solicitante.

3. Una vez concluida la blsqueda de la informacién por parte de
mediante oficio ndmero UPN/DSJ-623/2023, de fecha doce (12) de jt

area brindo respuesta a la solicitud con folio 330029923000091, sefia
de 4,662 oficios emitidos en esa unidad edministrativa dentro del pe
de 2019 al 13 de junio de 2023; no obstante, también sefald que de

de los decumentos requeridos por la persena solicitante advir

relacionados cen denuncias por presuntos actos u omisiones que
administrativas a cargo de perscnas que actuaron bajo su caracter d

Pedagodgica Nacicnal, procedimientos seguidos en forma de juicios v
por el Ministeric Pablico por la posible comisién de delitos; razén p

a Direccién de Servicios Juridicos,

[ . .
ran una blsgueda exhaustiva de la

lz Direccién de Servicios Juridicos,
uiio de dos mil veintitrés (2023), dicha
lando en resumen que localizé un total
riodo comprendide enire el 1° de enero
a revision, estudio, analisis y valoracion
lid gue los mismos se encontraban
pudieran constituir responsabilidades
e servidoras pUblicas de la Universidad
carpetas de investigacion aperturadas
or la cual, clasificd como reservada |a

informacion antes aludida, con fundamento en lo establecido en el articulo 113, fracciones Vi, Vil vy Xi de |a

Ley General de Transparencio v Acceso o la Informacion Pablica, el
Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacién Publica;y, e
una de las causales de reserva gque invocd, asf como también emitié |

4, En el caso de |z Oficina de la Rectoeria, concluida su blusgueda de g
R-269/2023, de fecha trece (13) de julic de dos mil veintitrés (2023),
ocups, manifestandce que localizd un total de 1,309 oficios emitidos en
de 2019 al 13 de junio de 2023; sin embargoe, tiambién sefiald que dicg
algunos con asuntos en materia de auditorias y otros con percusior
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articule 10, fracciches Vi, VIly Xl de |a

n ese tenor desarrolld el estudio de cada

|E|s pruebas de dafio correspondientes.

informacién, a través del oficio ndmero
brindd respuesta & lz solicitud que nos
esa ares administrativa del 1° de enero

hos documeantos estaban relacionados

de delites, por lo cual clasificd dicha
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informacién como reservada, con fundamento en lo establecido en el artfculo 113, fracciones Vi y Vil de |a
Ley General de Transparencia y Acceso o Ia Informacidn Pablica, el articule 110, fracciones Viy Vil de la Ley
Federal de Transparencia y Accesc o o Informacién Pablica; y, en tal virtud manifests los argumentos por
los que llegd a tal determinacidn v emitis las pruebas de dafio correspondientes a cads una de las causales
de reserva gue invecd,

B, El dia diecisiete {17) de julic de dos mil veintitrés (2023) se celebrd la Sexta Sesién Extraordinaria de!
ano en curso de este Comité de Transparencia, dentro de la cual se sometid a consideracién de este drgano
colegiado la clasificacién como RESERVADA de la informacidn requerida en la solicitud 330029923000091,
realizada por la Oficina de ia Rectorfa y la Direcclidn de Servicies Jurfdicos, respectivamente, esto es, de los
1,309 oficios emitidos por la primera de las &reas mencionadas dentro del periodo comprendide entre el 1°
de enerc de 2019 al 13 de junio de 2023, asi como 4,662 oficios emitidos durante el mismo petiodo antes
sefialado por la segunda area aludida.

Y, una vez analizado el asunto en particular, mediante Acuerdo nimero CT-UPN/2023/EXT-06/02 el Comité
de Transparencia de la Universidad Pedagdgica Nacional determiné procedente CONFIRMAR g
CLASIFICACICN como RESERVADA de la informacién relativa & 1309 oficios emitidos por la Oficina de la
Rectoria v 4,662 oficios emitidos por la Direccidon de Servicios Juridices, dentro del periodo comprendido
entre el 1° de enero de 2012 al 13 de junio de 2023, con fundamento en el articule M3, fraccioneas Vi, Vil y Xl de
la Ley General de Transparencia y Acceso o la Informacién Pdblica y articule 110, fracciones VI, VIl y Xl de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso G la Informacion Pdblica, asignandese el ndmero de Resclucién
UPN-CT-R-010/2023 de este drgano colegiade con la finalidad de fundamentar v riotivar dicha
determinacién.

6. Con fecha dos {02) de agosto del afic en curso, a través del Sistema de Solicitudes de Informacion (SISA!
2.0} de [a Plataforma Nacional de Transparencia, esta Casa de Estudios procedid a remitir el oficio ndmero
UPN-UT/808/2023, mediante el cual se Informd a la persona solicitante de las acciones reglizadas para llevar
a cabo la bisqueda generada v el resultado de la misma, adjuntande los oficios sefialados enlos resultandos

“3y 4 de la presente resolucién, esto es, el oficic UPN/DS3-823/2023 v el oficio R-269/2G23, asi como la
Resolucién ndmero UPN-CT-R-010/2023 emitida por este drgano colegiado.

7. Postericrmente, por acuerdo de fecha veintiuno (21) de agosto del afio dos mil veintitrés (2023},
notificado a esta Casa de Estudios el dia treinta y uno (31) del mismo mes y afio antes mencionados, el
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccidn de Datos Personales (INAD admitié
a trémite el recursc de revisidn RRA 9819/23 interpuesto por la persona solicitante. £n dicho recurse la parte
inconforme manifestd como acto que se recurre y puntos petitorios, entre otras cosas, [0 siguiente:

.
2. No se pueden emitir acuerdos de clasificacion de cardcter general ni particular, clasificando de forma general %
todos los documentos emitides por dichas dreas de un periodo de tiempo determinado.
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L1 (Sic)

8. Con motivo de la interposicién del medio de defensa, mediante oficios UPN-UT/1056/2023 v UPN-
UT/1057/2023, se requirié a lz Oficina de la Rectoria y a |a Direccién de Servicios Juridicos para gue
aportaran los argurmentos y elementos objetivos que permitieran sustentar la validez de Iz respuesta emitida
en respuesta a la solicitud 3300298230000921, o bien, que realizaran una nueva blsqueda exhaustiva en sus
archivos fisicos y electrdnicos, con la finalidad de dar la atencién que correspondiera zl meadio de
impugnacién.

9. Posteriormente, €l dia diecinueve (19) de septiembre del presente afio, [a Oficina de la Rectoria de esta
Casa de Estudios remitié a la Unidad de Transparencia el oficic nlimero R-434/2023, mismo que se transcribe
en los siguientes parrafos:

“En atencidn ol offcio UPN-UT/1056/2023, o través def cual se hizo del conocimiento de esta Gficing de Rectoria
gue ef Instituto Naciona! de Transparencio, Acceso a la Informacion y Proteccidn de Datos Personales (iNAN
admitic a trdmite el Recurso de Revisidn ndmero RRA 9819/23, interpuesto en contra de la respuesta otorgada
fa solicitud de acceso o fo informacidn con nlimers de folic 330029923000097, en la que o persona recurrente
sefiala como acto reclamado y puntos petitorios lo siguiente:

[Transcripcicn del Acto Reclamado v Puntos Petitoriocs]

Sobre ef particuiar, una vez analizada la inconformidad de la persona recurrents, se advierts necesario modificar
la respuesta inicialmente otorgada, con la finalidad de atender los agravios planteados por la persona
recurrente.

En este sentido, hago de su conocimiento que, tras una busqueda exhaustivg de la informacion requerida en los
archives fisicos y electrdnicos de la Cficing dfe ia Rectoria de fa Universidad Pedagégica Nacional, se localizaron
un totof de 1799 oficios emitidos en esta drea administrativa dentro del pericdo del 1° de enero de 2019 al 13 de
Junjo e 2023,

De la informacion localizada se ponen a disposicién de la persona soficitante la version publica de 1777 oficios
en copia simple, copia certificada y/o consulta directa, en virtud de que contienen datos personales que deben
ser protegidos, como lo son nombres de particulares, teléfonos particulares, Clave Unica de Registrs de Poblacidn
¥y Registro Federal de Contribuyentes (RFC). Dicha informacicn se entregard previo pogo per concepto de costos
de reproduccion con fundamento en lo establecido en los articulos 128, 136, segundo pdrrafo del articulo 137, 138
v M5 de fa Ley Federal de Transparencia y Acceso ¢ la informacidn Pdblica.

Asimnismo, cabe sefialar que o necesidad de carnbicr lo modalidad de entrega referida en la solicitud, esto es,
“Electrénico a través del sisterng de solicitudes de acceso o la informacidn de la PNT", deviene en que la
informacién focaiizada no se encuentra en formato efectrdnico, pues los oficios requeridos se resguardan de
manera fisica y o se digitalizan, es decir, gue para atender la modalidad indicada por o personag solicitante esta
drea tendria que procesar dicha informacién, sin embargo, Ja Officing de fa Rectoria no cuenta con fa capacidod
técnica y humana para digitalizar 1777 oficios.

Ahora bien, de la revision que se llevd a cabo al contenido de los oficios soiicitados, se advirtid que los oficios
namero R-I70/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-182/2023, R-183/2023, R-184/2023, R-185/2023,
R-191/2023, R-194/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-215/2023, R-216/2023, R-217/2023, R-218/2023, R- ; -
219/2023, R-222/2023, R-223/2023, R-225/202% se encuentran relacionados con la carpeta de investigacion '
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numero FED/FECOC/UEIDFF-CDMX/0001805-2023. En tal virtud, los oficios antes sefialados se clasifican como
inforrmacion reservada por un periodo de cinco afies, con fundamento en o estabiecide en ef articule 113,
fraccién VI de g Ley General de Transparencic v Acceso o fo Informacién Publica, ef articuio 710, fraccion Vil de
fo Ley Federal de Transparencia y Acceso o la Informacién Pdblica, conforme a los siguientes argumentaos:

La fraccién Vil del articulo 110 de fa Ley Federal de Transparencia y Acceso o lo informacidn Piblica y la fraccion
Vil del artfeulo 113 de lo Ley General de Transparencio y Accese a fa informacidn Pablica, establecen que puede
clasificarse como informacidn reservada lo gue obstruya ia prevencion o persecucién de Jos delitos.

En relacidn con dicha causal de reserva, el numeral Vigésimo Sexto de os Lineamientos generales en materia
de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion de versiones pdblicas, indica
que, para que se veriffque el suplesto de reserva establecido en lo fraccion Vil del articulo 113 de lo Ley General
de Transparencia y Acceso a jo Informacidn Publica, cuando se cause un perjuicio a las actividades de
persecucion de los delitos deben de actualizarse fos siguienies efementos:

1. Lo existencio de un proceso penal en sustanciacién o una carpeta de Investigacién en trdmite.

2. Que se gcredite el vinculo gue existe entre la informacicn solicitada y la carpeta de investigacion, o ef
proceso pencl, segln seq ef caso.

3. Que fo difusicn de o informacién pueda impedir U obstruir las funciones que eferce &l Ministerio Piblico o
su eguivalente durante la etapa de investigacion o ante los tribunales judiciales con maotivo del efercicio de
la gccidn penal,

De lo anterior, se puede decir que los elementos antes referidos se actualizan, en virtud de que, respecto def
primer elemento, tal como se menciond antes, esta Oficing de o Rectoria identificé gue los oficios ndmero R-
170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-182/2023, R-183/2023, R-184/2023, R-185/2023, R-191/2023,
R-194/202%, R-196/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-215/2023, R-216/202%, R-217/2023 R-218/2023, R-213/2023, R-
222/2023, R-223/2023, R-Z25/2023 se encuentran vincuiados con Jo carpeta de investigocidn ndmero
FED/FECOC/UEIDFE-COMX/Q00I805-2023 misma que se encuentra en frdmite, aperturada por las indagatorias
que estd realizando ef Ministerios Piblico ante ia posible comisién de un heche delictive.

En cuanto af segundo elemento, de la revision o los oficios ndmero R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/20253,
R-180/2023, R-182/2023, R-183/2023, R-184/2023, R-185/2023, R-1S91/2023, R-194/2023, R-196/2023 R-208/2023, k-
214/2023, R-215/2023, R-216/2023, R-217/2023, R-218/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-223/2023, R-225/2023 se advirtid
que en eflos chro informaocidn gue detalic los razones gue mothvaron o esta Casa de Estudios para acclonar al
Ministerio PuUblico y que dierg origen o que dicha instaricia abriera lo carpeta de investigacion ndmero
FED/FECOG/UEIDFE-CDMX/000I805-2023,

Finaimente, por cugnto hace ol tércer efemento, se pude seficlar gue éste se actualiza toda vez que ia difusidn
de jos oficios ndmero R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-182/2023, R-183/2023, R-
184/2023, R-185/2023, R-191/2023, R-194/2023, R-195/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-215/2023, R-216/2023, B-217/2023,
R-218/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-223/2023, R-225/2023, af contener datos como las circunstancias de tiempo
¥ modo y lugar de o posible comision de delitos, podria impedir u obstruir fas funciones que eferce e
Ministeric Publico durante lo etopo de investigocion y, en este tenor, los oficios antes referidos deben ser
resguardados, ya que, ef articulo 218 de/ Cddigo Nocional de Procedimientos Penales establece que los registros
de la investigacicn, asf como todos jos documentos (independientemente de su contenide o naturaieza), los
ohjetos, registros de voz & imdgenes o cosas que le estén relocionados con ésta, son estrictamente resernvados.

En virtud de Jo anterior, se emnite lg siguiente Prueba de Dafio con fundamento en los articulos 104 de Ig Ley
General de Transparencia v Acceso g la Informacicn Pablica v T de la Lay Federal de Transparencia y Acceso o
fa Informaeion Pablica:

I Lo divulgacion de ic informacién representa:
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- Un riesgo real cnte el hecho de que dentro de jos documentos solicitados se deseriben las
cireunstancias de medo, tiempo y lugar de jos hechos, actos u omisiones denunciadas por esta Casa de
Estudios ante 2! Ministerio Plblico, los cuales forman parte de Io torpeta de investigacion ndmero
FED/FECOC/UEIDFF-COMX/0001805-2023, aperturada per dicha instoncia investigadora ymisma que
continda en trdmite.

- Un Hesgo demostrable pues su entrega implicaria hacer piblica la informacisn que se integrd a ja
carpeta de investigacidn ntmero FED/FECOG/UEIDEF-COMX/0001805-2023, la cual se encuentra en
trdmite y esto afectarfe de manera significativa ef procedimiento de investigacidn gue estd reglizando
el Ministerio Publico, lo que es contrario o fo dispuesto en el articulo 218 del Cddigo Nacional de
Procedimientos Penales,

Un riesgo identificable ya que fa divulgacidn de la informacion requerida podria vuinerar el trémite v
resultado de las investigaciones que estd realizande ef Ministerio Pablico, en virtud de que se podria
alterar elermentos de prueba que se encuentren relacionados con las investigocidn que se estd
documentando a través de o carpetd de investigacion nimero FED/FECOC/UEIDFF-CDMX/0001805-
2023,

I.  Sesuperda el interés publico general de conocer la informacion, pues existe un interés mayor de proteger
el contenida de los oficios ndmero R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-182/2023, R-
183/2023, R-184/2023, R-185/2023, R-191/2023, R-194/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-215/2023, R-
216/2023, R-217/2023, R-218/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-223/2023, R-225/2023 ernitidos en la Cficina de ia
Rectoria de esta Casa de Estudios vinculados con fa investigacidn que estd realizando el Ministerio Pablico
por la persecucion de delito, ya que su difusicn podria afectar ¢ limitar el resultado de ésta; es decir, su
publicacién ocasionaria un dafic mayor pues el objeto de la investigacidn en cormento son acreditar la
posible comisién de delitos y, por ende, el resguardo de esta informacion supera el interés piblico de
conhocerlc. :

flit. Lo fimitacién que nos ceupa es gdecua al principio de proporcionalidad y representd el rnedio menos
restrictivo dispenible para evitar un perjuicio, pues la reserva de Ja informacicn en estudio tiene como
finalidad evitar que se obstruva la persecucidn de delitos por parte del Ministerio Publico antes las
investigaciones que se encuentra realizando bajo la carpeta de investigacicn ndmero FED/FECOC/UEIDEE-
CDMX/0001805-2023. Por fo que, no existe un medig menos lesivo gue Ia reserva de la informacisn para
saivaguardar el bien juridico tutelado por la fraccién VIl de articulo 110 de la Ley Federai de Transparencia
v Acceso oo informacion Pablica y fa fraccidn VI de articulo TI3 de jo Ley General de Transparencia y Acceso
o la informacion Publica, esto es, garantizor el debido procese antes fa persecucion de delitos, por fo que
no es excesivg ni desproporcional Ia clgsificacion de resenva; mdxime que, ef derecho a buscar y recibir
informacidn, si bien es un derecho fundamental, no es obsoluto y puede ser limitado siempre v cuando: el
fin sea constitucionalmente vdlido (fin legitimo) fa medida seq iddnea parg alcanzar ef fin
constitucionalmente vdfido; no exista un medio menos lesivo; v, la limitacién sea proporcicnal en sentido
estricto; como ocurre en este caso, considerando que ef articulo 218 del Cédigo Nacional de Procedimientos
Penales establece que fos registros de [as investigaciones que realiza el Ministeric Pablico, asi como todos
los documentos (independientemente de su contenido o naturaleza) los objetos, registros de voz e
imdgenes o cosas que fe estén relacionados con éstas, son estrictomente reservados.

Bajo las manifestaciones antes expresadas, o ciasificacién de reserva que realiza o Oficing de fa Rectoria es por
un pericdo de cinco afios, con fundamente en el tercer pdrrafo del articulo 107 de la Ley General de Transparencia
Yy Acceso a la Informacidn Publica v los articulos 99, tercer pdrrafo v 100 de la Ley Federal de Transparencia y

Acceso a lo Informacion Pdblica. %
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En este sentido, ateniamente se solicita sorneter o consideracion del Comnité de Transparencia la clasificacidn
antes sefalada.” {Sic) [Enfasis de origen]

De |z respuesta antes transcrita es posible advertir que la respuesta primigenia emitida por la Oficina de
la Rectoria fue modificada, de lo que resalta lo siguiente:

¢ Tras una blsqueda exhaustiva de la informacion requerida, la Oficina de la Rectoria localizd un total
de 1792 oficios emitidos en esa drea administrativa dentre del periodo del 1° de enero de 2019 ai 13
de junio de 2023, de los cuales puso a disposicién de la persona solicitante la versién piblica de
1777 oficios, en las modzlidades de copla simple, copia certificada v/o consulta directa.

o La Oficina de la Rectorfa clasificd como reservada la infermacidn relativa a los oficios R-170/2023, R-
173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-182/2023, R-183/2023, R-184/2023, R-185/2023, R-
191/2023, R-194/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-215/2023, R-216/2023, R-217/2023,. R-
218/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-223/2023 y R-225/2023, con fundamento en el articulo 113,
fraccidn VIl de la Ley General de Transparencia y Acceso G la informacién Pdblica y articulo 110,
fraccion VIl de |z Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, pues sefiald gue
los mismos se encuentran relacionados con la  carpetz de investigacidn numero
FED/FECOC/UEIDFF-CDMX/0001805-2023.

Y, asimismog, la Oficina de la Recterfa solicité someter a consideracidn de este Comité de Transparencia tas
clasificacién de reserva antes mencionada; razén por [a cuzl la presente resolucién Gnicamente estara
conexa con esa parte de la respleasta de mérito.

10. Por otra parte, a través del oficic nimero UPN/DS3-861/2023 recibido en la Unidad de Transparencia el
veinte (20) de septiembre del afio en curso, la Direccidén de Servicios Juridicos expuso, entre otros
srgumentos, lo que se transcriben a continuacion:

“Me refiero ol oficio ndmero UPN-UT/IOS7/2023, o través def cual se indicd que ef Instituto Nacionai de
Transparencia, Accese o la Informacidn y Proteccion de Datos Personales (INA!} admitid g trdmite el Recurso de
Revisidn niimero RRA 9819/23, interpuesto en contra de la respuesta que I Direccion de Servicios Juridicos brindd
@ Ja solicftud de informacién con nidmero de folio 330029923000097 v, en ese sentido, se requirid a esta drea g
efecto de que se gportaran los argumentios y elementos objetivos que permitan sustentar o validez de lo
respuesta otorgada, o bien, se reafice una nueva bldsgquedo exhoustiva de la informacién requerida en los
archivos fisicos v efectrénicos de o Direccién de Servicios Jurifdicos.

Al respecto, en atencion ol acto reclamuado y puntos petitorios emitidos por la persona recurrente que o o letra
dice:

[Transcripcion del Acto Reclamado y Puntos Petitorics]

antes sefalado, fue posible identificar que la persona soficitante se odolece de diversos dgravios, respecto de

Se Informa que ung ver analizados los argumentos de inconformidad expuastos en ef medio de impugnacion ’
los cuales resufta necesario que Ja Direccidn de Servicios Jurldicos sefiale lo siguierte:
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Respecto del segundo agravio (2. No se pueden emitir acuerdos de clasificacién de cardcter general ni particular,
clasificando de forma general todos los documentos ernitidos por dichas dreas de un periode de tiempo
determinado), se informa que la Direccion de Servicios Juridices anclizé nuevamente la respuesta
inicialmente otorgada o la persona solicitante, concluyendo que resulta necesario replantear la misma bajo
fos siguientes términos:

Tras una revisidn exhaustiva reqlizada en los archivos fisicos y electrénicos de esta Direccidn de Servicios Juridicos
se localizaron un total de 4,662 ofifcios emitides en esta unidad administrativa dentro del periodo comprendido
entre el 1° de enero de 2019 al 13 de junio de 2023, respecto de los cuaies:

* Se ponen g disposicién de la persona solicitante 4,367 oficios en copia simple, copia certificada y/o
consufta directa; de los cucles 2,745 contienen dotos personales que deben ser protegidos, tales como:
nombres de particulares, Clave Unica de Registro de Poblocicn (CURP} y Registro Federal de Contribuyentes
(RFC), por lo que éstos se proporcionarian en versién pubiica; esto, en razdn de que no es posible atender fo
modolidad de entrega sefialada en la solicitud, es decir, “Electrénico a través del sistemda de solicitudes de
accese o lo informacidn de fo PNT”, ya gue o informacion localizada no se encuentra concentrada ni
resguardada en un formato que permita ser proporcionada via electrénica y para hacerlo se tendria que
procesar dicha informuacidn, empero, esta drea ne cuenta con la capacidad técnica ni humanao parg
realizar tal octividad.

Luego entonces, con la finglidad de salvaguardar ef derecho de acceso o fo informaocion de la persona
soffcitante, se ofracen las modalidades antes refaricas.

Cabe mencionar qus, para el caso de las modalidades relativas o copia simpie y/o copia certificada, ia
informacicn localizada se reproducird y entregard una vez que jg persond solicitants compruebe haber
cubiertc el pago por concepto de costos de reproduccidn, sin demérito de que las primeras 20 fojas son
gratuitas.

Lo anterior, con fundamento en fo establecido en jos articulos 128, 136, segundo pdrrafo del articulo 137, 138
v 145 de fa Ley Federal de Transparencia y Acceso o la Informacion Pablica, gue o fo jetra dicen:

[Transcripcidn de los artfcufos 128, 138, segundo pdrrafo del articulo 137, 138 y 145 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publico]

o Porlo que hace g 28 oficios, mismos que se enlistan en ef ANEXO 1 del presente ocurso, se considera
necesario clasificarfos come informacién reservada por un periodo de cinco arios, con fundarmento en fo
establecido en el articulo 113, fraccién VI de la Ley General de Transpuarencia y Accese a la Informacion
Publica, el articulo 110, fraccion VI de lo Ley Federal de Transparencia y Acceso g la Informacién Poablica,
conforme a los siguientes argumentos:

£l articulo 113, fraccién Vii de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica y el articulo
Nno, fraccidn Vil de la Ley Federal de Tronsparencia y Acceso ¢ Id Informacidn Poblica disponen,
respectivamente, que podrd clasificarse como informarcion reservada la que cbstruyg fa_prevencion o

persecucion de los delites.

En el casc que nos ocupy, se considerg que se actualiza la parte de lo causal de reserva vinculada con o
persecucién de delitos.

£n este sentido, ef segundo pdrrafo del numeral Vigésimo Sexto de ios Lineamientos generales en materia
de clasificacion y desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracién de versiones publicas
{Lineamientos Generales) establece que, parg que se verifigue ef supuesto de resena que nos ocupaq,
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cuando se caguse un periuicio g los cetividades de persacucidn de fos delifos, deben de actuclizarse los
siguientes elementos: () ia existencia de un proceso penal en sustanciacion o una carpeta de investigacicn
en trémite; (ff) que se acredite ef vinculo que existe entre lo informacion soficitada y lo caorpeta de
investigacién, o el proceso penal, segun sea el caso; y, {ifi} que lo difusidn de o informacicn pueda impedir
u obstruir las funciones que gjerce el Ministerio Pablico o su equivalente durante o etapa de investigacidn

o ante los tribunales judiciales con motivo del gjercicic de la accidn penal

En ese tenor, se considera que los elementos antes referidos se actualizan por las razones que se exponen
a continuacién:

i. Lu existencia de un preceso penal en sustanciacion o una carpeta de investigacién en tramite.

De lo revisidn o los oficios requeridos se advirtié que jos que se encuentran relacionados en ef ANEXO 7
contienen informacién sobre denuncias presentadas ante e Ministerio Publico y que fas rismas dieron
inicic a las investigaciones respectivas correspondientes, tenfends ef registro en fa Direccidn de Servicios
Jurldicos de un total de 09 corpetas de investigacién dentro dei pericdo comprendido entre ef 1°de
enero de 2079 ai 13 de junio de 2023 y que « la fecha en que se actiia contindan en trdmite, mismas
que se enuncian enseguidar

CI-FCH/CUH-8/UI-1 5/D/04775/12-2018
FED/CDMX/SPE/OCTIT25/2018
FED/CDMX/SPE/OOC2543/2019
FED/COMX/SZS/0006732/2019
CI-FBI/BI-5/Ul2 §/D/61239/10-2019
CI-FTL/TLP-1/UI-2 C/D/30238/10-2019
FED/FECOG/UEIDEF-CDMX/0001805/2023
FED/CDMX/SPE/OQIZ207/2018
EFED/FEMDH/FEVIMTRA-CDMX/D000312/2023

Con dicha informacidn se acredita /o existencia de diversas carpetas de investigacién en trémite y,
por lo tanto, se cumple con el primer elemento establecido en el Vigésimo Sexto de los Lineamientos
Generales.

2. Que se acredite ef vinculo que existe entre la informacién soficitada y la carpeto de investigacién,
o ef proceso penal, segdn seq ef case.

Los oficios enfistados en ef contienen informacién y elementos que se aportaron ante el Ministerio
Pubiico para ia integracicn de /gs carpetas de jnvestigacion, tales come informacion de los presuntos
responsobles de cometer determinados hechos u actos que podrian tipificar algdn delito penado por e
Cédige Penal Federul, asf comne Ja relateria de fos hechos que dieren origen o las denuncias v demds
infarmacion relacionada con ef propio procedimiento de investigocidn por parte de ia referida
aqutoridad ministerial,

Dichoe de otre modlo, los oficios enlistados en el ANEXO T da cuenta de fos datos y hechos gue motivaron
la presentacidn de distintas denuncias ante ef Ministerio Pidblico, puss esta Direccicn de Servicios
Juridicos, en el dmbito de su competencia considero que los actos, hechos u omisiones realizados por
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fas personds presuntas responsables, son controrias o los intereses de esta Institucion Educativa y en
detrimento de sus funciones y actividades institucionales, razén por la cual, se dio parte o la autoridad
investigadora correspondiente, ’

Adicionaimente, los oficios seficlodos en el ANEXQ T contienen informuacion que en su momento fue
requerida durante el procedimiento de investigacion y que dan cuenty de ig entrega de documentos o
la referida autoridad o efecto de que sean estudiados y valorados, asi como pare su integracidn como
constancias en los citadas carpetas de investigacidn,

Asf, dichos oficios formman paite de los expedientes integrados con motivo de ias denuncias presentadas
ante el Ministerio Pabiico por esta Casa de Estudios, tanto asl que deben considerarse como parte
integral de las carpetas de investigacion integradas por esa autoriddd,

Con base en lo anterior, se estirmo que se gcredita el segundo elemento establecido en ef nurneral
Vigésimo Sexto de los Lineamientos Generales, puesto gue los oficios requeridos contienen informacion
que describen circunstancias de modo, tiampe y lugar de Jos hechos, actos U omisiones realizados por
los personas servidoras pdblicas pertenecientes o esta Cosa de Estudios y gue fueron integrados o las
carpetas de investigacion antes referidas.

3. Que lu difusion de la informacion pueda impedir u obstruir los funciones que ejerce of
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Ministeric Plblico ¢ su equivalente durante la etapg de investigacion o ante los tribunales
Jjudiciales con motivo del ejercicio de la accién penal,

Respecto de este elernento conviene sefialar que, de conformidad con jos articulos 21y 102, apartado A,
cuarto pdrrafo de la Constitucion Polftica de jos Estados Unidos Mexicanos, ef Ministerfo Pablico es fa
entidad encargada de investigar y perseguir, ante los tribunaies, todos los delitos del orden federal y
también serd ef encargado de gfercer Ia accién penal ante los tribunales.

En ese tenor, fos articulos 121, 131, fracciones 1, I, 1V, V v XVi del Cédige Nacional de Procedimientos
Penales, se establece que el Ministerio Piblico cuenta con facultades para:

e Conducir la investigacidn, coordinar a fas Policias y a los servicios periciales durante la
investigacién, resolver sobre el efercicio de la accién penal en la forma establecida por la ley y, en
su caso, ordenar fas diligencias pertinentes y Gtifes para dermostrar, o o, I existencia del delito y
la responsabilidad de qguien lo cometié o particizd en su comisicn.

o Recibir las denuncias o quereflos que le presenten en forrma oral, por escrito, o o través de medios
digftates, incluso mediante denuncias, sobre hechos que puedan constituir algun delito.

s Ordenar o supervisar, sequn sea el caso, la aplicacién y gjecucion de las medidas necesarias para
impedir que se pierdan, destruyan o alteren fos indicios, una vez que tenga noticia def mismo, asi
como cerciorarse de gue se han seguidc las reglos y protocolos para su preservacion v
procesamiento.

= Inicior la investigacion correspondiente cuande asi proceda y, en su ¢caso, ordenar Ia recoleccion
de indicios v medios de prueba que deberdn servir para sus respectivas resoluciones v fas def
drgano jurisdiccional, asi como recabar los elementos necesarios que determinen ef daric
causado por el delite v la cuantificacién del mismo para los efectos de su reparacion. Cuando se
trate del delito de feminicidic se deberdn aplicar los protocolos previstos para tales efectos.

s Fjercer lo accidn penal cuando proceda.
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Aunado a lo anterior, cobra especial relevancia jo dispuesto en el articule 218 del Cédigo Nacional de
Procedimientos Penales que o la /etra dice:

“Articulo 218, Reserva de los actos de investigacion

Los reqgistros de la investigacion. asf corno todos fos docurnentos, independientemente
de su contenide o naturgleza, los ohjetos, los registros de voz e imdgenes o cosas que je
estén relacionados, son estrictamente reservados, por fo que Unicamente lgs partes,
podrdn tener gcceso o los mismos, con fas limitaciones establecidas en este Cédigo v
demds disposiciones aplicables.

Lo victima u ofendido y su Asesor Juridico podrdn tener acceso a los registros de ig
investigacion en cualqguier momento.

L1

Conforrne o Jo previsto en ef citado articulo, fos registros de lo investigocidn. asi como todos fos
documentos (independientemente de su contenido 0 naturalezal los objetos, registros de voz e
imdaenes o cosas gue le estén refgcionados con ésta. son estrictamente reservados v Unicomente los
partes tienen deceso g fos mismos, salfvo fas firmitaciones establecidgs en ef propio Cédigo v demds
disposiciones aplicables; estableciendo con claridad que sélo la victime u ofendideo y su asssor juridice
podrdn tener acceso & fos registros de fo investigacion en cualquier momento.

Con base en la normatividad antes citada, se advierte que difundir los oficics eniisiados en el ANEXO T,
refacionados con las carpetas de investigacion integradas por el Ministeric Publico, menoscabarfa fas
actividades de investigacion y persscucién de delitos de esa autorided, pues tdales documentales
constituyen informacién vinculoda o cuestiones penales ya que contienen inclusive pruebas de distinta
indofe que versan sobre’ia probable responsabilidad en fo comnisidn de los delitos, en contra de quien
resufte responsable, por lo que su publicidad puede impoctar negativamente en fg indggatorig
respectiva,

Lo gntes expuesto cobro especial relevancio en este asunic, pues, como se ha repetide en varias
ccasiones, los documentos descritos en el ANEXO 1 dan cuenta de las denuncias presentadas ante &l
Ministerio PUblico, asi como otras gcclones reclizadas por estg Direccién con motivo de los
procedimientas de investigacidn respectivos; documentales que, en términos def Cédigo Nacional de
Procedimientos Penales, deben ser reservadas.

Esdecir, con ld reserva de dicha informacion se pratende salvaguardor toda la informacion relacionada
¥ generada con motivo del procedimiento de investigacion del Ministeric Pubfice, asi como que dicho
proceso se realice con apego a lo normatividad apiicable, que sea ohjetivo y conducido con la debida
diligencia.

For fotanto, los oficios referidos en el ANEXO 1, al tratar temas sobre las denuncias presentadasy demds
difigencias practicadas, forman parte integral del proceso de investigacion rediizado por el Ministerio
Buablico y por lo tanto es obligacién de la Direccién de Servicios Juridicos, asi como de toda drea de
fa UPN gue posea informacion de tef naturaleza, resgudrddrios y no difundir su contenido, g efecto
de evitar que o divuigacion de ia misma pueda impedir u obstruir las funciones que eferce el Ministerio
Puablico durante fa etopa de investigacion; motivo por ef cuol se_cactugliza el tercer elemento
establecido en el numeral Vigésimo sexto de fos Linearnientos Generdles.

Aunado a lo anterior y con fundomento en Jos articulos 104 de la Ley General de Transparencia y Acceso o %‘(
fa informacidn Pablica y TH de la Ley Federcl de Transparencia y Acceso d fa informacidon Pdblica, se emnite
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la siguiente Prueba de Dafio que tiene por objeto acreditar que ja divulgacidn de informacidn pretendida

or [g persong solicitonte fesiona ef interés juridicamente protegido por la normativa aolicable ue ef
dufio gue puede producirse con la publicidad de lo informacidn es mavor gue el interés de conaceria, es
decir, la publicidod de jos oficios requeridos:

Iv. La divulgacion de la informacién representa un riesgo real, demostrable e identificable de
petfuicio significativo al interés pidblico, en virtud de Jos argurnertos que se exponen enseguida:

La divuigacion de fa informacion representa un riesgo real puss en os oficios enlistacdos en el ANEXC
1se describen Jos circunstancios de modo, tiermpo v lugar de los hechos. actos u omisiones realizados
por personas presuntas responsables, y que fueron integrados a fas carpetas de investigacion antes
referidas, las cuales contindan en trdmite y el entregarlos afectarfa de rmanerg significativg ef
procedimiento de investigacion v deliberacién del Ministeric Pdblics: un Hesgo demostrable en virtud
de gue su entrega implicarfa hacer publica la informacion que se integrd a las carpetas de
investigacion en trdmite, lo cual es controrio a lo dispuesto en el articulo 218 def Codigo Ngcional de
Procedimientes Penales; v, un resgo identificabie ya que la exposicion pablica de la informacisn en
comento vulneraria ef resuftadoe de las investigaciones practicodas por el Ministerio Publico, ademds
de que podria provocar la afteracién o destruccién de elementos de prueba que se encuentren
refocionados con jos investigaciones 0 menoscabarse la capacidad paro levar a cabo las diligencias
e investigaciones respectivas para affegarse de fos elfementos nhecesgrios pora comprobar, en su caso,
el cuerpo del delito y Ia probable responsabifidad.

V. Elriesgo de perjuicio de divulgar la informacién sefialada en el ANEXO T supera el interés pablico
general de gue fa misma se difunda, toda vez que se estaria afectando el interés genergl que protege
el Ministerio Pablico consistente en lo investigacidn y persecucidn de delites, en este caso, def orden
federal; lo cual supera ef gjercicio del derecho de accesc a la inforrmacidn, pues la informacién en
comento atiende o la proteccion del interds juridico superior de la sociedad de que se prevengan yw/o
persigan actos contrarios o la ievy, en su caso, se castiguen lus conductas tipificadas como delitos en
el Codigo Penal Federal.

Vi. La limitacién que nos ocupa es adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio
menos restrictivo disponible para evitar un perjuicio, puss e/ propio Cddigo Nacional de
Procedimientos Penales es preciso en seficiar que los registros de la investigacion, gsi comeo todgs los
documentos, independienternente de su contenido o naturaleza, los objetos, los registros de voz e
imdgenes o cosds que le estén relacionados, son estrictamente resenados, por fo que dnicamente las
partes podrdn tener qcceso a fos mismoes, actualizdndose asi el principio de proporcionalidad vy, por
ende, es el medic menos restrictivo para evitar un perjuicio, sin ser excesivo ni desproporcional

En virtud de lo anterior, se clasifican como reservados fos oficics sefialados en el ANEXC 1, emitidos en
la Direccidn de Servicios Juridicos dentro del periodo comprendido entre el 1° de enero de 2019 al 13 de
junio de 2023, con fundamenito en ef articulo 113, fraccidn Vil de la Ley General de Transparencia y Acceso
a lo Informacidén PUblica y articulo NIQ, fraccién Vil de lo Ley Federal de Transparencia v Acceso a la
Inforrmacidn Buablica, en relacion con el numeral Vigésimo Sexto de los Lineamientos generales en materia
de clasificacién y desclasificacidn de la informacicn, asi como para la elaboracién de versiones publicas;
por un periodo de ginco afos, en apego a lo establecido en los artfculos 98, segundo pdrrafo y 100 de la Ley
Federal de Transparencio y Acceso a la Informacidn Pablica, asi como el numeral Trigésimo cuarto de los
citadios Lineamientos.

clasificacién realizada por esta Direccién de Servicios Juridicos, a efectorde que lo misma sea confirmada

Bajo este tenor, atentamente se solicita que se someta o consideracidn del Comité de Transparencia ia ! -
por dicho érgano colegiade. /

2023
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e  Respecto de 268 oficios, fos cuales se enlistan en el ANEXO 2 def presente ocurse, se clasifican como
informacidn reservada por un periodo de cinco afies, con fundamento en lo establecido en ef artfeulo 113,
fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y Acceso o fa informacion Piblica, el articulo 710, fraccién
Xide la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacién Pablica, respectivamente, y conforme ¢ los
siguientes argurnentos:

Elgrticuls 113, fraceidn X! de Ja Ley General de Transparencia y Acceso ¢ lo Informacion Pablica y ei articulo
70, fraccién X! de la Ley Federal de Transparencia y Accese o lo informacion Publica disponen,
respectivamente, que podrd clasificarse como informacién reservada e que vulnere o conduccidn de los
expedientes fudicicles o de los procedimientos administraiivos sequides en forma de fuicio, en tanto no
havan cousado sstada.

En relacion con dicha cadsal, ef numeraf Trigésimo de los Lineamientos generales en maoteria de
clasificacién y descigsificacién de la informacién, asi como para la elaberacidn de versiones pablicas,
establece que podrd considerarse como reservada aguelia gue vulnere la conduccion de jos expedientes
fudicicles o de los procedimienios administrativos sequidos en forma de juicio, siermpre v cuando se
gcrediten fos siguientes elementos: (i} fa existencic de un juicio o procedimiento administrativo
materialmente jurfsdiccioncl, que se encuentre en trémite; (ii) que lg informacidn solicitoda se refierc a
actuaciones, diffigencias o constancias propias del procedimiento; y, {iff) gue su difusidn afecte o interrurmpy
let libertod de decisidon de las autoridades dentro del juicio o procedimiento administrativo seguido en forma
de juicio.

Tomando en consideracion lo anterior, se considera que tales elementos se actudlizan por (03 sigulentes
gzones:

1. Lo existencio de un juicfo o procedimiento administrative materialmente jurisdiccional, que se
encuentre en tradmite.

De la revisidn a los oficios referidos en el ANEXO 2 emnitidos en la Direccidn de Senvicios Juridicos durante
el pericdo de! 1° de enero de 2019 al 13 de junic de 20253, se advirtis que se encuentran vinculados con
procedimientos jurisdiccionales, principalmente juicies en materia laoboral y medios de
Impugnacion relacionados con éstos, asi como Juicios de Amparo; tanto asi que taies documentos
consisten en esctitos iniciales de demanda, contestaciones a demandas, ofrecimients y desahogo de
pruebas, olegaios, Juicios de Amparo, informes previos, informes justificados, aclaraciones,
contestacionas @ requerirmientos, inconformidades, por lo que en ellos se pueden advertir los
argumentos de defensa de esta Casa de Estudios.

Para pronte referencia, se puede sefialar que en la Direccion de Servicios Jurfdiccs se tiene registro de
un total de 61 juicios laborales y 03 juicios de amparo en tramite durante el periodo comprendido
entre el 1° de enero de 2012 ol 13 de junio de 2023, mismos que se mencionan d continuacion:

JUICIOS LABORALES
. 108327 7. 168120 13. 5484/15
2. 10858/19 8. 168520 14. 578/08
3. 71342/19 8. I700/2022 5. 5874/20
4. T1345/19 : 10, 222712 6. 5037/16
5 113719 H 231723 17, 6074/22
6. 11380719 2. 24862018 18. 623617
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19. TI381/i¢ 33 254/18 47, 6238/17
20. T1530/19 34. 2832/17 48, 6439/19
21 117418 35 29322 49. 6552021
22, 12164419 36. 330510 50. 6676/19
23, 12636/19 37, 3423420 51 6703/19
24, 1271/19 38. 35i3/20 52 718/19
25. 1298919 39. 3810/22 53. 745919
26. 13380/19 40. 479/21 54, 749/i8
27. 1344719 41, 4197/19 55, 753119
28. 1457/18 42, £218/10 .56. 7605/10
29, 14580/19 43, 4246/720 57. 844119
30. 14596/19 44, 4288/22 58, 8697/14
31 15245/19 45, 4389/19
32 16418 46. 5128022

JUICIOS DE AMPARQ

1. 2486/2018

2. 65520271

3. 170072022

Con lo anterior, se_ccredita ef primer elemento establecido en el numeral Trigésimo de los
Lineamientos Generales, pues come pude advertirse, existen juicios labergles v Juicios de Amaro en
trédrnite, fos cugles no han causado estado.

2. Que la informacidn solicitada se reffere a actuaciones, diligencias o constancias propias de!
procedimiento.

Derivado de la informeacidn contenida en los oficics descritos en el ANEXO 2, se advierte que la misma
se tratg de actuaciones o diligencias dictadas o manifestadas dentro def desahogo y trémite de los
procedirmientos jurisdiccionales antes referidos.

Bgjo este contexto, los oficios requeridos contienen los graumentos vertidos en escritos iniciales de
demanda, contestaciones o demandas, offecimiento y desahogo de pruebas, glegatos, Juicios de
Amparo, informes previos, informes justificados, aclaraciones, contestaciones o requerimientos,
inconformidades, en los que se pueden advertir las estrategias de defensa de esta Casag de Estudios; es
decir, tales documentos estdn vinculados con los respectivos procedimientos jurisdiccionales en
comento y que, en algunos casos, son parte integral de los expedientes aperturados en dichos
procedirmientos jurisdiceionales.

En conclusidn, los oficios en referencic sf_constituyen dctuociones v/o constancias de los juicios o
procedimientos adrministrativos sequidos en forma de fuicic de referenciar por ende, se gcoredita el
segundo elemento enmarcade por el numeral Trigésimo de fos Lineamientos Generales.

3. Que su difusién afecte o interrumpa la libertad de decision de las autoridades dentro del juicio o
procedimiento administrativo seguido en forma de juicio. :

La cousal de reserva invocada busca evitar injerencics externas que vulneraren Ia objetividad de fo
cutoridad jurisdiccional ante la que se sustancian los juicios v, por io tanto, es necesario resguardar
aquelflo informacién o constancios cuya difusién pudiera causar un perjuicio en la substanciacidn de
los procesos e injerir en lo decision def juzgador; en ef caso que nos ocupa, Ia informacién contenida en é“

2023
Francisco
VIEA V
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los oficics sefialados en-el ANEXO 2. Lusgo entonces, se gctualizg el tercer elemento en ef numeral
Trigésimo de los Lineamientos Generdales.

En suma @ los argumentos que anteceden, con fundamente en los articulos 104 de g Lay General de
Transparencia v Accese d lo Informacion Pdblica y T de ia ey Federal de Tronsparencia y Acceso o o
Informacicn PUblica, se emite ia siguiente Prueba de Dafio que tiene por ohjeto acreditar que la
divulgacidn de informacidn pretendido por la persong solicitante lesiong ef Interés jurfdicamente protegido

por o normativg goficable v gue el daric gue puede producirse con la publicidad de Ig informacidon es
mayor gue el interés de conocerla, es decir, que ia publicidad de fos oficios requeridos:

L La divuigacion de la informacién representa un riesgo real, demostrable e identificable de
perjuicio significative af interés publice, con base en los argumentos que se exponen o continuacion:

Lo divulgacion de fo informacidn representa un riesgo real pues {os oficios sefialados en el ANEXO 2
son constancias o actuaciones propias de juicios o procedimientos administraiivos seguidos en forma
de juicio; un riesgo demostrable yao que constituyen escritos iniciales de demanda, contestaciones a
demandas, ofrecimiento y desghcgo de pruebas, alegotos, Juicios de Amparo, inforrmes previos,
informes justificados, aclaraciones, contestaciones d requerimientos, inconforrmidades, por lo que en
ellos se pueden advertir que constan argumentos de defenso de esta Cosa de Estudios; v, un riesgo
identificable pues lo informaocion requerida se encuentro vinculada con juicios en trdmite, es decir,
estdn pendientes de valoraciéon por parte de fo autoridod jurisdiccional y su divulgacion podria
chstaculizar o canduccion de los procesos e inclusive generaria incertidumbre en la sociedad pues
se estorie entregundo informacicon sesgada que puede llegar a generar un juicio a priori vulnerando
la capacidad del juzgodor de evaoluar objetivamente e imparciaimente fos dsunios de su
competencia,

il. Ef riesgo de perjuicio de divulgar la informacion requerida supera el interés pGblico genercl de
que la misma se difunda, pues lo publicacicn de jos oficios referidos en el ANEXQ 2, previo o la
conclusion de los juicios respectivos, podria afectar el correcto desarroffo de fos mismos, mdxime que
el intergs tutelado por la cousal de reserva que se invoca es precisamente proteger la capacidad
Juzgadora de la autoridad encargoda de resoiver dichos procedimientos jurisdiccionales.

. Lo Jimitocién que nos ocupa es adecua of principlo de proporcionalidad y representa ef medio
menos restrictivo disponible parg evitar un perjuicio, en tanio que se justifica la negativa de
entrega de los oficios enlistados en el ANEXO 2, en virtud del riesgo de vulnerar y poner en pefigro la
debida conduccitn de.los juicios con los que guardan relacidn; ademds, de que la reserva constituye
ung medida termporal de restriceién de io informacién, por fo que no es excesiva ni desproporcional.

Bajo toles argumentios, se clasificon como reservados los oficios sefialados en el ANEXO 2, emitidos en
Ida Direccién de Servicios Juridicos dentro del periodo comprendido entre ef I° de enero de 2015 af 13 de
junio de 2023 con fundamenio en ef articulo 713, fraccién X1 de fa Ley General de Transporencio y Acceso
a lo Informacidn PGblica y articulo 110, fraccién Xi de la Ley Federal de Tronsparencia y Accese d lo
Informacién Piblica, en refacién con ef numeral Trigésimo de los Lineamientos generales en materia de
clasificacion y desclasificacién de la informacion, asf como parg o efaborocién de versiones piblicas; por
un periodo de einco gfios, en apege a fo establecido en fos articulos 99, segundo pdrrafo v 100 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso o lo Informacion Pablica, asi como ef numeral Trigésimo cuarte de los
citados Lineamientos.

Bajo este tenor, atentamenie se soficita gue se sormeta o considerccién del Comité de Transparencia lo
clasificacion reaiizada por esta Direccidn de Senvicios Juridicos, a efecto de gue lo misma sea confirmada
por dicho érgano colegiodo.

[.17 (Sic)

2023
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De lo anterior es posible advertir que la respuesta primigenia emitida por la Direccién de Servicios
Juridicos fue medificada en los términos antes planteados, destacando que localizé un total de 4,662
oficios emitidos en esta unidad edministrativa dentro del periodo comprendldc entre el 1° de enero de 2019
al 12 de junio de 2023, respecto de los cuales:

» La Direccidn de Servicios Juridicos puso a disposicidn de la persena solicitante 4,367 oficios, en |as
modzlidades de copia simple, copia certificada y/o consulta directa, puntualizando que 2,745 oficios
contienen datos personales, por lo que estos Ultimos se proporcionarian en versién publica.

» La Direccion de Servicios Juridicos clasificd como reservada la informacién consistente en 28
oficios, mismos que se encuentran en el ANEXQ 1 de la respuesta gue nos ocupa [y que formara
parte de la presente resolucidn), emitidos dentro del pericdo comprendido entre el 1° de ensro de
2019 al 13 de Junio de 2023, con fundamento en el articulo 113, fraccién VIl de la Ley General de
Transparencia y Acceso o la Informacion Pdblica y articulo 110, fraccién Vil de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso o la Informuacion Publica.

e Lla Direccidn de Servicios Juridicos ¢lasificd como reservada [a informaciéon consistente en 268
oficios, mismos que se encuentran en el ANEXQO 2 de la respuesta que nos ocupa [y que formara
parte de la presente resolucién), emitidos dentro del periode comprendido entre el 1° de enero de
2019 al 13 de junio de 2023, con fundarmento en el articulo 113, fraccién XI de la Ley Ceneral de
Transparencia y Accesc a fa Informacidn Pdblica y articule 110, fraccidon Xl de |z Ley Federal de
Transparencia y Accese a la informacisn Puablica.

Y, asimismoe, la Direccidn de Servicios Juridicos sclicitd someter a consideracion de este Comité de
Transparencia las clasificaciones de reserva antes sefialadas; razén por la cual la presente resolucién
Unicamente estara conexa con esa parte de la respuesta de mérito.

1. El diz de la fecha sefalada al rubro se celebrd |la Décima Séptima Sesion Extracrdinaria del afio 2023 de
este Comité de Transparencia, dentro de la cual, 2 efecto de dar cabal cumplimiento a los procedimientes
establecidos en la Ley Federal de Transparencia y Acceso o la inforrmacién Publica, la Unidad de
Transparencia sometid a consideracion de este drgano colegiado |z clasificacién como RESERVADA de
parte de la informacidn requerida en la solicitud 330029923050091, realizada por la Oficina de la Rectoria y
la Direccién de Servicios Juridicos, bajo [os argumentos expuestos en los Resultandos 2 v 10 de |a presente
resolucion, respectivamente; y se tcmarcn las siguientes determinacicnes:

v Una vez analizado el asunto en particular, mediante Acuerdo nUmero CT-UPN/2023/EXT-17/01, se
determiné procedente REVOCAR [a CLASIFICACION como RESERVADA de la informacidn relativa a
1,309 oficios emitidos por la Cficina de la Rectoria v 4,662 oficios emitidos por la Direccidn de Servicios
Juridicos, dentro del periodo comprendido entre el 1° de enero de 2019 al 13 de junico de 2023, con
fundamente en el articulo 113, fracciones VI, VIl y Xl de la Ley CGeneral de Transparencia y Acceso & la

2023
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Informacidn Pablica y articulo T10, frecciones VI, Vil y Xl de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
fa Informacidn Pdblica, respectivamente; en ese sentido, toda vez que de dicha clasificacion derivé
la Resolucién nimerc UPN-CT-R-010/2023 de este Organo Colegiado, la misma también se deia
sin efectos, en razdn de que la clasificacion que se analizd bajo ese documento fue revocada.

¥ Por otra parte, a través Acuerdo nimero CT-UPN/2023/EXT-17/02, este Comité de Transparenciz de la
Universidad Pedagégica Nacional determind procedente CONFIRMAR |z CLASIFICACION como
RESERVADA de |z informacidn relativa a:

a) Oficios R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-182/2023, R-183/2023, R-
184/2023, R-185/2023, R-191/2023, R-194/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-215/2023,
R-216/2023, R-217/2023, R-218/2023, R-218/2023, R-222/2023, R-223/2023 y R-225/2023, emitidos
en la Oficina de la Rectoria dentro del periodec comprendido entre el 1° de enero de 2019 al 13
de junio de 2023, con fundamento en el artfculo 113, fraccidén VIE de |z Ley General de
Transparencia y Accesc a /o Informacicn Pdblfica y articulo 110, fraccién VIl de |a Ley Federal
de Transparencia y Accesc o la Informcacidn Publica.

b) 28 oficios, relacionados en el ANEXO 1, emitidos en |la Direccién de Servicios Juridicos dentro
del periodo comprendide entre el 1° de enere de 2019 al 13 de junio de 2023, con fundamento en
el artfeule N3, fraccidon VIi de la Ley General de Transparencia y Acceso o la informacién
Publica y artfculo 110, fraccién VH de la Ley Federal de Transparencio v Acceso a la Informacién
Pdblica.

<) 268 oficios, relacionados en el ANEXOQ 2, ernitidos en la Direccién de Servicies Juridicos dentro
del periodo comprendido entre el 1° de enero de 2012 al 13 de junio de 2023, con fundamento en
el articulo 113, fraccidn Xl de la Ley Genera/ de Transparencia y Acceso o la Informacién Pablica
y articulo 110, fraccién Xl de [a Ley Federal de Transparencia y Acceso o la Informacion Fublica.

En tal virtud, se asignd el ndmero de Resclucién UPN-CT-R-065/2023 de este Organo Colegiade con
la finalidad de fundamentar y rmotivar dicha determinacién.

Por lo que:
CONSIDERANDO

PRIMERO. Cue el Comité de Transparencia de la Universidad Pedagdgica Nacional es competente para
conocer, confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de clasificacién de reserva
realicen las &reas administrativas de la Institucidn y, en concatenacidn, para dictar la presente resolucién: con
fundamento en los articulos €°, Apartado A, fraccién | de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; T, 20, 24, fraccidn VI, 44, fraccién i, 100,103, primer parrafo, 106, fraccion §, 109, 110, 113, fracciones 54 -
Vil y X} 114y 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso o la Informacion Pablica (LGTAIP); 3,11, fraccién

X
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VI, 65, fraccion I, 97, 98, fraccién |, 102, primer pérrafe, 103, 105, 107, 110, fraceiones VI v XI, 111, 140 de |a Ley
Federal de Transparencia y Accaso a la informacion Pablica (LFTAIP).

SEGUNDO. Que esta Casa de Estudics ha realizado el trémite correspondiente para dar atencidn a la solicitud
de acceso a la informacion pdblica gue nos ocupa, cumpliendo con lo sefialado en la Ley General de
Transparencia y Accese a la Informacién Pidbiica y en la Ley Federal de Transparencia y Accese a la
Informacidn Pdblica, esi como en los Lineamientos gue Establecen los Procedimiantos Internos de Atencicn
a Soficitudes de Acceso @ la Informacion Publica, aprobados mediante Atuerdo publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el doce (12} de febrerc del dos mil dieciséis (2018).

TERCERO. Que a través de la solicitud de accese a |z informacion con ndmere de folio 3300299230000921, |3
perscna solicitante requirié: “..de lo Unidad de Asuntos Juridicos y de la Oficing Titular de o Entidad o de
sus equivalentes en el ente, todos los oficios en version publica suscritos por sus Titulares y subordinados
del Tro. de enero de 2019 al 13 de junio de 2023...”.

En respuesta la Direccidn de Servicies Juridicos y la Cficina de la Rectorfs, clasificaron como reservada la
informacidn requerida por la persona sclicitante.

Subsecueniemente, la persona solicitante se inconforms, entre otras cosas parque a su consideracién “No
se pueden emitir acuerdos de clasificacion de cardcter general ni particular, clasificando de forma general
todos los documentos emitidos por dichas dreas de un periods de tiempo determinado®,

Y, en atencion a dicha inconformidad, a través de los oficios R-434/2023 v UPN/DSJ-861/2023, |a Oficina de
la Rectoria y |z Direccién de Servicios Juridicos, respectivamente, modificaron la respuesta inicialmente

otorgada, en ¢l sentido de poner a disposicidn de la persena solicitante parte de fa informacion requerida v

ctra_clasificandola como reservada en los términes sefiglados en_los Resultandos 9 v 10 de la presente
resolucién, clasificaciones que seran analizadas en parrafos ulteriores.

CUARTO. Que el articulo 3 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso & la Informacidon Pablica, establece
gue toda fa informacidn generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los sujetos obligados
en el &mbito federal, a que se refiere la Ley General de Transparencia y Acceso a la Inforrnacién Pablicay la
primera de las mencionadas, es pdblica, accesible & cualquier persona v sélo podra ser clasificada
excepcionalmente como reservada de forma temporal por razones de interés piblico y seguridad
nacional.

QUINTO. Que los articulos 24, fraccién VI de fa Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y 1, fraccion Vi de la Ley Federal de Transparencia y Acceso & Ja Informacidn PUblica indican que es
obligacién de los sujetos obligados proteger y resguardar la informacién clasificada como reservada.
Asimismo, que de acuerdo con el articulo 107 de [a LFTAIP, en relacién con el articulo 110 de |a Ley General de é(
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la materia, los documentos clasificados serén debidamente custodiados v conservados, conforme a las
disposiciones legales aplicables v, en su caso, a los lineamientos que expida el Sisterna Nacional.

SEXTO. Que la clasificacidn es el proceso mediante el cual un sujete obligado determina gue la informacidn
en su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad; en el case que nos ocupaz, la
primera de las mencionadas de conformidad con [o dispuestc en la Ley General de Transparencia vy Acceso
ala Informacién Pablica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica.

SEPTIMO. Que de acuerdo al articulo 98 de la Ley Federa! de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pubiica, la clasificacién de la informacion se llevard a cabe en alguno de los siguientes supuestos: en el
momento en gue se reciba una solicitud de accesc a la informacidn; cuandc se determine mediante
resclucién de sutoridad competente; o, cuando se generen versiones plblicas para dar cumplimiento a
obligaciones de transparencia. En el asunio que nos atafie se actuszliza la primera hipdteasis.

OCTAVO. Que de acuerdo con |o- establecido en los articulos 100, parrafo tercero de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacicn Pdblica y 97, parrafo tercero de la Ley Federdl de Transparencia y
Acceso ¢ la informacidn PUblica, las Areas de los sujetos obligados, esto es, las instancias que cuentan o
pueden contar con la informacion, seran las responsables de clasificar Iz misma.

En ese tenor, es importante destacar que para el asunto que nos ocupa, les dreas competentess para atender
la solicitud de accese 3 la informacién es iz Oficina de la Rectoria v |a Direccidén de Servicios Juridicos, toda
vez que i{a informacién pretendida por la persona solicitante corrasponde a todos los oficios que se havan
emitido en esas sreas durante el periocdo comprendido enfre el 1° de enero de 2019 v el 12 de lunic de 2023 v,
en ese sentide, clasificaron como RESERVADA parte de esa informacién, bajo los motivos gue manifestaron
a través de los oficios R-434/2023 y UPN/DSJ-861/2023, respectivamente.

NOVENOC. Que el articulo 113 de la Ley General de Transparencia v Accese o la Informacion Pdblica y el
articule TI0 de la Ley Federal de Transparencia v Acceso g lo Informacidn Pdblica, establecen como
Causales de Reserva de informacién [as siguientes:

“f.]. Como informacicn reservada podrd clasificarse aguella cuya publicacion:

i Comprometa fa seguridod nacional, la seguridad publica o la defensa nacional y cuente con un propdsito genuing
y uh efecto demostrable;

i1, Pueda menoscabar id conduccién de las negociaciones y relaciones internacionales;

fil.  Se entregue of Estado mekicano expresamente con ese cardcter o el de confidencial por otro u otros sujetos de
derecho internacional, excepto cuando se trate de violaciones graves de derschos humanos o delitos de lesa
humanidad de conformidad con ef derecho internacional;

V.  Pueda afectar lo efectividad de los medidas adoptadas en reiacidn con las politicas en materic monetaria,
cambiaria o del sisterma financiero del pals; pueda poner en riesgo la estabifidod de las instituciones financieras
susceptibles de sar consideradas de riesge sistémico o del sisterma financiero del pals, pueda comprometer la
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seguridad en la provisidn de moneda nacicnal oi pais, o pueda incrementar el costo de operaciones financieras
que realicen los sujetos obligados def sector pablico federai:

V. Pueda poner en riesgo ia vida, segurided o solud de ung persona fisica;

Vi.  Obstruya fas actividades de verificacion, inspeccidn y auditoria relativos af cumplimiento de las feyes o afecte la
recaudacion de contribuciones;

Vil. Obstruya ia prevencion o persecucién de los delitos;

VIIl. Lo que contengo las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen parte del proceso deliberative de
los servidores publices, hasta en tanto no sea adoptada la decisidn definitiva, lo cual deberd estar docurnentada;

X Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad o los Servidores Publicos, en tanto no se haya dictade la
resolucidn administrative; ’

X Afecte los derechos del debido proceso;

Xl Vulnere la conduccién de los Expedientes judiciales o de los procedimientos administratives seguidos en
forma de juicio, en tanto no hayan causado estado;

Xi. Se encuentre contenida dentro de Jos investigaciones de hechos gue la ey seficie como delitos v se tramiten ante
el Ministerio Pablico, y

Xlll. Lasque por disposicién expresa de ung ley tengan tal cardcter, siempre qgue sean geordes con las bases, principios
Yy disposiciones establecidos en esta Ley y no ia contravengan; asi como las previstas en tratados internacionales.”
iSic)

En el caso gue noes ocupa, por un lado, la Oficina de la Rectoria expresd como causales de reserva las
previstas en la fraccién VIl del articulo 113 de la Ley CGeneral de Transparencia y Accaso a la Informacién
Piblica, en relacion con la fraccién VIl del articulo 110 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
informacicon Pablica. Y, por otre lado, la Direccién de Servicios Juridicos invocd como causales de reserva
las previstas en las fraccicnes VI y Xi del articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Accesc a la
Informacién Pdbiica, en relacién con las fracciones VI v XlI del articulo 10 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Padblica.

En este sentidc, resulta menester realizar un analisis respecto de los argumentos que emitieron dichas areas
para clasificar como reservada parte de la informacién requerida por la persona sclicitante, a efecto de gue
este Comité de Transparencia determine la procedencia de tal clasificacion.

En este sentido, en los sigulentes numerales se efectuara el analisis correspondiente.

DECIMO. Que respecto de la clasificacién de reserva de los oficios R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023. R-
179/2023, R-18Q/2023, R-182/2023, R-183/2023, R-184/2023, R-185/2023, R-191/2023. R-194/2023. R-196/2023 R-
208/20723, R-214/2023, R-215/2023, R-216/2023. R-217/2023, R-218/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-223/2023 v R-
225/2023 realizada por |a Oficina de la Rectorfa, con fundamento en el articulo 1i3, fraccién VIi de |z Ley
General de Transparencia y Acceso d la Informacion Publica y articulo 110, fraccién VIl de |a Ley Federal de
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Transpdrencia y Acceso a fa Informacién Publica, el numeral vigésimo sexto de los Lineamientos Generales
en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de o Informacidn, asi como para g eiaboracion de versiones
pblicas, sefiala [o que a continuacién se transcribe:

“Vigésimo sexto. De conformidad con el articulo TIZ, froccion Vil de ia Lay General, podrd considerarse
como informacion reservada, agquelia gue obstruya la prevencion de delitos af obstaculizar las acciones
implernentadas por as autoridades para evitar sU comision, o menoscabar o fimitar fa capacidad de ias
qutoridodes para evitar la comision de delitos.

Parg que se verifique el supuesto de reserva, cuando se cause un perjuicic a las actividades de
persecucion de fos defitos, deben de actualizarse fos siguientes elementos:

L g existencia de un procesc penal en sustanciacion o una carpeta de investigacion en tramite;

. Que se acredite el vinculo gue existe entre Ja informacicn solicitada v I carpeta de investigacion, o ef
proceso penal, seglin seo el caso, v

I Que la difusicn de la inforrmacicn pueda impedir u obstruir las funciones que gjerce ef Ministerio Bablico
o sU equivalente duragnte fa etapa de investigacion o ante los tribunales judiciales con motivo del efercicio
de fa accion penal.”

De lo aniericr se desprende gue, para que se verifique el supuestic de reserva establecide en el articulo 113,
fraccién VIt de la Ley General de la materia, cuando se cause un perjuicio a las actividades de persecucion

de los delites, deben de actuslizarse los siguienies ELEMENTOS:

. La existenciz de un proceso penal en sustanciacidon o una carpeta de investigacion en tramite.

i, Que se acredite el vinculo que existe entre la informacién solicitada vy la carpeta de investigacidn, o el
procesc penal, segln sea el caso.

HL Que la difusidn de la informacién pueda impedir u obstruir las funciones que gjerce el Ministeric Pdblico
0 su equivalente durante la etapa de investigacidn o ante los tribunales judiciales con motivo del ejercicio
de ia accién penal.

Conforme a lo anterior, cabe sefialar que de acuerdc con los argumentos expuestos por la Oficing de la
Rectoria a través de su oficic ndmero R-434/2023, s advierte que en ¢l case gue nos ocupa la clasificacion
gue se analiza deviene de la persecucion de delitos; razén por la cual, a continuacidn se anslizard si se
acreditan cada uno de los elementos antes precisados:

» En cuantc al PRIMER ELEMENTO, mediante oficio nUmero R-434/2023, |z Cficina de Ia Rectoria
sefialé que identificd que los oficios R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-
182/2023, R-183/2023, R-184/2023, R-185/2023, R-191/2023, R-194/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-
214/2023, R-215/2023, R-216/2023, R-217/2023, R-218/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-223/2023 y R-
225/2023, se encuentran vinculados con le carpeta de investigacién nGmere FED/FECOC/UEIDFE-
CDMX/0001805-2023, misma gue se encuentra en tramite y la cual fus apertursda por las
indagatorias que esta realizando el Ministerios Pdblico ante la posibie comisién de un hecho
delictivo.

Carretara sl Ajusce # 24, Col Héroes de Padiarna, CRI4200, Tialpan, COMX.
Tel {55} 56 30 97 (00, ExL 133, wwaw.ypr.my

S T N T N Y S 0 B 4 S e R T T S M S R s
SN SR OIS VSN

Az 2

Pagina 20 de 45

#



COMITE DE TRANSPARENCIA

EDUCACXQN |

G, 54 BOAE A

DECIMA SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA
NUMERG DE RESOLUCION: UPN-CT-R-065/2023
SouciTub pe INF.: 330029923000091

21 DE SEPTIEMBRE DE 2023

CLASIFICACION DE RESERVA

Con base en lo anterior, este drgano colegiada estima que SE_ACREDITA el primer elemento
sefalado en el numeral Vigésime Sexto de los Lineamientas Generales en Materia de Clasificacidn
¥ Desclosificacién de la Informacién, asi como para la elaberacién de versiones ptblicas, toda vez
que la Oficina de la Rectoria aporté el nUmero de carpeta de investigacién vy, asimismo, puntualizé
que [a misma se encuentra en trédmite.

> Respecto del SEGUNDO ELEMENTO, es decir, que se acredite el vinculo que existe entre la
infermacion solicitada y la carpeta de investigacion, la Oficina de la Rectoria indicé que de la revision
a los oficios R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-182/2023, R-183/2023, R-
184/2023, R-185/2023, R-191/2023, R-194/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-215/2023, R-
216/2023, R-217/2023, R-218/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-223/2023 y R-225/2023 se advirtid que en
ellos obra inforrmacién que detalla las razones gue motivaron e esta Casa de Estudios para accionar
al Ministerio Publico y que diera origen a gue dicha instancia aperturara la carpeta de investigacion
numero FELC/FECOC/UEIDFF-CDMX/0001805-2023.

Partiendo de lo anterior, se puede advertir que ios oficios antes sefalados contienen infermacidn
gue describen las causas que motivarcn a esta Casa de Estudios para accionar al Ministerio Pablice,
con lo que se censidera que SE ACREDITA el segundo elemente establecido en el numeral Vigésimo
Sexto de los Lineamientos Generales en Materic de Clasificacion v Desclasificacion de g
Informacion, asf como para la elaboracidn de versiones pdblicas.

> Enrelacién con el TERCER ELEMENTO, esto es, que |z difusién de la informacién pueda impedir u
cbstruir las funciones que ejerce el Ministerio PuUblico o su equivalente durante la etapa de
investigacion, la Oficina de la Rectoria comunicé en el oficio nimero R-434/2023, que los oficios R-
176/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-182/2023, R-183/2023, R-184/2023, R-
185/2023, R-191/2023, R-194/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-215/2023, R-216/2023, R-
217/2023, R-218/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-223/2023 v R—225/2023, contiene datos como las
circunstancias de tiempo v medo v lugar de la posible comisidn de delitos, por lo tanto, dar a conocer
dicha informacién podria impedir u obstruir las funciones que ejerce el Ministerio Publico durante Ia
etapa de investigacion y, en este tenor, los oficios antes referidos deben ser resguardados, ya que, el
articule 218 del Codige Nacional de Procedimientos Penales establece que los registros de |a
investigacidn, asi como todos los documentos (independientemente de su contenido o naturaleza),
los objetos, registros de voz e imagenes o cosas que le estén relacionados con éste, son estrictamente
reservados.

Derivado de dicho pronunciarmiento, resulta oportuno resaltar lo siguiente:

De confermidad cen los articulos 21 y 102, apartado A, cuarto parrafo de la Constitucion Polftica de
los Estados Unidos Mexicancs, el Ministerio Plblico es la entidad encargad de investigar y perseguir,
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ante lestribunzles, todos los delitos del orden federal y también serd el encargado de ejercer la accidn
penal ante los tribunales.

Asimisme, en los articulos 121, 131, fraccicnes 1, 1ll, IV, V y XV| del Cédigo Nacional Procedimisntos
Penales, establecen las facultades del Ministerio Publico, a saber:

v

v

Conducir la investigacién, cocrdinar & las Policlas y a los servicios periciales durante la
investigacidn, resolver sobre el gfercicio de la accidén penal en la forma establecida por la ley y,
en su caso, ordenar las diligencias pertinentes y Utiles para demostrar, o no, la existenciz del
delito y Iz responsabilidad de quien lo cometid ¢ participd en su comisidn.

Recibir las denuncias o querellas que le presenten en forma oral, por escrito, o a iravés de
medios digitales, incluso mediante denuncias, sobre hechos que puedan censtituir algln delito.

Ordenar o supervisar, segln sea el caso, la aplicacidn v glecucion de las medidas necesarias para
Impedir que se pierdan, destruyan o alteren los indicios, una vez que tenga noticia del mismo,
asf come cerclorarse de que se han seguido las reglas y protocolos para su preservacion y
procesamiento.

Iniciar la investigacidn correspondiente cuando asi proceda y, en su caso, crdenhar |3
recoleccién de indicios y medios de prueba que deberan servir para sus respectivas resoluciones
y las del drgane jurisdiccional, asl como recabar los elementos necesarios gue determinen el
dafic causade por el delito y la cuantificacién del mismo para los efectos de su reparacién.
Cuzsndo se trate del delito de feminicidic se deberan aplicar los protocolos previstes para tales
efectos.

Ejercer la accidn penal cuando proceda.

Bajo este orden de ideas y partiendo de que la Oficina de la Rectoria invocd el articule 218 del
Cddigo Nacional Procedimientos Penales, resulta oportuno analizar lo que establece dicho precento
normative y que a la letra dice:
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“Articulo 218. Reserva de los acetos de investigacion

Los reqistros de lg investigacidn, asl come todes los documentos, independientemente de su contenido

© noturaleza, los objetos, los registros de voz e imdgenss o cosas gue je estén relacionados, son

estrictomente resernvados, por lo gue Unicamente lgs partes. podidn tener gcceso a los mismos, con las
limitaciones establecidas en este Codigo y demds disposiciones aplicables.

Lo victima u ofendido y su Asesor Jurfdico podrdn tener acceso o los registros de ja investigacién en
cualquier momento.
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De lc antericr destaca que los registros de la investigacién, asi como todos los documentos
(independientemente de su centenido o naturaleza), [os objetos, registros de voz e imagenas o cosas
que le estén relacionados con ésta, son estrictamente reservados v Unicamente las partes tienen
acceso a los mismos, salvo las iimitacicnes establecidas en el mismo Cédigo v demis disposiciones
aplicables.

Luego entonces, tomando en consideracién las manifestaciones vertidas por la Oficina de la
Rectoria, en el sentido de que los oficios que clasificd como reservados contienen informacion que
da cuenta de una denuncia presentada ante el Ministerio PUblico, se puede decir que éstos guardan
un nexo coh la carpeta de investigacién nimero FED/FECOC/UEIDFF-CDMX/0001805-2023,
integrada por la referida autoridad ministerial, por lo que su publicacién conllevaria un menocscabo
en las actividades de investigacién y persecucién de delitos en razén de que esos documentos
constituyen informacion vincuiada a cuestiones penales, tales como pruebas de distinta indole que
versan sobre la probable responsabilidad en la comision de los delitos, en contra de quien resulte
responsable, por lo que su publicidad puede impactar negativamente en la indagatoria
respectiva. '

En sentido contrario, reservar los oficios en cuestion se traducirfa en una accidn para salvaguardar
toda la informacidn relacionada v generada con mctivo del procedimiento de investigacidn del
Ministerio PUblico, asl como que dicho proceso se realice con apege a la normatividad aplicable, que
sea ohjetive y conducido con Ia debida diligencia.

Por lo tanto, este drgano colegiado considera que, con base en los argumentos antes vertides, SE
ACREDITA &} tercer elemento establecido en el numeral Vigésimo Sexto de los Lineagmientos
Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la
elaboracion de versiones publicas.

Una vez analizadoes los argumentos anteriores, a través de los cuales la Oficina de la Rectoria sefiaid las
razones, motivos y/o circunstancias especiales que |a llevaron a reservar la informacién antes referida, se
conisidera gue SE ACTUALIZAN LOS ELEMENTOS sefialados en el numeral vigésimo sexto de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la informacicén, asi como para ia
eiaboracion de versiones publicas.

Adicicnalmente, de acuerdo con el articule 102 de |a Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica, en relacién con el articulo 103 de |z Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
para motivar la clasificacién de la informacién, se deberan sefialar las razones, motivos o circunstancias
especiales que llevaron al sujetc cbligado a concluir que el caso particular se gjusta al supuesto previsto por
la norma legal invocada como fundamento y, ademas, que en todo momento se deberd aplicar una prueba
de dafio. ;

Bajo este tenor, respecto de la aplicacién de Ia prueba de dafio, el articuie 104 de [a {ey General de ; - 7
Transparencia y Accesc d la Informacién Publica sefiala lo siguiente: A
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“Articuio 104. En ia aplicacion de lo prueba de dafio, ef sujeto obligado deberd justificar que;

L Lo divulgacidon de fa informacidn representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significative of interés pdblico o o la seguridod nacionai;

Il. Efriesgo de perjuicio que supondria la divulgacidn supera el interss publico general de que se difunda, v

W, Lofimitacidn se adecua ol principio de proporcionalidod y representa el medic menos restrictivo disponible
poara evitar ef perjuicio.”

En suma, el nurmeral Trigésimo tercero de los Linearmnientos Generales en Materia de Clasificacion v
Desclasificacidn de la Informuacién, asi como para la eloboracion de versiones pablicas, a la letra dice:

“Trigésimo tercero. Para la aplicacidn de la prueba de dafio ¢ la que hace referencia ef articulo 104 de la Ley
General, los sujetos obiigodos atenderdn lo siguiente:

f. Se deberd citar la fraccidn v, en su casoe, la cousal aplicable del artfeulo 113 de la Ley Generdl, vinculdndola
con el Lineamients especifico del presente ordenamiento y, cuando corresponda, el supuesto normativo
gue expresamerntie le ctorga el cardcter de inforrmacién reservade;

it Mediante lg ponderacitn de los intereses en conflicto, fos sujetos obligados deberdn demostrar que Ja
publicidad de g informacidén solicitada generarfa un riesgoe de perjuicio y por lo tanto, tendrdn gue
cereditar gue este Ulftimo rebaso &l interés publico protegido por id reserva;:

i, Se debe de gcreditar ef vinculo entre lo difusidn de lo informacion y o ofectacién del interds juridico
tutelado de que se trate;

V.  Precisar las razones objetivas por las que ia aperturg de o informacion generaria ung afectacidn, a través
de los elementos de un riesgo real, demostroble e identificable;

V. En la meiivacién de fa clasificacién, el sujeto obfigado deberd acreditar las circunstancias de rmodo,
tiempo y lugar del dofia, y

VI. Deberdn elegir la opcidn de excepcion of acceso a lo informocidn que menos lo restrinja, lo cual serd
adecuada y proporcional para la proteccidn def interés pubiico, y deberd interferir lo menos posible en el
gjercicio efectivo del derecho de aecese o lo informacion.” {Sic)

Asi, cabe recordar que mediante oficio ndmero R-434/2023, |z Oficina de la Rectoria zplicé |la prueba de
dafio respectiva, [a cual fue trascrita en el Resultando 2 de [z presente resolucidn.

Para un mejor proveer, a efecto de determinar si la prusba de dafic cumple con lo establecido en los
preceptos normativos antes cilados bajo la causa de reserva invocada, esto es, la fraccion Vi del articuio T13
de la Ley Genera! de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, a continuacion se analizara la prueba
de dafic emitida por la unidad administrative respensable de la informacidn:

PRUEBA DE DANO

v Respecto de la fraccién | del artfeulo 104 de [a Lay Generdal de Transparencia y Acceso a fg Informacién
Publica que a la letrs dice: “La divulgacion de la informacion representa un riesgo real, demostrable e
identificable de perjuicio significativo af interés pudblico ¢ & la seguridad nacional”, la Oficina de la %4

Rectoria sefiald lo siguiente:
%
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‘La divulgacidn de la informacidn representa:

- Un rlesgo real ante ei hecho de que dentro de les documentos solicitados se describer las
circunstancias de modo, tiempo v Ligar de los hechos, actos u omisiones denuriciadas poresta Casa de
Estudios ante ef Ministerio PGblico, los cuales forman parte de g carpeta de investigacién numero
FED/FECOC/UEIDFF—CDMX/OOO1805-2023, aperturada por dicha instancia investigodora y misma gue
continda en trémite.

Un riesgo demostrable pues su entrega implicaria hacer piblica la informacion que se integré a la
carpeta de investigacitn ntmero FED/FECOC/UEIDFF-COMX/Q001805-2023, I cual se sncuentrd en
trdmite y esto afectario de manera significativa ef procedimiento de investigacicn que estd realizandeo
el Ministerio Publico, lo que es contrario  lo dispuesto en ef articulo 218 del Cédigo Nacional de
Procedimientos Pendles,

Un riesgo identificable yo que {a divulgacidn de la informacién requerida podric vulnerar ef trdmite v
resuftado de las investigaciones que estd realizando el Ministerio Pdblico, en virtud de que se podria
afterar efementos de prusba que se encuentren relacionados con las investigacion que se estd
documentando o trovés de la carpeta de investigacién ntrerc FED/FECOC/UEIDEE-COMX/0001805-
2023,

" (Sic)

¥ Asimismo, en reiacién con |a fraccién il del articulo 104 de la Ley General antes invocada, que sefiala:
“El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacidén supera el interés plblico general de que se
difunda”, 12 Oficina de la Rectorfa se pronuncié bajo el siguiente argumento:

"Se supera el interés piiblico general de conocer la informacién, pues existe un interés maoyor de croteger
el contenido de los oficios ndmero R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-182/2023, R-
183/2023, R-184/2023, R-185/2023, R-191/2023, R-194/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-215/2023, R-
216/2023, R-217/2023, R-218/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-223/2023, R-225/2023 emitidos en la Oficing de la
Rectoria de esta Casa de Estudios vincuiados con la investigacién que estd regiizando ef Ministerio Plblico
por la persecucién de delito, ya que su difusion podria afectar o fimitar el resultado de ésta; es decir, su
publicacion ocasionaria un dafic mayor pues el ohjeto de lg investigacion en comento son acredftar la
posible comisicn de delitos ¥, por ende, el resguardo de esta informacion supera el interés piblico de
conocerla” (Sic}

v Finalmente, por cuantc hace a la fraccidn Il del articule 104 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la [nformacion Publica, que establece: “La limitacidn se adecua ol principic de
proporcionalidad y representa ef medio menoes restrictivo dispenible para evitar ef perjuicio”, |la Oficina
de la Rectoria manifestd lo que a continuacidn se transcribe:

“La limitacion que nos ocupa es adecua ol principio de proporcionaiidad y representa el medio menos
restrictive disponible para evitar un perjuicio, pues I reserva de la informacidn en estudio tiene cormo
finalidad evitar que se obstruya fo persecucion de delitos por parte del Ministerio Plblico antes las
investigaciones que se encuentra realizando baje la carpeta de investigacién ndmero FED/FECOC/UEIDFF-
CDMX/0001805-2023. Por lo que, no existe un medic menos lesivo que la reserva de la informacidn para
salvaguardar ef bien juridico tutelado por la fraccion Vil de articulo 110 de Io Ley Federal de Transparencia
YyAccese o la Informaocion Pablica y la fraccicn Vi de articulo 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso
a fa informacidn PUblica, esto es, gorontizar el debido proceso antes la persecucion de delitos, por o que %4
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no es excesiva ni desproporcione! la clasificacidén de reserva; midxirne que, el derecho g buscar v recibir
informacion, si bien es un derecho fundamental, no es absoluto y puede ser fimitado siempre y cuando: el
fin sea constitucionaimente vdlido (fin legitimo) o medida sea iddnec pora alcanzor el fin
constitucicnalmente vadlide; no existo un medic menos fesive;y, ia limitacidn sea proporcional en sentido
estricto; como ocurre en este case, considerande que ef articulo 218 def Cddigo Nacional de Procedimientos
Penales estabiece que los registros de fos investigaciones que realiza el Ministerio Publico, asf corno todos
los decurmentos (independientemente de su contenido o naturaleza), fos objetos, registros de voz e
imdgenes o cosas gue le estén relacionados con éstas, son estrictaments reservados” (Sic)

De io anterior, fue posible advertir que la Oficina de la Recteria aplicd ia prueba de dafo respectiva bajo los
argumentos antes citados, con los que este Comite de Transparencia considera que la misma se encuentra
apegada a derecho, esto es, que la prueba de dafio cumple con la argumentacion fundada y motivada
QUe se debe realizar tendiente a acreditar qus |a divuigacidn de informacion lesiona el interds juridicamente
protegido por |z normative aplicakle respeciiva v que of dafio que puede producirse con la publicidad de |a
informacién es mavoer que el interés de conocerla.

Adicionalmente, en apego al numerzl trigésimo tercero de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asfcormo para la elaboracion de versiones pdblicas, y bajo
los proplos argumentos vertidos por la Oficina de la Rectoria a través del oficic ndmero R-434/2023 para
clasificar como reservada la informacion requerida con la gue cuenia este sujeto obligado, esto es, los oficios
R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023. B-179/2023. R-180/2023. R-182/2023. R-183/2023. R-184/2023, R-185/2023, R-
-194/2023, B-196/2023, R-208/2023, R-214/2023. R-215/2023. R-216/2023. R-217/2023, R-218/2023, B-
19{2023‘ R-222/2023, R-223/2023 v R-225/2023 emitidos dentro del periodo comprendido entre e[ 1° de enero
de 2012 al 13 de [unio de 2023, especialmente en Iz aplicacidn de la prugba de daho, se estima que les
mismos motivan de manera fehas:iente la clasificacidn que nos ocupa por las razones sigulentes:

. La Oficina de la Rectoria citd la causai de reserva que estimdé aplicable del articulo 113 de I3 Ley General

de le materia, vinculdndola con los numerales especificos respectivos de los Lineagmientos Generales
en Materia de Ciasificacién y Desclasificacién de la Inforrmacién, asi come para la eiaboracidn de

versiones publicas, como puede advertirse en el andlisis gque se rezlizd a través del presente
Considerando.

ll. Se estima que, mediante la ponderacion de los intereses en_conflicto, la Oficina de la Rectoria
demuesira que lz publicidad de la informacién solicitada generarfa un riesgo de periuicio v acreditan

gue este Qltimo rebasa el interés publico protegido por {a reserva, conforme a los argumentos
expuestos por dicha &rea, los cuales quedaron precisados en el analisis que se realizd a través del
presente Considerando.

. Deacuerdo con lo sefislado por |z Oficina de la Rectoria, se considera que esa drea acreditd el vinculo
entre la difusion de la informagién v la afectacién del interés juridico tutelado de qus se trate, conforme
a los argumentos expuestos por dicha drea gue qued?d precisado en el andlisis que se realizd a través
del presente Considerando.
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V. Através de la prueba de dafio aplicada por la Oficina de la Rectoria, misma que fue referida en parrafo
gue antecede, dicha area precisd las razones objetivas por las que la apertura de fa_informacién
generaria une afectacién. a través de los elementos de un riesgo real, demostrable e identificable.

V. De acuerde con las manifestaciones aludidas por la Oficina de la Rectoria, se considera que se
acreditan las circunstancias de modo, tiempo v lugar del dafio, conforme a lo siguiente:

En relacién con ia circunstancia de modo, de acuerdo con el pronunciamiento de |la Oficina de la
Rectoria, se desprende que el dafio se podria materializar al dar accese a ia informacion cobjeto de la
solicitud que nos ocupa, a cualguier persona que no sea parte de las indagatorias practicadas por el
Ministerio PUblicc dentro de la carpeta de investigacion nlmero FED/FECCC/UEIDFF-CDMX/0001805-
2025 que se encuentre en tramite, podria conllevar un mencscabo en dicho procadimiento v que no
se realice con base en el principio del debido proceso hastzs su conclusién.

Respecto de la circunstancia de tiempo, se concibe que el dafio se podria generar a partir del
momento en gue se difundiera la informacidén peticicnada v _hasta_en tanto no concluva el

procedimiento de investigacion por parte del Ministeric Publico dentro de [a Carpeta de nvestigacion
FED/FECOC/UEIDFF-CDMX/0001805-2023.

Y, por cuznto hace a {a circunstancia de lugar, el dafio se podria concretar directamente dentro del
procedimiento de investigacion por parte del Ministerio Pdblico dentro de la Carpeta de Investigacién
FED/FECOC/UEIDFF-CDMX/0001805-2023.

V1. Se considera ¢ue la excepcidn gl acceso a la informacién correlativa a la glasificacidn como reservada
de lz informacidn relativa a los oficios R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-
182/2023, R-183/2023, R-184/2023, R-185/2023, R-191/2023, R-194/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-
214/2023, R-215/2023, R-216/2023, R-217/2023, R-218/2023, R-Z19/2023, R-222/2023, R-223/2023% y R-
225/2023, emitidos por la Oficina de la Rectoria dentro del periodo comprendido entre el 1° de enero
de 2019 al 13 de junio de 2023, es la gue menos restringe el derecho en comento, en virtud de que
resulta adecuada y proporcional para la proteccién del interés pdblico e interferir lo menos
posible en el ejercicio efectivo del derecho de acceso a Ia informacién.

Con base en lo anterior, este Comité de Transparencia determina que en el caso de aestudio SE ACTUALIZA
CAUSAL DE RESERVA sefialada en |a fraccién VI del articulo 110 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso g /g informacion Pablica, en relacidon con la fraccién VI del articulo 113 de |z Ley General de
Transparencia y Acceso a la Inforrmacidn Publica, invocada por la Oficina de la Rectoria, a efectc de
clasificar como reservada la informacion relzstiva g los oficios R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023,
R-18Q/2073, R-182/2023, R-183/2023 R-184/2023, R-185/2023, B-191/2023 R-194/2023. R-196/2023, R-208/2023, R-
214/2023, R-215/2023, R-216/202%, R-217/202%, R-218/2023. R-219/2023, R-222/2023, R-223/2003 v R-225/2023,
emitidos en el drea antes referida dentro del pericdo comprendido entre el 1° de enero de 2019 al 13 de ?unio%
de 2023,
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DECIMO PRIMERO. Que respecto de |z clasificacién de reserva de los 28 cficios enlistados en el ANEXC 1
adjunto a |a presente resolucion. emitidos dentro del periode comprendido entre el 1° de enerc de 2019 a[ 13
de junic de 2023, realizada por la Direccién de Servicios Juridicos, con fundamento en el articulo 113,
fraccion Vil de |z Ley General de Transparencia y Acceso a lo informacién Publica vy articulo TG, fraccién
Vil de la Ley Federal de Transparernicia y Accesc o la Informacién Puablica, cabe reiterar que el numeral
vigésimo sexto de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la
Informacion, asi como para la elaboracidn de versiones publicas, sefizla lo que, para que se verifigue &l
supuesto de reserve gue nos 0CUPa, cuando se cause un perjuicio a las actividades de persecucion de fos

delitos, deben de actualizarse los siguientes ELEMENTOS:

. Laexistencia de un proceso penal en sustanciacidn ¢ una carpsta de investigacion en trémite.

I. Que se acredite el vinculc que existe entre la informacidn solicitada v la carpeta de investigacion, o el
proceso penal, segln sea el caso.

iI. Que la difusidn de la informacidon pueda impedir u obstruir las funciones que ejerce el Ministerio

Puablico o su equivalente duranite la etapa de investigacidn o ante los tribunales judiciales con motivo .

del gjercicio de [a accién penal.

Bajo este orden de ideas, cabe sefialar que de acuerdo con los argumentos expuestos por |a Direccidn de
Servicios Juridicos a través de su oficio ndmero UPN/DS53-861/2023, s2 advierte gue en el caso que se analiza
se trata de la persecucidn de delitos; razén por la cual, a continuacidn se analizaré si se acreditan cada uno
de los elementos antes referidos:

¥ En cuanto al PRIMER ELEMENTO, mediante oficio nlmero UPN/DS3-861/2023, la Direccidén de
Servicios Juridicos sefialé que, de |z revisidn z los oficios requerides se advirtié que los que se
encuentran relacionados en el ANEXGC 1 contiensan informacion sobre denuncias presentadas ante
el Ministeric Plblice y gue las mismas dieron inicio a las investigaciones respectivas
correspondientes, teniendo el registro en esa drea de un total de 09 carpetas de investigacién
dentro del pericdo comprendido entre el 1° de enero de 2019 al 13 de junio de 2023 vy que a Ia fecha
en gue se actda contindan en trdmite, las cuales fueron aperturada por las indagatorias que esta
realizando el Ministerios Piblico ante la posible comisién de hechos delictivos y mismas que se
enuncian enseguida

alfpeia de = ga 0

CI-ECH/CUH-8/UL1 §/D/04775/12-2018
FED/CDMX/SPE/OOTIT25/2018
FED/CDMX/SPE/0002543/2019

G| W] p] -

CI-FBY/BI-5/UI1-2 S/D/01239/10-2019
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. Carpeta &e .Iltlvestig;aéién _
CI-FTLTLR-1/UI2 C/D/30238f10-019
FED/FECOC/UEIDFF-CDMX/0001805/2023
FED/CDMX/SPE/013207/2C18 .
FED/FEMDH/FEVIMTRA-CDMX/0000312/2023

V|||,

Con base en lo anterior, este drganc colegiado estima que SE_ACREDITA el primer elermento
sefalado en el numeral Vigésimo Sexto de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacidn
Y Desclgsificacion de ig Informacién, asi como parg la elaberacién de versiones publicas, toda vez
que la Direccién de Servicios Juridicos aportd los nUmeros de carpetas de investigacidn vy,
asimismo, puntualizé que las mismas se encuentran en tramite..

» Respecto del SEGUNDC ELEMENTO, es decir, gue se acredite el vinculo gque existe entre lz
informacion solicitada y la carpeta de investigacidn, la Direccién de Servicios Juridicos indico gue
ios oficios entlistados en el ANEXO 1 contienen informacidn y elementes que se aportaron ante el
Ministeric Pdblico para la integracion de las carpeatas de investigacidn, tales como informacion de los
presuntos responsables de cometer determinados hechos u actos que podrian tipificar algun delito
penado por el Codigo Penal Federal, asi como la relatoria de los hechos que dieron origen a las
denuncias y demas informacién relacionada con el propio procedimiento de investigacion por parte
de la referida autoridad ministerial; es decir, dicha informacién da cuenta de los datos y hechos gue
motivaren la presentacién de distintas denuncias ante el Ministeric Publico, pues contienen
informacidn gue en su momento fue requerida durante ef procedimiento de investigacién y que dan
cuenta de la entrega de documentos a la referida auteridad a efecto de que sean estudiados y
valorados, asf como para su integracién como constancias en las citadas carpetas de investigacidén.

En tel virtud, los oficios sefialados en el ANEXO 1 forman parte de los expedientes integrados con
motivo de las denuncias presentadas ante el Ministeric Pdblico por esta Casa de Estudios, tanto asi
que deben considerarse como parte integral de las carpetas de investigacién integradas por esa
autoridad.

Partiendo de lo anterior, se puede advertir gue les oficios referidos en 2l ANEXO 1 contienen
informacidn que describen las causas gue motivaron a esta Casa de Estudios psra accionar al
Ministerio PUblico, con lo que se considera que SE ACREDITA ¢l segunde elemento establecido en
el numeral Vigésimo Sexto de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacidn de la informcicion, asf corno para la elaboracion de versiones pubiicas.

» En relacion con el TERCER ELEMENTO, esto es, que la difusion de la informacion pueda impedir u
obstruir las funciones que gjerce el Ministerio Publico durante la etapa de investigacion, la Direccién
de Servicios Juridicos comunicd a través de su oficic ndmero UPN/DSI-861/2023, que los oficios
contenidos en el ANEXOQ 1 estan relacionados con las carpetas de investigacion integradas por el
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Ministerio PUblico, sefialadas en parrafos previos, por lo que su difusién menosgabariza las sctividades
de investigacidn vy persecucién de delitos de esa ayjoridad, puss tales documentales constituyen
informacion vinculada a cusstiones penales ya que coniienen inclusive pruebas de distinta indole
gue versan sobre ia probable responsabilidad en la comisidn de los delitos, en contra de quien resuite

responsabie, por lo gue su publicidad puede impactar negativamente an la indagatorjg respectiva.

En suma a lo anterior, la Direccidn de Servicios Juridicos manifestd que lo antes expueste cobra
especial relevancia en este asunto, pues log documentos descritos en el ANEXO 1dan cuenta de las
denuncias presentadas ante el Ministeric PUblico, asl como otras accionas realizadas por esg area
con motivo de los procedimientos de investigacion respectivos; documentales que, en términos del
articulo 218 del Cédigo Nacional de Procedimientes Penigles. deben ser reservadas.

Dicho de otroc medo, con la reserva de dicha Informacién se pretende salvaguardar toda la
infermacion relacionada y generada con motivo del procedimiento de investigacion del Ministerio
Publico, asl como gue dicho proceso se realice con apego a la normatividad aplicable, que sea
objetive y conducido con la debida diligencia.

Derivado de lo antericr, resulta oportuno mencionar que, de conformidad con los articulos 21y 102,
apartado A, cuarte parrafe de la Censtitucion Politica de ios Estados Unidos Mexicanos, el Ministerio
Pdblico es la entidad encargada de Investigar y perseguir, ante los tribunales, todos los delitos del
orden federal y también sera el encargado de gjercer la accién penal ante los tribunales.

Asimismo, los articulos 127, 137, fracciones i, 1ll, IV, V v XVI del Cédigo Nacional de Procadimientos
Penales establece que el Ministeric Publico cuenta con diversas facultades, entre las que se
encuentran: condycir la investigacién v, en su caso, ordenar las diligencias pertinentes y Utiles para
demostrar, ¢ no, la existenciza del delito y la responsabilidad de quien lo cometié ¢ participd en su
comisién; recibir las denuncias o querelias gque le presenten en forma oral, por escrite, o a través de
medios digitales, incluso mediante denuncias, sobre hechos que puedan constituir algin delite; e,
iniciar la investigacion correspondiente cuando asi proceda v, en su caso, ordenar la recoleccidn de
indicios ¥ medios de prueba que deberédn servir para sus respectivas resoluciones y las del érganc
Jurisdiccional, asi como recabar los elementos necesarios gque determinen el dafio causado por el
delito y fa cuantificacion del mismo para los efectos de su reparacién.

Ademds, el artfculo 218 del Cédigo Naciona! Procedimientos Penales, establece que los registros
de ia investigacién, asi comoe todos los documentos (independientemante de su conienido o
naturaleza), los objetes, registros de voz e imagenes o cosas que le estén relacionados con ésta, son
estrictamente reservados y Unicamente las partas tienean acceso a los mismos, salvo las limitaciones
establecidas en &l misme Cédigo y deméas disposicicnes aplicables.

Derivado de lo antericr, tomando en consideracién gue los oficios referidos en el ANEXO 1 abordan
temas sobre las denuncias presentadas y demas diligencias practicadas, y por ende forman parte
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integral del proceso de investigacion realizade por el Ministerio Publico, es obligacién de Ia
Direccién de Servicios Juridicos, asi como de toda drea de la UPN que posez informacién de tal
naturaleza, resguardarios y no difundir su contenido, a efecto de evitar gue la divulgacidon de la
misma pueda impedir u obstruir las funciones que ejerce el Ministerio Plblico durante la etapa de
investigacién.

En tal virtud, este 6rgano colegiado considera que, con base en los argumentos antes vertidos, SE
ACREDITA el tercer elemento establecido en el numeral Vigasimo Sexto de los Linearnientos
Generales en Materia de Closificacidn y Desclasificacién de o Informacicn, asi como para la
elaboracidn de versiones plblicas.

Una vez anzlizados [os argumentos anteriores, a través de los cuales |a Direccién de Servicios Juridicos
sefialé las razones, motivos y/fo circunstancias especiales que la Hlevaron a reservar la informacién antes
referida, se considera que SE ACTUALIZAN LOS ELEMENTOS sefizlados en ¢l numeral vigésimo sexto de
los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de ia informacion, asi como para
la elaboracion de versiones publicas. '

Adicionalmente, de acuerdo con el articulc 102 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a lg Informacion
Publica, en relacidén con el articule 103 de 1z Ley General de Transparencia y Acceso a lo informacidn Publica,
para moetivar la clasificacién de la informacién, se deberdn sefialar las razones, motivos o circunstancias
especizles gue llevaron al sujete obligado a concluir que el caso particular se ajusta al supuesto previsto por
la norma legal invocada como fundamento vy, ademas, gue en todo momento se debera golicar una pruebs
de dafio.

Bajo este tenor, respecto de |z aplicacion de la prueba de dafio, el articulo 104 de la Ley General de
Transparencia y Acceso ¢ {a Informacicn Pdblica establece que el sujeto obligado deberd justificar que:

Il. La divuilgacidn de la informacidn representa un riesge real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés pablico o a la seguridad nacional;
il. El riesgo de perjuicio gue supondria la divulgacion supera el interés- pubhco general de que se difunda,

Y
Hi. La limitacidn se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medic menos restrictivo

disponible para evitar el perjuicio.

En suma, el numeral trigésime tercerc de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacidn, asi como para ia elaboracién de versiones publicas, sefiala que para la
aplicacion de la prueba de dafio a la que hace referencia ef articulo 104 de la Ley General de la materiz, se
debe atender las consideraciones que en diche precepte normativo se consagran.

Luego entonces, cabe recordar que mediante oficio ndmero UPN/DS3-861/2023, |a Direccidn de Servicios
Juridicos aplicd la pruebka de dafio respectiva, la cual fue trascrita en el Resultando 10 de lg presente # - _
resolucion. Vs,
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Asi, 3 efecto de determinar si la prueba de dafio cumple con lo establecido en los preceptos normativos antes
citados bajo la causa de reserva invocada por la Direccién de Servicios Juridicos, esto es, la fraccién VII del
articule 113 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacidn PUblica, a continuacién se
anaslizard s prueba de dafic emitida por la unidad administrativa responsable de la informacién.

PRUEBA DE BANO

v Respecto de la fraceion I del articulo 104 de la Ley General de Transparencio y Acceso g la Informacion
Publica que & |z letra dice: “La divuigacion de la informacidn representa un riesgo reql, demostrable e
identificable de perjuicio significativo ai interés pUblice o a la seguridad nocional”, la Direccitn de
Servicios Juridicos sefialé lo siguients: '

“La divulgacion de la inforrmacidn representa un riesgo real puss en los oficios eniistados en el AMEXO Tse
describen las circunstancias de rmodo. Hempo v ltigar de los hechos, actos u omisiones realizados por
persongs presuntas responsables, y que fueron integrados a las carpetas dz investigacion antes referidas,
los cuales contindan en trdmite v el entregarios afectaric de manerg significativa el procedimiento de
investigacion v deliberacidon del Ministeric Pdblico; un riesge demostrable en virtud de que su entregg
Implicaria hacer pdblica o informacién que se integrd a los carpetas de investigacion en trédmite, lo cual es
contrario o lo dispuesto en ef articulo 218 def Cédige Nacional de Procedimisntos Penaoles; v, un riesgo
identificable yo que lo exposicidn publica de la informaocion en comento vulnerarfa el resuffado de lgs
investigaciones procticodas por ef Ministerio PUbiico, ademds de que podrio provocar io glteracién o
destruccion de elermentos de pruebo gque se encuentren relocionados con las investigaciones ©
menoscabarse Id copecidad para llevar o cabo fos diligencias e investigaciones respectivas para allegarse
de Jos elementos necesarios para comprobar, en su caso, ef cuerpo del delito y la probable responsabilidad.”
(sic)

¥ Asimismo, en relacién con Iz fracelén 1 del articulo 104 de [a Ley General antes invocada, que sefiala:
“El riesgo de perjuicio que supondria io divulgacion supera el interés pUblico general de que se
difunda”, la Direccién de Servicios Juridicos se pronuncié bajo el siguiente argumento:

“El riesgo de perjuicic de divulgar la informacién sefialada en el ANEXO 1 supera ef interés pudblico
general de gue Ia misma se difunda, toda vez que se estarfo afectando el interés genergl que protege ef
Minlsterfo Publico consistente en lg investiqocidn v persecticicn de dejites, en este caso, del orden faderal
fo cual supera el gjercicio del dereche de acceso a la informacién, pues la informacién en comento atiende
o lo proteccién del interés juridico superior de la sociedad de que se prevengan v/o persigan actos contrarios
o la feyy, en su caso, se custiguen Jas conductas tipificadas come delitos en el Cédigo Penal Federal” (Sic)

¥' Finalmente, por cuanto hace a la fraccién Il del articulo 104 de |z Ley General de Transparencia y
Acceso a lo Informacion Publica, que establece: “Lo limitacidn se adecua ol principio de
proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo disponible para evitar el perjuicio” 1z Oficina
de la Rectoria manifestd lo que a continuacién se transcribe;

“La {imitacidn gque nos ocupa es adecua af principio de proporcionalidad y representa el medio menos
restrictive disponible paro evitar un perjuicio, pues ef propic Cédigo Nacional de Procedimientos Penaies
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es preciso en sefiolar que Jos_redistros de Ja investigaocidn, asi como todos los documentos
independientemente de su contenido o naturaleze, fos chjetos, los registros de voz e imdgenes o cosas gue
le estén refacionados, son estrictamente resenvados, por o gue Gnicamente las partes podrdn tener acceso
@ los mismos, actualizdndose asl ef principie de proporcionalidad v, por ende, es e/ medio menos restrictivo
para evitar un perfuicio, sin ser excesivo ni desproporcional” (Sic)

De lo anterior, fue posible advertir que la Direccién de Servicies Juridicos aplicé la prueba de dafio
respectiva bajo los argumentos antes citados, con |0s gue este Comité de Transparencia considera gue Ia
misma se encuentra apegada a derecho, esto eg, que la prueba de dafio cumple con la argumentacién

fundada y motivada que se debe reaiizar tendiente a acreditar gue |a divulgacion de informacién lesiona el
interés juridicamente protegido por la normativa aplicable respectiva v que el dafio que puede producirse

con |la publicidad de Ia informacidn es mavor gue el interés de conocerla.

Adicionalmente, en apsgo al numeral trigésimo tercero de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacion y Desclasificacion de la Informacién, asicomo para la elaboracién de versiones piblicas, y bajo
los propics argumentes vertidos por la Direccién de Servicios Juridicos & través del oficio nimero UPN/DSJ-
861/2023 para clasificar como reservada la informacién requerida con la que cuenta este sujeto ohligado,
esto es, los 28 oficios enlistados en el ANEXOQ 1adiunto g la presente resolucidn:

I. La Direccién de Servicios Juridicos citd |la ca u$a} de reserva gue estimd aplicable del articulo 113 de la

Ley General de Transparencia v Acceso a /o informacidn Pghlica, vinculdndols con jos numerales
especifices respectivos de los Lineamientcs Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacidn
de la Informacion, asf como para la elaboracién de versiones publicas; cormo puede advertirse en el
anélisis que se realizd & través del presente Considerando.

. Se estima que, mediante la ponderacién de ‘los intereses en conflicto, la Direccién de Servicios

Juridicos demuestra que la publicidad de la informacion solicitada generaria un riesgo de perjuicio v
acreditan gue este (ltimo rebasa el interés pulblico protegido por la_reserva, conforme a los
argumentos expuestos por dicha ares, los cuales quedaron precisados en el andlisis que se realizé a
través del presente Considerando.

lil. Deacuerde con lo sefialado por la Direccién de Servicios Juridicos, se considera que esa drea acredité
elvinculo entre la difusién de la informacidén y la afectacién del interés juridico tutelado de gue se trate
conforme a los argumentcs expuestos por dfcha area que guedd precisadc en el analisis que se reallzo
a través del presente Considerando. 1

|

IV. Atravésdela prueba de dafic aplicada por la Direccién de Servicios Juridicos, misma que fue referida
en parrafo que antecede, dicha area precisé las razones objetivas por las gue la apertura de [a
informacién generarfa una afectacion, a través de |os elementos de yn riesgo real, demostrable e

identificable.
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V. Dezcuerdo con las mahnifestaciones aludidas por la Direccion de Servicios Juridices, se considera gue

se acreditzn [as circunsigncias de modo. tiempo v lugar del dafio, conforme a lo siguiente:

En refacion con la circunstancia de modo, de acuerdo con el pronunciamiento de la Direccidén de
Servicios Juridicos, se desprende que el dafio s& podria materializar al dar acceso a la informacién
objeto de Iz solicitid que nos ocupa, a cualquier persona que no sea parte de las indagatorias
practicadas por el Ministeric PUblico dentro de |as diversas carpetas de investigacién que sefald dicha
drea y gue se encuentre en trémite, lo gue pedria conllevar un menoscabo en dicho procedimiento v

gue ng se realice con base en el principio del debido procese hasta su conclusion.

Respecto de lz circunstancia de tiempo, se concibe que gl dafico se podria generar a_partir del
momente en gque se difundiera la_informacion peticionada v hasta en tsnto no concluyan los
procedimientos de Investigacidon por parte del Ministerio Publico dentro de las carpetas de
investigacion antes aludidas.

Y, por cuanto hace a iz circunstancia de lugar, el dafic se podriz concretar directemente dentro de
los procedimientos de investigacién por parte del Ministerio Publico en las carpetas de investigacién
sefialadas por la Direccldén de Servicios Juridicos.

V. Se considera que la excepcién al acceso g [ informacién correlativa a |z clasificacidn como reservada
de la informacion relzativa a los 28 oficios enlistados en el ANEXO 1 adjunto a ia presente resclucién,
emitidos por fa Direccién de Servicios Jurfdicos dentro del periode comprendido entre el 1° de enero
de 2019 al 13 de junio de 2023, g3 la gue menos restringe el derecho en comento, en virtud de que
resulta adecuada y propercional para la proteccién del interés piblico e interferir lo menos
posible en el gjercicio efective del derecho de acceso = Ia infermacién.

Con base en lo anterlor, este Comité de Transparencia determina que en el caso de estudio SE ACTUALIZA
CAUSAI DE RESERVA sefialada en la fraccion VH del articulo 1IQ de la Lay Federal de Transparencia y
Acceso d lg Informacidon Pablica, en relacién con la fraccién VI del arifculo H3 de la Ley General de
Transparencia y Accese 4 la Informacidén PUblica, invocada por la Direccién de Servicios Juridicos,
respectivamente, a efecto de clasificar como reservada la informacidn relative a los 28 oficios enlistados en
el ANEXC 1 adjunto a la_presente resolucion. emitidos per la Direccidn de Servicios Juridicos dentro del

pericdo comprendido entre e 1° de enere de 2019 al 13 de junio de 2023.

DECIMO SEGUNDO. Que respecto de |z clasificacién de reserva de los 268 eoffcios enlistados en el ANEXG
2 adjunto a la presente reso|ucién, emitidos dentro dei periodo comprendido entre el 1° de enero de 2019 al
13 de junio de 2023, realizada por la Direccién de Servicios Juridicos con fundamento en el articulo 113,
fraccion Xi de la Ley Genercal de Transparencia y Acceso ¢ la Informacién Publica y artfeuio 110, fraccién Xi
de |z Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacion Publica; el numeral TRIGESIMO de los
Lineamientos Generales an Materia de Clasificacion v Desclasificacion de la informacion, asi como para la
elaboracicn de versiones publicas, a la letra sefiala lo que a continuacion se transcribe:
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"Trigésimo. De conformidad con el articuio 113, fraccién X! de la Ley General, pedrd considerarse como
informacicn reservada, aqueila que vulnere lo conduccion de fos expedientes judiciales o de los procedimientos
administrativos seguidos en forma de juicio, siempre y cuando se acrediten fos siguientes elementos:

I La existencia de un juicio o procedimiento administrative materialmente jurisdiccional, que se encuentre en
trémite, y '

. Quee Jo informacién solicitada se refiero a actuaciones, diligencias o constancias propias del procedimiento; y
Ii. Que su difusidn afecte o interrumpo lo libertad de decisicn de las ‘autoridodes dentro del juicic o
procedimiento administrotivo seguido en forma de juicio.

Parc fos efectos del primer pdrrofo de este numeral se considera procedimients seguido en forma de juicio a
aquel formalmente administrative, pere materialmente jurisdiccional; esto es, en el que concurran los siguientes
elementos:;

1. Que se trate de un procedimiento en el que o guteridad dirima ung controversia entre partes contendientes,
gsi como Jos procedimientos en que la autoridad, frente al particular, prepar= su resolucion definitiva, aungue
sdio seq un trdmite para cumplir con la garontia de qudiencia, ¥

2. Que se cumplan las formalidades esenciales del procedimiento.

No serdn objeto de reserva los resoluciones interlocutorios o definitivas que se dicten dentro de fos
procedimientos o con las gue se concluya el mismo. En estos casos deberd otorgarse acceso o g resolucion en
version publica, testando la informacién clasificada.”

De lo anterior se desprende que la informacidn pyede ser clasificada comeoe reservada cuando su publicacién
vulnere la conduccién de los expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos seguidos en

forma de juicic, siempre y cuando se actualicen [os siguientes ELEMENTOS:

I. Laexistencia de un juicic o procedimientc administrative materialmente jurisdiccional, que se encuentre
en tramite.

. Que la informacion solicitada se refiera a actuaciones, diligencias o constancias propias del
procedimiente.

ill. Que su difusién afecte o interrumpa la libertad de decisidn de las autcridades dentro del juicio o
procedimiente administrativo seguido en forma de juicic.

Conforme a lo anterior, a continuacidn se analizard si en el caso que Nos ocupa se acreditan cada une de los
elementos antes referidos, conforme a los argumentos expuestos por la Direccién de Servicios Juridicos a
través de su oficic ndmero UPN/DS1-861/2023:

¥» En cuanto al PRIMER ELEMENTO, mediante oficio nimero UPN/DS3-861/2023, |la Direccién de
Servicios Juridicos sefiald que, de |z revisidén a los cficios referidos en el ANEXO 2 amitidos en la
Direccidn de Servicios Juridicos durante el pericdo del 1° de enero de 2019 al 13 de junio de 2023, se
advirtid gue los mismos se encuentran vinculados con procadimientos jurisdiccionales,
principalmente juicios en materia laboral y medios de impugnacion relacionados con éstos, asi
como Juicios de Amparo, tanto asi que tales documentos consisten en escritos iniciales de
demanda, contestaciones a demandas, ofrecimiento y desahogo de prusbas, alegatos, Juicios de%( o
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Arnpare, informes previos, informes Justificados, aclaraciones, coniestaciones a reguerimientos,
inconformidades, por lo que en ellos se pueden advertir los argumentos de defensa de esta Caszs de
Estudios.

En tal virtud, la Direccién de Servicies Juridicos puntualizdé que tiene registro de un total de 58
juicios laborales v 63 {uicios de amparo en trémite, los cuales se relacionan enseguida:

v JUICIOS LABORALES

1083721 27. 17418 47, 4197119

7.
8, 10858/19 28. 12164/19 48, 4218110
9. 11342/19 28. 12636/19 49, 424620
10. 11345/19 30. 1271118 E0. 4288/22
. N379/19 3L 12088/12 5L 4389/19
12, T1380/19 32. 13380/19 52, 5128/22
3. 1681/20 . 33. 13447/19 53, 6238/17
14. 1685/20 34, 1457118 B4. 6439/19
15. T700/2022 35, 14580/19 55. 655/2021
18. 2247/12 36. 14596/19 56. £676/12
T7. 2317/23 7. 15245/19 57. 68703/19
18. 2486/2018 38. 164/18 58. 788

19. 5484/15 39. 264118 59, 7459/19
20. 578/08 . 4D. 2832/17 50. 749/18

21. 5874/20 41, 29322 &1. 7531/19

22. 6037116 42, 330510 &62. 7605/10
23. 607422 43, 3423122 63. 844119
24, 6235017 Lt 3513720 &4, 8697/14
25. 1138119 45, 3810/22

26. 11530/19 46, £19/21

v 3JUICIOS DE AMPAROC

1. 2486/2018
2. 655/202]
3. 1700/2022

En este sentido, cabe recordar que de acuerdo a lo establecido en el numersl Trigésimo de jos
Lineamientos Generales en Materio de Clasificacién y Desclasificacién de la informacidn, asi como

para la elaboracién de versiches puUblicas, para los efectos del primer parrafo de este numeral, se
considera procedimiento seguido en forma de juicie a aguel formalments administrativo, pero i -
materialmente Jurisdiccional, es decir, que se trate de un procedimiento en el que la autoridad dirima ‘
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una controversia entre partes contendientes, asi como los procedimientos en que la autoridad, frente
al particular, prepare su resolucién definitiva, aunque sélo sea un tramite para cumplir con la garantia
de audiencia; y, gue se cumplan les formalidades esenciales de! procedimiento.

Tomando en consideracidn lo anterior, este drgano colegiado considera que SE ACREDITA el primer
elemento establecido an el numeral trigésimo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacidn y Cesclasificacidn de la informacidn, asi como pora la elaboracién de versiones
plblicas, teda vez que la Direccién de Servicios Juridicos acredité que existen juicios y
procedimientos administrativos materialmente jurisdiccionales en _tramite, los cuales no han
causado estado.

Respecto del SEGUNDO ELEMENTO, es decir, que |a infermacién solicitada se refiera a actuaciones,
diligencias o constancias propias del procedimiento; la Direccién de Servicios Juridicos indicéd gue
derivado de la informacién contenida en los oficios descritos en el ANEXO 2, se advierte que la misma
se trata de actuaciones o diligencias dictadas o manifestadas dentro del desahogo vy tramite de los
procedimientos jurisdiccionales antes referidos, respectivamente.

Bajo este contexto, los 268 oficios enlistados en ef ANEXO 2 contienen los argumentos vertidos en
escritos inlciales de demanda, contestaciones a demandas, ofrecimiento v desahogo de pruebas,
alegatos, Juicios de Amparo, informes previos, informes justificados, aclaraciones, contestacicnes a
requerimientos, inconformidades, en los que se pueden advertir jas estrategias de defensa de esta
Casa de Estudios; es decir, tales documentos estén vinculados con les respectivos procedimientos
jurisdiccionales en cemento y gue, en algunos cascs, son parte integral de los expedientes
aperturados en dichos procedimientos jurisdiccionales.

En este sentido, se considera que SE ACREDITA ¢l segundc elemento establecido en el numeral
trigésimo de los Lineamientos Generdles en Materia de Clasificacion v Desclasificacién de la
Informacion, asi como para la elaboracidon de versiones piblicas, en razén de que los oficios
sefialados en el ANEXQ 2 constituyen actuacicnes v/o constancias de los juicios o procedimientos

administrativos seguidos en forma de juicic da referencia gue se encuentran en trémite.

En relacién con el TERCER ELEMENTO, esic es, que su difusidn afecte o interrumpa la libertad de
decision de las autoridades dentro del juicio o procedimiento administrativo seguido en forma de
juicio, la Direccion de Servicios Juridicos comunicd que respecto de la causal de reserva invocada
busca evitar injerencias externas que vulneraren la objetividad de la autoridad jurisdiccional ante la
gue se sustancian los juicios; partiendo de lo anterior, cabe retomar que los 268 oficios enlistados en
el ANEXO 2 contienen los argumentos vertidos en ascritos iniciales de demanda, contestaciones a
demandas, ofrecimiento vy desahogo de pruebas, alegatos, Juicios de Ampare, informes previos,
informes justificados, aclaracicnes, contestacionas a requerimientos, inconformidades, en los que se
pueden advertir las estrategias de defensa de esta Casa de Estudios; al difundir dicha infermacion se
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podrian ventilar elementos que resulien necesarios para la autoridad correspondiente al momento
de dirimir las controvarsias en cuestién.

Derivado de lo anterior, este drgano colegiado considera que, con base en Jos argumentos antes
vertidos, SE ACREDITA ef tercer el tercer elemento establecido en el numeral trigésimo de los
Lineamientes Generales en Materia de Clasificacién v Desclasificacion de la informacion, asf como
para la elaboracion de versiones pUbiicas.

Una vez analizados los argumentos anteriores, a través de los cuzles la Direccidén de Servicios Juridicos
sefiald las razones, motivos v/o circunstancias especiales que la Hlevaron a reservar la informacidn antes
referida, se considera que $E ACTUALIZAN LOS ELEMENTOS sefialados en el numeral trigésimo de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacidn de fa Informacién, asi como para la
elaboracién de versiones publicas..

Adicionalmente, de acuerdo con el articulo 102 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso o la Informacién
Pablica, en relacidn con el articulo 103 de la Ley General de Transparencia y Acceso g la informacicn Pablica,
para motivar ia clasificacidn de lz informacidn, se deberén sefialar ias razones, motivos o circunstancias
especiales que llevaren al sujeto cbligade a concluir que el caso particular se sjusta al supueste previsto por
la norma lega! invocada como fundamento vy, ademads, gue en todo memento se deberd aplicar una pruebg
de dafio.

Bejo este tenor, respecto de la aplicacién de Ia prueba de dafio, el artfcule 104 de [z Ley General de
Transparencia y Accese o la Infermacién Piblica establece que el suieto obligado deberd justificar que:

. La divulgacion de la informacidn representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés pdblico o a la seguridad nacional;

L. Elriesgo de perjuicio que supondria [z divulgacion supera =l interés plblico general de que se difunda,
y .

i, La limitacidon se adecua al principio de proporcionalidad y representia el medio menos restrictivo
dispenible para evitar el perjuicio.

En suma, el numeral trigésime tercerc de los Linsamientos Generales en Materia de Clasificacion y
Desclasificacion de la Informacion, asl como para Ja eicboracion de versiones publicas, sefiala que para la
aplicacion de la prueba de dafio a la que hace referencia el articulo 104 de la Ley General de la materia, se
debe atender las consideraciones gue en dicho precepto normativo se consagran.

Luego entonces, cabe recordar que mediante oficio nimero UPN/DSJ-861/2023, |a Direccién de Servicios
Juridicos aplicod Iz prueba de dafio respectiva, la cual fue trascrita en el Resultando 10 de la presente
resolucion.

Asf, a efecto de determinar sila prueba de dafio cumplie con lo establecido en los preceptos normativos antes
citados bajo la causa de reserva invocada por la Direecién de Servicios Juridicos, esto es, la fraccién X1 dej
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articulo N3 de la Ley General de Transparencia y Acceso o lo Informacién Pablica, a continuacidon se
analizara la prueba de dafic emitida por la unidad administrativa responsable de la informacién.

PRUEBA DE DANO

¥ Respecto de la fraccién | del articulo 104 de |a Ley General de Transparencia y Acceso o la informacicn
Piblica que a la letra dice: "La divuigacion de la informacion representa un riesgo reol, demostrable e
identificable de perjuicio significativo al interés publico o a la seguridod nacional”, la Direccién de
Servicios Juridicos sefialéd lo siguiente:

‘La divulgacicn de fa informacidn representa un rlesgo real puss los oficios seficlados en el ANEXO 2 son
constoncias o actuaciones propias de juicios o procedimientos adrministratives seguidos en forma de juicio;
un riesgo demostrable yo que constituyen escritos iniciales de demanda, contestaciones a demandas,
ofrecimiento y desahogo de pruebas, alegatos, Juicios de Amparo, informes previos, informes justificados,
aclaraciones, contestaciones o requerimientos, inconformidaodes, por lo que en elios se pueden advertir que
constan arglrmentos de defenso de esio Casa de Estudics; y, un riesgo identificable pues la informacion
requerida se encuentra vinculada con juicios en trdmite, es decir, estén pendientes de valorgcion por parte
de lg autoridod jurisdiccional y su divilgacion podria ohstaculizar la conduccion de fos procesos e inclusive
generaria incertidumbre en la sociedad pues se estaric entregando informacidn sesgada que puede llegar
a generar un juicio a pricri vulnerande o capocidad del juzgador de evaluar objetivamente e
irmparcialmente los asuntos de su competencia.” (Sic)

v' Asimismo, en relacién con la fraccién 1l del articulo 104 de |a Ley General antes invecada, gue sefiala;
“El riesgo de perjuicio que supondria la divulgacidn supera el interés publico general de que se
difurida”, la Direccion de Servicios Juridicos se pronuncid bgjo el siguiente argumente:

“El riesgo de perjuicio de divulgar la informacién sefialada en el ANEXO 1 supera ef interés piblico
general de que lo misrna se difunda, pues la publicacicn de los oficics referidos en el ANEXQ 2, previo ¢ la
conclusicn de los juicios respectivos, podrfa afectar el correcto desarrollo de los mismos, mdxime que el
interés tutelado por la causal de reseni gue se invoca es precfsamente‘proteger fa capacidad juzgadora
de la qutoridad encargada de resofver dichos procedimientos jurisdiccionales.” (Sic)

v Finalmente, por cuanto hace 2 |z fraccidon Il del articulo 104 de la Ley CGeneral de Transparencia v
Acceso a o Informacién Publica, gque establece: “Lg limitgcion se adecua ol principio de
proporcionalidad y representa el medio menos restrictive disponible para evitar el perjuicic”, la Oficina
de la Rectoria manifestd lo que a continuacidn se transcribe:

“La limitacion qgue nos ccupd es adecud al principio de propeorcionalidad y representa el medio menos
resirictivo disponible para evitar un perjuicio, en tantc gue se justifica lo negativa de entrega de los oficios
enlistados en el ANEXO 2, en virtud del riesgo de vulnerar y poner en peligro fa debido conduccidn de los
Jjuicios con los que guardan relacicén, ademds, de que la reserva constituye urna medida temporal de
restriccion de la informacién, por fo gue no es excesiva ni desproporcional.” (Sic)

De lo anterior, fue posible advertir que ia Direccion de Servicios Juridicos aplicd la prueba de dzafic
respectiva bajo los argumentos antes citados, con los gue este Comité de Transparencia censidera gue la /
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]
misma se encuentra apegada a derechg, esto es, gue la prueba de dafic cumple con la argumentacidn
fundada y motivada qus s debe realizar tendiente a acreditar cue la divulgacién de informacién lesiona el

interés juridicamente protegide por la normativa aplicable respectiva v gue el dafic que puede producirse
con la publicidad de la informacion es mavor gue el interés de conocerla.

Adicionalmente, en apege al numeral trigésimeo tercero de los Lineamlientos Generales en Materia de
Clasificacién y Desclasificacion de o Infermacidn, asi como para la eleboracidn de versiones publicas, y bajo
los propios argumentos vertidos por (e Direccién de Servicios Juridicos a través del oficio nimerc UPN/DS3-
861/2023 para clasificar come reservada la informacién requerida con la que cuenta este sujeto ohligado,

esto es, jog 268 oficios enlistados en ol ANEXQ 2 adjunto a la presente resolucidn. emjtidos por dicha dentro
del periodo comprendido entre el 1° de ensro de 2012 3l 13 de junic de 2023:

I. La Direccién de Servicios Juridicos cité ia causal de reservs gue estim aplicable del articulo 113 de la
Lev General de Trgnsparencia v Accaso a la Informacidén Pdblica. vinculdndola con los numerales

especificos respectivos de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacian
de la informacicn, asi como para la elaboracién de versiones pdblicas; como puede advertirse en el
andlisis que se realizé a traves del presente Considerando.

Il. Se estima que, mediante [z ponderacién de los intereses en conflicto, la Direcciéon de Servicios
Juridicos demuestra que ia puklicidad de ia informacién solicitada generaria un riesgo de perjuicio y
acreditan que este dltimo rebasa el interés publico protedgido por la reserva, conforme a los
argumeantos expuestos por dicha ares, los cuales quedaron precisados en el andlisis que se rezlizé a
través del presente Considerando.

lil. De acuerdo con jo sefialado por la Direccidn de Servicios Juridicos, se considera que esa area acreditd
elvinculo entre [a difusién de la informacidn v |a afectacidén del interds juridico tutelado de que se trate,
conforme a los argumentos expuestos per dicha drea que quedd precisado en ef andlisis que se reslizd
g través del presente Considerandeo.

IV, Atraveésde la prueba de dafio aplicada por |z Direccion de Servicios Juridices, misma gue fue referida
en parrafo que antecede, dicha drea precisd las razones objetivas por las gue (@ apertura de |z
informacién generarfa una afectacién. g través de los elementos de un riesgo real, demostrable e
identificable

V. Deacuerdo con las manifestaciones aludidas por Iz Direccién de Servicios Juridicos, se considera que
se aereditan ias circunstancias de modg, tiempe v tugar del dafio, conforme a lo siguiente:

En relacién con ia circunstancia de modo, de acuerdo con el pronunciamiento de la Direccion de
Servicios Jurfdicos, se desprende gue e! dafic se podriz materializar al dar acceso a la informacién
objeto de la solicitud que nos ocupa, & cualquier persona que no sea parte de los juicios o
procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio enunciados en parrafos gue antecaden,
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le que podrfa conllevar un menoscabo en dichos procedimientos jurisdicciones.y que na se realicen
con base en el principio def debido proceso hasta su conclusion.

Respecio de la circunstancia de tiempo, se concibe que el dafio se podria generar a partir del
momeanto en que se difundiera |z [nformacién peticicnada v hasta en tanto ne concluyan de los juicios
o precedimientos administratives seguidos en forma de juicio antes aludidos.

Y, por cuanto hace a la circunstancia de lugar, el dafic se podria concretar directamente dentro de
los procedimientos jurisdiccicnales por parte de las auteridades competentes en los juicios o
procedimientos administrativos seguidos en forma de juicio sefialadas por la Direccién de Servicios
Juridicos.

Vli. Se considera que la excepcidn al acceso g la informacién correletiva a la clasificacién como reservada
de Ja informacion relativa a los 268 oficios enlistados en el ANEXQ 2 adjunto a la presente resolucién,
emitidos por la Direccidn de Servicios Juridicos dentro del periode comprendido entre el 1° de enerc
de 2C12 al 13 de junio de 2023, es |a_gue menos restringe el dereécho en comento, en virtud de que
resulta adecuada y preoporcional para la proteccién del interés pablico e interferir lo menos
posible en el ejercicio efectivo del derecho de accese a ia informacidn.

Con base en lo anterior, este Comité de Transparencia determina que en el caso de estudio SE ACTUALEZA
CAUSAL DE RESERVA sefialada en la fraccién Xi del articulo 1iQ de la Ley Federal de Transparencia y
Accesc o la Informacion Publica, en relacidn con la fraccidn Xl del articulo 113 de la Ley Cenergl de
Transparencia v Acceso @ la informacidn Pdblica, invocada por la Direccién de Servicios Juridicos,
respectivamente, a efecto de clasificar como reservada |z inforrmacion relativa a los 268 oficios enlistados
en el ANEXO 2 adjunto a [z presente resolucidn, emitidos por la Direccidn de Servicios Juridicos dentro del

periodo cemprendidao entre el 1° de enero de 2012 al 13 de junic de 2023,

DECIMO TERCERO. Que de conformidad con lo sefialado en los articuios 100 y 102, dltimo parrafe de la Ley
Federal de Transparencia v Acceso q la Informacidon Pablica, al clasificar Informacién con caracter de
reservada es necesaric, en todos los casos, fijar un plaze de reserva, por lo que, tratdndose de aquella
informacidn que actualice los suplestos correspondientes, debera sefialarse ¢! plazo al que estara sujeto
la reserva de la informacidn.

Adicionalmente, es impoertante mencicnar gue el segundo parrafo del articule 99 de la Ley Federal de
Transparencia y Accese o la Informacidn Pablica sefiala que la inforrmacidn clasificada corno reservada
segin el articule 10 del mismc ordenamiento legsl, podra permanecer con tal caracter hasta por un
periodo de 5 afios, el cual correrd a partir de la fecha en que se clasifica el documento. Asimismo, dicho
dispaositive juridico, en su parrafo primero, sefiala que los documentos reservados serdn desclasificados
cuando se extingan las causas gque dieron origen a su clasificacion; expire el plazo de clasificacion; exista
resolucion de una autoridad competente que determine que existe una causa de interés pdblico que
prevalece sobre la reserve de la informacidn; el Comité de Transparencia considere pertinente la
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desclasificacion; o bien, se trate de informacidén que esté relacicnada con viclaciones graves a derechos
humanos o delitos de lesa humanidad.

En este sentide, la Offcina de [z Rectoria v |a Direccién de Servicics Juridicos v a través de los ocursos v R-
434/2023 y UPN/DSI-861/2023, respectivamente, establecieron corno PLAZO DE RESERVA un periodo de

CINCO {05} ANOS.

Bajo este orden de ideas, atendiendo a las circunstancias de modo, tlempo y lugar del dafio gue podria
generarse al difundir la informacion solicitada, asi como de la propia naturaleza de la misma, este Comité de
Transparencia tiene por valide ¢l periodo de cinco {05) afios de reserva establecide por las areas
responsable de le informacidn antes aludidas, respecto de:

a) Oficios R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-182/2023, R-183/2023, R-
184/2023, R-185/2022, R-191/2023, R-194/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-215/2023, R-
21612023, R-217/2023, R-218/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-223/2023 v R-225/2023, emitidos en la
Oficina de la Rectoria dentro del pericdo comprendido entre el 1° de enero de 2019 al 13 de junio de
2023

b} 28 oficios, relacicnados en ol ANEXO 1, emitides en la Direccidn de Servicios Juridicos dentro del
periodo comprendido entre e 1° de enero de 2012 5l 13 de junio de 2023.

] 268 oficios, relacionados en el ANEXO 2, emitidos en [a Direccidn de Serviclos Juridicos dentro del
periodo comprendido entre el 1° de enero de Z012 gl 13 de junic de 2023,

Dicho periodo de reserva corre a partir de la fecha en que este Comité de Transparencia confirma la
clasificacién gue nos atafie, esto es, del VEINTIUNO {21) DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES {2023 al
VEINTIUNO {21) DE SEPTIEMBRE DE DCS MIL VEINTIOCHO {2028} de conformidad con lo establecido en
el numeral trigésimo cuarto de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacién
de la Informacidn, asi como para ia elaboracién de versiones publicas,

No obstante, resuita oportuno mencionar que la informacidon del interés del particular puede ser
desclasificada en cuantoe se extingan las causas que dieron origen a su clasificacion, por o que no implica
gue dicho plazo necesarlamente deba agotarse para poder acceder a la informacién.

DECIMO CUARTO. Que tomando.en cuenta que se actualizan todos los elementos indispensables para
reservar la informacion que nos ccupa bajo la causal previamente analizada; asf como también gue se
acredité la prueba de dafio correspondiente; v, asimismo, que se tuvo por vélido el periodo de reserva
sefialado por el area responsakble de la informacidn; este Comité de Transparenciz determina procedente
CONFIRMAR |z Clasificacién como RESERVADA, de la Informacidn consistente en: éﬁ
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a) Oficios R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-182/2023, R-183/2023, R-
1842023, R-185/2023, R-191/2023, R-194/2023, R-126/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-215/2023, R-
216/2023, R-217/2023, R-218/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-223/2023 y R-225/2023. emitidos en |3
Oficina de la Rectorfa dentro del periodo comprendido entre el 1° de enero de 2019 2113 de junic de
2023, con fundamento en el articulo 13, fraccién Vil de Iz Ley General de Transparencid y Acceso o
la informacion Pablica y articulo N0, fraccidn VI de la Ley Federal de Transparencia yAcceso g g
Informacion Publica, asi cormo numeral vigésimo sexto de los Lineamientos Generales en Materia
de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacién, asf como para lo elaboracién de versionas
publicas.

b} 28 oficios, relacionados en el ANEXO 1, emitidos en |la Direccién de Servicios Jurfdicos dentro del
periodo comprendide entre ef 1° de enero de 2019 al 13 de junic de 2023, con fundamento an el
articulo 113, fraccién VIl de |la Ley General de Transparencia v Acceso a la informacién Pdblica Y
articulo 110, fraccidn VIl de la Ley Federai de Transparencia y Acceso ¢ la Informacion Publica, asi
come numeral vigésimo sexto de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién v
Desclasificacion de la Informacion, asi come para lo elaboracion de versiones pablicas.

¢} 268 oficios, relacicnados en el ANEXO 2, emitidos en lz Direccidn de Servicios Juridicos dentro del
periodo comprendido entre el 1° de ensaro de 2019 al 13 de juric de 2023, con fundamento en el
artfculo 113, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica y
articuie 110, fraccion Xl de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, asi
como numeral trigésimo de los Lineamientcs Generales en Materia de Clasificacidn y
Desclasificacion de la Informacidn, asf cormo para la elaboracidn de versicnes publicas.

Lo anterior, por un periode de cinco {05) aftos, contados a partir del VEINTIUNG (21) DE SEPTIEMBRE DE
DOS MIL VEINTITRES (2023) ai VEINTIUNG (21) DE SEPTIEMBRE DE'DOS MIL VEINTIOCHO {2028). de
conformidad con los articulos 29, pérrafo segundo y 100 de la Ley Federal de Transparencia y Accese q g
inforrmaciéon Pdblico.

DECIMO QUINTO. Que de conformidad con el articule 44, fraccién |l de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Pablica y el articulo &5, fraccién i1 de la Ley Federal de Transparencia v Accesc g
la Informacion Publica, este Comité de Transparencia, previo andlisis del casc y cercioréndose que se
tomaron las medidas pertinentes para atender la sclicitud de informacién, con apoyo en las consideraciones
anteriores:

RESUELVE

PRIMERG. Se determina procedente CONFIRMAR !a Clasificacién como RESERVADA, por un periodo de
cinco {05) aifios, contados a partir del YVEINTIUNO (21) DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES {2023} al

VEINTIUNG {21) DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTIOCHO [2028), de 2 informacién consistente en: [

2023 /

AND OR g P

Franicisco
VILEA
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LA

EDUCACION ; 455% COMITE DE TRANSPARENCIA

FRETIARIA DR SEvERGION TnLIeR s L g DECIMA SEPTIMA SESIGN EXTRAORDINARIA
NUMERO DE RescLucion: UPN-CT-R-065/2023
SoucTub DE INF2 330029923000091
21 DE SEPTIEMBRE DE 2023
CLASIFICACION DE RESERVA

a) Oficios R-170/2023, R-173/2023, R-174/2023, R-179/2023, R-180/2023, R-182/2023, R-183/2023, R-
184/2023, R-185/2023, R-191/2023, R-194/2023, R-196/2023, R-208/2023, R-214/2023, R-215/2023, R-
216/2023, R-217/2023, R-218/2023, R-219/2023, R-222/2023, R-223/2023 y R-225/2023, emitidos en |a
Oficina de la Rectoria dentro del periodo comprendido entre el 1° de enerc de 2019 gl 13 de junio de
2023, con fundamenta en el articulo 113, fraceién Vil de la Ley General de Transparencia y Acceso o
la Informacion Pablica y articule 118, fraccidn Vil de la Ley Federal de Transparencia y Accesc g ig
Informacién Pdblica, asi como numeral vigésimo sexto de [os Lineagmientos Generales en Materia
de Clasificacién y Desclasificacidn de la Informacicn, asi como para ia elaboracion de versiones
publicas.

b) 28 oficios, reiacicnados en el ANEXO 1, emitidos en |3 Direccidén de Servicios Juridicos dentro del
periodo comprendido entre el 1° de enero de 2012 &l 13 de junio de 2023, con fundamento en =l
articulo M3, fraccién Vil de la Ley General de Transparencia y Acceso a fa informacidn Publica y
articulo 110, fraccidén VI de la Ley Federal de Transparencia v Acceso o la Informacién Publica, asl
come numera! vigésimo sexto de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y
Desclasificacion de la Informacidn, asi como para fa elaborocién de versiones publicas.

¢} 268 oficios, relacionados en el ANEXO 2, emitidos en |a Direccién de Servicios Juridicos dentro del
periodo comprendido entre el 1° de enero de 2019 al 13 de junic de 2023, con fundamento en &l
articulo 113, fraccién Xl de |la Ley Ceneral de Transparencia y Acceso o la Informacion PUblica y
articulo 110, fraccién X de la Ley Federai de Transparencia v Accese g fa Informacidn Publica, ast
como nhumeral trigésimo de los Lineamienios Cenerales en Materia de Clasificacion vy
Desclasificacion de la informacicn, asi como para ia elaboracién de versiones publficas.

No se emite referir que la informacidn clasificada como reservada a través de ia presente resojucién, sera
desclasificada cuando desaparezcan las causas que dieron origen a su reserva, o bien, cuando se
actuslice alguna de las hipétesis sefialadas en =l articule 92 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso g
la Informoacicn Publica.

SEGUNDQO. Se cordena a la Unidad de Transparencia, notificar la presente resolucidén a la persona solicitante
a efecto de brindar atencidn a |z soliciiud de informacidén con nimere de folic 33002992300009%1, as! como
la inconformidad planteada en el Recurso de Revisidn RRA 9819/23.

TERCERO. Reglstrese la clasificacién que fue confirmada a través de la presente Resclucidén en el Indice de
Expedientes Clasificacién como Reservados.

CUARTC. Publiquese en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional
de Transparencia, asi como en el Porial Electrénico de la Universidad Pedagdgica Nacional, conforme al
pericdo de actualizacion que corresponda en mataria da obligacicnes de transparencia. %4

Carretera sl Alusce # 24, Col Héroes de Padterna, C.R14200, Thalhan, COMX.
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COMITE DE TRANSPARENCIA

EDUCACION |

DECIMA SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA
NUMERO DE RESOLUCION: UPN-CT-R-065/2023
SoLciTuD DE INF: 330029323000091

21 DE SEPTIEMBRE DE 2023

CLASIFICACION DE RESERVA

Asi lo resolvieron por unanimidad los integrantes del Comité de Transparencia presentes en su Décima
Séptima Sesidén Extraordinaria, en la Ciudad de México a los veintitin (2'!) dias del mes de septiembre de
dos mil veintitrés {2023).

[.CDA. YlﬁH Osop.;é OsoRIO

TITULAR DE La UNIDAD DE TRANSPARENCIA

UNIVERSIDAD PERAGOGICA NACIONAL,

EN SUPLENCIA POR FALTA DE LA PERSONA TITULAR DEL ORCAND
INTERNO DE CONTRGL EN LA UNIVERSIDAD PEDAGOGCICA
NACIONAL, DESIGNACION REALIZADA A TRAVES DEL OFICIO
NUMERO TOIC T1/030/383/2023.

i - . é
= = jﬁs
LcDO. JuAN CARLOS NEGRETE ACOSTA
RESPONSABLE DEL AREA

COCRDINADORA DE ARCHIVOS
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EBUGAC IQN i - & Rectoria
SUAETARIA DF EBusan i auita e Direccién de Servicios Juridicos
ANEXO 1

DEL OFICIO UPN/DS3-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION VIl DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO T10, FRACCION VII DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

NUMERO DE DESCRIPCION DEL CONTENIDO

OFICIO DEL OFICIO FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

CONSECUTIVO

Articulo 11, fraccidn VIl de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la informacién Pdblica,
el articulo T10, fraccién Vil de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica.

Oficio vinculade con la carpeta de
1 DSJ1-154/2012 Investigacidn namero
FED/CDMX/SPE/OON725/2018.

Articulo M3, fraccién VIl de la Ley Genersl de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Puablica,
el articulo 110, fraccién VII de la Ley Federzal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Articule 113, fraccién VIl de la Ley Ceneral de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica,
ei articulo 110, fraccidn VIl de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica.

Articulo N3, fraceidn VI de [a Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
el articulo MO, fraccidn VII de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica.

Articulo 113, fraccidén VIl de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica,
el articulo 110, fraccién VII de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica,

Articulo T3, fraccién VII de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
2l articulo MO, fraccién VIl de la Ley Federzl de
Transparencia y Accesc a la Informacién Piblica.

Articulo 113, fraccién VIi de la Ley Ceneral de
Tramsparancia y Acceso a la Informacién Publica,
el articulo 110, fraccién VIl de [a Ley Federal de
Transparencia y Accese a la infermacién Publica.

Articulo T3, fraccién VII de ia Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica,
el artfculo 110, fraccién VIl de la Ley Federal de
Transparencia ¥y Acceso a la Informacidn Publica.

Articulo T3, fraccién Vil de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica,
el articulo M0, fraccién VIl de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a [a Informacidn Publica.

Articulo 113, fraccidén VIl de Iz Ley General de
Transparencia y Accese a la Informacidn Pudblica,
el articulo 110, fraccién Vii de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica.

Oficio vinculade con la carpeta de | Articule 113, fraccion VII de la Ley General de
] D5I-1106/2018 tnvestigacién numero CI-FTL/TLP-1/UI-2 | Transparencia y Accesa a la Informacién Publica,
C/DA0Z38/10-2018.

Oficic vinculado con la carpeta de
2 DSI-21/2019 imvestigacion nlmerc CI-FCH/CUH-8/UI-1
S/D/047T512-2018,

Oficlo vinculado con la carpeta de
3 D51-325/2019 investigacisn ndmero CI-FCH/CUH-8/UI-
S/D/04&TISN2-2008,

Cficlo vinculade con la carpeta de
4 DSJ1-555/2019 investigacién ndmero
FED/CDMX/SZS/0006732/2019.

Oficio  vinculade con la carpeta de
5 DSJ-639/2019 investigacian nlimero
FED/CDMX/SPE/O002543/2012.

Oficie vinculado con la carpeta de
S DS1-698/2018 investigacién ndmero
FED/CDMX/SZS5/0006732/2019.

Oficio vinculado con la carpeta de
7 Ds1-999/2012 investigacién ndrmero CI-FTL/TLP-YUI-2
C/D/30238/10-2019.

Oficio vinculado con la carpeta de
8 DS31-1020/2019 investigacién . numero
FED/CDMX/SZS/0006732/2073.

Cficlo vinculade con |a carpeta de
=1 DS1-1021/2019 investigacién ndmero
FED/CDMX/SZS/0006732/2012.

Cficio vinculade con la carpeta de
hie] D33-1080/2019 investigacion numero CI-FTL/TLP-1/UI-2
C/D/30238/10-20713.
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ANEXO1

Rectoria
Direccién de Servicios Juridicos

DEL OFICIO UPN/D51-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 17° DE ENERQ DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION VII DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION VII DE LA

CONSECUTIVO

NUMERC DE

DESCRIPCION DEL CONTENIDO
DEL OFICIO

LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.,

FUNDAMENTC DE LA CLASIFICACION

OFICIO "

el artfeulo 110, fraccién VI de ia Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
. | Articulo T13, fraccién VIl de la Ley General de
Oficio vinculacla con la carpeta de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica
12 DEI-M35/2019 nvestigacin ndmero  CI-FRI/BISMMZ | " Hic o Tio, fraceion VIl de Ia Ley Federal de
S/D/01239/10-2019. _ . e i
Transparsncia y Acceso a la Informacién Pdblica,
s . Articulo T3, fraccidn Vil de la Ley Ceneral de
Cficio vinculado con la carpeta de . " -
N s - Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica,
B D5I-M46/2019 investigacion PHITETC 1 o) articulo TIO, fraceion Vil de la Ley Federal de
FED/CDMX/SZS/0006732/2073. o v recena
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica.
oo e con s carpms cs | Aee T Fden VI T Ley oo 6
’ - . s - ~ PT/UL 2 \
14 DSI-1211/207¢ g\ggé%;;ﬁg.zg%mem CI-FTLTLP-I1-2 el artieulo TG, fraccién VIl de 3 Ley Federal de
: Transparencia y Acceso a [a Informacién Publica.
. . Articulo 113, fraceién VII de la Ley General de
Oficio vinculado con la carpeta  de Transparencla vy Acceso a la Informacion Publica
15 UPN/DSI-38/2020 | investigacion ndmere  Cl-FBI/BI-S/UI2 P Y s ’
S/D/OT229/10-2019 el articulo 110, fraceién VIl de la Ley Federal de
' Transparencia y Accese a la Informacisn Publica.
N R Artfculo T13, fraccién VIl de [a Ley Ceneral de
Oficio vinculado con Iz carpeta de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica
16 UPN/DS1-65/2020 | investigacion Admere | artl’pculo TI0 yfraccic‘m VIl de Iz Ley Feders| de
FED/CDMX/SZ5/0006732/2079 N Y recers
Transparencis y Acceso g la Informacién Pablica,
oot ] Articulo TI3, fraccion VIl de la Ley General de
ficio vinculade con fa carpeta de Transparencia y Acceso a [a Inforfmacion Plblica
17 UPN/DSI-505/2021 | investigacion namero | % rtl,pculo o yﬁ_acc., V|a| o 'cl':r; o
FED/CDMYX/SPE/0013207/2018., e o Traceion 3 tey receral oe
Transparencia y Acceso a la Informacién Pubiica,
. . Artix fi i)
Oficio vinculade con Ja carpeta de Tra::;m:re.l?::,‘ra raz(;g:en \le d? f[a Ley 'G_en; EZ]”SE
18 UPN/DSI-505/2021 | investigacién nmers | _ arﬁimo o yfra ciZ?\ vﬁ d” ‘?r”]‘_ac'i” d:ra] da’
FED/CDMX/SPE/OOTE207/2018. L trac © @ tey Feceral de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Oficio vinculado con la carpeta de | Articule N3, fraccién VII de la Ley Generat de
19 UPN/DSI- investigacion nimero | Transparencia y Acceso a la informacion Pablica,
0182/2023 FED/FEMDH/FEVIMTRA- el articule 110, fraccién V1l de [a Ley Federal de
CDMX/0000312/202% Transparencia y Acceso a [a Informacion Publica.
Oficio vinculade con a2 carpetz de | Articulo T3, fraccién VII de Iz Ley General de
investigacion nimero | Transparencia y Acceso a la Informacién PGblica
20 UPN/DS3-C185/2023 '
/ /2 FED/FEMDH/FEVIMTRA- el articule 110, fraceién VIl de la Ley Federal de
CDMX/0000312/2023 Transparencia y Acceso a la Informacion Pdbiica.
Oficio  vinculade con la carpeta de | Articulo 113, fraceidn VI de [ Ley General de
7 UPN/DSJ- investigacién ndmero | Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
0250/2023 FED/FEMDHE/FEVIMTRA- el articulo 110, fraccién VII de ia Ley Federal de
CDMX/C000312/2023 Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
59 UPN/DSI- Oficlo  vinculado con la carpeta de | Artfcule T3, fraccion VI de |a Ley General de
0305/2023 investigacion nitmero | Transparencia y Acceso a [a Informacion Publica,

Carretera al Ajusco # 24, Cof Héroes de Padierna, C.P14200, Tialpan, CDMX. 2023
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EDUCACION | 45 | : Rectoria

SRSRITAMIS B RBTSATIEE POULIA g Direccién de Servicios Juridicos

ANEXO 1
DEL OFICIO UPN/DSI-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIC DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION VII DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIQON PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION VIl DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESC A LA INFORMACION PUBLICA.

NUMERG DE DESCRIPCION DEL CONTENIDO

. CONSECUTIVO OFICIO DEL OFICIO FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

FED/FEMDH/FEVIMTRA- el articulo 110, fraccién Vi de la Ley Federal de

CDMX/0000312/2023 Tramsparencia y Acceso z la Informacién Pudblica.

Oficic vinculado con la carpeta de | Articulo T3, fraccién Vil de la Ley General de

53 UPN/DSI- investigacidn ndmero | Transparencia y Acceso a la Informacion Pudblice,
Q403/2023 FED/FEMDH/FEVIMTRA- el articule M@, fraccién VI de la Loy Federal de
CDMX/0000312/2023 Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica.

Oficlc  vinculade con la carpeta de | Articule 113, fraccién VI de la Ley General de

24 UPN/DSI- investigacion nimero { Transparencia y Acceso a la Informacién Publice,
0404/2023 FED/FECOC/UEIDFF- el articulo N0, fraccién VII de la Ley Federal de
CDMX/0001805/2023. Transparencia y Acceso a [a Informacion Publica.

Oficio  vinculado con la cerpete de | Artfcuio 113, fraccién VIl de la Ley General de

25 UPN/DS]- investigacion nUimero | Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica,
0426/2023 FED/FECOC/UEIDFF- el articulo MO, fraccién VIl de la Ley Federal de
CDMX/0001805/2023. Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica.

Oficic vinculado con la carpeta de | Articulo 113, fraceidn VII de la Ley General de

UPN/DSI- investigacién ndmero | Transparencia y Acceso a la Informacién Pablics,

2 0450/2023 FED/FECOC/UEIDFF- el articulo 110, fraccién VIl de ta Ley Federal de
CDMX/0001805/2023. Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica.

Oficio vinculado con la carpeta de | Articulo 113, fraccién VIl de fa Ley General de

27 UPN/DSJ- investigacion ndmero | Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblics,
0455/2023 FED/FECOC/UEIDFE- el articulo 18, fraccién VIl de ia Ley Federal de
CDMX/0001805/2023. Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica.

Oficic vinculado con la cerpeta de | Articulo 113, fraccién VIl de la Ley Geheral de

58 UPN/DSI- Investigacidn ndmero | Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica,
0468/2023 FED/FECQC/JEIDFF- et articulo 110, fraccién VIl de la Ley Federal de
CDMX/0001805/2023. Transparencia y Accese a la Infermacion Publica.
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ANEXO 2

Rectoria
Direccién de Servicios Juridicos

DEL OFICIO UPN/DS3-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIQ DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO T3, FRACCION X! DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL. ARTICULO TI0, FRACCION X1 DE LA

. LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

CONSECUTIVO

NUMERO DE
OFICIO

DESCRIPCION DEL CONTENIDO
DEL OFICIO

FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

Articulo 113, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
1 DSI-023/2019 Ot‘lcio vinculado con el juicio laberal | Accese & la Informacidn Pablica: el articulo 1O, fraccién Xl de
ndmero 8037/16 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a ia Informacién
Pdblica.
Articulo N3, fraccidén Xl de la Ley General de Transparencia y
2 DS3-180/2019 COficio vinculade con el juicio laboral | Acceso a la Informacion PUblica, el articulo N0, fraccidn X1 de
ndmero 4389/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso z Iz Informacién
PUlblica.
Articulo T3, fraccion Xl de |z Ley General de Transparencia y
3 DS1-183/2019 Oficio vinculado con el juicic laboral | Acceso a la Informacion Pablics, el articulo 1O, fraccitn Xl de
namero 6037/16 la Ley Federal de Transparencia vy Acceso 2 la informacion
Pblica.
: Articulo T3, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y
& D53-183- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Pablica, el articule 110, fraccidén Xl de
bis/2019 ndmero 6037/16 la Ley Federal de Transparencia vy Acceso a la informacion
Publica.
Articulo T3, fraceidn X1 de la Ley General de Transparencia v
5 DS1-240/2019 Oficie vinculade con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Pablica, el articulo 110, fraccién Xl_de
ndmero 6236117 la Ley Federal de Transparencia y Acceso g la Informacién
Publica.
Articulo T13, fraccién X1 de la Ley General de Transparencia v
5 DSI1-333/2019 Oficic vinculado con el juicio de | Acceso alalnformacidn Pdbiica, el articulo 110, fraccién Xi de
amparo nimero 2486/2018 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a ia Informacidn
Publica.
Articulo T3, fraccién X1 de la Ley General de Transparencia v
7 DSJ1-452/2019 Oficie vinculado con el juicio faboral | Acceso a la Informacidn Pablicaz el articulo 110, fraccién XII:.:ie
ndmero 6238117 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Flblica.
Artieulo 113, fraceion Xl de la Ley General de Transparencia y
8 DSI4T1/2019 Oficia vinculado con el juicia laboral | Acceso & la Informacion Pdblica, el articulo 10, fraccién Xllgle
numero 264/18 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a ia informacion
Pdblica.
Articulo 113, fraccion X1 de la Ley General de Transparencia y
g DS/ 472/2019 Oficic vinculade con el juicio laboral | Acceso 2 la Informacion Pﬂb]ica: el articulo 110, fraccion XI_qe
rndmero 264/18 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puklica.
Articulo 113, fraccién X1 de la Ley Ceneral de Transparencia y
10 DSI1-560/2019 Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a [a Informacion Pl]bﬁcaf &l articuio 110, fraceién Xl_de
mamero 174418 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
Articule T3, fraccién X1 de la Ley Ceneral de Transparencia y
Oficio vineulado con el juicio laboral | Acceso a ta informacién Publica, el artfculo 110, fraccion X1 de
m DS1-561/2019 ndmero N74/18 la Ley Federal de Transparencia ¥ Acceso a fa Informacién
Puklica.
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DEL OFICIO UPN/DSJI-861/2023

QFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRQ DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 17° DE ENEROQ DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION XI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO TI0, FRACCION X1 DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

Vi

CONSECUTIVO

NUMERO DE :

OFICIO

DESCRIPCION DEL CONTENIDO
DEL OFICIO

FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

Artfculo 113, fraceion Xl de [a Ley General de Transparencia y
2 DSI-665/2019 Cficio vinculada con &l juicio Jaboral | Acceso a la Informacian Piblica, el articulo 110, fraceién X[_de
ndmero 749/18 la Ley Federal de& Transparencia y Acceso & la Informacicn

. Publica.
Articulo TI3, fraccién XI de la Ley General de Transparencia v
3 DSI-689/2019 Oficio vinculado con el juicle [aboral | Acceso a [a Informacidn Publica, et articuio TI0, fraccién X1 de
numero 1524518 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Artfculo 113, fraccién X1 de la Ley General de Transparencia y
14 D57-690/2019 Oficio vinculade con el juicio taboral | Acceso 2 la Informacion Pablica, el articulo 110, fraccién Xl de
numers 15245119 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacion

Publica.
Articule 113, fraceion Xi de |a Ley General de Transparencia y
15 DSI-T62/2019 QOficio \{inculadc con €l juicio laboral | Acceso a la Informacién Pdblica, el articule 110, fraccitn Xl de
ndmero 6236/17 la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacion

Pdblica,
Articulo T3, fraccién Xi de la Ley General de Transparencia y
16 DS3-788/2019 Oricio vinculado con el juicfo laberal | Acceso a la Informacion Pablica, el artfculo TIO, fraceidn Xl_de
ndmero 6238/17 la Ley Federal de Transparencla ¥ Acceso a ia Informacién

Publica.
. Articulo 113, fraccion XI de la Ley Ceneral de Transparencia vy
17 DSI-807/2019 Oficie vinculado con el Juicio laboral | Accese a la Informacién Publica, el articulo 110, fraccién X1 de
ndmero 6439/19 la Ley Federzl de Transparencia v Acceso & I3 Informacion

Publica.
. Articulo 113, fraccién X1 de Ia Ley General de Transparencia y
18 DS3-810/2019 Oiicio vinculado con &l juicic laboral | Accese a la Informacian Pablica, el articulo 110, fraccién Xl_de
nimerc 3305/10 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacicn

Publica,
Artfculo 113, fraccidn XI de la Ley General de Transparencia y
19 DS1-844-2019 Ofscio vineculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacisn Ptjblica_, el articulo MO, fraccicén XI_de
ndmero 3305/10 la Ley Federzal de Transparencia y Acceso a a Informacién

Publica.
Artfculo 13, fraceién XI de la Ley General de Transparencia y
20 DSI1-846/2019 Gifcio vinculadeo con el juicio laberal | Acceso a la Informacian Publica, el artfeule 110, fraceién Xl_de
namarg 330510 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

: Publica.
Artieulo T13, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
21 Ds1-857/2019 Oficie vinculade con el juicio laboral | Acceso a le informacian Pﬂbﬁca: el articulo 110, fraceidn Xi_de
ndmero £389/19 la Ley Federal de Transparencia y Accaso a [z Informacion

Publica.
Articulo T13, fraccién X1 de Iz Ley General de Transparencia y
5 DS3-885/2019 Giicio vinculado con el juicio laboral | Acceso a [a Informacion Pablica, el articulo 110, fraccion Xl de
numerc 1681/20 la ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn

Publica.
Artleule T13, fraccidn XI de la Ley General de Transparencia y
3 DS1-907/2019 Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso & |2 informacién Pablica, el articule 10, fraccién XI de
ndmero 11379/1% la Ley Federal de Transparencia y Acceso a [a Informacion

Publica.
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ANEXO 2

Rectoria
Direccién de Servicios Juridicos

DEL OFICIO UPN/DS3-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIPO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO T3, FRAGCION X! DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION X1 DE LA

| CONSECUTIVO

NUMERO DE

OFICIo

DESCRIPCION DEL CONTENIDO
DEL OFICIO ’

LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

Articulo 113, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
24 DS3-910/2019 Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacion Pdbiica, el articule 110, fraccién XI de
ndmers 6676/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pudblica.
Articulo T3, fraccidn Xl de |z Ley General de Transparencia y
25 DS3-924/2019 Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso z la Informacién Publica, el articule 110, fraccidén Xl de
ndmers 6037/16 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pudblica.
Artfeculo Ti3, fraccién Xl de |s Ley General de Transparencia y
26 D53-932/2019 Oficio vinculade con el juicio laboral | Acceso a la Informacidén Pdblica, el articulo 110, fraccién Xl de
numero 1681/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Fiblica. ) .
Artfeulo T3, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y
27 DS3-933/2019 Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacion Pablics, el articulo 110, fraccion Xl de
namero 1681/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacién
Plblica.
Articulo T3, fraceién Xl de Iz Ley General de Transparencia y
-8 DS3-934/2019 Oficic vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacion PGincaj el articulo MO, fraccién XI_de
ngmero 1138119 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Puablica.
Articulo 113, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
29 DSI1-953/2018 Oficie vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Infarmacion Publica: el articulo MO, fraccién Xl_de
nimere 11380/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Pdblica.
Articulo 113, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
=0 DS3-948/2019 Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a lainformacion Pubiica: &l articulo T10, fraccién Xllrfie
nimero 4389/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacidén
Ptblica.
Articulo 113, fraccién X! de la Ley General de Transparencia y
21 DS3.949/2019 Oficie vinculade con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Puklica, el articule 110, fraccion Xi de
ndmero 6676/13 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUklica.
Articulo 113, fraccion X1 de 1a Ley General de Transparencia y
Oficio vinculado con el juiclo laboral | Acceso a la Informacion Publica, el articulo 110, fraccién Xl de
32 Ds3-958/2019 namero 1681/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
Articulo 113, fraccién X! de la Ley Ceneral de Transparencia y
23 DS3-990/2019 Oficio vineulado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Publica, el articulo 110, fraccién Xl de
B nimero £197/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
. Articulo 113, fraccién Xl de la Ley General de Transparancia y
34 DS3.993/2019 Oficlo vinculado con el juicio laboral | Accese a la Informacion Pa blica! el articulo 110, fraccién XIEie
ndmero 4£197/19 la Ley Federal de Transparencia ¥ Accese a la Informacién
Plbilica. -
Articulo T3, fraceidn Xl de la Ley General de Transparencia y
25 D53-1059/2019 Oficio vinculade con el juicio laboral | Accese a la Informacion F’L’Jblica3 el articulo 110, fraccién XI_Qe
namere 15245/12 la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacion
Pdblica.
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ANEXO 2

Rectoria
Direccién de Servicios Juridicos

DEL OFICIO UPN/DSJ]-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
"RESERVADOS CON FUNDAMENTOQ EN EL ARTICULO 113, FRACCION XI DE LA LEY GENERAL DE

TRANSPARENCIA Y ACCESQ A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,

| CONSECUTIVO

DESCRIPCION DEL CONTENIDO

DEL OFICIO

Oficio vinculade con el juicieo laboral
nimero 8441/18

FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

Articulo TI3, fraceién X1 de |a Ley General de Transparenciay
Acceso a la informacion Pdblica, el articulo TI0, fraccién Xl de
la Ley Federal de Transparencia y Accese a la Informacién
Publica.

Cficio vinculado con
ndmero 1085812

el juicio laboral

Articule T3, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pdblics, ¢l artieulo 10, fraceion XI de
la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la informacién
Piiblica.

Oficio vinculado con
ndrmero 6439/19

el juicio laboral

Artieulo 113, fraccién XI de {a Ley General de Transparencia y
Acceso a [a Informacion Pdblica, el articulo TI0, fraceidn X1 de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

Oficie vinculado con el Juicio laboral
ndrnero 6433/19

Articulo 113, fraccion Xl de [a Ley General de Transparencia vy
Acceso 2 2 Informacién Publica, el articulo T10, fraceion Xl de
la Ley Federal de Transparencia y Accaso a la Inforrnacion
PuUblica.

Cficio vinculade con el juicio laboral

namere 643919

Articuio 13, fraceion XI de Iz Ley General de Transparencia v
Acceso a la Informacidn Pdblica, el articulo 110, fraccién Xl de
la Ley Federal de Transparencia y Accese a la Informacion
PUblica.

Oftcio vinculado con
nimera 10858/19

el julcio laboral

Articule 113, fraccion Xl de [a Ley General de Trarsparencia y
Acceso a la Informacidn Pdblics, ¢l artieulo 10, fraceidn XI de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Piblica.

Offele vinculado con el juicio laboral
nidmero 1681/20

Articule 113, fraccidn XI de |a Ley Genearal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Pablica, ¢l artieulo TI0, fraceion X1 de
la Lev Federal de Transparenciz y Acceso a la Informacidn
Publica.

Oficic vinculade con el Juicio leboral
nimere 7531/19

Articulo 113, fraceidn Xl de la Ley Ceneral de Transparencia y
Accesc a la Informacidn Pablica, el articulo 10, fraccidn Xi de
la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacion
Publica.

Cficio vinculado con
numere 711812

el juicio Taboral

Articulo 113, fraccidn X1 de la Ley General de Transparencia y
Actceso a la [nformacidn PuUblics, el articule 110, fraccién Xl de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Pdbiica.

Offeta vinculado con
namero 753112

el Juicio laboral

Articulo T3, fraccién X1 de la Ley General de Trarsparencia y
Acceso a lz Informacién Pdbllica, ¢l articulo 110, fraccidén XI de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

Oficio vinculado con el juicio laboral
nimero 15245/19

Articule 113, fraccion XI de ia Ley General de Transparencia v
Acceso a [a Informagidn PUblica, el articulo T10, fraccién X de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica.

36 DSJ-1074/2019
37 DSI-TI21/2019
38 DSI-T140/2012
39 DSI-1141/2019
40 DSJ-1142/2019
41 DsI-1180/2013
42 DS.'.I-T[SG/.ZO‘JS
43 DSJ-1231/2019
44 DS3-1232/2019
45 DS3-1305/2019
46 D53-1318/2019
&7 DSJ-1341/2012

Oficio vinculado con
numero T1379/19

gl juicio laboral

Articulo Ti3, fraccidn X! de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, el articulo 110, fraccidn XI de
la Ley Federal de Transparencia y Acceseo a la Informacion
Pukblica.
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Rectoria
Direccién de Servicios Juridicos

ANEXO 2
DEL OFICIO UPN/DS]-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO TI3, FRACCION X! DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION X1 DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

NUMERO DE DESCRIPCION DEL CONTENIDO
OFICIO DEL OFICIO

| CONSECUTIVO FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

Articule T3, fraccién Xl de |z Ley General de Transparencia y
48 DSI1347/2019 Oficio vinculade con el juicio laboral | Acceso 2 la Informacion Pablics, el articule 110, fraceidon Xl de
: ndmero 7531/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
Articulo N3, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
49 DS3-1351/2019 Oflcio vinculade con el juicio laboral | Acceso & la Informacion Pablica, el articulo 110, fraccidn Xi de
nlmero 1524519 la Lay Fedaral de Transparencia y Acceso a la Informacién
Plblica.
Artfculo N3, fraccién Xl de |z Ley Generai de Transparencia y
. Oficio vinculade con el juicio laboral | Acceso a la Informmacion Plablica, el articuls 110, fraceidon Xl de
50 DS3-1355/2019 nidmerc 12889/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
) Piblica.
Articule T3, fraccidén Xl de iz Ley General de Transparencia y
5 DS1-I356/2019 Oficio vinculade con &) juicio laboral | Acceso a lz Informacién Pablica, el articulo 110, fraccién X1 de
numero 12889419 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
Articulo N3, fraceidn X1 de la Ley General de Transparencia y
52 DS1-333/2019 Oficio vinculade con el juicio de | Acceso a la Informacian Publicg, el articule 110, fraccidn X1 de
amparo ndmero 2486/2018 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacion
Publica.
Articulo T3, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y
5% UPN/DSJ- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacion Pablics, el articulo 18, fraccién Xl de
12/2020 ntimero 12989/19 la Ley Federal de Transparencia v Acceso 2 la Informacidn
Piblica.
Artfeulo 113, fraceidn Xl de la Ley General de Transparencia v
54 UPN/DSJ- Oficic vinculade con el juicio laboral | Acceso a la Informacion Pablica, el articulo 110, fraccidn Xl de
132020 ngmero 12989/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pablica. i
Articulo Ti3, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y
5 UPN/DS3- Oficio vinculade con el juicio laboral | Aczeso a la Informacidn Publics, el artieulo N0, fraceidén Xl de
16/2020 ndmero 11345/12 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacién
Bublica.
Articulo T13, fraceidn Xl de |z Ley General de Transparencia y
UPN/DS3- Oficlo vinculade cen el juiclo laboral | Acceso 2 lainformacion Pablica, el articulo N0, fraccidén Xl de
6 21/2020 ndmero 12989/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a Iz informacién
' Pdblica.
Articulo 113, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacion Pdblica, el articulo 110, fraccién Xi de
57 27/2020 nlimero1457/18 lz Ley Federal de Transparencia y Acceso a lz Informacidn
Pukiica. .
Articule 113, fraceidn X1 de la Ley General de Transparencia y
UPN/DSJ- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Puklica, el articulo 110, fraccion Xl de
58 52/2020 namero 12184/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puklica.
Articulo 113, fraccion X1 de la Ley General de Transparencia v
59 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicic laboral [ Acceso z la informacién Pdblica, ¢l articuio TI0, fraceién XI de
53/2020 ndmero 1379418 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidén
Publica.
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ANEXO 2

DEL OFICIO UPN/DSJ-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL T° DE ENERO DE 2012 AL 13 DE JUNIQ DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION Xi DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

NUMERC DE i DESCRIPCION DEL CONTENIDO

CONSECUTIVO FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

OFICIO DEL QFICIO

Artlculo 113, fraceién Xt de la Ley General de Transparencia y
€0 UPN/DSJ- Oficlo vinculado con el juicio laberal | Acceso a la Informacidn Pdblica, e articule 110, fraccién Xl de
56/2020 ndmero 145718 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacién

Publica.
- Articulo TI3, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
a1 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral | Accesc ala Informacidn Pablica, el articule TI0, fracelén Xi da
104/2020 nurners 11342/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a [z Informacién

Publica.
. Articulo Ti3, fraccion Xl de |2 Ley General de Transparencia y
&2 UPN/DSJ- Oficio vinculado con & juicio laboral | Acceso a [a Informacién Pablica, el articulo 110, fraccién Xl de
127/2620 nimere 7134219 lz Ley Federal de Transparencia y Acceso a |z Informacion

Publica.
Articule 113, fraccidn Xl de |z Ley General de Transparencia y
63 UPN/DS3- Offclo vinculado con el juicio laboral | Aceeso a la Informacion Piblica, &l articulo 110, fraccidn XI de
128/2020 ndmero 1681/20 la Ley Federal de Transparancia y Acceso a la informacién

) Piblica.
Articulo 113, fraccidn XI de la Ley Genera! de Transparencia y
&4 UPN/D5]- Oficio vinculado con el juicio laboral | Accese 3 la Informacidn Publica, el articulo T, fraccidon Xl de
14712020 ndrmere 6236/17 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Articulo 113, fraccién X1 de |a Ley General de Transparencia y
&5 UPN/DSI- Ciicio vinculade con el juicle laboral | Accesc a la Infermacion Pdbiica, el articule TI0, fraceion Xi de
150/2020 nimerg 12636419 la Ley Federal de Transparencia y Access a la Informacion

PuUblica.
Artfculo 113, fraccidn Xl de [z Ley General de Transparencia v
- UBN/DS)- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Publica, el artfeule 110, fraccion Xl de
155/2020 ndmero TI381/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Infermacion

Publica.
Articule T13, fraccién XI de ja Ley General de Transparencia y
& UPN/DSI- Oficio vineulado con el juicie laboral | Acceso a la Informacisn Pdblica, el articulo TIO, fraceidn XI de
159/2020 ndrnero 6235/17 lz Ley Federal de Transparenciz y Acceso a la Informacion

Pubiica.
Articulo 113, fraccidn Xl de |a Ley General de Transparencia y
&8 UPN/DSI- Oficic vineulade con el juicic lzboral | Accese ala Informacisn Publica, el artfeulo N0, fraccion Xi de
1642020 nlmero 1681/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Pablica.
Articulo 113, fraccidn X1 de Ia Ley General de Transparencia y
- UPN/DSJ- Oficio vinculado con el juicio de | Acceso ala Informacion Publica, el articuto 110, fraccion Xl de
166/2020 aimpare ndmero 2486/2018 la Ley Federal de Transparencia y Accese a la Informacion

Pubilica.
Articulo 113, fraccién X1 de [a Ley General de Transparencia y
70 UPN/DSJ- Oficio vinculado con ei juicio laboral | Acceso 2 Iz Informacion Publica, el articulo 110, fraceién X! de
227/2020 namero 4197/19 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la informacicn

Publica.
Articulo T13, fraccion Xl de la Ley General de Transparancla v
7 UPN/DS3- Oficio vinculado con el juicio leboral | Acesso a la Informacion Pliblics, ef artfeulo IO, fraccion Xi de
322/2020 niimero 12989/19 la Ley Federal de Transparenciz y Acceso & la Informacion

Piblica.
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ANEXC 2
DEL OFICIO UPN/DSJ-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRC DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERC DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO T3, FRACCION XI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, ¥ EL ARTICULO 110, FRACCION XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

CONSECUTIVO

NUMERO DE

OFICIO

BESCRIPCION DEL CONTENIDO
DEL OFICIO ’

FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

Articulo M3, fraccidn Xl de |la Ley General de Transparencia y
72 UPN/DS3- Oficio vinculado con ¢l juicio laboral | Accesc ala Informacién Pablica, el articule 110, fraceidn Xl de
347/2020 ndmero 1681/20 la Ley Federal de Transparencia ¥ Accese a la Informacién

Publica.
Articulo T3, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
73 UPN/D53- Oficio vinculade com el Juicie laboral [ Acceso a la Informacién Plbilica, el artfculo 110, fraccién Xl de
252/2020 ndmero1681/20 la Ley Federal de Transparencia ¥ Acceso a la Informacién

Publica.
Articulo 13, fraccién X! de la Ley Ceneral de Transparencia y
74 UPN/DS3- Oficie vinculado con el julcic laboral | Acceso a la Informacién Publica, el articulo 110, fraccién Xl de
353/2020 ndmero 1681/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica.
Articule 113, fraceién Xl de la Ley Ceneral de Transparencia y
75 UPN/DS3- Oficio vinculade con el juicio laboral | Acceso ala Informacidn Piblics, el articulo N0, fraccion X de
355/2020 ndmere 1681/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Puklica.
Articulo 113, fraccion Xl de |a Ley General de Transparencia y
76 UPN/DS3- Oficio vinculade con el juicio laboral | Acceso a la Informacidén Publica, e articulo 110, fraccién Xi de
368/2020 nimereo 11380/19 : la Ley Federal de Transparencia y Acceso a [a Informacidn

Pukiica.
Articulo 113, fraccién X1 de la Ley General de Transparencia v
77 UPN/DS3- Oficio vinculado cen el juiclo laboral | Accaso & la Informiacidn PUklica, el articulo 110, fraceién X1 de
369/2020 nimero 6703/19 la Ley Federal de Transparenciz y Acceso a la Informacion

Puklica.
Articulo 113, fraceidn Xl de |a Ley General de Transparencia y
78 UPN/DS3- Oficio vinculade con el juicic 1aboral | Acceso a [a Informacicn Publica, el articule 110, fraccicén X1 de
370/2020 ndmaero 745919 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a [a Informacidn

Pdblica.
) Articulo 113, fraccién Xl de la Ley Ceneral de Transparencia y
79 UPN/DS3- Oficio vinculade con el juicio laboral | Acceso a la informacién Publica, el artictlo 110, fraccién Xl de
379/2020 ndrnero 745919 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn

Publica. .

Articulo 113, fraccidn Xl de |a Ley Ceneral de Transparencia y
80 UPN/DS3- Oficio vinculado con el juicio de | Acceso 2 la informacion Publica, el articulo 110, fraccién Xi de
381/2020 amparo ntmero 2486/2018 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Articule 113, fraccién Xl de la Ley Ceneral de Transparencia y
a1 UPN/DS3- Oficio vinculade con el Juiclo laboral | Acceso a la Informacién Pblica, el articulo 110, fraccion Xd de
382/2020 nGmero 7459/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Puiblica.
Articulo T3, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y
a2 UPN/DS]- Oficio vinculado con el julcic laboral | Accese a la Informacién Puablica, el articulo 110, fraccion Xl de
386/2020 ndmero §703/19 la Ley Federal dé Transparencia ¥ Acceso a la Informacién

Pdblica.
Articule N3, fraccién Xi de la Ley General de Transparencia y
UPN/DSJ- Oficlo vinculado con el julcio laboral | Accesc a la Informacién Plblica, el articulo 110, fraceidh Xi de
8s 392/2020 ndmero 6703/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica.
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ANEXO 2
DEL OFICIO UPN/DSJ-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO TI3, FRACCION XI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION Xi DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESQO A LA INFORMACION PUBLICA.

DESCRIPCION DEL CONTENIDO

CONSECUTIVO FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

DEL OFICIO

Articulo 113, fraceion X1 de la Ley General de Transparencia y
a4 UPN/DS3- Oricio vineulado con &l juicio laboral | Acceso a la Inferrmacién Publica, el articule 110, fraceidén X1 de
394/2020 nlmero TI345/19 la Ly Federal de Transparencia y Acceso a la Informacisn

Publica.
Artieulo T3, fraccién XI de la Ley General de Transparencia v
a5 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicie de | Accesoa la Informacidn Plblics, el articule TIO, fraceién Xl de
397/2020 amparo nimero 2486/2018 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacion

Publica.
Articule TI3, fraccion Xl de [a Ley General de Transparencia y
ac UPN/DST- Oficio vinculado con el juicio de | Accesc ala Informacidn Publics, el articule TI0, fraccién XI de
401/2020 ampaie nimero 2486/2018 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacién

Pablica.
Artfeule T3, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y
a7 UPN/Ds3- Gficio vinculado con el Juicio laboral | Acceso a la inforrnacion Puiblica, el articule 10, fraceion Xt de
£21/2020 ndmero 1685/20 la Lay Federal de Transparencia y Accesc a la Informacién

Publica.
Articulo T3, fraceidn XI de la Ley General de Transparencia v
o UPN/DS3- Oficio vinculado con el juiclo laboral | Acceso a tz Informacién Pliblica, el articulo 110, fraccién Xl de
426/2020 narmero 168520 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

PUblica.
Articulo 113, fraccién Xl de [a Ley General de Transparencia y
89 UPN/DSI- Oficic vinculado con el julcio laboral | Accese a la Informacidn Publica, el articulo 110, fraccién Xl de
428/2020 nidmers 1685/20 la Ley Federsl de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica,
Articule 113, fraceién X1 de |a Ley General dé Transparencia y
80 UPN/DSJ- Oficio vinculado con el julcic leboral | Acceso a la Informacién Pablica, el articulo T10, fraccién X1 de
429/2020 namero 1685/20 la Ley Federal de Transparencla y Acceso a la Infermacion

Pablica.
Articulo N3, fraccién XI de |z Ley General de Transparencia y
o1 UPN/DS1- Oilcio vinculada con el juicio laboral | Acceso 2 la Informacién Pablica, el articulo 110, fraccién Xl de
430/2020 niimero 1685/20 la Ley Federal de Transparencia v Acceso 2 la Informacidn

- Publica.
Artfeulo 113, fraceién Xl de |a Ley General de Transparencia y
a2 UPN/DS3- Oficio vinculado con el Juicic laboral | Acceso ala Informacidn Pakblica, el articulo Mo, fraccidn Xl de
433/2020 ndmero 1685/20 la' Lay Federal de Transparencia y Acceso a la Informacisn

Plblica.
Artfeulo T3, fraccién X! de la Ley General de Transparencia y
93 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicie laboral [ Acceso a la Informacian Publica, el articulo 110, fraccién Xl de
463/2020 namere T1380/19 la Loy Federal de Transparencia ¥ Acceso a la Informacién

Publica.
Artfeulo 113, fraccidn Xl de [a Ley General de Transparencla y
94 UPN/DS1- Offcio vinculado con el juiclo laboral | Acceso a la Informacién Publica, el articulo 110, fraceisn X de
475/2020 numero 1685/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a [a Informacin

Publica.

Articulo T13, fraccion XI de la Ley Gereral de Transparencia y %

95 UPN/D53- Oficic vinculado con el juicic laboral | Acceso alz Informacién Puablica, el articulo 110, fraceién X1 de
477/2020 ntmero 1685/20 la Ley Federal de Transparencia vy Acceso a la Informacisn

Publica.
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ANEXO 2
DEL OFICIO UPN/DSI-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDQ ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADGCS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION XI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION X| DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFOCRMACION PUBLICA.

NUMERO DE

CONSECUTIVO DESCRIPCION DEL CONTENIDO

OFICIO

DEL OFICIO

FUNDAMENTQ.DE LA CLASIFICACION

Articulo T3, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia vy
96 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Publica, el articulo 110, fraccién Xl de
478/2020 nirmero 1685/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn

Plblica.
Articule N3, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
97 UPN/DS3- COflcio vinculado con el juicio laberal | Acceso a la Informacién Plblica, el articulo 10, fraccién Xl de
4£80/2020 ndmero 1685/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Articulo 113, fraccién X de la Ley General de Transparencia y
og UPN/DSI-~ Oficia vinculade con el juicio laberal | Acceso a [a Informacidn PUblica, el articule 110, fraccidn Xt de
£92/2020 nirnero 1685/20 ta Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

PUblica.
Articulo 113, fraccidn XI de la Ley General de Transparencia y
- UPN/DS]- Cficlo vinculado con el juicio Iaboral { Accese g |a Informacidn PUblica, el articulo 110, fraccién XI de
4942020 ndmero 1681/20 la Ley Federal de Transparencia y Accesoc a la Informacion

Publica.
Articulo T3, fraccidn Xl de ia Ley General de Transparencia y
100 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso ala Informacidn Pablica, &l articulo 110, fraccién Xl de
4£96/2020 ndmero 1681/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Pliblica.
Articule M3, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y
101 UPN/D5J- Oficio vinculado con el Juicio laboral | Acceso ala Informacidn Publica, el articulo 110, fraccidn Xl de
4982020 nlmero 1681/20 la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Infermacién

Puiblica.
Articulo T3, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y
102 UBN/DS]- Oflcio vinculado con el Juicio laboral | Accese a la Informacién Publica, el articule 118, fraceion Xl de
523/2020 ndmero 330510 la Ley Federal de Transparencia y Accese a la Informacién

Pdblica.
Articulo T3, fraceidn XI de la Ley General de Transparencia y
103 UPN/D5J- Oficio vinculado con el juicic laboral | Accesc a la Informacién Pablica, el articulo 110, fraccién Xl de
52412020 mGrnero 3305410 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Articule N3, fraccién Xl de |a Ley Ceneral de Transparencia y
104 UPN/DS3J- Oficio vinculado cen el Juicio [aboral | Acceso & la Informacidén Publica, el articulo 110, fraccién Xl de
626/2020 ndmero 1124513 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Articule 113, fraccion Xl de [a Ley General de Transparencia y
105 UPN/DSJ- Oficio vinculade con el Julele [aboral | Acceso a la informacién Pablica, el articule 110, fraceidn X1 de
635/2020 nGmero 351320 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn

Publica.
Articulo T3, fraccién Xl de la Ley Ceneral de Transparencia y
106 UPN/DS3J- Oficie vinculade con el Juicio [aboral | Acceso a la Informacidn Publica, el artfculo 110, fraccién Xl de
€38/2020 narmesre 3513/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica.
. Articulo T3, fraccién Xl de |a Ley Ceneral de Transparencia y
107 UPN/DSJ- Oficio vinculado con el juicic laboral | Acceso a la Informacién DljbEica: el articulo N0, fraccién Xl_de
03/2021 ndmero 3513/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica. .
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ANEXO 2
DEL QFICIO UPN/DSI-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION XI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULC T10, FRACCION XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

NUMERO DE DESCRIPCION DEL CONTENIDO

. CONSECUTIVO FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

OFICIO DEL OFICIO

Articuio 113, fraccién Xi de |z Ley General de Transparenciay
UPN/DSI- Oficio vinculade con el juicic laboral | Acceso & la Informacion Puiblica, el articulo 110, fraccion Xl de
108 26/2021 nimero 3513/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Infermacidn
Pdbiica.
Articulo TI3, fraccidn Xl de [a Ley General de Transparencia y
UPN/DS3- Oficio vinculado con el juicio laboral | Accese & la Informacién Publica, &l articulo 110, fraccién X[ de
109 53/2021 ndmero 1681/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
Artlculo 113, fraceidn X! de la Ley General de Transparencia v
110 UPN/DS3- Oficio vinculade con el juicio laboral | Acgeso a la Informacisn Pablica, el articulo TI0, fraceién X1 de
79/2021 ndmero 844119 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica,
Articulo 113, fraccién XI de la Ley General de Transparencia y
m UPN/DSI- Cricio vinculado cen el juicio laboral | Accesc z la Informacidn Publica, el articulo 110, fraccidn Xl de
80/2021 niimero 14396/19 la Ley Federal de Transparencia ¥ Acceso a la Informacisn
PUklica.
] - Articulo 13, fraccidn Xl de (e Ley General de Transparencia y
2 UPN/DSI- Oficlo vinculado con el juicio laberal | Acceso a Iz Informacién Pdblics, el articule 110, fraccién X) de
82/2021 nimero 14596/19 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacidn
- | Pdblica.
Articulo T13, fraceidn X de la Ley General de Transparencia y
3 UPN/DSI- Oficie vinculado con el juicio lzhoral | Acceso a la Informacién Paklics, el articulo O, fraccisn X de
832021 mdmero 13380/19 fa Ley Fedleral de Transparenciz y Acceso & la Informacion
Publica.
Artfetlo i3, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
14 UBN/DST- Qiicio vinculade con ef juicio [aboral | Acceso a la Infermacién Pblica, el articulo 110, fracecidén Xl de
B4/2021 namerg 14580/19 iz Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica.
Articule 113, fraccién Xl de [a Ley General de Transparencia y
s UPN/D53- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Publica, el articulo 10, fraceién XI da
85/2021 ndmera 3305/10 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
Articulo T13, fraccién XI de la Ley General de Transparancia y
s UPN/DS3J- Oficio vinculado con el juicio leboral | Acceso a la Informacisn Pablica, el articulo MO, fraccion Xl de
87/2021 ndmero 13380119 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica.
Articulo 113, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
n7 UPN/DS3- Cficio vinculado con el Jultle labaral | Acceso 2 la informacién Publica, el articulo 110, fraccin X1 de
89/2021 nimere T1381/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacicn
Publica.
Articulo T3, fraccién X1 de [a Ley General de Transparencia y
ns UPN/DS5J- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacion Publica, el articulo MO, fraccién Xl de
92/2021 nimero 14580/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica. .
Articulo TI3, fraccién XI de la Ley General de Transparencia y %&'
119 UPN/DS3- Oficie vinculado con el Juicio laboral | Accese a la Informacién Publica, el articulo 110, fraccién Xl de
101/2021 ntimero 3513/20 'a Ley Federai de Transparenciz y Acceso a la Informacion
Dublica. /
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ANEXO 2

Rectoria
Direccién de Servicios Juridicos

DEL OFICIO UPN/DSI-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRQO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION XI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO Ti0, FRACCION XI DE LA

CONSECUTIVO

NUMERO DE

OFICIO

DESCRIPCIGN DEL CONTENIDO

DEL OFICIO

LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

Artfeulo N3, fraccién Xl de |z Ley General de Transparencia v
120 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Pablics, el articulo 110, fraceion X! de
120/2021 namero 14526/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a |z Informacién

Puiblica.
Articulo N3, fraccidn Xl de ta Ley General de Transparencia y
121 UPN/DS1- Cficio vinculado con el juiclo laboral | Acceso a la Informacion Pablica, el articulo 110, fraccién X1 de
1372020 namere 34549 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn

Publica.
Articulo 13, fraccién Xi de la Ley General de Transparencia y
122 UPN/DSI- Cficio vinculado con el juicio laboral | Accesoala Inforrr]acién Pdblica, f articuto 110, fraccién Xi de
14112021 namero 11530/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica.
Articulo 113, fraccién Xi de |a Ley General de Transparencia y
123 UPN/DS1- Cficio vinculado con el juicio laboral | Accese a [2 Informacidn Pablica, el articulo 110, fraceion X1 de
152/2021 ndmero 1681/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica.
Articulo 113, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
124 UPN/DS]- Oficlo vinculado con el juicio laboral | Acceso ala Informacidn Pablica, ef articulo 110, fraccién X| de
197/2021 ndmero 753112 la Ley Federal de Transparencia y Accese a la Informacién

Plblica.
Articulo N3, fraccioén Xl de la Ley General de Transparencia y
125 UBN/DSI- Oficlo vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Pablica, el articule 110, fraccién Xl de
128/2021 ndmero 4389/19 la Ley Federal de Transparencia vy Acceso a la Informacién

Puklica.
Articulo T3, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
126 UPN/DSJ- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Publica, el articulo 110, fraccién Xl de
199/2021 ndmero 4389/19 la Ley Federal de Transparencia y Accese a la Informacidn

Puablica.
Articule T3, fraceidn X1 de la Ley General de Transparencia y
127 UPN/DSJ- Oficio vinculade con el juicio laboral | Accese a la Informacién Publica, el articule 118, fraceién Xl de
226/2021 ndmero 1458019 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacion

Publica. i

Articulo T3, fraccién Xl de |a l.ey Ceneral de Transparencia y
128 UPN/DS3- Oficio vinculado con el Juicic laboral | Acceso a la informacién Publica, el articulo 110, fraceién Xl de
2272021 ndmero 1488019 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a fa Informacidn

Publica.
Articulo 713, fraccion Xi de la Ley General de Transparencia y
129 UPN/DSI- Oficio vinculado cen el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Publica, el articulo T10, fraccién X1 de
259/2021 ndmero 153012 ’ la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Articulo 113, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia vy
UPN/DS2- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a [a Informacién Publica, el articulo T10, fraccién Xi de
0 279/2021 namero 15245/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn

Puklica.
Articule 113, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y
1= UPN/DSI- Offcio vinculado con el juicio laboral | Acceso a fa Informacidn Pdblica, el articulo 110, fraceidn Xi de
280/2021 nimero 15245/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Puklica.
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ANEXO 2

Rectoria
Direccidn de Servicios Juridicos

DEL OFICIO UPN/DS3-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL T° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICAROS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO T13, FRACCION XI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO Ti0, FRACCION XI DE LA

LEY FEPERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIGN PUBLICA.

NUMERO DE -

CONSECUTIVO

OFICIO

DESCRIPCION DEL CONTENIDO
DEL OFICIO

FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

. Articule N3, fraccién X1 de la Ley General de Transparencia y
132 UPN/DS3J- Oficio vinculado con el juicie faboral | Acceso a la Informacién Publica, &l articulo 110, fraccién Xl de
291/201 ndmero 8697/14 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a |a Informacidn
Publica.
Articulo T13, fracceion XI de la Ley General de Transparencia y
133 UPN/DS3- Ofielo vinculado con el juicio lzboral | Access a la Informacion Publica, el artizulo 10, fraccisn X! de
300/2021 ndmero 4389119 ta Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pablica,
Articulo 113, fraceidn XI de |z Ley General de Transparencia y
134 UPN/DSI- Oficio vinculade con e juicio de | Accesc ala Informacién Pablica, el articulo TG, fraccién Xl de
305/2021 ampars ndmera 855/2021 iz Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
) FPblica.
Articule 113, fraccién X! de |a Ley General dé Transparencia y
135 UPN/DS1- Oficlo vineulado con el juicio laboral | Accese a la Informacién Publica, 8l articulo 110, fraccion XI de
326/2021 nidrnero 3513/20 la Ley Federal de Transparsncia y Acceso a la informacién
Piblica.
Articulo 113, fraccion Xl ce la Ley CGeneral de Transparencia v
136 UPN/DS3- Oficlo vinculade con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Piblica, el articule Mo, fraccidn X1 de
352/2021 ndmero 1134519 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacién
PUblica. .
Articulo T3, fraccién XI de la Ley General de Transparencia y
137 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Infermacién Pabiica, el articulo T10, fraccién Xl de
3702021 numero 438919 ia Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacién
Publica. .
Atticulo T13, fraccidn Xl de [a Ley General de Transparencha y
138 UPN/DSI- Oficlo vinculado con ei Julclo laboral | Acceso a la Informacion Publica, el articulo TIQ, fraceisn XI de
374/2021 ndmero 4389/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a [a Informacién
Puiblica.
Artfeulo T13, fraccién X1 de |a Ley Genetal de Transparencia y
139 UPN/DSJ- Oficie vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacion Publica, el articulo 110, fraccisn X1 de
426/2021 nimero 1083/21 la Ley Federal de Transparencia v Acceso.a la Informacién
Publica.
Artfeulo 113, fraccién X de 1a Ley General de Transparencia y
140 UPN/DSI- Cficio vinculade con el julcle laboral | Acceso ala Informacisn Publics, el articulo 10, fraceidén Xl de
441/2021 nimero 5484115 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
PUblica.
Articulo TI3, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencla y
141 UPN/DSJ- Cficio vinculado con &l juicio laboral | Acceso & la Informacian Piblica, ef articule 10, fraccion Xi de
458/2021 namero 12636412 la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacidn
Publica.
Artfeulo T3, fraccién X| de la Ley General de Transparencia y
142 UPN/DS3- Ovieio vinculado con el juicio laboral | Acceso a tz Informacidn Publica, el articulo 10, fraccion Xl de
501/2021 ndmere 14596/19 Ja Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
Artfeulo 113, fraccion X de la Ley General de Transparencia y
143 UPN/DS1- Oficio vinculade con el julcio feboral | Acceso 2 fa Informacién Piiblica, el articule T10, fraccidn XI ds
514/2021 nimero 743418 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacicn
Publica.
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ANEXO 2
DEL OFICIO UPN/DS]-861/2023

QFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 12 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION XI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO TIO, FRACCION X1 DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACISON PUBLICA.

NUMERO DE DESCRIPCION DEL CONTENIDO

CONSECUTIVO FUNDAMENTO DE LA CLASIEICACION

OFICIO DEL OFICIO

Articulo T3, fraccién X1 de ta Ley General de Transparencia y
124 UPN/DSJ- Oficio vinculado con el juiclo laboral | Acceso a la Informacicn Piblica, el articulo 110, fraccién X! de
520/2021 ndmere 3513/20 la Ley Federal de Tramsparencia y Acceso a la Informacidn

PUblica.
. Articulo 113, fracéién XI de la Ley General de Transparencia y
145 UPN/DS3I- Oficio vinculadeo con el julcio laboral | Acceso a la Informacidn Publica, ¢l artieulo 110, fraccisn X1 de
5A/2021 nGrmero 1457418 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Infermacién

Pdblica.
Articulo N3, fraccion Xl de [a Ley General de Transparencia y
146 UPN/DS3- Oficio vinculado con el juicle laboral | Acceso a la Informacion Pblica, el articule 110, fraccién X1 de
525/2021 nimero 4187119 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Articulo 113, fraccién Xi de la Ley General de Trangparencia y
47 UPN/DS]- Oficio vinculade con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Publica, el articulo T10, fraceién Xl de
53012021 nimero 1681/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso g fa Informacion

Publica.
Articule Ti3, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y
148 UPN/DSJ- Oficio vinculade con el juicio lahoral | Acceso & la Informacion Pablica, el articulo N0, fraccidn Xl de
5622021 nimero 4389A9 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a lz Iriformacién

Publica.
Articulo 113, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
149 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacion Publica, el articuto T10, fraccién Xt de
573/2021 niimere 4218/10 . la Ley Federal de Transparencia y Acceso a’'la Informagion

Publica.
Articulo 113, fraccién XI de la Ley General de Transparencia y
150 UPN/DSI- Cficio vinculado con el juicio laboral | Accesoala lnformac’tén Publica, el artieulo 110, fraccién XI de
581/2021 ngmere 3305/10 fa Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Pdblica. :

Articulo 113, fraccidén XI de |a Ley General de Transparencia y
151 UPN/DSI- Cficlo vinculado con el juicio laboral | Accesc a la informacién Publica, e articule 110, fraccidn X1 de
583/2021 ndrmero 12636/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Articulo N3, fraceidn Xl de la Ley General de Transparencia y
152 UPN/DSI- Oficlo vincuiado con el julcio laboral | Acceso ala Informacion Pablica, el articulo 110, fraccién Xl de
584/2021 ndmero 12636/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica.
Articule N3, fraccién Xl de la Ley Ceneral de Transparencia v
153 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicic [aboral | Acceso a la Informacion Piblica, el articule 110, fraceién X1 de
£85/2021 ndmero 4218/10 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn

Publica.
Articulo 113, fraccién X1 de |a Ley General de Transparencia y
154 UPN/DS2- Oficio vinculade con el juicio laboral | Acceso a la Infermacidn Publica, el articulo 110, fraceién Xl de
589/2021 ndmero 1681/20 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacidn

PUblica.
Articulo 113, fraccién Xl de |a Ley General de Transparencia vy
15 UPN/DS3- Oficio vinculade con el juicic laboral | Acceso 2 la Infermacion Publica, el articulo Ti0, fraccion Xl de
613/2021 nimero 14580/12 la Ley Federzl de Transparencia y Acceso & la Informacién

Publica.
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ANEXO 2
DEL OFICIO UPN/DSI-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL FERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2012 AL 13 DE JUNIQ DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION XI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

NUMERO DE

CONSECUTIVD OFICIO

DESCRIPCION DEL CONTENIDO
DEL OFICIO

FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

Articulo Ti3, fraccidn XI de la Ley General de Transparencia y
156 UPN/DS3- Gilcio vineulado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Pablica, el articulo N0, fraccién Xl de
615/2021 nidmero 4383/12 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn

Publica.
Articulo 113, fraccidn Xl de [a Ley General de Transparencia y
157 UPN/DSI- Oftcio vinculado con el julcio laboral | Access a la Informacidn Pudblica, el artieulo TI0, fraceidh XI de
620/2021 ndrmero 1685/20 la Ley Federal de Transparencia ¥y Acceso a la Informacion

Publica.
Articulo Ti3, fraccién X1 de |a Ley General de Transparencia y
158 UPN/DSJ- Oficio vineulade con el juicio laboral | Acceso 2 la Informacion Bablica, el articulo 110, fraccién Xi de
622/2021 nimero 1685/20 lz Ley Federal de Transparencia y Accese a la Informacién

Pdblica.
Articulo TI3, fraccién X1 de |a Ley General de Transparencia y
159 UPN/DS3- Oficio vinculada con el juicio laboral | Acceso a la Informacicn Publica, sl articulo 110, fraceién XI de
632/2021 nimero 71530/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Piblica.
. Articulo T13, fraceidn XI de la Ley General de Transparancia y
160 UPN/DS3- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn PUblica, el articulo N0, fraceion X1 de
B36/2021 nimera 6037/18 la Ley Federal de Transparencia vy Acceso a la Inforrnacion

Publica.
Articulo 113, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y
151 UPN/DSI- Cficio vinculade con el Juicie [zhoral § Acceso 2 la Informacidn Publics, el articulo TI0, fraceién Xl de
668/2021 nimere TIS30/12 la Ley Federal de Transparencia y Acceso & la Informacién

Publica.
Articule 113, fraccion Xi de |a Ley General de Transparencia y
1862 UPN/DSI- Cficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Fublics, s articulo 110, fraccion X1 de
687/2021 ndmero 5484115 la Ley Federal d& Transparencia y Acceso . a la Informacion

. Piblica.
Articulo N3, fraccién XI de la Ley General de Transparencia v
p— UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Pablica,‘el artfeulo 110, fraceién X1 de
778/2021 mimero 11530/19 la' Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica.
Articulo 113, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia v
164 UPN/DS3- Oficio vinculado con el Juicle laboral | Acceso a [a Informacién Plblica, el articulo TI0, fraccidn X1 de
784/202] ndmero 8439/18 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

PUblica.
Articulo TI3, fraccién Xl de [a Ley General de Transparencia y
165 UPN/DSI- Oficio vineulado con el juicic laboral | Accese a la Informacién Pdblica, el artieulo TG, fraccisn XI de
812/2021 numero 164/18 la Ley Federal de Tramsparencia y Acceso a la Informacion

Puablica,
Articule TI3, fraceidn X! de la Ley General de Transparencia y
166 UPN/DSJ- Oficlo vincutado con el juicio laboral | Acceso a la Informacion Pdblica, el artieule N0, fraccion X! de
815/2021 Admere 126326/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.

Articule N3, fraccion Xi de [a Ley General de Transpatencia y ék

187 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a laInformacién Publica, el articulo 110, fraccién XI de
826/2021 ndmero 3305/10 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Pdblica.
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ANEXO 2
DEL OFICIO UPN/DS1-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO

COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIOQ DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO Ti3, FRACCION X! DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO T10, FRACCION XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIAY ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

NUMERO DE DESCRIPCION DEL CONTENIDO

CONSECUTIVO

OFICIO

DEL OFICIO

FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION
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Articulo N3, fraccién X1 de la Ley General de Transparencia y
168 UPN/DS3- Oficio vinculado con el juicio laberal | Acceso a la Informacion Piblica, el articule 110, fraccién Xl de
953/2021 nlimere 12989/19 la Ley Federal de Transparencla v Acceso a la Informacion
Publica.
Articulo 113, fraccién Xt de |a Ley General de Transparencia y
169 UPN/DS]- Cficlo vinculado con el julcio laboral | Acceso a [z Informacidn Publica, el articulo 110, fraceién X de
977/2021 ndmero 330510 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica.
Articulo 113, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
170 UPN/DS3- Oficio vinculado con el juicio laboral | Accesc a la Informacidn Pablica, ! articulo 110, fraceidn X! de
17/2022 ndmero 438919 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacién
Puiblica.
Articulo 13, fracclién X de la Ley General de Transparencia y
171 UPN/DSJ- Oflcio vinculado con el julcic laboral | Accese a la Informacidn Plblica, el articulo 110, fraccidn Xl de
170/2022 nimero 1216419 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a ia Informacion
Publica,
Articulo 113, fraccién Xi de | Ley General de Transparencia y
172 UPN/DS3- Oficio vinculade con el juiclo Iaboral | Acceso a la Informacion PUblica, el articulo 110, fraccion X! de
206/2022 nimero 7459/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica. ’
Articulo 113, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia v
173 UPN/DS3- Oficic vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn PUblica, el articulo TI0, fraccién XI de
224f2022 ndmero 10858/19 la Ley Faders! de Transparencia y Acceso a la informacion
Publica.
Articulo 113, fraccién Xl de I3 Ley General de Transparencis v
174 UPN/DS]- Oficio vinculado con el juicio faboral | Acceso a la infermacion Publica, el articulo 110, fraccion XI de
236/2022 niimero 10858/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
Articulo 13, fraccién Xl de |z Ley General de Transparencia y
75 UPN/DS3- Oficie vinculado con el juicio laboral | Acceso g la Informacion Pdblica, el articulo 110, fraceidon Xl de
242/2022 ndmero 10858/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
Articulo T3, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
176 UPN/DS]- Oficio vinculado con et juicio laboral | Acceso a la Informacién Pdblica, el artieule 110, fraceidn Xl de
293/2022 ntimero 548415 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a |z Informacién
Publica.
Articulo T13, fraccién Xl de [z Ley General de Transparencia y
7 UPN/DSJ- Oficio vinculado con e} juicio laboral | Acceso a la Informacidn Fublics, el articule 110, fraceién X! da
347/2022 ndmers 1137919 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
Articulo N3, fraccién X1 de |a Ley Ceneral de Transparencia y
78 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio labeoral | Acceso a la Informacién Publica, el articulo 110, fraccidn Xi de
370/2022 namers 749418 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién éﬁ
Publica.
Articulo 113, fraccién Xl de |z Ley General de Transparencia y
179 UPN/DS]- Cficio vinculado con ef juicio laboeral | Acceso a la Informacion Piblica, el articulo 110, fraccion Xl de
395/2022 nimero 164418 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
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DEL OFICIO UPN/DSJ-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIQ DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO T3, FRACCION X1 DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULC 110, FRACCION XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

CONSECUTIVO

DESCRIPCION DEL CONTENIDO

DEL OFICIO

FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

] Articulo 113, fraceién Xl de |a Ley General de Transparencia v
180 UPN/DS3- Oficle vineulado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Publica, ¢l articule 110, fraccién Xi de
408/2022 ndmero 164/18 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Articulo Ti3, fraceidn X1 de la Ley Generai de Transparencia vy
181 UPN/DSI- Oficio vinculade cen el juicic laboral | Acceso a la Informacién Pablics, el articule 110, fraccién Xi de
4£76/2022 nGmero 15245/12 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica,
Articulo 113, fraccidn X1 de |z Ley General de Transparencia y
182 UPN/DS3- Cficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Infoermacion Pablica, el articule 110, fraceién Xl de
4812022 numerc 1685/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Pdblica.
Articulo T13, fraccién X1 de g Ley General de Transparencia y
183 UPN/DS3- Oftelo vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacicn Publica, el artfeulo T10, fraccién Xi de
515/2022 nadmero 419/21 la Ley Federa!l de Transparencia y Acceso a [a Inforrmacion

Piblica.
Articulo T3, fraccidon XI de ia Ley General de Transparencia y
184 UPN/DSJ- Giicio vineulado con el juicie Iaberal | Acceso a la Informacion Publica, ¢l artfeulo N0, fraccion Xl de
523/2022 nirmero 15245/1S la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Articulo 113, fraccion Xl de la Ley General de Transparancia v
185 UPN/DSJ- Oficio vinculade con el juiclo laberal | Accese a la Informacién Publica, el articulo 110, fraccién X1 de
530/2022 ndmerg 14580/19 : fa Ley Federal de Transparenciz y Acceso a la Informacién

Publica.
Articulo 113, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
186 UPN/DST- Qiicio vinculade con el juicio leboral | Accese z la Informacidn Pubiica, el artieulo T10, fraceién X1 de
674/2022 ntmero 6238/17 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica.
Articule TI3, fracecidn Xi de la Ley General de Transparencia y
187 UPN/D53- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la informacidn Piiblica, e articulo 119, fraceién Xi de
675/2022 ndmero 3810/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

. EUblica,
Articulo 113, fraccién Xl de |a Lay General de Transparencia y
188 UPN/D5]- Offcio vineulado con el juicio laberal | Acceso 2 la Infortnacién Publica, el artfcule TI0, fraceidén Xi de
687/2022 nlmero 12771/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Piblica.
Articule T13, fraccidn XI de la Ley General de Transparencia v
129 UPHN/DS3- Oficio vinculado con el juicie laboral | Acceso a la Informacidn Pliblica, el articulo TI0, fraccién X1 de
689/2022 nirmero 127712 Iz Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Piiblica.
Articulo 113, fraccién X1 de la Ley General de Transparencia y
150 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicic laboral | Accese 2 iz Informacién Publics, el articulo TIQ, fraccién Xi de
700/2022 namero T1530/18 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica.
Artleuio T3, fraccién X1 de Iz Ley General de Transparencia y
191 UPN/DS3- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a [a Informacion Publica, el articule 110, fraceion X1 de
707/2022 namero 3423/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacisn

PUbiica.
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ANEXO 2
DEL OFICIO UPN/DS]1-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2013 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION Xl DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

‘NUMERO BE

CONSECUTIVO DESCRIPCION DEL CONTENIDO

- OFICIO

DPEL OFICIO

FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

: Articulo 113, fraccidn Xi de la Ley General de Transparencia y
192 UPN/DS3- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Pahbiica, el articule 110, fraccion Xl de
710/2022 namere 3810/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Piblica. i
Articulo M3, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia v
193 UPN/DS]- Cficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Publics, el articulo 16, fraccidn X1 de
729/2022 ndmero 3423/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Puiblica.
Articulo 113, fraccién Xt de |a Ley General de Transparencia y
194 UPN/DS]- Oficlo vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Pablica, el articulo 110, fraccién XI de
748/2022 ndmero 643819 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a Ia Informacién
Publica.
Articulo 113, fraceién X1 de la Ley General de Transparencia y
195 UPN/DSJ- Oficio vinculado con el juleio laboral | Accaso a la Informacion Pdblica, 2] articule 110, fraccién Xl de
757/2022 ndmero 8238117 la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacién
Pdblica.
Articulo T3, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
196 UPN/DSJ- Oflcio vineulado con el julcio faboral | Acceso ala Informacion Pablica, el articulo 110, fraccién Xi de
758/2022 nlrmero 623817 la Ley Federal de Transparencia v Accese a la Informacién
Publica. )
Articule T3, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
197 UPN/DSI- Oficio vinculade con el juicic laboral | Acceso a la Informacidén Publica, el articulo 110, fraccién X de
763/2022 ndmero 3423/22 la Ley Federal de Transparencia vy Acceso a la Informacién
Publica. -
Articulo 113, fraccidn XI de la Ley General de Transparencia vy
198 UPN/DS3- Oficio vinculade cen el juicio laboral | Acceso a la Informacién Publica, el articulo 110, fraccién Xl de
B814/2022 nidmero 6074/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica,
Articule 13, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
199 UPN/DS3- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Puiblica, el articulo 110, fraccién X1 de
815/2022 ndmero 4288/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puklica.
Asticulo T3, fraccion Xi de |a Ley Ceneral de Transparencia y
200 UPN/DS3- Oficio vinculado con el juicic laboral | Acceso a la Infermacidn PUblica, el articulo 10, fraccidn Xi de
816/2022 ndmero 7605/10 la Ley Federal de Transparencia ¥ Acceso a la Informacidn
Plkiica.
Articulo 113, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia v
201 UPN/DS]- Oficic vinculado cen el juicio laboral | Acceso z lainfermacidn Pdblica, el articulo 110, fraccién Xl de
a1s/z2022 ndmero 1271119 lar Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacion
Pblica.
Articulo 113, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
202 UPN/DSI- Oficie vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacion Pdblica, el articulo 110, fraccién Xl de
8242022 ndmero 4288/22 - la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica.
Articulo 113, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
203 UPN/DS]- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informiacidn Publica, el articulo 110, fraccidn Xl de
8332022 ndmero 7605/i0 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Publica.
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ANEXO 2

Rectoria
Direccién de Servicios Juridicos

DEL QFICIO UPN/DSI-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION X{ DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULG T10, FRACCION XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

NUMERO DE

CONSECUTIVO OFICIO

DESCRIPCION PEL CONTENIDO
PEL OFICIO

Oftcio vinculado con el juicio laboral

ndmero 3810/22

FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

Articulo TI3, fraccién XI de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica, el articulo Tig, fraccién Xl de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a a Informacion
Bublica.

Offcio vinculado
nimero £288/22

con

el juicio labaoral

Articulo TI3, fraccién XI de |2 Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, el articulo T10, fraccién Xi de
la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacicn
Publica.

Oficie vinculado
nlmero 5128/22

con

el Julcio laborai

Articulo 113, fraccién X! de la Ley Ceneral de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica, el articulo TIC, fraccion X1 de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacian
Pupglica.

COficio vinculado
nimero 4288/22

cen

el juicic laboral

Articulo 113, fraccion X1 de [a Ley General da Transparencia v
Acceso 2 [a Informacién PUblics, el articule T10, fraccién Xl de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

Cficio vinculado
ndmere 4288/22

con

el Juicio lzboral

Articulo 113, fraceidn Xl de |z Ley General de Transparencia v
Acceso a la Infermacion Pdblica, el articulo 110, fraceidn Xl de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Infermacién
Pdblica.

Oficio vineulado
namero 4288/22

con

el juicio laboral

Articulo 113, fraccién Xi de |z Ley General de Transparencia y
Acceso 2 la Informacion Publice, el articule 10, fraceldn Xi de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

Oficie vinculado
ndmero 4246/20

can

el juicio laboral

Articule T13, fraceidn XI de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Pablica, el articule 110, fraceidén X1 de
la Ley Federai de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica.

Oficio vinculado
numero 5128/22

con

el juicio [zboral

Articulo 113, fraccion X1 de |a Ley General de Transparencia y
Acceso 2 |a Informacién Piblica, ¢l articulo 110, fraceién Xl de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacicn
Publica,

Cficio vinculado
ndmero 4245/20

con

sl juicio lzboral

Articulo TI3, fraccién X1 de |a Ley General de Transparencia y
Acceso ala Informacion Pdblica, el articule 110, fraccién Xl de
la Ley Federal de Transparencia y Accese a la Informacion
Piblica.

Oficlo vinculado
ndmero 5128/22

con

el juicio laboral

Artfeule 713, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Infermacién PUblics, el articule MO, fraccién Xi de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

Oficio vinculade
nimero 5128/22

con

el juicio laboral

Articulo TI3, fraccion XI de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica, el articulo 110, fraceién X1 de
la Ley Federal de Transparencia vy Acceso a la Informacién
Publica.

o | Umes:
o | S
| e
m | s
m |
m | s
e | e
m | e

Oficio vinculade
nimerc 424620

Lon

el juiclo laboral

Articulo TI3, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica, el articulo 110, fraceidn Xl de
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Puilklica.
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ANEXC 2

DEL OFICIO UPN/DSI-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION Xl DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO 110, FRACCION X1 DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

NUMERO DE DESCRIPCION DEL CONTENIbO

CONSECUTIVO -OFICIO DEL OFICIO

FUNDAMENTO.D'E LA CLASIFICACION

i

Articulo 13, fraccion X1 de |z Ley General de Transparencia y
216 UPN/DS3- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Publica, ef articulo 110, fraccidn XI de
878/2022 nimerc 4248/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a |a Informacidn

Publica.
Articulo M3, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
17 UPN/DSI- Ofieio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Plblica, el articulo N0, fraccién X1 de
879/2022 ndmero 4246/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica, .

Articule 113, fraccién X1 de |a Ley General de Transparencia v
s UPN/DS3- Oficie vinculade con el juiclo laboral | Acceso 2 la Infermacion Puklica, el articulo 110, fraceion Xl de
883/2022 ndmero 4246/20 la Ley Federal de Trarisparencia y Accesa a 1z Informacién

Pdblica.
Artfculo i3, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
29 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso & la Informacidn Pablica, el articulo 110, fraceién XI de
888/2022 namers 4246/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Piiblica.
Articule N3, fraccién Xl de (2 Ley General de Transparencia y
220 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacion Pdblica, el articulo 110, fraccién Xi de
813/2022 ndmero 13447419 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

PUblica.
Articulo 113, fraccién XI de la Ley General de Transparencia y
291 UPN/DS1- Cficio vinculado con el juicio laboral { Acceso a la Informacidn Publica, &l articulo 110, fraccisn XI de
914/2022 namero 587420 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica.
Articulo N3, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
222 UPN/DSI- Oficlo vinculado con el juicio laboral | Accesc a la Informacién Pablica, el articulo 110, fraceidn Xl de
915/2022 ndmero 283247 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica.
Articule N3, fraccion Xl de |3 Ley Ceneral de Transparencia y
223 UPN/DSI- Oflcio vinculado con el julclo laboral | Acceso & la Infermacién Piblica, el articulo 110, fraccién X1 de
919/2022 | nlimero 74918 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a [a Informacion

Publica.
Articulo 113, fracceion X! de la Ley General de Transparencia y
" UPN/DS3- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacion Pdblica, el articulo 110, fraccion Xl de
2 920/2022 nimero 5874/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Infermacion

Publica.
Articulo 113, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
295 UPN/DS3- Oficio vinculade con ef juicio {aboral | Acceso a la Informacidn Publica, el articulo 110, fraccidn Xl de
921/2022 nimero 5874/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Plblica. )

Artfculo N3, fraccién Xl de la Ley Genera!l de Transparencia y
26 UPN/DS3- Oficic vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Piblica, el articule 110, fraceidn X1 de
930/2022 ndmero 5874/20 la Ley Federal de Transparencla ¥y Acceso a la Informacidn

Publica.
Articule T13, fraccidn Xl de |z Ley General de Transparenciay
o UPN/DSJ- Cficio vinculado con el juicio laberal | Acceso a la Informacicn Pudblica, e articulo 110, fraccidn X1 de
a36/2022 ndmero 5874/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn

Publica.
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ANEXO 2
DEL OFICIO UPN/DSI-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCIGN DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO TI3, FRACCION XI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACISON PUBLICA, Y EL ARTICULO TI0, FRACCION X1 DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

NUOMERO DE DESCRIPCION DEL CONTENIDO

CONSECUTIVO FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

OFICIO DEL OFICIC

Articulo T3, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
228 UPN/DSI- Oficic vinculado con el Juicio laborai | Acceso a la Informacién Publica, el articule T10, fraceién Xl de
940/2022 ndmero 1263619 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

) Puklica.
Articulo 113, fraccién XI de |2 Ley General de Transparencia v
229 UPN/DST- Oiicio vinculado con et juicio laboral | Acceso a la Informacian Publica, el articulo 110, fraccidn XI_de
1025/2022 niimerg 7605/10 la Ley Federal de Transparencia y Accese a la Informacién

Pubiica.
Articule 113, fraccién X1 de (3 Ley General de Transparencia y
230 UPN/DS3- Gficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacion Publics, el articule 110, fraceién Xi de
1027/2022 narnero 623817 la Ley Federzl de Transparencia y Accesc a la Informacién

Publica.
Artfeule T3, fraceién XI de la Ley General de Transparenciay
230 UPN/DSI- Ticio vinculado con el juicio laboral | Acceso 2 la Informacidn Pablica, el artfeulo T10, fraceidn X1 de
1028/2022 nlimero 13447119 Iz Ley Federal de Transparencia ¥ Acceso a ia Informacian

Publica.
Articule 113, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
232 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Plblica, el articulo N0, fraccidn X1 de
10452022 ndmero 760510 la Ley Federal de Transparencia y Accgso a [z Informacion

Publica.
Artfeulo TI3, fraccién X1 de la Ley General de Transparencia y
223 UPN/DSI- Oficio vinculado con f juicio laboral | Acceso a la Infermacion Pdblica, el articulo 110, fraccién Xl de
1046/2022 ndmero 28327 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Fdbklica.
Articule 113, fraceion X1 de |a Ley General de Transparencia y
234 UPN/DS3- Oficlo vinculado con ef juicio laboral | Acceso a Iz informacisn Publica, el articulo Ti0, fraccién Xl de
1050/2022 ndmero 3128/22 la. Ley Federal de Transparencia y Acceso a [a Infarmacién

Pablica.
Articulo T3, fraceién XI de |a Ley Generzal de Transparencia y
225 UPN/DS3J- Oficio vinculado con el juiclo leberal | Acceso a ta Infarmacion Pdblica, el artfculo T10, fraccion Xi de
1054/2022 ndmero 293/22 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacidn

Publica. ) ]

Articulo 113, fraccién Xl de |a Ley General de Transparencia v
236 UPN/DS3- Oficio vinculado con el Juicio laboral | Accesc a lz Informacidn Pdblica, el artfeulo N, fraccidn Xi de
1058/2022 ndmere 5874/20 la Ley Federal de Transparencia ¥ Acceso a la Informacisn

Publica.
Articulo 113, fraccién Xl de Iz Ley General de Transparencia y
237 UPN/DS3- Gficio vinculado con ¢l juicio Jaboral | Atceso a la Informacion Pblica, el articule 110, fraccion Xl de
106412022 numerc 293/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a lg Informacion

PuUblica,
Articulo TI3, fraceidén Xl de [a Ley General de Transparencia y
238 UPN/DS3J- Oficio vinculado con ef juicio laboral | Accese a Iz Informacién Plblics, of articule 110, fraccién XI de
1066/2022 ndmero 6074/22 la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la nformacisn

Pdblica.
. Articulo T13, fraccién Xl de la Ley General de Trahsparencia y
239 UPN/DS3- Giicio vinculado con el juiclo de | Acceso a la Informacidn Publica, el articulo 110, fraceién Xl de
0013/2023 amparo ndmero 1700/2022 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Pudblica.
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ANEXO 2
DEL OFICIO UPN/DS3-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDQ ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADCS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO TI3, FRACCION XI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO T10, FRACCION XI DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

NUMERO|DE

DESCRIPCION DEL CONTENIRO

CONSECUTIVO

OFICIO

DEL OFICIO

FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

} Articulo T3, fraccidn Xl de lz Ley General de Transparencia v
240 UPN/DS3- Cficio vinculado con ef juiclo laboral | Acceso a la Informacion Publice, el articule 110, fraccicn Xl de
0023/2023 ndmere 6074/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piblica.
Articulo T13, fraceidn Xl de [a Ley General de Transparencia y
241 UPN/DSI- Oficio vinculadeo con el Julclo laboral | Acceso a la Informacion Piblica, el articulo 110, fraccién Xi de
0028/2023 nGmere 293/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
Articulo T13, fraccién X de 12 Ley General de Transparencia y
242 UPN/DS3- Oficle vineulade con el juicio laboral | Acceso a [a Informacion Publica, el articulo TI0, fraccidn Xi de
0041/2023 nimera 7605/10 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
Articulo 113, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
243 UPN/DS3- Cficto vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Pdblice, ¢l articule 110, fraccién XI de
: 00442023 numere 4246/20 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn
Pudblica.
Articulo 113, fraccién Xl de la Ley General de Transparencia y
244 UPN/DS3- Cficlo vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacian Publica, el articulo T10, fraccién X1 de
0062/2023 nimero 6074/22 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica.
Articulo 113, fraccidn Xl de {a Ley General de Transparencia y
245 UPN/DsS3- Oficio vinculade con el juicio de { Acceso alainformacidn Pdblica, el articulo 110, fraccidn XI de
0081/2023 amparo ndmero 1700/2022 ta Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacién
Plblica,
Articulo 113, fraccién XI de ia Ley General de Transparencia y
246 UPN/DSJ- Cficlo vinculado con el juicio laboral { Acceso a la Informacidn Publica, €l articule 110, fraccidn Xi de
0100/2023 nimera 6236/17 la Ley Federal de Transparencia y Accese a la Infoermacién
Pdblica.
' Articuilo 113, fracciéh Xl de la Ley General de Transparencia y
247 UPN/DSI- Cficio vinculado con el juicio laboral { Acceso a la Informacidn Publica, el articulo 110, fraccién X de
0103/2023 némero 11381/19 ta Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Plblica.
Articulo 113, fraccién Xl de 1a Ley General de Transparencia y
248 UPN/DS1- Oficio vinculado con el juicio laboral | Accaso a la Informiacidn Publica, el articulo 110, fraccién Xl de
ON3/2023 néGmere 13245/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
Articulo 113, fraccién XI de ia Ley General de Transparencia y
248 UPN/DSI- Cficio vinculado con el julcio laboral { Acceso a la Informacidn PUblica, el articulo 110, fraccién Xi de
0136/2023 namero 2247/12 ta Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica.
Articulo 113, fraccién X! de la Ley General de Transparencia y
UPN/DS3- Cficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacidn Pablice, el articulo 110, fraceion Xl de
250 0152/2023 ndmere 7605/10 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica. )
Articulo 113, fraccidn XI de la Ley General de Transparenciay
251 UPN/DS3- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a [a Informacion Publica, el articulo 110, fraccion X1 de
: 0168/2023 nlmero 283217 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
PuUblica.
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ANEXO 2

Rectoria
Direccion de Servicios Juridicos

DEL QFICIO UPN/DSJ3-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCION DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDQ ENTRE EL 1° DE ENERQ DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION XI DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO T10, FRACCION XI DE LA

DESCRIPCION DEL CONTENIDO

DEL OFICIO

LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

FUNDAMENTO DE LA CLASIFICACION

Articulo T13, fraccion Xl de |z Ley General de Transparencia y
252 UPN/DSI- Cficio vineulado con el juicic laboral | Acceso a la Informacidn Pablica, el articulo 116, fraccién X1 de
0159/2023 numerc 6236/17 la Ley Federal de Transparencia vy Accese a la Informacion

Publica.
Articulo TI3, fraccitn X1 de [a Ley Generzal de Transparencia y
253 UPN/DSI- Oficio vinculade con el juicio laboral | Acceso a l2 Informacién Ptblica, el articulo 110, fraceién XI de
0183/2023 nimerc 2832/17 la Ley Federa! de Transparencia y Acceso & la Informacisn

Puiblica.
Articule T3, fraccion Xl de la Ley General de Transparencia y
254 UPN/DS53- Offcio vineulado con el juiclo lzboral | Acceso a fg Informacidn Padblica, el articulo 110, fraccién Xl de
0227/2023 ndmero 283247 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion

Piblica.
Articulo 113, fraccidn X! de la Ley General de Transparencia v
255 UPN/DS3- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso ala Informacion Publics, el articule 110, fraccién X1 de
02542023 nimereo 13380/19 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

PUblica.
Articulo 113, fraccién Xi de |a Ley General de Transparencia y
256 UPN/DSJ- Oficio vinculado con el Juicio laboral | Acceseo aia Informacisn Plblica, el articulo T10, fraccién X de
0265/2023 namerc 8074/22 la Ley Federal de Tramsparencia y Acceso a la Informacién

. Publica.
Articulo TI3, fraceidn XI de la Ley General de Transparencia y
257 UPN/DS]- Oficlo vinculado con <l juicio Jaboral | Acceso 2 la Informacion Pablica, el articulo TI0, fraceidn X1 de
0374/2023 nlmere 6236/17 la Ley Federal de Transparencia y Accese a la Informacion

Publica.
Artfeule TI3, fraccién Xl de Ia Ley General de Transparencia y
258 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio de | Accesoa la Informacion Pablics, el articulo 110, fraceidn XI de
0375/2023 amparo ndmero 1700/2022 la Ley Federal de Transparencia y Accese a la informagicn

Publica.
Articulo T3, fraceién XI de la Ley General de Transparencia y
258 UPN/DS3- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso a ta Informacién Publica, o articulo 110, fraccién X1 de
03832023 ntimerd 224712 l2 Ley Federal de Transparencia y Acceso a ia informacién

Publica.
Articulo 113, fraccidn Xl de la Ley General de Transparencia y
260 UPN/DSI- Oficio vinculade con el juicio laboral | Accese ala Informacisn Publica, el articuio TIO, fraccion X1 de
0384/2023 nUimero 2247/12 la Ley Federai de Transparencia y Acceso g la Informacién

Pikfica,
Articuio 113, fraccidn X1 de la Ley General de Transparencia y
261 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio [aboral | Acceso 2 la Informacidn PUblica, el articulo 110, fraccion Xl de
0402/2023 nimero T1345/12 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica,
. Articulo TI3, fraccidn Xl de |z Ley General de Transparencia y
262 UPN/DSI- Cficio vinculado con el Juicio laboral | Acceso a [a Infformacisn Publica, & articulo 110, fraccién XI de
04482023 ndmere 760510 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica.
Articulo 113, fraccidn Xl de [a Ley General de Trangparencia y
263 UPN/DSI- Oilels vinculado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Publice, el artfcule 110, fraceion Xl de

0449/2023 numero 7605/10 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion /
Publica.
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ANEXO 2

Rectoria
Direccién de Servicios Juridicos

DEL OFICIO UPN/DS$1-861/2023

OFICIOS EMITIDOS EN LA DIRECCIGN DE SERVICIOS JURIDICOS DENTRO DEL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE EL 1° DE ENERO DE 2019 AL 13 DE JUNIO DE 2023, CLASIFICADOS COMO
RESERVADOS CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION Xi DE LA LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, Y EL ARTICULO TI0, FRACCION X! DE LA

- CONSECUTIVO

NUMERO DE

OFICIO

DESCRIPCION DEL CONTENIDO
DEL OFICIO '

LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

FUNDAMENTO DE LA CLASIFICAGION

Articulo T3, fraccién Xi de la Ley General de Transparencia y
264 UPN/DSI- Oficio vinculado con el juicio laboral | Acceso 4 la Infoermacién Publics, el articulo NG, fraceidn X1 de
0452/2023 ndmero 2317/23 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacisn

Pubiica.
Articulo 113, fraccion X! de la Ley General de Transparencia y
265 UPN/DS3- Oficio vinculado con &l juicio laberal | Accesoala Infermacion Publica, el articulo T10, fraccién Xl de
04532023 nldmerao 351320 la Ley Federal de Transparencia y Acceso a |z Informacién

Plblica.
Articulo T3, fraccién Xl de Iz Ley General de Transparencia y
266 UPN/DSI- Oficio vineulado con el juicio laboral | Acceso a la Informacién Publica, el artfeulo 110, fraccién Xl de
0478/2023 nlmero 578/08 la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacidn

Publica,
Articulo T13, fraccidn Xi de [z Ley General de Transparencia y
267 UPN/DSI- Cficio vinculado con el juiclo laboral | Acceso a [z Informacidn Publica, et articulo 110, fraccién Xi de
0483/2023 numere 3513/20 la Ley Federal de Transparencia y Access a la Informacién

Piblica.
Articulo 113, fraccién XI de ia Ley General de Transparencia y
268 UPN/DS]- Oficlo vinculado can el juicio laboral | Accese a la Informacién Publica, el articulo 110, fraccién X1 de
0484/2023 ndmero 3513/20 la Ley Federal de Transparencia y Accesc a la Informacion

Puablica.
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