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DECIMA QUINTA SESION EXTRACRDINARIA
NUMERO DE RESCLUCION: UPN-CT-R-058/2023
SoLcITUD DE INF.: 330029823000209

11 DE SEPTIEMERE DE 2023

CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

VISTO para resolver el contenido del expediente cerrespondiente = |2 solicitud de acceso a la informacidn
con ndmero de folio 330029923000209, se procede a dictar la presente resolucién con base en lo siguiente:

RESULTANDO

1. Con fecha quince (15} de agosto de dos mil veintitrés {2023), madiante el Sisterma de Solicitudes de
Accesoc g la Informacicn (SISAI 2.0) de la Plataforma Nacional de Transparencia, la Universidad Pedagdgica
Nacional recibid la solicitud de acceso a informacién publica con ndmero de folic 330029923000209 bajo los
siguientes términos:

“1. Diga la universidad el tipo de relacién contractual que tiene con: Nicolds Tlalpachicat! Cruz, asi come fecha de
injcio dfel primer contrato o nombramiento. -

2 Exhiba lo universidad e! registro histdrico de contrataciones o nombramientos celebrados con Nicolds
Tlalpachicat! Cruz incluyendo del primer contrate o nombramiento.

3 Exhiba o UPN fos informes de actividudes anuales correspondientes a 2021 y 2022 de Nicolds Tlalpachicat! Cruz
con documentos probatorios.

4. Exhiba la UPN el curriculum vitae {debidamente testade en los datos personales que por fey no pusden
entregarse o estd solicitud) INicolds Tlalpochicat! Cruz destacando io formacion académica y profesional que
garantice su compatibilidad con el perfil y funciones def puesto que desempefia.

5. Diga la universidad en cudntos conclrsos de oposicicn para ingreso comag personal académico de base a ig
UPN ha participodao Nicolds Tialpgchicat! Cruz indicando el resuftado en cada une.

6. Diga la UPN bajo qué fundomento normative se ha recontratade o Nicolds Tlaipachicat! Cruz durante los
periodos en que elle ha ocurrido y diga lo UBN si esto es permitide por las disposiciones laborates aplicables af
personal gcadémico en términos def Reglamentos Interior de tRabajo del Personal Académico de g PN gsi como
del Acuerdo No. 31 de la Secretario de Educcocién Pablica de fecha 07-03-79.

7. Diga lo UPN lo postura de la Secretaria Académica, la Rectorio, v el Organo interno de Control sobre la
recontratacidn Nicolds Tiaipachicat! Cruz en ef sentido de indicar si es licita en los términos de lo normatividad
apficable.” {Sic)

2. En atencidn a la solicitud antes referida, mediante oficios nimeros UPN-UT/951/2023 v UPN-UT/952/2023,
la Unidad de Transparencia requirid a la Oficina de la Rectoria de esta Casa de Estudics y 2 |a Secretaria
Académica, respectivamente, g efecio de que proporcionaran la informacién solicitada.

3. Asimismo, con el oficio UPN-UT/953/2023, esta Unidad de Transpa ren_cia requirié también z la Secretaria
Administrativa, para que conforme a sus atribuciones realizara una blsqueda exhaustiva de la informacion
requerida gue obrara en sus archivos fisicos y electronicos, asi corno en los de las dreas que tiene adscritas y
que resultaran competentes, sin omitir a los Departamentos de Personal v de Recursos Materiales vy
Servicics!, y proporcionara ta respuesta que en derecho procede.

' Es importante mencionar gue diversas plazas presupuestales de la Universidad Pedagdgica Nacional sufrieron de una re-nivelacion, dentro de las
que se encuenira el drea de Persenal v de Recursos Materiales y Servielos, que tenfan asignado un nivel de Subdireccidn de Area, por lo qus,
anteriormente se denominaban Subdirecciones, y las cuales fueron re-niveladas a Jefaturas de Departarento, nivel O3); razén por la que actualmente
se les nombra Departamento de Personal y Departamento de Recursos Materiales y Servicios, [o que se considera importante mencionar ya que
en algunos docurmentos se puede observar la denominacidn de una u otra forma en virtud de que se estd en proceso de homologacion de
denominacicnes de dreas en la normatividad y disposiciones intarnas de este sujete obligado; sin embargo, las funciones y atribuciones designadas
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NUMERO DE RESOLUCION: UPN-CT-R-058/2023
SOLICITUD DE INF.. 330029923000202
Tl DE SEPTIEMBRE DE 2023
CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

4. Una vez concluida la blsqueda por parte de la Secretaria Administrativa, por conducto de su
Departamento de Personal, mediante coficio nimero R-SA-SP-23-09-01/44, recibide en la Unidad de
Transparencia con fecha ocho (08) de septiembre de dos mil veintitrés (2023), dicha &rea brindé respuesta
a la solicitud con folio 330029923000209, conforme al ambito de sus atribuciones, sefialando lo que a
continuacion se transcribe:

L1

Sobre el particular, derivado de la blisqueda exhiaustiva realizada en los archivos y sisternas del Areg de Personal,
fe informo y envio fo siguiente:; -

1. Seinforma que ef C. Nicolds Tialpachicat! Cruz estd contratado con un interinato limitado, ostentando ei puesto
de “Profesor Titular C T/C" actualmente en g Universidad Pedagdgica Nacional, asi misme se informa gue sy
fecha inicial de contratacién fue e 16 de agosto de 2005 con un interinato limitado de “Brofesor Asociado A T/C™.

2.5e anexa al presente lo el registro histérico de contrataciones del C. Nicolds Tlalsachicati Cruz.

3. De la relacion contractual con el C. Nicolds Tialpachicati Cruz no deriva la obligacidn de realizar informes de
actividades anuales o esta drea a mi cargo.

4. Se gnexa al presente la versién piblica del curriculum del C. Nicolds Tlalpachicat! Cruz.

5. Los concurses de oposicion paro ingrese como personal académico de base a fa UPN no son competencia de
esta Area de Personal.

6. La contratacion de todo personal en esto institucicn se realiza conforme af numera!l 10. LIMITES DE
COMPETENCIA PARA AUTORIZAR MOVIMIENTOS DE PERSONAL dei Manual de Normas para la Administracidn
de Recursos Humanos en la Secretaria de Educacion Pblica, asimismao, dentrs del Articule 12 Fraccicn Xill del
Decreto que crea fa Universidad Pedagdgica Nacional, en el cual se contemplan fas focultades del Rector para
nombrar y remover personal de fa Universidad, si mismo en concordancia con ef Reglamento interior de Trabajo
de! Personal Académice de la UPN y el acuerdo Ne. 31 de la Secretaria de Educacidn Pablica.

7. Esta drea a mi cargo no puede expresar la postura de la Secretaria Académica, ia Rectaria y el Organe interno
de Control sobre la contratacion del C. Nicolds Tiolpachicatl Cruz. No obstante en cuanto a fo que o esta dreg
compete se informa que de acuerdo con fos registros que obran en Jos archivos de Personal, el contrato vigente
del C. Nicolds Tlalpachicat! Cruz se encuentra apegado ¢ las disposiciones aplicables.

Adicionaimente, solicito su valiosa colaboracién para gue se someta g consideracién del Comité de
Transparencia de esta Universidad, la clasificacion de confidencialidad y la versidn publica elaboradas af
tenor de la respuesta que nos ocupa.” (Sic) [Enfasis afiadida].

Como znexo del oficio R-SA—SP-23-09-O1/44, el Departamento de Personal adjuntd, entre otra
documentacion, lo siguiente:

» Version pablica del curricuium del €. Nicolds Tlalpachicat! Cruz.

en el Manual de Organizacién de la Universidad Pedogdgica Nacienal para la “Subdireccion de Personal’ y la “Subdireccidn de Recursos Matericies
¥ Fenvicios”, se trata de las mismas para los Departamentos en cuestién.
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DECIMAQUINTA SESION EXTRAORDINARIA
NUMERO DE RESOLUCION: UPN-CT-R-058/2023
SoLICITUD DE INF.: 330029923000209

11 DE SEFTIEMBRE CE 2023

CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

En tal virtud, la presente Resoclucién de! Comité de Transparencia estard conexa Unicamente con la
clasificacién de confidencialidad advertida en la versién publica presentada por | Departamento de
Personal, adscrito a |la Secretaria Administrativa, esto es: la versién publica del curriculum vitae del C.
Nicolas Tlalpachicat! Cruz.

5. El dfa de la fecha sefialada al rubro se celebré la Décima Quinta Sesién Extraordinaria del afio 2022 de
este Comité de Transparencia, dentro de la cual, a efecto de dar cabal ¢umplimiento a los procedimientos
establecidos en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, la Unidad de
Transparencia sometio a consideracion de este drgano colegiado la clasificacién de confidencialidad de los
datos personales contenidos en la informacién requerida a través de la solicitud de acceso que se atiende,
asi come [a versién publica elaborada por el Departamento de Personal, adscrito 3 la Secretaria
Administrativa, especificamente, del documento pracisado en &| numeral anterior.

6. En este sentido, una vez analizado e| asunte en particular, mediante Acuerdc ndmero CT-UPN/2023/EXT-
15/06, se determiné procedente CONFIRMAR la CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD realizada por
¢l Departamentec de Personal, respecto de los dates personales contenidos en la informacién referida
en el numeral 04 del presente apartado, con fundamento en el articulo M6 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la [Informacién Pdblica y articulo 113, fraccién 1, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, asignandose el nimerc de Resclucidn UPN-CT-R-
058/2023 de este Organo Colegiado con |z finzlidad de fundamentar y motivar dicha determinacidn. Por lo
que:

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que e| Comité de Transparencia de la Universidad Padagdgica Nacicnal es competente para
conocer, confirmar, modificar o revocar las determinacionses gue en materia de clasificacién de
confidencialidad realicen las &reas administrativas de la Institucion y, en concatenacién, para dictar la
presente resolucidn, con fundamento en los articulos 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 6, 9, 11, 23, 24, fraccidn VI, 44, fraccién |l, 68, fraccién Vi, 100, 109, T y 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso o la Informacidn Publica, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el cuatro
{G4) de maye de dos mil quince (2013); 3, 11, fraccidn V|, 65, fraccién 11, 97, 98, 113, fraccidn | v su Gltimo pérrafo,
y 140 dela Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacicn Publica, publicada en el Diarie Oficial de
la Federacién el nueve (09} de mayo del dos mil dieciséis (2016).

SEGUNDO. Que esta Casa de Estudics ha realizado el trdmite correspondiente para dar atencidn a la sclicitud
de acceso a la informacion plblica que nos ocupa, cumpliendo con lo sefialade en la Ley General de
Transparencia y Acceso @ la Informdcion Publica y en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacicn Publica, asi como en los Lineamientos que Establecen los Procedimientos Internos de Atencién
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DECIMA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA
NUMERS DE RESOLUCION: UPN-CT-R-058/2023
SOLICITUD DE INF.: 330029923000209

Tl DE SEPTIEMBRE DE 2023

CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

a Solicitudes de Acceso a la Informacién Publica, aprobados mediante Acuerdo publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el doce (12) de febrero del dos mil dieciséis (2016).

TERCEROD. Que a través de la solicitud de acceso a la informacion con ndmero de foiio 330029923060209, 12
persong solicitante requirié informacion diversa vinculada con el C. Nicolas Tlalpachicat! Cruz.

Ante lo cual, a través del oficic R-SA-SP-23-09-01/44, ol Departamento de Personal remitié, entre otros
documentos, la versidn pablica del curriculur vitae del C. Nicolas Tlzlpachicat] Cruz.

CUARTO. Que el articulo 3 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion Publica, establece
que toda la informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los sujetos obligades
en el dmbito federal, a que se refiere la Ley General de Transparencia yAcceso q fa Informacidn Plblica y la
primera de las mencionadas, es publica, accesible a cualquier persona y sdio podrad ser clasificada
excepcionalmente como cenfidencial.

QUINTO. Que los articulos 24, fraccion VI, de la Ley General de Transparencia y Acceso a lg informacicén
Publica y 1, fraccién VI, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacicn Piblicg fundan que
es obligacién de los sujetos obligados proteger y resguardar la infermacién clasificada como
confidencial; asimismo, de acuerdo al articulo 68, fraccién V!, de la primerz normatividad invocada, los
sujetos obligados serdn responsables de los datos personales en su posesion, por lo que deberdn adoptar las
medidas necesarias que garanticen la seguridad de los mismos, evitar su alteracion, pérdida, transmisién y
acceso no autorizado.

SEXTO. Que la clasificacién es el proceso mediante el cual un sujeto obligado determina gue la informacién
en su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad; siendo gue en el caso que nos
ccupa se configura la segunda de las mencionadas, de conformidad con lo dispuesto en la Ley General de
Transparencia y Acceso & la Informacién Publica v la Ley Federol de Transparencia v Accesc o g
Informacién Publica.

SEPTIMO. Que de acuerdo al articulo 98 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso q la Informacidn
Publica, la clasificacion de la informacidn se llevard a cabo en alguno de los siguientes supuestos: en el
momento en que se reciba una solicitud de acceso a la informacién; cuando se determine mediante
resolucion de autcridad competente, o cuando se generen versiones publicas para dar cumplimiento a
obligaciones de transparencia. En el asunto que ros atafie se actuzliza la primera hipétesis.

OCTAVO. Que de acuerdo con lo establecide en los articulos 100, parrafo tercero, de la Ley General de
Transparencia y Acceso ¢ la Informacién Pablica y 97, parrafo tercero, de |a Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Piblica, las Areas de los sujetos obligados, esto es, las instancias que cuentan o
pueden contar con la informacion seran las responsables de clasificar la misma.
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DECIMA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA
NUOMERS DE RESOLUCION: UPN-CT-R-058/2023
Soucitub DE INF.: 330029923000209

Tl DE SEPTIEMBRE DE 2023

CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

En ese tenor, es importante destacar que para el asunto que nos ocupa, el dres competente para atender la
sclicitud de acceso a la informacidn y, por ende, la responsable de clasificar |a misma cuando asf corresponda,
es la Secretaria Administrativa, por conducto de su Departamento de Personal? por las siguientes razones:

De conformidad con el Manual de Organizacién de la Universidad Pedagdgica Nacional, la Secretaria
Administrativa tiene como objetivo general, entre otras acciones, la de verificar que la administracién del
personal se lleve a cabo con base en la normatividad establecida, a fin de que fa Universidad Pedagdgica
Nacional de cumplimiente a su misién y objetivos Institucionales.

Por su parte, el Departamento de Persconal tiene como abistivo general administrar los recursos humanos
de lz institucién, vigilande el eumplimiento de normas y politicas en materia de personal, y estableciendo y
operando los mecanismos para que se dé el desarrollo permanente de las actividades; asimismo, tiene entre
sus funciones la de verificar los mecanismos de control interno del personal a través de la apertura y
actualizacion de expedientes laborales que deben apegarse & Iz normatividad establecida.

Por lo anterior, se considera que el Departamento de Personal ¥, por consiguiente, la Secretaria
Administrativa, resuitan competentes para dar atencidn a la solicitud con nUmero de folio
330029923000209.

NOVENO. Que una vez establecida la competencia de Iz Secretaria Administrativa y del Departamento de
Personal, cabe recordar que mediante oficio R-SA-SP-23-09-01/44 se proporciond la versién pablica del
curriculym vitae del C. Nicolds Tlalpachigatl Cruz, a efecto de dar atencién a la solicitud de acceso a la
informacién con numere de folio 330029923000209, clasificando como confidenciales los datos que se
detalian a continuacién

 DOCUMENTO . ' DATOS PERSONALES CLASIFICADOS

Pichas clasificaciones fuercn fundadas por el Departamento de Personal en ¢f articulo M3, fraccidn |, de la
Ley Federal de Transparenicia y Acceso o o Informacién Puablica.

2Ver nota al pie ndrmero 1.
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CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

En este sentido, resuita menester realizar un analisis respecto de los datos personales en cemento, a efecto
de que este Comité de Transparencia determine la procedencia de confirmar, modificar o revocar su
clasificacion.

En primer térming, debe tenerse en cuenta que en la Constitucién Polftica de los Estados Unidos Mexicanos
se encuentra regulado el derecho a la vida privada, entendido como el limite a la intromisién del Estado
en el dmbito de la persona, esto a través de sus articulos €°, fraccion I, y 16; el primero establece que la
informacion que se refiere a la vida privada y los dstos personales serd protegida en los términos y con las
excepciones que fijan |as leyes, mientras el segundo de los preceptos sefiala que toda persona tiene derecho
a la proteccién de sus datos personales, ai acceso, rectificacion y cancelacién de los mismos, asi como a
rmanifestar su opesicidn, en los términocs que fije [a ley, la cusl establecers los supuestos de excepcién a [os
principios que fijan el tratamiento de datos, por razones de seguridad nacional, disposiciones de orden
publice, seguridad y salud publica o para proteger los dereches de terceros.

Asi, de conformidad con el primer péarrafo del articulo 116 de |a Ley General de Transparencia y Acceso o la

Informacion Publica, se considera informacién confidencial la que contiene datos personales

concernientes a una persona identificacda o identificable, 1z cuzl no estard suieta a tem poralidad alguna vy

sélo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes vy los servidores publicos

facultados para ello. Aunado a lo anterior, de acuerdo al articulo T3, fraccién | de |la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, se considera como informacién confidencial, 1a que
contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable, reszltando que

en el ditimo pérrafo del precepto antes aludido tgmbién se establece que la informacién confidencial no

estara sujeta a temporalidad algung vy sdlo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus

representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.

Asimismo, la fraccién | del Trigésimo Qctavo de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y
Desclasificacion de la Informacidn, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas, aprcbadoes
mediante Acuerdo publicade el 15 de abril de 2016, sefiala que se considera informacién confidencial los
datos personales en ios términos de la norma aplicable.

Bajo este orden de ideas y en €l entendido de gue un dato personal es toda aguella informacién relativa a

un individuo identificado o identificable; es dzble precisar que dichos datos le proporcionan a una
persona identidad, la describen, precisan su pais de crigen, edad, lugar de residencia, trayectoria académica,

laboral o profesional, jos secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y pestal, cuya
tituleridad corresponda a particulares, asi como también refieren aspectos sensibles o delicados sobre 1zl
individuo, come lo es su forma de pensar, parentesco, estado de salud, sus caracteristicas fisicas, ideclogia o f%\
vida sexual, entre otros. L.

Derivado de lo sefialade en parrafos que anteceden, & continuacion, este drgano colegiado analizara los datos \/
personzles clasificados por el Departamento de Personal, con el objeto de determinar si constituyen
efectivamente datos personales a los que se les deba atribuir ese caracter y proteccién:
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SoLciTuD BE INF.- 330029923000209

11 DE SEPTIEMBRE DE 2023

CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

% FOTOGRAFIA,

La fotografia constituye fa reproduccion fiel de fa imagen captada de una persona, objeto, cosa,
lugar, etc., obtenida en papel a través de la impresidén en un rolio o placa por medic de camara
fotogréfica, o en formato digital. En este sentido, |a fotografia constituye el primer elemento de I3
esfera personal de todo individuo, en cuanto a un instrumento basico de identificacién ¥ proyeccidn
exterior y factor imprescindible para su propio reconocimiento como sujeto individual, ya que se
trata de la representacién grafica de las caracteristicas fisicas de una persona cuyo registro
fotografico da cuenta de las caracteristicas inherentes a su perscna, entre otras de su media
filiacién, complexién, o bien en el caso de sy rosiro, desus rasgo:s fisicos, tipo de cejas, ojos, pdmulos,
nariz, labics, mentdn, cabello, etc; por lo tanto, es un dato petsonal confidencial en términcs del
articulo 113, fraccién ! de la Ley Federal de Transparencia Y Acceso a la Informacién Pablica, el
cuel se debe proteger mediante su clasificacién.

Cabe mencionar que [a fotografia de servidores ptbiicos también constituye la reproduccion fie
de las caracteristicas fisicas de una persona en un momentio determinado, por lo que representan
un instrumento de identificacion, proyeccién exterior y factor imprescindible para su propio
reconocimiento como sujeto individual. En consecuencia, las fotografias de servidores puablicos
de igual forma constituyen datos personales y, como tales, deben clasificarse con el caricter
de confidenciales, considerande que no se advierte la existencia de algin elemento -reflejo dal
desempefio, idoneidad para ocupar un cargo, entre otros- que justifique su publicidad. Lo cual
no ocurre en la especie, en la medida de que el documento que se examina fue presentadc por una
persona que en ese rmomento no ocupaba un cargo pubklico en esta Casa de Estudios.

% ESTADO CIVIL.

Es la condicidén de una persona segun el regisiro civil en funcidn de si tiene o no parejay su situacién
legal respecto a esto. Asimismo, se puede definir como el conjunto de las circunstancias personales
gue determinan los derechos y obligaciones de las personas, asf como también el atributo de la
perscnalidad que se refiere a la posicidon que ccupa una persona en relacién con la familia, peor lo
que, dada su propia naturaleza se considera come un dato personal confidencial, de acuerdo 2 lo
establecido en la fraccién | del articule N3 de I3 Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Infermacion Pdblica.

+ EFECHA DE NACIMIENTO Y/O EDAD

La fecha de nacimiento es un dato considerado como personal, toda vez que consisten en
informacidn concerniente a una persona fisica identificada o identificable, correspondiente al
tiempo especifico en que ésta nacid; luego entonces, dar a conocer dicho dato afectaria ta intimidad
de la persona titular del mismo. Asimismo, este dato se asocia con la edad de una perscna.

Carretera al Ajusco # 24, Col Héroes de Padierna, C.0.14200, Tialpan, COMX.
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EDUC ACI@N g COMITE DE TRANSPARENCIA

BESHETRRIN U BItatIbn SUBLA

DECIMA QUINTA SESIGN EXTRAORDINARIA
NUMERC DE ResoOLUCION: UPN-CT-R-058/2023
SoLcITub DE INF.: 330029923000209

Tl DE SEPTIEMBRE DE 2023

CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

De esta manera, se actualiza el supueste de clasificacion de confidencialidad previsto en el articulo
13, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso o la Informacién Pablica.

< DOMICILIC PARTICULAR.

En términos del articulo 29 del Cédigo Civil Federal, ¢l domicilic es el lugar en donde reside
habitualmente una persona fisica, en este sentido, hace identificable a una personz y su difusién
podria afectar la esfera privada de su titular, incidiendo directamente en ia privacidad de esa
persona, en virtud de que permite conocer el lugar en el que vive una personza y en donde lleva g
cabo parte de su vida cotidiana. Bajc este orden de ideas, el domicilio particular conformade entre
otros por los datos de calle, nimero, colonia, delegacidn o rmunicipic y cédigo postal, se considera
como un dato personal confidencial, con fundamento en el articulo N3, fraccion | de la Ley
Federal de Transparencia y Accesc o la Informacidn Pablica.

< NUMERO DE TELEFONGC PARTICULAR

El ndmere asignado a un teléfono de casa, oficina y celular que corresponden a una persona fisica,
permite localizarla y por ende identificarla o hacerla identificable, razén por la cual se constituye
como un dato personal confidencial en términos dz lo establecide por el articulo 13, fraccidn 1
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica.

% CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POELACION {CURP).

Ce acuerdo a los articulos 86 y 91 de la Ley General de Poblacidn, la Clave Unica de Registre de
Poblacién se asigna a una persona para permitir certificar y acreditar en forma individual a las
personas. Se integra por |os siguientes datos;

=  Nombre(s) y apellidos(s);

=  Fecha de nacimiento;

= Lugar de nacimiento;

= Sexoy

» Homoclave y un digito verificador que son asignados de manera dnica e individual por la
Secretaria de Gobernacidn.

Ahora bien, de conformidad con lo que establece el Criterio S0/018/2017 emitido por el Pleno del
entonces instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién v Proteccidon de Datos
Personales (INAI), la Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), se integra por datos personales
gue solo conciernen al particular titular de la misma, como o son su nombre, apellidos, fecha de
nacimiento, lugar de nacimiento y sexo. Dichos datos, constituyen informacién que distingue
plenamente a una persona fisica del resto de los habitantes del pafs, por lo que la CURP esta
considerada como informacion confidencial. Para pronta referencia en sequida se inserta el criterio
de interpretacion en comento:

Carrstara ai Alusco # 24, Col Héroes de Padierna, C.R.14200, Tialpan, CDMY. 2“9,2_3
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EDUG ACIéN‘ E COMITE DE TRANSPARENCIA

BESREEANER Y SIMIARYEN PRBLAA

DECIMA QUINTASESION EXTRAORDINARIA,
NUOMERO CE RESGLUCION: UPN-CT-R-058/2023
SOLICITUD DE INF.: 330029923000209

11 DE SEPTIEMBRE DE 2023

CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

“Clave Unica de Registro de Poblacidn {CURP). La Ciave Unica de Registro de Poblacidn se integra
por datos personales que sédfo conciernen ol particular titular de jo misma, como lo son su nombre,
apeilides, fechd de nacimiento, lugar de nacimiento y sexo. Dichos datos, constituyen informacion
que distingue plenamente a una persona fisica del resto de los habitantes del pais, por lo que fg CURD
estd considergda coma informacion confidencial

De lo anterior, se desprende que la CURP se integra por datos ciue Unicamente atafien a la perscna
a la que se asigna, de lo que se concluye que se trata de un dato personal con el caracter de
confidencial, toda vez que de su conformacién se advierte que se vincula directamente con otros
datos personales, informacién que hace identificable a su titular, Lo anterior, en términos de lo
sefialado en el articulo 113, fraccién I de fa Ley Federal de Transparencia y Acceso o la Informacion
Publica.

< REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC).

De conformidad con lo que establecs el Criterio $0/002/2009 emitido por el Pleno del entonces
Instituto Federal de Acceso a la Informacidn y Proteccién de Datos Personales (IFAL), el Registro
Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal confidencial, 2n
virtud de que, para obtener ese dato es necesaric acreditar praviamente mediante docurmentos
oficiales (pasaporte, acta de nacimiento, etc) la identidad de la persona, su fecha y lugar de
nacimiento, entre otros. De la misma forma, e! referido Criteric sefiala aue:

“De acuerdo con la legislacidn tributaria, las personas fisicos tramitan su inscripcion en el Registro
rederal de Contribuyentes con el Gnico propdsito de realizar mediante esa clave de identificacion,
operaciones o octividades de naturaleza tributaria. En este sentido, €f articulo 79 del Codigo Fiscal de
la Federacion prevé que lg utilizacion de una clave de registro no asighada por la autoridad
constituye coma una infraccion en materia fiscal. De acuerdo con fo antes apuntado, ef RFC vinculado
al nombre de su titular, permite identificar la edad de fa persona, asi como su homoclave, siendo esta
ditima Unica e irrepetible, por lo gue es posible concluir que el RFC 'constftuye un dato personal y, por
tanto, inforrmacion confidenciol” (Sic).

En relacidn con lo anterior, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales {INAI) emitié el Criterio SO/019/2017, que ala letra dice:

‘Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de personas fisicas. £/ BFC es una clave de cardcter
fiscal, dnica & irrepetible, que permite identificar al titular, su edad. vy fecha de nacimiento, por lo que
es un dato personal de cardcter confidencial” (Sic)

En conclusicn, el Registro Federal de Contribuyentes, vinculado al normbre de su titular, permite
identificar, entre otros datos, la edad de Iz persona, asf como su homociave, siendo ésta Gltirma tnica
e irrepetible, razén por la cual, se constituye corno un dato personal confidencial que debe ser
protegido, con fundamento en el articulo M3, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso o la Informacicon Publica.

Carretera al Ajusco # 24, Col Héroes de Padierna, C.R.14200, Tialpan, CDMK 21.922.3-«
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COMITE DE TRANSPARENCIA

EDUCACION |

AL B 26 DECIMA QUINTA SESION EXTRACRDINARIA
NUMERO DE RESCLUCIGON: UPN-CT-R-058/2023
ScLICITUD DE INF.: 330029923000209
11 DE SEPTIEMBRE DE 2023
CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD
<+ FIRMA Y/O RUBLICA

La firma es considerada un dato persenal concerniente = una persona fisica, al tratarse de
informacion grafica a través de la cual su titular exterioriza su voluntad en actos publicos y privados
por lo que, ai ser un dato concerniente a una persona fisica, identificada o identificable es
censiderada un date personal de caracter confidencizl.

De tal suerte, la firma de particulares que no desempefian actividades como personas servidoras
publicas son susceptible de clasificarse de confidencialidad de conformidad con el articulo 113,

fraccién I de la Ley Federa! de Transparencia y Acceso g la informacidn Poblica.

<+ CORREQ ELECTRONICO PERSONAL

Es un servicio de red que permite que dos o mas usuarios se comuniquen entre sf por medic de
mensajes que son enviados y recibidos a través de una computadora o dispositivo afin. Este se
compone de un identificador o nombre del usuario, seguido por el signe arroba (@) que separa
al usuario del resto de la direccidn; ciberlink, identifica un proveedor o empresa que ofrece el
servicio; eom, corresponde & dominios que utilizan empresas comerciales: vy myx, indica el pais de
ubicacién dei servicio o red, en este caso Méxice,

Debido a que éstos permiten ficilmente rastrear e identificar al titular del correo mediante la
direccién [P con la cual se conecta al mismo, es menester proteger este dato clasificandolo
como confidencial, al amparo del articulo 113, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Infermacicn Pubiica.

%+ NOMBRE DE PARTICULARES

El nombre de particulares constituye un atributo de la persona fisica que lo identifica de los demads,
mismo que se integra del prenombre ¢ nombre de pila v los apellidos de la persona, elementos
necesarics para dar constancia de personalidad, que permiten la identificacidn de uns persona.

De igual modo, el nombre de las peréonas es la manifestacién principal del derecho subjetivo a la
identidad, en virtud de que éste por sl sclo es un elemente que identifica o hace identificakle a una
persona flsica por ser un medio de individualizacién de ésta respecto de otras.

Por lo anterior, en el caso particular que se analizd, se advierte que los nombres de las personas
fisicas que no tienen el cardcter de servidoras publicas adscritas a este sujeto obligado, o bier, gue
su Informacion no es publica, son datos personales que sélo les corresponde conocer a sus titulares,
por lo que resulta procedente su clasificacién como confidencial, en términos de lo previsto por
el articulo N3, fraccion | de |a Lay Federal de Transparencia y Acceso o la Informacidn Pblica.

< NUMERO DE CUENTA, MATRICULA O EXPEDIENTE ESCOLAR
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BRATIEDNIN, B GlASTALIES PHBLITA

DECIMA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA
NUMERC DE RESOLUCION: UPN-CT-R-058/2023
SoLciTUD DE INF.: 330029923000209

T BE SEPTIEMBRE DE 2023

CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

El nimero de cuenta o matricula son considerados datos personales debido a que es el ndmero
con el que se identifica a una personz durante su trayectoria académica y que con éste se puede
realizar una serie de trdmites que solo le atafien a ellay que de forma anéloga se puede homologar
como un Registro Federal de Contribuyentes (RFC), va que, al igual que este dltimo, un ndmero de
cuenta o matricula es Unico, intransferible e irrepetible en un contexto académico-administrativo,
motivo por el cual es indispensable clasificar como confidencial este dato en términos de lo
establecido en el articulo 113, fraccién | de Iz Ley Federal de Tronsparencia y Acceso g la
informacidén Publica. '

En virtud de los argumentos antes expuestos, de conformidad con lo establecido en el articulo 116 de la Ly
General de Transparencia v Acceso a la Informacicn Publica; en el articulo 113, fraccién | de [a Ley Federal
de Transparencia y Acceso d la Informacién Piblica: y en el numeral Trigésimo Octavo, fraccién | de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién Y Desclasificacién de la Informacién, asi como para la
elgboracién de Versiones Publicas; resulta procedente CONFIRMAR Iz clasificacion de
CONFIDENCIALIDAD realizada por el Departamento de Perscnal respecto de los datos personales relativos
a: FOTOGRAF[A, ESTADO CIVIL, FECHA DE NACIMIENTQ, DOMICILIO PARTICULAR, TELEFOND PARTICULAR,
CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION (CURP), REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES {RFCQ),
FIRMA, CORREQ ELECTRONICO, NOMBRE DE PARTICULARES, NUMERO DE CUENTA O MATRICU LA,
contenidos en el Curriculum vitae del C. Nicoias Tlalpachicat! Cruz.

DECIMO. En suma a lo anterior, los articulos 111 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica y 108 de la Ley Federal de Transparencia y Accese o la Informacién Pdblica, asi como el Noveno de
los Lineamientos Generalas en materia de Clasificacidn ¥ Desclasificacién de la informacisn, asi come parg
la Elaboracién de Versiones Publicas, prevén gue cuando un documento conhtengs partes o secciones
reservadas o confidenciales, los sujetos obligados, para efectos de atender una solicitud de informacion,
deberdn elaborar una versién pablica en |2 que se testen las partes o secciones clasificadas, indicando su
contenido de manera genérics, asi como fu ndando v mctivando su clasificacion.

Asimisrmo, el numeral Quincuagésimo de los Lineagmientos Generales en Materia de Clasificacicon y
Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de-Versiones Publicas sefiala que los
titulares de las 4reas de los sujetos obligados podran utilizar los formatos contenidos en dichos Lineamisntos,
como modelo para sefialar la clasificacién de documentos o expedientes, sin perjuicio de que establezcan
los propios.

Por su parte, el numeral Quincuagésimo Primero de los Lineemientos antes referidos, establecen que la
leyenda en los documentos clasificados indicara la fecha de sesién del Comité de Transparencia en donde se
confirmd |z clasificacién, en su caso; el nombre del drea que clasifica; la palabra reservado o confidencial; las
partes o secciones reservadas o confidenciales, en su caso; el fundamento legal; el periodo de reserva, cuzndo
se trate de clasificacion de reserva; y la ribrica del titular del drea.

Carretera al Ajusco # 24, Col Héroes de Padierna, C.P.14200, Tlalpan, COMI
Tel. {55} 56 30 97 00, Ext. 1331

g \ \,\,\@h ,{s.‘wﬁh Q \}\.‘u‘_ L\ K."ﬁ % gflﬂi ww‘:m E \\ \\N{;"V d(‘g‘ilﬁh Q\:\E A\ ‘—‘k‘\ﬁ 53 " EE‘F#’ W’;wh ﬁ \ V}(x‘:&\ 1
RS NS NS NSRS

Pagina T de 13

ARE AR g e

. Francisco
VIEA

S —



hing
P

#

EDUC AGI@N g COMITE DE TRANSPARENCIA
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DECIMA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA
NUMERO D= RESOLUCION: UPN-CT-R-058/2023
SoLicup DE INF.2 330029923000209

Tl DE SEPTIEMBRE DE 2023

CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

El numeral Quincuagésimo segundo de los Lineamientos Generales multicitados dictan que los sujetos
obligados elaborardn los formatos a que se refiere e Capitulo Vil de dichas disposiciones normativas, en
medios impreses o electrénicos, entre otros, debiendo ubicarse |a leyenda de clasificacién en la esquina
superior derecha del documento. Sin embargo, también sefiala que en caso de que las condiciones del
documento no permitan Ia insercién completa de la leyenda de clasificacién, los sujetos obligados
deberan sefialar con ndmeros o letras las partes testadas para que, en una hoja anexa, se desglose Ia
referida leyenda con las acotaciones realizadas. '

Finalmente, el Quincuagésimo Tercero de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién %
Desclasificacion de la informacidn, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas, considera el
formato para sefalar la clasificacién parcial de un documenta,

Derivado de lo anterior, results oportunc mencionar due la versién publica presentada ante este érganc
colegiado contiene la leyenda de clasificacién en los términos que dictan los preceptos normativos
antes raferidos.

Adicicnalmente, cabe traer a colacién que el numeral Quincuagésimo Sexto de |os Lineamientos Cenerales
en Materia de Clasificacién v Desclgsificacién de la Informacion, indica que la versidn pUblica de un
documento o expediente que contenga partes o secciones reservadas o confldenciales, seréd efaborada por
los sujetos obligados, previo pago de los costos de reproduccion, a través de sus dreas y deberd ser aprobada
por su Comité de Transparencia.

En virtud de lo anterior, una vez analizada la versién publica elaborada por el Departamento de Personal, se
estima que cumple con las formalidades que establecen los Lineamientos rnuliicitados por lo que se colige
procedente APROBAR la versidn publica que se tuvo a [a vista, en razén de gue cumple con ta normatividad
antes expuesta, quedando bajo la estricta responsabilidad del Departamento de Personal la clasificacion
de la informacidn que remitis.

DECIMO PRIMERQ. Que de conformidad con el articulo 44, fraccion ll, de la Ley General de Transparencia
Y Acceso g la informacién Pdbiica y el articulo 65, fraccién i, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Infermacidn Pdblica, este Comité de Transparencia, previo andlisis del caso y cercicrandose que se
tomaron las medidas pertinentes para atender la solicitud de infermacidn, con apoyo en las consideraciones
anteriores:

RESUELVE

PRIMERQC. Se determina procedente CONFIBMAR la clasificacién de CONFIDENCIALIDAD realizada por el
Departamento de Personal respacto de los datos personales relativos a: FQTOGRAFIA. ESTADO CIViL
FECHA DE NACIM|ENTO, DOMIC|LIO PARTICULAR, TELEFONO PARTICULAR. CLAVE UNICA DE REGISTRO
DE POBLACION (CURP), REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RECL FIRMA, CORREO ELECTRONICO,
NOMBRE DE PARTICULARES, NUMERO DE CUENTA © MATRICULA, contenidos en el Curriculum vitae dei C.
Nicolds Tlalpachicat! Cruz; clasificacidn sustentada en el articulo 116 de ia Ley General da Transparencia y
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NOMERC DE REsoLUCION: UPN-CT-R-058/2023
SOLICITUD DE INF.: 330029923000209

11 DE SEPTIEMBRE DE 2023

CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

Acceso a la informacién Puablico, en el articule 113, fraccidn |, de la Ley Federal de Transparencia Y Acceso
¢ la Informacién Publica, respectivamente; v en el numeral Trigésimo Octave, fraccién I, de los
Lineamientos Generales en Materia de Clasificacidn ¥ Desclasificacion de la Informacién, gsi como parg ia
elaboracidn de Versiones Publicas.

SEGUNDO. Se ordena a la Unidad de Transparencia notificar a.la persona solicitante |z presente resolucién

de este érgano coleglado, asi como entregarle la versién publica del curriculum vitae del C. Nicolas
Tialpachicatl Cruz, a efecte de dar cabal atencidn a la solicitud de informacidn con namero de folic
330029923000209.

TERCERO. Publiquase en el Sistema de Bortales de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional
de Transparencia, asi como en el Portal Electrénico de la Universidad Pedagogica Nacional, conforrme al
pericdo de actualizacién que corresponda en materia de obligaciones de transparencia.

Asl lo resclvieron por unanimidad los integrantes del Comité de Transpzarencja presentes en su Décima
Quinta Sesién Extraordinaria, en |3 Ciudad de México a los once (11} dias del mes de septiembre de dos
mil veintitrés {2023). '

LCDA. msomo L C. OscAR Umises ACOS{A ENRIQUEZ

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA TITULAR DEL AREA DE AUDITORIA INTERNA, DE
DESARROLLO Y MEJORA DE LA GESTION
PUBLICA DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL,
EN SUPLENCIA POR FALTA DE LA PERSONA
TITULAR DEL ORGANG INTERNO DE CONTROL
EN LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

%b -

L cDG. JuAN CARLOS NEGRETE ACOSTA
RESPONSABLE DEL AREA
COORDINADORA DE ARCHIVOS
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