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VISTC para resolver el contenido de! expediente correspondiente a la solicitud de acceso a fa informacion
con ndmero de folio 330029923000124, se procede a dictar la presente resolucién con base en lo siguiente:

RESULTANDO

1. Con fecha diecinueve (19} de junic de dos mil veintitrés (2023), mediante el Sisterna de Sclicitudes de
Acceso a la Informacién (SISAl 2.0) de |a Plataforma Nacional de Transparencia, la Universidad Pedagdgica
Nacional recibié [a solicitud de acceso a informacion plablica con ndmero de folio 330029923000124 bajo los
sigulentes términos:

“soficite, nombrarniente y FUP de Fernando Meding, funcicnes, facultades y trayectoria laboral desde st ingreso
a Universidad Pedagogica Nacional asi como su curriculum que presento en su solicitud de ingresc y tamkbien
oficio de autorizacion de su contratacion y sus informes de actividodes desde su ingreso o la Universidad
Pedagogoca Nacional” (Sic)

2. En atencidén a la solicitud antes referida, mediante oficio nimerc UPN-UT/588/2023, |a Unidad de
Transparencia requirié al Departamento de Personall, adscrito a la Secretaria Administrativa de esta Casa
de Estudios, para que conforme a sus atribucicnes realizara una busqueda exhaustiva de la informacion
requerida por la perscna solicitante que obrara en sus archivos fisicos y électrénicos, asf como en los de las
areas gue tiene adscritas y gue resultaran competentes.

3. Concluida la blsqueda de la informacidon por parte del Departamento de Petrsonal, mediante oficio
ndmero R-SA-SP-23-07-17/1, suscrito por Carlos Olvera Arizmends, Titular del Departamento de Empleo y
Remuneracicnes, dicha area brindé respuesta a la selicitud con folio 330029922000124, conforme al &mbito
de sus atribuciones.

4. Una vez analizada por parte de la Unidad de Transparencia la respuesta emitida por el érea competente
antes aludida, a afecto de que determinar s! la misma cumplla con los Principics de Congruencia y
Exhaustividad?, se considerd que la respuesta en comento no era exhaustiva, es decir, no se atendian de

' Es imporsante mencionar gue diversas plazas presupuestales de la Universidad Pedagdgica Nacioma! sufrieron de una re-nivelacidn, dentro de las
que se encuentra el drea de Personal, gue tenfa asignade un nivel de Subdireccién de Area, por lo que, anteriormente se denominaba Subdireccién,
v la cual fue re-nivelada a Jefatura de Departamento, nivel O3, razdn por [a que actualmente se le nombra Departamento de Personal, lo que se
considera importante mencionar ya que en algunos documentos se puede observar la denominacién de una u otra forma en virtud de gue s estd en
proceso de homelogacién de denominaciones de dreas en la normatividad y disposiciones internas de este sujeto obligado; sin embargo, las funciones
y atribuciones designadas en el Manual de Crganizacién de la Universidad Pedagdgico Nacional para la “Subdireccion de Personal”, se trata de las
mismas para e Departamento en ¢uestion.

2 | Criterio de Interpretacién SOf002/2017, ernitido por el [nstituto Nacicnal De Transparencia, Acceso a fa Informacidn y Proteccidn de Datos
Parsonales (INAI), sefala que:
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manera puntual y expresa cada uno de [os contenidos de la solicitud; razén por {a cual, a través del oficio
ndrmero UPN-UT/848/2023, se requirié al Departamento de Persenal con la finalidad de que atendiera en
su totalidad la solicitud gue nos ocupa, con el propdsito de gue la respuesta correspondiente cumpla con los
principios antes aludidos.

5. Subsecuentemente, a través del oficio ndmero R-SA-SP-23-08-07/10, el Departamento de Personal
solicité la ampliacidn del plazo de velnte dias habiles para dar respuesta a la solicitud que nos ocupa, misma
gue fue analizada y confirmada en ia Séptima Sesidon Extraordinaria del afo en curse de este Comité de
Transparencig, celebrada el siete {07) de agoste de dos mil veintitrés (2023), emitiendo para tales efectos
la Resolucién UPN-CT-R-019/202 en la que se fundd y motivd dicha determinacién.

6. Posteriormente, mediante oficio nimero UPN-CT/050/2023, por conducto de la persona Titular de la
Unidad de Transparencia, en su caracter de Presidenta del Comité de Transparencia, este érgano colegiado
notificd al Departamento de Personal gue la ampliacién de término legal fue confirmada por el Comité de
Transparencia, a efecto de que emitiera en tiempo y forma la respuesta que conforme a derecho
correspondiera y cerciordndese de que la misma cumpliera con los Principios de Congruencia y
Exhaustividad.

7. Una vez concluida la blsqueda de la Informaciéon por parte del Departamento de Personal, mediante
oficio nimero R-SA-SP-23-08-18/23, recibido en la Unidad de Transparenciz con fecha dieciocho {18) de
agosto de dos mil veintitrés (2023), dicha drea brind¢ respuesta a la solicitud con folio 330029923000124,
conforme al ambito de sus atribuciones, sefialando lo que a continuacion se transcribe:

“

Sobre el particular, derivado de fo biusqueda exhaustiva reclizada en los archivos de esta Area de Personal hago
del conocimiento gue se encontrd coincidencia en el nombre de FEENANDCO MEDINA, con FERNANDO MEDINA
IRIARTE, de éste Ultimo es que se informa y envia lo siguiente:

« Version pdblica del Formato Unico de Personal con nidimero 202300547, que funge como ef nombramiento
del C. FERNANDO MEDINA IRIARTE, en la Universidad Pedagdgica Naciondl.

« Los funciones y facultades del C. FERNANDO MEDINA [RIARTE, se describen en el Manual de Crganizacion
de Io Universidad Pedagdégica Naclonal, def cual se envia copla simple en su parte conducente.

“Congruencia y exficustiviciad, Sus aleances para gargntizar &l derecho de aeceso & iy informadidn. De conforrmidad con el articule 3 de lu Ley Federal g
de Procedimients Admiristrotive, de aplicacion supletoria ¢ la Ley Federal de Transparencia y Accase o ky informacion Publica, en términos de su articule

7: todo acto administrativo debe cumplir con los principios de congriencia v exhoustividad. Pora el efective efercicio def ho de geoes

Informacién, fa cengruencia impiica que exista concordancic entre el requarimiento formulado por ef particular y o respuesta proporcipnada por ef

sujers obligade; misntras Gue fa exhaustivided significo qgue dicha respuasta sa reflero axpresormente @ coda UNo de los puntos soficitadas. Por o anterior,

los sujetos obfigados cumplirdn con fos princigios de congruencia y exhaustividad, cuando los resouestos gue ermiton guorden una relocidn o o

ins
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+ Formato de Trayectoria Laboral o nombre del C. FERNANDCO MEDINA IRIARTE.
+ Version Publica del curriculum que obra en expediente personaf del C. FERNANDO MEDINA IRIARTE.

s Soficitud de Movimiento de Personal, documento que autoriza la contratacidn del C. FERNANDO MEDINA
IRIARTE

» Dela relacidn contractual entre fa Universidad Pedagdgica Nacional y el C. FERNANDC MEDINA IRIARTE, no
se desprende la obligacién de entregar informes de actividades,

Adicionalmente, solicito su cofaboracion para que se sometan o consideracion del Comité de Transparencio de
esta Universidad, las closificaciones de confidencialidad y las versiones pibiicas efoboradas en relacidn cort la
respuesty que nos ocupa.” (Sic) [Enfasis affadida]

Cormo anexo del oficio R-SA-SP-23-08-18/23, el Departamento de Personal adjuntéd entre otra
documentacién, lo siguiente;

» Versidn pitbiica del Formato Unico de Personal nimere 202300547 que funge comoe documento
contractual del nombramiento del C. Fernando Medina Irlarte, en el puesto de Jefe de
Departarmento en la Universidad Pedagdgica Nacienal.

¢« Versién publica del curriculum gue obra en expediente personal del C. Fernande Medina Iriarte.

En tal virtud, la presente Resolucién del Comité de Transparencia estarid conexa Unicamente con la
clasificacién de confidencialidad advertida en las versiones pGblicas presentadas por el Departamento
de Personal antes referidas, esto es: las versiones pablicas del Formato Unico de Personal y del curriculum
vitae del C. Fernando Medina Iriarte.

8. El dfa de la fecha sefalada al rubro se celebrd la Décima Primera Sesién Extraordinaria del afio 2023 de
este Comité de Transparencia, dentro de |z cual, a efecto de dar cabal cumplimiento & los procedimientos
establecidos en la ley Federal de Tronsparencia y Acceso o la Inforrmacién Publica, la Unidad de
Transparencia sometio a consideracién de este érganoc colegiado la clasificacién de confidencialidad de los
datos personales contenidos en la informacién reguerida a través de la sclicitud de acceso gue se atiende,
asi como las versiones piiblicas elaboradas por el Departamento de Personal, especificamente de los
documentos precisados en el numeral anterior.

9, En este sentido, una vez analizado el asunto en particuiar, mediante Acuerdo niimero CT-UPN/2023/EXT-
10/03, se determiné procedente CONFIRMAR la CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD realizada por
el Departamente de Personal, respecto de los datos personales contenidos en la informacién referida
en &l numeral 03 del presente apartado, con fundamento en &l articulo TI6 de la Ley General de
Transparencia y Acceso o la Informacion Publica y articulo N3, fraccién § de la Ley Federal de
Transparencia v Acceso o la Informacidn Publica, asignandose el ndmero de Resclucién UPN-CT-R-
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038/2023 de este Organo Colegiado con iz finalidad de fundamentar y motivar dicha determinacion. Por lo '

gue:

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que &| Comité de Transparencia de ia Universidad Pedagdgica Nacicnal es competente para
conocer, confirmar, modificar o revocar las determinaciones ¢ue en materia de clasificacién de
confidencialidad realicen las areas administrativas de la Institucién y, en concatenacién, para dictar la
presente resolucién, con fundamentc en ios articulos 6° de la Constitucidn Polftica de los Estados Unidos
Mexicanos, 6, 9, 11, 23, 24, fraccién VI, 44, fraccién 1, 68, fraccidn VI, 100, 189, 111 y 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la informacidn Publica, publicada en el Diario Oficial de la Federacién el cuatro
{04) de mayo de dos mil guince (2015); 3,11, fraccidn VI, 65, fraccion 1, 97, 98, 113, fraccion |y su ditimo pérrato,
v 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a ia Infermacidn Publica, publicada en el Diario Oficial de
Iz Federacion el nueve {09) de mayo del dos mil dieciséis (2016).

SEGUNDQ. Que esta Casa de Estudios ha realizado el trdmite correspondiente para dar atencidn a la solicitud
de acceso a la informacion publica gue nos ocupa, cumpliendo con lo sefialado en la Ley Genera! de
Transparencia v Acceso g lg informacion PUblica vy en la Ley Federal de Transporencia y Acceso o ia
informacién Publica, asi como en los Lineamientos que Establecen los Procedimientos Internos de Atencion
a Solicitudes de Acceso q fa Informacion Publica, aprobados mediante Acuerdo publicado en el Diario Oficial
de la Federacidn el doce {12) de febrerc del dos mil dieciséis (2018).

TERCERQO. Que a través de |a solicitud de acceso a la informacidn con ndmero de folio 330029923000124, |a
persona solicitante requirié, documentos diversos contenidos en el archivo laboral de un servidor pdblico.

Ante lo cual, a través del oficic R-SA-SP-23-08-18/23, el Departamentio de Personal remitis, entre ofros
documentos, las versiones piblicas del Formate Unico de Personal v del currfculum vitae del C. Fernando
Medina Iriarte.

CUARTO. Que el articulo 3 de la Ley Federa! de Transparencia y Acceso o lo informacion Publica, establece
gue toda la informacién generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesidn de los sujetos obligados
en el ambito federal, a que se reflere la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica y la
primera de las rmencionadas, es publica, accesible a cualquier persona y sélo podra ser clasificada
excepcichalmente como confidencial.

QUINTO. Que los articulos 24, fraccion VI, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la inforrmacion
Publica y 1, fraccidén VI, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a fa informacién Pdblica fundan que
es obligacién de los sujetos obligados proteger y resguardar la informacién clasificada como
confidencial;, asimismo, de acuerdo al articulo 68, fraccién VI, de la primera normatividad invecada, los
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sujetos obligados serdn responsables de los datos personales en su posesidn, por lo que debeardn adoptar las
medidas necesarias que garanticen |a seguridad de los mismos, evitar su alteracién, pérdida, transmisidn y
acceso No autorizado.

SEXTO. Que la clasificacion es el proceso mediante el cual un sujeto obligade determina gue la informacion
en su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad; siendo que en el case que nos
ocupa se configura la segunda de las mencicnadas, de conformidad con lo dispueste en la Ley General de
Transparencia v Acceso a la informacion Pdblica vy la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
informacion Publica.

SEPTIMO, Que de acuardo al articulo 98 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdbiica, la clasificacion de la informacién se lievard a cabo en alguno de los sigulentes supuestos: en el
momento en que se reciba una solicitud de acceso a [a informacién: cuando se determine mediante
resclucidon de autoridad competente, o cuando se generen versiones pUblicas para dar cumplimiento a
obligaciones de transparencia. En el asunto gue nos atafie se actualiza la primera hipdtesis.

OCTAVO. Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 100, parrafo tercero, de la Ley General de
Trensparencia y Acceso o la Informacion Publica y 97, pérrafo tercero, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso d la informacién Pablica, las Areas de los sujetos obligados, esto es, las instancias gue cuentan o
pueden contar con la informacién seran las responsables de clasificar la misma.

En ese tencr, es Importante destacar que para el asunto gue nos ocupa, el area competente para atender (a
solicitud de acceso a la informacidny, por ende, ia responsable de clasificar la misma cuando asi corresponda,
es la Secretaria Administrativa, por conducto de su Departamento de Personal’, por |as siguientes razones:

De conformidad con el Manual de Organizacidn de la Universidad Pedagdgica Nacional, la Secretaria
Administrativa tiene como cbjetivo general, entre otras acciones, la de verificar que la administracidn del
personal se lleve a cabo con base en la normatividad establecidz, a fin de gue la Universidad Pedagégica
Nacional de cumplimiento a su misién y objetivos Institucionales.

Por su parte, el Departamento de Personal tiene como obietivo geners! administrar los recursos humanos
de [a institucion, vigilando el cumplimiento de normas vy politicas en materia de personal, y estableciendo y
operando los mecanismoes para gue se dé el desarrolic permanente de las actividades; asimismo, tiene entre
sus funciones la de verificar los mecanismos de control internc del personal a través de la apertura v
actualizacion de expedientes laborales que deben apegarse a la normatividad establecida.

Por lo anterior, se considera que el Departamento de Personal, adscrito a la Secretaria Administrativa
resulta competente para dar atencion a la solicitud con ndmero de folio 330029923000124.

3 Ver nota ai pie ndmero 1.
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NOVENOC. Que una vez establecida la competencia de! Departamento de Personal, cabe recordar que
mediante oficio R-SA-SP-23-08-18/23, dicha drea proporciond ias versiones piiblicas del Forrnato Unico de
Personal v del curriculum vitae del C. Fernando Meding iriarte, a efecto de dar atencion g la solicitud de
acceso a la informacién con ndmero de folio 330029923000124, clasificando come confidenciales [os datos
gue se detallan a continuacion:

0S5 PERSONALES CLASIFICADOS

+ Fotografia
Currfculum Vitae del C. Fernande Medina iriarte. + Teléfono particular
« Correo Electrénico

Dichas clasificaciones fueron fundadas por el Departamento de Personal en el articulo 113, fraccién I, de ia
Ley Federal de Tronsparencia y Acceso o la informacidn Pablica.

En este sentido, resulta menester realizar un andlisis respecto de los datos perscnales en comento, a efecto
de gue este Comité de Transparencia determine |z procedencia de confirmar, modificar ¢ revocar su
clasificacién.

En primer término, debe Tenerse en cuenta gue en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
se encuentra regulado el derecho a [a vida privada, entendido como el limite a la intromisién del Estado
en el &mbito de ia persona, esto a través de sus articulos 6°, fraccidn I, y 16; el primero establece que la
informacidn que se refiere a la vida privada v los datos personales sera protegida en los términos y con las
excepciones que fijan las leyes, mientras el segundo de los preceptes sefiala que toda persona tiene derecho
a la preteccion de sus datos persconales, al acceso, rectificacién y cancelacion de los mismos, asf como a
manifestar su aposicion, en los términos que fije 12 ley, la cual establecerd los supuestos de excepcidn a los
principios que fijan el tratamientc de datos, por razones de seguridad nacional, disposiciones de orden
pablico, seguridad y salud publica o para proteger los derechos de terceros.

Asl, de conformidad con el primer pérrafo del articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso d la
Informacién  Publica, se considera informacién confidencial la que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable, iz cual no estard sujeta a temporalidad slauna v
sélo podran tener acceso a ella los titulares de ia misma, sus representantes v los servidores publicos
facultados para ello. Aunade a lo anterior, de acuerdo al articulo T13; fraceidn | de la Ley Federal de
Transparencia y Accesc a la Informacidén Pidblica, se considera como informacién confidencial, ia que
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contiene datos personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable, resaltando que
en e} dlitimo pérrafo del precepte anies aludido también se establece gue |g informacién confidencial no
estard sujeta a temporalidad alguna vy sélo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus
representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.

Asimismo, la fraccién | del Trigésimo Octave de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y
Desclasificacién de la Informacidn, asi ccmo para la Elaboracidn de Versiones Publicas, aprobados
mediante Acuerdo publicado el 15 de abril de 2016, sefiala que se considera informacién confidencial los
datos personaies en los términos de la norma aplicable.

Bajo este orden de ideasy en el entendido de gue un dato personal es toda aquella informacién relativa a
un individuo identificado o identificable; &3 dable precisar que dichos datos le proporcionan a una
persona identidad, |a describen, precisan su pals de origen, edad, lugar de resigdencia, trayectoria académica,
laboral o profesional, los secretos bancerio, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya
titularidad corresponda a particulares, asi como también refieren aspectos sensibles o delicados sobre tal
individuo, como o es su forma de pensar, parentesco, estado de salud, sus caracteristicas fisicas, ideclogia o
vida sexual, entre otros.

Derivado de lo sefialado en parrafos qgue anteceden, a continuacion, este drgano colegiado analizara los datos
personales clasificados por el Departamento de Personal, con el objete de determinar si constituyen
efectivamente datos personales a los que se les deba atribuir ese caracter y proteccion:

<% REGISTRO FEDERAIL DE CONTRIBUYENTES (RFC).

De conformidad cen lo que establece el Criterio SO/009/2009 emitide por el Pleno del entonces
Instituto Federal de Acceso a2 la Informacidn vy Proteccion de Datos Personales (IFAL), el Registro
Federal de Contribuyentes {RFC) de las personas fisicas es un dato personal confidencial, en
virtud de que, para obtener ese dato es necesario acreditar previamente mediante documentos
oficiales (pasaporte, acta de nacimiento, eic) la identidad de la persona, su fecha y lugar de
nacimiente, entre otros. De [a misma forma, el referide Criterio sefiala que:

“‘De acuerde con la legisfacidn tributaria, las personas fisicas tramitan su inscripcion en el Registro
Federal de Contribuyentes con el Unico propdsito de realizar mediante esa clave de identificacidn,
operaciones o actividades de naturaleza tributaria. En este sentido, el articulo 72 def Cédigoe Fiscal de
la Federqcicn prevé gue lo utilizacién de una clave de registro no asignada por la autoridad
constituye como upa infraccidn en materia fiscal. De acuerdo con lo antes apuntado, el RFC vinculado
af hombre de su titular, permite Identificar la edad de fa persong, asi como su homociove, siendo esto
ditima dnica e irrepetible, por o que es posible concluir que el RFC constituye un datoe personal y, por
tanto, informacién confidencial” (Sic).

En relacion con lo anterior, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Infermacion y é

Proteccién de Datos Personales (INAI) emitié el Criterio SO/012/2017, que 2 la letra dice:

Carretera al Ajusco # 24, Col Héroes de Padierna, C.RNSZ00, Yislpar, CDMX,
Tel. {55) 56 30 97 OO, Ext. 1331 .
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SECRETARIA DE EDUCACION FHBLISA 1 PEB%TAD DEC[MA PRIMERA SES'ON EXTRAORDINARIA
NUMERC E ResoLucion: UPN-CT-R-032/2023
SOUCITUD DE INF.: 330029923000124
18 DE AGOSTO DE 2023
CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

“Registro Federal de Contribuyentes [RFC} de personds fisicas., Ef RFC es una clave de cardcter
fiscal, Unica e irrepetible, que permite identificar ol titular, su edad y fecha de nacimiento, por lo que

es un dato personal de cardcter confidencial.” (Sic)

En conclusién, el Registro Federal de Contribuyentes, vinculado al nombre de su titular, permite
identificar, entre otros datos, la edad de la persona, asi como su homoclave, siendo ésta ditima Unica
e irrepetible, razdn por 1a cual, se constituye come un date personal confidencial que debe ser
protegide, con fundamento en el articulo 113, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a fa Informacidn Pdblica.

% NACIONALIDAD

Es la condicidn que reconoce a una persona la pertenencia a un Estado o Nacién, le que conlleva
una serie de derechos y deberes politices y sociales, aunado a qde su publicidad revelaria &f vinculo
legal gue une a un individuo con determinado pais; bajo esta égica se considera como un dato
personai confidencial, en términos del articulo 113, fraccion | de |a Ley Federal de Transparencia
yAcceso a la Informacién Publica. |

% ESTADO CIVIL.

Es la condicién de una persona seguln el registro civil en funcidén de si tiene o no paregja y su
situacién legal respecto a este. Asimismo, se puede definir como el conjunto de las circunstancias
personales gue determinan los dereches y obligaciones de las personas, asl como también el
atributo de la perscnalidad gue se refiere a la posicién que ocupa una perscha en relacién con la
familia, por lo que, dada su propia haturaleza se considera como un dato personal confidencial,
de acuerdo a lo establecido en |a fraccién | del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la informacion Publica.

% DOMICILIO PARTICULAR,

>,
0’0

En términos del articulo 29 del Cédigo Civil Federdal, el domicilio es el lugar en donde reside
habitualmente una persona fisica, en este sentido, hace identificable a una persona y su difusién
podriz afectar la esfera privada de su titular, Incidiendo directamente en la privacidad de esa
persona, en virtud de gue permite conocer el lugar en el gue vive una persona y en donde lieva a
cabo parte de su vida cotidiana. Bajo este orden de ideas, el domicilio particular conformado entre
otros por los datos de calle, nimero, colonia, delegacién o municipio y cédigo postal, se considera
como un date personal confidencial, con fundamento en el articulo 13, fraccion | de |la Ley
Federal de Transparencia y Accesc @ la Informacion Pablica.

FOTOGRAFIA
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6 SECRETARMA DE SRUCACION pUBLICA PEDAGORICA DECIMA PRIMERA SESION EXTRACRDINARIA
NUMERS DE ResoLucion: UPN-CT-R-039/2023
SOUICITUD DE INF2 330029923000124
18 DE AGOSTO DE 2023
CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

La fotegraffa constituye la reproduccidn fiel de la Imagen captada de una persona, objeto, cosa,
lugar, etc, cbtenidz en papel a través de la impresidn en un rollo © placa por medio de camara
fotografica, o en formato digital. En este sentido, la fotografia constituye el primer elemnento de la
esfera personal de todo individuo, en cuanto a un instrumente basico de identificacion y proyeccién
exterior y factor Imprescindible para su propic reconocimiento como sujete individual, ya que se
trata de |la representacidn grafica de las caracteristicas fisicas de una persona cuyo registro
fotografico da cuenta de las caracteristicas inherentes a su persona, entre otras de su media
filiacién, compiexidn, o bien en el caso de su rostro, de sus rasgos fisicos, tipo de cejas, ojos, pdmulos,
nariz, [abios, mentdn, cabello, etc,; por 1o tanto, es un dato personal confidencial en términos del
articulo 113, fraccidn 1 de |a Ley Federai de Transparencia y Acceso g la Informacion Pablica, el
cual se debe proteger mediante su clasificacidn.

Cabe mencionar que a fotografia de servidores ptiblicos también constituye la reproduccion fiel
de las caracteristicas flsicas de una persona en un momento detaerminado, por lo que representan
un instrumento de identificacién, proyeccién exterior vy factor imprescindible para su propio
reconccimiento como sujeto individual. En consecuencia, las fotografias de servidores pablicos
de igual forma constituyen datos personales y, como tales, deben clasificarse con el caracter
de confidenciales, considerando que no se advierte la existencia de alglin elemento -refiejo del
desempefio, idoneidad para ccupar un cargo, entre otros- que justifique su publicidad. Lo cual
no ocurre en la especie, en la medida de gue el documento que se examina fue presentado por unha
persena gue en ase momento no ecupaka un cargo publico en esta Casa de Estudios.

<+ NUMERGC DE TELEFONG PARTICULAR

El nimero asignado a un teléfone de casa, oficina y celular que corresponden & una persona fisica,
permite localizarla y por ende identificarla o hacerla identificable, razén por la cual se constituye
comoe un dato persenal confidencial en términocs de lo establecido por el articule 113, fraceién |
de la Ley Federal de Transparencia y Accese g la informacidn Publica.

De esta manerg, se actualize el supuesto de clasificacidn previsto en el articulo 113, fraccidon 1 de la
Ley Federal de Transparencia y Acceso a Ig informacicn Publica.

4 CORREQ ELECTRONICC PERSONAL

Es un servicio de red gue permite que dos ¢ mas usuarios se comuniquen entre si por medio de
mensajes gue son enviados y recibidos a través de una computadors o dispositivo aflin. Este se
compone de un identificador o nombre del usuario, seguido por ¢l signe arroba {@) que separa

al usuario del resto de la direccion; ciberfink, identifica un proveedor o empresa que ofrece el é‘

Carratara al Ajusco # 24, Cot Héroes de Padierna, C.P.I4200, Tialpan, CDMX.
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SECRETARIA DE EQUSASION PURLICA b DECIMA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA
NUMER® DE RESOLUCION: UPN-CT-R-032/2023
SOLICITUD DE INF.: 330029923000124
18 DE AGCSTO DE 2023
CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

servicio; com, corresponds a dominios gue utilizan empresas comerciales; y mx, indica el pais de
ubicacién del servicio o red, en este caso México.

Debido a que éstos permiten facilmente rastrear e identificar al titular del correo mediante la
direccién IP con la cual se conecta al mismo, es menester proteger este dato clasificandolo
como confidencial, al amparc del articulo T3, fraccidn | de iz Ley Federal de Transparencia y
Acceso d la informacidn Pablica.

En virtud de los argumentos antes expuestos, de conformidad con lo establecido en el articulo 116 de |z Ley
General de Tronsparencia y Accesc q la Inforrmacion Pablica; en el articulo 113, fraccién | de |z Ley Federal
de Transparencia y Acceso d Id Informacidn Puablica; y en el numeral TEigésimo Octavo, fraccidn | de los
Linearmnientos Generales en Materia de Clasificacidn ¥ Desclasificacicn de la Inforrmacién, asf como para la
elaboracién  de Versiones Publicas; resulta procedente CONFIRMAR a2 clasificacién de
CONFIDENCIALIDAD realizeda por el Departamento de Personal respecto de los datos personales relatives
a: BEGISTRC FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC). NACIONALIDAD, ESTADO CIVIL v DOMICILIO
PARTICULAR, contenidos en el Formato Unico de Personal del C. Fernando Medina lIriarte; FOTOGRAFIA
TELEFONGC PARTICULAR v CORREO ELECTRENICO, contenidos en el Curriculum Vitae del C. Fernando
Medina lriarte. .

DECIMO. En suma z lo anterior, los articulos 111 de [a Leyv General de Transparencia y Accesc ¢ la Informacidn
Pdblica y 108 de |a Ley Federal de Transparencia y Acceso g o informacién Pablica, asi como el Naveno de
ios Lineamientos Cenerales en materia de Clasificacién y Desclasificacion de fa informacion, asi como para
ia Elaboracién de Versiones PUblicas, prevén gue cuande un documento contenga partes o secciones
reservadas o confidenciales, los sujetos obligados, para efectos de atender una solicitud de informacion,
deberan elaborar una versién piblica en la gue se testen las partes o secciones clasificadas, indicando su
contenido de manera genérice, asl como fundando y motivando su clasificacion.

Asimismo, el nurmeral Quincuagésimo de los Lineamientcos Cenerales en Materia de Clasificacién y
Desclasificacién de lo Informacidn, asi como para la Elabcracidn de Versiones Pablicas sefiala que los
titulares de las &reas de 1035 sujetes obligados podran utilizar los formatos contenidos en dichos Lineamientos,
como modelo para sefialar la clasificacion de documentos o expedientes, sin perjuicio de que establezcan
los propios.

Por su parte, el numeral Quincuagésimo Primero de los Lineamientos antes referidos, establecen que la
leyenda en los documentos clasificados indicara la fecha de sesién del Comité de Transparencia en donde se
confirmad la clasificacién, en su caso; el nembre del drea gue clasifica; ia palabra reservado o confidencial; las
partes o secciones reservadas o confidenciales, en su caso; el fundamento legal; el pericdo de reserva, cuando
se trate de clasificacidn de reserva; y la rabrica del titular del &rea.

Carretera al Ajusco # 24, Col Héroes de Padierna, C.R14200, Tialpan, COMX, J5 ZAQ‘ 3_,
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CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

El numeral Quincuagésimo segundo de los Lineamientos Generales muiticitados dictan que los sujetos
obligados elaboraran los formatos a que se refiere el Capitulo VI de dichas disposicionas normativas, en
medios impresos © electrénicos, entre otros, debiendo ubicarse la leyenda de clasificacidn en la esquina
superior derecha del documento. Sin embarge, también sefiala que en caso de que las cendiciones del
documento no permitan [a insercién completa de la leyenda de clasificacién, los sujetos obligados
deberan senalar con nimeros ¢ letras las partes testadas para que, en una heoja anexa, se desglose Ia
referida leyenda con las acotaciones realizadas.

Finalmente, el Quincuagésimo Tercere de los Lineamientos Cenergles en Materia de Clasificacion y
Desclasificaciéon de la informacién, osi como para la Elaboracion de Versiones PUblicas, considera el
formato para sefialar la clasificacion parcial de un documento.

Detivado de lo anterior, resulta oportuno mencionar gue las versiones piblicas presentadas ante este
Srgano colegiado contienen la levenda de clasificacién en los términes que dictan los preceptos
nermatives antes referidos.

Adicionalmente, cabe traer a colacién que el numeral Quincuagésimo Sexto de los Linegmientos Genercles
en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacién, indica que la versién pulblica de un
docurnento o expediente que contenga partes o seccionas reservadas o confidenciales, serd elaborada por
los sujetos cbligados, previo pago de los costos de reproduccién, a través de sus dreas y deberd ser aprobada
por su Comité de Transparencia.

En virtud de lo anterior, una ver analizadas las versicnes pUblicas elaboradas por el Departamento de
Personal, se estima due las mismas cumplen con las fermalidades que establecen los Lineamientos
multicitades por lo que se colige procedente APROBAR la versidn plblica que se tuvo a la vista, en razén
de guelas mismas cumplen con la normatividad antes expusesta, quedando bajo [a estricta responsabilidad
del Departamento de Personal [z clasificacion de |a informacién que remitié.

DECIMO PRIMERQ. Que de conformidad con el articule 44, fraccién Il, de la Ley General de Transparencia
yAccese g g inforrmacidn Pablica y e articulo 65, fraccion I, de la Ley Federa! de Transparencia y Acceso
a la Informacidn Publica, este Comité de Transparencia, previo andlisis del caso y cerciordndose gue se
tomaren las medidas pertinentes para atender la sclicitud de informacién, con apoyo en las consideracicnes
anteriores:

RESUELVE

PRIMERQ. Se determina procedente CONFIRMAR la clasificacién de CONFIDENCIALIDAD realizada por el
Departamentoe de Personal respecto de los datos personales relativos a: REGISTRO FEDERAL, DE
CONTRIBUYENTES (RFC). NACIONALIDAD, ESTADO CIVIL v DOMICILIQ PARTICULAR, contenidos en el
Formatoe Unico de Personal del C. Fernando Medina Iriarte; FOTOGRAFIA, TELEFONG PARTICULAR v
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18 DE AGOSTO DE 2023
CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD

CORREO ELECTRONICO, contenidos en el Curriculum Vitae del C. Fernando Medina Iriarte; clasificacion
sustentada en el articulo 116 de 1a Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion Pablica; en el
articulo 113, fraccién | de la ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacidn Pablica,
respectivamente; y en el numeral Trigésimo Octavo, fraccién 1 de los Lineagmientos Generales en Materia
de Clasificacién y Desclasificacién de la Informacion, asi como para la elaboracion de Versiones Publicas.

SECUNDO. Se ordena a la Unidad de Transparencia notificar a ta persond solicitante 1a presente resolucién
de este drgano colegiado, asl como entregarle las versiones pablicas del Formato Unico de Perscnal y del
curricuium vitae del C. Fernando Medina Iriatte, a efecto de dar cabal atencidn a la solicitud de informacion
con numero de folio 330029923000124.

TERCEROQ. Publiquese en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Naciona!
de Transparencia, asi como en el Portal Electrénico de la Universidad Pedagdgica Nacional, conforme al
periado de actualizacion gue corresponda en materia de obligaciones de'transparencia.

AsT lo resolviercn por unanimidad los integrantes del Comité de Transparencia presenies en su Décima
Primera Sesién Extracrdinaria, en la Cludad de México a los dieciocheo {18) dias del mes de agosto de dos
mil veintitrés (2023).

W /4
LCDA. YISEPH OSCRIOOSORIO Lepo. FRANC] ERA SERRANO

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA TITULAR DEL DERABTAMENTO DE AUDITORIA
DEL ORGANGINFERNG DE CONTROL EN LA

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL.

EN SUPLENCIA POR FALTA DE LA PERSONA TITULAR DEL
ORGANG INTERNG DE CONTROL EN LA UNIVERSIDAD
PEDACOGICA NACIONAL, DESIGNACION REALIZADA A TRAVES
DEL OFICIO NUMERO TOIC 11/020/383/2023.

B W

LCDO. JUAN CARLSSNESRETE ACOSTA
RESPONSABLE DEL AREA
COORDINADORA DE ARCHIVGS
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