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Ciudad de México, a 6 de octubre de 2022.......

s

ROSA MARIA TORRES HERNANDEZ

RECTORA )
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL RECIRIDOG
PRESENTE. on: 12101 FIRMA

S

Hago referencia al acta correspondiente a la Primera Sesion Ordinaria de 2018
de la Comisién Interna de Administracion de la Universidad Pedagodgica
Nacional (UPN).

Sobre el particular, le informo que el referido documento una vez firmado por el
Secretario Téchico de esa Sesidn, se remitid en su momento a quien, a su vez,
fungié como Presidente de la misma, que en vida fue el Subsecretario de
Educacién Superior, Dr. Rodolfo Tuirdn Gutiérrez. Al respecto, el entonces
Coordinador de Organos Desconcentrados y del Sector Paraestatal le solicito a
dicho Subsecretario firmar la referida acta, mediante las tarjetas No. 079 del 13
de junio de 2018 y No. 127 del 27 de noviembre de 2018 (se adjunta copia de las
mismas); al no tenerse respuesta y habiendo ya dejado el cargo el Dr. Tuiran, se
solicité el apoyo de la Oficina de esa misma Subsecretaria, mediante la tarjeta
No. 011 del 14 de marzo de 2019 (se adjunta copia) para recabar la firma en el
acta en comento, sin que tampoco se tuviera respuesta.

El 1 de septiembre de 2019 acontecié el fallecimiento del Dr. Rodolfo Tuiran
Gutiérrez, por lo gue el entonces Coordinador de Organos Desconcentrados y
del Sector Paraestatal, mediante el oficio CODYSP/01/675/2019 del 15 de octubre
de 2019 (se adjunta copia) le solicité al entonces Titular de la que fuera la
Unidad de Asuntos Juridicos y Transparencia de la SEP, el registro de la referida
acta, a la cual se le incorpord la leyenda “Acta sin Firma del Doctor Rodolfo
Tuiran Gutiérrez, en razén de su sensible fallecimiento acontecido el 01 de
septiembre de 2019".

La Unidad de Asuntos Juridicos y Transparencia contesté mediante el oficio
DNC/0812/19 (se adjunta copia) que “..no procede el registro del acta con la
leyenda Acta sin Firma del Doctor Rodolfo Tuiran Gutiérrez, en razén de su
sensible fallecimiento acontecido el 01 de septiembre de 2019, toda vez que al
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momento de su fallecimiento el Doctor Rodolfo Tuirdn Gutiérrez ya no fungia
como servidor publico adscrito a esta dependencia”.

No obstante, en la presente administracion se hicieron diversas consultas a la
actual Unidad de Actualizacion Normativa, Legalidad y Regulacion de esta
dependencia, para encontrar un mecanismo que permitiera hacer el registro
de dicha acta, en la cual ya no seria posible que contara con la firma de quien
fue el Presidente Suplente, sin embargo, no fue posible obtener una respuesta
positiva; por lo que, mediante el presente se le entrega el original del acta en
comento, para su resguardo en el archivo de actas respectivo.

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.

Atentamente

A

ADRIAN REYES ANCONA
DIRECTOR GENERAL DE COORDINACION
Y DESARROLLO SECTORIAL

C.c.p. Benjamin Diaz Salazar.- Prosecretario de la CIA de la UPN - Presente.
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Fecha de Clasificacion: 14 de marzo de 2018.
Unidad Administrativa:  Direccién de Planeacion.
Clasificacion: Publica.

) Ley General de Transparencia y Acceso a la
MR A0 LEE Informacion Publica, Articulo 70,

i
Rubrica del Titular de la (4?

secretaria

Unidad Administrativa: Lic. Ale/é%ra Javier Jacuinde
P

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION
PRIMERA SESION ORDINARIA DE 2018

En la Ciudad de México, siendo las 11:00 horas del dia 7 de marzo de 2018, en la Oficina 311, de
la Subsecretaria de Educacién Superior, ubicada en la Calle de Brasil nimero 31, Delegacion
Cuauhtémoc, Colonia Centro, Ciudad de México, con el propésito de celebrar la Primera Sesion
Ordinaria de 2018 de la Comisién Interna de Administracion de la Universidad Pedagoégica
Nacional (UPN) se reunieron:

Presidencia
Secretaria de Educacion Publica
Dr. Rodolfo Tuiran Gutiérrez, Subsecretario de Educacién Superior, Presidente Suplente.

Vocales
Secretaria de Educacion Publica
Lic. Marco Alejandro Calderén Argomedo, Director General de Planeacion, Programacion

y Estadistica Educativa.
Mtra. Gabriela Tamez Hidalgo, Directora de Fortalecimiento Curricular para la Formacion
Personal y Social en la Educacion Basica. Subsecretaria de Educacion Basica. Suplente.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
Lic. Radl Zamora Salazar, Director de Programacion y Presupuesto de Educacién Media
Superior y Superior. Direccion General de Programacion y Presupuesto, Suplente.

Universidad Pedagogica Nacional

Mtra. Elsa Mendiola Sanz, Encargada del despacho de la Secretaria Académica,
Propietaria.

Mtro. Omar Alberto Ibarra Nakamichi, Secretario Administrativo, Propietario.

El Colegio de México
Lic. Fernando Ruiz Aguilar, Director de Finanzas de El Colegio de México, A.C., Suplente.

Benemérita Escuela Nacional de Maestros
Mtra. Ma. Esther NUfiez Cebrero, Directora.

Acta de la Primera Sesi6én Ordinaria 2018 (7 de marzo de 2018)
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Secretariado Técnico )
Ing. Miguel Angel Ballesteros Pérez, Coordinador de Organos Desconcentrados y del

Sector Paraestatal de la SEP, Secretario Técnico.
Lic. Alejandra Javier Jacuinde, UPN, Prosecretaria.

Organo de Vigilancia
Secretaria de la Funcién Publica
Lic. Joseé Enrique Girén Zenil, Delegado y Comisario Piblico del Sector de Educacion y

Cultura.

Lic. Pedro Salvador Cardenas Ruelas, Subdelegado y Comisario Publico Suplente del
Sector Educacion y Cultura.

Mtro. Edgar Quiroga Traslavifa, Titular del Organo Interno de Control en la UPN.

Titular de la Institucion )
Dr. Tenoch Esau Cedillo Avalos, Rector de la Universidad Pedagégica Nacional.

Invitados
Mtra. Marfa Luisa Gordillo Diaz, Directora General de Educacién Normal y Actualizacién

del Magisterio en la CDMX, SEP.

El doctor Rodolfo Tuiran Gutiérrez, presidi6 la sesion de conformidad con el siguiente:
ORDEN DEL DIiA
1. Lista de asistencia y declaracién del quérum.
2. Presentaciony, en su caso, aprobacion del Orden del Dfa.
3. Presentaciony, en su caso, aprobacion del acta de la sesién anterior.

4. Informe sobre el avance y cumplimiento de los acuerdos previos, adoptados por la
Comisién Interna de Administracion.

5. Presentacion por el Rector de la Institucién del Informe de Autoevaluacién de Gestién
correspondiente al ejercicio fiscal 2017.

6. Reporte de los Delegados de la Secretaria de la Funcién Pdblica sobre el Informe de
Autoevaluacion de Gestion del Ejercicio Fiscal 2017 presentado por el Titular de la
Institucion.

7. Analisis y, en su caso, opinién favorable del Informe de Autoevaluacién de Gestién del
Ejercicio Fiscal 2017 presentado por el Rector de la Institucién.

8. Solicitud de acuerdos a la Comisién Interna de Administracién.

9. Asuntos del Control Interno y Desempefio Institucional.

Acta de la Primera Sesién Ordinaria 2018 (7 de marzo de 2018)
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10. Acciones que la Institucion lleva a cabo para cumplir los compromisos de gobierno 2012-
2018.

11.Reportes de avances en el cumplimiento de cada una de las etapas del Informe para el
proceso de entrega-recepcion de la Administracién Publica Federal, que contenga la
rendiciéon de cuentas de los programas, proyectos, compromisos, acciones, asuntos,
recursos, informacion y situacion general de la gestion que concluye, con el propésito de
facilitar el proceso de transicion y la toma de decisiones pUblicas (DOF 24/VII/17).

12. Asuntos Generales.

DESARROLLO DE LA SESION

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM.

El Presidente Suplente en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo décimo del Acuerdo
Secretarial nimero 647, por el que se establece la Organizacién y Funcionamiento de las
Comisiones Internas de Administraciéon de los Organos Desconcentrados de la Secretaria de
Educacién Pdblica, comunicd, previa verificacion de la lista de asistencia (Anexo del punto uno,
lista de asistencia), que se encontraba integrado el quérum, por lo que declaré instalada la
Primera Sesion Ordinaria de 2018 de la Comision Interna de Administracion de la Universidad
Pedagdgica Nacional, subrayd que los acuerdos que se adopten en la presente sesién seran
plenamente validos.

Los integrantes del Organo de Gobierno emitieron el siguiente:

Con fundamento en lo dispuesto en el numeral décimo del Acuerdo
Acuerdo Secretarial N° 647, se declara instalada la Primera Sesion Ordinaria de 2018
SO/I-18/01,R | de la Comision Interna de Administracién de la Universidad Pedagogica
Nacional, celebrada el 7 de marzo de 2018.

2. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
Relativo a la presentacion y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia, el Secretario Técnico
sometid a consideracion de los Vocales, Delegado y Subdelegado de la Secretaria de la Funcién

Pdblica, el Orden del Dia propuesto.

Posteriormente, los miembros de la Comisién Interna de Administracion aprobaron el siguiente:

Acuerdo Con fundamento en lo dispuesto en los numerales segundo, séptimo vy
SO/I-18/02,R | décimo del Acuerdo Secretarial N°647, esta Comision Interna de
Administracién opina favorablemente respecto del Orden del Dia de la
Primera Sesion Ordinaria de 2018.

Acta de la Primera Sesion Ordinaria 2018 (7 de marzo de 2018)
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3. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR.

Respecto a la presentacion y, en su caso, aprobacion del Acta de la Cuarta Sesién Ordinaria de
2017 de este Cuerpo Colegiado, el Secretario Técnico precis6 que fue entregada con antelacion,

y sugirié que se dispensara su lectura.

Los integrantes del Organo de Gobierno aprobaron el siguiente:

Acuerdo Con fundamento en lo dispuesto en los numerales segundo, séptimo y décimo
SO/I-18/03,R | del Acuerdo Secretarial N°647, esta Comision Interna de Administracién opina
favorablemente respecto del Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria.

4. INFORME SOBRE EL AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS PREVIOS
ADOPTADOS POR LA COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION.

En relacién al informe sobre el avance y cumplimiento de los acuerdos previos adoptados por la
Comision Interna de Administracién, (Anexo del punto cuatro), el Secretario Técnico sefial6
que en la carpeta de trabajo se integra el seguimiento de seis acuerdos, por lo que solicitd a los
miembros de la Comisién expresaran los comentarios y las recomendaciones pertinentes.

Los integrantes del Organo de Gobierno emitieron el siguiente:

Acuerdo Con fundamento en lo dispuesto en los numerales segundo, séptimo y décimo
SO/1-18/04,R | del Acuerdo Secretarial N° 647, esta Comisién Interna de Administracién
opina favorablemente del avance en el cumplimiento de los acuerdos SO/II-
13/09.03,S; SO/I-16/05.03,S; SO/I-17/06.01,S y SO/III-17/05.02,S; y se
dan por atendidos los acuerdos SO/1-17/05.03,S y SO/11-17/06.02,S.

SO/11-13/09.03,S

Implementar las acciones que permitan comprobar o recuperar los
3,494.3 miles de pesos de deudores diversos tales como gastos,
pasajes y viaticos. Se informa que resta por recuperar 85.95 miles de
pesos. La Direccién de Servicios Juridicos cuenta con 130 expedientes de
deudores diversos, de los cuales 12 se encuentran en dictaminacién, dos en
convenio de pagos y 116 en proceso de comprobaciéon. Se toma nota del
avance reportado 97.5%.

S0/1-16/05.03,S

Agilizar las acciones para contrarrestar el insuficiente avance en la
implementacion del Servicio Profesional de Carrera. Se solicité a la
Direccion General de Recursos Humanos y Organizacion de la SEP, el apoyo
para la integracién del Comité Técnico de Profesionalizacién. Con la finalidad
de agilizar acciones, se gestiond en la Direccion General Adjunta en Materia
de Remuneraciones de la SEP, |a designacién de un Servidor Publico de Carrera
que funja como Secretario Técnico del Comité Técnico de Profesionalizacién
en la UPN. Se toma nota del avance reportado 50%.

Acta de la Primera Sesién Ordinaria 2018 (7 de marzo de 2018)
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S0/1-17/05.03,S

Informar a la Comision Interna de Administracion las acciones y
gestiones que realizard para cubrir el déficit presupuestal en el
capitulo 1000 de $154.2 MDP con que cerro el ejercicio 2016, que para
2017 se incrementdé a $202.6 MDP, a efecto de evitar que siga
creciendo. Se llevaron a cabo gestiones ante la Subsecretaria de Educacion
Superior y la Oficialia Mayor de la SEP a través de la Direccion General de
Presupuesto y Recursos Financieros asi como de la Secretarfa de Hacienda y
Crédito Publico, se lograron las ministraciones por 257 millones 784 miles de
pesos; con lo cual se cubrié el saldo de ejercicios anteriores que ascendia a
148,877, asi como el saldo del ejercicio 2017 por un monto de 108,907 miles
de pesos. Se toma nota del avance reportado 100%.

S0/11-17/06.01,S

Atender las observaciones definitivas que el Auditor Externo emitio
en la Carta correspondiente, conforme a las medidas preventivas y
correctivas formuladas, en las fechas comprometidas, asi como llevar
a cabo las acciones pertinentes que eviten su recurrencia. Se toma
nota del avance reportado 80%.

La Universidad tienen registrado en la cuenta de otros activos
circulantes un importe de $3,945,668; sin embargo, derivado de la
aplicacion de nuestras pruebas de auditoria no pudimos verificar que
se trate de una cuenta por cobrar real y exigible, ya que no
obtuvimos por parte de la Entidad la documentacion soporte de las
partidas que componen la cuenta. Con relacién al pago por consumo de
agua, se pagaron los derechos y se obtuvieron las boletas correspondientes a
los ejercicios 2012, 2014 y 2015. Se toma nota del avance reportado 95%.

La UPN tiene registrado por concepto de bienes muebles
$175,125,300, y a la fecha de los estados financieros se encuentra en
proceso de concluir el listado del inventario fisico, para poder
determinar las posibles variaciones de éste contra el importe
registrado en la contabilidad; asimismo, esta en proceso de preparar
o actualizar los documentos que amparan el resguardo individual de
esos bienes. Concluyé la migracion de la base de datos (activo fijo) al
Sistema de Inventarios y Activo Fijo Institucional (SIAFD), continua el
levantamiento del inventario. Se toma nota del avance reportado 50%.

La Entidad tiene registrado en las cuentas por pagar a corto plazo un
importe de $23,302,446 y a la fecha de los estados financieros se
encuentra en proceso de realizar la depuracion de las partidas que las
componen, por tal motivo desconocemos si se tratan de cuentas
reales y exigibles a su cargo. Se entregé al Organo Interno de Control en la
UPN, el archivo con los trabajos de depuracion de las diversas cuentas, de
igual manera concluyé la captura de cifras en los sistemas SIRECA y SIRI por
los montos a pagar en el ISSSTE correspondientes al ejercicio 2017. Se toma
nota del avance reportado 95%.

Acta de la Primera Sesién Ordinaria 2018 (7 de marzo de 2018)
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S0/11-17/06.02,S

En términos del cumplimiento a la armonizacién contable que
determina la Ley General de Contabilidad Gubernamental, reforzar la
comunicaciéon con la Coordinadora Sectorial, a fin de evaluar la
aplicacion de los sistemas que se encuentran funcionando en otras
entidades del sector, con la finalidad de establecer alianzas
estratégicas que permitan la adecuada operacidon y funcionamiento
del propio. Se realiz6 una visita a la Comisién Nacional de Libros de Texto
Gratuitos CONALITEG para conocer el sistema que tiene establecido, se
detectd que no es compatible para la Universidad. Se acordé que el Centro de
Investigacion e Innovacion en Tecnologias de la informacién y Comunicacién
INFOTEC brindara asesoria al personal de la Universidad, por lo que se
realizaran trabajos de adecuacién en los sistemas de informacién de la
Subdireccion de Recursos Financieros, para dar cumplimiento a los
requerimientos del CONAC en materia de armonizacion contable. Se toma
nota del avance reportado 100%.

SO/l1lI-17/05.02,S

Informar a esta Comision Interna de Administracion, los avances de
la integracion e instalacion del Comité Técnico de Profesionalizacién
de la UPN, para la aplicacion y cumplimiento en lo dispuesto en la Ley
del Servicio Profesional de Carrera. Se informa que el Secretario
Administrativo ocupa el cargo de servidor pUblico de libre designacién, quien
fungira como presidente del CTP, asi como con el Titular del OIC en la UPN
como servidor publico de designacién directa quien fungird como
representante de la SFP. Con la finalidad de agilizar acciones, se envi6 el oficio
R-SA-18-02-12/35 del 12 de febrero de 2018 a la Direccién General Adjunta
en Materia de Remuneraciones de la SEP, para solicitar la designacién de un
Servidor Publico de Carrera que funja como Secretario Técnico del Comité
Técnico de Profesionalizacién en la UPN. Se toma nota del avance
reportado 30%.

El licenciado José Enrique Giron Zenil, delegado de la Secretaria de la Funcién Publica sefial6é que
el acuerdo SO/I-16/05.03,S que refiere a la instalacién del Sistema Profesional de Carrera,
presenta un retraso notable, por lo que sugirié que debe quedar establecido en este afo.

Al respecto, el maestro Omar Ibarra Nakamichi, comenté que faltan miembros para integrar el
Comité Técnico de Profesionalizacién; por lo que se realizé la solicitud a la Direccién General de
Recursos Humanos y Organizacion de la SEP, a fin de contar con su apoyo para integrar a una
persona que cuente con el Servicio Profesional de Carrera, de esta manera se avanzara en la
implementacion del Servicio Profesional de Carrera en la Universidad.

Acto seguido, el Subsecretario de Educacion Superior, doctor Rodolfo Tuirdn, comentd que
intervendra ante la Oficialia Mayor para agilizar el tramite.

Acta de la Primera Sesién Ordinaria 2018 (7 de marzo de 2018)
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5. PRESENTACION POR EL TITULAR DE LA INSTITUCION DEL INFORME DE
AUTOEVALUACION DE GESTION CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2017.

El doctor Tenoch E. Cedillo Avalos, Rector de la Institucion, destacé los aspectos més relevantes
del Informe de Autoevaluacién de Gestion correspondiente al ejercicio fiscal 2017. (Anexo del
punto cinco).

Presento el disefio de cuatro licenciaturas que se ofertaron en el marco de la Reforma Educativa:
educacion inicial y preescolar, educacién primaria, educacion secundaria y educacion media
superior. Informé que la UPN atendié a 114 mil docentes en servicio, en la Estrategia Nacional de
Formacién Continua.

Las cuatro licenciaturas fueron aprobadas por el Consejo Académico para formar parte del
programa de nivelacion profesional para los docentes en servicio; ademas, aprobd cinco
maestrias, una especializacion y ocho diplomados de acompafiamiento para la alfabetizacion
académica en educacion superior.

En la Unidad Ajusco se atiende una matricula de 5,974 estudiantes en licenciatura y 269 en
posgrado. Mientras que en las Unidades de la Ciudad de México se atiende a 2,505 estudiantes
de licenciatura en modalidad a distancia, y 565 en diferentes lineas de la maestria de Educacion
Basica.

El doctor Tenoch E. Cedillo Avalos continud con el tema de investigacién, donde anuncié que la
Universidad desarrollé 90 proyectos agrupados en seis tematicas principales. Mencion6 que se
publicaron 20 libros impresos y 16 en formato digital. Anuncié el convenio que se firmé con los
talleres de la Secretaria de Educacion Publica para la impresion de los libros, lo que gener6 un
ahorro del 50% en gasto de imprenta para la Institucién.

Comento que el 73.8% de la planta académica cuenta con nivel de posgrado, lo que da garantia
en el proceso de ensefianza aprendizaje; ademas 99 docentes son reconocidos con distincion en
el Sistema Nacional de Investigadores.

Sefialé que la Universidad cuenta con un equipo informatico suficiente para albergar diplomados
y cursos que se ofertan para el desarrollo profesional asi como para la regularizacion. La UPN ha
desarrollado cuatro cursos MOOC para la plataforma MéxicoX.

Se creo¢ una plataforma educativa denominada EDUCATICS, con el objeto de fomentar la Cultura
Digital en materia de tecnologias en educacion, integra diversas tecnologias de la informacion y
el conocimiento en las aulas de clases, y contribuir y brindar herramientas a los docentes.

En este afo se beneficiaron a 1,899 estudiantes con la beca de Manutencion, lo que equivale al
31% de la poblacion de licenciatura favorecida con este programa que coordina la Subsecretaria
de Educacion Superior.

La biblioteca Gregorio Torres Quintero es una de las mejor calificadas en materia de educacion,
por su infraestructura fisica y tecnoldgica; el acervo bibliografico asciende a 375 mil 585
volimenes. Cuenta con cuatro repositorios: Fondo antiguo, Digital académico, Tesis digitales y
Xplora; este Ultimo arrancé en 2017 derivado de un convenio establecido con el Consejo
Nacional de Ciencia y Tecnologia.

Acta de la Primera Sesién Ordinaria 2018 (7 de marzo de 2018)
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La licenciada Alejandra Javier Jacuinde presenté el tema de marco juridico y normativo, y
menciond que se realizd la solicitud a las areas de la universidad las adecuaciones para la
actualizacién del Manual de Organizacion, ademas hizo mencion de la nueva creaciéon de una
jefatura de departamento con nivel O31 en la estructura del Organo Interno de Control en la
UPN.

Se realizé la actualizacion del Cédigo de Conducta de los Servidores Publicos de la UPN. La
estructura organizacional administrativa reflejé el 96.6% de plazas ocupadas sobre las
autorizadas por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

En el plan estratégico de tecnologias de la informacion y comunicacién, se concluy6 con la
automatizacién de los servicios escolares y de biblioteca. Inici6 la implementacion del Registrd
Nacional de Servicios Escolares (RENASE) en las Unidades UPN de la RepuUblica. La Universidad
esta integrada en la plataforma de Datos Abiertos donde se alojaron datos de bienes muebles, la
matriz de indicadores para resultados, proveedores, informacion del personal, presupuesto y el
balance.

Sobre las previsiones programaticas y presupuestarias para concluir el ejercicio fiscal 2018, el
maestro Omar Ibarra Nakamichi, coment6 que se realizaron proyecciones financieras, lo que
reflejé un requerimiento total de 980 millones para los cuatro capitulos de gasto, es decir se
requiere una ampliacion del 18.65% sobre el presupuesto autorizado.

Sobresale el Capitulo 1000 Servicios Personales, donde el déficit proyectado es de 114 millones
de pesos. Se inici6 una mesa de trabajo con la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la
Oficialia Mayor, la Subdireccién de Recursos Financieros y la Subdireccién de Recursos Humanos
de la SEP para analizar y actualizar la plantilla de personal, ya que es la principal causa que
generan el déficit en este Capitulo. Se esta actualizando la informacion en el sistema, para ver los
posibles resultados en el corto plazo y presentarlos ante las secretarias; el planteamiento es
originar la asignacion presupuestal real en el Capitulo 1000 para el siguiente ejercicio, con el fin
de evitar un déficit. Para tal fin se esta elaborando un Programa de Saneamiento Financiero.

6. REPORTE DE LOS DELEGADOS DE LA SFCRETARiA DE LA FUNCION PUBLICA
SOBRE EL INFORME DE AUTOEVALUACION DE GESTION DEL EJERCICIO FISCAL
2017 PRESENTADO POR EL TITULAR DE LA INSTITUCION.

El Presidente Suplente cedi6 el uso de la palabra al licenciado Pedro Salvador Cardenas Ruelas,
Subdelegado de la Funcion Publica para que emita el Reporte.

* Acta de la Primera Sesion Ordinaria 2018 (7 de marzo de 201 8)
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COORDINACION GENERAL DE ORCANOS DE

VIGILANCLIA Y CONTROL
S F P COMISARIATO DEL SECTOR EDUCACION v
SLERLTARL: DE CULTURS

LA FIMCIGS PURLBCA

Oflein Mo, CEOVCICECT 13/04/004/201 8

Ciudad de México, a 7 de mamEo da 2018

COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA MACIOMAL.
Prasents,

Fundamento Legal, "

En trnines de lo dispueste en al ariculo 37, fraccidn XI, de la Ley Orgédnlca de la
Adrministracidn Publica Faderal v, los articulos 95 ¥ 86 del Reglamanto inlerior da la Secretaria
de la Funcidn Piblica, an el cardeler de Delegado v Subdelegada, designades por la refarida
Secretarfa, ante la Universidad Pedagéglea Nacional [UPN), Organo Desconcentrade de |a
Secrataria de Educacion Piblica, se presenta al REPORTE sobre el desempefio general de la
Institucidn, con base en el Informe de Autocevaluacion Ancal 2017, que somela el Dr. Tanoch
Esali Cedillo Avalos, en su calidad de Reclor, a la consideracién de la Comision Inlems de
Administrachin,

A. Integracidn y Funclonamiento de lz Comlsién interna,

Burante el afte 2017, la Comisién Interna de Administracion celebrd cuatro sesiones ordinarias,
contando con la asislencia de los miembros designados y debida integracidn para sesionar de
la misma, conforme a ko dispuesto en el "ACUERDO namero 847 por el que se establace la
organizacion y funcionamiento de las comisiones intemas de adminisiracion de ks drgancs
desconcenirados de la Secrataria de Educacion Publica®, publicado an el Diario Oficlal de =
Federacin el 16 de agosto de 2012 -

Asimismo, en el "Orden del Dia® de tales reuniones se incluyeron fos asuntos que establecen
los ordenamientos v normatividad aplicables, mismaos que se irataron v resolvisren confonme a
las atribuciones de la propla Comisién Intema de Adminlstracidn.

B. Situacién Oparatlva y Financiera.

B.1 Situacion Operativa.

La UPN informa que durante 2017 las acolones realizadas se orientaron a mejorar v aumantar
la atencidn en educacidn superior, asi como al foralecimiants académico en &l marco de fa
Reforma Educativa, destacando, antre oras:

A traveés de la Estrategla Naclonal de Formacién Continua de Profesores da Educacidn Bésica y
Media Superior, se emilld convecstoria para que los docentes de todas las Unidades URN,
Hevaran & caho servicios educalivos que permitan la formacidn de profesionales de ja educacian
de acuerdo con les nacesidades del pails,

LIPM Repotle de Delegado v Subdelegade sobre Informe Amusl de Autoavaluscion 2047 Fég.1 de 10,
PECRIFPG
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Resultado de dicho process, disefiaren cualra licencialuras de nivelscidn, correspondientes a
cads uno de los niveles educativos: Inicial y preescolar, primaria, secundaria y media superior,
Ins cuales se ofrecerdn en 73 Unidades de la UPN, inscribiéndose en la primera generackin
1,381 estudiantas.

Ademas, disefd, operd y dio seguimiento a cursos ¥ dipkymados, como parte de la Eslralegia
pars la Educacién Obkgatorla, enirs los gue redisefiaron 45 CUrsos, atendieron a 2,328
docentes, asl como a 51,800 inscritos en educacion media superior.

Por lo que corresponde & la matricula, en los diferentes nivelss, informa que en las Unidades de
la UPN axietentes an los Estados, 58 alendigron 55,044 alumnos, misma cantidad qus en 20185;
an las de la Cludad da México fus de 2,505 alumnos, 1 8.4% menos que en el periodo antsrior, ¥
en la Unidad Ajusco la cilra fue de 6,243 alumnos pars &l chclo escolar 2017-, menar ésta
Gltima, an 3.2% al ndmeno registrado en el ciclo 2016-1l, que contd con 6,480,

Por su parts, en ja Unided Ajusco, la Genarackon 20413-2017 de Licenciatura presenia una
eficiancia terminal promedio de 42%, af egreser 646 alumnos de 1,545 inscritos en los niveles
de Nicenciatura, mientras que en la Especlalidad aleanzo un valor promedio de 53%, al terminar
84 alumnos de 158 que Ingresaron, reflejando con relacitn a la Generacidn previa, una
disminucion de 2 y 11 puntos porcertuales, respectivamente. Es necesario analizar las causas
de esls comporlamiento.

Al raspeclo, & aprecla que 1a eficiencia de 1o licenciatura en Sociologia da la Educacion &3 de
; 19%, la cual ha confinuado dismnuyendo durante varlas Generacionss, mieniras en la
= \ Especializacion, la de Esludios de Génaro en Educacion v la de Educacion Integral de la
' Sexuslidad, pasaron de una eficiencla de 85% y 78% en lg Generacion 2015-2016 a 38% ¥ 31%
en la Generacién 2016-2017. Es convenlente valorar 1a pertinencia de este tipo da cameras, asi

como definir qué faclores estan influysnde en fa aficiencia terminal.

En cuanio a la titlulacion observaeda al ciemra del afio, fue da 452 a nivel licenciature, 74 en las
especialidades, 37 en la masstria y 6 en el dociorado, bo que significd gue disminuyarcn &l
niimero de filulados en 11, 27, 15 y 3 puntos parcantuabes, respaciivamante, con malacion al
5046. La universidad tiene que ver las caUSaS que influyen en aste comportamianto.

Con relacion & la planta académica, en las Unidades de la Ciudad de México la plantilla esta
constituida por 236 docantes, de los que &l 72% cuenta con estudios de espechalizacion,
massiria o doclorado, Respecto da la Unidad Ajusco, la plants academica se encuenira
integrada por 474 docantes, de los cusles el 74.7% tiens alguna especislidad o posgrado.

Cabe resaltar que 99 docentes se encuentran en s Sistemna Nacional de Invesligadores, 5 mas
gue an 2018, encontrandose 59 en la Unidad Ajusco, 11 en las Unidades de la Ciudad da
México, ¥ 29 en las Unidades que se encuantran en los difsrentes Estados del pals.

Asimismo, cuenta con 44 Cusrpos Académicos perenecientes al Programa para el Desarmolio
Profesional Docente (FRODEP); 3 consolldados, 9 en consolidacibn y 32 en formacién, asi
como 149 profesores con perfil deseable en este programa, aprecidndose que disminuyd en
unp Jos Cuerpos Académicos y en 5 el ndmero da profesores con dicho perfil. Por su parte,
estuvieron trabajando en 50 proyecios de irvestigacksn.

1
ﬁ'ﬂ% | LUPH Reparte o Delegado y Subdeegado sore informe Aral de Autoevalumcidn 2017 Fag.2 da 10,
: PSCRFRC
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Comlté de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés da fa UPN.

El Comlité ha sesionado an 5 ocasiones, levando & wabo, enlre olras acciones: [} Presentacion
del Programa Anual de Trabajo 2017 if) Emislén de reportes de denuncias por presunto
incumplimiente al Cédigo de Elica o a las Reglas de Integrided y casos de acoso y
hostigamiente sexual; i) Actualizacion del portal del Sistema de Segulmlanto, Evaluasén v
Coordinecion de las Actividades de los Comites de Etica: ) Actuallzacion del Codige de
Conductz de los Servidoras Piblicos de la UPN: ¥, v} Efusicn de informacion sobre Culture de
la lgualdad de Género en la UPN. Asimismo, se indica que abtuve une puntuacidn de 92 en
la Evaluacion Integral definitiva de 2017.

Indicadores de Resultados conforme a la Metedolegia de Marce Légico.
De Ios 16 indicadores sectorisles pars medir su desempefio: 11 alcanzaron o superaron |a
mela; mientras que los olros 5 no alcanzaron la mets, oscllando entre 75% ¥ 89%,

Scbre esle punto, los indicadores con cumplimlenios méds bajos son: Alumno atendido en
programas de posgrado reconocldos por su calidad (75%); y Proyectos vinculados (92%). Se
sugleny anglizar este compodamienin para identificar los factores gue s impidleran lograr los

S QCCHNIBS NBCEss

Indicadores de Gestién del Programa Anual de Trabajo.

Por su parte, de los 14 indicadores més significetivos, 12 alcanzaron o superaron la mela
pregramada; uno reglstrd Un resultade menor (Cusrpos académicos consolidados, T5%) v el
otro presentd cero avance {Convenios de colaboracidn con Instituciones intemaclonales), &
comportamisnto de estos Glimos se debid, &l primero, a que de bos 8 Cuerpos Académicos en
consolidacidn ninguno ko lograron, por no cumplir con los requisitos de las reglas de operacion
establecidas; y respecto del segundo, debido a qua ng firmaron convenias, an razén, de que se
ancueniran an revigidn por las partes,

Sistama de Evaluacién del Desempefio {SED) -

El formalo “Evolucidn del Gasto Progremable al 31 de diciembrs e 2017 presenta un
prasupuesto anual madificado que asciende a $1,002.7 MDP. de ks cuales 28 ejercieron el
100%.

El formato "Avance del Gasto PYblico por Programa Prasupuestario” reporta lo alercido de s
slguiente manera: 0001 Funcién Publica ¥ Buen Gobiemo: §.57 MDP; ED10 Prestacién de
Senviclos de Educacién Suparior y Fosgrado: $897.7 MOP; 5243 Programa Macional de Becas:
$17.0 MDP; E10 Prestaclén de Senvdcios de Educacion Plblica y Posgrade: $2.3 MDP; MOD1
Actividades de Apoyo Administralivo; $130.6 MOP: y E021 Invesligacidn Clentffica y Desarmilo
Tecnoldgico: $36.8 MOP A excepcidn de los programas MOO1 y E021 en gua delaron de
ejarcerse 0.8 MDP respecio de o programedo, precisan que fos demds programas se
alarcieran en eu totalidad,

El formato de *Indicadores de Desempefio por Programa Presupuestario” conlempld 24 metas a
lograr an 2017, logrando los resullados siguientes: 18 indicadores con cumplimiantos Iguales o
mayores a 100%; ¥, 6 con cumplimients menor & 100%,

g Y UPN Feporte de Delegado y Subdelagada sebre Infarme Anual de Autoevalussion 2017 Feg.3 de 10,
Y PECRFPL
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; UPH Raparla 62 Dalegado y Subdeiegad sobre Informe Anual de Autosvaluscitn 2017 Pi.4 da 10,
",

Eslructura Organica.
Durante 2017. I UPN conté con una plantilla autorizada de 1,450 plazas de estructura, y 15 de
honorarios, de las que fusron contratadas 1,337 oe astructura, ¥y 12 por hanorarios,

B.2 Situacion Financiera {clfras no dictaminadas).

Egtadn de Situacién Financiera ai 31 de diclembre dsl 2017, comparado con ejercicia
2016,

Al 31 de diciambre de 2017, reporian Activos totales por $254.4 MDP; Pasivos por $58.6 MDP,;
y, sl Patrimonio registro 5194.8 MDP, los cuales representan respecto al cems dal gjersicio
anteriar, aumento da 30.1%, reduccion de 67.6%, y aumento de 1,573.4%, respectivameante.

El incramento &n &l active fue resultads, principaimente, por &l aumento del activo circulante por
$61.8 MD, producto de que crecieron la mayoria de las cuentss que lo Integran ¥ del
raconocimianto de los recursos del Fideicomiso para el fomento de la Investigaciin cientifica y
e dasarrolic tecnologico por $47.1 MDP y de los Proyectos por concluir realizados con recursos
de éste Glime por $1.8 MDF, asi coma, por la disminucksn del rubro de ective ne circulanta en
£2.8 MDP.

La disminucion del pasivo, fue producto de fa reducclin en el renglin de Retencidn y
Contribuciones UPN por $139.0 MDP y del aumento de olras cuentas por pagar 8 corlo plazo
por $14.2 MDP; an cuanto el incremento &n e rubro de Hacienda pablicalpatrimonio, fue
rasultado dal reconocimiento del Patrimonic conlribuido del fidalcomiso ($48.5 MDP). y dal
aumento en &l Resultado del ejerdicio (Ahorro) por $136.3 MDP.

L2 Universidad registra en cuentas de orden un monto de 518.2 MDP para "Demandas en

" procaso” y uno de $145.2 MDP por "Inmusbles en uss” freferanta a la baja contable del

inmueble que ocupa ka UPN en sepliembre de 2016}

Fstado da Actividades del 1° de enero al 31 de diciembre del 2017, comparado con
ejercicle 2018,

En 2017, los ingresos propios ascendieron a $8.4 MDP an contrasta con $0.08 MDP captados
an el a0 previo, ¥ las transferencias del Gobiemo Federal sumaron $1,073.4 MDP; mienires
que los egresos de funclonamiento fuetan de $844.3 MDP, por o que &l rasultado fue un shorro
de $137.5 MOP mayor an $136.3 MDP al registrado al ciere de 2016 por un monto de $1.2
MOP.

C. Intagracion do Programas ¥ Fresupuestos.

C.1 Eficlencia en la Captacién de los Ingrescs.

La UPN informa que &l presupuesio anual modificade es de $1,002.7 MDP, 33.2% mayor al
presupuesto original de $820.6 MOP, integrado por $1,084.7 MDP de recursos flscales y de $7.8
MDP de autogensrados. Habiéndose caplado & nivel devengado $1,091.5 MDP (98.9%)
faltando $1.2 MOP de flscales. .

C.2 Efectividad en et Ejercicio de Egresos.

Al cere de 2017, ol presupussto ejercido ascandio a 51,081.5 MDP (99.8%) respecto da los
$1,082.7 MDP dal presupuesto modificado. El gasto se distribuyd en Servicios Parsonates:
$046.7 MDP (100.0%); Materiales y Suminisircs: $13.9 MDP (99.7%); Servicios Ganerales.
£114.0 MDP {85.0%); v, Subsidles y Becas: $17.0 MDP (1 00.0%).

FECRFPC
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D, Asuntos Relevantss de la Gestidn.

Cantrol y Auditoria,

Al cierre de 2017, quedaron 5 acuerdos en segulmiento, relacionades con: Oficina Postal
Electronica; Deudores dlvarsos; Senvicio Profssional de Carrera en la UPM; Ammonizacion
Contable; v Cédulas de Situaciones Crilicas,

Asimismo, reporian 32 abservaciones pendianies de solventar determinadas por el Organo
Intema de Control, 5 con mds de un afie; 10 de 2016 de la Audiiarda Superior de la Federacion;
asi como 43 quejas y denunclas en proceso de investigacién; v, 7 procedimientos de
responsabllidades, En este santido, s ta gue & 18N & cabo |98 acch necesarigs, &
fin ue logren su inmediata slencidn,

Pasivos Laborales Contingentes.

Se informa que fienen en Irdmite 36 ltiglos en materia laboral, con un pasivo contingante
estimade en $18.2 MDP, incluyendo 2 laudos firmes desfavorables por & cantidad de 30,18
MDP. Al respecto, se recomiends stender con cportunidad cada une de las stapas dal
procadimiento legal, para ko cual las dreas responsebles deben aportar oporlunamente las
evidencias y slementos de prusba requerdos, a fin de garantizar la mejor defenza de los
interases de la Universidad,

Entrega-Recepcion y Rendicidn de Cuentas de la APF,

Por lo que hace &l procedimiento de anlrega-recepcidn, la entidad informa haber completado las
aclividades: elaboraclén del Cronograma ¥ su ervio a las instanclas correspondientes:
designecion del Coordinador y del Responsabls dal procaso; asi como, la conformacién de la
Comislén Inlerna de Transicldn de Entrega.

Can relacidn s la elaboracion de fibros blancos ¢ memorias documentales por el drgano de
goblerno fleva el 0%, y del informe de la primers etapa fleva < 80%. En este sentido, es
Importante que continden Impulsando ks acciones a fin de cumplir con las fechas establecidas
en fempo ¥ forma.

E. Cumplimisnto de la Nermatividad y Pollticas Generales, Sectorialas ¢ Institucionales,
E.1 Plan Maclonal de Desarrollo 2013 - 2018 (PND).

La UPN vinculd el cumplimients de sus objetivos en linea con el Ele Rector del Plan Naclonal de
Desarrolio 2013-2018 gue la corresponde: México con Educaridn te Calidad para fodos, para
Contribulr al logro de las Matas Nacionales: Mejora de fa Gestidn Institucional: Educacisn da
Calidad; y Educackin Inclusive.

E.Z Programa Sectorial de Mediano Plazo,

Las aclividades sustanlivas de la UPN se desarrallaron de conformidad con el Programa Anual
de Trabajo, apagadas al Plan Mecional de Desarrell 2013-2018; Programa Sectorial de
Educaciin 2013-2018; Programas Especiales y Transversalss aplicables, enire los gue se
encuentran acciones para reduclr v evitar el acoso escolar, asl como la prevencidn soclal de la
violencia y fa delincuenci, la lgualdad da género, Ios derechos humanos, enire otras.

% uPN Report de Datsgade y Subdelegado sobra Informe Anual de Autsevaluatian 2017 Bdg.5 de 10,
¢ PECRFRC

Acta de la Primera Sesién Ordinaria 2018 (7 de marzo de 2018)



" !Hl\’EHSIDAD

PEDAGOGICA
NACIONAL

E.3 Leyes Faderal y Ganeral de Transparencia y Accese a la informacion Pablica.

Duranta 2017, la UPH recibié 229 solicitudes de acceso 3 la informacion poblica, de las que
atendid 210; fusron interpusstos 9 recursos de revision anle el INA, v emitidas 9 resolucionas
desfavorables. Aslmlsmo, alendieron aspectos relacionadas con el tratamiento de dalos
parsonales, archivos v, se revisd y actuslizo el Porial de Transparencia,

£.4 Ley del Servicio Profesional de Carrera (SPC).
La UPN Informa que no cuenta con las condiclones para instalar el Comité Técnieo de
Profesionalizacion {CTR), y derivado de elio no pude lener un avance signifizativo en el
Programa da Implementacion del SPC. Asimismo, solicitd apoyo 8 la Direccién General da
Recurses Huranos y Organizacién de SEP para integrar diche Comilg, ya que solo falta para
lograrlo, contar con el Servidor Piblico de Carrera que se desempedie como Secrelaro Técnico
dal mismo. Por lo gue se solicita al Rector v Sec starin Administralive UPH fortalecer las

‘ i 5 Le : r la Administragion

E.5 Ley de Adguisiciones, Arrendamientes y Servicios del Sector Pablico {LAASSP).

La UPN reporta que en 2017 contd con un prasupuesto anual de adquisicionss, arendamientos

y serviclos de $122.1 MDP, can base en &l cual 5e realizaron adjudicaciones por un monto tokal

de §70.0 MDP {57.3%), aplicando los procedimientos siguientes: 8.4% madiante licitacion

piblica; 18.4% por adjudicacion directa e Invitacidn a cuando menos res personas conferme a

lo dispuesto en el articulo 42; 23.1% conforme al articulo 41 de la LAASSP; v, 9.5% de acuerdo
. a los procedimientos establackios en al articulo 1 de la citads lay. Por lo que la UPN cumplid
kit con el porcentaje que la LAASSP permite contralar al ampara det artlculo 42,

"}%D E.6 Ley de Obras Piblicas y Servicios Relacionados con ias Mismas.
< La UEN informa que no conkd con programa de obra publica en 2017,

—

E.7 Ley General de Contabllidad Gubernamental {LGCG}.

La UPN informa que para dar cumplimisnto & los requerimientos del proceso de armanlzacion
contable y & lo sefalado en la Ley de Contabilidad Gubernamental cuenla con ks erviclos de
asesarla del INFOTEC para los trabajos de adecuacion de los sistemas de informacion contable
y financiera.

Asimlsmo, se menciona que se atquirid el Sistema Contable COL y qus se solicitd al provesdor
ASPEM presents la cofizacién para una interface entra las 4rsas de presupuesto, SIAFF ¥
conlabilidad para realizar |as operaciones en tismpo real y genarar las pdlizas da regisiros
contables oportunas y confiables y asi solventar la salvedad del Auditor Externo en su dictamen
a los estados financiercs al 31 de diclembre de 2018,

Al respecio, s imporiante que se informe si ya 52 dio cumplimients a todo lo sefialado por la
Ley en la materia y lo dispussto por el Consajo Nacional de Armonizacién Contable.

£.8 Programa para un Goblerno Cercano y Moderno 2013 - 2018 {(PGCHM).

El Organo Desconcentrado Informa que presentan avances sn 51 de los 53 compromisos
aplicables del PGCM (86%), en matetia de Accaso a la Informacion, archivos, conlratacionas
publicas, inversion e infragstruclura, mejora regulatora, pplimizacion del use de recursos,
parlicipacion ciudadana, politica de fransparencia, presupuesto basado sn resultados, procases,
recursos humanos v fecnologlas de la infarmacion.

%upu Reporte oe Delegato y Subdsiegado sobre Informe Anual de AADEY alugciia 2017 PW?S%’P}E*;
. i >
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De los 22 indicadores contenidos en las bases de colaboracidn suscritas, en 4 reporlan
resultados por debsjo de la mala, 7 alcanzaron el 100%, 4 sin avanoces v, &n T las unidedes
nomativas de cada indicador reporteron a la Unidad de Evaluacién del Dasempeio, por lo que
no las caplureron en el Sistema, por lo que licitamos se fortelercan las acciones a fin de
alcar neta: nprometida s llempos eslablscidos,

E.2 Cadenas Praductivas de Naclonal Fimanchars, 5.M.C.

Al 31 de diciambre de 2017, se reportan 1,708 provesdores registrades; contando con 1,017
proveadores con cuanlas por pagar, 9,475 documentos registrades por $524.9 MDP, da los que
8,311 son susceptibles de facloraje, por 55185 MDP, perd sin que & la facha hayan sido
operados.

E.10 Condrol Interng Institucional,

El Comité de Control y Desempeiic Institucional {COCODI) llevé a cabo cuatrm seslones
ordinarias durante 2017, en las que s8 actualizd y dis seguimiento al Sistema de Conlrol Interna
Institucional, as! como al Proceso de Administracién de Rlesgos Institucionates, principalmeante
a los de atencldn inmediata, los cuslez da materializarse pudieran provoear incumplimiento de
los ubjetivos v metas de la Universidad.

E.11 Pragrama Nacional de Reduccién del Gasto Pibilco.

En relacion con las Disposiciones de Austeridad, Ajuste del Gasto Comients, Mejora ¥
Modernizacldn de la Gestldn Poblica, faparta un incremento n el consumo de energla sléctrica
{(KwH) equivalente a 50,075 KwiH, an comparacidn con 2016, que represantd un gasto rEyor
de $0.7 MDF. En cuanto al volumen de gasoling consumida registrd una disminucidn de 3,258
litros {7.3%), v o volumen de diesel tambldn se reduje 2,555 fitros (4.5%), lo qua no se reflajé
&N Un menor gesto. For su parte, ef consumo de agua y el Baslo en telefonla celular v fila s
incrementaran. Por lo anlerior, solicitamos fortalecer los controdes & fin de impulsar una cultura
de uso eficiente de los recursos matariales,

E.12 Compromisos de Sobiermno.

Compromise Presidencial No. 39: Mas jévenes en la universidad; aumentar al menos 40%
ta coberiura en Educacién Superior,

La UPN afiends este compromiso desds ef ejencicio 2012 (afe base), con e inlcla del ciclo
escolar 2012-2013 en el que atendid & 3,952 slumnos. En el ciclo 2017-11, la Universidad
Informa enfre olras acciones, que aliends a 5,976 alumnas en nivel llicenciatura {Unidad Ajusca),
lo que representa un avance de 51 8% en comparacitn con el 40% postulado por la meta
sexendal,

Reforma Educativa.

En el marco de la Estralegla Macional de Formacion Continua de Profesores de Educacidn
Basica y Medla Superior v con el fin de regular la situacidn académica del persongl docente y
diractivo, eonvocaron & desasrollar programas educalivos encaminados @ la formacién de
profesionales de ia educacidn de acuerde con las necasidades del pals, Disefiande cugiro
lleenciaturas correspondientes a cada uno de los niveles educativos: inicial ¥ preescolar,
primaria, secundarla y media superior, los cugles se ofraceran en 73 Unidades de lz UPN,
inscribiéndose en la primera generacldn 1,381 astudiantes.

<g/ L Reporte de Delzgado y Subdalegado sobra fforma Anual da Auloevaluaclin 2017 Pada.T de 10,
‘ , | PRCAFPE
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Ademas, como pare de la Eslrategie para ls Eduraciin Ohblipatods, redisehareh 45 Gws0s,
sterdisron & 2,325 docentss & Faves de § qurees de ofera estalal, asi come 2 51880 necrilos
an edueacion meds separtor (B ClES0E B diplomados).

E Siuacisn del Frlsicomiso del “Fondo de Fomenio para b investigecicn Clantihica y el
Dezarrollo Tecroddgicn de la UPH™.

Lz UPN informa que 2o fevd & csho la admdnistracion da 54 poyecios & fravés del Fideacomisn,

en converse con instilucionss nacionakes & intemacinnales,

Los Esiades Financieros a 3% de didlembre de 2077 presepian fos Soulentss saldos: actvo
intst por $49.0 MDP; pasive ofal por 30.5 #DP: v, |3 suma del patrimonio &5 de §48.5 MOR, =
Fsiado de Reudlsdos del 1 do enero 3l 31 de diciernhe de 2017 reporia ngresos de la gestiin
por 535 MOF, v reoursos fideinamiiidos por F42.7 MDP, egresos poF $52.7 MDP, v desaliio
neto del Sercicio de $5.9 MDR

. Contenide ¥ Suficiancia del infoimea.

B kfnrme de Autosvaluackn preseniado &5 suficionts y estruciursds cordorne 3 los TAminos
de Referengis pars ks Aulosvaluscion de {as Entidadss v Omanos Desconcentsdos daf Sector
Educativo, lo qus peamilit CORTEST, A Wrminos generales, Is Siuaciin que guarda UPM ylas
serionss raalizadas an ol marco de 5u Frograma Anuatda Trabsie 2017,

E. Conclustonas.

Como 5= pustes apracier sn g Informs de Buieevaluscion Anual 2017 sresentado por &t Reclas
iz operacitn de la UPH se oreald s cumnplimients de $u Progrems Anuzl de Trabajy, aun
cuands en sligunos femas no Se SleanzEon ing resuliatios del ciclo pravio.

Como == gpretia en 2 matricuda regisirada en s Usidades de s Cludad de hdxico que ius de
2 505 slumeos, 15.4% menr &l periodo anterion, yen B Linidad Ajusco fus de 6,243 alumnoe,

" Per su perls, Iz ehclencia temmingl 2 nivel fencislura ¥ En la espedislidad registraron un

profmedio de 42%, ¥ 59%, respecvaments, reflgjando oon relooion o la Gonarmcbn pravis, uns
disminucian de 2 v 11 purios parcentuaies oo cade sasn, En cuards 2 [a sfidencl ferminal de
Is Ticensiaturs &n Sockkeia de o Educscion, Sxia 2 redifo o 19%, conlruado oon B
fendancia de vakas Gensradionss.

Cisas dos Areas de sspecislizaciin, ks de Esturliss de Género en Educacion v la da BEdutaclin
Integrel de la Seuslidad, fambien redujsron su sficiencis =l pasar de 8% y 7o en b8
Generscon 20152016 2 5% y 1% an la Genaraciin 201527,

£ cusnio s 1o Huedian obeerada 2l ciere del afio, fue de 452 & nivel Beanciaturs, 74 en las
szpeciglidades, 37 en ls masslis ¥ & en &l dosterado, b que gt que disminuyeron el
rbmarn de Hulsdos en 11, 27, 15 ¥ 3 pentes porcentusles, mepeclivaments, oon relacion al
a8, '

elasadls ¥ Suixslagade sobm Informe Anual g2 BnevaiEsadn 2T P58 da 3k

tiizi] peie g D
: Repois " PSCRIFPE
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Por otra parle, la UPM cuenta con 44 Cuerpos Académicos pertenacientes al Programa pera el
Desarrolls Profesional Docente {(PRODEP);, 149 profescres con petfil deseable an esis
programa y 98 profesores pertenscen al Sistema Naclonal de Imvestigadores (S.M.L), asl coma
&l hecho de que sumentd ligeraments el namero de los integrantes de la planta de docentes
que cuentan con estudios de posgrado alcenzando slrededar de 73% en las Unklades que se
encuentrar en el Valle de Méxicn.

Asimismo, de los 24 indicadores del 3ED 18 Indicadores alcanzanon o superaran la meta, y 6 se
quedaron abajo; de los 18 indicadores sectorlales para medir su desempefo; 11 alcanzamn o
superann la meta; mlentras que los ofros 5 sa quedaron por abaje.

En el caso de ks 14 Indicadores de gesticn mas significalives de su pragrama anual de trabajo
12 alcanzaron © superaron la meta programada; 1 registrd un resultads menor (Cuarpos
académicos consolidades, 5%}, v 1 presenta cero avance {Convenics de colaboracion can
instituciones Intemacionales), el comportamienio de estos se debid 8 que de los © Cuerpos
Academicos en conselidacion ninguno lo loges, por no cumplir con los requisitos de las reglag
de operacidn establecidas; y respecto del segundo, debido a que no fimaren convenlos en
raxén de que s& encuentran en revisidn por las partes,

En materla de Contro! Interno Institucional, se scliclla atender los elementos de condrol, los
Riesgos de la Matrlz de Administracidn de Riesgos y los temas de corrupeion identflcados por
La Universidad, as! comn los observados por el Organo Intermo de Conirol, en particular los
correspondientes al cuadrante I,

Al respecio, es conveniente continuer con una adecuada coordinacién con &l Grgane Intermo de
Control a fin de lograr una eficaz v eficlente cufiura de contral inleme, de rendicidn de cuentas,
reduccion de resgos y cumplimiento de los lineamiantes dal proceso de entrega recepcidn dal
cierra de la Administracion Piblica Faderal,

I. Recomeandaciones,

Una vez analizada la Informacién presentada por el Rector de la Universidad Pedagtgica
Macional y, con lg finalidad de coadyuvar con el desempefio institucional, adicionalmente a las
observaciones v peticiones hachas en & Cuerpo de este Reporte, nos permitimos formutar las
recomandacionss siguienbes:

UPN:
1. Identificar los factores que generan fa tendencia & la baja en los indicadores de
aficiencia terminal, y aplicar las medidas que permitan revertiria.

2. Realizar las acciones que comesponda, con objete de destacar Ia Importancla y
beneflcios, entre los estudiantes, de conclulr suz sstudios en jos tiempos
comprometidos, ¥ mejorar asi, el egreso ¥ la eficiencia terminal,

3. Dades los eventos reclentes en materia de slemicidad Informar a esta Comisién
Interna de Adminlstracién sobre las estrategias seguidas para fortalecer |z
seguridad de sus instalaciones ¥ de la comunidad académica-estudiantiy,
contande en su caso, con un Programa de Manterimiente Freventive y un
Frograma de Proteccion Civil,

gf" Ley Fispors de Delegado y Subdelegado sobra Informe Anust de Aulnevaluackin 2047 Pégdge 10,
[ PESCRFRD

Acta de la Primera Sesion Ordinaria 2018 (7 de marzo de 2018)

(7



u %EHSIDAD
A

PEDAGOGIC
NACIONAL

7.

B

Verificar que las clfras financieras y presupuestales definltivas del sjercicio, se
encuentren debidaments conciliadas, tanto con jor estados Ffnancieros vy
presupuestales dictaminados por al Auditer Externc designado por la Secretaria
de la Funcién Poblica, como con los montos registrados en el Sistema Integral de
Informacién y la Cuenta de la Hacienda Fublica. ’

En materia de Centrol interno Institucional, se solicits atender los slementos de
control, asi como los Riesgos generales y de corrupeibn identificados por la UPN
y el OIC, en particular los de atencidn inmediata.

. instrumentar las scclones necesarias que conlleven a la solventacién de las 32

observaciones determinadas por el OIC y 10 por la ASF, asi como evitar su
racurrencia & informar periédicamente & la Comisién Interna de Administracion
sobra el svance obtenido.

Continuar informando a asta Comision Interna de Administracién, fos avances de
la inlegracion e instalacion def Comité Téenico de Profesionalizacidn de la LPH;
para la aplicacién ¥ cumplimiento de lo dispuasto en la Ley de la materia; v

Informat a este Organo Colegiado, la condicion en la que =a encuentra la
operacion del Sistama Contable {CON, y &l cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
General de Contabilidad Gubernamental ¥ lo dispuesta por el Consejo Hacional de
Armenkzacion Contable.

Finalmente, solicilamos a ia Comision Interna de Administracion considers los apunlamientos
' raalizadas en el cusrpo de este reporte, ast como adoptar como acuerdos las recomendacionss

emiidas en este instrumento, y se instruya al Gtular del Organo Desconcenlrado la atenclon
puntual de Ias mismas y las fechas compromiso de cumplirmiento,

UPK

Atantamentis -
ﬂ | 4

Feporie de Delegado y Subdrlegado sobre Informe Anual de Autopvaliackin 2017 Fg, 10 a;:(}.
PECRFPC
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7. ANALISIS Y, EN SU CASO, OPINION FAVORABLE DEL INFORME DE
AUTOEVALUACION DE GESTION DEL EJERCICIO FISCAL 2017, PRESENTADO POR
EL RECTOR DE LA INSTITUCION.

El Presidente Suplente solicité a los vocales, Delegado y Subdelegado Plblicos emitieran sus
comentarios al Informe presentado por el Rector de la Universidad y al Reporte expuesto por los
Delegados Publicos.

Sobre la atencion de la demanda, el Subsecretario de Educacion Superior, doctor Rodolfo Tuirdn
solicitd que se realice un estudio de demanda potencial, con el objetivo de observar las areas de
oportunidad con las que cuenta la Universidad.

El delegado José Enrique Girdn Zenil, solicitd que se presente la eficiencia terminal para conocer
la permanencia de los alumnos en los programas de estudios de licenciatura.

El licenciado Raul Zamora Salazar, de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, precisé que la
Universidad debe hacer el diagndstico de las prestaciones no reconocidas, con el fin de evitar
nuevas presiones de gasto.

Al respecto, el licenciado José Enrique Girdn Zenil especifico que la Universidad enfrenta un
problema financiero y legal, puesto que aln no estan alineados los puestos al catélogo que emite
la SHyCP; esa medida permitira que la UPN cambie su perspectiva financiera.

En atencion al tema de las plazas no reconocidas, el Rector explicd que obedece a que la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico no ha reconocido la re-categorizacién de las plazas
docentes. Lo que impide la actualizacién de las plazas y por lo tanto en la asignacion
presupuestal. Por lo que solicitd el apoyo al Subsecretario de Educacion Superior para que se
realice este proceso en el transcurso del afio.

El maestro Edgar Quiroga Traslavifia, comenté que el tema es delicado por lo que solicité que se
agende una reunion de trabajo con el fin de atenuar el déficit que se prevé. Recomienda poner
orden en el otorgamiento de becas, prestaciones y estimulos para evitar el déficit.

El delegado José Enrique Girdn Zenil, senal6 que es el momento de que la Universidad sistematice
los procesos e inicie la ejecucion del Programa de Saneamiento Financiero que plantea.

Por Ultimo, el Subsecretario de Educacion Superior, doctor Rodolfo Tuiran sefialé que el problema
es historico y genera incertidumbre en el desempefio de la Universidad. Por lo que sugirié una
reunién con los actores involucrados con el fin de disefiar una solucién adecuada y viable para
todas las dependencias.

Posteriormente, los integrantes del Organo de Gobierno emitieron los siguientes:
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Acuerdo
SO/I-18/05,R

Con fundamento en lo dispuesto en los numerales segundo, séptimo y
décimo del Acuerdo Secretarial nUmero 647, esta Comision Interna de
Administraciéon opina favorablemente acerca del Informe de
Autoevaluacién de Gestion del ejercicio fiscal 2017 de la Universidad
Pedagodgica Nacional y, por su importancia, se incluird integramente el
Reporte de los Delegados Publicos en el acta que se levante de la
presente sesion y se adoptaran como acuerdos sus recomendaciones.
Asimismo, se solicita al Rector tomar nota de los comentarios expuestos
y darles, en su caso, la atencion necesaria para llegar a su cumplimiento
total.

50/1-18/05.01.5

Este acuerdo se origina del SO/I-18/05,R por. el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacion de Gestién del
ejercicio fiscal 2017, cuya primera recomendacion es: identificar los
factores que generan la tendencia a la baja en los indicadores de
eficiencia terminal, y aplicar las medidas que permitan revertirla.

SO/1-18/05.02,S

Este acuerdo se origina del SO/I-18/05,R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacion de Gestion del
ejercicio fiscal 2017, cuya segunda recomendacién es: realizar las
acciones que corresponda, con objeto de destacar la importancia y
beneficios, entre los estudiantes, de concluir sus estudios en los tiempos
comprometidos, y mejorar asi, el egreso y la eficiencia terminal.

SO/1-18/05.03,S

Este acuerdo se origina del SO/I-18/05R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacion de Gestiéon del
ejercicio fiscal 2017, cuya tercera recomendacion es: dados los eventos
recientes en materia de sismicidad informar a esta Comisiéon Interna de
Administracion sobre las estrategias seguidas para fortalecer la
seguridad de sus instalaciones y de la comunidad académica-estudiantil,
contando en su caso, con un Programa de Mantenimiento Preventivo y un
Programa de Proteccién Civil.

SO/I-18/05.04,S

Este acuerdo se origina del SO/I-18/05R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacién de Gestion del
ejercicio fiscal 2017, cuya cuarta recomendacion es: verificar que las
cifras financieras y presupuestales definitivas del ejercicio, se encuentren
debidamente conciliadas, tanto con los estados financieros vy
presupuestales dictaminados por el Auditor Externo designado por la
Secretarfa de la Funcion Publica, como con los montos registrados en el
Sistema Integral de Informacion y la Cuenta de la Hacienda Plblica.

SO/1-18/05.05,5

Este acuerdo se origina del SO/I-18/05R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluaciéon de Gestién del
ejercicio fiscal 2017, cuya quinta recomendacion es: en materia de
Control Interno Institucional, se solicita atender los elementos de control,
asi como los Riesgos generales y de corrupcion identificados por la UPN y
el OIC, en particular los de atencién inmediata.

SO/1-18/05.06,S

Este acuerdo se origina del SO/I-18/05,R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacion de Gestién del
ejercicio fiscal 2017, cuya sexta recomendacion es: instrumentar las
acciones necesarias que conlleven a la solventacion de las 32
observaciones determinadas por el OIC y 10 por la ASF, asi como evitar
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su recurrencia e informar periédicamente a la Comisién Interna de
Administracién sobre el avance obtenido.

SO/1-18/05.07,S Este acuerdo se origina del SO/I-18/05,R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacién de Gestién del
ejercicio fiscal 2017, cuya séptima recomendacién es: continuar
informando a esta Comisién Interna de Administracién, los avances de la
integracién e instalacion del Comité Técnico de Profesionalizacion de la
UPN, para la aplicacion y cumplimiento de los dispuesto en la Ley de la
materia.

SO/1-18/05.08,S Este acuerdo se origina del SO/I-18/05,R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacién de Gestion del
ejercicio fiscal 2017, cuya octava recomendaciéon es: informar a este
Organo Colegiado, la condicién en la que se encuentra la operacion del
Sistema Contable (COD), y el cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y lo dispuesto por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable.

8. SOLICITUD DE ACUERDOS A LA COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION.

El Secretario Técnico informd que el Rector de la Universidad Pedagogica Nacional somete a
consideracion de la Comision Interna de Administracion las siguientes solicitudes de acuerdos:

8.1 Presentacion y, en su caso, aprobacién del Programa Anual de Trabajo 2018,
vinculado a su estructura programatica y a su presupuesto definitivo, asi como
al Programa Sectorial 2013-2018 y al Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.

El Secretario Técnico informé que el Rector solicita al Organo de Gobierno la opinién favorable
del Programa Anual de Trabajo y preguntd a las sefioras y sefiores Vocales, Delegado vy

Subdelegado Publicos si tenian comentarios al respecto.

En seguida, los integrantes de la Comision Interna de Administracién emitieron el siguiente:

Acuerdo Con fundamento en lo dispuesto en los numerales segundo, séptimo vy
SO/I-18/06,R | décimo del Acuerdo Secretarial nimero 647, esta Comision Interna de
Administracion de la  Universidad Pedagbgica Nacional opina
favorablemente acerca del Programa Anual de Trabajo para el ejercicio
fiscal 2018, vinculado a su estructura programatica, al presupuesto que le
fue comunicado, al Programa Sectorial 2013-2018 y al Plan Nacional de
Desarrollo 2013-2018.

8.2 Presentacion y, en su caso, aprobacion del Presupuesto para el Ejercicio Fiscal
2018.

El Secretario Técnico expresé que el Rector solicit6 a los integrantes del Organo de Gobierno la
opinion favorable del Presupuesto para el ejercicio fiscal 2018, y pregunté a las sefioras y

sefores vocales, Delegado y Subdelegado Publicos si tenfan comentarios al respecto.

Posteriormente el Colegiado se pronuncié y emitié el siguiente:
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Acuerdo Con fundamento en lo dispuesto en los numerales segundo, séptimo y
SO/I1-18/07,R | décimo del Acuerdo Secretarial nimero 647, esta Comisién Interna de
Administracion de la Universidad Pedagodgica Nacional opina favorablemente
acerca del Presupuesto que le fue comunicado para el ejercicio fiscal 2018,
por la cantidad de 826 millones 425 mil 527 pesos de recursos fiscales, asi
como su calendarizacion, el cual esta vinculado y soportado con el Programa
Anual de Trabajo 2018. Dicho presupuesto queda sujeto a la aplicacion de
las medidas de austeridad y demas adecuaciones por parte de las instancias
correspondientes.

8.3 Presentaciony, en su caso, aprobacion de diversos programas presupuestales.
El Secretario Técnico sefialé que el Rector solicita al Organo de Gobierno la opinién favorable de
diversos programas presupuestales y preguntd a las sefioras y sefiores Vocales, Delegado y
Subdelegado Publicos si tenian cometarios al respecto.

Los integrantes del Organo de Gobierno emitieron el siguiente:

Acuerdo Con fundamento en lo dispuesto en los numerales segundo, séptimo y
SO/1-18/08,R | décimo del Acuerdo Secretarial nimero 647, esta Comision Interna de
Administracién de la Universidad Pedagdgica Nacional opina favorablemente
acerca de las disposiciones de austeridad, ajuste del gasto corriente, mejora
y modernizacién de la gestion publica, mismas que corresponden a lo
establecido en el Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio
2018.

Asimismo, opina favorablemente respecto de los siguientes programas de
2018: 1) Adquisiciones por 84 millones 804 mil, 193 pesos; 2) de
Enajenacion de Bienes Muebles e Inmuebles relativo a la donacién de dos
toneladas de desecho de papel; 3) Honorarios, por un monto de 2 millones
253 mil 430 pesos; y 4) de Comunicacion Social, por 1 millén 220 mil 909
pesos.

8.4 Presentacion y, en su caso, aprobacion del Calendario Anual de las Sesiones
Ordinarias de la Comision Interna de Administracion para el afio 2018.

El Secretario Técnico expresd que el Rector solicita al Organo de Gobierno la aprobacién del
Calendario Anual de Sesiones 2018, y pregunt6 a las sefioras y los sefiores vocales, Delegado y
Subdelegado Publicos si tenfan comentarios al respecto.

Posteriormente, el Colegiado se pronuncié y emitié el siguiente:

Acuerdo Con fundamento en lo dispuesto en los numerales segundo, séptimo y décimo
SO/1-18/09,R | del Acuerdo Secretarial nimero 647, esta Comisién Interna de Administracion
de la Universidad Pedagogica Nacional opina favorablemente acerca del
Calendario Anual de Sesiones Ordinarias para el ejercicio fiscal 2018, con las
siguientes fechas: Primera el 7 de marzo, Segunda el 2 de mayo, Tercera el
17 de julio y Cuarta el 25 de septiembre y queda sujeto a los ajustes que, en
su caso procedan.
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9. ASUNTOS DE CONTROL INTERNO Y DESEMPENO INSTITUCIONAL.

El Secretario Técnico menciond que se presentd el informe ejecutivo de la Primera Sesién
Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional y pregunté si existian observaciones
al respecto.

Los miembros del Organo de Gobierno tomaron conocimiento de los temas abordados en este
punto.

10. ACCIONES QUE LA INSTITUCION LLEVA A CABO PARA CUMPLIR LOS
COMPROMISOS DE GOBIERNO 2012-2018.

El Secretario Técnico informd que en la carpeta se presentan, para conocimiento, las acciones
que la Institucion llevo a cabo para cumplir con los compromisos de gobierno 2012-2018.

Los integrantes de la Comision Interna de Administracién tomaron conocimiento de los temas
expuestos en este punto.

11. REPORTE DE AVANCES EN EL CUMPLIMIENTO DE CADA UNA DE LAS ETAPAS DEL
INFORME PARA EL PROCESO DE ENTREGA-RECEPCION DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA FEDERAL, QUE CONTENGA LA RENDICION DE CUENTAS DE LOS
PROGRAMAS, PROYECTOS, COMPROMISOS, ACCIONES, ASUNTOS, RECURSOS,
INFORMACION Y SITUACION GENERAL DE LA GESTION QUE CONCLUYE, CON EL
PROPOSITO DE FACILITAR EL PROCESO DE TRANSICION Y LA TOMA DE
DECISIONES PUBLICAS (DOF24/VII/17).

El Secretario Técnico anuncié que en la carpeta se present6 el calendario de las actividades que
se realizan para elaborar el informe de rendicién de cuentas.

Al respecto los integrantes de la Comision Interna de Administracion tomaron conocimiento de
las fechas programadas para elaborar el informe.

El delegado José Enrique Girén Zenil sugiri6 que se elabore una memoria documental de la
Universidad, a efecto de que funcione como apoyo en el proceso de transicion.

12. ASUNTOS GENERALES.

El Secretario Técnico informd que en la carpeta se presentan tres asuntos de caracter general:
12.1 Adecuaciones Presupuestarias al Cuarto Trimestre de 2017.
12.2 Presentacion del equipo interno para la innovacion y la transferencia de

conocimiento.
12.3 Presentacion de la propuesta para actualizar la estructura organizacional de la UPN.

Los integrantes de este Organo de Gobierno tomaron nota de los asuntos expuestos. (™
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El Presidente Suplente agradecio la intervencién del Secretario Técnico, y a nombre del Maestro
Otto Granos Roldan, Secretario de Educacién Publica y Presidente de este Cuerpo Colegiado, dio
por concluida la Primera Sesién Ordinaria de 2018 de la Comision Interna de Administracion de la
Universidad Pedagogica Nacional, a las 13:00 horas y agradecio la asistencia y participacion.

PRESIDENTE SUPLENTE

“Acta sin firma del Doctor Rodolfo Tuiran
Gutiérrez, en razdn de su sensible
fallecimiento acontecido el O1 de septiembre
de 2019".

Dr. Rodolfo Tuiran Gutiérrez

Los anexos que forman parte de la presente Acta son:

SECRETARIO TECNICO

iguel Angel Ballestéros Pérez

a. Anexo del punto 1: Copia de la Lista de Asistencia de la Primera Sesién Ordinaria 2018

de la Comisioén Interna de Administracion.

b. Anexo del punto 4: Copia del Informe sobre el Avance y Cumplimiento de Acuerdos

Previos adoptados por el Organo de Gobierno.

SO/1I-13/09.03,S
SO/1-16/05.03,5
SO/1-17/05.03,S
SO/1-17/06.01,S
SO/1I-17/06.02,S
SO/I-17/05.02,S

c. Anexo del punto 5: Sintesis Ejecutiva del Informe de Autoevaluacién de Gestién del

ejercicio fiscal 2017.
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SEP
é Secretaria de Educacién Pablica
. Sgg &Rﬁjﬁ& ﬁ'gir'_w,@ i Jefatura de la Oficina del Secretario
Coordinacién de Organos Desconcentrados y del Sector Paraestatal

S Ciudad de México, a 13 de junio de 2018.
: TarjetaNo.079

* PARA:DR. RODOLFO TUIRAN GUTIERREZ
Subsecretario de Educacién Superior

DE:  ING. MIGUEL A‘NGEL BALLESTEROS PEREZ
Coordinador de Organos Desconcentrados y del
Sector Paraestatal

Agradeceré, tenga la gentileza de firmar y rubricar el Acta correspondiente a la Primera
Sesion Ordinaria de 2018, de la Comisién Interna de Administracién de la Universidad
Pedagdgica Nacional (UPN), misma que tuvo a bien presidir.

lgualmente e solicito, nos sea devuelto dicho documento para continuar con los tramites

Av. Revolucién No. 1425, Piso 30, Col. Campestre, Del. Alvars Obregén, Ciudad de México, C.P. 01040
' Tel (553501081 83,36 01 38 G0, Ext. 61250

- www.sep.gob.ax -
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. %”&Q, SN ¥ Secretaria de Educacion Piiblica
SECRETARIA DE g;fé&']z-,p‘? } Jefatura de la Oficina del Secretario
EDUCACLON PUBLICA = Coordinacién de Organos Desconcentrados y del Sector Paraestatal
e Ciudad de México, a 27 de noviembre de 2018.
AV Tarjeta No. 127

B

PARA: DR. RODOLFO TUIRAN GUTIERREZ
o Subsecretario de Educaci6n Superior

DE:  ING. MIGUEL ANGEL BALLESTEROS PEREZ
Coordinador de Organos Desconcentrados y del
Sector Paraestatal

Agradeceré, tenga la gentileza de firmar vy rubricar el Acta correspondiente a la Primera
Sesién Ordinaria de 2018, de la Comisidn interna de Administracién de la Universidad

pedagégica Nacional (UPN), misma que tuvo a bien presidir.
§

Igualmente le solicito, nos sea devuelto dicho dacumento para continuar con los tramites
respectivos.

{— Av. Revolucién No. 1425, Piso 30, Col. Campestre, Alcaldia Alvaro Obregédn, Ciudad de México, C.P. 51040
Tel. (55350 10 81 83,36 00 25 11, Ext. 61250
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SE P SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Jefatura de Ia Oficina del Seeretario

:zf}‘éi?;g;ﬁpffs“ ca Coordinacién de Grganos Desconcentrades
y del Sector Paraestata!

#2012, Ao del Caudillo del Sur, Emifianc Zapata”

Ciudad de México, 14 de marzo de 2019.
Tarjeta No. 011

PARA: ALEIDA DE LA PAZ
ASISTENTE DE LA SECRETARH} PARTICULAR DEL
SUBSECRETARIO DE EDUCACION SUPERIOR

DE: JUAN MANUEL MANCILLA LOPEZ
DIRECTOR DE EVALUACION EN LA CODySP

Agradeceré, de no existir inconveniente, tenga la gentileza de gestionar la firma y rubrica
del Dr. Rodolfo Tuirdn Gutiérrez en el Acta correspondiente a la Primera Sesidn Ordinaria
de 2018, de la Comisidn Interna de Administracién de la Universidad Pedagdgica Nacional
{(UPNJ}, misma que tuvo a bien presidir.

. . I . . . -
lgualmente le solicito, nos sea devuelto dichao documento para continuar con los tramites
respectivos.

ATENTAMENTE

Av. Revolucion No. 1425, Pisb (nivel) 30, Cal. Campestre, Alcaldfa Alvaro Obregén, Ciudad de México, C.P. 01040
Tel. {55) 50 10 8183, 26 00 25 71, Ext. 61250 www.gob.mx/sep
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: . @ SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
& Jefatura de la Oficina del Secretaric

; V ‘ Coordinacién de Grganos Desconcentrados

e STERETARIL BS EDUCALISH BUTLICA TRy Sumsesma.
At =k , g}ﬁ%{% EMILIANO ZA9A74 v del Sector Paraestatal

Oficie nlimeroc CODYSPR/0Y 675 /2019

Ciudad de México, a 15 de octubre de 2018.

) b

ENRIQUE QUIROZ ACOSTA .
TITULAR DE LA UNIDAD DE ASUNTOS

JURIDICOS Y TRANSPARENCIA DE LA SEP

PRESENTE.

Hago referencia al original del acta de la Primera Sesién Ordinaria de 2018 de la Comisidn Interna de
Administracion de la Universidad Pedagdgica Nacional {UPN], celebrada el 7 de marzo de 2018,
debidamente signada.

Sobre el particular, remito el documento con fa atenta solicitud de que sea registrado en esa Unidad
de Asuntos Juridicos a su digno carge. Asimisme, le agradeceré reintegrar dlcho documentc a esta .
Coordinacidn, para continuar e tramite subsecuente. §

W ey
g E..Q

Sin mas por el momento, le envio un coerdial saludo. V?Réun%nu\m
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bt Unidad de Asuntos Juridicos y Transparencia

E DUC AC ION Direccién de Normatividad y Consuita
Subdireccién de Normatividad
Cepartamento de Compilacion y Registre

EFCRETAREA OF FRULADIGH PUSIICA

2013, Afo dei Caudiio del Sur, Ermiiang Zapata®
Oficio nimero: DNC/0812/19
Ciudad de México, 12 de diciembre de 2019

Coordinacién de Organos Desconcentrados
y del Sector Paraestatal
Presente

Me refiero al oficio nimero CODYSP/01/675/2019, mediante el cual envia para
registro el acta de la Primera Sesién Ordinaria de 2018 de la Comisién Interna de
Administracién de la Universidad Pedagdgica Nacional, celebrada el 7 de marzo de
2018.

Al respecto, por instrucciones superiores le comento que atendiendo a que |z
referida acta tiene fecha de celebracidn del 7 de marzo de 2018 vy la nueva
administracién entré en funciones el 1 de diciembre de 2018, no procede el registro
del acta con la leyenda “Acta sin firma del Doctor Rodolfo Tuiran Gutiérrez, en razon
de su sensible fallecimiento acontecido el O de septiembre de 2019”, toda vez que
al momento de su fallecimiento el Doctor Rodolfo Tuirdn Gutiérrez ya no fungia
como servidor pUblico adscrito a esta dependencia.

En razdén de lo anterior, le devuelvo la citada acta sin el registro correspondiente
para los efectos a que haya lugar.

fe. Enrique Quiroz Acosta, Titular de la Unidad de Asuntos Juridicos ¥ Transparencia.- Presente
Fernanda Castillo Barrén, Directora de Normatividad y Consuita.- Presente
Juan Manuei Mancilla Lépez, Director de Evaluacidn, CODYSP.- Presente

V.026835/18, C.1291/19
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