Jefatura de Oficina de la Secretarfa
Direccion General de Coordinacién y Desarrollo Sectorial

2% EDUCACION

%‘*’%ﬁw

M}.ﬁ SECRETAREA OF EDUCACION RUBLIDA

Oficio nimero DGCDS/01/ 088 /2022

Ciudad de México, a 09 de febrero de 2022,

ROSA MARIA TORRES HERNANDEZ
RECTORA DE LA UPN
PRESENTE.

Hago referencia al original del acta correspondiente a la Tercera Sesién Ordinaria de 2021
de la Comision Interna de Administracién de la Universidad Pedagdgica Nacional (UPN),

Sobre el particular, le envio copia fotostatica del oficio
DCANCLYT/DNC/SN/DCR/30003/2022 suscrito por el Lic. Manuel Bautista Ortega, Jefe del
Departamento de Compilacion y Registro de la Unidad de Actualizacién Normativa,
Legalidad y Regulacion de la SEP, en el que se informa que, con apego a la normatividac
vigente, la referida acta quedé registrada con el niimero 14745 en el Libro |, de los que
tiene a su carge el Departamento referido de la Unidad, Asimismo, se devuelve
debidamente sighado y registrado el mencionado documento.

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.
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JUAN CARLOS CARDONA ALDAVE
DIRECTOR GENERAL DE COORDINACION
Y DESARROLLO SECTORIAL

Ccp Benjamin Diaz Salazar,- Prosecretario Técnico en la UPN - Presente,
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
-UNIDADDEACTUALIZACION NORMATIVA, LEGALIDAD Y

-
EDUCACION DIRECCION GENERAL DE ACTUALIZACION NORMATIVA,
SUERETARIA BE SDVCASION PYBLICA CULTURADE LA LECALIDAD Y TRANSPARENCIA
DIRECCION DE NORMATIVIDAD Y CONSULTA
SUBDIRECCION DE NORMATIVIDAD

DEPARTAMENTO DE COMPILAGIGN Y REGISTRO

Oficie nim. DGANCLYT/DNC/SN/DCR/30003/2022
Ciudad de México, 17 de enero de 2022

ASUNTO: Registro de acta

JUAN CARLOS CARDONA ALDAVE
DIRECTOR GENERAL DE COORDINACION
Y DESARROLLO SECTORIAL

PRESENTE

Por instrucciones superiores y en atencién a su oficio nimero DGCDS/01/817/202], devuelvo a
usted debidamente registrado, el original del Acta de la Tercera Sesién Ordinaria de 2021 de Ia
Comisién Interna de Administracion de la Universidad Pedagégica Nacional.

Con apego a la normatividad vigente, el referido documento se registré bajo el nimero 14745,
el 4 de enero di 2022, en el Libro | de los que tiene a su cargo el Departamento de Compilacién
y Reglstro de esta Direccitn.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.
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Elabord  lorge B, Vazquez Espinosa Revisé: . Supervisé:
Profesional en Analisis
Especializado
e, Evaristo Aguila Texis, Director General de Actualizacién Normativa, Cultura de la Legalidad y Trensparencla- Presente.

Fernanda Castillo Barrdn, Directora de Normatlvidad y Consulta.- Presente

Atierde al folio: UANLR-2022-000323-) V. 000268, C. 00012022

Donceles No. 100, Oficina 2003, Centro Histérico, Alcaldla Cuauhidmos, COMX
C.P. 06020, Tel: 01 {55) 3601 1000, ext. 62580 gob.mx/sep
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Comisidn Interna de Administracidn

Fecha de Clasificactan: 27 de septiembre de 2021,
Unidad Administrativa: Direccidn de Planeacion.

Clasificacidn: Pubiica,

ansparencia y Acceso a la

Ley Genera! de
7  Articulo 70,

Fundamentoe Legal: Informacié 7

Ruprica dal Tiular de fa )
Unidad Administrativa: e Benjéari@pf‘{;}[az’smazar

Universidad Padag%ica MNacional
Comisién Interna de Administracién
Tercera Sesion Ordinaria de 2021

Sesion en ifnea derivada de la diferente: normativa sustantiva refacionada con la
pandemia y la contingencia en particular en el marco del acuerdo por el gue se
determinan los criterios para la administracién de los recursos humarnros en las
dependencias y entidades de la administracion publica federal con el objeto de reducir
el riego de contagio y dispersidn del coronavirus SARS-Cov-2 COVID 19 en términos det
oficio circular GUAB 09/53/2021 emitido el 18 de agosto 2021 por el titular de la Unidad de
Administracién y Finanzas de la SEP v la diversa normativa cue se ha publicade en la
materia. :

La Sesidn fue presidida por el Presidente Supiente Dr. Mario Alfonsc Chivez Campos
Director General de Educacién Superior para el Magisterio, desde sus oficinas ubicadas
en Av. Universidad 1200, 5° piso 5-05 Cel. Pueblo Xoco, 03330, Alcaldfa Benito Judrez,
Ciudad de México. A las 17.00 horas del dia 20 de septiembre de 2021, se enlazaron via
remota los Miembros Representantes de ia Comisidn Interna de Administracién de la
Universidad Pedagégica Nacional {UPN), con el propésitc de celebrar la Tercera Sesién
Ordinaria de 2021,

Presidencia
Sécretarfa de Educacidn Pablice
Dr. Mario Alfonso Chévez Campos, Director General de Educacion Superior para
el Magisterio, SEP. Presidente Suplente.
Vocales _ '
Secretaria de Educacion Pablica
Mtra. Martha Velda Hernéndez Morene. Subsecretaria de Education Basica,

El Colegio de México .
_ Lic. Fernando Ruiz Aguilar, Director de Finanzas de E| Colegio de México, Suplente.

Secretaria de Haclenda y Crédito Pabiico . :
Lic. Raui Zamora Salazar, Director de Programacion y Presupuesto de Educacién

Media Superior y Superior, Suplente.

Universidad Pedagdgica Nacional
Dra, Maria Guadalupe Olivier Tétlez, Secretaria Académica.
Lic. Karla Ramirez Cruz, Secretaria Administrativa.

Secretariado Técnico _ : .

Acta de la Tercera Sesién Ordinaria 2021,
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Comision Interna de Administracion

Lic. Juan Carlos Cardona Aldave, Director General de Coordinacién y Desarrollo
Sectorial de la SEP.

Lic. Benjam(n Dfaz Salazar, Prosecretario.

Organo de Vigilancia 7
Secretarfa de la Funcién Piblica

Lic. Pedro Manuel Mariscal Herrera, Subdelegado y Comisario p.ﬂb|ico‘5up|eﬂte
del Sector Educacién y Cultura, SFP. '

Lic. Ofelia del Pilar Enriquez Borobia, Titular del Organo Interno de Control en |a
UPN.

Titular de ta Institucién _
Dra. Rosa Marla Torres Herndndez, Rectora de la Universidad Pedagdgica
Nacional,
El Dr. Matio Alfonso Chavez Campos, presidid la Sesién de conformidad con el siguients:
ORDEN DEL Dia
1. Lista de asistencia y declaracién del Quorum.
2. Presentacidn y, en su caso, aprobacién del Orden del Dfa.

5. Presentacidny, en su caso, aprobacién del acta de ta sesién anterior,

4. Informe sobre el avance y cumplimiento de los acuerdos previos, adoptados por
la Cornision Interna de Administracion,

3. Presentacion por la Rectora de la Institueidn del informe de Autoevaluacién de
Gestidn correspondiente al primer semestre del gjercicio fiscal 2021.

6. Repoerte de los Delegados de la Secretaria de la Funcién Publica sobre el informe
de Autocevaluacién de Gestién al primer sermestre del ejercicio fiscal 2072],
presentado por fa Titular de la Institucién,

7. Andlisis y, en su caso, aprobacién del Informe de Autoevaluacién de Gestidn al
primersemestre del gjercicio fiscal 2021, presentado por la Titular de'la Institucion,

8. Solicitud de acuerdos al Organo de Gobierno
9. Asuntos del Control internec y Desempefio Institucional.
10. Asuntos Generales.
DESARROLLO DE LA SESION
1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM.

El Dr. Mario Chévez Campos Presidente Suplente, en cumplimiento con lo dispuesto ery
elartfculo noveno del Acuerdo Secretarial 22/08/21 por el que se establece la Organizacién &f

% Acta de |a Tercera Sesion Ordinarja 202, : : 2
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Comision Interna de Administracion

y Funcionamiento de las Comisiones Internas de Administracién de los Organos
Desconcentrados de |a Secretarfa de Educacion Publica, comunicd, previa verificacién de
las personas participantes, que se encontraba integrado el Quorum, por lo que declard
instalada la Tercera Sesién Ordinaria de 2021 de la Comisién Interna de Administracién
de la Universidad Pedagdgica Nacional. Subrays que los acuerdos que se adopten en la
presente Sesion serdn plenamente validos.

Las personas integrantes del Organo de Goblerno emitieron el siguiente acuerdo;

Con fundamento en lo dispuesto en el Articulo Noveno del Acuerdo
Acuerdo Secretarial 22/08/21, se declara instalada ta Tercera Sesién Ordinaria de
SO/I-2/0LR | 2021 de la Comisidn Interna de Administracién de la Universidad
Pedagégica Nacional, celebrada el 20 de septiembre de 2021,

2 PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

Acto seguido, el Secretario Técnico sometié a consideracién de las y los vocales, y
Subdelegado de la Secretarfa de la Funcién Plblica, el Orden del dia propuesto.

Posteriormente, las personas integrantes de la Comision Interna de Administracién
gprobaron el siguiente acuerde:

Acuerdo Con fundamento en lo dispuesto en los Articulas Segundo, Sexto y
SOMI-21/02,R Neveno del Acuerdo Numero 22/08/21, esta Comisidn Interna de
Administracion opina favorablemente respecto del Orden del Dia de
la Tercera Sesiénh QOrdinaria de 2021.

3 PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR.

Respecto a la presentacidn y, en su caso, aprobacién del Acta de la Segunda Sesion
Ordinaria de 2021 de este Cuerpo Colegiade, el Sécretario Técnico precisé que fue
entregada con antelacion y sugirié se dispensara su fectura. Solicitd a lasy los vocales y al
Subdelegada se pronunciaran con refacién a su posible aprobacién.

Las personas integrantes del Organo de Gobierno aprobaron el siguiente acuerdo:

Acyerdae Con fundamento en lo dispuesto en los Articulos Segundo, Sexto y 2

SO/I-21/03,R | Noveno del Acuerde NUmero 22/08/21, esta Cofmnisién Interna de //
Administraciéon opina favorablemente respecto del Acta de la { V4

Segunda Sesion Ordinaria de 2021, L2

4. INFORME SOBRE EL AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS PREVIOS
ADOPTADOS POR LA COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION.

Con relacion al informe sobre el avance y cumplimiento de los acuerdos previos
adoptados por la Comision Interna de Administracidn {Anexe del punto cuatro), ¢l
Secretario Técnico sefiald que la tabla de seguimiento presenta 10 acuerdos, por (o que
fue nombrande cada uno, con la finalidad de que las y los vocales y el Subdelegado
emitieran cometarios U abservaciones al respecto,
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Comisién Interna de Adminlstracion

Acto seguido la Lic. Ofelia del Pilar Enrlquez Borobia, Titular del Organe Interne de Control
en la UPN, recomendd que se continde informando el tema del acuerdo SOfI-21/05.02,5
sobre la extincién del fideicomiso de la UPN, con el fin de poder garantizar que se
presente el dictamen requerido por parte del auditor externo.

Sobre el acuerdo SO/I-21/05.03,S sefialé que el OIC no tiene conocimiento de |a
autorizacion por parte del Comité Técnico de Profesionalizacién (CTP) al programa anual
de capacitacién Programa Anual de Capacitacién 2021, asf como del diagnéstico de fa
estructura organica actual por io gue solicité que se le preporcione el diagndstico
correspondiente. Al respecto, la Lic. Karla Ramirez Cruz, Secretaria Administrativa
respondid que se informard al OIC sobre esos dos puntos.

El Lic. Benjamin Dfaz Salazar, Prosecretario comenté que en fa tercera sesidn de COCODI
se presentd la aclaracién correspondiente sobre el PAC 2021, atin estd pendiente llevar a
cabo una sesién del CTP para instalar el programa. En seguida el Dr. Chavez Campos
requirio que se haga llegar la informacién al QIC.

Con relacion el Acuerdo nimere S50/1-21/05.05, que refiere  las scciones para la
reguiarizacion de inventarios la Lic, Ofelia Enrfquez Borobia sefialé que estan trabajando
conjuntamente con el Departamento de Almacén y la Direccidn de Plzneacion para
verificar el registro de la informacién en el SIAFI y los vales de resguardo, va gue han
identificado diferencias y debilidades del sistema, por lo gue recomends solicitar el apoyo
de |a Subdireccién de Informética de la UPN para revisar su funcionamiento. At respecto,
la Lic. Ramirez Cruz informé ¢ue ya se est4 verificando la operacion y uso del sistema.

Sobre el Acuerdo SOA-21/06.01 la Lic. Enriquez Borobia, recomends dar seguimiento y
atencicn a diferentes hallazgos presentados a la brevedad toda vez que la fecha de
atencion vencid el 16 de julio de 2021y de los cuales s6lo se atendieron dos observaciones
gquedando cinco pendientes por solventar. Sobre el tema, ef Lic. Pedro Mariscal Herrera,
solicité gue se expusieran los inconvenientes para atender los hallazgos, con el fin de
prevenir la recurrencia de las.observaciones.

Por lo anterior, el Lic. Benjamin Dfaz Salazar sefialé que la fecha compromiso del acuerdo
se establecio para diciembre del 2021, por esa razdn el avance es proporcional ademas las
observaciones fueron establecidas en inventarios y sistema de contabilidad, mismos que
estan comprometidos en otros puntos del arden del dia. Asimismio, comentd que se estd
realizando un seguimiento puntual de los temas para conocer las dreas de oportunidad,
asi como espacios gue requieren intervencidn, en el marco de un proceso de
acompafiamiento para fortalecer y apuntalar otros elementos con una visidn transversal.
-Sobre el asunto de responsabilidades hacendarias mericiond que se trabajo en conjunto
con 18 Secretarfa de Hacienda y Crédito Plblico, se han realizade acciones de
intervencion y de atencién de los temas vinculados con las acciones sugeridas por el
auditor, en la carpeta se integraron los documentos probatorios de estas acciones.

Por dltimo, el Lic, Pedro Mariscai Herrera agradecit la explicacién de las actividades
realizadas, mismas gue garantizan la atencidon de las observaciones vy conmind a
continuar con las misrnas que marcarén un precedente para gue, en siguientes ejercicios
no se presenten las mismas observaciones.

Las personas integrantes del Organo de Cobierno, emitieron el siguiente acuerdo:

Acuerdo Con fundamenteo en lo dispuesto en los Articulos Segundo, Sexto v
50/11-21/04,k | Noveno del Acuerdo Nimero 22/08/21, esta Comisién Interna de

Acta de la Tercera Sesidon Ordinarla 2021,
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Cornision Interna de Administracion

Administracién opina favorablemente del avance en el cumplimiento
de los acuerdos: SO/I-21/05.03,5; SO/I-21/05.04,S; S0/1-21/05.05,5;
SO/1-21/05.07,5; SO/1-21/05.1,S; SO/I-21/06.01,5 v SO/1I-21/06.03,S.
Asimismo aprueba dar por atendidos los acuerdos: $0/1-21/05.02,S,
SO/I-21/05.09,5 v SO/I1-21/06.02,5.

SO/1-21/05.02,S Llevar a cabo las acclones necesarias a fin de
extinguir el fideicomiso denominado fondo de fomento para la
investigacion cientifica y el desarrollo tecriolégico de Ia
Universidad Pedagédgica Nacional, de conformidad con el Decreto
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 6 de noviembre
de 2020, asi como implementar los mecanismos para la
cohservacion y debida administracién de los recursos contenidos
en el mismo, observando las medidas de austeridad y los
principies de eficlencia, eficacia, econornia, transparencia vy
honradez, conforme lo establece ol articulo 134 de la Constitucidn
Polftica de los Estados Unidos Mexicanos. Se informa que. se

T coneluyeron las acciones para extinguir el fideicomiso de la UPN, el

dictarmen se presentara en la préxima sesién ordinaria. $e teina nota

‘del avance reportado (106%).

SO/1-21/05.03,5 Impulsar la  implementacidon  del  Servicio
Profesional de Carrera (SPC) en Ia Universidad, asi como iniciar el

" proceso de profesionalizacién al interior de ia misma, con base en

el mérito, la perspectiva de género y politicas de fomente a la
diversidad e inclusién. Se presentaron los avances del programa de
implementacién del Servicio Profesional de Carrera el cual contempla
dar cumplimiento en el gjercicio 2022, Se toma nota del avance

reportado {40%).

sON-21/05.04,5S En materia de Armonizacién Contable se
recomienda se continden con las accionss orientadas a la

implementacién del sistema de registro contable armonizado, a |

fin de atender las disposiciones de armonizacion requeridas por la
Ley General de Contabilidad Gubernamental v las normas emitidas

 por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable. Se espefa la

aprobacion y/o adecuaciones al estudio de factibilidad y su
aprobacién para iniciar 2l procese. adguisitive. Se toma nota del
avance reporiado (90%).

50/1-21/05.05,S Continuar con las acciones de regularizacion de los
inventarios, informando en la siguiente sesién los avances o
conclusidn de los trabajos, |.os avances presentados se enfocan en
dos temas, el primero se refiere al programa de reconstruccidn de
costen y el segundo sobre [a Ilnea de consulta de los vales r;le'
resguardo, Se toma nota del avance reportade (70%})

50/1-21/05.07,5 Atender las disposiciones aplicables en materia de
austeridad en el ejercicio del gasto pablico federal establecidas en
fa Ley Federal de Austeridad Republicana, asi como en los

Acta de la Tercera Sesion Ordinaria 2021,
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Comision interna de Administracion

aplica medidas de austeridad disefiadas desde el Presupuesto de

de cardcter preventive, a fin de gue los servidores publicos

describen en el “Fundamento de la opinidn con salvedades

informando los avances hasta su cabal conclusién, En el marco de

sa/11-21/06.02,5 Informar ¥y dar segulimiente & lo referido en el

Lineamientos en materia de Austeridad Republicana de |a
Administracién Pablica Federal estos ditimos publicados en el
Biario Oficial de la Federacion e 18 de septiembre del 20206. La UPN

Egresos 2021, lo que repercute en un gasto disminuido y responsable
en las partidas al servicio y suministro de materiales de la Universidad.
Se toma nota del avance reportado {50%).

50/1-21/05.09,5 El 28 de diclembre de 2020, se publicé en el Diario
Oficial de la Federacién el ACUERDO por el gue se emiten los
Lineamlientos Generales para lz Integracién y funcionamiento de
les Comités de Etica, por lo que se recomienda su observancia, El
Comité adoptd las medidas y tiempos que contemplan los
Linearnientos pare la ejecucidn de registros; seguimientos vy
conclusion de las quejas y/o denuncias en el sistema. De igual
manera, se aplican las nuevas consideraciones para Jas sesiones del
Comité y sus nuevos lineamientos respecto a las convocatorias, Se
toma nota del avance reportado (100%).

$0/1-21/0511,S Con relacion a la obligacidn establecida en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas para la
presentacién de declaracién de modificacién patrimeonial y posible
conflicte de interés (2021), se recomienda Instrumentar acciones

cumplan en tiempo y forma con dicha obligacién. La UPN realizé
las siguientes actividades referentes a la Declaracién Patrimonial y de
Intereses: campafas de exherte para cumplimiento, flujo de
informacion sobre ingresos netos'y notificacion personalizada sobre
no curnplirmiento, entre otras, Se toma nota del avance reportado
{80%).

SO/1I-21/06.01,5 Atender de manera diligente los rubros que se
(Adversa)” manteniendo los registros debidamente depurados e

fas recomendaciones correctivas y preventivas determinadas en los
hallazgos 'y en atencién al seguimiento aue realiza el OIC en la UPN,
se enviaron los oficios R-SA-SRF-21-07-29/11 y R-SA-SRF-21-08-12/6, con
los cuales se sugirid 13 selvencia de los hallazgos 4, 5 y 6, ademads del
registro de avance en los hallazgos 1, 2, 3 y 7. Se toma nota del avance

reportade {(55%).

segundo pérrafe de énfasis del informe de Auditoria
independiente ¢ implementar medidas sistemitices que permitan
evitar la recurrencia de lo sefalado. Se atendieron la
recomendacion correctiva y {a recomendacién preventiva, dejando
soporte documental de los registros realizades, Se proeperciond la liga
para su consulta. Se toma nota del avance reportado {100%).




Comisidn interna de Administracidn

SO/II-21/06.03,5 Informar de manera pormenorizada las acciones
realizadas en el ejercicio 2020 y el actual, para concluir con el
tramite del pago del Crédite Fiscal gue asciende a 26.8 MDP
{Pasives Ejercidos Anterfores 2016-2017). Exhortande a la
Universidad a mantener los registros contables de las retenciones
¥ contribuciones debidamente depurados v reallzar los pagos por
concepte de retenciones y contribuclones en tiempo y forma, a
efecto de evitar mayores cargas financieras. Se proporcionaron los
antecedentes. A partir de mayo de 2020 y hasta la fecha de forma
constante se ha buscado generar cita en el SAT con las dreas de
recaudaciény auditoria del SAT sin que ésto sea posible, toda vez que
se ha puesto de manifiesto por la administracidn tributaria la
contingencia sanitaria por Covid-19 gue prevalece de rmarzo de 2020
a la fecha. Se toma nota del avance reportado [50%).

5. PRESENTACION POR LA TITULAR DE LA INSTITUCION DEL INFORME DE
AUTOEVALUACION DE GESTION AL PRIMER SEMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL
202%

El Presidente Suplente cedid el uso de la palabra a la Dra. Rosa Marfa Torres Hernéndez,
Rectora de [a Institucidn, quien destacd los aspectos mas relevantes del Informe de
Autoevaluacién correspondiente al ejercicio del primer semestre 2021. (Anexo del punto
cinco).

La. Dra. Rosa Maria Torres Herndndez procedid a presentar algunos de ios elementos
destacados en el informe de autoevaluacién. En primer lugar expuso la importancia que
ha tenido para la Universidad la perspectiva de género y fa interculturalidad, por lo gue
en este trimestre se publicaron la Palitica Institucional pard la tgualdad de Género,
Inclusién y na Discriminacién, y ef Protocolo para la Prevencidn, Atencién y Sancién del
Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual; menciond que las pollticas tienen tres elementos
fundamentales prevencién, formacion y atencién, que tienen que ver con los derechos
detodas las personas.yuna vida libre de viclencia,

En atencidn a los estudiantes .sefiald que a nivel nacional se cuenta con $5,839

estudiantes, la. mayor proporcion es de las mujeres con 73 por ciento; en licenciatura Ja

matricula asciende a 57,110 personas y en posgrado g 8,729,

En apoyo a la titulacion se ajusté la modalidad presencial para abrir la rodalidad virtual
para la realizacion de examenes, tramites y obtencion de titulos y grados, lo que permitic
continuar con el proceso e incrementar el indice. En el primer sermestre de 2021, en nivel
licenciatura en la CDMX se aplicaron exdrmenes profesionales para la titulacién de 198
personas egresadas, mientras que en posgrado se reportd la obtencidn de 49 grados.

Destacd la importancia de las licenciaturas de nivelacidon, donde la Universidad ofrece
programas que atienden a 3,549 personas profesionalizadas; un gran porcentaje es de
Educacion Primaria seguido de Educacion Inictal.

La planta docente 2 nivel nacional es de 4,090 docentes. La distribucion por tiempo de
contratacion es de: 1,542 de tiempe completo, B49 de medio tiampo, 96 .de_: tres cuartos
detlempo y 1,608 de asignatura.

Acta de 1a Tercera Sesion Ordinarla 2021,




Comisién Interna de Administracion

En el semestre el Centro de Enhsefanza y Aprendizaje de las Lenguas ha ido
incrementando su atencién, por lo que se observa un 88 por cienta mas que el mismo
periodo del afio anterior, Precisé que ademas de lenguas extranjéras se imparten cursos
de lenguas indlgenas.

La oferta de educacién continua se conforms con 5 diplomados donde destacé dos:
Practicas Educativas con Adultes Mayores en modalidad semipresencial, y Ensefianza y
Evaluacién de Comipetencias Comunicativas en Lenguas Indigenas.

La Universidad ofrece apoyos a los estudiantes de liceniciatura como son las Becas Elisa
Acufia que en la modalidad de Manutencién beneficié a 514 jovenes v el Apoyo a Madres
Jefas de Familia con 251 mujeres beneficiadas, Las becas de posgrado otorgadas por el
CONACYT benefictaron a 78 inscritos en maestria,

Continua el disefio de nuevos programas de estudio, donde se han perfilade termas de
educacién inicial, gestién de Institucion, desarrollo infantil ¢ integral, techologias digitales
para la educacidn y ia comunicacion y educacidn muitigrado. Este Gltimo terna se tra baja
particularmente a peticion del Estado de San Luis Potos, :

En el tema de investigacién menciond gue son 108 prayectos vigentes, se realizaron 57
eventos académicos, se publicaron 21 obras digitales y una en formato impreso. Sefialé
gue la revista Ecopedagogica es de alto potencial en términos de medic ambiente. Las
actividades de difusién universitaria se realizaron por la plataforma Teams, entre ellas
estan presentacién de libros, conferencias, exposiciones y seminarios.

Referente a los Servicios Bibliotecarios la Universidad comentd que la biblioteca es
especializada en termas de educacion y es una de las mas importantes de América Latina.
Actualmente se trabaja en la automatizacién de servicios y procesos con KOHA, Y se

realiza et proyecto de la conformacion de Sistema de Bibliotecas para las Unidades, ya

que anteriormente las Unidades no tenfan una relacién directa de sistemnas con la
biblicteca de Ajusco, esta contribuird a la formacién del estudiantado de todos los niveles
educativos gue tiene la Universidad.

En cuante a movilidad estudiantil se publicé una convocatoria donde se beneficiaron a
nueve personas de Argentina y Colombia y 13 estudiantes de la UPN realizaron su
movilidad virtual en [a Universidad Pedagégica Nacional de HMonduras Francisco

Maotrazar,

En las tecnologias de la informacién y la comunicacién se estd trabajando en el proyecto
UPN Digital. La mayorla de tramites ya estén digitalizados, las plataformas para su USo

. son: Microsoft Teams, Google Meet, Youtube, One Drive, que se utilizan para docencia

Acta de la Tercera Sesién Ordinaria 2021,

como [ara los servicios académicos y administrativos.

En este momento las acciones afirmativas mas sustantivas soh &l pragrama de tutorfas
que atendid a 278 estudiantes y Entre pares con 83 asistentes. Los prograrnas.de servicio
social son 62 externos e internos, se expidieron 187 cartas de presentacidn y 321
constancias de llberacidn. En actlividades deportivas se atendieron a 255 personas,
mientras que en talleres culturales se registraron 461 personas, ambas actividades se

realizaron a distancia. :

En cuanto al tema de seguridad, responsabilidad y compromiso social, se hicieron los
djustes en el protocolo, se instald el filkro de ingreso y se reubicé el mobiliario en las aulas
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ya gue se han tenide algunas sesiones presenciales. Los edificios cuentan con la
sefializacion recormendada por las instancias de salud y la SFP,

Una tarea fundamental es el Congreso Nacional Universitario, se crearan e integraron las
Comisiones Organizadoras, también se integré la figurs de observaderes, se realizaron
los foros: Modelos Universitarios y Configuracién de Proyectos Académicos; Foro
Estudiantil sobre Experiencias Formativas en la UPN de Egresados o Estudiantes Activos;
Figura Juridica ¥ Formas de Organizacién de las Universidades; Universidades
Pedagdgicas y Formacién de Docentes en América Latina. Sefialé que en la siguiente
reunion se informara del documento que se estd trabajando sobre la viabilidad del
cambio de figura juridica de la UPN alineado af transitorio de la Ley Geheral de Educacién

Superior.

Sobre el Fondo de Aportaciones para fa Némina Educativa {FONE), se elabordé un analisis
que permitic esclarecer la situacion de lag Unidades. Actuaimente se efectla un
seguimiento.trimestral de las plazas ccupadas en docencia, administracion y de mando.
Se trabaja de manera mas Inténsa con las entidades federativas para saber gue estd
pasando con fos proceses y la atencidn a los programas académicos.a partir de suirabajo.

En el tema de-transparencid y rendicién de cuentas se dio atencién a las solicitudes la
revision ante el INAl y las resoluciones, se brindé capacitacién a 71 personas. Las
previsiones presupuestarias para el clerre del gjercicic muestran un requerimiento de
108,214.7 millones. Se continua con la regularizacién de plazas para disminuir el déficit, se
logrd.iniciar el trabajo de finanzas sanas. :

El Programa Nacional de Combate a la Corrupcionyala Impunidad y Mgjora de |a Gestidn
Publica atendio los compromisos e indicadores en el periodo, se observa un incrermento
en la aplicacién de los temas,

Las perspectivas para el cierre del ejercicios estan enfocadas en los siguientes aspectos;
continuar con las fases del CNU donde se observa la participacién de docentes, personal
no-académico y estudiantes, se gjercio una gran labor por parte de la comunidad a nivel
nacional; se presentard una propuesta sokre la naturaleza jurfdica de la UPN que inchuya

el compromiso para el modelo de organizacién, administracién y gestién: la Publicacion
de lg Politica institucional para la igualdad de género, inclusién vy no discriminacién;
fortalecer el ingreso, permanencia y egreso oportuno de los estudiantes ya que & regreso

a fas aulas es muy importante; por Gltimo, concluir con el desarrcllo de la plataforma
digital para la ensefianza del inglés que es clave para el tipo de profesionales que se
forrnan en la UPN. '

6. REPORTE DE LOS DELEGADOS DE LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
SOBRE EL INFORME DE AUTOEVALUACION DE GESTION AL PRIMER SEMESTRE
DEI. EJERCICIO FISCAL 2021, PRESENTADO POR LA TITULAR DE LA INSTITUCION.

El Presidente Suplente agradecio a fa Rectora Torres Herndndez e invitd al delegado
plblico a emitir su reporte sobre el informe presentado por la Rectora de la Universidad.

En desahogo de este punto del orden del dig, el Subdelegado emitio el siguiente reporte: :

4 NS
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desde @ Presupuesto de Egrosos, [o-gue rapeaile sn e Qasto menal on fus peericdas de sehiclos y sueridnistio
g materinlas con seferencia Bl consumo de dos serviclos bésleos, pesentaron dectementos energE
eldatment2l.as en valoe), tebstonli movll J20% monto pagsiiod, agus potabls [63% en volor), ¥ consume de
sounbustibale fgadeling 64% y dlesel BLA% ex Hitrps),

Er oste sentido, nfpima guae e apliceres wrg roduccldn o prasupuests, e 42 MOP, dlstibultioy ers gon
ca pituls, 05 ol captiulo 2000 *Matarialey v Surministros” v 37 MOP del eapitulo %00 “Serdcics Gerarales®
FBT05 Fecursos fueton reservEios por i Direccisn Genoral de Progupaesio ¥ Recusos Flnenelsos [DOOy IR da

SER, _
8, Cuimplindionto de la Monnntivided y Politicas Qenornlos, Sectorisles @ tnatitncionales

0.3 Bian Macfonal de Desarradby IBND) 2080-2024,

E{ PN, (DOF 12 de fulio de 2019) snundle dlerentes priecisios rectires, destacando coma parte de b Polltss
Sochal, el Daracho 8 i educacion, por 1o que e nparante gue B ingtituclan coadyiae ol lears de ticho

pripdto, ortentancdd gus pregrarmas g diche fin.
.2 Programs Seoctorks] de Medinno Blago [(PEME.
El Pragrarma Sectonial de Edusacidn (PSE] 2082024, tene corno base fos prnciplos. rectoms del B0 Ko,

2024, dp abl of Prograres intsgeal de Desarroilo Inseiucional (P10} 2020-2026, se aedans por timea fijes para da
Transfarmacion de 1o Bducaciin Supedor 3020Q024: Compreralzo Sockt, Transformasidn de o Bducscion,

B T T R g T e R ) kR Tt R I (AT ERTs N0 T PSR Sy L ST s Y W AN P ) T
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-

Coberture con Equiced, Cobetnanza v Enanclamients, para otongar una respussta cafective, ordenada,
ellrwarrdes, Bexibie o Innovedora et conjunte de priorigades gue torvan perte de los saés ohjstivos prontaries
el Pragranss Sectorial de Educackn {PSE) 2020-2024 v del Acusrdy Educstive Maciomel.

D8 Layes Pideraly Censral de Tranaparencio v Acegse a s Informacdén Boblon.

{8 Universittadg sepodia, entre atios, que reclisens 98 selicitudes o infosmacisn, 90 fueron atendides an
tertps y forme pov b Unddad de Transperencia (T7 de b UDKN v 13 del fondo pres o Forsenes de s
invastigacicn Clentifiea y Desprrollo Teonoldalund, ol cormo % racrsos da nnislin interpuestos ante of (M4 y )
resnlucksn emiticds por dste,

Duranie. &l parlodo, 71 senddores pobdioos S8 capacitaron en las materiss de tansparench, soceso a la
Infarmacitn, reqidldon de cuentas y proteecien de datos persanales; Hlevd a caba i ravision y verficeeian oe la
informacitn sctuslzada en el SIFOT, det cosie trirmestre y segundo semestre del afio 2020, asl comy del

prister mimestre o 202,

£n matetls de Datos personales, levt o calss le revislon de fog Avisos de Privacided ds las Subdirecsliones da
Bervicics Ezcolaras. Becureos Materlales v Seevicios, Recursos Fingncieros ¥ det Conselo Académios, eon 1s
tinslledad de cue tox ttuleres de los detos personates Qus recaban dichas 8rées Tengen Ja certeza de qus g
flsnos serde tratados y protegicos conforme lo que establece |a Loy, dusivedn de dichas revislanay residiacan
cbservasiurgs, an st sentico) oo Impontarte que se esiablegern las medidas aotesatias pary atérider las
obligacionas de transgmrencia, que paemticen su sumplimisnts,

£:4 Loy Oenersl de Archives,

See Infoerms que. lncorpord Ja copreapondencia de tas Unidades COMYX gl Sistema de Contro! de Gestidn, pers
Faciitas, mrdrs otroy, s spertunm de expedizntes ¥ B elaborscidn de los Inverterlos dosurmentaies; ssimisrnmn,
trebald con perscnal de fa Auditerfs Superior de o Fodamcidn JA5F] y dal Archive Geners! de lp MNacian JAGN)
an ol proyecto pits aplementar slortes de semdfory an  vigensias documsntiles, gues favarezcs las
Wansfarencles primarlas y secundanss; 32 archives se ancuentran inacritos en ls plateforma de! Registeo
Nactonal de Archives [RMNA) del AGN, enviando eportunarmente & cadla responssbis 1 ofduls de nscripoitn, v,
afectud s Urmpisra de dodumentos en Secretaria Adminilrative ejurckcic 208 v en le Subdifeccian de
Barursos Materiofes y Serviclos 108 ejorciclos 200 &l 2017, parer realizar ts desincorporachhn de enpias, papetes
ez trabajo v dir aquelin dodurneritacion gue no Yene vidores prirmanios y secuncaros.

D\5 Ley Genersl do Contabllided Gubarormeantal [LOCCH

La UPH intores gue parg  fmplémentar al 100% of Shitérne de Armongacion Contable, reguiere por Ditlmo,
eontar an un-aplizath inforendties  de conformidad con is guls emitids por &l Conselo de Arrmonizaclon
Contablo [CONACLY que resultado de un estudio de mceteade, pudisran apreclar 1a necesided, que ef gieraicio
OB TOCUPSOY DS SU adQusicion Tuera plutianisl, considerdndoln 4 forma ndecuadn, a fey de que of impsste
presupuestal futss dissribuion on tres ejerciclos, decos los valorns oitenidos gue van de VA0 MDD a 250 M0OD,

Bn pute santldo, procederdn o gestlonsrof aferciolo plusttmml de mecursos; asl voma, elaborer wr estudio do
fectibificied v ponerlo & conskleracion del OIC yrle la Unidsd de Goblarno Digital, para que une vez teniends la
aprobacion correspondipnte, proveder a Swadquisicibn &l cranlgrama propueste, considedn gue 3 fin de afio
eontezan con el geimer entrageble ¥ en Su morents ressnts os Informes srivakes ¥ s dictamen. Cabg
rasaltar la importencis de fortalacer o acclones a fry de curnplie en tGevpe v Soarerg con o cronpgramsy

PHOPUSSLD,

PN Bepnees det Dalagacs v Sobudedephiia sale Mborrte di Sutadvalunelsn Serimteat 07 SRes-iRe
Pog.Gcah

tnenegantx Sur BVS8, Gal Curatbafugn T, Gy S0 Adewidie Asvrs Dlomgpdn, S0M%.

Yk BR 2000 3000, eapwmgodnslitp

Acta de la Tercera Sesion Qrdinaria 2021

FAR IR R SRS

15




Cornisién Interna de Administracién

,, FUNCION PUBLICA

wE.BE LA

o
CRRPREIEN
R

D.£ Loy de Adquisiclones, Amendamisnton y SBardelos def Soctar Pabiies,

Rapartan en ¢l primar smestre de 2025 un presupesto de W15 MOR para adouisicidn de benes ¥ ssndcios,
de les que e ejurcieron 267 MUP, como 5o muksiran a contnuseldr,

’ Procedimlents "~ . I Forgentale
Art 43 tAdjudicacion direcia] e MM T
AL (o pdrealo) e 0.0 MOP B i
Ay, 4 {Poy sxcepoiting i V7 8 8D T g eN
At 26 Licltacidn) 5.9 80P [o—— "..-52%

D7 Loy s Obve PdbHee v Servicios Gelacionades con les Miunes,

En 2020, be UPN No cuents oo presupuesto anu? auterlzade par obira pulsics y servicios selationsdos per lag
mismiss, .

B8 Programe de Cndestus Productivas de Maclona! Finsncles, 5000, (RAEN),

Se inforena gue 5e encuentry Instets &) Programa de Cadenss Productives de Nacinel Fimanciera, SMN.C, al
iespacto. Nacional Fmanciers, Soicie & la UPN restizer Ta actualizacion de fos usuarios, Prraas sutarizedias,
sonurasetias y cidves de sccete, asf commo I scthviclon de las fEnses bancerios, blonussasdo o pecesos
anteriores & s sistema, 1o cuslt fue propercionsdo, estindo on espers ge I fespUesta de Nackns! Firmrgiera, o
fine dee tener prceso ol sisterna y ormitir of reporte ¥ de las actividadies del Programs,

| B9 Progremae de Mejora Regulntoria,

Ee Informe en el perlode gue se mantlensh vgontes v actusiizsdas en s caso, aquelias dispoaiidones gue
confarmnar s mares aormative de i Unleorsiclacl Pedagdolcs Nacional, en su paging electsdniza; suneds a
el se trakinjo on lo cression y modificecion dv 52 nanmas. Aslismo se reporta el tealsirg oe B Normas e el
Siszoma de Inventario de Normas Internas de Is Administraclin Pables Federal, 2 modificadas Y 4 po

crescion,

£R30 Programa Naclens! de Combate a fr Cornupaion y & In impunidad ¥ de Majora de s Geatidn Pabliss
2000-2024,

La Universida tlend 50 compiernises dentre dal riarce del Prograrms, lforenznde que de elles, 37 de elios
cuentan cont avance, ¥ 13 na apliesn en el perlodo; respectn oo los indicedores 3 reglstrs svance ¥ 5. no
aplican én el perlodo..

Enkea fos srclones gue sa ferman pera dar oumpdimienio a1 Brograma se enunclan abgunss 9 continuocion:
fa Liniversided hi tomedo redides parm reclonalizer ef gasts destinedo o les sciividades adminlgratives, de
operacion ¥ e apova, sin afectar et curspsiimlents da lee mestas Jo-Universicas) realiza el ejenstels oo prsto
con base en las dlaposiclones genevales aplicables; &l inmueble se encusntrs togiatiede en of Siatema ge
fwentarto. del Patdmonls wocbiliais Federal v Persostatal del institute de Administraclds v Svisiios s
Blenes Nasionaies, e mmuebl so ancuenitre cofs s Jetos actusizados, v 5 prommvieron sapacitarionos
pof pete del CONAPBED, ONDH o [NMUSERES,

UPH Regirte ond Delogedks » Sudalegado yolyo Informie de Al pevatunsiin Samematrad 2021 PRMMIIRE
Pag, 7 e W
FRr or e Mo (Harogon, RN,
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.1 Centro) interne Fratitusional,

€n ol primwy semestre de 2021, se leveron 2 cabo dos sesienes ardiearks del Comite y Contiol de Desgrapefic
Instiruclonal {COCODI), que es of Jnecanisms formal pars revisar ke operackie inhefents of doserpans y
curnpiimbento normativa di ta UK en matarls de control intorme v administracidn de resges.

€n cusnto 8 la senciéh de observaciones, esultado de actes de fscaiizacidn es & sigulente: Las Instenclas
figanlizedoras ton & OIC y el despacho de audiores axternas eon un saldo final de 24 obesrvaciones al periods,

15 el GIC v 9 del susditar externo (punte 103},

Al vaspiecte, se recammionds B inatrumentackin de lse medides nocvearias pars atendsy 2 3 hraveded (ng
abserveciones renfizadas por (7 instancis de vigiiancln v sviter oo recumanyiy, cotobischenda Tochas

anirpramies pEiE B ntonciin,
BB Luy del Berviclo Profesiens! di Carreen.

La UPH reporta que of Programs de Trabak pars [a implementacidn det BPC fue medificsds, 42 contempla
dar eumpiimisnto en of mediane plaks {2021-2022). S8 menclona que [ Lay Sensral de Educsalde Suparisr (
2 de 2t e 2020, contermpla en su Transiialio Vigéstmo Primern que *. Dentro oe kos cento ochenta dlas
siguiantes ol enrada en vigor del presenge Decretd, fa Unbversidied Pedagdgics Mackonal, por condiacts o su
Conseje Acagdomlen, convecsrd a un espadio de delbaracion y consulta cor @ propdste de andlizss |
viatifided de modificar su neturaleza jusbitica.”, Sefalindy ) sespecto, que Lna oI gue see Mevisds vy
rewoddificada 16 naturaters Jurdico de a UPN e Iniciardn les vrabajos perd i3 actusizecitn de s Estructurs
Organics, polsma que ineectarns glrectaments aa ly implemersacion del $PC,

Aglenisoren, Incdlea gue debdde a jo anterior se teatlzd un diagndsticon de Is Estisctura Organics petusl, ast corno
ufia cornparacion de woenlgrama vigante versas @ funclonal y ha  salicitado & 1o Secretsria de e Funcién
Publics (SFR}y & fa Olveocidn de Recursos Humanos y Organtzachkin DGR, s capselteciin conespondienie
o Inlciar 8 Irnpdemantacion del SPC,

Sefiglands tambidn que dentro del personal de mamlo medlo, operallvo de conflznza ¥ bese, 1o se tonen
sanviclores plibliecs con ef serfil para desempenar funclones relacionedas con 2n 6l Servicls Profedoral de
Carrora, tante para su impemaniecidn o pars Su seguimlento, por o gue es necessrta une capachacitn
intenslva cop la BFP, 85 por olc que 42 ha elaborsds un programa de tebaio cor sctones tentatlvim, ool cormo
fechas probabies, voa ver que se comlenees con be byiplraertachdn de diche Servitdn, ya gue come e
mencions, w& desconogen st funcicnemionto de G diferentes subsistemas con ef cusl e opera sf 80T,

Ex ente spnthdo, so recordadids gun Informen o resultado de iy dellberscids ¥ cotsulla respssto ie is

peteralers Juridios de bu WoR, pers en su c2o, fortslecer lnr asclznes & fin do actualizay pu estrisciume |

crgénica » hnplermonter @ nu o Sistare Profesions! de Corrern anfa misron.

&, Cumptimients de los cornwenios de desemepefio
£.1 Slstome dx Svalumcidn ol Desornpedio (BED).

Erv:los formatos "Eviluclon del Geeto Prograrmable do eners g jusls de 2027 y “Avence def Gasts POblico por -7

Progranse ﬁréﬁupmmﬂe‘. S8 reporis un presupusste snual medificade por PIGE MODP de fod gue e
programarons 2l patods 338 7 MDP, que Fuaren sjercidos en su teanliced [H048).

UK taporto de flugade w Subdelogas sabre iforrme de Sateswaiiucion Sernstiad 2021 PMMHTFDRL
Py Age N '

Wustepaatus St YRBE, Cod Cuenbibaree o - ¢ D100 o o b Lo L s DR,
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Ej fprmﬁrw te "indicaderes de Desermpafio por Programa Presupuestario” reponia 6 Indlesdores e jos
programas; EOKY Sarvicios de Educacikdn Supenior y Posgradoe |1 con 95% de svince); Acthidaces de Apayo i
Furtckon Pibbics ¥ Buen Goblerne {4 con 1008 de svanos) y, MO sctivicages de Apoyo Adraindstrativa 3 sin

svanca, "Cursa imnpaitido™),

8.2 indicadores de Recuitades conforme » ta Metodelopls de Mures Lgles (bdim),

La UPN. Inforrms su desempenio s través de 23 Indicaderes. de la 8atriz oo indleacores para Resslades R
di los programas presupuestotios en s aue perticips, repoftantio 3 que tleney programnads sotividad en ol
petods, de b siguionte manera: ¥ alcanzs ke riveta 1009, 1 ragistrod B9% de pwvines v el weroo IS (Becas
alergadas e astudiantes de nlvel frenclatural, esté Bitlmo gapande de a Coordinacion Mackonal da Blacus pry

of Blonastar Banites Judsar,
- B3 inglcadores de Gastbbe,

Raportan indicagoras complementarios & log de la MIR, Jos cusles son disefados pat fa Instizucian, com gl
ebijative tle presoniar of resultado de le actividad scadérlce y adminletiative reds telencants o2 o WRM, En el
privnier semestin, infoin of avance de 7 indicedores, de los cuales 6 alesnzarcs fo miesa al parkada (1009,
fribpritras chn of Indlssdor de Cursos de capecitacién Impartides, regivers | curse de 4 DIOETRINAos &l prirme

sErmastng,
B Contenkdo  sultclanels dof infonme,

£l Iefrree. de Autosvalupcitn presentado e suficlente v es18 estruchwrsdo conforme a fos Terminus de
Rederencin pare fus Eriidades v drgonos Despondentiatios del Sectar Bducotvn v permite consees on
séreninos gererties, i dtusckin que gusrda L instincien, y les socohes reelizndas dursite ef DEIMEE SBMEsire
de 202), nonforme  su Pragraimes de Trabs)e.

4. Revemundacionsa,
Upa vexr snuiiroge In inforrmacidn presentada por fe Becters de Jg Universicdod Pedagdgics Naclonat,
adlelaralrewnte & los ohservaciones v peticiones plosmistng en &l texto g8 aete Roporte, se forrmulen las
Higulentes copnmendagionss )

L Con relasldn & log Indlendores son misnores sesulitades, so sonsldere Importonts, fortelecer jos

seciones gue contribuyan al cumplimierse s s metes conprometidans pam &4 ble, of 84 eBEe,

redisediag las estratoglns implamentadas gers Sl fin o, considerer 80 repeagremecitn,

2 Dotzeminer y establocer las aoclones que proplefen bs opertins y verer pressntacidn de s
Deataraciin do Modificeclén Patdmmonds) ¥ de Prallvie Confliets de interés, por parte de la
personan servideras pdiiizes sdseritos o fe PN, on fos trminey establecidos por fos articulos 32
¥ 535 da In Loy Generat de Bieeponsabllidades Admindstrativos y, on ol ACURKDO por of qus se
ampiic ol plese pawlsto on ke fraeeldn I def ortfoufo 33 de la Ley Canaral ds Responsablifdodes
Adminlstrotives, pins presenter las decteraclencs dy sttuacliin ptrinmonbel i de Intoreses 2021,
pubiicade an o Glere Offclal do @ Fedarecion o 31 de mayoe da 205 A

fa y Suflefeupde sobrs Inforrne de Autosvastuacian Suerostral 2028 PRIMIRRC

LHR Pt et Sonbang
gy, 9w 11
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imaticucioneles, en astrecha coordinackin san o Grgane Intarne de Control, pava atonder on
tlempo y formm o Programs de Trebalz <o Tontrel Intemme ¥y ol Feogroma de Trabajo de
Adndnistraeién d¢ Blosgos, u ofeats de avitar In materializeciin de los riisgos identificades,

&, stender el PACTIERDG por of que sz determinan o criterios pora fo odministrecién sle fog
recurses humanug e fas depandencias y antidudes de o Administraelén Pablicn F
obyjeco do reducie el rieege S contagio v

del coronsvirug SARS-CoVEY Y

Diadte Ofiolsl dols Foceracidn of 30 de juﬁio de FORY asi sorwo i shiter wedifestorls, MM

# Y7 do pgosio de 2021,

8 Atender ol “ACUERDD nimers ZEDS/ por of gue oo astublesen diversas disposiciones pare of

desgrrolio dol clele escolor J031-2023 y reanuday fos aotividudes del serviclo
formio. prezencisl, responsaldy y erdenads, y dar sumpllvdento o log plares ¥ ¢

uwmdnmﬁnmfmmpmwwaﬁuymmwbmmym&wmm
i hdslon aptfcabies @ tada ly Repibiivn, of iyvol que ogualies

p&anﬂywdsmmﬁnwmmmmWﬂmymﬂwwamm”mdu

formaclén do marstres e o

Educwoibn Sabites bove embiide, osf comd eguelits
raconcshinlonts do vallaer de estudion en

Diari DEcial S by Federaaldn o) 26 de sgosts dé 2058
Finatments, selicitomos de " 3 respatunso 8 ety Comisidn interns o9 AdminBtraciin, nus comsldere

adopter come seuerdos fes redo

o m;r m«:wm“ wwm@ m wl

acionds omnitides on este Inslrumeants v, 8¢ INEUYS B (A Raotore do by

Univargidad Pedepdaics Mesiogal, M cumplirmiengs cobal do tas mbarmes, estebiaciands Rchas compromiso

pErs U9 steniin

UBN Rapels ol Deingada y Subdebegade tebirg bviuzerss do Autoevdiy sl Sernegrral BE| BMESHAERE

gz, 10 de 1Y
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7. ANALISIS Y, EN SU CASC, APROBACION DEL INFORME DE AUTOEVALUACION DE
GESTION AL PRIMER SEMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2021, PRESENTADO POR

LA TITULAR DE LA INSTITUCION.

En la presentacidn de este punto el Presidente Suplente cedidé el uso de ta palabra al
Secretario Técnico para lo conducente, quien solicité a los vocales y Subdelegado emitir
sus comentarios al Informe prasentado por la Rectors de la Universidad.

El Secretario Técriico abrio el espacio para que los vocales y demds invitados participardn
en el andlisis del mismo, al no haber comentarios propuso el siguiente acuerdo:

Acuerdo Con fundamento en o dispuesto en los Articulos Segunde, Sexto y
| SO/ IH-21/05,R Noveno del Acuerdo NUmero 22/08/21, esta Comisién Interna de
Adminlstracién opina favorablemente acerca del Informe de
Autoevaluacion de Gestidn del primer semestre del ejercicio fiscai
2021 de la Universidad Pédagdgica Nacional y, por su importancila, se
incluirad en-el acta.que se levante de la presente sesion integrarmente
el Reporte de los Delegados Publicos y se adoptardan como acuerdos
sys recomendaciongs, Asimismo, se solicita respetuosarmente a la
Ractora de |8 Universidad tomar rnota de |os comentarios expuestos
ydarles la atencidén necesaria para lilegar a su cumplimiento total.
SO/-21/0515 | Este acuerdo se origina del SOMI-21/05R por el cual se opino
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacidn de Gestidn al
primer semestre del 2021, cuya primera recomendacién es: Con
refacidon a los indicadores con menores resultados, se considera
importante, fortalecer las acciones gue contribuyan at cumplimiento
de las metas comprometidas para el afio, en su caso, redisefiar las
estrategias implementadas  para tal fin o, considerar su
reprograrmacién.

SO/-21/052,5 | Este acuerdo se origina del SO/-21/05R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacién de Gestidn al
primer semestre del 2021, cuya segunda recomendacién es:
Determinar v establecer las acciones que propicien la oportuna y
veraz presentacion de la Declaracién de Modificacion Patrimenial y
de Posible Conflicto de Interés, por parte de las personas servidoras
plblicas adscritas a la UPN, en los términos establecidos por.los
articulos 32 y 33 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y por el "ACUERDO por el que se amplia el plazo
previsto en fa fraccion 1l del articulo 33 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, para presentar las declaraciones
de situacion patrimonial y de Intergses 2021" publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 31 de mayo de 2021.

50/11-21/063,5 | Este acuerde se origina del SO/I-21/05,R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacién de Gestidn al
primer semestre del 2021, cuya tercera recomendacion es: Fomentar
la participacion conjunta de las dreas invoelucradas en los diferentes
procesos |nstitucionales, en estrecha coordinacién con et Grgano
Interno de Control, para atender en tiempo y forma el Pregrama de
Trabajo de Control Interno y el Programa .de Trabajo de
Adrministracién de Riesgos, a efecto de evitar la materializacién de los
riesgos identificados.
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SO/IN-21/05.4,5 | Este acuerdo se origina del SO/IN-21/05R por el cual se opiné
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacién de Gestién al
primer semestre del 2021, cuya cuarta recomendacién es: Aténder el
*ACUERDO por el que se determinan los criterios para |a
administracién de los recursos humanos en las dependencias ¥
entidades de la Administracion Plblica Federal con el objeto de
redudir el riesgo de contagio y dispersién del coronavirus SARS-
COV2'; publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 30 de julio
2021; asl como su similar modificatorio, publicade el 17 de agosto de
2021, '
SO/I-21/0855 | Este acuerdo se origina del SOMI21/05,R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoeévaluacién de Gestién al
primer semestre del 2021, cuya quinta recomendacién.es: Atender el
"ACUERDO numero 23/08/21 por el gue se establecen diversas
disposiciones para el desarrollo del ciclo escolar 2021-2022 v reanudar
las actividades del servicio plblico educativo de forma presencial
tesponsabley ordenada y dar cumplimiento a los planesy programas
de estudio de educacion bésica (preescolar, primaria y secundaria), |
normal y demds para [a formacién de maestros de educacion bésica
aplicables a toda la Republica, al igual que aquelios planes y
programas de estudio de los tipos medio superior y superior que la
Secretarfa de Educacion Publica haya emitido, asf como aquellos
particulares con autorizacién o reconocimiento de validez de
estudios en beneficio de las y los educandos”, publicade en el Diario
Oficial de la Federacién el 20 de agosto de 2021.

8. SCOLICITUD DE ACUERDOS AL ORGANO DE GOBIERNO

E} Secretario Téchico informd que la Rectora presenta el Anteproyecto de Presupuesto
para Ejercicio fiscal 2022 y preguntd a las sefioras y sefiores Vocales y Subdglegado
Pdblico sl tenfan preguntas,

‘Acto seguide los integrantes de la Comisién Interna de Administracién emitieron el
siguiente Acuerdo; ‘

Acuerdo Con fundarmento en lo dispuesto en los Artlculos Segundo, Sexto y
SONN-21/06,R Noveno del Acuerdo Ndmero 22/08/21, esta Comisidn Interna de
Administracion opina favorablemente acerca. del Anteproyecto de
Presupuesto para el ejercicio fiscal 2022, de la Universidad
Pedagdgica Nacional, por un total de 9587 millones 139 mil 237 pesos
de recurscs fiscales, cifra que como techo le fue comunicada por la
SEP. Dicho Anteproyecto estd vinculado al Programa Anual de
Trabajo 2022 'y gueds sujete a la aprobacién por la Camara de
Diputados y a los ajustes gue en su oportunidad realicen las
instancias correspondientes.

9. ASUNTOS DE CONTROL INTERNO Y DESEMPENG INSTITUCIONAL.

En uso de la palabra el Secretario Técnico informé que en la carpeta se presentaron los.
informes ejecutives de la segunda y tercera sesidh ordinaria del Control Interne vy

Desempefio Institucicnal 2021, por lc que pregunto a los Vocales y Subdelegado si existe
alglin comentario. ; 3
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Comision interna de Adminlstracion

Los miembros del Organo de Gobierno tomaren conocimiento de los ternas abordados
en este punto,

10. ASUNTOS GENERALES.

En uso de la palabra et Secretario Técnico comunicd que en la carpeta se presenta tres
asuntos de cardcter general,

Preguntd sl existe algin comentario sobre alguno de estos puntos, o si cualquier
integrante desea hacer algun comentario de cardcter general, al no haber comentarios
s& indicé que se ha desahogado en su totalidad el Orden del Dia.

El Presidente Suplente Dr, Mario Alfonso Chéavez Campos, agradecid en nhombre de la

Secretaria de Educacidén PUblica Mtra. Delfing Gédmez Alvarez, Presidenta de esta
Comigidn Interna de Administracién v dio por concluida la Tercera Sesidn Ordinaria de

2021
PRESIDENTE SUPLENTE SECRETARIO TECNICO

Lic. Juan Carlos Cardonz Aldave

Los anexos que ferman parte de la presente Acta son:

a, Anexo del punto 4 Copia del Informe sobre el Avance y Cumplimiento de
Acuerdos Previos adoptados por of Organo de Gobierno.

b. Anexodel punto 5 Sintesis Ejecutiva del Informe de Autoevaluacion de Gestién
del prirmer semestre del ejercicio fiscal 2021
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