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Comisién Mixta para el otorgamiento de la Beca para Estudios de
Posgrado y Beca Comisidn.

De la revision y analisis efectuado a la documentacion e
informacion proporcionada por la Secretaria Académica de la
Universidad Pedagdgica Nacional, relativa al ctorgamiente de la
Beca Comision para Estudios de Posgrado en el ejercicio 2021, se
detectd lo siguiente:

a)

b)

Adicichalmente,.

La Comisién Mixta para la Beca de Estudios de Posgrado y la
Beca - Comisién, opera con siete representantes, siendo que
de acuerdo con lo establecido en el Articulo 22 del
Reglamento para el otorgamiento de la Beca Comision para
Estudios de Posgrado, la Comision se debe integrar con ocho
representantes, de los <cuales 4 corresponden a
representantes de la autoridad y 4 a representantes del
personal académico; sin embargo, actualmente no se ha
designado a un representante de la WUnidad Ajusco,
inobservando lo establecido en el articulo antes citado.

Los nombramientos de los tres representantes del personal
académico, los realizé6 la Secretaria Académica de la
Universidad Pedagégica Nacional, incbservando Ilo
establecido en el tercer parrafo del Articulo 26 del
Reglamento para el otorgamiento de la Beca Comisidn para
Estudios de Posgrado, en el cual se establece que “los
nombramientos de los profesores seran expedidos por la
Rectoria”.

estos se encuentran

nombramientos no

vigentes, al concluir su periodo en el mes de septiembre de 2019,
come a centinuacién se muestra:

Mediante oficio No. TOIC 11/030/5A.022/2022 del 03 de
agosto del actual, el Titular del Area de Auditoria Interna, de
Desarrollo y Mejora de la Gestién Plblica, solicité a la
Secretaria Académica, la informacién y/o documentacién que
sustente [a atencidén del presente resultado.

Con oficio No. SAc.-783/2022 del 15 de agosto de 2022, Ia
Secretaria Académica de la UPN, remitié la informacién y/o
documentacién con las acciones realizadas para atender las
recomendaciones correctivas del presente resultado, de
acuerdo a lo siguiente:

Recomendaciones Correctivas:

Para dar atencién al inciso a), informdé que la Comisién Mixta
operd con siete de los ocho miembros derivado a que, al no
haber candidatos en la Convocatoria emitida, se ratificaron los
miembros y, en el caso especifico del C. Oscar Fernando
Velasco Romero, le fue autorizada su licencia pre-pensionaria,
con baja a partir del 01 de abril del 2021, razén por la cual, no
pudo continuar con los trabajos en la Comisién.

Como evidencia de lo anterior, remitié oficio sin nimero del 30
de noviembre del 2020, mediante el cual, el C. Oscar Fernando
Velasco Romero solicitd a la Rectora la licencia pre-jubilatoria.

Asimismo, anexé oficio No. R-211/2020 del 07 de diciembre del
2020, mediante el cual, la Rectora le autoriza al C. Oscar
Fernando Velasco Romero, la licencia pre-pensionaria en la
plaza E9218 2400 115 correspondiente al puesto de Profesor
Titular “C" T/C, durante el periodo del 01 de eneroc al 37 de
marzo de 2021,

Derivado del seguimiento
y analisis a la informacién
proporcionada por la
Secretaria Académica de la
UPN, para dar atencién a
las recomendaciones
correctivas del presente
resultado, se determiné lo
siguiente:

Recomendaciones
Correctivas:

a)

Tomando en cuenta la
autorizacién de la licencia
pre-pensionaria de uno de
los miembros de la
Comisién Mixta, la cual,
ocasiond la suspensién
definitiva de su
participacién, este inciso
se considera atendido.

b)

Al realizarse las gestiones
para la actualizacién y for-
malizacién de los hombra-
mientos de los tres repre-
sentantes del personal
académico, en apego al
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Nombre del representante | No.da | o\ o 4o de nombramionto
del personal académico Oficio

Jodl Salinas Gonzalez- Profesor | 8A¢-ST- |1 de septiembre HUM“”\M M__mu_mwﬂ_mﬁ”w szmwﬂw
Titular G - Unidad UPN Ajusco 050/ [de20% 200 4
Martha Lo _..m=m _Nn_:_mn._o - Técnico SAC-ST- | Bde septiembre Del B de mmu:maaa n_.m 2617y
Docente Titular B - Unidad UPN hastael dia £ de septiembre

. 058/17  [de 20T
Ajusco de 209.
M argarita Berenice Gitiémrez .
Hemandez-Profesor TiularC-  [SAc-ST- |13 de septiembre WM HM_m QMMM_MBH mmhﬂw
Unidad UP N 005, CDM X - 0607 |de20T o 8ep

de 201,

Azcapotzalco

Lo anterior, sin que a la fecha se haya convocado para la eleccién
de los representantes académicos ante la Comisién, lo cual de
acuerdo con lo establecido en el penditimo parrafe del articulo 26
del Reglamento para el Otorgamiento de la Beca Comisién para
Estudios de Posgrado, esta “..se efectuara en el mes de enero del
afo que corresponda y durarén en el encargo dos afics, contados
a partir def 1 de febrero siguiente, cuando tomaran posesién”.

Es de sefalar, que si bien el ultimo parrafo del articulo 26 del
Reglamento.., indica que "En su caso, continuaran en funciones
mientras no serdn electos sus relevos”, de la fecha de conclusién
del periodo de los nombramientos antes citados, a la fecha de
cierre de esta auditoria ya han transcurrido mas de dos afios.

c)

Las Minutas de las reuniones celebradas por la Comisién Mixta
en el ejercicio 2021, Gnicamente contienen 4 firmas, siendo
gque de acuerdo con lo establecido en el Articulo 34 del
Reglamento para el Otorgamiento de la Beca Comision para
Estudios de Posgrado, los documentos que explda la
Comisién serdn vélldos cuando se encuentren firmados al

Respecto al inciso b), sefialé que se realizaron las gestiones
pertinentes para la actualizaciéon y formalizacién de los
nombramientos de los representantes académicos, con el fin
de dar cumplimiento a lo establecido en el tercer parrafo del
Articulo 26 del Reglamento para el otorgamiento de la Beca
Comision para Estudios de Posgrado; asimismo, anexd los
nombramientos en cuestién, de acuerdo a lo siguiente:

Margarita
Berenice
Gutiérrez
Hernandez
Martha Lorena
lzquierdo
Dorantes

Sac-5T-008/2020 | 05/02/2020 v

Sac-5T-009/2020 05/02/2020 v

Joel Salinas

Gonzdlez Sac-ST-010/2020

05/02/2020 v

Asimismo, con oficio No. SAc.-787/2022 del 2 de mayo del
actual, mediante el cual, la Secretaria Académica solicité a la
Secretaria Téchica de Becas y Estimulos, vigilar la aplicacién
exacta del articule 26 del Reglamento para el Otorgamiento
de la Beca Comision para Estudios de Posgrado, en el cual se
establece que “{..) Los nombramientos de los profesores serdn
expedidos por la Rectoria a propuesta del Titular de la
Secretaria, con cardcter de intransferible y honorifico”.

Adicionalmente, indicéd que se encuentran trabajando en la
Convocatoria para la integracién de la Comisian, incluyendo el
citado articulo, con el fin de garantizar su cumplimisnto.

parrafo tercero del articulo
26 del Reglamento para el
otorgamiento de la Beca
Comisién para Estudios de
Posgrado, este inciso se

considera atendido.
<)

Al presentarse las Minutas
de las Reuniones de la Co-
misién Mixta para el Otor-
gamiento de la Beca Comi-
sién para Estudios de Pos-
grado, asi como Dictédme-
nes del Ejercicio 2021, con
el minimo de firmas de los
miembros de la Comision
en cumplimiente del ar-
ticulo 34 del Redglamento
para el Otorgamiento de la
Beca Comisidn para Estu-
dics de Posgrado; este in-
ciso se considera atendido.

El inciso d) fue atendido en
el seguimiento No.
05/2022.

Por lo anterior, y toda vez
gue se atendieron las
recomendaciones

correctivas en su totalidad,
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menos por la mitad mds uno de sus miembros, que en este
caso serian 5 firmas.

d) El area auditada no proporcioné a esta Unidad Administrativa
la designacién como Secretario Téchico de la Comisién de la
C. Elizabeth Poblanc Rivas, quien desempefio esta labor en el
gjercicio 2021, la cual de acuerde con el Articulo 25 del
Reglamento para el otorgamiento de la Beca Comisién para
Estudios de Posgrado, dicha funcidn corresponde a Rectoria.

En conclusién, ia Comision Mixta para el Otorgamiento de la Beca
para Estudios de Posgrado y Beca Comisidn, actualmente estd
integrada por 7 representantes de los 8 establecidos
hormativamente, sin que adn se haya iniciado el proceso de
eleccién del representante académico faltante, ademas de que
estos nombramientos no fueron otorgados por la Rectoria,
aunado a que la vigencia de los mismos concluy6 en el mes de
septiembre de 2019, ademads no se proporciond el nombramiento
del Secretario Técnico de la Comisidn y las minutas de la reuniones
celebradas por la Comisidn Mixta, no cuenta con el numerc de
firmas requeridas para su validez, con lo que incumplen los
articulos 21, fraccidn h), 22, 25, 26 y 34 del Reglamento para el
otorgamiento de ta Beca Comisién para Estudios de Posgrado

Recomendaciones Correctivas:

La Secretaria Académica de la Universidad Pedagdégica Nacional,
debera girar sus instrucciones a quien corresponda, a efecto de
realizar lo siguiente:

a) Proporcionar a esta Unidad Administrativa la evidencia docu-
mental de la conformacién de la Comisién con el total de re~
presentantes, a fin de dar cumplimiente a lo establecido en el
inciso h} del articule 21 y articulo 22 del Reglamento para el

En atencidn al inciso ¢), adjunts cinco Minutas de las reuniones
celebradas por la Comisién Mixta sefialadas en el resultado de
origen, as{ como once Dictdmenes, ambos correspondientes a
los semestres 2021-1 ¥ 20211-1i, con el minimo de firmas {mitad
mas uno) de cada uno de los miembros; lo anterior, en cumpli-
miento con lo establecido en el Articulo 34 del Reglamento
para el Otorgamiento de la Beca Comisién para Estudios de
Posgrado.

el presente resultado se
considera solventado.
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b}

c)

Otorgamiento de la Beca Comisién para Estudios de Pos-
grado, o en su caso, la justificacion correspondiente.

Proporcionar a esta Unidad Administrativa un informe deta-
llado explicando las razones por las cuales los nombramientos
de los representantes del personal académico fueron emiti-
dos por la Secretaria Académica y no por la Rectoria de esta
Casa de Estudios, como lo establece el parrafo tercero del ar-
ticulo 26 del Reglamento para el otorgamiento de la Beca Co-
mision para Estudios de Posgrado.

Someter a consideracion de [a Comision Mixta para el
otorgamiento de la Beca para estudios de Posgrado y Beca
Comisidn o, ante la instancia que corresponda, Ia
actualtzacién y formalizacién de los nombramientos de los
representantes académicos que la integran, de acuerdo conlo
establecido en el Articulo 26 del Reglamento para el
otorgamiento de la Beca Comisién para Estudios de Posgrado,
propotcionande a esta Unidad Administrativa |a
documentacion e informacién que ampare las acciones
realizadas.

Proporcionar a esta Unidad Administrativa un informe deta-
llado explicando las razones por las cuales la Comisiéon Mixta
expidié documentos aun y cuando no contaba con las firmas
de al menhos la mitad mas uno de los miembros (5), para que
tuvieran validez, aclarando y/o justificando por qué las Minu-
tas de la Comisién Mixta emitidas en el ejercicio 2021, Unica-
mente contienen 4 firmas y los Dictdmenes emitidos, en ese
ejercicio, carecen de firmas, asegurando e! cumplimiento del
articulo 34 del Reglamento para el otorgamiento de la Beca
Comision para Estudios de Posgrado,
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Asimismo, deberd aclarar y/o justificar el por qué las minutas
y los dictamenes carecen de firmas, proporcionando en su
caso, las minutas de las reuniones debidamente firmadas, asi
como los dictdmenes sefialados en la observacién de origen.

d) Proporcionar a esta Unidad Administrativa el nombramiento
de la C. Elizabeth Poblano Rivas, como Secretario Técnico de
la Comisién en el ejercicio 2021, de acuerdo con el articulo 25
del Reglamento para el otorgamiento de la Beca Comisién
para Estudios de Posgrado, y/o en su caso, aclarar y/o
justificar el por qué no se cuenta con el mismo.

L.C. Oscar Ulises Acgsta Enriquez
Titular del Area de Auditoria Interna, de Desarrollo
y Mejora de la Gestidon Publica.
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Convocatorias para Renovacién de Beca Comisién para Estudios de
Posgrado, Semestre 2021-1 y Semestre 2021-11,

De la revision y andlisis efectuado a la documentacién e informacién
proporcionada por la Secretaria Académica de la Universidad Pedagégica
Nacional, se conocié que en el ejercicio 2021, se emitieron dos
convocatorias de renovacidon de la Beca Comisién para Estudios de
Posgrado, detectandose que algunos de los documentos presentados por
los becarios, ho cubren los requisitos sefialades en las mismas y, por ende,
en el Reglamento, asi como un caso de conclusion de beca, como a
continuacién se describe:

a) En 4 casos, 2 de la convocatoria 2021-1 y 2 de la convocatoria 2021-11, no
se localizo en el expediente digital el correo electrénico con &l cual se
evidencie [a fecha y hora exacta con la cual fueron remitidos al correo
becasyestimulos@upn.my, la documentacién solicitada en la convoca-
toria para la renovacién de la beca, de los becarios: Cabrera Guevara
Mariscl y Ramirez Alcdntara Pablo Roberto, de la convocatoria semes-
tre 2021-1 y Contreras Gallegos Diana Gloria y Ramirez Alcantara Pablo
Robetrto, de la convocatoria semestre 2021-H,

b) De la convocatoria de renovacion semestre 2021-1, no se localizé en el
expediente electréonico de la becaria Sdnchez Rocha Montserrat, el
comprobante oficial de reinscripcién en el programa de estudios para
el semestre 2021-1l, expedido oficialmente por la Institucién, donde se

cursan los estudios.

El informe del trabajo académico desarrollado en el plan de estudios,
presentado por los becarios Cabrera Guevara Marisol en la convocatoria
semestre 2021-1 y de Ramirez Alcantara Pablo Roberto en ia convoca-
toria semestre 2021-1y 2021-11, no estan elaborados en los formatos ofi-
ciales de la Institucidn donde realizan sus estudios.

c)

Mediante oficio No. TOIC 11/030/SA.022/2022 del
03 de agosto del actual, el Titular del Area de
Auditorfa Interna, de Desarrollo y Mejora de la
Gestién Plblica, solicité a la Secretaria Académica,
la informacién y/o documentacién que sustente la
atencion del presente resultado.

Con oficio No. 5Ac.-783/2022 del 15 de agosto de
2022, la Secretaria Académica remitid la
informacién y/o documentacion con las acciones
realizadas para atender las recomendaciones
correctivas y preventivas del presente resultado,
de acuerdo a lo siguiente:

Recomendaciones Correctivas:
a)

Remitié las Minutas de las reuniones de la Comisién
Mixta del 05 de febrero del 2021 (Semestre 2021-1) y
18 de agosto del mismo gjercicio (2021-11), en las
cuales, fueron vistos los casos de los cuatro becatios
sefialados en el resultado de origen; asimismo,
informé que las observaciones realizadas por la
Comisién, fueron en pro de atender el articulo
primero, fraccién I, Titulo Uno: Disposiciches
Generales del ACUERDO nimero 23/08/21 por el
que se establecen diversas disposiciones para el
desarrolio del ciclo escolar 2021-2022 y reanudar las
actividades del servicio publico educativo de forma
presencial, respensable y ordenada.., que a la letra
dice:

Derivado del seguimiento y
andlisis a la informacién
proporcionada por la
Secretaria Académica de la
UPN, para dar atencidn a las
recomendaciones
correctivas y preventivas del
presente resultado, se
determind lo siguiente:

Recomendaciones
Correctivas:

a)

En razén de que los casos de
los 4 beneficiarios fueron
tratados por la Comisidén y
tomando en cuenta lo
establecido en el
ACUERDO nimero 23/08/21
y la Base Quinta de la
Convocatotia de la Beca
Comision para Estudios de
Posgrado, este inciso se
considera atendido.

h)

La Comision Mixta autorizod
la renovacidn de la beca para
el semestre 2021-1 a la
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Acciones Realizadas

Conclusién

d)

e)

f)

9)

h)

El calendario de actividades académicas a desarrollar en el posgrado,
presentado por el becario Ramirez Alcantara Pablo Roberto en la con-
vocatoria semestre 2021-1 y 2021-11, no esta en el formato oficial de la
Institucién donde realiza sus estudios.

No se localizé evidencia documental de la notificacion del Dictamen
realizada a los 7 solicitantes de la renovacién de Beca de la convocatoria
semestre 2021-1 y semestre 2021-Il, 4 y 3 respectivamente.

Es de importancia mencionar, que los Dictdmenes carecen de las firmas
de los integrantes de la Comisién Mixta para el otorgamiento de la Beca
para Estudios de Posgrado y Beca Comision.

El informe del trabajo académico desarrollado en el programa de estu-
dios de posgrado del semestre que concluyd de la becaria Marisol Ca-
brera Guevara, quien informé a la Secretaria Académica mediante co-
rreo electrénico de fecha 16 de julio de 2021, que concluyd sus estudios,
no esta elaborado en el formato oficial de la institucién donde cursé la
maestria; sin embargo, con oficio No. SAc-ST-CBEPyBC-009/202], la
comision mixta dictamind favorablemente el informe final de la beca.
Es de importancia sefalar, que dicho dictamen carece de las firmas de
los integrantes de la comision.

No se localizé la copia simple del grado obtenido por la becaria Marisol
Cabrera Guevara, derivado de la Maestria en Psicoandlisis y Cultura que
concluyd.

Se otorgd la renovacion de la beca para el semestre 2021-1 a la becaria
Contreras Gallegos Diana Gloria, aln y cuando no proporciond en
tiempo la documentacion requerida en la convocatoria, entregando
unicamente en plazo, la solicitud de renovacién de beca, quedando
pendiente la reinscripcién al semestre 20211, las calificaciones del se-
mestre 2020-Il, el informe académico del semestre 20220-I1 y el calen-

“lll.  Facilitar vy flexibilizar el ingreso, la
permanencia, el trdansito y el egreso en los
diversos tipos y niveles educativos, asi como
coordinar las acciones tendientes a
identificar,  atender y  prevenir el
abandono escolar”.

Asi como en la Base Quinta de la Convocatoria de la
Beca Comisién para Estudios de Posgrado, la cual
establece que “los casos no previstos en la presente
Convocatoria serdn resueltos por la Comisién en
acuerdo con la Secretaria Académica”.

h)

Respecto “revisar el Reglamento para el
Otorgamiento de la Beca Comisién para Estudios de
Posgrado que actualmente se estd aplicando..”,
seflalé que la Comisién Mixta autorizo la renovacion
de la beca para el semestre 2021-1 a la becaria
Contreras Gallegos Diana Gloria mediante la figura
de la “Carta Compromiso”, en pro de atender el

articulo  primero, fraccién Ill, Titulo Uno:
Disposiciones Generales del ACUERDO nimero
23/08/21 por el que se establecen diversas

disposiciones para el desarrollo del ciclo
escolar 2021-2022 y reanudar las actividades del
servicio publico educativo de forma presencial,
responsable y ordenada..., que a la letra dice:

“Ill. Facilitar y flexibilizar el ingreso, la permanencia,
el transito y el egreso en los diversos tipos y
niveles educativos, asi como coordinar las acciones

becaria Contreras Gallegos
Diana Gloria mediante Ila

figura de la “Carta
Compromiso”, dando
cumplimiento a lo
establecido en el
ACUERDO numero

23/08/21, asi como a la Base
Quinta de la Convocatoria
de la Beca Comisidén para
Estudios de Posgrado, por lo
cual, este inciso se considera
atendido.

Los incisos b), ¢), d), e), f), g)
e i) fueron atendidos en el
seguimiento 05/2022.

Recomendaciones
Preventivas:

a)

Al implementarse el
instrumento de control para
la entrega de

documentacion, con el fin
de evitar la recurrencia de la

autorizacion de becas
cuando los solicitantes no
cubran los requisitos
solicitados en las
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dario del semestre 2021-1, localizando para el caso en el expediente di-
gital de! docente, un documento denominado “Carta compromiso” de
fecha 29 de enero de 2021, firmada por la becaria, dirigida a la Rectoria
de esta Casa de Estudios, en el cual se compromete a entregar en un
plazo de 10 dias habiles a partir del 12 de febrero del 2021, los documen-
tos faltantes sefialados anteriormente; sin embargo, no se localizé evi-
dencia documental de la autorizacién del plazo antes sefialado, asi
como del comprobante oficial que detalle que el calendaric semestral
donde cursa los estudios, no coincide con los plazos para la renovacién
de la beca, ademdas de que la elaboracion de una “carta compromiso®
no esta contemplada en el Reglamento para el Otorgamiento de la Beca
Comisidn para Estudios de Posgrado, Gnicamente sefala en el tltimo
parrafo del articulo 38 que “..la documentacién faltante debe presen-
tarse en un plazo perentorio para que la beca surta efectos; sin em-
bargo, no establece criterios para la determinacion del mismo.

De acuerdo con la informacién proporcionada por el drea auditada, en
el ejercicio 2021, solamente se llevaron a cabo 2 reuniones de la Comi-
sidn Mixta para el Otorgamiento de la Beca para Estudios de Posgrado
y Beca Comision, el 5 de febrero y 18 de agosto; sin embargo, en los
dictdmenes se hace referencia a una reunién de fecha 8 de marzo de
2021.

En conclusion, de los 7 tramites de renovacién de beca comision para

estudios de posgrado, 4 de la convocatoria semestre 2021-1 y 3 2021-11, asi
como un caso de conclusion de beca, se identifics que algunos documentos

ho cubren los requisitos sefalados en la convocatoria y por tanto en el
Reglamente, con lo que se incumple o establecido en los Art. 21 fraccidn h),

35, 36, 38, 40, 41 y 42 del Reglamento para el Otorgamiento de la Beca
Comisién para Estudios de Posgrado, asi como el apartado segundo y
tercero de las Bases de la Convocatoria para Renovacion Semestre 2021-1y
2021-1l, emitidas por la Secretaria Académica de la Universidad Pedagdgica
Nacional.

tendientes o identificar, atender y prevenir el
abandono escolar”.

Asimismo, informé que se determind aceptar su
solicitud con el fin de que la documentacién fuera
entregada en las fecha establecidas de acuerdo al
calendario escolar de la UNAM, toda vez que este se
desfasd en relacién con el de la UPN, como
consecuencia de la pandemia ocasionada por el
virus SARS-CoV-2 (Covid 19} lo anterior, con
fundamento en la Base Quinta de la Convocatoria
de la Beca Comisién para Estudios de Posgrado, la
cual establece que “los casos no previstos en la
presente Convocatoria serdn resueltos por la
Comisién en acuerdo con la Secretaria Académica”.

Recomendaciones Preventivas:
a}

Remitié el instrumento de contrel implementado
para la entrega de documentacidn, denominado
“Solicitud de Renovacién”. Dicho instrumento
contiene los datos generales del beneficiatrio, los
datos def programa de estudios y un checklist de los
requisitos por cumplir; lo anterior, para garantizar el
cumplimiento el cumplimiento de lo establecido en
los Articulos 21 inciso f) y h), 28, inciso f), 35, 36, 38,
40, 41 y 42 del Reglamento para el Otorgamiento de
la Beca Comisign para Estudios de Posgrado, asi
como a las Bases de convocatoria de renovacion,
que emita la Secretaria Académica en proximos
ejercicios.

Convocatorias, este inciso se
considera atendido.

b)

Tomando en cuenta el oficio
de Instruccién suscrito a la
Secretaria Técnhica de Becas
y Estimulos, este inciso se
considera atendido.

Derivado de lo anterior, y
toda vez que se atendieron
las recomendaciones
correctivas y preventivas en

su totalidad, el presente
resultade se considera
solventado.
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Recomendaciones Correctivas:

La Secretaria Académica de la Universidad Pedagdgica Nacional, debera
girar sus instrucciones a quien corresponda, a efecto de realizar lo siguiente:

De los incisos a), b}, c), d), e), f} y g) debera proporcionar a esta Unidad
Administrativa la documentacion no localizada en los expedientes digitales
proporcienados por el area auditada, a fin de dar cumplimiento a lo
establecido enlos Art. 21fracciones f) y h), 35, 36, 40, 41 y 42 del Reglamento
para el Otorgamiento de la Beca Comisién para Estudios de Posgrado, asi
como el apartado segundo y tercero de las Bases de la Convocatoria para
Renovacidon Semestre 20211 y 2021-1), emitidas por la Secretaria Académica
de la Universidad Pedagégica Nacional.

Del inciso h} debera proporcionar la evidencia documental que aclare y/o
justifique la autorizacién del plazo para la entrega de documentos, asi como
el comprobante oficial que detalle que el calendario semestral donde cursa
los estudios, no coincide con los plazos para la renovacién de la beca, a fin
de dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 38 del Reglamento para
el Otorgamiento de la Beca Comisidn para Estudios de Posgrado

Asimismo, aclarar y/o justificar la autorizacién de plazo adicional para la
entrega de documentos, para que pueda surtir efectos la beca, mediante la
elaboraciéon del documento denominado “Carta compromisec”, al no estar
considerado este la normatividad establecida en la materia,
proporcionando a esta Unidad Administrativa la documentacién e
informacidn que considere necesaria.

Asi como, revisar el Reglamento para el Otorgamienteo de la Beca Comision
para Estudios de Posgrade que actualmente se estd aplicando para su
actualizacién, ya que operativamente el drea auditada utiliza e! documento
denominado "Carta Compromiso”, en la cual, el becario se compromete ala
entrega de la documentacion faltante en un determinade plazo; sin
embargo, la utilizacién de este documento, el proceso para su autorizacion,

b)

Con oficio No. SAc.-787/2022 del 2 de mayo del
la Secretaria Académica solicité a la
Secretaria Técnica de Becas y Estimulos, levantarlas
actas de los acuerdos temados por la Comisién y
tecabar |las firmas de los miembros en la sesitn

actual,

proxima inmediata.




Hoja niimeror de

Niam. de acto de
fiscalizacidn (Auditoria): 01/2022
% = Organo Interno de Control en la Universidad Pedagégica | Nam. de resultado: 2
FUNCION PUBLICA g Nuoional 909
EESARTARIA GF LA FUMeIde sURis . . . . . zﬂ<¢_ QQ —._mm ot __(._N.Qmo
Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la g
Srae Gestién Publica. Monto por aclarar: 0.0 miles de pesos
Bl s_s@d Cédula de Seguimiento de Resultados. Monto aclarado: 0.0 miles de pesos
Porcentaje de avance; 100%
Entidad fiscalizada: Universidad Pedagdgica Nacional {UPN). Area fiscalizada: Secretaria Académica de la UPN.
Titulo de la auditoria: Beca Comisién para Estudios de Posgrado. Programa Anual de Fiscalizacién (Seguimiento): 08/2022.
Resultado Original Acciones Realizadas Conclusién

asi como los criterios para la determinacion del plazo para entrega de
documentos, no se encuentra establecida en el Reglamento antes
sefialado, se habla de un plazo perentorio, pero no se establece el criterio
para la determinacidn de dias, si no que este queda abierto, por lo que el
Reglamento se debe actualiza, de acuerdo con las necesidades actuales de
la Institucidn, a fin de dar cumplimiento a lo establecido en los Articulos 21
fraccion b) y 38 del Reglamento para el Otorgamiento de la Beca Comisién
para Estudios de Posgrado, preporcionando a esta Unidad Administrativa ta
documentacién e informacion que considere necesaria.

En el inciso i) debera proporcionar la evidencia documental con la cual se
aclare y/o en su caso, justifigue cudles fueron las sesiones que
efectivamente tuvo la Comisién Mixta para el Otorgamiento de la Beca para
Estudios de Posgrado y Beca Comision en el ejercicio 2021, proporcionando
para el caso las minutas faltantes, a fin de dar cumplimiento a lo establecido
en los incisos h) y k) del Articulo 28 del Reglamento para el Otorgamiento
de |a Beca Comisién para Estudios de Posgrado

Recomendaciones Preventivas:

La Secretaria Académica de la Universidad Pedagégica Naclonal, deberd
girar sus instrucciones a quien corresponda, a efecto de realizar lo
siguiente::

a) Un andlisis minucioso para determinar las causas port las cuales se au-
torizo la renovacisén de becas aun y cuando los solicitantes presunta-
mente no cubrian los requisitos solicitados en [as convocatorias, instru-
mentando e implementando las medidas que correspondan para evitar
la recurrencia de estas presuntas irregularidades, asegurando en lo sub-~
secuente el cumplimiento de lo establecido en los Articulos 21 inciso f)
y h), 28, inciso f), 35, 36, 38, 40, 41 y 42 del Reglamento para el Otorga-
miento de la Beca Comision para Estudios de Posgrado, asi como a las
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Bases de convocatoria de renovacidn, que emita la Secretaria Acadé-
mica de manera subsecuente, proporcionando a este Organo Interno
de Control, la documentacién e informacién de las acciones realizadas.

b) Establecer mecanismos de control sobre la minutas generadas por las
sesiones de la Comisién Mixta para el Otorgamiento de la Beca para
Estudios de Posgrado y Beca Comisién, asi como sobre la informacion
y documentacion generada en cada una de las convocatorias para el
otorgamiento y/o renovacidon de la beca comisién para estudios de
posgrado, a efecto de contar con toda la documentacién que soporte
el debido otorgamiento de la beca comisién, asegurando el
cumplimiento de los incisos h) y k) del articulo 28 del Reglamento pata
el Otorgamiento de la Beca Comisién para Estudios de Posgrado,
proporcionando a este Organo Interno de Control, la documentacién e
informacioén de las acciones realizadas, proporcionando para tal efecto
la documentacién e informacidn que considere necesatia. \

L.C. Daniel Issac Yigueras Garcia

L.C. Oscar Ulises Acbsta Enriquez
Titular del Area de Auditoria Interna, de Desarrollo
y Mejora de la Gestién Publica.
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DEFICIENTE _u—.>_v_m>0_n.uz Y JUSTIFICACION EN
LA CONTRATACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE
LIMPIEZA PARA INMUEBLES DE LA UPN DE 2021

En relacion a la contratacion del Servicio Integral
de Limpieza para Inmuebles de la UPN para el
gjercicio 2021, no se Identificé en el sistermna
CompraNet de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, el registro de dicha contratacién por el
petiodo del 01 de enero al 31 de marzo de 2021.

Fue hasta el mes de abril mismo afio que en
CompraNet, se tiene registro de un contrato
abierto No. 05§-002/2021-AD, para la prestacion
del Servicio de Limpieza con la empresa
“Profesionales en tu lmagen y Servicio, 5.A. de
C.V", mediante el procedimiento de adjudicacion
directa por el periodo de! 01 de abril al 31 de mayo
de 2021,

Posteriormente el 12 de mayo de 2021 la
Subdireccion de Recursos Materiales y Servicios
de la UPN realizé la “INVITACION A CUANDO
MENOS TRES PERSONAS NACIONAL
ELECTRONICA  IA-OTTAOOOOI-E1-2021 EN LA
MODALIDAD DE CONTRATO ABIERTO PARA [A
CONTRATACION DEL SERVICIOS INTEGRAL DE
LIMPIEZA _PARA_ INMUEBIES DE LA UPN

DERIVADO DE CONTRATO MARCQ", la cual segiin
Acta de Notificacién de Fallo de la Invitacién del

Mediante oficios Nos. 11/030/SA.023/2022, 11/030/SA.034/2022 y
11/030/SA.039/2022 del 03 de agosto, 02 y 20 de septiembre del
actual respectivamente, el Titular del drea de Auditoria Interna, de
Desarrcllo y Mejora de la Gestién Publica, solicité a la Secretaria
Administrativa, la informacién y/o documentacién que sustente la
atencién del presente resultado.

Con oficio No. R-SA-SRMS-DA-22-09-23/22 del 23 de septiembre de
2022, el Jefe del Departamento de Adquisiciones solicitd una
prorroga de 3 dias hébiles con el fin de remitir Ia informacién para
dar atencién a las recomendaciones preventivas del presente
resuitado; misma prérroga que fue concedida mediante oficio No.
TOIC 11/030/040/2022 estableciendo como plazo maximo de
entrega el dia 27 de septiembre del actual.

Mediante oficio No. R-SA-SRMS-DA-22-09-27/25 del 27 de
septiembre de 2022, el Jefe del Departamento de Adquisiciones
remitié la informacién y/o documentacién con las acciones
realizadas para atender las recomendaciones preventivas del
presente resultado, de acuerdo a lo siguiente:

Recomendaciones Preventivas:

Para dar atencién a los puntos 1y 2, remitié oficio No. R-SA-22-08-
18/33 del 18 de agosto de 2022, mediante el cual, la Secretaria
Administrativa, instruyé al Jefe del Departamento de Adquisiciones,
a establecer los mecanismos necesarios a fin de que en las
subsecuentes contrataciones se privilegien las Licitaciones Publicas
y se dé cumplimiento al Programa Anual de Adgquisiciones,
Arrendamientos y Servicios (PAAAS) de la UPN.

Derivado del seguimiento y analisis a
la informacién proporcionada por el
Jefe del Departamento de
Addquisiciones, para dar atencidén a
las recomendaciones preventivas
del presente resultado, se
determind lo siguiente:

Recomendaciones Preventivas:

Punto 1

Toda vez que se elabord el oficio de
instruccion relativo al

establecimiento de mecanismos
para que, en subsecuentes
contrataciones, se privilegien las
Licitaciones Pdblicas, se de

cumplimiento al PAAAS, se realice el
registro en COMPRANET y se cuente
con la documentacion necesaria
para justificar las Adjudicaciones
Directas, este punto se considera
comeo atendido.

Punto 2

En razdén de que se ilevardn a cabo
pruebas de cumplimiento, con el fin
de verificar los mecanismos de
control y supervisién
implementados por el drea auditada,




Hoja nimero: de
Nim. de acto de
fiscalizacién (Auditoria): 03/2022
H_CZOHQZ HV.QWH..HO A Organo Interno de Control en la Universidad Pedagdgica | Num. de resultado: 1
T SELaRTARIA DE A CUNCHIM PGILICA zmnmo—um—- Nivel de qmmmmo. mm._.o
ls) Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la - 55,0883 (i 5
. ipaging Rleardo - P . . miles [<)
Sy Floves Gestion Piblica. Monto por aclarar: '

,Ww.“ N@m.mgs%@m R P pesos)

L5 s s e Cédula de Seguimiento de Resultados. Monto aclarado: 0.0 {miles de pesas)
Porcentaje de avance: 50%

Entidad fiscalizada: Universidad Pedagégica Nacional (UPN).

Area fiscalizada: Secretaria Administrativa, Subdireccién de Recursos
Materiales y Servicios (Departamento de Adqulisiciones).

Titule de la auditoria: Adquisiciones y Servicios,

Programa Anual de Fiscalizacién (Seguimiento): 08/2022.

Resultado Original

Acciones Realizadas

Conclysion

02 de junio de 2021, se declard Desierto el
Procedimiento,

El 03 de junio de 2021 se suscribié “CONTRATO
ABIERTO OS- 009/2021-AD PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO INTEGRAL DE LIMPIEZA PARA
INMUEBLES DE LA UPN®, con la empresa
“Profesionales en tu Imagen y Servicio, SA. de

CV", a través del procedimiento de adjudicacién
directa, fundamentada en los articulos 3 fraccién
V: 24; 25; 26 fraccion lll; 41 fraceidn 1, 47 fraccion |
de [a LAASSP y 85 del RLAASSP.

También con fecha 03 de junio de 2021 se emitié
el “ESCRITO DE JUSTIFICACION PARA EL
SERVICIO INTEGRAL DE LIMPIEZA PARA
INMUEBLES DE A UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL EN LA MODALIDAD DE CONTRATO

ABIERTO 2021" al respecto el escrito en el numeral
4, PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION
PROPUESTO: solo sefala:

“Se propone que la contratacion del servicio de
limpieza se realice o través def procedimiento de
adjudicacidn directa; de conformidad con lo
establecido en el articulo 41 fraccién H de la Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios def
Sector Publico y 72 fraccién V de su reglamento.”

Asimismo, le instruyé que se registren todas las contrataciones en el
sistema CompraNet de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
(SHCP), dentro de los cinco dias habiles posteriores al fallo, los datos
relevantes de los contratos cuyo monto exceda 300 UMAS y, en el
caso de las Adjudicaciones Directas, se capturen los datos refevantes
de los contratos desde el momento en que se adjudiquen.

Adicionalmente, le indicé que las Adjudicaciones Directas deberan
contar con la documentacién necesaria que sustente el escrito de
justificacién para las excepciones a la Licitacion Puiblica, conforme a
la normatividad vigente en la materia.

Sin embargo, como pruebas de cumplimiento y de acuerdo a
pruebas selectivas, se solicitara evidencia del registro de todas las
contrataciones en el sistema de CompraNet, asi como los escritos de
justificaciéon debidamente soportados por las Adjudicaciones
Directas realizadas durante el 1 de enero al 30 de septiembre del
actual.

Por lo que respecta al punto 3, informé que, de conformidad con el
Contrato Marco para el Servicio Integral de Limpieza publicado el 26
de julio de 2019, ef cual tuvo una vigencia para el ejercicio fiscal 2019
y el ejercicio fiscal 2020, asi como una ampliacién de la vigencia hasta
el primer trimestre de 2021, la Universidad inicié los trabajos adminis-
trativos requeridos para la adhesién a la ampliacién del Contrato
Marco vigente; no obstante, derivado de la emergencia sanitaria
mundial y del semaforo epidemiolégico para la Ciudad de México, el
cual se encontraba en color rojo, no se tuvo a tiempo la documenta-
cion que permitiera integrar la informacién respectiva y necesaria
para la adhesidn a dicho Contrato Marco.

este punto contindia en proceso de
atencion,

Punto 3

En espera de presentarse evidencia
| de que se informé de los hechos a la
SFP por parte de la Universidad, para
no sujetarse al Contrato Marco del
Servicio Integral de Limpieza, a
efectc de que ésta evaiuara la
viabilidad de modificar o dar por
terminado el Contrato en cuestisn,
este punto contintia en proceso de
atencioén.

Derivado de lo anterior y toda vez
que noc se atendieron las
recomendaciones en su totalidad, el
presente resultado contintia en
proceso de atencidn.
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Por lo anterior, se determina una deficiente | Sefialé que las caracteristicas, requisitos, condiciones y alcances del
planeacion y programacicn en la contratacién del | primer Contrato Marco del Servicio de Limpieza (con vigencia del
Servicio Integral de Limpieza para Inmuebles de la{ 2019 al primer trimestre de 2021}, sufrieron cambios sustanciales para
Universidad Pedagdégica Nacional para el efercicio | el segundo Contrato Marco {con vigencia del primer trimestre 2021 a
2021, la fecha), por lo que se tuvo que analizar y determinar la forma en que
se establecerian las necesidades de esta Casa de Estudios para pro-
Asimismo, el “ESCRITO DE JUSTIFICACION PARA | ceder a integrar la informacion respectiva.

EL SERVICIO INTEGRAL DE LIMPIEZA PaRA | Reiterd que, a razén de los cambios sustanciales y la emergencia sa-

INMUEBLES DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA nitaria que imperaba al inicic del ejercicio 2021, la Universidad pre-
NACIONAL EN LA MODALIDAD DE CONTRATO sentd atrasos importantes en el desarrollo su trabajo administrativo

. en su conjunto,
ABIERTO 2021", no cumple con lo establecido en la
fraccién IV y el dltimo parrafe del articulo 71 del

- Por otra parte, indicé que para el primer trimestre del gjercicio fiscal
RLAASSP, ya que no se motiva la propuesta

. iocion d ' 2021, inicamente se contaba con la ampliacién del Contrato Marco
mediante la descripcion de manera clara las| .15'el mismo periodo, no fue posible administrativamente generar

razones en que se sustents la misma; ni tampoco, | 1, procedimiento de contratacion con vigencia para todo el ejercicio
se adiciond un punto en el que se precise quien lo (2021)

suscribe o dictamina como procedente para la no

celebracion de la licitacion plblica y el|pyy |6 anterior, a fin de no generar procedimientos de contratacién
procedimiento de contratacion que se autoriza. | faccionados, mediante oficio No. R-SA-21-03-02/2 del 02 de marzo
del 2021, la Secretaria Administrativa de la UPN consultd a la Oficial
Mayor de la SHCP, si existian trabajos contemplados para llevar a
cabo la extensién de la vigencia de dicho Contrate Marco. Asimismo,
e ) N g le consulté si existia informacién adicional a la ya remitida hasta e
Pedagégica  Nacional, debera girar  sUs| ,omento ala Administracion Pablica Federal por esa Oficialfa sobre
instrucciones a quien corresponda, a efecto de | |45 trahajos del proceso de Contratacién Consolidada del Servicio In-
realizar lo siguiente: tegral de Limpieza comunicado mediante oficio No. 700.2020.0852.

Recomendaciones Preventivas:

La Secretaria Administrativa de la Universidad

1. Instruir gque en las subsecuentes contrataciones
se privilegien las licitaciones publicas y se dé
cumplimiento al Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la
UPN; asimismo, se registren todas las

No obstante, de la consuita realizada, sefialé gue no se recibid res-
puesta por parte de |la Oficial Mayor de la SHCP.
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contrataciones en el sistema de CompraNet de la | Asimismo, indicé que el Contrato Marco del servicio de limpieza vi-
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. gente para lo restante del ejercicio fiscal 2021 fue publicado el 11 de
marzo del 2021, por lo que Unicamente quedaba un margen de 3 se-
2. Asimismo, establecer y remitir los mecanismos | manas del mes de marzo para poder generar el procedimiento de
de control y supervision con el objeto de que en lo | contratacién respectivo y tener la contratacién en la forma estipu-
sucesivo todas las contrataciones se registren en | lada, lo que administrativa y materialmente resultaba imposible, en
el sistema de CompraNet y el escrito de|el entendido de que un proceso de Invitacién a Cuando Menos Tres
Justificacién para las excepciones a la licitacién | Personas requiere de alrededor de 3 semanas para su desarrollo, con-
publica, cuente con la documentacién necesaria | tando el tiempo a partir del momento de su publicacién, por lo que
para su sustento y se elabore conforme la|los trabajos administrativos previos para el proceso, no permitian
normatividad vigente en la materia. que su desarrollo fuera ejecutado en su plenitud en ese periodo de
tiempo.

3. Proporcionar a este o6rgano fiscalizador un
informe fundamentado y motivado con la|Una vez analizado dicho Contrate Marco, se detectd que existieron
documentacién soporte, que acredite por qué no | variaciones en sus alcances y contenidos respecto del anterior,

se llevé a cabo la contratacién det Servicio Integral | siendo los cambios mds significativos lo siguientes:

de Limpieza para inmuebles de la UPN de 2021,

mediante el procedimiento de licitacién pablica y 1. Se retirs el apartado de retiro de desechos orgéanicos e inor-
por qué no existe informacién en CompraNet de la ganicos, el cual, para la Universidad es fundamental, ya que
contratacién del servicio de limpieza de la UPN, en no hay una recoleccion por parte de la Alcaldia correspon-
el periode del 01 de enero al 31 de marzo de 2021, diente.

2. Se adiciond el requisito técnice de que la basura debe de ser
separada entre residuos orgdnicos e incrganicos por parte del
prestador del servicio de limpieza.

3. Se adiciond la responsabilidad social del prestador del servi-
cio.

Una vez identificados dichos cambios, se procedié a establecer me-
sas de trabajo entre el drea requirente (el Departamento de Servicios)
y el area contratante (el Departamento de Adquisiciones) para inte-
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grar un anexo técnico que respondiera a los nuevos lineamientos es-
tablecidos por dicho Contrato Marco y se integrara adecuadamente
las necesidades de esta Casa de Estudios.

Reiterd que, ante esta situacion, se iniciaron los trabajos para la inte-
gracién de un Anexo Téchico, sobre los nuevos lineamientos que
atendiera las necesidades de esta Casa de Estudios, contemplando
que solo restaban 19 dias para la conclusién de la vigencia de la
ampliacién del Servicio de limpieza con la empresa Fonatur Infraes-
tructura, S.A. de C.V., se optd por llevar a cabo esta contratacién por
una temporalidad de dos meses, a fin de contar con el tiempo
necesario para los trabajos administrativos requeridos para la pro-
mulgacién de un procedimiento de contratacién para todo el afio
sobre el Contrato Marco emitido por la SHCP.

De conformidad al Contrato Marco para el servicio de limpieza publi-
cado el 19 de mayo de 2021, vigente para el ejercicio fiscal 2021, esta
Casa de Estudios llevé a cabo durante el periodo del 19 de mayo al 2
de junio, el procedimiento 1A-OIIACOO001-EI-2021 publicado en Com-
praNet, con vigencia para la prestacion del servicio del 3 de junio
al 3l de diciembre de 2021 amparado y realizado bajo las direc-
trices establecidas en el Contrato Marco referido, lo anterior de con-
formidad con los articulos 13 de la Ley de Adquisiciones, Arrenda-
mientos y Servicios del Sector Publico (LAASSP), y |7 de su Regla-
mento, al respecto con motivo del Procedimiento citado, tnica-
mente se presentd una propuesta econdémica por una empresa
denominada Tecnolimpieza Deita S.A. de C.V., al realizar el andlisis
cualitativo de las propuestas téchica y econémica de la empresa, se
concluyd que laempresa no acredité requisito legales y adminis-
trativos solicitados en las bases de convocatoria de la invitacién refe-
rida, por lo que ante este hecho, el procedimiento fue declarado
desierto, lo anterior como se menciona, detivado de que fue
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recibida solo una propuesta y dicha propuesta no cumplié los
términos cualitativos solicitados por el drea requirente de esta Casa
de Estudios.

Con motivo de la realizacidon del estudio de mercado, antes men-
cionado, la empresa que oferta a la prestacién requerida en cuanto
a precio, calidad y servicio fue la empresa Lik Home Services, 5.A de
C.V,, por lo cual, mediante oficio R-SA-SRMS-21-03-22/28, procedié
a notificar a la misma la adjudicacién de dicho contrato para la pres-
tacién del servicio anteriormente expuesto: no obstante lo anterior,
ho se recibié respuesta por parte de la misma, por lo que se procedié
a generar el oficioc R-SA-SRMS-2J-03-24/58, a la empresa Profesio-
hales en tu imagen y servicios, S.A. de C.V,, segunda empresa que
ofettod los precios mas bajos, para el procedimiento de adjudicacién
respectivo. Anexando copia de los oficios mencionados.

Por dltimo, informé que con motivo de la emergencia sanitaria pro-
vocada por el Virus SARS COV-2, en la que imperaka la necesidad del
servicio de limpieza para la operacidn de la Institucién al requerir los
mismos setvicios de limpieza, higiene y sanidad de las dreas ocupa-
das y administradas por la Comunidad de esta Casa de Estudios, es
que dé conformidad con lo establecido por el a articulo &1, fraccién
Il de la LAASSP y 72, fraccidn V de su Reglamento, se procedid a ce-
lebrar el contrato respective, a fin de mantener y proporcionar los
setvicios de limpieza e higiene, y derivado de la imposibilidad de rea- .
lizar otro tipo de procedimiento de contratacion. 4

Como evidencia de lo anterior, remitié el Acta de Presentacién y
Apertura de Proposiciones, Acta de Fallo y Dictamen Técnico del Pro-
cedimlento |A-011°00001-E1-2021, asi como la Propuesta Técnica y
Econdmica del Licitante Tecnolimpieza Dalta, S.A, de C.V.
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el cual, a la letra dice:

No obstante, no se identificé evidencia de que se haya informado de
los hechos a la Secretaria de la Funcién Publica (SFP), tal y como lo
establece el articulo 14, ultimo parrafo del Reglamento de la LAASSP,

“Las dependencias y entidades podrdn adquirir o arrendar los
bienes o contratar los servicios objeto de los contratos marco
celebrados, sin sujetarse a éstos, sélo en los casos en que acre-
diten con una investigacion de mercado, que obtendrdn me-
jores condiciones a las convenidas en el contrato marco. En

ese caso, la dependencia o entidad deberd informar de tal he-
cho ala Secretaria de la Funcion Publica, a efecto de que ésta

evalde la viabilidad de modificar o dar por terminado el con-
trato marco de que se trate, asi como de tomar las acciones
correspondientes para que las dependencias y entidades no
realicen contrataciones al amparo del contrato marco en
tanto se determina lo procedente”.

Titular del Area de Auditoria

ta Enriquez
terna, de Desarrollo

y Mejora de la Gestion Publica.
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Comisién Académica Dictaminadora (CAD).

El Decreto que crea la Universidad Pedagdgica Nacional, establece en
su articulo 27 que “El ingreso del personal académico a la Universidad
Pedagdgica Nacional, se sujetara a concurso de oposicion practicado
por una Comisién Académica Dictaminadora, integrada por_cinco
miembros designados por el Secretario de Educacion Publica a
propuesta del Rector...".

El articulo 1 del Acuerdo No. 31, que Reglamenta la Organizacion y
Funcionamiento de la Comision Académica Dictaminadora de la
Universidad Pedagdgica Nacional, establece que “La Comision
Académica Dictaminadora estard integrada por cinco miembros
designados por el Secretario de Educacion Publica a propuesta del
Rector de la Universidad Pedagdgica Nacional”.

El articulo 2 del acuerdo antes citado, establece que “La Comisién
Académica Dictaminadora serd el dnico érgano que realice la
evaluacion y resuelva sobre el ingreso y clasificacion del personal
académico de la Universidad Pedagdgica Nacional.

Por su parte, las fracciones | y IX del articulo 4 del Acuerdo No. 31 antes
sefalado, establece que “El funcionamiento de la Comision Académica
Dictaminadora se sujetara a lo siguiente: |- Los miembros de la
Comision elegiran entre si al presidente vy al secretario de la misma,
guienes duraran un ano en el cargo y no podran ser reelectos para el
periodo inmediato siguiente.., IX.- De todas las sesiones de la Comision

se levantard acta en original, la cual serd firmada por el presidente y el

secretario...;

El articulo 5 del Acuerdo No. 31 antes citado, establece que son
funciones del presidente de la Comision Académica Dictaminadora: |.-

Mediante oficio No. 1//030/5A.24/2022 del 03 de agosto
del actual, el Titular del Area de Auditoria Interna, de
Desarrollo y Mejora de la Gestion Publica, solicitd a la
Secretaria Académica, la informacién v/o
documentacion que sustente la atencidn de esta cédula
de resultados.

Con oficio No. SAc-0686/2022 de fecha 9 de agosto de

2022, la Secretaria Académica, la informacion vy
documentacién con las acciones realizadas para
atender las recomendaciones al desempefo, de

acuerdo a lo siguiente:
Recomendaciones al Desempefio:

Para dar atencidén al inciso a), informd que la
conformacion de la comision cbra en el oficio ndmero
Sep/UR-100/0S/0189/2019 en la Ciudad de México, con
fecha 30 de abril de 2019, con rdbrica del Secretario de
Educacion Publica, Esteban Moctezuma Barragan,
anexando el oficio.

Respecto a la atencidn del inciso b), informdé que
derivado de la epidemia de enfermedad por el virus
SARS-CoV2 (COVID-19) las sesiones Décima, Décimo
Primera y Décimo Segunda de la CAD, celebradasel 15y
24 de junio de 2021 y 11 de febrero de 2022,
respectivamente, se realizaron mediante la herramienta
de Teams y carecen de firma por realizarse de forma
remota, indicando ademas que el personal que participo
en dichas sesiones, son colaboradores de la Secretaria
Técnica de la CAD, asi como de la Comisidn Académica

Derivado del seguimiento vy
andlisis a la informacion
proporcionada por la
Secretaria Académica de la
UPN, para dar atencién a las
recomendaciones al
desempeno del presente
resultado, se determind lo
siguiente:
Recomendaciones al
Desempeno:

a)

No se proporciond evidencia
documental de la conforma-
cion de la Comision con el to-
tal de representantes, ni se
presentd la aclaracién y/o
justificacion correspon-
diente, por lo gue este inciso,
se considera en proceso de
atencioén.

b)

Considerando que se
informo que el personal que |
participo en dichas sesiones |
son colaboradores de la
Secretaria Técnica de la CAD,
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Presidir las sesiones de la Comision;...VIl.- Designar un secretario técnico
que se encargara de hacer operativo el funcionamiento de la Comisién,
asi como designar los colaboradores que requiera,.. IX.- Firmar
conjuntamente con el secretario de la Comisidén, las actas de las
sesiones...

El articulo 6 del Acuerdo No. 31 multicitado, establece que son funciones

del secretario de la Comision Académica Dictaminadora:..ll.- Levantar

las actas pormenorizadas de las sesiones.... v |ll.- Firmar conjuntamente

con el presidente, las actas de |as sesiones.

De la revision y analisis efectuado a la documentacién e informacidn
proporcionada por la Secretaria Académica de la Universidad
Pedagdgica Nacional, relativa al funcionamiento de la Comisién
Académica Dictaminadora, se tiene lo siguiente:

a) LaComision Académica Dictaminadora esté integrada por 4 miem-
bros, siendo que de acuerdo con lo establecido en el Articulo 1 del
Acuerdo No. 31, que Reglamenta la Organizacidon y Funcionamiento
de la Comisién Académica Dictaminadora de la Universidad Peda-
gogica Nacional, esta debera integrarse por cinco miembros desig-
nados por el Secretario de Educaciéon Plblica a propuesta del Rec-
tor de la Universidad; sin embargo, con oficio No. SEP/UR-
100/05/0189/2019 de fecha 30 de abril de 2019, la Secretaria de Edu-
cacién Publica, Unicamente designo a cuatro integrantes de esta
Comision.

En las Minutas de las sesiones Decima, Décimo Primera y Décimo
Segunda de la Comisién Académica Dictaminadora, celebradas el
15y 24 de junio de 2021y 11 de febrero de 2022, respectivamente, se
detectd que participaron servidores publicos cuyos nombres no es-
tdn contemplados en el oficio de nombramiento de la Comisién

Dictaminadora que por las circunstancias antes
mencionadas participaron, anexando dichas minutas al
presente oficio.

En atencidn al inciso ¢), indicd que derivado de la pande-
mia ocasionada por el virus SARS-CoV-2 (Covid-19) las se-
siones Décima. Décimo Primera y Décimo Segunda de la
CAD, celebradas el 15y 24 de junio de 2021 y 11 de febrero
de 2022, respectivamente, se realizaron mediante la he-
rramienta de Teams y carecen de firma por realizarse de
forma remota.

Por lo que respecta al inciso d), proporciond copia del ofi-
cio No. CAD-P-001/95 de fecha 1 de febrero de 1995, me-
diante el cual con fundamento en el articulo 5°, fraccidn
VIl del Acuerdo 31, expedido por la SEP el 29 de junio de
1979, el cual reglamenta la organizacién y funciona-
miento de la Comisién Académica Dictaminadora, se de-
signd al Profesor Fernando Adolfo Curiel Ariza, como Se-
cretario Técnico de la Comision Académica Dictamina-
dora.

asi como de la Comisidon
Académica Dictaminadora;
sin embargo, no se

proporciond documentacion
e informacion que indique la
funcion de apoyo
desarrollada por cada uno de
ellos, este inciso continda en
proceso de atencién.

c)

Considerando " que en la
Minuta de la Décima
reunion de la CAD

celebrada el 15 de junio de
2021, no se pudo constar
que esta se haya realizado
mediante la herramienta
Teams, situacién que si se
sefala en la Minuta de la
sesidon Décima Primera de
la CAD, este inciso continla
en proceso de atencion.

d)

Al presentar el documento
que avala el nombramiento
del Secretario Técnico de la
Comisién; este inciso se con-

sidera como atendido.

T s

o
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c)

Académica Dictaminadora de fecha 30 de abril de 2019, sighado por
el Secretario de Educacién Publica, sin que se haya proporcionado
documentacion e informacion adicional, respecto a su nombra-
miento para ser parte de la CAD, siendo estos los siguientes nom-
bres:

No. Minuta de la Sesién:

Décima Décima Primera Décima Segunda

7\m:..w .Orm_m_m_r_bm Aurora Saavedra Sola Mara Ocmmmfﬁm Onvier
Olivier Téllez Téllez

Montserrat Bedolla

A 5 dra Sola
Caballero de Carranza MRV e 208

Benjarmin Salazar Ciaz

Daniel Arradeo Garcia
Carrillo

Fernando Adolfo Curiel
Ariza.

Participando en consecuencia, en la evaluacién y resolucién sobre
el ingreso y clasificacion del personal académico de la Universidad
Pedagodgica Nacional, siendo que de acuerdo con lo establecido en
articulo 2 del Acuerdo No. 31 antes citado, la Comisidén Académica
Dictarminadora serd el Unico érgano que realice la evaluacién y
resuelva sobre el ingreso y clasificacién del personal académico de
la Universidad Pedagdgica Nacional.

Las Minutas de la Décima y Décima Primera sesion de la Comision
Académica Dictaminadora, celebradas el 15 y 24 de junio de 2027,
respectivamente, carecen de las firmas del Presidente y del Secre-
tario, como lo establece el articulo 5, fraccion IX y 6, fraccion 11l del
Acuerdo No.31, que Reglamenta la Organizacion y Funcionamiento
de la Comision Académica Dictaminadora de la Universidad Peda-
gdgica Nacional.

Derivado de lo anterior, vy
considerando que el area
auditada no atendié en su
totalidad los incisos a), b) y )
de las recomendaciones al
desempefio, el presente
resultado continuda en
proceso de atencion.
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d) Elareaauditada no proporcioné a esta Unidad Administrativa la de-
signacion del Secretario Técnico de la CAD, la cual de acuerdo con
la fraccion VII del articulo 5 del Acuerdo No.31 antes citado dicha
funcion le corresponde al presidente de la Comision.

En conclusion, la Comision Académica Dictaminadora, actualmente
esta integrada por 4 miembros de los 5 establecidos normativamente;
no se proporciond el nombramiento del Secretario Técnico de la
Comision y servidores publicos no considerados en el nombramiento
realizado por la SEP, los cuales realizaron la evaluacién de propuestas
para el ingreso y clasificacion del personal académico de la UPN,
ademas las minutas de las sesiones Décimo y Décimo Primera
celebradas en el ejercicio 2021, no se encuentran firmadas para su
validez.

Recomendacidn al Desempefio

La Secretaria Académica de la Universidad Pedagdgica Nacional,
debera girar sus instrucciones a quien corresponda, a efecto de realizar
lo siguiente:

a) Proporcionar a esta Unidad Administrativa la evidencia documen-
tal de la conformacion de la Comision con el total de representan-
tes, a fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 27 del
Decreto que crea la Universidad Pedagdgica Nacional y articulo 1
del Acuerdo No.3l, que Reglamenta la Organizacién y Funciona-
miento de la Comisién Académica Dictaminadora de la Universidad
Pedagdgica Nacional, o en su caso, la aclaracion y/o justificaciéon co-
rrespondiente.

N g




Hoja numero: de
Num. de acto de
fiscalizacion 04/2022
= _ (Auditoria):
. FUNCION PUBLICA Organo Interno de Control en la Universidad Ntm. de resultado: 1
Nivel de riesgo: Medio

‘Ad de 3&%@

de Desarrollo y Mejora de la
Gestion Publica

oy Pedagdgica Nacional.
: Cédula de Seguimiento de Resultados.

N-NNE%% Area de Auditoria Interna,

Monto por aclarar:

0.0 miles de pesos

Monto aclarado:

0.0 miles de pesos

Porcentaje de avance:

10%

Entidad fiscalizada: Universidad Pedagdgica Nacional.

Area fiscalizada: Secretaria Académica.

Titulo de la auditoria: Planta Docente.

Programa Anual de Fiscalizacién: 08/2022 (Seguimiento).

Resultado Original

Acciones Realizadas
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b)

c)

Remitir un informe detallado explicando las razones por las cuales
la Comision Académica Dictaminadora (CAD) en las sesiones De-
cima, Décimo Primera y Décimo Segunda de la CAD, celebradas el
15 y 24 de junio de 2021 y 11 de febrero de 2022, respectivamente,
sesiond con servidores publicos cuyos nombres no estan contem-
plados en el oficio de designacién de la Comisidn Académica Dic-
taminadora de fecha 30 de abril de 2019, signado por el Secretario
de Educacién Publica, y/o en su caso, proporcionar la designacion
de la Secretaria de Educacion Publica de los servidores publicos se-
falados en la observacién de origen, de acuerdo a lo establecide en
el articulo 1 del Acuerdo No.31, que Reglamenta la organizacion y
funcionamiento de la Comisidén Académica Dictaminadora de la
Universidad Pedagogica Nacional.

Aclarar y/o justificar el por qué las minutas de las sesiones Décima
y Décima Primera de la Comisién Académica Dictaminadora, care-
cen de firmas del Presidente y del Secretario de la CAD, proporcio-
nando ademas las minutas de las sesiones antes citadas debida-
mente firmadas, de acuerdo con lo establecido en la fraccion IX del
articulo 4 y fraccién 1X del articulo 5 del Acuerdo No. 31 antes citado.

Proporcionar el nombramiento del Secretario Técnico de la Comi-
sién Académica Dictaminadora, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 5 del Acuerdo No.31, multicitado, y/o en su caso, aclarar
y/o justificar el por qué no se cuenta con el mismo.

y

L

J
C.P. Letitia Barréh Cruz.

“ \ L

A ) Lic. Eid
Auditor. Jefa

L.C. Oscar

itular del Area de Auditoria Inte

Enriquez

Mejora de la Gestion Publica.

a, de Desarrolloy
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qumaﬁmnm&: de Nivel Educativo.

La Ley Reglamentaria del Articulo 5o,
Constitucional, Relativo al Ejercicio de las
Profesiones en la Ciudad de México, establece en su
articulo 1 que el “Titulo profesional es el documento
expedido por instituciones del Estado o
descentralizadas, y por instituciones particulares
que tenga reconocimiento de validez oficial de
estudios, a favor de la persona gue haya concluido
los estudios correspondientes o demostrado tener
los conocimientos necesarios de conformidad con
esta Ley y otras disposiciones aplicables”, asimismo,
en su articulo 5, establece que “Para el gjercicio de
una o varias especialidades, se requiere autorizacion
de la Direccién General de Profesiones, debiendo
comprobarse previamente: 1.- Haber obtenido titulo
relativo a una profesion en los términos de esta Ley;
2.- Comprobar, en forma idénea, haber realizado
estudios especiales de perfeccionamiento técnico
cientifico, en la ciencia o rama de la ciencia de que
se trate”.

El articulo 24 de la Ley Reglamentaria antes citada
establece que "Se entiende por ejercicio profesional,
para los efectos de esta Ley, la realizacién habitual a
titulo oneroso o gratuito de todo acto o la prestacion
de cualquier servicio propio de cada profesion,
aunque soélo se trate de simple consulta o Ia
ostentacion del caracter del profesionista por medio
de tarjetas, anuncios, placas, insignias o de cualquier
otro modo. No se reputara ejercicio profesional
cualquier acto realizado en los casos graves con
proposito de auxilio inmediato.

Mediante oficio No. 11/030/SA.24/2022 de fecha 3 de agosto del actual,
este Organo Interno de Control, solicitd a la Secretaria Académica de
la Universidad Pedagdgica Nacional (UPN), la informacion y/o
documentacion que acredite la atencion de las recomendaciones del
presente resultado.

Con oficio No. SAc.-0700/2022 de fecha 08 de agosto de 2022, la
Secretaria Académica de la UPN, remitié al Titular del Area de
Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la Gestién Publica en la
UPN, lo siguiente:

Recomendaciones al Desempefio

La Secretaria Académica proporciond copia de los Titulos
Profesionales que obran en sus archivos, de los 19 académicos a los
que se hace referencia en la cédula de resultados definitiva, asi como
de los Dictdmenes emitidos por la Comisién Académica
Dictaminadora para la asignacidon de la plaza con Cdédigo E9218
“Profesor Titular C de T.C." de cada uno de ellos.

Sin embargo, con la finalidad de contar con elementos adicionales
que permitan la atencidn de este resultado, con oficio No.
11/030/SA.026/2022 de fecha 15 de agosto de 2022, se solicité a la
Subdireccion de Personal los expedientes originales del personal
docente senalado en la cédula de resultados definitiva, los cuales
fueron proporcionados a este Organo Interno de Control con Of. R-SA-
SP-22-08-15/10 recibido el 18 de agosto del actual, mismos que fueron
analizados permitiendo corroborar y/o en su caso, complementar la
informacion presentada por la Secretaria Académica, cuyo analisis
muestra a continuacion:

Derivado del seguimiento y anélisis
a la informacion proporcionada por
la Secretaria Académica de la UPN,
para dar atencién a las
recomendaciones correctivas del
presente resultado, se determind lo
siguiente:

Recomendaciones al
desempefio:

Considerando que se proporciond

a esta Unidad Administrativa
copia del Titulo(s) Profesional(es)
que amparen la formacién
académica de los 19 docentes
sefialados en la cédula de
resultados definitiva,
documentacidn que fue
corroborada por esta Unidad
Administrativa en los expedientes
originales de personal,
proporcionados por la
Subdireccién de Personal, el

Dictamen emitido por la Comisién
Académica Dictaminadora para la
asignacion de la plaza con Codigo
E9218 "Profesor Titular Cde T: C.", y
la nota informativa presentada por
el area auditada, por lo anterior
esta recomendacioén al
desempefio se da por atendida.
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Acciones Realizadas

Conclusiéon

El articulo 25 de la Ley Reglamentaria antes citada,
establece que para ejercer en la Ciudad de México
se requiere, entre otros puntos, poseer titulo
legalmente expedido y debidamente registrado, y
obtener de la Direccion General de Profesiones
patente de ejercicio.

Asimismo, el articulo 29 de la Ley antes citada,
establece que “Las personas gue sin tener titulo
profesional legalmente expedido actuen
habitualmente como profesionistas, incurrirdn en
las sanciones que establece esta Ley..".

En los articulos 10,13 y 14 del Reglamento interior de
Trabajo del Personal Académico de la Universidad
Pedagdgica Nacional, se establece que el personal
académico se clasificard en.."De carrera”; los
profesores de carrera podran ser de ‘“c) Tiempo
completo, con 40 horas semanales”, y tener
categoria de “Titular”, con nivel “C".

Por su parte el articulo 29 de dicho Reglamento, en
suinciso c), establece que el aspirante a formar parte
del personal académico de la Universidad, debera
cumplir, entre otros, con el requisito de “Comprobar
haber realizado estudios completos en cualquier
institucion perteneciente al Sistema Educativo
Nacional, en la especialidad relacionada con el
trabajo que va a desempenfar...".

Documentacion praparcionada por el area auditsda Dacumentacion que obra en el expedienta
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De la revision y andlisis a la informacidn
proporcionada por el drea auditada, referente a la
plantilla de personal académico de la Universidad
Pedagdgica Nacional con corte al 31 de diciembre de
2021 y el periodo de enero — marzo de 2022,
especificamente al puesto con cédigo E9218
Profesor Titular "C" T.C,, se identificaron 361 plazas; al
respecto, se realizé la consulta en el portal web del
Registro Nacional de Profesionistas (Consulta de
cédulas profesionales) de la Secretaria de Educacion
Publica, a efecto de constatar el registro del Titulo(s)
y Cédula(s) Profesional(es) que los acredita ccmo
profesionistas para ejercer de manera oficial la plaza
con Codigo E9218, constatando que 342 académicos
si cuentan con el registro de su Titulo y Cédula
Profesional y en 19 casos no se pudo confirmar su
registro en dicho portal, ya que al realizar Ia
busqueda el sistema arrojo el mensaje de “No se
encontraron datos”, relacionando a continuacién los
nombres de los docentes que se encuentran en esa
situacion:
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Adicionalmente, con nota informativa de fecha 1 de septiembre de
2022, la Secretaria Académica de la UPN precisé que la actividad
docente en esta Institucién, no requiere la presentacién de una
Cédula Profesional como probatorio de ejercicio, sefialando que en
ese sentido, la Ley General para el Ejercicio de las Profesiones,
reglamentaria de los Articulos 5° y 121 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, se estipulan las profesiones que para su
gjercicio requieren el documento en cuestion, siendo las siguientes:
Actuario, Arquitecto, Bacteridlogo, Bidlogo, Cirujano Dentista,
Contador, Corredor, Enfermera, Enfermera y Partera, Ingeniero,
Licenciado en Derecho, Trabajador Social, Licenciado en Economia,
Marino, Médico, Médico Veterinario, Metallrgico, Notario, Piloto
Aviador, Profesor de Educacién Preescolar, Profesor de Educacion
Primaria, Profesor de Educacién Secundaria y Quimico; sefialando
ademas que el Reglamento Interior de Trabajo del Personal
Académico de la Universidad Pedagdgica Nacional, en su articulo 49
dice a la letra: “(...) Los nombramientos deberan contener: a) Nombre,
nacionalidad, edad, sexo, estado civil y domicilio del designado, b) Los

ndmeros de las cédulas de registro del personal federal y del Registro

)
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Federal de Contribuyentes, asi como de las Cédula Profesional,

No.

NOMBRE DEL DOCENTE

NOMBRE DEL DOCENTE

cuando proceda (..), sin que este sea el caso.

FELIXAMADODELECN REYES

MARIA ISABEL MARCOTEGUIANGULO

MARITZA LUCIA GOMEZMUNOZ

ELBA GLADYS GIGANTERODRIGUEZ

3 |CRISTIANNEMARRIABUTTOZARZAR | 13 |SAMUELARRIARANCUELLAR
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LAURA HERLINDA LIMA MUNIZ

ALBALILIANA AMAROGARCIA

FAUSTOMERLINPICHARDO

IVONNETWIGGY SANDOVAL CACERES

10 [TATIAMA COLL LEBEDEFF

En conclusion, de la consulta realizada en el portal
web de la Direccion General de Profesiones de la
Secretaria de Educacién Publica, se constaté que
342 Académicos con plaza de “Profesor Titular C de
T.C", cuentan con el Titulo y Cédula Profesional que
los acredita como profesionistas para ejercer y en 19
casos, no se puedo corroborar dicha situacién, ya
que al realizar la consulta, aparece un mensaje que
sefala que "No se encontraron datos”.

Recomendaciones al Desempefio

La Secretaria Académica de la Universidad
Pedagdgica Nacional, debera girar sus instrucciones
a quien corresponda, a efecto de proporcionar a esta
Unidad Administrativa copia certificada del Titulo(s)
Profesional(es) y/o Cédula(s) profesional(es) que
amparen su formacion académica, mismos que
permitieron ejercer profesionalmente de manera
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oficial la plaza con Cédigo E9218 “Profesor Titular C
de T: C"; asi como el Dictamen emitido por la
Comisiéon  Académica Dictaminadora para la
asignacion de dicha plaza, correspondiente a los 19
académicos que “No se encontraron datos” en el
portal web del Registro Nacional de Profesionistas
(Consulta de cédulas profesionales) de la Secretaria
de Educacion Pdblica.
La observacion formulada es independiente de la
promocioén de acciones que, en su caso, procedan
conforme a las disposiciones juridicas aplicables de
resultar hechos constitutivos de faltas
administrativas ante la autoridad competente. 7
__ 7 ya/s
NG
C.P. Letitia mm_.._.._.;m.s Cruz ; L.C. Oscar Enriquez
g A . Lic. Elda AldnZd Duran. ) =L LISE e quez
Auditor. Jefade po “itular del Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y

Mejora de la Gestion Publica.
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Area fiscalizada: Secretaria Académica.

Titulo de la auditoria: Planta Docente.

Programa Anual de Fiscalizaciéon: 08/2022 (Seguimiento).

Resultado Original

Acciones Realizadas

Conclusion

Convocatoria para el Proceso de Promocién 2021.

La Fraccidén |, del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia, establece que “En la Ley Federal y de las
Entidades Federativas se contemplarda que los sujetos
obligados pongan a disposicién del plblico y mantengan
actualizada, en los respectivos medios electrénicos, de
acuerdo con sus facultades, atribuciones, funciones u objeto
social, segiin corresponda, la informacion, por lo menos, de los
temas, documentos y politicas que a continuacion se sefalan:
I. El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que
debera incluirse leyes, cédigos, reglamentos, decretos de
creacion, manuales administrativos, reglas de operacion,
criterios, politicas, entre otros.

El articulo 19 de la Ley Orgdnica de la Administracion Publica
Federal, establece que “El titular de cada Secretaria de Estado
expedira los manuales de organizacién, de procedimientos y
de servicios al pUblico necesarios para su funcionamiento, los
que deberan contener informaciéon sobre la estructura
orgdanica de la dependencia vy las funciones de sus unidades
administrativas, asi como sobre |os sistemas de comunicacién
y coordinacion y los principales procedimientos
administrativos que se establezcan. Los manuales y demas
instrumentos de apoyo administrativo interno, deberan
mantenerse permanentemente actualizados. Los manuales
de organizacion general deberan publicarse en el Diario
Oficial de la Federacion, mientras que los manuales de
procedimientos y de servicios al puUblico deberdn estar
disponibles para consulta de los usuarios y de los propios
servidares publicos, a través del registro electrénico que opera
la Secretaria de la Funcién Pdblica..”.

Mediante oficio No. 11/030/SA.24/2022 del 03 de agosto del
actual, el Titular del Area de Auditoria Interna, de
Desarrollo y Mejora de la Gestién Publica, solicitd a la
Secretaria Académica, la informacion y/o documentacion
que sustente la atencién de esta cédula de resultados.

la

Con oficio No. SAc-0687/2022 de fecha 9 de agosto de
2022, la Secretaria Académica remitid la informacion y
documentacién con las acciones realizadas para atender
las recomendacicnes al desemperio, de acuerdo a lo
siguiente:

Recomendaciones al Desempefio:

Para dar atencidn al inciso a), a manera de informe el area
auditada cito preceptos normativos, sefialando que con
fundamento en los articulos 38, fracc. |, inciso e), de la Ley
Orgénica de la Administracién Plblica Federal; 15, 18, 19,
24y 49 de la Ley Federal de Educacidn; 3ro. de la Ley para
Coordinacion de la Educacién Superior; y Transitorios del
Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo de
la Secretaria de Educacién Publica; 5° Fracc |y VI del
Reglamento Interior de la Secretaria de Educacidn
Pablica; 2, 3, 27, 28, 29 y 30 del Decreto que crea a la
Universidad Pedagdégica Nacional; y 1° y 2da del Acuerdo
Presidencial del 24 de noviembre de 1982, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 29 del mismo mes y afio,
por el que las instituciones y escuelas de Educaciéon Media
Superior y Superior, dependientes en forma directa de la
secretaria, propondran a su titular la organizacion
acadeémica, se expide el siguiente Reglamento Interior de
Trabajo del personal académico de la Universidad
Pedagdgica Nacional (RITPA) en su Titulo Tercero
Categorias y Niveles de Personal Académico Capitulo

b)

Derivado del seguimiento y anélisis a

informacién proporcionada por la

Secretaria Académica de la UPN,
para
recomendaciones
presente resultado, se determind lo
siguiente:

dar atencidén a las

correctivas del

Recomendaciones al Desempefio:

a)Toda vez que se solamente se

citaron preceptos normativos, sin
presentar un informe detallado
con las razones por las cuales la
CAD empled normativamente en
el proceso de promocion 2021 el
documento denominado
"Categoria y Niveles Académicos
para el Persocnal Docente”, el cual
carece de nombre, firma de
autorizacién de personal de la
UPN vy registro en el Sistema de
Administracion de Normas
Internas (SANI) de la Secretaria de
la Funcién Publica, este inciso
continua en proceso de atencion.

Considerando gque no se presentd
la autorizacion del documento
denominado “Categoria y Niveles

Académicos para el Personal
Docente" por las instancias
correspondientes de la

Universidad Pedagdgica Nacional,

4
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Organo Interno de Control en la Universidad
Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de

Cédula de Seguimiento de Resultados.

Pedagdgica Nacional.

Nim. de acto de 1_
fiscalizacion (Auditoria): 042003

Num. de resultado: 3

Nivel de riesgo: Medio

la Gestién Puablica Monto por acl

arar: 0.0 miles de pesos

Monto aclarado:

0.0 miles de pesos

Porcentaje de avance:

10%

Entidad fiscalizada: Universidad Pedagdgica Nacional.

Area fiscalizada: Secretaria Académica.

Titulo de la auditoria: Planta Docente.

Programa Anual de Fiscalizacién: 08/2

022 (Seguimiento).

Resultado Original

Acciones Realizadas

Conclusién

El articulo 42 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal
Académico de la Universidad Pedagdgica Nacional, establece
que el personal docente definitivo que haya cumplido un afo
de servicio ininterrumpido con dictamen en una misma
categoria y nivel, o dos afios a partir de que hubiere sido
recategorizado, podra solicitar durante el periodo de
promocion que cada afo llevard a cabo la Comisién
Académica Dictaminadora, se le evalle con el gbjeto de que
se resuelva si procede su ascenso a la siguiente categoria o
nivel.

El articulo 43 del Reglamento Interior de Trabajo del Personal
Académico de la Universidad Pedagdgica Nacional, establece
que, el procedimiento a seguir en la evaluacidn de promocién,
o concurso cerrado, sera el siguiente: a) Los interesados,
deberan solicitar por escrito a la Comisidn Académica
Dictaminadora la_evaluacién correspondiente durante el
periodo  respectivo, b) La Comisién  Académica
Dictaminadora, previo estudio de los expedientes y en su caso,
de la aplicacién de las pruebas que para el efecto determine,
emitira su dictamen dentro de los 30 dias habiles siguientes a
la fecha en que se cierre el periodo de registro, notificando por
escrito los resultados a la Rectoria de la Universidad y al
Sindicato; ¢) Si la Comision Académica Dictaminadora
encuentra que los interesados satisfacen los requisitos
reglamentarios, establecera la aptitud de los candidatos para
la categoria o nivel inmediato superiory ...

Bases de la Convocatoria Proceso de Promociéon 2021 de la
Universidad Pedagdgica Nacional, dirigida al personal
académico docente de tiempo completo, medio tiempo,
asignatura y técnicos docentes de las Unidades de la CDMX
(092, 094, 095, 097 y 099).

Unico articulos 12; 13; 14; 15 y Titulo Quinto Seleccion y
Promocion del Personal Académico capitulo Unico
articulo 43, inciso b).

Respecto a la atencién del inciso b), sefialo que del
Reglamento Interior de Trabajo del personal Académico
de la Universidad Pedagdgica Nacional (RITPA), se
desprende el apéndice Requisitos Académicos minimosy
equivalencias, Categorias y niveles Académicos del
Personal Técnico Docente y Personal Docente fechado en
mayo de 1983, firmado por el entonces Secretario de
Educacion Publica Jesls Reyes Heroles, por lo que
solicitaran su registro en el SANI.

c)

En atencion al inciso c), indicé que, en la Convocatoria
Procesoc de Promocidon 2021 al personal Académico
Docente de tiempo completo, medio tiempo, asignatura y
técnicos docentes de las unidades de la Ciudad de México
(092, 094, 095, 096, 097, 098 y 099) de la Universidad
Pedagdgica Nacional, especifica:

d)

Base CUARTA: La solicitud y la documentacion probatoria
deberd dirigirse a la CAD con domicilio en: Erasmo
Castellanos Quinto 20, primer piso, Col. Centro, C.P. 06060,
Alcaldia Cuauhtémoc CDMX, teléfono celular 5577874746
v 5518813219.

Por lo que respecta al inciso d), Unicamente anexaron

Derivado
considerando que el area auditada
no atendid en los incisos a), b), ¢) y d)

por lo gue aun no se ha solicitado
el registro ante el SANI  del
documento denominado
“Categoria y Niveles Académicos
para el Personal Docente”, este
inciso continla en proceso de
atencién.

En razén de gue no se aclard y/o
justificd el por qué, se recibio
documentacién aun y cuando no
contaba con el requisito senalado
en Base Cuarta de la Convocatoria,
relativo a la direccidon de la CAD,
este inciso continla en proceso
de atencién.

Toda vez que no se presentd la
documentacién no localizada en
el expediente electrénico de la
docente Roxana Verdnica Turcott,
relativa a: curriculum vitae vy
Ultimo recibo de pago, este inciso
continda en proceso de atencién.
de

lo anterior, vy

copia de la siguiente documentacién: Dictamen;|de las recomendaciones  al
documento denominado “Procesc de Promocion 2021" | desempefio, el presente resultado
Concentrado — Concurso de Promociéon 2021; solicitud de | continda como en proceso de
reclasificacion por equivalencia de la Mtra. Roxana |atencioén.

Veronica Turcotty FUP de Roxana Verénica Turcott.
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Organo Interno de Control en la Universidad
Pedagégica Nacional.
Area de Auditoria Interna, de Desarrolio y Mejora de

Num. de acto de

fiscalizacién (Auditoria): Bz
NUm. de resultado: 3
Nivel de riesgo: Medio

/mw PONNﬂmﬁmm la Gestién Publica Monto por aclarar: 0.0 miles de pesos
: k Rt ac e Cédula de Seguimiento de Resultados. Monto aclarado: 0.0 miles de pesos
Porcentaje de avance: 10%
Entidad fiscalizada: Universidad Pedagdgica Nacional. Area fiscalizada: Secretaria Académica.
Titulo de la auditoria: Planta Docente. Programa Anual de Fiscalizacién: 08/2022 (Seguimiento).
Resultado Original Acciones Realizadas Conclusiéon

De la revision y andlisis efectuado al Proceso de Promocién
2021 del personal académico de las Unidades de la Ciudad de
México (092, 094, 095, 096, 097, 098 y 099), especificamente a
las promociones realizadas a la categoria de “Profesor Titular
Cde T.C., se identificd lo siguiente:

En el proceso de evaluacion para la promocion 2021, la
Comisién Académica Dictaminadora utilizé como norma un
documento denominado "Categoria v Niveles Académicos
para el Personal Docente”, el cual no contiene nombre ni
firma de autorizacion de alguna persona y/o instancia de la
UPN; sin-embargo, de acuerdo con lo informado por el area
auditada, este documento forma parte del Reglamento
Interior de Trabajo del Personal Académico de la Universidad
Pedagdgica Nacional, estableciendo por categoria y nivel del
docente, las funciones, requisitos académicos minimos y
eqguivalencias; sin embargo, no estd registrado en el Sistema
de Administracion de Normas Internas (SANI) de |la Secretaria
de la Funcidn Publica, para su aplicacion, estableciendo para
el caso de Profesor Titular C de T.C,, los siguientes requisitos:

Profesor ._._.:.:m._. [+]

Requisitos académicos minimos Equivalencias
Titulado ytres
anos como titular

B.

Funciones y nivel
Planea, define, adecua,
dirige, coordina y evalia
programas academicos

Haber publicado trabajos de Investigacion ampliamente
conocidos en el medio nacional de su especialidad, asi como
gozar de cierto prestigio internacio nal en su drea.

responsabilizandose
i nte de los i
_m__.__ﬂﬂwwzm Haber publicado mas de un libro de texto conocido y utilizado

nacio nal e internacio nalmente.

Haber organizado ydirigido a grupos importantes de profesores
ylo investigadores.

Haber sido responsable directo de la formulacién de planes y
programas de estudio a nivel de licenciatura y posgrado.

Haber participado como profesorinvitado tanto en el pais
como en el extranjero.

Haber participada como profesorde cursos de posgrado.
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Nim. de acto de

fiscalizacién (Auditoria): 04/2022
NGm. de resultado: &
Nivel de riesgo: Medio

Monto por aclarar:

0.0 miles de pesos

Monto aclarado:

0.0 miles de pesos

Porcentaje de avance:

10%

Entidad fiscalizada: Universidad Pedagdgica Nacional.

Area fiscalizada: Secretaria Académica.

Titulo de la auditeria: Planta Docente.

Programa Anual de Fiscalizacién: 08/2022 (Seguimiento).

Resultado Original Acciones Realizadas

Conclusién

Considerando lo anterior, la Comision Académica
Dictaminadora determind como procedente la promocién a
la categoria de Profesor Titular C, a siete de los ocho casos
presentados en el proceso, dejando asentado en las
evaluaciones individuales en el apartado de “Conclusiéon”, que
“‘No cubre requisitos académicos minimos para Profesor
Titular C." y senalando a su vez que "Cubre equivalencias
reglamentarias para Profesor Titular C.", dictaminando como
procedentes dichas solicitudes, con un documento
denominado “Categoria y Niveles Académicos para el
Personal Docente”, el cual no contiene nombre(s) y firma(s) de
personal con las atribuciones para autorizar por parte de la
Universidad Pedagdgica Nacional; ni registrado en el Sistema
de Administracion de Normas Internas (SANI) de la Secretaria
de la Funcion Publica.

Es de sefalar, que la solicitud y la documentacion probatoria
presentada por los participantes de la Convocatoria al Proceso
de Promocion 2021, no contiene el domicilio de la CAD como
lo establece la Base Cuarta de la Convocatoria; ademas, no se
localizé en el expediente electrénico de la docente Roxana
Veronica Turcott, el curriculum vitae, asi como el Ultimo
comprobante de pago, de acuerdo con lo establecido en la
Base Tercera de la Convocatoria para el Proceso de
Promocion 2021.

En conclusion, la Comision Académica Dictaminadora aplica
normativamente un documento que no se encuentra
registrado en el Sistema Administracion de Normas Internas
(SANI) de Ila Secretaria de la Funcién Publica, la
documentacion presentada no contiene el domicilio de la
CAD, ademas no se localizé documentacion en el expediente
electrénico de un docente.

L
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Cédula de Seguimiento de Resultados.

Num. de acto de

fiscalizacién (Auditoria): 04/2022
NUm. de resultado: 3
Nivel de riesgo: Medio

Monto por aclarar:

0.0 miles de pesos

Monto aclarado:

0.0 miles de pesos

Porcentaje de avance:

10%

Entidad fiscalizada: Universidad Pedagdgica Nacional.

Area fiscalizada: Secretaria Académica.

Titulo de la auditoria: Planta Docente.

Programa Anual de Fiscalizacién: 08/2022 (Seguimiento).

Resultado Original

Acciones Realizadas

Conclusién

Recomendacién al Desempefio

La Secretaria Académica de la Universidad Pedagdgica
Nacional, debera girar sus instrucciones a quien corresponda,
a efecto de realizar lo siguiente:

a)

b)

Proporcionar a esta Unidad Administrativa un informe de-
tallado explicando las razones por las cuales la Comnisién
Académica Dictaminadora empled normativamente en el
proceso de promocion 2021 el documento denominado
“Categoria y Niveles Académicos para el Personal Do-
cente”, el cual carece de nombre, firma de autorizacion de
personal de la UPN y registro en el Sistema de Adminis-
tracién de Normas Internas (SANI) de la Secretaria de la
Funcion Publica.

En su caso, presentar la autorizacion del dccumento de-
nominado “Categoria y Niveles Académicos para el Perso-
nal Docente” por las instancias correspondientes de la
Universidad Pedagdgica Nacional, procediendo a su re-
gistro en el SANI.

Aclarar y/o justificar la recepcion de la documentacién
aun y cuando no contaba con el requisito sefialado en
Base Cuarta de la Convocatoria.

Proporcionar a esta Unidad Administrativa la documenta-
cion no localizada en el expediente electrénico de la do-
cente Roxana Verdnica Turcott.

C.P. Leticia mﬂ%d: Cruz.
Auditor.

Lic. m_h_m nzo Duran.
Jef

L.C. Oscar Ulise

Enriquez.

“itular del Area de Auditoria Interna de Desarrollo y
Mejora de la Gestidon Publica.
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Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la

Hoja namero: de
Ndm. de acto de
fiscalizacién (Auditoria): 05/2022
M_GZOHOZ HVGWH_HO A Organo Interno de Control en la Universidad Nim. de hallazgo: 1
e Pedagodgica Nacional. Nivel de riesgo: Bajo

Gestién Puablica.

Monto por aclarar:

0.0 miles de pesos

Cédula de Seguimiento de Resultados.

Monto aclarado:

0.0 miles de pesos

Porcentaje de avance:

100%

Entidad fiscalizada: Universidad Pedagdgica Nacional (UPN).

Financieros.

Area fiscalizada: Secretaria Administrativa, Subdireccién de Recursos

Titulo de la auditoria: Financiera Presupuestaria al gjercicio 2021 realizada por el
Despacho de Auditores Externos “Vincourt y Compafifa, 5.C."

Programa Anual de Fiscalizacion {Seguimiento): 08/2022,

Hallazgo Original

Acciones Realizadas

Conclusién

RUBRO AFECTADO: EFECTIVO Y EQUIVALENTES.

Al 31 de diciembre de 2021, en la cuenta de bancoes,
aun se tienen partidas en conciliacion mayores a
90 dfas del ejercicio por $90,071.00, entre los
registros contables y las conciliaciones bancarias,
las cuales, la administracién de la Universidad se
ehcuentra en proceso de depurar,

Recomendaciones Correctivas:

1. Establecer una guia con el procedimiento de la
aplicacidn gue se le dara a los chegues en
conciliacidon que tengan una antigbedad mayor a
seis meses, de acuerdo a las disposiciones legales
vigentes.,

2. Promover una mayor coordinacion entre las

areas involucradas en el _manejo de los recursos |

Mediante cficio No, 1/030/SA.017/2022 del 01 de julic del actual, el
Titular del Area de Auditorfa Interna, de Desarrollo y Mejora de la
Gestién Publica, solicité al Subdirector de Recursos Financieros, la
informacién y/o documentacion que sustente la atencidén del
presente hallazgo.

Con oficio No. R-SA-SRF-22-08-05/21 del 5 de agosto de 2022, el
Subdirector de Recursos Financieros, remitid al Titular del Area de
Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la Gestidn Plblica en la
UPN, la informacién y documentacidon con las acciones realizadas
para atender las recomendaciones del hallazgo, de acuerdo a lo
siguiente:

Recomendaciones Correctivas:

1. Se establecié una Guia en la cual se describe la forma en gque se
procederd para la elaboracion de cheques de forma general,
donde se establece en qué casos se realizard cheque, gue
tratamiento se le dard a los mismos con antiglledad mayeor a tres
__meses, las fechas para proporcionar informacion que permita la

financieros y su registro contable, asi como
establecer un calendario para la entrega de
inforracién al drea responsable de preparar las
conciliaciones bancarias de [a Universidad.

Recomendacion Preventiva:

En lo sucesivo, llevar a cabo trabajos de
supervisién, a fin de promover las afectaciones de
las partidas con retrasos importantes, cuidando
gue no se generen partidas con antigledad mayor
a lo establecido en las politicas de la Universidad.

elaboracién de conciliaciones bancarias y cuando tendran que
estar listas las mismas, anexando para tal efecto el documento
denominado “Cuia de cheques”.

2. Se promovié la Guia antes mencionada con el personal de los
Departamentos de Contabilidad y Tesoreria con el fin de que exista
mayor coordinacién entre estas dreas en el manejo de estos
recursos y su registro contable, estableciendo dentro de la Guia las
fechas calendaric para la entrega de la informacién y para el
término de la preparacion de las conciliaciones bancarias de la
Universidad, anexando para tal efecto el oficio No. R-SA-SRF-22-08-

Derivado del seguimiento y analisis a
la informacién proporcionada por la
Subdireccion de Recursos
Financieros de la UPN, para dar
atenciéon a las recomendaciones
correctivas y recomeandacién
preventiva del presente hallazgo, se
determind lo siguiente: .

Recomendaciones Correctivas:

1. Al establecer una gula parz la
elaboracion ¥y manegjo de
cheques, este punto se da por
atendido.

2. Al haber promovido ante el
personal del area de Tesoreria y
Contabilidad la Gufa para la
elaboracidn y manejo de los
cheques, a fin de exista una
mayor coerdinacion entre estas
areas, estableciendo para tal fin
plazos, este punto se da por
atendido.

Recomendacién Preventiva:

Al haber instruido a los titulares de
los Departamentos de Contabilidad
y Tesoreria para gue supervisen el
cumplimiento de lo sefalado en la
“Guia para la elabcracidon y manejo
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de acto de

fiscalizacién (Auditoria): 05/2022
Organo Interno de Control en la Universidad NGm. de hallazgo: 1
Pedagdgica Nacional. Nivelde Hesgos B

Gestién Publica.

Monto por aclarar:

0.0 miles de pesos

Cédula de Seguimiento de Resultados.

Monto aclarado:

0.0 miles de pesos

Porcentaje de avance: 100%

Entidad fiscalizada: Universidad Pedagdgica Nacional (UPN).

Financieros.

Area fiscalizada: Secretaria Administrativa, Subdireccidon de Recursos

Titulo de la auditoria: Financiera Presupuestaria al ejercicio 2021 realizada por el
Despacho de Auditores Externos “Vincourt y Compania, S.C."

Programa Anual de Fiscalizacion (Seguimiento): 08/2022.

Hallazgo Original

Acciones Realizadas

Conclusién

04-36, con el cual se dio a conocer al personal de dichos
departamentos.
Recomendacién Preventiva:

Mediante oficio No. R-SA-SRF-22-08-04/35, se instruyo a los titulares
de los Departamentos de Contabilidad y Tesoreria para que
supervisaran que se realice lo sefalado en la “Guia para la elaboracién
y manejo de cheques”, asi como las acciones a tomar en la emision
en tiempo y forma de las conciliaciones bancarias, por lo que el
seguimiento de la Guia en comento, evitara que existan partidas con
retrasos importantes, cuidandoc que no se generen partidas con
antigliedad mayores a lo establecido en la misma.

En ese contexto, se adjunta al presente las Conciliaciones Bancarias
del mes de Junio de 2022 de las cuentas gque manejan recursos
presupuestales de la Universidad, en las cuales se puede observar
gque no se conservan partidas en conciliacion superiores a la
antigledad que normativamente deben tener, por lo que se observa
que actualmente ya se estan aplicando las medidas sugeridas, y la
Unica partida en conciliacion esta plenamente justificada, toda vez
gue obedece a una situacion legal entre la persona servidora publica
beneficiaria del cheque y esta Casa de Estudios.

de cheques", asi como a tomar las
acciones necesarias para la emision
en tiempo y forma de las
conciliaciones bancarias,
proporcionando para tal efecto, las
conciliaciones correspondientes al
mes de junio de 2022, la
recomendacién preventiva se da
por atendida.

Por lo anterior, este hallazgo se da
por atendido.

C.P. Leticia my_rw: Cruz.
Auditora.

/)

Lic. m_n_.m\. onZo Duran
Jefa rupo.

L.C. Oscar

i mﬁ/ﬁu. Enriquez
Titular del Area de Auditorta Interna, de

Desarrollo y Mejora de la Gestidn Publica.
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Organo Interno de Control en la Universidad Pedagdgica
: Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la

Cédula de Seguimiento de Resultados.

Nim. de

acto

de

Nacional.

fiscalizacién (Auditorfa): 05/2022
Num. de hallazgo: 2
Nivel de riesgo: Bajo

Gestidon Pablica.

Monto por aclarar:

9,384.0 (miles de pesos)

Monto aciarado:

9,384.0 (rmiles de pesos}

Porcentaje de avance:

50%

Entidad fiscalizada: Universidad Pedagdgica Nacional (UPN).

Area fiscalizada: Secretaria Administrativa, Subdirecciéon de Recursos
Materiales y Servicios (Departamento de Almacén e Inventarios).

Titulo de la auditoria: Financiera Presupuestaria al ejercicio 2021, realizada por el
Despacho de Auditores Externos “Vincourt y Comparifa 5.C."

Programa Anual de Fiscalizacién (Seguimiento): 08/2022.

Hallazgo Original

Acciones Realizadas

Conclusion

RUBRO AFECTADO: INVENTARIO EN EL ALMACEN.

La administracidn de la Universidad proporciond la
conciliacidon del almacén contra los registros contables,
cuyo saldo al 31 de diciembre de 2021 asciende a $9,
272,232.00, por lo que se tiene pendiente de registrar
ajustes del acta aclaratoria de inventario fisico de bienes de
consumo 2021, 2019 y 2017, su integracion es la siguiente:

3l conta eontable Almacan al 3 e dicembre d 2L ¢/EE F, §9.man4
it} Awste por acta aclarstor de inventari iico de bienas de consirto I3 B0
it viientos postarores para cegitr n Almacén elventaros Oemy
Wovirientos posteriores pad registion Simachn & Imentarios

Kuste por reslizaren Amactn e Iventants por inventido iico an Mo 202 §25,45.86
uste por vealizaren Almackn e wventamas por saias e mantenimiento 200 {80008

5usto porealzar on Almachn, ifernci por aclaser laelcip 200 BN

Sakde o0 of Alvsct e Invertarios al T de diciambre do 2621, s Recurs Materdles §0. 287 00

Recomendacién Correctiva:

Llevar a cabo la aplicacién de los ajustes derivados de la
caonciliacién del mes de diciembre de los ejercicios 2021,
2019 y 2017; para actualizar los registros contables contra la
base de la Subdireccién de Recursos Materiales y Servicios,

Recomendaciones Preventivas:

Mediante oficios Nos, 11/030/5A.019/2022 y 11/030/SA.036/2022
del 01 de julio y 09 de septiembre del actual, el Titular del Area de
Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la Gestidon Publica,
solicité a la Jefa del Departamento de Almacén e Inventarios, la
informacion y/o documentacién que sustente la atencidn del
presente hallazgo.

Con oficios Nos, R-SA-SRF-22-08-16/27 y R-SA-SRMS-DAI-22-08-
23/27 del 168 de agosto y 23 de septiembre de 2022
respectivamente, el Subdirector de Recursos Financieros y la Jefa
del Departamento de Almacén e Inventarios remitieron la
informacion y/o documentacidn con las acciones realizadas para
atender las recomendaciones del presente hallazgo, de acuerdo a
lo siguiente:

Recomendacién Correctiva:

| Informé que se realizaron los ajustes correspondientes a las

operaciones pendientes de los ejercicios 2017, 2019 y 2021, por lo
que respecta a los registros Contables, se encuentran
completamente actualizados. Como evidencia de lo anterior,
remitié las “"Conciliacicnes de Insumos de Almacén”, realizadas
entre los Departamentos de Contabilidad y Almacén e Inventarios,
correspondientes al periodo que comprende de enero a agosto del
ejercicio actual, como a continuacién se muestra:

Al 31 de
enero 618,723.97

10,169,000.71 10,787,724.68 -

Derivado del seguimiento y
andlisis a la informacion
proporcionada por la
Subdireccidn de Recursos
Financieros y el
Departamento de Almacén
e Inventarios, para dar
atencion a la
recomendacion correctiva y
a las recomendaciones
preventivas del presente
hallazgo, se determind lo
siguiente:

Recomendacién Correctiva:

Considerando que la
diferencia que se tiene al 31
de agosto del actual por
$121,149.75 (7.94% de la
diferencia de origen) no es
signlificativa, en relacidnala
del 31 de diciembre de 2027,
la cual ascendia a
$1,515,493.1; y derivado de
los ajustes realizados, la
recomendacidn correctiva
se considera atendida.

Recomendaciones
Preventivas:
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Area fiscalizada: Secretaria Administrativa, Subdirecciéon de Recursos

Entidad fiscalizada: Universidad Pedagdgica Nacional (UPN). Materiales y Servicios {Departamento de Almacén e Inventarios).

Titulo de la auditorfa: Financiera Presupuestaria al ejercicio 2021, realizada por el

Despacho de Auditores Externos “Vincourt y Compafiia 5.C." Programa Anual de Fiscalizacién (Seguimiento): 08/2022,

Hallazgo Original Acciones Realizadas Conclusidn
1. La Universidad deberd realizar la programacion del Al 28 de - &18.723.97 Cabe mencionar que el
inventario fisico y realizar la conexién con las cifras febrero | 8,649,244.80 9.287,958.77 T Programa proporcionado,
contables para conciliar los resultados de los mismos, Al 31 de ya habkia sido presentado a
marzo 8.127.877.19 8,744,522.06 - Cloasssr este érgano fiscalizador en
2. Realizar la programacidn calendarizada para la ejecucion Al 30 de - 996.288.79 ejercicios anteriores, por
. g A abril 7,637,706.26 8,633,995.05 288, ,

de los inventarios fisicos en el gjercicio. tanto, como medida
”,_m“w de 7,530,258.45 8,012,590.74 - 48233229 preventiva, se requiere
v realizar la programacidny el
mp:_s_wc de 7,095,767.47 7.311,259.67 - 215,492.20 inventario .dn_m_.nn.u para el
presente ejercicio (2022} v,

Al 31 de i i
julio 7,046,587.98 | 7,167,233.81 =.-120.645.83 postetiormente, realizar la

conexién con las cifras
M_ow“o% 6,660,571.88 6,781,721.63 - 121,149.75 contables para efectuar la
9 conciliacién en trabajo

) conjunto con las dreas
De acuerdo al cuadro anterior, se observa entre el saldo de lacuenta | 5, ditadas; asi como el

contable “Almacén” segun Estados Financieros y el saldo en el Al-| programa correspondiente
macén segun las Subdireccion de Recursos Materiales y Servicios, | nars e ejercicio 2023.
un importe pendiente [diferencia) al mes de julio de 2022 por

121.149.75. Por lo  anterior, las
\ . recomendaciones
Recomendaciones Preventivas: preventivas contindian en

.. . . . proceso de atencidn.
Para dar atencion a las recomendaciones preventivas remitié el

“Procedimiento y Programa para el levantamiento del Inventario | pavivade de lo anterior y
General de Material de Consumo existente en el AlmacéndelaUni-| 1543 vez que no se

versidad Pedagégica Nacional ejercicio 20217, atendieron en su totalidad

. s N las recomendaciones
Por otra parte, se solicité a la Jefa de Departamento de Almacén e preventivas, el presente
Inventarios lo siguiente: hallazgo continia en

proceso de atencidn.
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Area fiscalizada: Secretaria Administrativa, Subdireccion de Recursos

Entidad fiscalizada: Universidad Pedagdgica Nacional (UPN). Materiales y Servicios (Departamento de Almacén e Inventarios).

Titulo de la auditoria: Financiera Presupuestaria al ejercicio 2021, realizada por el

Despacho de Auditores Externos “Vincourt y Compafia S.C." Programa Anual de Fiscalizacién (Seguimiento): 08/2022.

Hallazgo Original Acciones Realizadas Conclusién

1. Realizar la programacién y el levantamiento fisico del inven-
tario en el Almacén de bienes de consumo para el presente
ejercicio (2022) y, posteriormente, realizar la conexién con
las cifras contables para efectuar la conciliacién en trabajo
conjunto con las dreas correspondientes;

2. Realizar la programacion calendarizada para la ejecucién de
los inventarios fisicos en el Almacén de bienes de consumo
para el ejercicio 2023.

Respecto al punto 1, informo remitird el Procedimiento y Programa
para el Levantamiento del Inventario General de Material de Con-
sumo Existente en el Almacén Central de la UPN para el ejercicio
2022, el cual indicara las fechas y horarios.

En cuanto al punto 2, sefialé que remitira Procedimiento y Pro-
grama para el Levantamiento del Inventario General de Material de
Consumo Existente en el Almacén Central de la UPN para el ejerci-
cio 2023.

L:C. Daniel Tssac Vigueras Gareia Lic. Elda Alo L.C. Oscar E@nﬂ Enriquez
Auditot. Titular del Area de Auditofia TRt
y Mejora de la Gestion
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Organo Interno de Control en la Universidad Pedagdgica

Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la

Nacional.

Gestion Publica.

Cédula de Seguimiento de Resultados.

Nim. de acto de
. 5/2022
fiscalizacién (Auditoria): 05/202
Nam. de hallazgo: 3
Nivel de riesgo: Bajo
169,462.3 (miles de
Monto por aclarar:
pesos)
Monto aclarado: 0.0 (miles de pesos)
Porcentaje de avance: 20%

Entidad fiscalizada: Universidad Pedagdégica Nacional (UPN).

Area fiscalizada: Secretaria Administrativa, Subdireccion de Recursos
Materiales (Departamento de Almacén e Inventarios).

Titulo de la auditoria: Financiera Presupuestaria al ejercicio 2021, realizada por el
Despacho de Auditores Externos “Vincourt y Compaiiia S.C."

Programa Anual de Fiscalizacidén (Seguimiento): 08/2022.

Hallazgo Original

Acciones Realizadas

Conclusién

RUBRO AFECTADO:
MUEBLES.

INVENTARIO DE BIENES

La UPN tiene registrado por concepto de bienes
muebles $169,462,343.00 y a la fecha de emisién
de los estados financieros, el Departamento de
Almacén e Inventarios, adscrito a la Subdireccion
de Recursos Materiales y Servicios, como
responsable del control y manejo del activo fijo, no
cuenta con un inventario fisico de bienes muebles
al 100%, como lo establece el Acuerdo 1 aprobado
por el Consejo Nocional de Armonizacion
Contable (CONAC) y el articulo 27 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental (LGCG).
Por tal situacion, no se cuenta con la conciliacién
del drea contra la informacion financiera. Se
desconoce la existencia real y si podria generar
ajustes contables en los valores de adquisicion, en
el patrimonio y en los resultados (actividades) del
ejercicio.

Recomendaciones Correctivas:

1. Realizar el inventario fisico de bienes muebles y
concluir con los trabajos de conciliacién contra
registros contables a que se refieren los articulos
23y 27 de la LGCG.

2. Conciliar el inventario contra los registros
contables.

Mediante oficio No. 11/030/SA.019/2022 del 01 de julio del actual, el Titular
del Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la Gestién Publica,
solicité a la Jefa del Departamento de Almacén e Inventarios con copia a la
Secretaria Administrativa, la informacion y/o documentacién que sustente
la atencién del presente hallazgo.

Con oficios Nos. R-SA-SRF-22-08-10/16, R-SA-SRMS-DAI-22-09-07/18 y R-
SA-SRMS-DAI-22-09-14/20 del 10 de agosto, 07 y 14 de septiembre de 2022
respectivamente, el Subdirector de Recursos Financieros y la Jefa del
Departamento de Almacén e Inventarios, remitieron la informacion y/o
documentaciéon con las acciones realizadas para atender las
recomendaciones del presente hallazgo, de acuerdo a lo siguiente:

Recomendaciones Correctivas:

Para dar atencién al punto 1, informé que con la reanudacién de las
actividades presenciales en la Universidad, se reorganizé a través de un Plan
de Trabajo (2022) la verificacién fisica del inventario de bienes muebles de
las diversas dreas de la UPN con la finalidad de dar cumplimiento a dicho
Programa.

Asimismo, indico que, para el primer semestre del actual, se tenia un avance
en el levantamiento fisico del inventario de bienes muebles del 26.74%, el
cual cuenta con su respectivo resguardo como se muestra en “El Reporte
Inventario de Bienes Muebles” proporcionado:

= Porcentaje
i Bienes
Area . de avance
verificados g
: _ . (7).
Almaceén e Inventarios 234 0.96
Area Académica 1 9 0.04

Derivado del seguimiento y

analisis a la informacion
proporcionada por el
Subdirector de Recursos
Financieros y la Jefa del

Departamento de Almacén
e Inventarios, para dar
atencion a las
recomendaciones
correctivas y preventivas del
presente hallazgo, se
determiné lo siguiente:

Recomendaciones
Correctivas:

Puntos1y 2.

Al presentarse Unicamente
un avance del 30.82% en el

levantamiento fisico de
inventario del total de los
bienes muebles de Ila

Universidad; e identificarse
diferencias en cuanto al
nimero de bienes entre el
Reporte del Inventario fisico
y la base de datos, asi como
en los vales de resguardo
proporcionados; y estando
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Organo Interno de Control en la Universidad Pedagdgica

Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejorade la

Nacional.

Gestion Publica.

Cédula de Seguimiento de Resultados.

Num; €9 Scto da 05/2022

fiscalizacidn (Auditoria):

Num. de hallazgo: 3

Nivel de riesgo: Bajo

Mont larar: 169,462.3 (miles de
onto por aclarar: pesos)

Monto aclarado: 0.0 (miles de pesos)

Porcentaje de avance: 20%

Entidad fiscalizada: Universidad Pedagdgica Nacional (UPN).

Area fiscalizada: Secretaria Administrativa, Subdireccion de Recursos
Materiales (Departamento de Almacén e Inventarios).

Titulo de la auditoria: Financiera Presupuestaria al ejercicio 2021, realizada por el
Despacho de Auditores Externos “Vincourt y Compafiia S.C.”

Programa Anual de Fiscalizacién (Seguimiento): 08/2022.

Hallazgo Original

Acciones Realizadas

Conclusién

Recomendaciones Preventivas:

1. Establecer un calendario de actividades que
permita realizar la toma fisica de inventarios a la
totalidad de bienes muebles con los que cuenta la
Universidad durante el ejercicio correspondiente,
definiendo tiempos, personal participante,
emision de reportes mensuales, conciliacion
contra registros contables, actividades a realizar
en caso de faltantes y sobrantes, entre otros.

2. Establecer mecanismos de supervisidon y
actualizar la base de datos de acuerdo a la
normatividad que emite el CONAC.

Area Académica 2 579 2.37

Area Académica 3 2 0.01

Area Académica 4 279 1.14

Comisidén Académica

Dictaminadora 6 0.02

Organo Interno de Control 1 0

Coordinacién de Posgrado 163 0.67

Mu%_mmmn_o: Sindical D-IlI- 124 0.51

Delegacién Sindical D-lI-

Opt | 127 0.52

Departamento de

Adquisiciones il B

Umvmﬂmm:._m:”o de 9 0.04

Servicios .

Direccién de Difusién 264 1.08
Direccién de Planeacién 9 0.04

Secretaria Administrativa 110 0.45

Subdireccién de .

Materiales 90 omm

Subdireccidn de Personal 8 0.03

Unidad UPN 095 -

Azcapotzalco, CDMX 778 519

Secretaria Académica 3680 15.08

Totales: 6525 26.74

Con oficio No. R-SA-22-08-25/6 del 25 de agosto de 2022, la Secretaria
Administrativa informé a Rectoria, Secretaria Académica, Direcciones,
Jefaturas de Departamento, Coordinaciones de Area y Organo Interno de
Control, el inicio del levantamiento fisico de inventario de bienes muebles
2022 de esta Casa de Estudios; asimismo, solicité colaboracion para
presentar de manera fisica todos los bienes asignados para el desarrollo de

en espera de la conclusién

del inventario fisico para
llevar a cabo los trabajos de
conciliacién contra los
registros contables, estos
puntos contintian en

proceso de atencion.

Recomendaciones
Preventivas:

Punto 1.

Si bien se presentd el
“Programa de Actualizacion
Inventarios de Bienes
Instrumentales 2022", se

identificé la limitacion de su
cumplimiento a junio de

2022, teniendo solo un
avance del 30.82% sobre el
establecido en la
calendarizacion. Cabe

sefalar que dicho avance es
menor de acuerdo a las
pruebas de cumplimiento
realizadas, por consiguiente,
este punto continda en
proceso de atencién.
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Organo Interno de Control en la Universidad Pedagdgica

Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejoradela

Nacional.

Gestion Publica.

Monto por aclarar:

Nim. de acto de

fiscalizacion (Auditoria): 05/2022

Ndm. de hallazgo: 3

Nivel de riesgo: Bajo
169,462.3 (miles de

pesos)

Cédula de Seguimiento de Resultados.

Monto aclarado:

0.0 (miles de pesos)

Porcentaje de avance: 20%

Entidad fiscalizada: Universidad Pedagogica Nacional (UPN).

Area fiscalizada: Secretaria Administrativa, Subdireccién de Recursos
Materiales (Departamento de Almacén e Inventarios).

Titulo de la auditoria: Financiera Presupuestaria al ejercicio 2021, realizada por el
Despacho de Auditores Externos “Vincourt y Compafiia S.C."

Programa Anual de Fiscalizacién (Seguimiento): 08/2022.

Hallazgo Original

Acciones Realizadas

Conclusién

sus funciones, asi como los que se tengan concedidos con motivo del

desarrollo de proyectos de investigacion y/o docencia.

Posteriormente, presentdé un Reporte del Levantamiento
Inventario con las cifras actualizadas al 31 de agosto de 2022:

L Porcentaje
- Bienes |
Area o . deavance
verificados | 5
_ Almacén e Inventarios 0.99
Area Académica 1 0.04

Area Académica2 (723)

" Area Académica 2. i
Entregados pendientes de | 289 el
_firma (1s7) Ll e
Area Académica 3 2 | 0.01
~ Area Académica 4 i 339 1.14
Comisién Académica
Dictaminadora = 0.02
Organo Internode Control |~ 165 0.68
Coordinacién de Posgrado | 163 | 0.67
M%_mmmn_oz Sindical D-llI- | 128 0.52
Delegacién Sindical D-li- |
. UP3 : | ._Nm: ‘ 0.53
| Departamento de
__Adquisiciones & | 0
| Umﬁm:.“m_.:m:ﬁo de 20 w 0.12
Servielos - . o 0
Direccién de Difusién i 264 108
Direccién de Planeacién 161 0.66

- (129)

Fisico de

Punto 2.

Al encontrarse en espera de
la conclusidén del
levantamiento  fisico de
inventario del total de los
bienes muebles de Ia
Universidad y de |a
actualizacion de la base de
datos de acuerdo a |la
normatividad que emite el
CONAC, este punto
continda en proceso de
atencion.

Por lo anterior y toda vez
que a la fecha la Unidad

Auditada no ha
proporcionado la
informacién y

documentacién suficiente,
competente, pertinente vy
relevante para su atencion,
se elaborara el Informe de
Irregularidades Detectadas,
para remitirlo al Area de
Quejas del Organo Interno
de Control en la UPN, para
que en el ambito de su
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Gestion Publica. Monto por aclarar:
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0.0 (miles de pesos)

Cédula de Seguimiento de Resultados. Monto aclarado:

Porcentaje de avance: 20%

Area fiscalizada: Secretaria Administrativa, Subdireccion de Recursos

Entidad fiscalizada: Universidad Pedagégica Nacional (UPN). Materiales (Departamento de Almacén e Inventarios).

Titulo de la auditoria: Financiera Presupuestaria al ejercicio 2021, realizada por el

Despacho de Auditores Externos “Vincourt y Compafia $.C." Programa Anual de Fiscalizacion (Seguimiento): 08/2022.

Hallazgo Original Acciones Realizadas Conclusién

Direccién de Planeacién. competencia determine lo

Entregados pendientes de procedente.
firma (32) _ i

Secretaria Administrativa 158 . .

: R e Derivado de lo anterior, este
Subdireccién de Recursos 70 | 0.29 hall Rl
_Materiales ] L= allazgo con _.Jcm en
_Subdireccién de Personal | 8 0.03 proceso de atencion.

Unidad UPN 095 - {

Azcapotzalco, CDMX | 778 212

Secretaria Académica 8690 . | 1512
Servicios Escolares 4 0.02
| Servicios Juridicos i 194 | 0.80

entro de Ensefianza y )
_Aprendizaje de Lenguas L 0.0%
Totales: m 7519 Prist 30,82

Cabe mencionar, que se informd que la cifra total de bienes propiedad de la
Universidad es de 24,298.

Asimismo, proporciond la relacién de bienes muebles (base de datos) con
corte al 31 de agosto de 2022; en la cual, se identificaron las siguientes
diferencias respecto al Reporte:

Reporte al 31
de agosto de Base de 1
Area 2022 (No. de n_mﬁo.m (No. Dif.
2 de Bienes)
Bienes)
Almacén e Inventarios 242 248 -6
Secretaria Administrativa 158 107 51

e
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Nim. de acto de
fiscalizacion (Auditoria): gsieoe
Huqzmmoz @GWFHOKP Organo Interno de Control en la Universidad Pedagégica | Nam. de hallazgo: 3
Nacional. . . .
i > = . Nivel de riesgo: Bajo
Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la g -
_ﬂga__ Gestién Publica Monko poraclarat: 169,462.3 (miles de
M PNNM. oves : P : pesos)
k. ki E@( Cédula de Seguimiento de Resultados. Monto aclarado: 0.0 (miles de pesos)
Porcentaje de avance: 20%

Area fiscalizada: Secretaria Administrativa, Subdireccién de Recursos

Entidad fiscalizada: Universidad Pedagdgica Nacional (UPN). Materiales (Departamento de Almacén e Inventarios)

Titulo de la auditoria: Financiera Presupuestaria al ejercicio 2021, realizada por el

Despacho de Auditores Externos “Vincourt y Compafia S.C.” Programa Anual de Fiscalizacion (Segulmlento): 08/2022.

Hallazgo Original Acciones Realizadas Conclusion
Subdireccion de Materiales 70 74 -4
Secretaria Académica 3690 3731 -41

Relativo a la diferencia detectada en el drea de la Secretaria Administrativa,
informé que erréneamente se incluyeron los 51 bienes de la C. Jovita Arias
Sosa, sin embargo, corresponden a la Secretaria Académica, resultando de
la siguiente manera:

Reporte al 31
de agosto de Besh.ow
Area gosto datos (No. Dif.
2022 (No. de 2
de Bienes)
Bienes)

Secretaria Administrativa 107 107 0
Secretaria Académica 3741 (3690+51) 3731 10

No obstante, contintia identificandose una diferencia de 10 bienes en la
Secretaria Académica. Relativo a las diferencias detectadas en las areas de
Almacén e Inventarios (-6) y la Subdireccién de Recursos Materiales y
Servicios (-4), no proporciond justificacién.

Al respecto, se realizaran las pruebas de cumplimiento respectivas, a fin de
constatar el avance reportado (vales de resguardo debidamente
requisitados y firmados, actas, cédulas de trabajo, etc).

Mediante prueba selectiva, se solicitaron los vales de resguardo de 6 &reas,
con el fin de cotejar que el numero de bienes incluidos en el Reporte del

et
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Levantamiento Fisico de Inventario al 31 de agosto de 2022, coincidan con el
numero de bienes incluidos en cada uno de los vales registrados, teniéndose

lo siguiente:
Reporte al 31
No. de
: de agostode | _. . No. de <
Consec. Area 2022 (No. de Bienes en Dif. Vales Observaciones
i Vales
Bienes)

Organo Interno
1 dé Cantiol 165 165 0 19

Direccién da No coinciden las
2 \a i 264 278 -14 30 cifras entre ambos

Difusion

reportes.

Secretaria
3 Administrativa L2 10z 0 %

Unidad UPN

095 - Los vales no son
4 778 - 778 - visibles en su

Azcapotzalco, totalidad

CDMX ’

: No proporcionaron

5 Secretaria 3741 = 3741 3 los  vales de

Académica

resguardo.

6 Juridico 194 194 0 24

Respecto al punto 2, sefialé que actualmente se realizan conciliaciones
mensuales de los registros contables y los registros del inventario de bienes
muebles, adjuntando como evidencia las Conciliaciones de Activo Fijo entre
el Departamento de Contabilidad y el Departamento de Almacén e
Inventarios, asi como los reportes de auxiliares y los resimenes de entrada
de activo fijo, del periodo comprendido de enero a agosto de 2022.

Teniendo como resultados de la tltima conciliacién, los siguientes:
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Materiales (Departamento de Almacén e Inventarios).

Titulo de la auditoria: Financiera Presupuestaria al ejercicio 2021, realizada por el
Despacho de Auditores Externos “Vincourt y Compariia S.C."

Programa Anual de Fiscalizacién (Seguimiento): 08/2022.

Hallazgo Original

Acciones Realizadas

Conclusién

Conciliacién de Activo Fijo al 31 de agosto de 2022

Total de Activo Fijo | Total de Activo Fijo
al 31de agostosegiin [al 31 de agosto
SRF ($) | segiin SRMS (%)

Diferencia ($)

169,495,092.05 156,173,446.22 | -

13,321,645.83

siguiente forma:

Cancelacién de la reserva por registro
incorrecto. DR-96 del 20 de diciembre

La diferencia entre los saldos presentados por ambas dreas, se integra de la

de 2018

e $ 13,314,896.73
(+) 1 Multifuncional HP M283FDW

Blanco. DR-152 del 29 de julio de

2022. $ 6,749.10
G P11 (=T =Ys Lo = P $ 13,321,645.83

del total de bienes muebles de la Universidad por parte del

23y 27 de la LGCG.

Recomendaciones Preventivas:

Sin embargo, al no haberse concluido el levantamiento del inventario fisico

de Almacén e Inventarios, no se tiene la certeza de que dichas cifras sean
confiables; por lo que, a la conclusion del mismo, se debera proporcionar la
conciliacion contra los registros contables en cumplimiento de los articulos

Departamento
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Hallazgo Original

Acciones Realizadas

Conclusién

tructura de la siguiente manera:

En atencidn al punto 1, remitié el “Programa de Actualizacién Inventarios de
Bienes Instrumentales 2022" de fecha de enero del actual, mismo que se es-

2022

Programa de Actudlizacion Inventarios de Bienes Instrumentales

Introduccién.

Normatividad.

1. Sistema de Registro | 1.1 Objetivos
y Control de los| Activo Fijo
Bienes
Instrumentales. Activo Fijo de nuevo ingreso.

1.3 Normas para dar de alta bienes.

1.4 Clasificacién de bienes

1.2 Criterios para considerar un bien como

1.5 Del resguardo de bienes en el almacén.

2. Procedimiento para

el levantamiento de |y su calendarizacion.

2.1 Elaboracion del programa de inventarios

inventarios. 2.2 Fases del sistema.
2.3 Fase de operacion.

3. Proceso de

inventario de

Unidades UPN.

documentos
reportes.

4.2 Reporte por drea.
4.3 Reporte por articulo.

4. Generacién  de | 4.1 Reporte por nimero de inventario,

5. Concentrado de
bienes muebles

Adicionalmente, informé que en el presente afio, derivado de la pandemia
por COVID 19 se limité el cumplimiento a la calendarizacién programada en
la verificacion fisica de los bienes, optando por priorizar las necesidades de
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Hallazgo Original

Acciones Realizadas

Conclusién

las areas de la UPN que solicitaban la actualizacion de sus resguardos, con el
propdsito de avanzar y dar cumplimiento en tiempo y forma al 31 de diciem-
bre al Programa de Trabajo y obtener las cifras para realizar la conciliacién
con el Departamento de Contabilidad.

Por lo que respecta al punto 2, reiterd que actualmente el Departamento de
Almacén e Inventarios actualiza la base de datos con los resultados del le-
vantamiento fisico del inventario y la elaboracién de los resguardos de bienes
por responsable, este trabajo es supervisado por el Titular del Departamento
a través de su rubrica.

No obstante, no se presentd la documentacién soporte (layout/listado) que
acredite la elaboracién, actualizacidn y supervision de dicha base de datos.

L.C. Daniel Issac Vigueras Garcia L.C. Oscar Ulis

Auditor.

%brvw%mm m:ﬂ_.m_:mn
Titular del Area de Auditoria Interna, de Desarrollo

y Mejora de la Gestién Publica.
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Conclusién

RUBRO AFECTADO: ARMONIZACION CONTABLE.
SISTEMA DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
(INFO. PRESUPUESTAL)

A la fecha de emision de los estados financieros
adjuntos, la Universidad genera informacion financiera
presupuestal, con la que cumple los requerimientos de
informacion y en apego a la normatividad vigente
establecida por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable (CONAC); sin embargo, cumple parcialmente
con los requisitos en cuanto:

A) La integracion  automatic del
presupuestario con la operacion contable y;
B) La generacidn en tiempo real de estados financieros.

ejercicio

Debido a que carece, principalmente, de un sistema o
las herramientas necesarias para dar cumplimiento de
manera integral a lo que se establece en los articulos 19,
fraccion VI, 38, 40, 41y sexto transitorio de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental (LGCG), conoccidos
como Sistemas Integrados de Informacién Financiera.
Cabe mencionar que, a finales del ejercicio 2021, le
fueron asignados recursos a la Universidad para la
adquisicion de un aplicativo que cumpla con los
requerimientos establecidos en la LGCG, del cual, ya se
realizé la contratacidén con un prestador de servicios
externo, cuya conclusién e implementacion del
aplicativo se tiene programada para el mes de abril del
ejercicio 2023,

Mediante oficio No. 11/030/SA.017/2022 del 01 de julio del
actual, el Titular del Area de Auditoria Interna, de
Desarrollo y Mejora de la Gestién Publica, solicitd al
Subdirector de Recursos Financieros, la informacién y/o
documentacion que sustente la atencidn del presente
hallazgo.

Con oficio No. R-SA-SRF-22-08-05/21 de fecha 5 de agosto
de 2022, el Subdirector de Recursos Financieros, remitié la
informacion y documentacion con las acciones realizadas
para atender las recomendaciones del hallazgo, de
acuerdo a lo siguiente:

Recomendaciones Correctivas:

Informé que se establecid el plan de trabajo (Alcance del
Proyecto) y Grafica de Gantt, para el cumplimiento de las
actividades de implementacion del aplicative informatico,
el cual contiene las fechas de duracién, comienzoy fin de
las tareas a desarrollar para la armonizacién contable, a
razén de:

1.1 Analisis.- Plan del proyecto, Disefio de Infraestructura,
Instalacion de ambiente de pruebas, Andlisis de
requerimientos y Capacitacion;

12 Disefio.- Plan de proyecto; Revisién de requerimientos,
Disefio de desviaciones GAP y Disefio Pruebas.

1.3 Desarrollo.- GAP s por Area, Carga de informacion para
pruebas y Revision de ambientes productivos y liberacion;

Operacion.-Operacién  por
contables y presupuestales;

departamento y Reporte

Derivado del seguimiento y anélisis a la
informacion proporcionada por la
Subdireccidn de Recursos Financieros de la
UPN, para dar atencién a las
recomendaciones correctivas y
recomendacion preventiva del presente
hallazgo, se determind lo siguiente:

Recomendaciones Correctivas:

1. Las  Subdirecciones de  Recursos
Financieros y de Recursos Materiales y
Servicios proporcionaron Plan de
Trabajo y Grafica de Gantt que contiene
la fecha de comienzo y fin de las tareas a
desarrollar, asi como la duracion en dias
de cada una de las tareas senfaladas,
inforrmando que se continda registrando
en paralelo. Por lo anterior esta
recomendacién correctiva se da por
atendida.

2. La Subdireccion de Recursosy
Financieros, presentd evidencia de la
planificacion del sistema, a fin de contar
con informacién para la realizacion de
posibles evaluaciones de instancias
fiscalizadoras. Por lo anterior esta
recomendacién correctiva se da por
atendida.

Y.
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1. Establecer el Plan de Trabajo para el cumplimiento
de las actividades de la implementacion del
aplicativo informatico y, en paralelo, registrar las
operaciones en las formas convencionales anteriores.

2. Presentar la planificacion del sistema, a fin de que
el area que lo controle tenga evidencia para cualquier
analisis a la plataforma integral del sistema, para
posibles evaluaciones de instancias fiscalizadoras y
emisién confiable de la informacion.

3. Disponer del aplicativo informatico en las
instalaciones que  defina la Administracion,
evidenciando su puesta en marcha con registro de la
UPN sobre el gjercicio 2022.

Recomendacidn Preventiva:

Probar que el sistema permite el registro de todas las
operaciones de impacto financiero que se derivan de la
gestion de procesos operativos y que se realizan en el
momento y lugar donde ocurren dichas transacciones,
registrando de manera automatica y en tiempo real
las operaciones contables y presupuestarias,
pronunciando un registro Unico, simulténeo vy
homogéneo de las mismas, por lo que los mddulos que
lo componen deberan estar totalmente integrados en
la misma plataforma.

Asimismo, se sefiald que se continda registrando de
los procesos de la

manera cotidiana en paralelo,
Universidad.

Por otra parte, proporciond los documentos denominados:

Financieros informo que ya se dispone
del aplicativo informatico en las
instalaciones de la Universidad; sin
embargo, esta en proceso el desarrollo
de la puesta en marcha del aplicativo
informatico, por lo anterior, esta

SIAC-GG Plan y Estrategia de comunicaciones; SIAC-GG
Plan Gestién de Riesgos y SIAC-GG Plan de Gestidn de
Proyecto;
caracteristicas y SIAC-GG Disefio de Arquitectura de
Implementacion, como evidencia de la planificacién del

Alcance del

SIAC-GG Memoria Técnica

Recomendacién Preventiva:

recomendacién correctiva, continua
en proceso de atencion.

sistema.

Informando ademas, que se tiene disponible el aplicativo
informatico en las instalaciones de las diferentes dreas de
la Secretaria Administrativa, de acuerdo a lo siguiente:

No. de Equipos

Area

Secretaria Administrativa 1
Recursos Financieros 31
Recursos Materiales y Servicios 19

Laboratorio de computo A-336
; [ 12

(Para fines de capacitacion)

Laboratorio de computo A-337 12

(Para fines de capacitacion)

Por lo gue respecta a la puesta en marcha del aplicativo
informatico, informé que esta ha comenzado,
presentando las tarjetas informativas de las areas de
informatica y Recursos Materiales de fechas 26 de abril y

Toda vez que el area auditada informod que
serd hasta los meses de septiembre vy
octubre que se proporcione la evidencia
del registro de todas las cperaciones que
derivaron de la gestién de los procesos
operativos, registrando de manera
automatica y en tiempo real las
operaciones contables y presupuestarias,
ya que la recomendacién  versa
practicamente en la transversalidad de los
procesos, registros y transacciones, la
recomendaciéon preventiva se considera
en proceso de atencion.




Hoja numero: de

Num. de acto de
fiscalizacién (Auditoria): 0572022
] - # 2 . o
; WGZOMOZ @GWH@O&P Organo Interno de Control en la Universidad Ndm. de hallazgo: 4
Sy i ) \_umn_mmom_nm Nacional. ) Nl e riesac: Bajo
43 Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la
4 Ricardo Gestion Puablica. Monto por aclarar: 0.0 miles de pesos
e N@NNEQE ) - .
I s sioie Magon Cédula de Seguimiento de Resultados. Monto aclarado: 0.0 miles de pesos
S Porcentaje de avance: 40%

Entidad fiscalizada: Universidad Pedagdgica Nacional.

Area fiscalizada: Subdireccién de Recursos Financieros.

Titulo de la auditoria: Financiera Presupuestaria al ejercicio 2021, realizada por el

Despacho de Auditores Externos “Vincourt y Comparfiia S.C." (Seguimiento).

Programa Anual de Fiscalizacién (Seguimiento): 08/2022

Hallazgo Original

Acciones Realizadas

Conclusién

08 de julio de 2022, junto con el informe presentado por
el area de Recursos Financieros sefialando avances
respecto a la emisién de los CFDI s 4.0 de la quincena
14/2022, anexando capturas de pantalla, asi como el
calendario de capacitacién que se esta llevando a cabo del
25al 29 de julio de 2022.

Recomendacion Preventiva:

Sobre la recomendacion preventiva, el drea auditada
informé que la evidencia se proporcionara entre los meses
de septiembre y octubre de 2022; toda vez gue esta
recomendacidon versa sobre practicamente toda la
transversalidad de los procesos, registros y transacciones
que debe emitir el sistema.

2

!

C.P. Letici mm:..wr Cruz.
Auditora.

Lic. m_Mmk zo Duran
Jefa Grupo. Titular del Area de Auditoria Intérna, de Desarrollo y

e

L.C. Oscar Ulises Aco Enriquez.

Mejora de la Gestion Publica.
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Conclusién

RUBRO AFECTADO: ARMONIZACION CONTABLE.
SISTEMA DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
(INFO. PRESUPUESTAL)

A la fecha de emision de los estados financieros
adjuntos, la Universidad genera informacion financiera
presupuestal, con la que cumple los requerimientos de
informacion y en apego a la normatividad vigente
establecida por el Consejo Nacional de Armonizaciéon
Contable (CONAC); sin embargo, cumple parcialmente
con los requisitos en cuanto:

A)  La integracidn automatica del ejercicio
presupuestario con la operacién contable y;
B) La generacién en tiempo real de estados financieros.

Debido a que carece, principalmente, de un sistema o
las herramientas necesarias para dar cumplimiento de
manera integral a lo que se establece en los articulos 19,
fraccion VI, 38, 40, 41 y sexto transitorio de la Ley General
de Contabilidad Gubernamental (LGCG), cenocidos
como Sistemas Integrados de Informacion Financiera.
Cabe mencionar que, a finales del ejercicio 2021, le
fueron asignados recursos a la Universidad para la
adquisicion de un aplicativo que cumpla con los
requerimientos establecidos en la LGCG, del cual, ya se
realizd la contratacién con un prestador de servicios
externo, cuya conclusion e implementacion del
aplicativo se tiene programada para el mes de abril del
ejercicio 2023.

Mediante oficio No. 11/030/SA.017/2022 del 01 de julio del
actual, el Titular del Area de Auditoria Interna, de
Desarrollo y Mejora de la Gestién Publica, solicitéd al
Subdirector de Recursos Financieros, la informacion y/o
documentacion gue sustente la atencién del presente
hallazgo.

Con oficio No. R-SA-SRF-22-08-05/21 de fecha 5 de agosto
de 2022, el Subdirector de Recursos Financieros, remitio la
informacién y documentacion con las acciones realizadas
para atender las recomendaciones del hallazgo, de
acuerdo a lo siguiente:

Recomendaciones Correctivas:

Informé que se establecié el plan de trabajo (Alcance del
Proyecto) y Grafica de Gantt, para el cumplimiento de las
actividades de implerentacion del aplicative informatico,
el cual contiene las fechas de duracién, comienzo y fin de
las tareas a desarrollar para la armonizacion contable, a
razén de:

11 Analisis.- Plan del proyecto, Disefio de Infraestructura,
Instalacion de ambiente de pruebas, Anélisis de
requerimientos y Capacitacion;

1.2 Disefio.- Plan de proyecto; Revision de requerimientos,
Disefio de desviaciones GAP y Disefio Pruebas.

1.3 Desarrollo.- GAP “s por Area, Carga de informacién para
pruebas y Revision de ambientes preductivos v liberacion;

Operacion.-Operacién  por departamento y Reporte
contables y presupuestales;

Derivado del seguimiento y anélisis a la
informacion proporcionada por la
Subdireccion de Recursos Financieros de la
UPN, para dar atencién a las
recomendaciones correctivas \%
recomendacién preventiva del presente
hallazgo, se determind lo siguiente:

Recomendaciones Correctivas:

1. Las Subdirecciones de  Recursos
Financieros y de Recursos Materiales y
Servicios proporcionaron Plan de
Trabajo y Grafica de Gantt que contiene
la fecha de comienzo y fin de las tareas a
desarrollar, asi como la duracién en dias
de cada una de las tareas sefialadas,
informando que se continla registrando
en paralelo. Por lo anterior esta
recomendacién correctiva se da por
atendida.

2. La Subdireccién de Recursos
Financieros, presentd evidencia de la
planificacién del sistema, a fin de contar
con informaciéon para la realizacion de
posibles evaluaciones de instancias
fiscalizadoras. Por lo anterior esta
recomendacion correctiva se da por
atendida.
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Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la
Gestién Puablica.
Cédula de Seguimiento de Resultados.

Hom, de acto de 05/2022
fiscalizacién (Auditoria):
Organo Interno de Control en la Universidad Num. de hallazgo: 5
Pedagdgica Nacional. Nivel de riesgo: Bajo

Monto por aclarar:

0.0 miles de pesos

Monto aclarado:

0.0 miles de pesos

Porcentaje de avance: 40%
Entidad fiscalizada: Universidad Pedagdgica Nacional. Area fiscalizada: Subdireccién de Recursos Financieros.
Titulo de la auditoria: Financiera Presupuestaria al ejercicio 2021, realizada por el | Programa Anual de Fiscalizacién (Seguimiento): 08/2022
Despacho de Auditores Externos “Vincourt y Compa#fia S.C." (Seguimiento).
Hallazgo Original Acciones Realizadas Conclusion
Recomendaciones Correctivas: 3 La Subdireccién de Recursos

1. Establecer el Plan de Trabajo para el cumplimiento
de las actividades de Ia implementacién del
aplicativo informatico vy, en paralelo, registrar las
operaciones en las formas convencionales anteriores.

2. Presentar la planificacién del sistema, a fin de que
el area que lo controle tenga evidencia para cualquier
analisis a la plataforma integral del sistema, para
posibles evaluaciones de instancias fiscalizadoras vy
emision confiable de la informacion.

3. Disponer del aplicativo informatico en las
instalaciones que defina la Administracion,
evidenciando su puesta en marcha con registro de la
UPN sobre el ejercicio 2022.

Recomendacion Preventiva:

Probar que el sistema permite el registro de todas las
operaciones de impacto financiero que se derivan de la
gestion de procesos operativos y que se realizan en el
momento y lugar donde ocurren dichas transacciones,
registrando de manera automatica y en tiempo real
las operaciones contables y presupuestarias,
pronunciando un registro Unico, simultdneo v
homogéneo de las mismas, por lo que los médulos que
lo componen deberan estar totalmente integrados en
la misma plataforma.

Y Post-Operacion.

Asimismo, se sefiald que se continla registrando de

manera

cotidiana en paralelo,
Universidad.

los procesos de la

Por otra parte, proporciond los documentos denominados:
SIAC-GG Plan y Estrategia de comunicaciones; SIAC-GG
Plan Gestidon de Riesgos y SIAC-GG Plan de Gestién de

Alcance

del

Proyecto; SIAC-GG Memoria Técnica

caracteristicas y SIAC-GG Disefio de Arquitectura de
Implementacion, como evidencia de la planificacién del

sistema.

Informando ademas, que se tiene disponible el aplicativo
informético en las instalaciones de |as diferentes areas de
la Secretaria Administrativa, de acuerdo a lo siguiente:

Area No. de Equipos
Secretaria Administrativa 1
Recursos Financieros 31
Recursos Materiales y Servicios 19
Laboratorio de computo A-336 1
(Para fines de capacitacion)
Laboratorio de cémputo A-337 12

(Para fines de capacitacidn)

Por lo que respecta a la puesta en marcha del aplicativo

informatico,

informé que esta ha comenzado,

presentando las tarjetas informativas de las &reas de

Financieros informo que ya se dispone
del aplicativo informatico en las
instalaciones de la Universidad; sin
embargo, esta en proceso el desarrollo
de la puesta en marcha del aplicativo
informatico, por lo anterior, esta
recomendacién correctiva, continua
en proceso de atencién.

Recomendacioén Preventiva:

Toda vez que el area auditada informé que
sera hasta los meses de septiembre y
octubre que se proporcione la evidencia
del registro de todas las operaciones gue
derivaron de la gestién de los procesos
operativos, registrando de manera
automatica y en tiempo real las
operaciones contables y presupuestarias,
ya que la recomendacion  versa
practicamente en la transversalidad de los
procesos, registros y transacciones, la
recomendacién preventiva se considera
en proceso de atencién.

I3
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Nam. de acto -de 05/2022
fiscalizacion (Auditoria):

3 WGZQHOZ @QWﬁmﬂb Organo Interno de Control en la Universidad Ntm. de hallazgo: 5

Pedagodgica Nacional.

- " - g Nivel de riesgo: Bajo
Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la 3
E_G_:a Gestion Publica. Monto por aclarar: 0.0 miles de pesos
0res . . a :
Magon Cédula de Seguimiento de Resultados. Monto aclarado: 0.0 miles de pesos
Porcentaje de avance: 40%
Entidad fiscalizada: Universidad Pedagdgica Nacional. Area fiscalizada: Subdireccidn de Recursos Financieros.
Titulo de la auditoria: Financiera Presupuestaria al ejercicio 2021, realizada por el | Programa Anual de Fiscalizacién (Seguimiento): 08/2022
Despacho de Auditores Externos “Vincourt y Compafifa S.C." (Seguimiento).
Hallazgo Original Acciones Realizadas Conclusién

informatica y Recursos Materiales de fechas 26 de abril y
08 de julio de 2022, junto con el informe presentado por
el drea de Recursos Financieros sefialando avances
respecto a la emision de los CFDI's 4.0 de la quincena
14/2022, anexando capturas de pantalla, asi como el
calendario de capacitacién que se est3 llevando a cabo del
25 al 29 de julio de 2022.

Recomendacién Preventiva:

Sobre la recomendacién preventiva, el drea auditada
informd que la evidencia se proporcionara entre los meses
de septiembre y octubre de 2022; toda vez que esta
recomendacion versa sobre practicamente toda |la
transversalidad de los procesos, registros y transacciones
que debe emitir el sistema.

AN\ .

C.P. _:mn_om...u. Barron Cruz. Lic. Elda g Duran. L.C. Oscar Ulises Acesta Enriquez,
AU, Jefa de Qfupo. Titular del Area de Auditoffathterna, de Desarrollo y
Mejora de la Gestion Publica.
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Nim. de acto de
fiscalizacién {Auditoria): 05/2022
- - x>
. Organo Interno de Control en la Universidad Pedagégica | nNum. de hallazgos 6
.FUNCION PUBLICA | %' rolenla 96gica | Nim. dohallazgo
SECRETARIA D A FUSLIDN PISLA . . . z_<0_ QQ —._@m o mm.O
fa.) Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la g d
& NNE%MW. Gestién Puiblica. Monto por aclarar: 138.0 {miles de pesos)
Nm? Magon Cédula de Seguimiento de Resultados. Monto aclarado: 0.0 {miles de pesos)
L et Porcentaje de avance: 60%
Entidad fiscalizada: Universidad Pedagégica Nacional {UPN). Area fiscalizada: Secretaria Administrativa, Subdireccién de Personal,
Titulo de la auditoria: Financiera Presupuestaria al ejercicio 2021, realizada por el . . -
Despacho de Auditores Externos "Vincourt y Compafifa S.C." Programa Anual de Fiscalizacion (Seguimiento): 08/2022.
Hallazgo Original Acciones Realizadas Conclusidn

RUBRO AFECTADO: SERVICIOS GENERALES | Mediante oficio No. 1/030/5SA.018/2022 del 01 de julio del actual, el | Derivado del seguimiento y

{IMPUESTO SOBRE ZOZ_Z>$ Titular del Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la |andlisis a la informacién

Gestién Publica, solicits al Subdirector de Personal, la informacién y/o | propotcionada por el
En el andlisis de las erogaciones realizadas por|documentacion que sustente la atencién del presente hallazgo. Subdirector de Personal,
concepto de remuneraciones al trabajo personal para dar atencién a las

subordinado, se calculé el Impuesto sobre Nominas | Con oficios Nos. R-SA-5P-22-07-07/28, R-SA-SP-22-08-04/20 y R-SA- | recomendaciones

causado en cada uno de los meses del periodo, $P-22-08-22/22 del 07 de julio, 04 y 22 de agosto de 2022 |correctivas y preventiva del
aplicando la tasa del 3% a la base correspondiente. respectivamente, el Subdirector de Personal, remitié la informacion y/o | presente haliazgo, se
Dicho impuesto se comparé con el impuesto pagado | documentacién con las acciones realizadas para atender las |determind o siguiente:

por el contribuyente, determinando diferencias a favor recomendaciones, de acuerdo a lo siguiente:
por $80,176.00 y a cargo por $138,136.00. Recomendaciones
Recomendaciones Correctivas: Correctivas:
Recomendaciones Correctivas:
En atencion al punto 1, informd que, mediante la CLC 402 de fecha 27 1 Considerando lo
1. Efectuar los pagos de dichas diferencias a través de | de mayo de 2022, se realizé el pago por el importe de $165,772.00, por (establecido en el udltimo
la linea de captura que emite la Secretaria de Finanzas concepto del 3% sobre némina, determinado en el hallazgo de origen. parrafo del articulo 73 del
(SIPRED!) & informar a la Subtesoreria de Fiscalizacién. CFF, los funcionarios
Asimismo, como evidencia de haber efectuado el pago por el saldo a | publicos responsables de la
2, Impiementar conciliaciones periédicas del Impuesto cargo, remitio tres Formatos Multiples de Pago a la Tesoreria, omisién del pago de Ia
scbre Néminas entre la Subdireccion de Personal integrdndose los montos de la siguiente manera: contribucién deberan cubrir
contra la Subdireccién de Recursos Financieros. ’ las actualizaciones v

recargos por $27,634.72;
3. Presentar el papel de trabajo de la determinacion de asimismo, queda pendiente
las bases para el 3% sobre némina, asi como verificar Y - . por propercionar evidencia
autorizar por parte de la Subdireccién de Personal Concepto lmparte de [a devolucién del recurso
antes de efectuar y autorizar los pagos Impuesto $ _ 137,569.62 determinado por la
cotrespondientes realizados por la Subdireccién de 1 96UPN788TXQWIYCDMTOD | impuesto actualizado | §  149,840.83 diferencia a favor de |la
Recursos Financieros. Recargos $ 15,313.73 Universidad. Por lo anterior,
Total a pagar: $ 165,154.56 este punto continda en
Recomendacidon Preventiva: Concepto Importe proceso de atencién.
Elaboracién de conciliaciones de némina (Personal) | SBUPNTEETXQWIVEARESQ | impuesto $ Al.14
contra _ presupuestos y contabilidad ({Recursos Impuesto actualizado | $ 528.26
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Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la
Gestion Publica.
Cédula de Seguimiento de Resultados.

{tardo Monte por aclarar: 138.0 {miles de pesos)

L0225

§ = % SasEcEsih v s st wenran

Monto aclarado: 0.0 {miles de pesos)

60%

Porcentaje de avance:

Entidad fiscalizada: Universidad Pedagdgica Nacional (UPN). Area fiscalizada: Secretaria Administrativa, Subdireccién de Personal.

Titulo de la auditoria: Financiera Presupuestaria al ejercicio 2027, realizada por el

Despacho de Auditores Externos “Vincourt y Compaiiia S.C.” Programa Anual de Fiscalizacién (Seguimiento): 08/2022.

—

Hallazgo Original Acciones Realizadas Conclusién
Financieros), con la finalidad de presentar Recargos $ 28.10 2. Tomando en cuenta que el
adecuadamente mmm cifras de las muo_,_n_.__ocn_o:mm locales Total a pagar: 5 556.36 drea .mm._a_.ﬁ.mo_m proporcioné la
declaradas y realizar el pago en tiempo y forma. Concepto Importe nosn_.__mn_mq realizada con la
_ . s o505 Subdireccién de Recursos
. SBUPN7BBTXQWIVEATOLS | -mpuesto . : Financieros, para determinar
Q Impuesto actualizado | $ 57.62 las diferencias al cierre del
Recargos $ 2.89 ejercicio 2021, este punto se

Total a pagar: 5 60.51 considera atendido.

En el cuadro anterior, se identifica que el saldo a cargo por $138,136.00 3. Toda vez que el 4rea

sefialado en el hallazgo, corresponde al concepto de “Impuesto” y el | auditada proporciend los
monto de $165,772.00 pagado por la Subdireccion de Recursos papeles de trabajo del
Financieros incluye el “Impuesto actualizado”, asi como los “Recargos” glercicio 2021 pata la
por un total de $27,634.72, como a continuacion se muestra: determinacién de las bases
para el pago del 3% del
Impuesto..... -  $ 138,136.71 Impuesto Sobre Néminas,
N este punto se considera
(+} Actualzacion@S. e won... % 12,290.00 atendido.
(=) Impuesto actualizado...onu... & 150,426.71
(3 2 LT T T T S $ 15,344.72 Recomendacidn Preventiva:
(=) Total Pagado..... oo, 5 165,771.43 .
Al presentarse las cédulas
Sin embargo, el articulo 73 del Cédigo Fiscal de la Federacion (CFF), en [de  trabajo  (resumenes

contables) elaboradas por la
Subdireccién de Personal,

‘Slempre que se omita el pago de una contribucién cuyg | €°D m_. _n:..ﬁ de hacer la
determinacién correspond los funcionari mpleados determinacion para el pago

2ter acié esponda a Jos uncionarios o emplea ! por concepto del 3% del
publicos o a los notarios o corredores titulados, los accesorios Impuesto Sobre Néminas y

serdn, o cargo exclusivamente de ellos, y los contribuyentes regularizandose el envic de

su ultimo parrafo establece io siguiente:

sélo quedarén obligados a pagar las contribuciones omitidas.
Si la infraccidn se cometiere por inexactitud o falsedad de los

las mismas mediante oficio a
la Subdireccidn de Recursos
Financieros, para presentar
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Organo Interno de Control en la Universidad Pedagdgica

Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la

MNacional.

Nim. de acto de

fiscallzacion (Auditoria): 05/2022
Nam. de hallazgo: 6
Nivel de riesgo: Bajo

Gestion Publica.

Monto por aclarar:

138.0 (miles de pesos)

Cédula de Seguimiento de Resultados, Monto aclarado:

0.0 {miles de pesos)

Porcentaje de avance: 60%

Entidad fiscalizada: Universidad Pedagdgica Nacional {UPN).

Area fiscalizada: Secretaria Administrativa, Subdirecciéh de Personal.

Titulo de la auditoria: Financiera Presupuestaria al ejercicio 2021, realizada por el
Despacho de Auditores Externos “Vincourt y Compaiiia S.C.”

Programa Anual de Fiscalizacién (Seguimiento): 08/2022,

Hallazgo Original

Acclones Realizadas

Conclusién ‘_

=

datos proporcionados por los con tribuyentes a guien determind
las  contribuciones, los accesorfos serdn o cargo de los
contribuyentes”

Por tanto, la Universidad solo estaba obligada al pago del impuesto por
$138,136.71 v lo correspondiente a las actualizaciones ¥ recargos por un
monto total de $27,634.72, estaba a cargo de los funcionarios ptiblicos
por la determinacién de la omisién de paga.

Respecto a las diferencias determinadas con saldo a favor, sefialé que
acudid a las oficinas de la Secretaria de Finanzas de la Ciudad de México,
con el fin de solicitar la devolucién de dichos saldos. Por lo anterior,
indicé que se estén llevando a cabo [as gestiones correspondientes para
la recopilacién de |a documentacién requerida en el formato
denominado “Requisitos Generales para la Devolucién”, mismo del que
anexo copia para pronta referencia,

Con oficio No. R-SA-SP-22-08-03/10 de fecha 3 de agosto de 2022, el
Subdirector de Persona, solicits al Subdirector de Recursos Financleros,
proporcionar la documentacisn requerida para realizar las gestiones de
la devolucién del saldo a favor ante la Secretaria de Administracién y
Finanzas de la Ciudad de México.

Por lo que respecta al punto 2, proporcionsd el Anexo 2.3, denominado
‘Comparativo del impuesto determinado por dictamen contra el
impuesto pagado y relacién de bagos por el periodo comprendido del 1
de enero al 31 de diciembre del 2021", en el cual se visualizan las
diferencias a favor por un monto de $80,176.00, asi como las diferencias
a cargo por un monto de $138,136.00; asimismo, dicho documento
contiene el sello correspondiente a la fiscalizacién realizada por la
Subdireccién de Recursos Financieros.

adecuadamente |as cifras de
las contribuciones locales
declaradas y realizar el pago
en tlempo y forma, la
recomendacidn preventiva
se considera atendida.

Detivado de lo anterior, y
toda vez que no se atendid
el punto 1 de las
recomendaciones
correctivas, este hallazgo
continlla en proceso de
atencién.
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Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la
Gestidn Publica.
Cédula de Seguimiento de Resultados.

Hoja nlimera: de
Nim. de acto de
fiscalizacién (Auditoria): 05/2022
H.GZQHOZ MQWFHOP Organo Interno de Control en la Universidad Pedagégica | Nam. de hallazgo: 6
, Nacional. Nivel de rlesgo: Bajo

Monto por aclarar:

138.0 (miles de pesos)

Monto aclarado:

0.0 (miles de pesos)

Porcentaje de avance:

60%

Entidad fiscalizada: Universidad Pedagdgica Nacional (UPN).

Area fiscalizada: Secretaria Administrativa, Subdireccion de Personal.

Titulo de la auditoria: Financiera Presupuestaria al ejercicio 2021, realizada por el
Despacho de Auditores Externos “Vincourt y Compafiia $.C."

Programa Anual de Fiscalizacién (Seguimiento): 08/2022,

Hallazgo Original

Acciones Realizadas

Conclusién

|

determinacién para el pago por concepto del 3% del

mensualmente, de acuerdo a lo siguiente;

Para dar atencién al punto 3, adjunté las cédulas de trabajo (resimenes
contables) elaboradas por el drea a su cargo, con el fin de hacer Ia

Nominas. Dichas céduias corresponden al ejercicio 2021y se elaboraron

Recomendacién Preventiva:

Impuesto Sobre

Mes Impotte Mes Importe
Enero | % 119150248 Julio 1§ 1,990,793.45
Febrero | % 1,191,125, 74 bb.cmﬂo 5 1,453,973.86
Morzo | S 1541339.69 Septiembre | §  1601,605.90
Abrit | $  1,45491.80 " : %9
Moyo | $ 133260588 Octubre | §  1583,899.59
Jufio | '8 1,990,79%.45 Diciembre | §  3,804,392.71

Remitidlas las cédulas de tra bajo (resimenes contables) elaboradas por
el drea a su cargo, cotrespondientes al petiodo que comprende de enero
a julio del actual, de acuerdo a lo siguiente:

Ejercicio 2022
Oficlo de envio a financieros
Mes Importe
No. Fecha
Enero $ 1,310,320.03
Febrero $ 1,358,154.86
Marzo $ 1,346,055.93
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7.3:._.. n_.m. mnn.”u .n_m 05/2022
fiscalizacion (Auditoria):
; M.GZOHOZ. @QWHHO&P Organo Interno de Control en la Universidad Pedagdgica | Num. de hallazgo: 6
S Nacional. .
: B < _ . Nivel de riesgo: Bajo
Area de Auditoria Interna, de Desarrollo y Mejora de la 2
Gestion Publica. Monto por aclarar: 138.0 (miles de pesos)
Cédula de Seguimiento de Resultados. Monto aclarado: 0.0 (miles de pesos)
Porcentaje de avance: 60%
Entidad fiscalizada: Universidad Pedagdgica Nacional (UPN). Area fiscalizada: Secretaria Administrativa, Subdireccion de Personal.
Titulo de la auditoria: Financiera Presupuestaria al ejercicio 2021, realizada por el i s -
Despacho de Auditores Externos “Vincourt y Compafdia S.C." Programa Anual de Fiscalizacién (Seguimiento): 08/2022.
Hallazgo Original Acciones Realizadas Conclusién
Abril $ 1,605,625.36
Mayo $  1,394,670.81 wWww_.mu-Nw-Om- 09/may/2022
Junio $  1,382,902.09 W\m%n.mn-mm-om- 10/jun/2022
Julio $  2,269,013.37 uk.,ww.mn,mm-oﬁ 04/jul/2022

Cabe mencionar, que las cédulas de trabajo fueron remitidas mediante
oficio ala Subdireccién de Recursos Financieros a partir de mayo, mismo
mes en el que fueron reanudadas las actividades de manera presencial
en esta Casa de Estudios, como mecanismo de control interno del im-
puesto en cuestion.

L.C. Oscar Ulises A&osta Enriquez
Titular del Area de Auditoria‘Wterna, de Desarrollo
y Mejora de la Gestion Publica.




