LT
& "

"7&

COMITE.DETRANSPARENCIA

EDUCACION |

KOy SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA
NUMERC DE RESOLUCION: UPN-CT-R-013/2023
SouUCITUD DE INF.. 330029923000096
04 DE ACOSsTO DE 2023
AMPLIACION DE PLAZO

VISTO para resolver el contenido del expediente correspondiente a la solicitud de acceso a la informacidn
con numero de folio 330029923000096, se procede a dictar la presente resolucién con base en lo siguiente:

RESULTANDO

1. Con fecha dieciséis (16) de junio de dos mil veintitrés {2023), mediante el Sistema de Solicitudes de
Acceso a la Informacidn (SISAI 2.0) de la Plataforma Nacional de Transparencig, la Universidad Pedagdgica
Nacional recibid la solicitud de acceso a informacién publica con nimero de folio 330029923000096 baio
los siguientes términos:

‘De aeuerda con Io sefialado en los fracciones Xily Xili dei articulo 12 del Decreto de Creacidn de fa Universidad Pedagdgica
Nacionai, se soficita una relacidn de todos tos: ) nombramientos (designaciones y éncargos), b) remocionas, ¢ despidos,
d} términos de nombraomients, e) cualquier otro figura aendloge, de las personas gue hayan sido designadas corno:
titulares, y/o encargados del despacho por suplencia, ausencia, o cualquier otra figura andloguo, de las siguientes unidaodes
gcadémicas y administrativas de la UPN, regiizadas en ef periodo def 07 de enero de 2019 ¢l 31 de diciembre de 2018,

1. Secretaria Académica

2. Secretaria Administrativa

3. Direccidn de Docencia

4. Direccion de Investigacion

5. Direccién de Servicios Juridicos

&. Direccién de Planeacion

7. Direccidn de la Coordinacién de Unidades

8. Direceién de Biblicteco y Apoyo Académice

9. Direccidn de Difusion y Extensién Universitaria

10. Todlas jus Subdirecciones de Area (De todos los niveles de acuerde o la estructura orgdnica autorizada porla Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico parc el ejercicio fiscal sefialado)

1. Todas las Jefaturas de Departamento (De todos fos niveles de acuerdo a la estructura orgdnica autorizada por la
Secretarfa de Haclenda y Crédito Publice para el gfercicio fiscal sefialado)

12 Todas jas Coordinaciones de Especiclidad (De todos fos niveles de acuerdo a lg estructura orgdnica autorizada por ig
Secretaria de Hoclenda y Crédito Piblico para el efercicio fiscal sefalado)

13. Coordinacion de Posgradc

14, Centro de Ensefianzas y Aprendizaje de Lenguas

15. Centro de Atencién o Estudiantes

16, Direcciones de fas Unidades 094, 095, 096, 027, 098 y 099.

17. Coordinacién de Archivos

18. Unidad de Transparencia

19. Direccién de Comunicacion Social

20. Secretaria Particufar de la Oficina de la Rectorifa

21. Areds Acadérmicas

La relacidn debe contener los siguientes datos:

1. Nombre Completo del Servidor Pubiice designade.

2 Area de Designacion y/o Adscripcion del Nombramiento
3. Fecha de emisidn del nombramiento

4. Nombre del Servidor Publico que expide el nombramiento

5. Fecha de Recepcién del Nombramiento
& Numero de oficio y/o folio y/o serie y/o secuencia y/o de control de gestidn del nombramiento. : -
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7. Cargo del Servidor publico que expide el nombromiento,
Se solicita se proporcione fa relacidn en formato excel (xisx // xis ff xltx /f xit) con todos log rubros sefalados.
Se soficita anexar a Io relacidn que nos ocupa, ademds, ia siguients informacién en su version piblica, en formats PDF

cada uno, y agrupados en archive ZIR, de lo sigulente:

1. fos cotdlogos de puestos de todas ios Unidades Administrativas y Académicas enlistadas

2. Los nembramientos {designociones y encargos) de todas las Unidades Administrativas y Académicas enlistadas

3. Los fermatos de solicitud de movimiento de personal (designaciones y encarges) de todas las Unidades Administrativas
Yy Académicas enlistadas

Toda fa informacidn se requiere en archive electrdnico en formato PDF, tanto fa relacidn como ja docurnentacion
adicional.

Lol

Se solicita que la informacion venga firmada por ef o los servidores publicos focu.’tados para tales efectos.” (Sic)

En atencidn a la solicitud antes referida, mediante oficio ndmerc UPN-UT/552/2023, |z Unidad de
Transparencia reguirid al Departamento de Personall, adscrito a la Secretaria Administrativa de esta Casa
de Estudios, para gque conforme a sus atribuciones realizara una busqueda exhaustiva de la informacion
requerida por la persona solicitante que obrara en sus archivos fisicos y electrénicos, asl cormo en los de las
areas gque tiene adscritas y que resultaran competentes.

3. Concluida la busqueda de [a informacion por parte del Departamento de Personal, mediante oficio
ndrmero R-SA-SP-23-06-29/12, suscrito por Carlos Olvera Arizmendi, Titular del Departamento de Empleo y
Remuneraciones, dicha area brindd respuesta a la solicitud con folio 330029923000096, conforme al dmbito
de sus atribuciones.

4. Una vez anzlizada por parte de lz Unidad de Transparencia la respuesta emitida por el drea cornpetente
antes aludida, a afecto de que determinar si la misma cumplia con les Principics de Congruencia y
Exhaustividad?, se considerd que la respuesta en comento ne era exhaustiva, es decir, no se atendian de

! Es Importante mencionar que diversas plazas presupuestales de la Universidad Pedagégica Nacional sufrieron de una re-nivelacion, dentro de las
que se encuentra el Area de Personal, la cual tenfa asignado un nivel de Subdireccion de Area, por lo que, antericrmente se les denominaba
Subdireccién de Personal, misma que fue re-nivelada a Jefatura de Departamento, nivel O31; razén por la cual actualmente se nombra Departamento
de Personal; io que se considera importante mencionar ya gue en algunos documentos se puede cbservar la denominacién de una u otra forma en
virtud de que se estd en proceso de homologacion de denominacicnes de dreas en la normatividad y disposiciones internas de este sufeto obligads;
sin embkargo, se trata de Ia misma drea administrativa.

2 El Criterio de Interpretacién SO/002/2017, emitido por el Instituto Nacional De Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccién de Datos
Personales (INAI), sefiala que:

“Congruencia y exhaustividad. Sus alcances para garantizar ef derecho de geceso a Ia informacion. De conformidad con ef articulo 3 de la Ley Federal
Qe Procedimiento Administrative, de aplicaeién supletoria a la Ley Federal de Transparencia y Accese o ka informacion Puablica, en términos da su articuio
7: todo acto administrotivo debe cumplic con los princioi encia y exhoustividad, Parg ef efectiva ejercicio cceso a o
Infericeion, o cengruencio implico que exista concordancia antre of requerdmignto formulado por el particuiar y @ respuesta proporcionada por el ;

sufeto obligado; mientras que o exhaustividod significo gue dicha respuesto se refiera expresamente a cada uno de Jos puntes soficitados. Por lo anterior,
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manera puntual y expresa cada uno de los contenidos de la solicitud; razén por la cual, & través del oficio
ndmero UPN-UT/B16/2023, se requiri6 al Departamento de Personai coh Iz finalidad de que atendiera en su
totalidad la solicitud que nos ocupa, con el prepdsito de que la respuesta carrespondiente cumpla con los
principios antes aludidos.

B, Subsecugntemente, a través del oficio nimero R-SA-SP-23-08-04/17, ol Departamento de Personal
solicité ta ampliacion del plazo de veinte dias hbiles en los términos que se transcriben a continuacién:

L

Me refierc o sus oficios UPN-UT/552/2023 y UPN-UT/B16/2023, reiacionadaos con la solicitud de acceso o fa
informacién con ndmero de folio 330029923000096, destacando del Gltimo que se rermitieron observacionss a fla
respuesta emitida por el Departamento de Personal gctualmente o mi cargo, a través def oficio R-5A-SP-23-06-

. 25/12, suscrito por Carlos Olvera Arizmendi, Titular del Departarmento de Empleo y Remuneraciones, en virtud de
que la misma no cumple con el Principio de Congruencia y Exhaustividod.

Sobre ef particulor, o efecto de dar cumpliriento a la solicitud antes sefialada, resulte necesario que esta drea
@ mi cargo reclice un nuevo andlisis minucioso a la misma, asf como a las observaciones remitidas pare que, de
ser el caso, se lleve ¢ cabo una nueva bldsqueda de la informacidn requerida y dar debida atencidn, para fo cual
resufta necesario contar con mds tiempo, ya qus, derivado de mi incorporacion a esta Casa de Estudios como
Titular del Area de Personal que data del 16 de julio del afio en curse, me encuentro en proceso de revisison del
estado gque guardan las actividades de esta drea.

En virtud de fo anterior, con fundamento en el segundo pdrrafo def articulo 135 de la Ley Federa! de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, se solicita la ampiiacién def plazo de veinte dias para dar respuesta o i
solicitud 3300299230000896, por las siguientes razones: .

¥ Camno se menciond antes, mi ingreso al cargo de Titular del Departamento de Personal es reciente, por lo
que me encuentro en proceso de revision del estado que guardan las actividades del drea a mi cargo,
resaltando que la mayor parte del personal adscrito g estq dreg se encontraba en periodo vacacional en
las ditimas semanas, aunadeo af registro de movirmientos de personal que se han suscitado también en esta
drea, como fo es la bajo de lo persona que se encontraba designada como Enlace de Transparencia;
circunstancias que han retrasaode mi actividad de revisidn de jos gsuntos en trdmite, incluidas las
solicftudes de informacidn ya que debe resaltarse que en las Gitimas fechas se odvierte que el
Departamento de Personal ha recibido diversas solicitudes, motivo por ef cual resuita indispensable que se
conceda o esta drea la ampliacidn del plazo para dar una debida respuesta o o persona solicitante v que
fa misma cumpla con fos Principios de Congruencia y Exhaustividad.

¥ En (sic} importante menciohar gue ol momento en que se gotda, va instrul o personal a mi cargo para que
de manerg inmediata se lleve a cabo nuevamente la blsqueda exchustiva de la inforrnacidn solicitada y
se integre lg respuesta que atienda cabalmente coda parte de la solicitud; sin embargo, para que dicha
gctividad se desarrolle satisfactoriarnente es indispensable contar con mds tiempo del sefialado por g /
Unidad de Transparencia o su eargo. '

fos sujetos obligades cumpliran con los principios de congruencia y exhaustividad, cuondo las respuestas que emitan guorden ung refacién Isgica con lo
solicitadn v atfendan de manera puntual y expresa, cada unc de los contenidos de inforrmocion,”

Y
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¥ Ya se cuenta con un avance de la integracion de la respueste correspondiente, no obstante, previc a su
entrego, se pretende revisar la misme a efecto de acotar cada parte de la solicitud.

En virtud de fo anterior, se solicita gue se someta a consideracion del Comité de Transparencia la solicitud
antes planteada.

[.17(Sic} [Enfasis afiadido]

En tal virtud, la presente Resolucién del Comité de Transparencia éstard conexa Unicamente con la
solicitud de ampliacién del plazo para dar respuesta a la solicitud 330029923000096, presentada por el
Departamento de Personal.

6. El diz de |a fecha sefizlada al rubro se celebrd la Séptima Sesién Extracrdinaria del afio 2023 de este
Comite de Transparencia, dentro de ia cual, a efecte de dar cabal cumplimiento a los procedimientos
establecidos en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, 1la Unidad de
Transparencia sometio a consideracion de este érganoc colegiado [a solicitud de ampliacién del plazo para
dar respuesta a la solicitud 3300293923000096, presentada por el Departamento de Personal, transcrita
en el numeral inmediato anterior del presente apartado.

7. En este sentido, una vez analizado el asunto en particular, mediante Acuerdo nimero CT-UPN/2023/EXT-
07/01, se determiné procedente CONFIRMAR Ia solicitud de AMPLIACION DEL PLAZO para dar respuesta
a la solicitud 330029923000096, presentada por el Departamento de Personal, referida en el numeral 05
del presente apartado, con fundamento en el segundo pérrafo del articulo 135 de [a iey Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, en relacién con el articule 132 de [a Ley General de
Transparencia y Accesc a la Informacién Pdblica, asigndndose el ndmero de Resolucién UPN-CT-R-
013/2023 de este Organo Colegiado con la finalidad de fundamentar v motivar dicha determinacidn, por lo
que:

CONSIDERANDOC

PRIMERO. Que el Comité de Transparencia de l[a Universidad Pedagdgica Nacional es competente para
cohocer, confirmar, medificar o revocar las determinaciones gue en materia de ampliacién del plazo de
respuesta realicen las personas titulares de las dreas administrativas de la Institucidon Educativa y, en
concatenacién, para dictar la presente resolucién, con fundamento en los articulos 6° de la Constitucidn
Politica de los Estados Unidos Mexicanoes; 6, 9, 12,13, 23, 24, fraceién |, 44, fraccion I, y 132 de [a Ley General
de Transparencia y Acceso q la Informacion Publica, publicada en el Diario Oficial de |la Federacion el cuatro
{04) de mayo de dos mil quince (2015); 5,6, 11, fraccién |, 85, fraccidn 1l v 135 de |a Ley Federal de Transparencia
Yy Acceso a la Informacion Pablica, publicada en el Diaric Oficial de la Federacién el nueve (09) de mavo del
dos mil dieciséis (2016).
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SEGUNDO. Que a través de la sclicitud de acceso a la informacién con ndmero de folio 230029923000096,
la persona sclicitante requirio conccer la siguiente informacién correspendiente al periodo de blsaueds del
01 de enero de 2019 al 31 de diciembre de 2019:

a} Larelacion detodos los nombramientos (designacionesy encargos), remociones, despidos, términos
de nombramiento o cualquier otra figura andloga, de las personas que hayan sido designadas como
titulares, y/o encargados del despacho por suplencia, ausencia, o cualguier otra figura andloga, de
diversas unidades académicas y administrativas de esta Universidad.

b) Los catélogos de puestos de todas las Unidades Administrativas y Académicas enlistadas

<) Losnombramientos (designacionesy encargos) de todas las Unidades Administrativas v Académicas
enlistadas.

d) Los formatos de solicitud de movimiento de personal (designaciones v encarges) de todas las
Unidades Administrativas y Académicas enlistadas.

TERCERQ. Que el articulo 135 de |a Lev Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica, en
refacicn con el articulo 132 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacidn Publica, establece
que la respuesta a la solicitud debera ser notificada a la persona interesada en el menor tiempo posible, que
no podrd exceder de veinte dias, contados a partir del dia siguiente a la presentacién de aquélla y gue,
excepcionzlmente, el plazo referido en el parrafo anterior pedrd ampliarse hasta por diez dias més, siempre
y cuando existan razenes fundadas y motivadas, las cuales deberdn ser aprobadas por el Comité de
Transparencia, mediante la emisidon de una resolucién gue deberd notificarse al solicitante, antes de su
vencimiento.

CUARTO. Que el numeral vigésimoe octaveo de los Lineamientos que establecen los procedimientas internos
de atencion o solicitudes de acceso a la informacion publica, aprobados mediante Acuerdo ACT-
PUB/05/11/2015.08 publicade en el Diario Oficial de la Federacién el 12 de febrero de 2016, sefala que,
excepcionalmente, el plazo de veinte dias habiles para atender las solicitudes, podri ampliarse hasta per
diez dias habiles, siempre y cuando existan razones fundadas y motivadas, las cuales deberan ser aprobadas
por el Comité de Transparencia, mediante la emisidn de una resolucidn que deberd notificarse al solicitante,
en aquellos cascs en los que [a solicitud se presente a través de medios diversos, todo ello antes de su
vencimiento. Asimismo, que de ninguna forma podrén considerarse causales de ampliacion del plazo,
motivos que supongan negligencia o descuido del sujete obligado.

QUINTO. Que a través del oficio ndmerce R-SA-SP-23-08-04/17, e Departamentc de Personal solicitd
ampliacién del plazo para dar respuesta a la solicitud 330029923000096, manifestando como motivos de ﬁ
la misma:
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v Quela persona Titular del Departamento de Personal ingresé recientemente a ese cargo, por lo que
se encuentra en procese de revisién del estado que guardan las actividades de su dres, resaltando
gue [a mayor parte del personal bajo su adseripeion se encontraba en periodo vacacicnal en las
ultimas semanas, aunado a que se advierten registros de movimientos de personal que se han
suscitado también en esta drea, como lo es |a baja de |a persona gue se encontraba designada como
Enlace de Transparencia; circunstancias que han retrasado la actividad de revisién de los asuntos en
tramite de su competencia, incluidas las solicitudes de informacién vy resaltd que en las Gltimas
fechas el Departamento de Perscnal ha recibido diversas solicitudes, motivo por el cual resulia
indispenisable que se conceda a esa &rea la ampliacién det plazo para dar una debida respuesta a la
persona solicitante y que la misma cumpla con los Principios de Congruencia y Exhaustividad.

¥ Que al momento en que se actua la persona Titular del Departamento de Personal instruyé a
personal a su cargo para que da manera inmediata se lleve a cabo una nueva blsqueda exahustiva
de Iz informacién solicitada y se integre la respuestz que atienda cabalmente cada parte de la
solicitud; indicando que para que dicha actividad se desarrolle satisfactoriamente es indispensable
que esa drea cuente con més tiempo del plaze establecido por la Unidad de Transparencia para dar
respuesta.

¥ Que el Departamento de Personal ya cuenta con un avance de la integracién de fa respuesta
corraspondiante; no abstante, previo a su entreggz, dicha area reguiere revisar la misma a efecto de
acotar cada parte de [a solicitud.

Derivado de lo anterior, con el objetc de dar cabal cumplimiento a lo establecido en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica y en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica, asi como en los Lineamientos que Establecen los Procedimientos internos de Atencidn
a Selicitudes de Acceso o lg informacion Pablica, la Unidad de Transparencia sometié a consideracidn de
este Cornité de Transparencia la solicitud de AMPLIACION DEL PLAZO para dar respuesta a la solicitud
330029923000096, presentada por el Departamento de Personal.

SEXTO. Que conforme a los argumentos antes expuestos y, en virtud de que este érgano colegiado advierte
gue se ha dado cumplimiente a lo establecide en la Ley General de Transparencia y Accese a la Informacidn
Pdblica v en la Ley Federal de Transparencio y Accesc @ la Informacién Publica, asl como en los
Linearnientos que Establecen los Procedimientos [nterncs de Atencidn a Solicitudes de Acceso o la
Informacion Pablica, se considera gue los argumentos expuestos por el area competente multicitada para

sustentar su peticién resultan razonables y, en ese sentide, se determina procedente CONFIRMAR Iz \;&

solicitud de AMPLIACION DEL PLAZO para dar respuesta a la solicitud de acceso a la informacién con
nimero de folio 330029923000096, presentada por el Departamento de Personal, con el objeto de que el
érea competente antes referida continde con la blsqueda exhaustiva de la informacion requerida por la i
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persona solicitante, de tal forma que la integrécién de la respuesta brinde puntal atencidn & la totalidad de
los contenidos de a solicitud que nos ocupa.

Para tales efectos y con la finalidad de no exceder del término de ampliacién establecido en el segundo
parrado del articule 135 de la Ley Federal de Transparencia y Acceseo a la Informacién PuUblica, el
Departamento de Personal deberd remitir a la Unidad de Transparencia la respuesta que conforme &
derecho cerresponda a mas tardar el dia ONCE {11) DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES (2023}, sin
gque dicho plazg pueda ser ampliado, para que subsecuentemente, ta Unidad de Transparencia esté en
aptitud de verificar que la misma cumple con los Principios de Congruencia y Exhaustividad, esto es, que la
respuesta que se emita guarde una relacién ldgica con lo solicitado v, asimismo, se atiendan de manera
puntual y expresa cada uno de los contenides de la solicitud.

SEPTIMO. Que de conformidad con el articulo 44, fraccion I, de ia Ley General de Transparencia y Acceso
4 I informacion Pablica y el articulo 65, fraccion I, de la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la
Informacidn Pdblica, este Comité de Transparencia, previo andlisis del caso y cerciordndose que se tomaron
las medidas pertinentes para determinar fa procedencia de la solicitud de ampliacién de plazo para dar
respuesta a la solicitud de informacién con ndmero de folio 330029923000096, con apoyo en las
consideraciones anteriores:

RESUELVE

PRIMERO. Se determina procadente CONFIRMAR |5 sclicitud de AMPLIACION DEL PLAZO para dar
respuesta a la solicitud de acceso a la informacién con niimero de folio 330029923000096, presentada
por eif Departamento de Personal, con el objeto de que esa drea continle con la busqueda exhaustiva de la
informacion requerida por la persona solicitante, de tal forma que la integracién de la respuesta brinde
puntal atencion a la totalidad de los contenidos de |a solicitud que nos ocupa, con fundamento en lo
establecide en el segundo parrafo del articulo 132 de la Ley Ceneral de Transparencia y Acceso o la
Informacién Publicc, en el segundo parrafo del articulo 135 de |a [ ey Federgl de Transparencia v Acceso o
la Informacidn Pdblica, respectivamente; y en el numeral vigésime octaveo de los Lineamientos que
establecen los procedimientos internos de atencién o solicitudes de acceso a la informacién publica.

SEGUNDO. Se ordena a la Unidad de Transparencia notificar a [a persona solicitante [a presente resclucién
de este drgano cclegiado, con el abjeto de hacerle de su conocimianto las razones fundadas v motivadas
que dan sustento g la ampliacidn del plazo para dar respuesta a la solicitud de acceso a la informacidn con
ndmero de folio 330029923000096, esto antes del vencimiento del plazo sefialado en el primer parrafo del
articulo 135 de la Ley Federai de Transparencia y Acceso o la Informacion Publica.

TERCERQ. Por conducto de la Unidad de Transparencia se ordenard al Departamento de Personal que
remita a la primera de las mencionadas la respuesta que conforme a derecho corresponda, cerciorandose
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COMITE DE TRANSPARENCIA

SEPTIMA SESION EXTRAORDINARIA

NUMERO DE REsoLUCION: UPN-CT-R-013/2023
SoucmuD DE INF.; 330029923000096

04 DE AGOSTO DE 2023

AMPLIACION DE PLAZO

que la misma cumpla con los Principios de Congruencia y Exhaustividad, @ mas tardar el dia ONCE (11) DE
AGOSTO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES {2023), sin que dicho plazo pueda ser amplijado.

CUARTO. Publiquese en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia de la Plataforma Nacional
de Transparencia, asi como en &l Portal Electrdnico de la Universidad Pedagdgica Nacional, conforme al
periado de actuzlizacion que corresponda en materia de obligacicnes de transparencia.

Asl o resalvieron por unanimidad los integrantes del Comité de Transparencia
Sesién Extraordinaria, en la Ciudad de México a los cuatro (04) dias del mes de a

{2023).
LCDA. YE%H OSORIO OSORIO Lcpo. Oscar UL COSTA ENRIQUEZ

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA TITULAR DEL AREA DE AU DIT&QI’A INTERNA, DE
DESARROLLO ¥ MEICRA DE LA GESTION
PUBLICA DEL ORGANO INTERNG DE CONTROL
EN LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL,
EN SUPLENCIA POR FALTA DE LA PERSONA
TITULAR DEL ORGANC INTERNO DE CONTROL
EN LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

= [ -
[ NN
LcDo. JUAN CARLOS NEGRETE ACOSTA

RESPONSABLE DEL AREA
COORDINADORA DE ARCHIVOS

resentes en su Séptima
de dos mil veintitrés
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