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Carretera al Ajusco No. 24, Edificio de Gobierno, |
Primer Piso, Col. Héroes de Padierna, C.P. 14200, hﬁ
Alcaldia Tlalpan, Ciudad de México. i
Presente. _

% ABR 2023 .
mmﬁwum_mqu IORA:_/£.3£  FIRMA \Nmm
R i A oL MMQ de México, a 13 de abril de 2023.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 317, fraccién VI del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y 34 del Acuerdo por el que se establecen las Disposiciones Generales para la Realizacion del Proceso de Fiscalizacion,
publicado y modificado en el Diario Oficial de la Federacion el 5 de noviembre de 2020 y 8 de diciembre de 2022 respectivamente, y en
nc3b__3_m:8 al Programa Anual de Fiscalizacion 2023 de este O@mjo Interno de Control, se llevd a cabo el seguimiento programado
con el numero 03/2023.a las observaciones, recomendaciones y acciones pendientes de mo_<m:ﬁmﬂ al primer trimestre de 2023.

Se dio seguimiento a los 23 resultados, de los cuales, 12 fueron determinados por el Organo Interno de Control (OIC), 5 por el Despacho
de Auditores Externos (DAE) y 6 por Auditoria Superior de la Federacion (ASF), cuyos avances fueron determinados del analisis a la
documentacion e informacidon proporcionada por las dreas fiscalizadas responsables de atenderlos, a la fecha del presente informe se
atendieron 5 del OIC, 2 del DAE; quedando 16 resultados pendientes de solventar; asimismo, en el presente trimestre se determinaron
9 resultados del Organo Interno de Control, dando un total de 25 resultados pendientes por solventar, integrados en el siguiente

cuadro:
Instancia Fiscalizadora : Saldo Inicial Atendidos Determinados Saldo Final
Organo Interno de Control 12 5 9 16
Despacho de Auditores Externos 5 2 0 3
Auditoria Superior de la Federacion 6 0 0 6
Total 23 7 9 25
Clasificacién: Alto Riesgo Mediano Riesgo 9 Bajo Riesgo 16 Total 25

Antigliedad: Mayor a 18 meses De 6 a 18 meses 4 Menor a 6 meses 21 Total 25
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N 2023 UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL. No. de seguimiento: 03/2023
Francisco AREA DE AUDITORIA INTERNA, DE DESARROLLO Y . . :
VILA MEJORA DE LA GESTION PUBLICA, Trimestre: Primer Trimestre 2023.

T ———— INFORME DE RESULTADOS DE SEGUIMIENTO. | Oficio No.: TOIC 11/030/165/2023
Ente: Universidad Pedagdgica Nacional {UPN]). Sector: Educacién, Clave: 1030,
Unidad revisada: Secretaria Académica, Secretaria Administrativa, Subdireccion de Recursos Clave del programa y descripcién:
Materiales y Servicios, Subdireccién de Recursos Financieros y Subdireccion de Personal, 500 Seguimiento.

Por lo que respecta a los 16 resultados pendientes de solventar, cuyo plazo establecido de atencién ha vencido, se solicita girar sus
apreciables instrucciones a quien corresponda a fin .de que se instrumenten las recomendaciones al desempedio, correctivas y
preventivas pendientes; sobre las cuales realizaremos el sequimiento correspondiente, a fin de constatar la atencion de las mismas.

Pago .o_m recargos, actualizaciones y multas por $26, 655,368.21 con .ﬂ.mocao.m .

Subkdirecéion de Recursos

Financicros, Om\m.omm . 1 . .qumcvcmwﬁ.m:Om de la C:Zm.,a_.nm._.n_. Se elaborard Informe de Irregularidades bm&.
R "Detectadas, . . . : . :
5 En el almacén de Ia universidad se tienen blenes de lents o nulo 40
. movimiento y obsoletos por mw_wmm..wmm.mw.. . .
e % - —Controles deficientes en |a administracion de bienes de consumo Ubicados . 40%
R o a o en espacios distintos al almacén. . - e
Secretarfa Administrativa- . Falta  de lineamiento, procedimiento, manual y/o instructivo para la - Q.
Jefatura del Departamento de  "10/2022 4 administracién de los bienes y el manejo del almacén. 0%
Almacén & Inventarios. oo “ . T : )
. c Falta de un programa anual de actividades del departamento de almacén 10%
e inventarios de los gjercicios 2021 y2022, : . o :
6 Deficientes medidas de seguridad e higiene en el almacén de bienes de 50%
: . . . ... . . consumo de la universidad. . g T
.mmn_‘mﬁm:m >Q3m3mmqmz<m. d\mowm.. 5 . . Coordinar las ._oo__dnmm ¥ procedimientos para registrar vy oo.jﬂo_m.w el m.o

presupuesto asignado por fa UPN,

ey

4 . -Sistema Informético de Armonizacién Contable (informacién contable). 80%

Subdireccién - de Dmocqm.o.m AT . : . . . A . o
Financieros.- . AR R 5 Sistema  Informético  de Armonizacién - Contable - {informacién

_ _ - ospo22 .. . Presupuestal). - S - L RREE

. D . CoTETE ~Impuesto sobre Néminas, Se -elaborara Informe de’ Irregularidades .

. Subdireccion de U.m»._wm.ozm_w .. CTT . “.. -6 Detectadas. o . O R Co .moo& .
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F Francisco AREA DE AUDITORIA INTERNA, DE DESARROLLO Y 5 = .
MEJORA DE LA GESTION PUBL|CA. Trimestre: Primer Trimestre 2023,

INFORME DE RESULTADOS DE SEGUIMIENTO. Oficio No.: TOIC 11/030/165/2023

Ente: Unjversidad Pedagdgica Nacional (UPN). Sector: Educacidn. Clave: 11030.
Unidad revisada: Secretaria Académica, Secretaria Administrativa, Subdireccién de Recursos | Clave del programa y descripcién:
Materiales y Servicios, Subdireccién de Recursos Financieros y Subdireccién de Personal. 500 Seguimiento. N
Auditoria Superior de la Federacién
n ] Planes y Programas de estudio evaluados, mnﬂmanmaﬁum Y reconocidos por =0
su calidad, asf como el Programa Nacional de Posgrado de Calidad.
12 2 Competencia de la Planta Académica o Docente Desarrolladas. 50
13 Secretaria Académica-Direccién 12/2022 3 Estudiantes de nivel Licenciatura y Posgrado de la UPN que accedieron a 50
~ dePlaneacién. una formacién académica de calidad.

14 4 Contribucién al Programa, 50

15 5 Sistemas de Evaluacisn del Desernpefio. 50

16 6 Rendicién de Cuentas. 50

Sin mas por el rmomento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

el TNRigus
LIC. OFELIA D NRIQUEZ BOROBIA.

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL.

c.c.p. Dra. Ma. Guadalupe Oliver Téllez.- Secretaria Académica de |a Universidad Pedagégica Nacional.- Presente,
L.C. Karla Ramirez Cruz.- Secretaria Administrativa de la Universidad Pedagdgica Nacional.- Presente.
C.P. Pedro Joseph M. Gasca Pineda.- Subdirector de Recursos Financieros de la Universidad Pedagdégica Nacional.- Presente.

C.P. Alejandro Rivera Trejo- Subdirector de Personal de la Universidad Pedagégica Nacional.- Presente.
Subdireccién de Recursos Materiales Y Servicios de la Universidad Pedagdgica Nacional.- Presente.
L.C. Claudia Hernandez Robles.- Jefa del Departamento de Almacén e Inventarios de la Universidad Pedagdygica Nacional.- Presente.
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No. de seguimiento: 03/2023,

Trimestre: Primer Trimestre 2023,
Oficio No.: TOIC 11/030/165/2023

Ente: Universidad Pedagdgica Nacional {(UPN).

Sector: Educacién.,

Clave: 11030,

Unidad revisada: Secretaria Académica, Secretaria Administrativa, Subdireccién de Recursos

Materiales y Servicios, Subdireccién de Recursos Financieros y Subdireccion de Personal.

Clave del programa y descripcian;
500 Seguimiento.

Cédulas de Seguimiento de Resultados,




