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FUNCION PUBLICA

SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

AREA DE AUDITORIA INTERNA, DE DESARROLLO
Y MEJORA DE LA GESTION PUBLICA

Oficio No. TOIC 11/030/026/2023.

Asunto: Requerimiento de informacion para la
Auditorfa No. 01/2023 “Remuneraciones y
Prestaciones al Personal”.
C.P. ALEJANDRO RIVERA TREJO
SUBDIRECTOR DE PERSONAL DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL.
PRESENTE.
Ciudad de México, a 13 de enero de 2023.

En cumplimiento a la Orden del Acto de Fiscalizacion, Auditoria No. 01/2023 “Remuneraciones y
Prestaciones al Personal”, emitida con oficio TOIC 11/030/022/2023 del 12 de enero de 2023, mediante
la cual se le notificd la ejecucién de la Auditoria antes citada en la Subdireccion de Personal a su cargo
y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 63 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; 310 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuestoy Responsabilidad Hacendaria;
37 fraccidn XVI del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica y 19 por el que se
establecen las Disposiciones Generales para la Realizacion del Proceso de Fiscalizacion, publicado y
modificado en el Diario Oficial de la Federacién el 5 de noviembre de 2020 y 8 de diciembre de 2022
respectivamente, le solicito girar sus apreciables instrucciones a quien corresponda, a efecto de
proporcionar a este Organo Interno de Control, en un plazo que no exceda de 10 dias habiles contados
a partir de la recepcién del presente, la informacion correspondiente al ejercicio 2022, que enseguida
se detalla:

1. Estructura organica autorizada y funcional de la Universidad.
Plantilla de personal autorizada de la Universidad por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico (SHCP).

3. Plantilla ocupacional del personal de mando, operativo de base, confianza y docente al mes
de diciembre 2022, que contenga entre otros datos los siguientes: (En medio electronico
formato Excel)

A} Nombre del trabajador I® sSUBDIRECCION DE ;
b)  RFCyCURP U PERSONAL
c) Cédigo de plaza y Nivel e
d) Fecha de ingreso a la UPN | 3 ENE 200
e) Sueldo base y Compensacion st
d) Descripcion del puesto s i
e) Area de Adscripcién RECIs=IDO
f) Horario de labores HORAL: LBFIRMA_ D
a) Horas asignatura designadas (Personal docente) e
h) Personal exento de control de asistencia
i) Status (Activo, licencia médica, licencia con y sin goce de sueldo, prejubilacion, juicio
laboral u otro, etc)) L UMIVERSINAD E®
EDUCACIGN N NACIONAL
OIC/UPN; Carretera al Ajusco No. 24, Edificio A “Edificio de Gobierno", Colonia Héroes cle Padierna, / ﬁ;as!. ENE éﬁzg 142 L;:y.‘“ A A ": L
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