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ACTA DE LA OCTAVA SESION ORDINARIA DEL ANO 2022
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

EN LA CIUDAD DE MEXICO, SIENDO LAS 11:00 HORAS DEL DiA VEINTICINCO (25) DEL MES DE AGOSTO DE
DOS MIL VEINTIDOS (2022), A TRAVES DE LA PLATAFORMA TEAMS, SE REUNIO DE FORMA VIRTUAL EL
COMITE DE TRANSPARENCIA CON LA ASISTENCIA DE LAS SIGUIENTES PERSONAS INTEGRANTES: LIC.
YISETH OSORIO OSORIO, TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA; LIC. OFELIA DEL PILAR ENRIQUEZ
BOROBIA, TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL:
Y LIC. JUAN CARLOS NEGRETE ACOSTA, RESPONSABLE DEL AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS: CON
EL OBJETO DE LLEVAR A CABO LA OCTAVA SESION ORDINARIA DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS (2022),
DEL/COMITE DE TRANSPARENMEIR DB Ly LRI s s s 6 oot v s s e i

LA TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, YISETH OSORIO OSORIO, EN SU CARACTER DE
PRESIDENTA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA
FRACCION | DEL ARTICULO 4 DE LOS LINEAMIENTOS PARA EL FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL COMITE
DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL, ENCABEZO LA SESION DE LA QUE SE
A U BN T A, o oo o e e e e

UNA VEZ QUE LOS PRESENTES CON USO DE LA VOZ AFIRMARON SU ASISTENCIA, SE DETERMING LA
EXISTENCIA DEL QUORUM PARA CELEBRAR LA OCTAVA SESION ORDINARIA DEL ANO DOS MIL
VEINTIDOS (2022), EN APEGO A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 16 DE LOS LINEAMIENTOS PARA EL
FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL, POR LO QUE SE PROSIGUIO CON EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. —--cmmmmmmmmmmeeee

SEGUNDO PUNTO.- APROBACION EL ORDEN DEL DIA, —-----—--- oo

LA PRESIDENTA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DIO LECTURA AL SIGUIENTE ORDEN DEL DiA QUE FUE
SENALADO EN LA CONVOCATORIA A LA PRESENTE SESION: ===mmmmmmm oo oeeemcmmmeeeeeeeee e

1. LIETA DEASISTENGIAY DECLARACION DEL QUEIRUIM | ETSAL jwwvsnnmsnmsm s sniniiseision i i )(
2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA wmmeem s e e

3. PRESENTACION DEL INFORME DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE
CAPACITACION EN TRANSPAPENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS
PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS 2022 DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
(PCTAIPDPTR 2022), CON CORTE AL PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2022.------=---mmmmmee .
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ESTA CASA DE ESTUDIOS APROBARON EL ORDEN DEL DIA QUE LES FUE NOTIFICADO A TRAVES DE LA Yy,
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UNAVEZ EMITIDO EL VOTO CORRESPONDIENTE, LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE \%v
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CONVOCATORIA A LA PRESENTE SESION Y, SUBSECUENTEMENTE, LA PRESIDENTA DE ESTE ORGANO
COLEGIADO PIDIO A LA SECRETARIA TECNICA CONTINUAR CON EL DESAHOGO DE LA SESION. --mmnmmeeem-

TERCER PUNTO.- PRESENTACION DEL INFORME DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE
CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS
PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS 2022 DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
(PCTAIPDPTR 2022), CON CORTE AL PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2022, -----xxxnmmemmmmmmcmmmmeceeeeeeee

PARA EL DESARROLLO DE ESTE PUNTO, LA SECRETARIA TECNICA SENALO QUE LA FINALIDAD DE
PRESENTAR EL INFORME DEL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE CAPACITACION EN
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS
RELACIONADQOS 2022 DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL (PCTAIPDPTR 2022), CON CORTE AL
PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2022, VERSA EN QUE LAS PERSONAS INTEGRANTES DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA CONOZCAN LAS ACCIONES QUE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA HA COORDINADO
RESPECTO DE LA CAPACITACION EN LAS MATERIAS DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS CON EL PROPOSITO DE DAR
CUMPLIMIENTO AL PCTAIPDPTR 2022, ~===nnmmmm e e o

EN TAL VIRTUD, LA SECRETARIA TECNICA PROCEDIO A EXPONER LAS ACTIVIDADES REALIZADAS QUE SE
ENCUENTRAN VINCULADAS CON LA CAPACITACION EN LAS MATERIAS ANTES ALUDIDAS, RESPECTO DE
LAS CUALES DESTACAN LAS QUE SE DESCRIBEN A CONTINUATION: csrsmmnstntmmst o sssosisin o i

1. ELABORACION DE LA PROGRAMACION DE LAS JORNADAS DE CAPACITACION POR CADA CURSO
EN LINEA, A EFECTO DE ORGANIZAR AL INTERIOR DE LA UNIVERSIDAD LAS ACCIONES DE
CAPACITACION COORDINADAS POR LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, «=nnnemmmmm e

2. NOTIFICACION MEDIANTE OFICIO A CADA AREA EL INICIO DE LAS JORNADAS DE CAPACITACION
QUE SE PROGRAMARON DURANTE EL TRANSCURSO DEL ANQ 2022, <-mmmmmmm e

3. NOTIFICACION MEDIANTE OFICIO A CADA PERSONA SERVIDORA PUBLICA LA DESIGNACION DE
CURSOS EN LINEA DE ACUERDO AL PERFIL DE SU CARGO Y/O PUESTO QUE OCUPAN, CONFORME
I = ] = e

v" PERSONAL ACTIVO DE ESTRUCTURA CON NIVEL DE JEFES DE DEPARTAMENTO U
HOMOLOGOS HASTA LA TITULAR DE ESTA INSTITUCION EDUCATIVA, ~=-=mmmmeeem e

v'  PERSONAL DESIGNADO COMO ENLACES DE TRANSPARENCIA, ~smmmmm oo

v PERSONAL DESIGNADO COMO RESPONSABLES DE CARGA DEL SISTEMA DE PORTALES DE
OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA (SIPOT). - smemmmmmm o mmm e eeeeeeeeeeeeee

4. AVISOS DE INICIO DE CADA JORNADA DE CAPACITACION A CADA PERSONA SERVIDORA
PUBLICA, MEDIANTE CORREOS ELECTRONICOS, A TRAVES DE LOS CUALES SE ESTABLECIERON
LAS FECHAS PARA LA ENTREGA DE LAS CONSTANCIAS RESPECTIVAS. == =-mmm oo

5. RECORDATORIOS DE ENTREGA DE CONSTANCIAS, -=-nxccmmmmmmmm oo
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COMO RESULTADO DE LO ANTERIOR, LA SECRETARIA TECNICA DIO LECTURA A LOS RESULTADOS QUE
FUERON INTEGRADCS DENTRO DE DOCUMENTO DENOMINADO INFORME DEL AVANCE DE
CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS 2022 DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL (PCTAIPDPTR 2022), CON CORTE AL PRIMER SEMESTRE DEL ANO 2022, MISMO QUE SE
ADJUNTA AL PRESENTE COMO ANEXO DE LA PRESENTE ACTA. -------m-mmmmmmmmm oo oo

AGOTADOS Y DESAHOGADOS LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA Y NO HABIENDO MAS ASUNTOS QUE
TRATAR, SE DIO POR TERMINADA LA OCTAVA SESION ORDINARIA DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS (2022)
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL, SIENDO LAS 11:36 HORAS
DEL DIA DE SU INICIO; LEVANTANDOSE LA PRESENTE ACTA PARA DAR CONSTANCIA DE SU CELEBRACION,
FIRMANDO AL MARGEN Y AL CALCE TODAS LAS PERSCONAS QUE EN ELLA INTERVINIERON, PARA LOS
EFECTOS LECALES Y ADMINISTRATIVOS A QUE HAYA LUGAR. —--mmmmm oo

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
EN LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
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Lic. JUAN CARLOS NEGRETE ACOSTA
RESPONSABLE DEL AREA
COORDINADORA DE ARCHIVOS

PEREZ PABLO
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Informe del Avance de Cumplimiento del Programa de Capacitacion en
Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccién de Datos Personales y Temas
Relacionados 2022 de la Universidad Pedagdgica Nacional (PCTAIPDPTR 2022)

Primer Semestre 2022

Con la finalidad de dar cumplimiento a las metas establecidas en el Programa de Capacitacion en
Transparencia, Acceso a la Informacion, Proteccién de Datos Personales y Temas Relacionados 2022 de la
Universidad Pedagdgica Nacional (PCTAIPDPTR 2022), durante el Primer Semestre del afic 2022 la Unidad
de Transparencia ha realizado diversas actividades tendientes a coordinar la capacitacién en las materias de
transparencia, acceso a la informacion, proteccion de datos personales y temas relacionados.

Dentro de las actividades en comento destacan las que a continuacion se detallan:
1. Elaboracion de la programacion de las Jornadas de Capacitacién por cada curso en linea, a efecto
de organizar al interior de la Universidad las acciones de capacitacidon coordinadas por la Unidad de

Transparencia.

2. Notificacién mediante oficio a cada area el inicio de las jornadas de capacitacién que se
programaron durante el transcurso del afio 2022.

3. Notificacion mediante oficio a cada persona servidora publica la designacién de cursos en linea
de acuerdo al perfil.de su cargo y/o puesto que ocupan, conforme a lo siguiente:

¥" Personal activo de estructura con nivel de Jefes de Departamento u homédlogos hasta la
Titular de esta Institucion Educativa.

¥v" Personal designado como Enlaces de Transparencia.
v Personal designado como Respensables de Carga del Sistema de Portales de Obligaciones
de Transparencia (SIPOT) z
4. Avisos de inicio de cada jornada de capacitacién a cada perscna servidora publica, mediante %
correos electronicos, a través de los cuales se establecieron las fechas para la entrega de las

constancias respectivas.

5. Recordatorios de entrega de constancias.

¢ 7 5 3 2 Y
Bajo este orden de ideas, como resultado de dichas actividades se tiene lo siguiente: /'4’.,
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Rectoria

Unidad de Transparencia

a) PARTICIPACIONES EN LAS JORNADAS DE CAPACITACION DE LOS CURSOS EN LINEA OFERTADOS
POR EL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES (INAI), A TRAVES DEL CENTRO VIRTUAL DE CAPACITACION (CEVINAI):

i NOMBREDELCURSO L

1 Gu\a Instructiva parael uso de\Slstema de Dortalesde
Obligaciones de Transparencia (SIPOT) (12 horas)
2 Introduccién a I‘a Administracién Publica Mexicana (6 horas) 61
3 Reforma Constitucional en materia de Transparencia (3 horas) 65
Introduccién a la Ley General de Transparencia y Acceso a la
4 o R 24
Informacién Publica (7 horas)
c Introduccién a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la 17
Informacién Publica (7 horas)
6 Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesién de 15
Sujetos Obligados (6 horas)
7 Introduccién a la Ley General de Archivos (6 horas) 50
g Lineamientos para la Organizacién y Ceonservacion de Archivos 15
emitidos por el SNT (6 horas)
TOTAL 263

b) PARTICIPACIONES EN CURSOS PRESENCIALES A DISTANCIA (EN LINEA SINCRONA)}, OFERTADOS
POR EL INAL:

_NOMBREDELCURSO

 NOMERODE
PARTICIPACIONES -

1 Auditorias Voluntarias (4 horas) 2

2 Avisos de‘Privacidad en el Sector PUblico (4 horas) 2

2 Sisterna de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) (5 9

horas)
4 Interpretaciéon y Argumentacién Juridica (9 horas) 3
Introduccién a la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
5 2 S 1
Informacion Publica (5 horas)

6 Politicas de Acceso a la Informacion (4 horas) 2

TOTAL 19
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AR GnAL
c) PARTICIPACIONES POR AREA:
AREA D A RIP ) RO D
DAL 5ACIO

Rectoria 8

Secretaria Académica 24

Direccidn de Difusién y Extension Universitaria n
Direccién'de Biblioteca y Apoyo Académico 14

Area de Servicios Escolares 15

Centro de Atencién a Estudiantes (CAE) 8

Centro de Ensefianza y Aprendizaje de Lenguas (CEAL) 6
! Secretaria Administrativa 4

Area de Informatica 10

Area de Personal 18

Area de Recursos Financieros 20

Area de Recursos Materiales y Servicios 26
Direccidon de Planeacion 9

Direccién de Comunicacion Social 8

Direccion de Unidades UPN 10

Direccion de Servicios Juridicos y Unidad de Transparencia 72
Organo Interno de Contral en la UPN 19
TOTAL 282

Rectoria
Argano Interrno de Secretaria Académica

3%
Control en la UPN i 9%

T%

i

Direccion de
Servicios Juridicos
y Unidad de i
Transparencia .
26% \
j

Direccion de
Unidades
UPN
4%

Direcciénde
Comunicacion
Social
3%
Direccion de Planeacién _/

i

{
|
Area de Recursos Financieros

T%

Area de Recursos Materiales y
Servicios
9%

.. Area de Personal
6%

Direccien de Difusion y
Extension Universitaria
4%

Direccion de
Biblioteca y Apoyo
Académico
5%

Area de
Servicios
Escolares

5%

Centro de
Atencidn a
Estudiantes
3%

CEAL
2%

Secretaria
'Administrativa
1%

Area de Informatica
4%
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d) PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS CAPACITADAS POR GENERO:

PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS POR GENER

FEMENINO

42 (51%)

MASCULINO

41 (49%)

CAPACITACION POR GENERO

'FEMENINO
51%

Rectoria

Unidad de Transparencia

En este sentido, al cierre del Primer Trimestre del afio 2022 a continuacién se da cuenta del avance de/
cumplimiento a las metas establecidas en el PCTAIPDPTR 2022, conforme a las jornadas de capacitacion,
programadas durante dicho periodo:
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