EDUC ACIGN i IH‘ COMITE DE TRANSPARENCIA

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

PEDAGUGIC PRIMERA SESION ORDINARIA
NUMERC DE REsoLUCION: UPN-CT-001/2022
SoLICITUD DE INF.: 330029921000025
27 DE ENERO DE 2022
CLASIFICACION CONFIDENCIALIDAD

VISTO para resolver el contenido del expediente correspondiente a la solicitud de acceso a la informacion
con numero de folio 33002921000025, se procede a dictar la presente resolucion con base en lo siguiente:

RESULTANDO

1. Con fecha cuatro (04) de noviembre del afio en curso, mediante el Sistema de Solicitudes de Acceso a la
Informacion de la Plataforma Nacional de Transparencia, la Universidad Pedagdgica Nacional recibié la
solicitud de acceso a informacién publica con nidmero de folio 330029921000025 bajo los siguientes
términos:

‘QUIERO QUE ME PROPORCIONEN EL CURRICULUM VITAE, TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE LOS SIGUIENTES
FUNCIONARIOS:

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

SUBDIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS

JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ALMACEN E INVENTARIOS

QUIERC QUE ME PROPORCIONEN TODOS LO CARGOS Y PUESTOS QUE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA KARLA
RAMIREZ CRUZ HA OCUPADO EN LA UNIVERSIDAD, DESDE LA PRIMERA VEZ QUE INGRESO A LA UNIVERSIDAD, QUIERO
EL HISTORIAL DE PUESTOS, PLAZAS O CARGOS QUE HA OCUPADO, DESDE EL|PRIMERO HASTA EL ULTIMO, SENALANDO
NOMBRE DEL PUESTO, CARGO, PLAZA, SALARIO, HONORARIOS.

QUIERO QUE ME PROPORCIONEN LAS CONSTANCIAS QUE ACREDITEN LOS CONOCIMIENTOS ESPECIALIZADOS EN LA
MATERIA DE ADQUISICIONES, CONTRATACIONES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA, DEL SUBDIRECTOR DE RECURSOS
MATERIALES Y SERVICIOS Y DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES, DE 2020 A LA FECHA DE LA SOLICITUD
DE INFORMACION.

QUIERO QUE ME PROPORCIONEN LOS NOMBRES Y LOS CONTRATOS DE LAS PERSONAS QUE SE HAN CONTRATADO DE
2019 A LA FECHA DE LA SOLICITUD (TANTO DE ESTRUCTURA COMO DE HONORARIOS O SERVICIOS PROFESIONALES) DE
LAS PERSONAS CONTRATADAS PARA DESEMPENAR ACTIVIDADES EN LA SECRETARIA ADMINSTRATIVA, AS[ COMO EN
TODAS LAS SUBDIRECCIONES ¥ DEPARTAMENTOS QUE DEPENDEN DE ESA SECRETARIA. NO QUIERO QUE ME
PROPORCIONEN LOS CONTRATOS DE OTRAS AREAS, SOLO QUIERC LOS NOMBRES Y CONTRATOS DE LAS PERSONAS
QUE HAN LABORADO DIRECTAMENTE EN LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA, INCLUYENDO TODAS SUS
SUBDIRECCIONES Y DEPARTAMENTOS." (Sic)

Para un mejor proveer, en la solicitud de informacion que nos ocupa se desglosan la totalidad de los
contenidos que la integran identificandolos con un nimero como se enlista a continuacion:

1) Curriculum Vitae, Titulo y Cédula Profesional de la Secretaria Administrativa.

2) Curriculum Vitae, Titulo y Cédula Profesional del Subdirector de Recursos Materiales y Servicios.

3) Curriculum Vitae, Titulo y Cédula Profesional del Jefe de Departamento de Adquisiciones.

4) Curriculum Vitae, Titulo y Cédula Profesional del Jefe de Departamento de Servicios.

5) Curriculum Vitae, Titulo y Cédula Profesional del Jefe del Departamento de Almacén e Inventarios.

6) Cargoy puestos de la Secretaria Administrativa Karla Ramirez Cruz en la Universidad desde
su ingreso.
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7) Constancias que acrediten los conocimientos especializados en la materia de adquisiciones,
contrataciones en la administracién publica del Subdirector de Recursos Materiales y Servicios de
2020 a la fecha de la solicitud de informacién.

8) Constancias que acrediten los conocimientos especializados en la materia de adquisiciones,
contrataciones en la administracion publica, del Jefe del Departamento de Adquisiciones, de 2020
a la fecha de la solicitud de informacion.

9) Nombrey contrato del personal contratado de 2019 a la fecha de la solicitud, para desempefiar
actividades en la secretaria administrativa.

Cabe mencionar que la presente Resolucién estara conexa Unicamente con la informacién requerida en los
contenidos 6 y 9.

2. En atencion a la solicitud antes referida, mediante oficios UT/416/2021 y UT/424/2021, |2 Unidad de
Transparencia solicité a la Secretaria Administrativa que conforme a sus atribuciones remitiera |a
informacion solicitada por el particular que obrara en sus archivos fisicos y electronicos, asi como en los de
las areas que tiene adscritas y que resultaran competentes, incluidas la Subdireccién de Recursos
Materiales y Servicios (actualmente Jefatura de Departamento de Recursos Materiales Yy Servicios), el
Departamento de Adquisiciones, el Departamento de Servicios y el Departamento de Almacén e
Inventarios, asi como la Subdireccién de Personal (actualmente Jefatura de Departamento de Personal), la
Subdireccién de Recursos Financieros (actualmente Jefatura de Departamento de Recursos Financieros)
y la Subdireccién de Informatica (actualmente Jefatura de Departamento de Informatica)'.

3. En respuesta al requerimiento descrito en el numeral que antecede, mediante oficio niimero R-SA-21-11-
18/2 y sus respectivos anexos, recibidos en la Unidad de Transparencia el dia veinticinco (25) de noviembre
de dos mil veintiuno (2021), la Secretaria Administrativa remitié la respuesta a la solicitud de mérito.

De la respuesta emitida por la Secretaria Administrativa se advirtid que dicha area clasificé como
confidenciales diversos datos personales contenidos en los documentos que se especifican a continuacion y
que forman parte de los anexos del oficio aludido en el parrafo gue antecede (sin que los mismos formen
parte del analisis que se desarrollara a través de la presente Resolucién):

e Cédula Profesional de la C. Karla Ramirez Cruz
e Certificado de Estudios de Licenciatura del C. Luis Eugenio Escobar Ordofez
e Historia Académica del C. Yonatan Ashley Pérez Soto

! Es importante mencionar que diversas plazas presupuestales de la Universidad Pedagégica Nacional sufrieron de una re-nivelacién, dentro de las
que se encuentra la Subdireccion de Recursos Materiales y Servicios, la Subdireccion de Personal, la Subdireccién de Recursos Financieros v la
Subdireccion de Informatica, mismas que fueron re-nivelada a Jefaturas de Departamento, nivel O3, razén por la cual actualmente se denomina
Jefatura de Departamento de Recursos Materiales y Servicios, lo que se considera importante mencionar ya que en algunos docurmentos se puede
observar la denominacion de una u otra forma en virtud de que se esta en proceso de homolegacion de nombres en la normatividad y dispasiciones
internas de este sujeto obligado.
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e Cedula Profesional del C. Oscar Gutiérrez Halder

» Ceédula Profesional del C. Eulogio Cuevas Romero

e Contratos de Honorarios celebrados entre la Universidad Pedagdgica Nacional y los C.C. José Daniel
Padilla Cruz, Miguel Angel Hinojosa Hernandez, Thelma Johana Trujillo Mosser; Elizabeth Poblano
Rivas; Fernando Santiago Arana, Jorge Espafia Rios, Michelangelo Pizano Corona y Damian Mancilla
del Alto, respectivamente.

4. En virtud de lo anterior, la Unidad de Transparencia sometié a consideracion de este Comité de
Transparencia la clasificacién de confidencialidad realizada por |la Secretaria Administrativa, asunto que fue
analizado por este 6rgano colegiado en su Quinta Sesién Extraordinaria, celebrada el uno (01) de diciembre
del afio dos mil veintiuno (2021), en Ia gue se confirmé la clasificacién de confidencialidad Yy se emitio la
resolucion ndmero UPN-CT-010/2021.

5. Una vez concluida la busqueda de la informacian requerida e integracion de la misma, el dia tres (03) de
diciembre del afo dos mil veintiuno (2021), a través del Sisterna de Solicitudes de Informacién (SISAI 2.0)
de la Plataforma Nacional de Transparencia, la Unidad de Transparencia de esta Casa de Estudios remitié al
solicitante la respuesta a la solicitud de acceso a la informacién con numero de folio 330029921000025,
mediante la cual se proporcions la respuesta emitida por la Secretaria Administrativa a través del ocurso R-
SA-21-11-18/2 y su anexos; asi como la resolucién nimero UPN-CT-010/2021 del Comité de Transparencia.

Esimportante mencionar que los anexos aludidos en la respuesta de la Secretaria Administrativa en conjunto
generaron un tamano de casi 27MB; razén por la cual, toda vez que el Sistema de Solicitudes de Informacion
dnicamente permite el envio de archivos con un tamafio maximo de hasta 20MB v la informacién excedid
de dicho peso, se le proporcioné al particular un enlace de descarga directa mediante el cual se puede
acceder a dichos anexos, mismo que a continuacion se inserta para mayor referencia:

http://sipot.uDnvirtuaI.edu.mx/index.ohp?ootion:com Dhocadownload&view=cateqorv&download=3849:a n
exos—respuesta-soficitud-330029921000O25&id:6TI:enIaces-de-descarqa&ltemid:310

6. Por acuerdo de fecha quince (15) de diciembre del afio dos mil veintiuno (2021), notificado a Ia
Universidad Pedagdgica Nacional a través del Sistema de Comunicacién con los Sujetos Obligados de la
Plataforma Nacional de Transparencia, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién vy
Proteccion de Datos Personales (INAI), admitié a trémite el recurso de revision interpueste por el solicitante.
En dicho recurso el particular manifesté como acto recurrido ¥ puntos petitorios lo siguiente:

‘ESTOY INCONFORME CON LA RESPUESTA EMITIDA POR LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA NACIONAL, TODA VEZ QUE VIOLENTA MI DERECHO FUNDAMENTAL A LA INFORMACION QUE SENALA EL
ARTICULO 6 DE LA CONSTITUCION, TODA VEZ QUE NO DA RESPUESTA NI PROPORCIONA LA INFORMACION REQUERIDA
EN MI SOLICITUD DE TRANSPARENCIA, LA CUAL SE VIENE EN EL ARCHIVO ADJUNTO. " (Sic)
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Adicionalmente, en archivo adjunto el particular pronuncio mayores argumentos a su inconformidad
bajo los siguientes términos:

"ESTOY INCONFORME CON LA RESPUESTA EMITIDA POR LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA NACIONAL, TODA VEZ QUE VIOLENTA Mi DERECHO FUNDAMENTAL A LA INFORMACION QUE SENALA EL
ARTICULO 6 DE LA CONSTITUCION, TODA VEZ QUE NO DA RESPUESTA NI PROPORCIONA LA INFORMACION REQUERIDA
EN M! SOLICITUD DE TRANSPARENCIA, LA CUAL SE DETALLA.

A- (]

LDEL SUBDIRECTOR DE RECURSQOS MATERIALES Y SERVICIOS, EN LUGAR DEL TITULO ¥ CEDULA PROFESIONAL, ME
PROPORCIONAN UN CERTIFICADO DE ACREDITACION DE ESTUDIOS, DOCUMENTO QUE NO SOLICITE, POR LO CUAL NO
ES CONGRUENTE Y LOGICA LA RESPUESTA QUE OTORGA LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA, YA QUE SOLICITE TITULO ¥
CEDULA PROFESIONAL Y ME ENTREGA OTRO DOCUMENTO DISTINTO, ARGUMENTADO QUE EN EL EXPEDIENTE
PERSONAL NO OBRA DOCUMENTACION, PERO NO DA RESPUESTA CERTERA Y CONCRETA A MI PETICION, DE SABER S|
EL FUNCIONARIO PUBLICO SUBDIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS CUENTA CON TITULO ¥ CEDULA
PROFESIONAL, INFORMACION QUE ESTA OBLIGADA A TENER LA UNIVERSIDAD YA QUE PARA OCUPAR CARGOS COMO
EL DE SUBDIRECTOR SE DEBEN CUMPLIR CON REQUISITOS DE ESTUDIOS, MAXIME QUE SE TRATA DE UN SERVIDOR
PUBLICO DE MANDO.

2. DEL JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES, EN LUGAR DEL TITULO Y CEDULA PROFESIONAL, ME
PROPORCIONAN UNA COPIA DE HISTORIA ACADEMICA, DOCUMENTO QUE NO SOLICITE, POR LO CUAL NO ES
CONGRUENTE Y LOGICA LA RESPUESTA QUE OTORGA LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA, YA QUE SOLICITE TITULO ¥
CEDULA PROFESIONAL Y ME ENTREGA UN DOCUMENTO DISTINTO, ARGUMENTADO QUE EN EL EXPEDIENTE
PERSONAL NO OBRA DOCUMENTACION, PERO NO DA RESPUESTA CERTERA Y CONCRETA A MI PETICION, DE SABER S/
EL FUNCIONARIO PUBLICO JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES CUENTA CON TITULO Y CEDULA
PROFESIONAL, INFORMACION QUE ESTA OBLIGADA A TENER LA UNIVERSIDAD YA QUE PARA OCUPAR CARGOS COMO
EL DE JEFE DE DEPARTAMENTO SE DEBEN CUMPLIR CON REQUISITOS DE ESTUDIOS, MAXIME QUE SE TRATA DE UN
SERVIDOR PUBLICO DE MANDO.

3. DEL JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS, SENALAN QUE EN EL EXPEDIENTE NO HAY TITULO PROFESIONAL, PERO
CONTRADICTORIAMENTE ENTREGAN UNA CEDULA PROFESIONAL, SIN EMITIR MAYOR PRONUNCIAMIENTO YA QUE
DICEN NOTENER UN TITULO PERO 5! LA CEDULA PROFESIONAL, CUANDO PARA OBTENER UNA CEDULA ES REQUISITO
EL TITULO PROFESIONAL, POR LO QUE NO DAN RESPUESTA CERTERA Y CONCRETA A MI PETICION, DE SABER Si EL
FUNCIONARIO PUBLICO JEFE DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS CUENTA CON TITULO PROFESIONAL, INFORMACION
QUE ESTA OBLIGADA A TENER LA UNIVERSIDAD YA QUE PARA OCUPAR CARCOS COMO EL DE JEFE DE
DEPARTAMENTO SE DEBEN CUMPLIR CON REQUISITOS DE ESTUDIOS, MAXIME QUE SE TRATA DE UN SERVIDOR
PUBLICO DE MANDO.

B.-[.].

DE ESTA INFORMACION SOLICITADA EN EJERCICIO DE Mi DERECHO CONSTITUCIONAL, RECIBI COMO RESPUESTA UNA
HOJA QUE NI SIQUIERA DA LA CERTEZA QUE SEA UNA HOJA INSTITUCIONAL, YA QUE ES UNA HOJA BLANCA CON UN
CUADRO QUE DICE NOMBRE DEL PUESTO, CARGO, PLAZA, SALARIO, HONORARIOS, PERO LA INFORMACION QUE ME
ENTREGAN NO ME DA CERTEZA YA QUE NO ME ENTREGAN LOS CONTRATOS, NOMBRAMIENTOS, DESIGNACIONES O
COMO LE DENOMINEN AL DOCUMENTO EN EL CUAL SE DEJAN PLASMADOS LOS CARGOS O PUESTOS QUE SE ASIGNAN,
POR LO QUE ME INCONFORMO DE LA RESPUESTA DADA, YA QUE NO SE ME HACE ENTREGA DE LA INFORMACION QUE
TIENE LA OBLIGACION DE TENER LA UNIVERSIDAD,

G f]

. DEL SUBDIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES ¥ SERVICIOS, ME ENTREGAN 7 CONSTANCIAS DEL INAI, QUE ES EL
INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES,
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ORGANISMO CONSTITUCIONAL AUTONOMO GARANTE DEL CUMPLIMIENTO Del DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA Y EL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES, QUE GARANTIZA QUE CUALQUIER AUTORIDAD
EN EL AMBITO FEDERAL, ENTREGUE |A INFORMACION PUBLICA QUE SOLICITEN LAS PERSONAS EN USO DE SU
DERECHO, POR LO CUAL NO SE DA RESPUESTA Y ATENCION DE MANERA LOGICA A M! SOLICITUD, YA QUE PEDI
CONSTANCIAS QUE ACREDITEN LOS CONOCIMIENTOS ESPECIALIZADOS EN (A MATERIA DE ADQUISICIONES v
CONTRATACIONES EN LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL SUBDIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS, Y
LO QUE ME ENTREGARON FUERON CONSTANCIAS DE CURSOS DEL INAI, INSTITUTO QUE NO ES UN ESPECIALIZADO EN
ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES, POR LO QUE 5US CURSOS NO TIENEN ESA ESPECIALIZACION O CONOCIMIENTO.

2. DEL JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADQUISICONES, ME ENTREGAN 5 CONSTANCIAS DEL INAI, QUE ES EL INSTITUTO
NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES, ORGANISMO
CONSTITUCIONAL AUTONOMO GARANTE DEL CUMPLIMIENTO Del DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
YEL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES, QUE GARANTIZA QUE CUALQUIER AUTORIDAD EN EL AMBITO FEDERAL,
ENTREGUE LA INFORMACION PUBLICA QUE SOLICITEN LAS PERSONAS EN USO DE SU DERECHO, POR LO CUAL NO SE
DA RESPUESTA ¥ ATENCION DE MANERA LOGICA A M| SOLICITUD, YA QUE PEDI CONSTANCIAS QUE ACREDITEN LOS
CONOCIMIENTOS ESPECIALIZADOS EN LA MATERIA DE ADQUISICIONES ¥ CONTRATACIONES EN LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL SUBDIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS, ¥ LO QUE ME ENTREGARCN FUERCN
CONSTANCIAS DE CURSOS DEL INAI, INSTITUTO QUE NO ES UN ESPECIALIZADO EN ADQUISICIONES v
CONTRATACIONES, POR LO QUE SUS CUURSOS NO TIENEN ESA ESPECIALIZACION O CONOCIMIENTO,

Y TAMBIEN ME ENTREGAN DEL JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADQUISICIONES 2 CONSTANCIAS DE LA SECRETARIA DE
LA FUNCION PUBLICA, SOBRE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DE SANCION Y DE INSTANCIA DE INCOFORMIDAD,
CONSTANCIAS QUE NO ACREDITAN LOS CONOCIMIENTOS EN MATERIA DE ADQUISICIONES Y CONTRATACIONES EN LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL JEFE DE DEPARTAMENTO DE ADQUISICONES, CON LO CUAL NO SE ME DA RESPUESTA
LOGICA Y CERTERA SOBRE LOS FUNCIONARIOS TIENEN LOS CONOCIMIENTOS REQUERIDOS EN LA SUBDIRECCION Y
JEFATURA QUE TIENEN.

(a3 A

COMO RESPUESTA RECIBI UN LISTADO DE NOMBRES Y CONTRATOS DE LAS PERSONAS QUE FUERON CONTRATADAS
DE 2019 A LA FECHA EN LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y LAS SUBDIRECCIONES DE PERSONAL, FINANCIEROS,
INFORMATICA Y MATERIALES Y SERVICIOS.

EN ESA LISTA VIENEN 36 NOMBRES DE LAS PERSONAS CONTRATADAS, PERO SOLO ME ENTREGAN 9 CONTRATOS,
SENALANDO QUE SOLO CON EL PERSONAL DE HONORARIOS SE CELEBRAN CONTRATOS Y QUE CON EL PERSONAL DE
ESTRUCTURA NO SE CELEBRAN CONTRATOS, POR LO QUE LA RESPUESTA QUE DAN NO ES LOGICA Ni LEGAL, YA QUE
PARA TODA CONTRATACION DEBE MEDIAR UN DOCUMENTO EN EL QUE SE DE CUENTA Y CONSTANCIA DEL CONTRATO,
MAXIME QUE SE LES PAGA A LAS PERSONAS CON RECURSOS PUBLICOS, POR LO QUE ME INCONFORMO CON LA
RESPUESTA QUE DAN YA QUE INDEPENDIENTEMENTE DE S| LOS DENOMINAN CONTRATOS O NO, DEBE EXISTIR UN
DOCUMENTO, INFORMACION QUE LA UNIVERSIDAD ESTA OBLIGADA A TENER POR LEY.

POR OTRA PARTE, EN LA RESPUESTA QUE DA LA UNIVERSIDAD ME INFORMAN QUE DE ACUERDO AL CLASIFICADOR
POR OBJETO DEL GASTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL NO SE HAN DADO CONTRATACIONES CON CARGO
AL CONCEPTO 3300 “SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS', SI BIEN EN M
SOLICITUD SENALE QUE TANTO CONTRATOS DE ESTRUCTURA, HONORARIOS O SERVICIOS PROFESIONALES, M|
PETICION PRIMORDIAL ES QUE ME PROPORCIONEN LOS NOMBRES ¥ LOS CONTRATOS DE LAS PERSONAS QUE SE HAN
CONTRATADO DE 2019 A LA FECHA DE LA SOLICITUD, INDEPENDIENTEMENTE DE LA MANERA EN LA QUE LE DENOMINE
LA UNIVERSIDAD AL DOCUMENTO QUE GENERAN CON MOTIVO DE UNA CONTRATACION £ INDEPENDIENTEMENTE DE
LA PARTIDA O SUBPARTIDA A TRAVES DF LA CUAL AGARREN EL RECURSO PARA PAGAR A LAS PERSONAS
CONTRATADAS, YA QUE COMO LO SENALA LA RESPUESTA DE LA UNIVERSIDAD, Y ME REMITE AL CLASIFICADOR POR
OBJETO DEL GASTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, CONCEPTO 3300, TAMBIEN ES QUE EN ESE CONCEPTO
ESTA INTEGRADO EN UNA PARTIDA GENERAL DE 3000, QUE DE LA LECTURA A TODA ESA PARTIDA AHORA SEQUE
PUEDEN SER VARIOS TIPOS DE CONTRATACIONES, DE LAS CUALES LA SECRETARIA ADMINISTATIVA NO ME
PROPORCIONO LA INFORMACION, POR LO QUE ME INCONFORMO YA QUE NO ES MI OBLIGACION SABER LOS
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TERMINOS DE SUS DOCUMENTQOS O LAS CLAVES DEL OBJETO DEL GASTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL,
PERO 51 ES OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD ENTREGARME TODA LA INFORMACION RELACIONADA CON M|
PETICION AUNQUE NO SEA ESTRICTAMENTE COMO LE PONEN EL NOMBRE A LOS DOCUMENTOS.

POR LAS RAZONES MANIFESTADAS ME INCONFORMO Y PRESENTO M/ QUEJA ANTE ESE INSTITUO POR LA RESPUSTA
QUE ME DIO LA UNIVERSIDAD, VIOLENTANDO M| DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION." (Sic)

7. Derivado de la inconformidad del particular y con la finalidad de brindar mayores elementos que
motivaron la respuesta brindada a su solicitud, mediante oficio nimero UT/006/2022 |la Unidad de
Transparencia requirio a la Secretaria Administrativa a efecto de que aportara los argumentos y elementos
objetivos que permitieran sustentar la validez de |a respuesta inicialmente otorgada al solicitante, o bien, que
realizara una nueva busqueda exhaustiva de la informacién requerida en sus archivos fisicos y electrénicos,
asi como en los de las areas que tiene adscritas y que resultaran com petentes.

8. En respuesta al requerimiento descrito en el numeral que antecede, la Secretaria Administrativa remitio
el oficio nimero R-SA-22-01-10/8, a través del cual se pronuncio respecto de los agravios manifestados por el
particular.

Del pronunciamiento emitido por la Secretaria Administrativa se advirtié que dicha area remitio versiones
publicas en las que clasificé como confidenciales diversos datos personales contenidos en los documentos
que se especifican a continuacién, relacionados con los contenidos 6 Y 9, respectivamente:

e Trayectoria Laboral de la C. Karla Ramirez Cruz (Contenido 6)

» Formatos Unicos de Personal de las Personas que se enlistan a continuacién (Contenido 9)

1) Amittai Ali Gonzélez Gémez X '
2) Yasmin Diaz Morales b
3) Adrian Hernandez Cruz /

4) Jose Eduardo Pineda Trejo

5) Jennifer Abigail Sevilla Luna

6) lIsrael Ubaldo Cancino

7} Miriam Rosa Jiménez Hernandez
8) Juan Alfonso Santos Mendoza

9) Felipe Gonzélez Ibarra

10) Sergio Flavio Huerta Gonzalez

1) Carlos Benitez Villegas

12) Brenda Erendira Diaz Dominguez
13) Isa Fernanda Olivo Gonzélez

14) Jonathan Rafael Hernandez Flores
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15) Juan Antonio Pérez Pérez

16) Lorena Pérez Hernandez

17) Maria del Socorro Pérez Hernandez
18) Miguel Angel Hinojosa Hernandez
19) Yonatan Ashley Pérez Soto

20) Cassandra Salgada Hernandez

21) Alan Delgado Ruelas

22) Elizabeth Angelina Albarran Granillo
23) Abigail Conzélez Hernandez

24) Ares Noel Lopez Arias

25) Sergio Arturo Garcia Galindo

26) Pamela Luna PiRa

27) Jorge Coloapa Velézquez

En virtud de lo anterior, la presente Resolucién tendra por objeto analizar Unicamente los datos personales
contenidos en los documentos antes referidos.

9. El dia de la fecha sefialada al rubro se celebré la Primera Sesién Ordinaria del afio 2022 de este Comité
de Transparencia, dentro de la cual, a efecto de dar cabal cumplimiento a los procedimientos establecidos
en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica, la Unidad de Transparencia sometio
a consideracion de este érgano colegiado la clasificacién de confidencialidad de los datos personales
contenidos en la informacion requerida en los contenidos 6 ¥y 9 de la solicitud antes aludida, esto es, la
Trayectoria Laboral de la C. Karla Ramirez Cruz y los Formatos Unicos de Personal de las personas
senaladas en el numeral que antecede, docurmentos proporcionados la Secretaria Administrativa de esta \ o

Casa de Estudios. \\)

10. En este sentido, una vez analizado el asunto en particular, mediante Acuerdo niimero CT-UPN/2022/0ORD- \
1/02, se determiné procedente MODIFCAR la CLASIFICACION DE CONFIDENCIALIDAD realizada por la
Secretaria Administrativa, respecto de los datos personales contenidos en la informacion peticionada en ){ \
los contenidos 6 y 9 de la solicitud que nos ocupa, con fundamento en el articulo 116 de la Ley General de )
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y articulo N3, fraccién l de la Ley Federal de Transparencia
Y Acceso a la Informacidn Publica, asignandose el niimero de Resolucién UPN-CT-001/2022 de este Organo
Colegiado con la finalidad de fundar y motivar dicha determinacién, por lo que:

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que el Comité de Transparencia de la Universidad Pedagdgica Nacional es competente para
conocer, confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de clasificacion de
confidencialidad realicen las areas administrativas de la Institucion y, en concatenacion, para dictar la
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presente resolucion, con fundamento en los articulos 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 6, 9, 11, 23, 24, fraccion VI, 44, fraccion ll, 68, fraccion VI, 100, 109, 111 y 116 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el cuatro
(04) de mayo de dos mil quince (2015); 3, 11, fraccidn VI, 65, fraccion 1I, 97, 98, 113, fraccion |y su dltimo parrafo,
y 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacicn Publica, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion el nueve (09) de mayo del dos mil dieciséis (2016).

SEGUNDO. Que esta Casa de Estudios ha realizado el tramite correspondiente para dar atencion a la solicitud
de acceso a la informacion publica que nos ocupa, cumpliendo con lo sefalado en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y en la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacicon Publica, asi como en los Lineamientos que Establecen los Procedimientos Internos de Atencidn
a Solicitudes de Acceso a la Informacion Publica, aprobados mediante Acuerdo publicado en el Diario Oficial
de la Federacidn el doce (12) de febrero del dos mil dieciséis (2016).

TERCERO. Que el articulo 3 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, establece
que toda la informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesién de los sujetos obligados
en el ambito federal, a que se refiere la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la
primera de las mencionadas, es publica, accesible a cualquier persona y solo podra ser clasificada
excepcionalmente como confidencial.

CUARTO. Que los articulos 24, fraccién VI de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y 11, fraccion VI de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica fundan que es
obligacién de los sujetos obligados proteger y resguardar la informacién clasificada como confidencial;
asimismo, de acuerdo al articulo 68, fraccion VI de la primera normatividad invocada, los sujetos obligados
seran responsables de los datos personales en su posesién, por lo que deberan adoptar las medidas
necesarias que garanticen la seguridad de los mismos, evitar su alteracion, pérdida, transmision y acceso no
autorizado.

QUINTO. Que la clasificacion es el proceso mediante el cual un sujeto obligado determina que la informacion
en su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad; en el caso que nos ocupa, la
segunda de las mencionadas de conformidad con lo dispuesto en la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica y la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

SEXTO. Que de acuerdo con lo establecido en la normatividad aludida en el considerando que precede, las
Areas de los sujetos obligados, esto es, las instancias que cuentan o pueden contar con la informacién,
seran las responsables de clasificar la misma.

En ese tenor, es importante destacar que para el asunto gue nos ocupa, el area competente para atender la
solicitud de acceso a la informacidn es la Secretaria Administrativa, incluidas la Subdireccion de Recursos
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Materiales y Servicios (actualmente Jefatura de Departamento de Recursos Materiales y Servicios), el
Departamento de Adquisiciones, el Departamento de Servicios y el Departamento de Almacén e
Inventarios, asi como la Subdireccién de Personal (actualmente Jefatura de Departamento de Personal), la
Subdireccion de Recursos Financieros (actualmente Jefatura de Departamento de Recursos Financieros)
y la Subdireccién de Informatica (actualmente Jefatura de Departamento de Informatica)2

En tal virtud, cabe recordar que mediante oficio nUmero R-SA-22-01-10/8, la Secretaria Administrativa
proporciond la siguiente informacién:

* Trayectoria Laboral de la C. Karla Ramirez Cruz (Contenido 6)
» Formatos Unicos de Personal de las personas que se enlistan a continuacién (Contenido 9):

1) Amittai Ali Gonzéalez Gémez

2) Yasmin Diaz Morales

3) Adrian Hernandez Cruz

4) José Eduardo Pineda Trejo

5) Jennifer Abigail Sevilla Luna

6) Israel Ubaldo Cancino

7) Miriam Rosa Jiménez Hernandez
8) Juan Alfonso Santos Mendoza

9) Felipe Gonzélez |barra

10) Sergio Flavio Huerta Gonzalez

1) Carlos Benitez Villegas

12) Brenda Erendira Diaz Dominguez d
13) Isa Fernanda Olivo Gonzdlez

14) Jonathan Rafael Hernandez Flores

15) Juan Antonio Pérez Pérez _)x\‘
16) Lorena Pérez Hernandez /A
17) Maria del Socorro Pérez Hernandez "

18) Miguel Angel Hinojosa Hernandez \

19} Yonatan Ashley Pérez Soto

20) Cassandra Salgada Hernandez

21) Alan Delgado Ruelas

22) Elizabeth Angelina Albarran Granillo

e e

* Es importante mencionar que diversas plazas presupuestales de la Universidad Pedagdgica Nacional sufrieron de una re-nivelacion, dentro de las
que se encuentra la Subdireccion de Recursos Materiales y Servicios, la Subdireccion de Personal, la Subdireccién de Recursos Financieros y la
Subdireccion de Informatica, mismas que fueron re-nivelada a Jefaturas de Departamento, nivel O31, razén por la cual actualmente se denomina
Jefatura de Departamento de Recursos Materiales y Servicios, lo que se considera importante mencionar ya que en algunos documentos se puede
observar la denominacién de una u otra forma en virtud de que se esta en proceso de homologacidn de nombres en la normatividad y disposicicnes
internas de este sujeto obligado.
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23) Abigail Conzélez Hernandez
24) Ares Noel Lopez Arias

25) Sergio Arturo Garcia Galindo
26) Pamela Luna Pifa

27) Jorge Coloapa Veldzquez

Lo anterior, a efecto de dar atencién a los contenidos 6 y 9 de la solicitud de acceso a la informacién con
nimero de folio 330029921000025, clasificando como confidenciales los datos personales relativos a
DOMICILIO PARTICULAR, REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC), CLAVE UNICA DE REGISTRO
DE POBLACION (CURP) y NUMERO DE PLAZA contenidos en el documento denominado "Trayectoria
Laboral” de la C. Karla Ramirez Cruz, Secretaria Administrativa de esta Universidad; asi como el REGISTRO
FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC), NIVEL MAXIMO DE ESTUDIOS, ESPECIALIDAD, NACIONALIDAD,
SEXO, ESTADO CIVIL, DOMICILIO PARTICULAR y NUMERO DE PLAZA contenidos en los 27 Formatos
Unicos de Personal de las personas gue se enlistaron en el pérrafo previo, con fundamento en el articulo 116
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica y articulo M3, fraccién | de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica.

En este sentido, resulta menester realizar un analisis respecto de los datos personales en comento, a efecto
de que este Comité de Transparencia determine la procedencia de su clasificacién.

En primer término, debe tenerse en cuenta que en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos
se encuentra regulado el derecho a la vida privada, entendido como el limite a Ia intromisién del Estado
en el ambito de la persona, esto a través de los articulos 6°, fraccion Il y 16, el primero establece que la
informacion que se refiere a la vida privada y los datos personales sera protegida en los términos v con las
excepciones que fijan las leyes, mientras el segundo de los preceptos sefala que toda persona tiene derecho
a la proteccién de sus datos personales, al acceso, rectificacion y cancelaciéon de los mismos, asi como a
manifestar su oposicién, en los términos que fije la ley, la cual estableceré los supuestos de excepcion a los
principios que fijan el tratamiento de datos, por razones de segundad nacional, disposiciones de orden
publico, seguridad y salud publica o para proteger los derechos de terceros.

\

X

Ensuma, de conformidad con el primer parrafo del articulo 116 de |a Ley General de Transparencia y Acceso [/

a la Informacién Pdblica, se considera informacién confidencial |a que contiene datos personales
concernientes a una persona identificada o identificable, Ia cual no estara sujeta a temporalidad alguna y
s6lo podrén tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los servidores publicos
facultados para ello. Aunado a lo anterior, de acuerdo al articulo 113, fraccién 1 de |a Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se considera cormo informacién confidencial, la que
contiene datos personales concernientes a una persona fisica jdentificada o identificable, resaltando que
en el dltimo parrafo del precepto antes aludido también se establece due la informacién confidencial no
estard sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus
representantesy los Servidores Publicos facultados para ello.

i, Col Heroes de Padierna, 8214200, Halpan, C1
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Asimismo, la fraccién I del Trigésimo Octavo de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y
Desclasificacién de la Informacién, asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas, aprobados
mediante Acuerdo publicado el 15 de abril de 2016, sefiala que se considera informacion confidencial los
datos personales en los términos de la norma aplicable.

Bajo este orden de ideas y en el entendido de que un dato personal es toda aguella informacién relativa a
un individuo identificado o identificable; es dable precisar que dichos datos le proporcionan a una
persona identidad, la describen, precisan su origen, edad, lugar de residencia, trayectoria académica, laboral
o profesional, asi como también refieren aspectos sensibles o delicados sobre tal individuo, como lo es su
forma de pensar, estado de salud, sus caracteristicas fisicas, ideclogia o vida sexual, entre otros.

Derivado de lo sefialado en parrafos que anteceden, a continuacién, se analizaran los datos personales
clasificados por la Secretaria Administrativa, con el objeto de determinar si se constituyen como datos
personales confidenciales:

a) Respecto de los datos personales contenidos en la Trayectoria Laboral de la C. Karla Ramirez Cruz:

1. DOMICILIO PARTICULAR.

En términos del articulo 29 del Cédigo Civil Federal, el domicilio es el lugar en donde reside
habitualmente una persona fisica, en este sentido, hace identificable a una persona y su difusién
podria afectar la esfera privada de su titular, incidiendo directamente en Ia privacidad de esa
persona, en virtud de que permite conocer el lugar en el que vive una persona y en donde lleva a
cabo parte de su vida cotidiana. Bajo este orden de ideas, el domicilio particular conformado entre
otros por los datos de calle, numero, colonia, delegacién o municipio y cédigo postal, se considera
como un dato personal confidencial, con fundamento en el articulo 13, fraccién | de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Infermacién Puablica.

2. REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC). 4

De conformidad con lo que establece el Criterio 09/09 emitido por el Pleno del entonces Instituto
Federal de Acceso a la Informacion y Proteccidn de Datos Personales (IFAI), el Registro Federal
de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal confidencial, en virtud de
due, para obtener ese dato es necesario acreditar previamente mediante documentos oficiales
(pasaporte, acta de nacimiento, etc.) la identidad de la persona, su fecha y lugar de nacimiento,
entre otros. De la misma forma, el referido Criterio sefiala que:

“De acuerdo con la legislacicn tributaria, las personas fisicas tramitan su inscripcion en el Registro
Federal de Contribuyentes con el Unico propdsito de realizar mediante esa clave de identificacion,
operaciones o actividades de naturaleza tributaria. En este sentido, el articulo 79 del Cadigo Fiscal

ores
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de la Federacion prevé que la utilizacién de una clave de registro no asighada por la autoridad
constituye como una Iinfraccion en materia fiscal. De acuerdo con lo antes apuntado, el RFC
vinculado al nombre de su titular, permite identificar la edad de la persona, asi como su homoclave,
siendo esta Ultima Unica e irrepetible, por lo que es posible concluir que el RFC constituye un dato
personal y, por tanto, informacicn confidencial” (Sic).

En relacién con lo anterior, el Instituto Nacional de Transparencia, Accesc a la Informacion vy
Proteccion de Datos Personales (INAI) emitié el Criterio 19/17, que a la letra dice:

‘Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de personas fisicas. £l REC es una clave de cardcter
fiscal, dnica e irrepetible, que permite identificar al titular, su edad y fecha de nacimiento, por lo que
es un dato personal de cardcter confidencial.” (Sic)

En conclusion, el Registro Federal de Contribuyentes, vinculade al nombre de su titular, permite
identificar, entre otros datos, la edad de la persona, asi como su homoclave, siendo ésta Ultima
Unica e irrepetible, razon por la cual, se constituye como un dato personal confidencial que debe
ser protegido, con fundamento en el articulo 113, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia
¥ Acceso a la Informacién Pdblica.

CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION (CURP).

De acuerdo a los articulos 86 y 91 de la Ley General de Pobiacion, la Clave Unica de Registro de
Poblacion se asigna a una persona para permitir certificar y acreditar en forma individual a
las personas y se integra por los siguientes datos:

= Nombre(s) y apellidos(s);

=  Fecha de nacimiento;

= Lugar de nacimiento;

= Sexo,y

® Homoclave y un digito verificador que son asignados de manera Unica e individual por la
Secretaria de Gobernacion.

/A
Ahora bien, de conformidad con lo que establece el Criterio 18/17 emitido por el Pleno del //\
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, |a
Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) se integra por datos personales que solo
conciernen al particular titular de la misma, como lo son su nombre, apellidos, fecha de
nacimiento, lugar de nacimiento y sexo. Dichos datos, constituyen informacién que distingue
plenamente a una persona fisica del resto de los habitantes del pais, por lo que la CURP esta
considerada como informacién confidencial. Para pronta referencia en seguida se inserta el
Criterio de Interpretacion en comento:
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“Criterio 18/17. Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP). La Clave Unica de Registro de
Poblacion se integra por datos personales que sélo conciernen al particular titular de la misma,
como lo son su nombre, apellidos, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento y sexo. Dichos datos,
constituyen informacion que distingue plenamente a una persona fisica del resto de los habitantes
del pais, por lo que la CURP estd considerada como informacién confidencial.”

De lo anterior, se desprende que la CURP se integra por datos que Unicamente atafien a la
persona a la que se asigna, de lo que se concluye que se trata de un dato personal con el
caracter de confidencial, toda vez que de su conformaciéon se advierte que se vincula
directamente con otros datos personales que hacen identificable a su titular. Lo anterior, en
términos de lo sefialado en el articulo T3, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Pablica.

NUMERO DE PLAZA.

Se trata de un nimero de identificacién personal que es utilizado como contrasefia para
acceder a diferentes aplicaciones de la Universidad Pedagégica Nacional, en las que existe
informacion confidencial que atafie a su titular. En suma, cabe sefalar que de acuerdo a lo
manifestado por la Subdireccidon de Personal (actualmente Jefatura de Departamento de
Personal) en otros asuntos en los que se ha analizado este mismo dato, el nimero de plaza es
diferente al Cédigo de Plaza autorizado por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. Por lo
anterior, se estima que resulta procedente su clasificacién como un dato personal confidencial
con fundamento en el articulo 13, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

b) En relacién con los 27 Formatos Unicos de Personal de |as personas que se sefnalaron anteriormente:

1.

REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC).

De conformidad con lo que establece el Criterio 09/09 emitido por el Pleno del entonces
Instituto Federal de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales (IFAl), el Registro
Federal de Contribuyentes (RFC) de las personas fisicas es un dato personal confidencial, en
virtud de que, para obtener ese dato es necesario acreditar previamente mediante documentos
oficiales (pasaporte, acta de nacimiento, etc.) la identidad de la persona, su fecha y lugar de

nacimiento, entre otros. De la misma forma, el referido Criterio sefiala que: ¢

“De acuerdo con la legislacicn tributaria, las personas fisicas tramitan su inscripcicn en el Registro
Federal de Contribuyentes con el Unico propésito de realizar mediante esa clave de iden tificacion,
operaciones o actividades de naturaleza tributaria. En este sentido, el articulo 79 del Cédigo Fiscal
de la Federacion prevé que la utilizacion de una clave de registro no asignada por la autoridad
constituye como una infraccién en materia fiscal. De acuerdo con lo antes apuntado, el RFC
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vinculado al nombre de su titular, permite identificar la edad de |a persona, asi como su homoclave,
siendo esta Ultima Unica e irrepetible, por lo que es posible concluir que el RFC constituye un dato
personal y, por tanto, informacicn confidencial” (Sic).

En relacién con lo anterior, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Y
Proteccion de Datos Personales (INAI) emitié el Criterio 18/17, que a la letra dice:

‘Registro Federal de Contribuyentes (RFC) de personas fisicas. £/ RFC es una clave de cardcter
fiscal, dnica e irrepetible, que permite identificar al titular, su edad y fecha de nacimiento, por lo que
es un dato personal de cardcter confidencial.” (Sic)

En conclusion, el Registro Federal de Contribuyentes, vinculado al nombre de su titular, permite
identificar, entre otros datos, la edad de la perscna, asi como su homoclave, siendo ésta ultima
Unica e irrepetible, razén por la cual, se constituye como un dato personal confidencial que
debe ser protegido, con fundamento en el articulo 113, fraccién | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

NACIONALIDAD.

Es la condicion que reconoce a una persona la pertenencia a un estado o nacién, lo que conlleva
una serie de derechos y deberes politicos y sociales, aunado a que su publicidad revelaria el sitio
del cual es originario un individuo, es decir, se podria identificar el origen geografico, territorial o
étnico de una persona; bajo esta l6gica se considera como un dato personal confidencial, en
términos del articulo M3, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica.

SEXO

Es el conjunto de caracteristicas bicldgicas y fisiolégicas que distinguen a los hombres v a las
mujeres, por ejemplo, drganos reproductivos, cromosomas, hormonas, etcétera. Ahora bien,

cuando se refiere a datos estadisticos o informacion agregada o agrupada, éste debe ser)g/

proporcionado y por ende, no resulta objeto de teste o eliminacion, debido a que no se vincula
con ninguna persona fisica identificada o identificable. Si por el contrario, el dato personal
relativo al sexo esta vinculado con un persona, esto es, la especifica o pretende distinguirla,
resulta evidente e innegable que por esa razén debe considerarse como un dato personal al

que debe otorgarse u tratamiento acorde al propésito o fines para el cual se obtuvo, por !o:/

que ademas de que su difusidn no contribuye a la rendicién de cuentas, el mismo debe
protegerse, en virtud de que incide en la esfera privada.

Para el caso que nos ocupa, debido al documento obhjeto de la solicitud de acceso a la
informacion, se actualiza el segundo de los supuestos aludidos en el parrafo anterior, por lo que

Lol Héroes de Padiama, C 14200, Tlalpan, ¢

LA wWwwupin.mx

Ricardo

i Floves
| 022 Manen

T e

Pagina 14 de 20

X

7,

/ \ \



EDUC AC I()N ; 'H‘ COMITE DE TRANSPARENCIA
(R T | reoncingy T VU —

NUMERO DE REsOLUCION: UPN-CT-001/2022
SoLcITuD DE INF.: 330029921000025

27 DE ENERO DE 2022

CLASIFICACION CONFIDENCIALIDAD

el dato relativo al sexo de un individuo se considera un dato personal confidencial, con
fundamento en el articulo 113, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

4. ESTADO CIVIL.

Es la condicién de una persona segun el registro civil en funcién de si tiene o no pareja y su
situacion legal respecto a esto. Asimismo, se puede definir como el conjunto de las
circunstancias personales que determinan los derechos y obligaciones de las personas, asi como
también el atributo de la personalidad que se refiere a |a posicién que ocupa una persona en
relacion con la familia, por lo que, dada su propia naturaleza se considera como un dato personal
confidencial, de acuerdo a lo establecido en la fraccién I del articulo 113 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica.

5. DOMICILIO PARTICULAR.

En términos del articulo 29 del Cédigo Civil Federal, el domicilio es el lugar en donde reside
habitualmente una persona fisica, en este sentido, hace identificable a una persona y su
difusion podria afectar la esfera privada de su titular, incidiendo directamente en la privacidad
de esa persona, en virtud de que permite conocer el lugar en el que vive una persona y en donde
lleva a cabo parte de su vida cotidiana. Bajo este orden de ideas, el domicilio particular
conformado entre otros por los datos de calle, numero, colonia, delegacién o municipio y cédigo
postal, se considera como un dato personal confidencial, con fundamento en el articulo N3,
fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

6. NUMERO DE PLAZA.

Se trata de un namero de identificacién personal que es utilizado como contrasefia para

acceder a diferentes aplicaciones de la Universidad Pedagégica Nacional, en las que existe '
informacion confidencial que atafie a su titular. En suma, cabe sefalar que de acuerdo a Io%/ \
manifestado por la Subdireccién de Personal (actualmente Jefatura de Departamento de
Personal) en otros asuntos en los que se ha analizado este mismo dato, el numero de plaza es .
diferente al Codigo de Plaza autorizado por la Secretarfa de Hacienda y Crédito Publico. Por lo \\
anterior, se estima que resulta procedente su clasificacién como un dato personal confidencial "\
con fundamento en el articulo N3, fraccién | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a

la Informacién Publica.

|

A

7. NIVEL MAXIMO DE ESTUDIOS.
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De acuerdo con lo sefalado por la Secretaria Administrativa, dicha area clasificé como
confidencial el dato relativo a nivel maximo de estudios bajo la siguiente motivacion:

"Ya que la profesion de un persona fisica también constituye un dato personal que, incluso, podria
reflejar el grado de estudios, preparacién académica, preferencias e ideologia, de ahi que sea un
dato personal que deba protegerse.” (Sic)

Una vez analizado el argumento de la Secretaria Administrativa, se estima que ES
IMPROCEDENTE la clasificacién de confidencialidad del dato personal relativo al nivel
maximo de estudios de las personas servidoras publicas aludidas en los Formatos Unicos de
Personal proporcionadoes por el area multicitada, en virtud de que dicho dato da cuenta de la
informacion curricular de las personas que desemperian un empleo, cargo o comision; inclusive,
en cumplimiento a la obligacién de transparencia contemplada en la fraccion XVII del articulo
70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, relativa a “La
informacion curricular desde el nivel de jefe de departamento o equivalente hasta el titular del
sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas de que haya sido objeto”,
el dato que se analiza debe ser difundido a través del Sistema de Portales de Obligaciones
de Transparencia de conformidad con lo establecido en los Lineamientos Técnicos Generales
para la publicacién, homologacion y estandarizacién de la informacion de las obligaciones
establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de | Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos obligados
en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Luego entonces, la Secretaria Administrativa debera elaborar una nueva versién publica de -
los 27 Formatos Unicos de Personal que tuvo a la vista este Organo Colegiado, dentro de la \
cual pueda ser visible el dato relative al nivel méximo de estudios de las personas servidoras \
publicas respecto de las cuales se pretende la informacion.

8. ESPECIALIDAD. \

v \
Este dato fue clasificado como confidencial por |z Secretaria Administrativa, motivando su actua% \
bajo el pronunciamiento que se transcribe a continuacién: 74

reflejar el grado de estudios, preparacién académica, preferencias e ideologia, de ahi que sea un
dato personal que deba protegerse.” (Sic)

“Ya que la profesion de un persona fisica también constituye un dato personal que, incluso, podria /
/
De igual forma, se estima que ES IMPROCEDENTE la clasificacién de confidencialidad del dato
personal relativo a la especialidad de las personas servidoras puiblicas aludidas en los Formatos
Unicos de Personal proporcionados por la Secretaria Administrativa, toda vez que dicho dato da
cuenta de la informacién curricular de las personas que desempefian un empleo, cargo o
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comision. De la misma manera que el dato de nivel maximo de estudios, en cumplimiento a la
obligacién de transparencia contemplada en la fraccién XVII del articulo 70 de |a Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, relativa a “La informacion curricular desde
el nivel de jefe de departamento o equivalente hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en
su caso, las sanciones administrativas de que haya sido objeto”, la especialidad de una
persona servidora publica debe ser difundida a través del Sistema de Portales de
Obligaciones de Transparencia de conformidad con lo establecido en los Lineamientos
Técnicos Generales para la publicacion, homologacion y estandarizacion de la informacién de
las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccién 1V del articulo 371 de g Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

En virtud de lo anterior, la Secretaria Administrativa debera elaborar una nueva version
pdblica de los 27 Formatos Unicos de Personal gque tuvo a la vista este Organo Colegiado,
dentro de la cual sea observable el dato relativo a la especialidad de las personas servidoras
publicas respecto de las cuales se requiere la informacion.

En virtud de los argumentos antes expuestos, resulta procedente MODIFICAR |z CLASIFICACION DE
CONFIDENCIALIDAD realizada por la Secretaria Administrativa, respecto de los datos personales
contenidos en la informacién requerida en los contenidos 6y 9de lasolicitud de informacion que nos ocupa,
en virtud de que los datos correspondientes a nivel maximo de estudios y especialidad NO corresponden
con datos personales de servidores publicos que deban ser protegidos; por lo que Unicamente quedaran
clasificados como confidenciales los datos personales relativos a: DOMICILIO PARTICULAR, REGISTRO
FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC), CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION (CURP) y NUMERO
DE PLAZA contenidos en el documento denominado “Travectoria Laboral” de la C. Karla Ramirez Cruz.
Secretaria Administrativa de esta Universidad: asi como el REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES
(RFC), NACIONALIDAD, SEXO, ESTADO CIVIL, DOMICILIO PARTICULAR y NUMERO DE PLAZA contenidos%

en los Formatos Unicos de Personal de los C.C. Amittai Ali Gonzalez Gémez, Yasmin Diaz Morales, Adrian

Hernandez Cruz, José Eduardo Pineda Trejo, Jennifer Abigail Sevilla Luna, Israel Ubaldo Cancino, Miriam Rosa

Jiménez Hernandez, Juan Alfonso Santos Mendoza, Felipe Gonzalez Ibarra, Sergio Flavio Huerta Gonzalez,

Carlos Benitez Villegas, Brenda Erendira Diaz Dominguez, Isa Fernanda Olivo Gonzalez, Jonathan Rafael )\
o

Hernandez Flores, Juan Antonio Pérez Pérez. Lorena Pérez Hernandez, Maria del Socorro Pérez Hernandez,  //\
Miguel Angel Hinojosa Hernéndez, Yonatan Ashley Pérez Soto, Cassandra Salgada Hernandez, Alan Delgado
Ruelas, Elizabeth Angelina Albarran Granillo, Abigail Gonzalez Hernandez, Ares Noel Lépez Arias, Serqgio
Arturo Garcia Galindo, Pamela Luna Pifia y Jorge Coloapa Velazguez, con fundamento en el articulo 116 de

la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en el articulo N3, fraccién | de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica.
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SEPTIMO. En suma a lo anterior, los articulos 111 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica y 108 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, asi como el Noveno de
los Lineamientos Generales en materia de Clasificacion y Desclasificacion de la informacion, asi como para
la Elaboracion de Versiones Publicas, prevén que cuando un documento contenga partes o secciones
reservadas o confidenciales, los sujetos obligados, para efectos de atender una solicitud de informacion,
deberan elaborar una versién publica en la que se testen las partes o secciones clasificadas, indicando su
contenido de manera genérica, asi como fundando y motivando su clasificacion.

Asimismo, el numeral Quincuagésimo de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion v
Desclasificacién de la Informacion, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas sefiala que los
titulares de las areas de los sujetos obligados podrén utilizar los formatos contenidos en dichos Lineamientos,
como modelo para sefialar la clasificacién de documentos o expedientes, sin perjuicio de que establezcan
los propios.

Por su parte, el numeral Quincuagésimo Primero de los Lineamientos antes referidos, establecen que la
leyenda en los documentos clasificados indicara la fecha de sesién del Comité de Transparencia en donde se
confirmo la clasificacién, en su caso; el nombre del drea que clasifica; la palabra reservado o confidencial: las
partes o secciones reservadas o confidenciales, en su caso; el fundamento legal; el periodo de reserva, cuando
se trate de clasificacion de reserva; y la rldbrica del titular del area.

El numeral Quincuagésimo segundo de los Lineamientos Generales multicitados dictan que los sujetos
obligados elaboraran los formatos a que se refiere el Capitulo VIl de dichas disposiciones normativas, en
medios impresos o electronicos, entre otros, debiendo ubicarse la leyenda de clasificacién en la esquina
superior derecha del documento. Sin embargo, también sefala que en caso de que las condiciones del &
documento no permitan la insercién completa de la leyenda de clasificacién, los sujetos obligados
deberan sefalar con nimeros o letras las partes testadas para que, en una hoja anexa, se desglose la
referida leyenda con las acotaciones realizadas.

o’

Finalmente, el Quincuagésimo Tercero de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y \
Desclasificacion de la Informacién, asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas, considera
formato para sefalar la clasificacion parcial de un documento. v/
A
Derivado de lo anterior, resulta oportuno mencionar que las versiones piblicas presentadas ante este 4 Y
6rgano colegiado contienen la leyenda de clasificacién en los términos que dictan los preceptos

normativos antes referidos.

7

Adicionalmente, cabe traer a colacion que el numeral Quincuagésimo Sexto de los Lineamientos Generales
en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacion, indica que la versién publica de un
documento o expediente que contenga partes ¢ secciones reservadas o confidenciales, sera elaborada por
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los sujetos obligados, previo pago de los costos de reproduccion, a través de sus areas y debera ser aprobada
por su Comité de Transparencia.

En virtud de lo anterior, una vez analizadas las versiones publicas elaberadas por la Secretaria Administrativa
de esta Universidad Pedagégica Nacional, se estima que las mismas cumplen con las formalidades que
establecen los Lineamientos multicitados por lo que se colige procedente aprobar dichas versiones
publicas. Cabe mencionar que en el caso de las versiones publicas de los 27 Formatos Unicos de Personal
presentados ante este Comité de Transparencia, toda vez que se determiné procedente modificar la
clasificacion de confidencialidad realizada por la Secretaria Administrativa, a efecto de que los datos relativos
a nivel maximo de estudios y escolaridad de las personas servidoras publicas referidas en dichos docurmentos
sean visibles, el drea competente deberd elaborar nuevas versiones puklicas de los mismos.

OCTAVO. Que de conformidad con el articulo 44, fraccion Il de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y el articulo 65, fraccién Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Plblica, este Comité de Transparencia, previo anélisis del caso y cerciorandose que se tormaron
las medidas pertinentes para atender la solicitud de informacién, con apoyo en las consideraciones
anteriores:

RESUELVE

PRIMERO. Se determina procedente MOFIDICAR la clasificacién de CONFIDENCIALIDAD realizada por la
Secretaria Administrativa, a efecto de proteger los datos personales relativos a: DOMICILIO PARTICULAR,
REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES (RFC), CLAVE UNICA DE REGISTRO DE POBLACION (CURP) y
NUMERO DE PLAZA contenidos en el documento denominado “Travectoria Laboral” de la C. Karla Ramirez
Cruz, Secretaria Administrativa de esta Universidad; asi como el REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES
(RFC), NACIONALIDAD, SEXO, ESTADO CIVIL, DOMICILIO PARTICULAR y NUMERO DE PLAZA contenidos
en los Formatos Unicos de Personal de los C.C. Amittai Ali Gonzélez Goémez, Yasmin Diaz Morales, Adrian

Jiménez Hernandez, Juan Alfonso Santos Mendoza, Felipe Gonzalez |barra. Serdic Flavio Huerta Gonzalez,
Carlos Benitez Villegas, Brenda Erendira Diaz Dominguez, Isa Fernanda Olive Gonzélez, Jonathan Rafael
Hernéndez Flores, Juan Antonio Pérez Pérez, Lorena Pérez Hernandez, Maria del Socorro Pérez Hernandez,
Miguel Angel Hinojosa Hernandez, Yonatan Ashley Pérez Soto, Cassandra Salgada Hernandez, Alan Delgado
Ruelas, Elizabeth Angelina Albarran Granillo, Abigail Gonzélez Hernandez. Ares Noel Loépez Arias, Sergio
Arturo Garcia Galindo, Pamela Luna Pifia y Jorge Coloapa Veldzquez, requeridos a través de los contenido 6
y 9 de la solicitud de informacién con nimero de folio 330029921000025, con fundamento en el articulo 116,
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica y articulo 113, fraccién | de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica.

Hernandez Cruz, José Eduardo Pineda Trejo, Jennifer Abigail Sevilla Luna, Israel Ubaldo Cancino, Miriam Rosa %/

SEGUNDO. Se ordena a la Unidad de Transparencia notificar a la Secretaria Administrativa la presente
resolucién, asi como el Acuerdo CT-UPN/2022/ORD-1/02, con el objeto de que dicha drea elabore una nueva
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version publica de los 27 Formatos Unicos de Personal que remitié en atencién al contenido 9 de la solicitud
gue nos ocupa, a efecto de que sean visibles los datos relativos a nivel maximo de escolaridad y especialidad
de las personas servidoras publicas referidas en dichos documentos.

TERCERO. Se instruye a la Unidad de Transparencia entregar al solicitante las versiones publicas de la
“Trayectoria Laboral” de la C. Karla Ramirez Cruz y de los Formatos Unicos de Personal de los C.C. Amittai
Ali Gonzalez Gémez, Yasmin Diaz Morales, Adridan Hernandez Cruz, José Eduardo Pineda Trejo, Jennifer
Abigail Sevilla Luna, Israel Ubaldo Cancino, Miriam Rosa Jiménez Hernandez, Juan Alfonso Santos Mendoza,
Felipe Gonzédlez lbarra, Sergio Flavio Huerta Gonzélez, Carlos Benitez Villegas, Brenda Erendira Diaz
Dominguez, Isa Fernanda Olivo Gonzélez, Jonathan Rafael Hernandez Flores, Juan Antonio Pérez Pérez,
Lorena Pérez Hernandez, Maria del Socorro Pérez Hernandez, Miguel Angel Hinojosa Hernandez, Yonatan
Ashley Pérez Soto, Cassandra Salgada Hernandez, Alan Delgado Ruelas, Elizabeth Angelina Albarran Granillo,
Abigail Gonzalez Hernandez, Ares Noel Lopez Arias, Sergio Arturo Garcia Galindo, Pamela Luna Pifa y Jorge
Coloapa Veldzquez, con la finalidad de dar atencion a los contenidos 6 y 9 de |a solicitud de informacién con
numero de folio 30029921000025.

CUARTO. Publiquese en el Sistema de Portales de Obligaciones de la Plataforma Nacional de Transparencia,
asi como en el Portal Electrénico de la Universidad Pedagdgica Nacional.

Asi lo resolvieron por unanimidad los integrantes del Comité de Transparencia presentes en su Primera
Sesion Ordinaria, en la Ciudad de México a los veintisiete (27) dias del mes de enero de dos mil veintidés
(2022).
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Titular de la Unidad de Transparencia Titular del Organo Interno de Control en la
Universidad Pedagdgica Nacional

JUAN CARLOS NEGRETE ACOSTA
Responsable del Area Coordinadora de Archivo
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