TERCERA SESION ORDINARIA 2022

. = ) COMITE DE TRANSPARENCIA
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA PEDAGOGICA
NACIONAL

ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL ANO 2022
- DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

EN LA C\UDAD DE MEXICO, SIENDO LAS 13:00 HORAS DEL DIA VEINTICUATRO (24) DEL MES DE MARZO
DE DOS MIL VEINTIDOS (2022), A TRAVES DE LA PLATAFORMA TEAMS, SE REUNIO DE FORMA VIRTUAL EL
COMITE DE TRANSPARENCIA CON LA ASISTENCIA DE LAS SIGUIENTES PERSONAS INTEGRANTES: LIC.
YISETH OSORIO OSORIOQ, TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA; LIC, OFELIA DEL PILAR ENRIQUEZ
BOROBIA, TITULAR DEL ORGANQ INTERNO DE CONTROL EN LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL:
Y LIC. JUAN CARLOS NEGRETE ACOSTA, RESPONSABLE DEL AREA COORDINADORA DE ARCHIVOS; CON
EL ©BJETO DE LLEVAR A CABO LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS (2022),
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA UPN, < semmm e

LA TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, YISETH OSORIO OSORIO, EN SU CARACTER DE
PRESIDENTA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDC EN LA
FRACCION | DEL ARTICULO 4 DE LOS LINEAMIENTOS PARA EL FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL COMITE
DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL, ENCABEZO LA SESION DE LA QLIE SE
DA CUBNTA, -

PRiMER PUNTO - LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL, = - mmmmssssmpsst i i

UNA VEZ QUE LOS PRESENTES CON USO DE LA VOZ AFIRMARON SU ASISTENCIA, SE DETI:HNIIN D LA
EXISTENCIA DEL QUORUM PARA CELEBRAR LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL ANO DOS MIL
VEINTIDOS (2022), EN APEGO A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 16 DE LOS LINEAMIENTOS PARA EL
FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL, POR LO QUE SE PROSICUIO CON EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. «ooet i

SEGUNDO PUNTO.- APROBACION EL ORDEN DEL DIA. ---------oo

LA PRESIDENTA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DIO LECTURA AL SIGUIENTE ORDEN DEL DiA QUE FU E>hj "
SENALADO EN LA CONVOCATORIA A LA PRESENTE SESION: ===m-wmemm e emmemeeeeee oo

1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM LEGAL. ==m-mmmmmm s e

2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.=nmmmmmmmmmmmmmm oo

3. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION EN
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS

RELACIONADOS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL PARA EL ANO 2022 (PCTAIPDPTR
2022). -

UNAVEZ EMITIDO EL VOTO CORRESPONDIENTE, LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE
ESTA CASA DE ESTUDIOS APROBARON EL ORDEN DEL DIA QUE LES FUE NOTIFICADO A TRAVES DE LA
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CONVOCATORIA A LA PRESENTE SESION Y, SUBSECUENTEMENTE, LA PRESIDENTA DE ESTE ORGANO
COLEGIADO PIDIO A LA SECRETARIA TECNICA CONTINUAR CON EL DESAHOGO DE LA SESION. oemmmeeee-

TERCER PUNTO.- PRESENTACIC)N Y, EN SU CASO, APROBACION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION EN
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS
RELACIONADOS DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL PARA EL ANQ 2022 (PCTAIPDPTR 2022).

LA SECRETARIA TECNICA INDICO A LOS PRESENTES QUE EN LA SESION DE LA QUE SE DA CUENTA LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA PRESENTARIA EL PROYECTO DEL PCTAIPDPTR 2022, CON LA FINALIDAD DE
QUE EL MISMO SEA REVISADO Y, EN SU CASO, APROBADO POR EL COMITE DE TRANSPARENCIA A TRAVES
DE SU FORMALIZACION MEDIANTE LA FIRMA DE CADA UNA DE LAS PERSONAS INTEGRANTES DE ESTE
ORGANO COLEGIADO. LO ANTERIOR, EN CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS ESTABLECIDOS EN LA
MINUTA RELATIVA AL TALLER DE PLANEACION CELEBRADA EL PASADO VEINTIUNO (21) DE FEBRERO DEL
PRESENTE ANO, ORGANIZADO POR EL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES (INAI), EN LA QUE PARTICIPO EL ENLACE DE
CAPACITACKON CON DICHO INSTITUTO. =xmmmsrmmmmeem e oot

EN ESE SENTIDO, LA SECRETARIA TECNICA HIZO DEL CONOCIMIENTO DE LOS PRESENTES QUE LA UNIDAD
DE TRANSPARENCIA REALIZO ACTIVIDADES PREVIAS A EFECTO DE ESTAR EN POSIBILIDADES DE
INTEGRAR EL PCTAIPDPTR 202 o

COMO PRIMERA ACTIVIDAD SE LLEVO A CABO LA DETECCION DE NECESIDADES DE CAPACITACION, LA
CUAL FUE REALIZADA POR LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA TOMANDO EN CONSIDERACION TRES
ASPECTOS PARA DETERMINAR Y PRIORIZAR A LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS QUE DEBEN SER
CAPACITADAS EN LAS MATERIAS DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE
DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS:

1. PERSONAS SERVIDORES PUBLICAS DESIGNADAS COMO ENLACES DE TRANSPARENCIA ----------

2. PERSONAS SERVIDORES PUBLICAS DESIGNADAS COMO RESPONSABLES DE CARGA DEL
SISTEMA DE PORTALES DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA (SIPOT). --------=-=memmmmmmm oo

3. PERSONAS SERVIDORES PUBLICAS DE ESTRUCTURA, DESDE LA TITULAR DE ESTA CASA DE :
ESTUDIOS HASTA LAS PERSONAS QUE OCUPAN PLAZAS DE JEFATURAS DE DEPARTAMENTO U){'

HOMOLOGAS, =-mmm oo 4

UNA VEZ IDENTIFICADAS LAS PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS QUE CUMPLEN CON LOS PERFILES

ANTES SENALADOS, LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA ELABORO LA BASE DE DATOS QUE SERVIRA COMO
HERRAMIENTA PARA CUMPLIR CON LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL PCTAIPDPTR 2022, DENTRO DE LA

CUAL SE REGISTRARON A DICHAS PERSONAS, AS| COMO LOS CURSOS QUE DEBERAN REALIZAR DURANTE .
EL PRESENTE EIERCICHD IFISEIAL e mermmmnm s s s i s s i oo s s s ks s i

CON LA BASE DE DATOS INTEGRADA SE OBTUVIERON LOS DATOS QUE MAS ADELANTE SERAN
DETALLADOS, MISMOS QUE FUERON VACIADOS EN EL FORMATO DE PROGRAMA DE CAPACITACION EN
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS
RELACIONADOS, PROPORCIONADO POR EL INAI, wrersmsssemmmsemmseicnm s csne b oo e con e daim e e
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COMO SIGUIENTE ACTO, LA SECRETARIA TECNICA MOSTRO A LOS INTEGRANTES LA ESTRUCTURA DEL
FORMATO ANTES ALUDIDO DESTACANDO LOS PUNTOS QUE SE OBSERVAN EN LAS SIGUIENTES
IMAGENES PARA UN MEJOR PROVEER:----=-=m=rram= e oo oo e e

PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSOMALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2022

Educacion y Celtura

BB Normbre el Sujeds Obligado: | UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL (UPK)

A partir d8 3 capacitacion 32 135 per sonas servidoras publicas de mandos supesioies mandos medios enlaces
o ranspacencia y responsables de carga del SIPOT especifticaments en s matenas de vansparencia, acceso
2 lamicrmacdn. proteccidn de datos perscnales y temas relacknads, se praténde lograt cue an la Universidad
Objetive del Programa de Capacitacién ﬂdagoglm Hacional se propicie a nans.pxenna e la gestion puan.:a el acceso a 1a infarmacion la Fecha de Elaboracion: 24/03/2022
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EN LA PAGINA UNO, ESPECIFICAMENTE EN EL CASO DEL OBJETIVO DEL PCTAIPDPTR 2022, LA
SECRETARIA TECNICA MENCIONO QUE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA LO PLANTEO CONSIDERANDO
LOS ASPECTOS Y PERFILES DEL PERSONAL A CAPACITAR, PARA QUEDAR COMO SE TRANSCRIBE A
o BN LB e L A )g/
OBJETIVO DEL PCTAIPDPTR 2022: A PARTIR DE LA CAPACITACION DE LAS PERSONAS /[
SERVIDORAS PUBLICAS DE MANDOS SUPERIORES, MANDOS MEDIOS, ENLACES DE
TRANSPARENCIA Y RESPONSABLES DE CARGA DEL SIPOT, ESPECIFICAMENTE EN LAS
MATERIAS DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS
PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS, SE PRETENDE LOGRAR QUE EN LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA NACIONAL SE PROPICIE LA TRANSPARENCIA EN LA GESTION PUBLICA, EL
ACCESO A LA INFORMACION, LA RENDICION DE CUENTAS, EL GOBIERNO ABIERTO Y EL
LENGUAJE CIUDADANO, ESTO CON EL PROPOSITO DE GARANTIZAR EL DERECHO DE

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, ASI COMO TAMBIEN IMPULSAR LA PROTECCION DE
DATOS PERSONALES EN POSESION DE ESTA CASA DE ESTUDIOS. --n=nmnmnmmnmmm e
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PROSIGUIENDO CON LA.EXPOSICION DE LAS PARTES QUE INTEGRAN EL PCTAIPDPTR 2022, LA
SECRETARIA TECNICA PUSO NUEVAMENTE A LA VISTA DE LOS PRESENTES LA SIGUI IENTE IMAGEN QUE
CORRESPONDE FON EA PAGINAUNG DEL DOCUMENTO: xpmsmmmsnamsossnssiucssuns i e S

PROGRMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCLA ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELA’TDHADO!\ 022

Hombee det Sujete Obligado; UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL [UPM)

‘»\;aﬂr 043 Capaciaciin 34 & hsp«mnui S00LS PrbECAE de Indos supetioies mandus tdos -;mm
e Uansparencil y respansables de caga del SIPOT, espe Bcaments #n lid matenas

Educacion y Cultura
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DE LO ANTERIOR SE DESTACO QUE EN EL CASO DEL APARTADO IDENTIFICADO COMO "TOTAL DE
SERVIDORES PUBLICOS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO'", LOS DATOS PLASMADOS FUERON
PROPORCIONADOS POR EL AREA DE PERSONAL MEDIANTE EL OFICIO NUMERO R-SA-SP-22-03-07/18,
ESTO EN ATENCION AL REQUERIMIENTO QUE FORMULO LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA A TRAVES DE
LOS OFICIOS UT/127/2022 Ry T L —

ASIMISMO, POR LO QUE CORRESPONDE AL APARTADO “UNIVERSO A CAPACITAR EN 2022, m){
SECRETARIA TECNICA INFORMO QUE LOS DATOS SENALADOS EN ESTE CORRESPONDEN A LOS
RESULTADOS-OBTENIDOS DE LA DETECCION DE NECESIDADES DE CAPACITACION: QUE ELABORO LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA 'SIENDO LOS SIGUIENTES: =-ennssmmmsemsnm e oo

UNIVERSO A CAPACITAR EN 2022 SUBTOTAL
Mandos Superiores [
(Secretarios, Subsecretarios, Directores Generales, o puestos del 1o, 2do y 3er nivel de mando)
Mandos Medios
(Directores de Areq, Subdirectores de Areq, Jefes de Departamento, Enlaces)
Técnicos Operativos
(Analistas, Personal Técnico y Personal Operativo, o puestes sim
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,hE'!'.H‘LTAFHA n: EDU(‘ \cmn Boslica

BAJO “ESTE "“ORDEN DE IDEAS, SE PRECISO QUE LOS RESULTADOS ANTES EXPUESTOS VERSAN
UNICAMENTE SOBRE MANDOS SUPERIORES, MANDOS MEDIOS Y TECNICOS OPERATIVOS, POR LO QUE
SUMANDO LO CORRELATIVO A LAS PERSONAS INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, ASI

COMO AL PERSONAL DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, LAS METAS QUEDARIAN ESTABLECIDAS DE
LA S U ENTE F ORI A -

UNIVERSO A CAPACITAR EN 2022 SUBTOTAL

Mandos Superiores
cretarios, Subsecretarios, Directores Generales, o puestos del lo, 2do y 3er nivel de mando)

Mandos Medios
(Directores de Areq, Subdirectores de Areq, Jefes de Depdrtamento, Enlaces)

Técnicos Operativos
(Analistas, Personal Tecnico y Personal Operativo, o puestos similares)

Comite de Transparencia

(Titular de la Unidad de Transparencio, Titular del Organo Interno de Control en la UPN 0%
Responsable del Area Coordinddora de Archivos)

Unidad de Transparencia

(Personal de Honorario)

ESTO ES, PARA 2022 SE ESTABLECE UNA META DE 199 PARTICIPACIONES EN CURSOS OFE‘E_?TADQS POR
EL INAI EN LAS MATERIAS DE TRASPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCi@N'D'E DATOS
DEQSONALES Y TEMAS RELACIONADOS, DATO QUE SERA IDENTIFICADO EN LA PARTE FINAL DEL
FORMATO QUE FUE REVISADO EN LA SESION DE [ A/QUE SE DA CUENTA, »dsncusmsnsnnssidib g b i L s

CONTINUANDO CON LA ‘REVISION DEL FORMATO EN COMENTO, LA SECRETARIA TECNICA PUSO
NUEVAMENTE A LA VISTA DE LAS PERSONAS INTEGRANTES DE ESTE GRGANO COLEGIADO LA IMAGEN DE
|8 BAGIHATING GoMD S ORSERVA BN EE DDA ot s sosssms srsesisabmmpn B o0
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Educacion y Cultura
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DE LA IMAGEN ANTERIOR SE EXPLICO QUE LA TABLA EN DONDE SE COLOCAN LAS METAS SE
CONSIDERAN LOS CURSOS DE LA CAPACITACION BASICA ENTRE LOS QUE SE ENCUENTRAN - LOS
Sl G BN T B S e

; SENSIB'[L!ZAGON PARA LA TRANSPARENCIA Y LA RENDICION DE CUENTAS :
e JNTRODUCCION A LA ADMINISTRACION PUBLICA MEXICANA ~---=s-wmmt om0 e 2

POSTER]ORMENTE SE 'DESGLOSAN LOS RUBROS POR TIPO DE SERVYDORES PUBL_ICOS ESTO ES; Sl
PERTENECEN ‘AL COMITE DE TRANSPARENCIA, A LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA, O BIEN SISON DE
NIVEL MANDOS SUPERIORES, MANDOS MEDIOS O TECNICOS OPERATIVOS. ASIMISMO LA SECRETAR’!A
TECNICA SENALO QUE POR CADA RUBRO DE LOS ANTES INDICADOS, SE PUNTUALIZAN TRES TIPOS DE
MO DALIDADES PRESENCIAL, EN LINEA O CURSOS REALIZADOS CON RECURSOS PROPIOS “-_-_—'_':'%_—'-4_—. -----

UNA VEZ IDENTIFICADOS LOS RUBROS CENTRALES, EN CADA CURSO SE COLOCGS EL NUMERO DE
PARTICIPACIONES QUE SE ESTABLECEN COMO META, POR TIPO DE SERVIDOR PUBLICO, AS COMO LA
MODALIDAD QUE CORRESPONDE.

Sorvidores Publicos o Integrantes del Sujeto Obligado Programsdos a Capacitsr en 2022
(Anotar ol fotal de personds & CIPaGY on Codd modakdad)

Nomibwe de La Accidn de Capacitacion
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DE LA PAGINA DOS SE DESTACO QUE SE CONTEMPLAN LOS CURSOS DE LA CAPACITACION
ESPECIALIZADA, ENTRELOSGUESE ENCUBNTRAN: -svsmsmssansscims o siiscmssisoesmsnsise =

e . CLASIFICACION DE LA INFORMACION Y PRUEBA DE DANO / CLASIFICACION DE LA INFORMACION
e  DOCUMENTO DE SEGURIDAD EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN EL
SEETOR PUBLICH s s o et SP——
e AVISO DE PRIVACIDAD - SECTOR PUB LIC O e e
e "TRATAMIENTO. DE DATOS BIOMETRICOS ¥ MANEJO DE INCIDENTES DE SEGURIDAD DE DATOS
P E RS OIN A LB S ~mmr s e e
* SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD DE DATOS PERSONALES SECTOR PUBLICO —---xmmmm oo
e TEMAS ESPECIALIZADOS EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES ~--mmnmee e
e AUDITORIAS VOLUNTARIAS EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN EL SECTOR
I Ottt pnnmrs s e sesadmsnsiienionsssgncsrrsom et R b
» ESQUEMAS DE MEJORES PRACTICAS EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN
« ELSECTOR PUBLICO mmmme e em e
o CARGA DE INFORMACION EN EL SISTEMA DE PORTALES DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA
(SIPOT) / GUIA INSTRUCTIVA PARA EL USO DEL SIPOT ==nnmmmm e me e
e " GOBIERNO ABIERTO Y TRANSPARENCIA PROACTIV Amnmmmmmm s e
e PROCEDIMIENTO DE IMPUGNACION Y CRITERIOS DEL PLENO / PROCEDIMIENTOS DE
“ IMPUGNACION EN'MATERIA DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA ----mmmmmmmmim e
“e. .. POLITICAS DE ACCESO A LA INFORMACION == mmmmmm et
s - INTERPRETACION Y ARGIUNMENTACION JHIRT DI s emsmsmsinm s o s e e s 5 S am s PTG

DE LA MISMA FORMA QUE SE HIZO CON LOS CURSOS DE LA CAPACITACION BASICA, EN CADA UNO DE
LOS CURSOS QUE INTEGRAN LA CAPACITACION ESPECIALIZADA, SE COLOCO EL NUMERO DE
PARTICIPACIONES QUE SE ESTABLECEN COMO META, POR TIPO DE SERVIDOR PUBLICO, AS{ COMO LA
BACHRR e PR DB T 2t sl nonmensmnmmmmsm mnormam e s s sl s

DESPUES, EN LA-PAGINA TRES DEL FORMATO DEL PCTAIPDPTR 2022 SE UBICAN LOS CURSOS EN
MATERIA DE ARCHIVOS QUE SE ENLISTAN A CONTINUACION: ~-remmemmmmeeoeeee e

»  METODOLOGIA PARA LA VALORACION Y DISPOSICION DOCUMENTAL: ASPECTOS TEORICOS E
INSTRUMEN T AL St e e e

\\x

§ o
o METODOLOGIA PARA EL DISENO, FORMULACION DE SISTEMAS DE CLASIFICACION v)x“/ \

CIRDENAT IO IR IN TS T s a4 5 S R 5 e et e e ;
#  DESCRIPCION ARCHIVISTICA #-om oo
o ANTRODHCEIONA LA LEY (GENERAL DB AR HIV OIS s s s st o et
o LINEAMIENTOS PARA LA ORGANIZACION Y CONSERVACION DE ARCHINOS -eeeeeemmmmeee L e

RESPECTO DE LOS CUALES SE ESTABLECIERON LAS METAS SIGUIENDO LA MISMA LOGICA QUE EN LOS
CURSOS DE LA CAPACITACION BASICA Y LA CAPACITACION ESPECIALIZADA. PARA UN MEJOR PROVEER,
SE MOSTRE-A 1105 PRESENTES LA SIGUIENTE |MAGENsssrrn oo s ot i s i s ik g bt
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, EDUCAC IGN l:.. COMITE DE TRANSPARENCIA

o " o uuw TERCERA SESION ORDINARIA 2022
SECRETARIA DE EDUCATION POBLICA PEDAggg!E:iI:’AD

Servidores piblicos o integrantes del stjsto obligado programados a capacitar en 2022 |
(Anotar of fofa! do personas 4 Copactor an Cods modattad)

COMTE (F TRANSPANE NCIA UMibAn M TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORFS.
Nombxe de la Accion de Capatitacian

TOTA Dk
PARTEANTES
- RTALDE
FARTICISARTES

TOTAL DE
PARTICIPANTES

:
-
i
&

PARTICPANTESPROGRA
MADOS PRESENG L

TOTALES

Autorize SRR
Elaboro
Enlace do Capacilacion en Transparencia dof Sujeto Obligado : Intograntes def Comits de T;';’g:“é‘:;;:’ s“im' Obligade

Mayra Paulina Peraz Pablo Titular de la Unidad de Transpatencia Yiseth Osorio Osorio

" Nombre Complete v -_Tﬁular:bsl i - B do ki an ) D IR
. % Organe interno Lontrot en la i " - : o
E B Unwversidad Pedag N ) i Ofelia del Pilar Enviquez Borobia
i

Juan Carios Negrete Acosta

SIGUIENDO CON LA PAGINA TRES DEL DOCUMENTO MULTICITADO QUE FUE REVISADO, LA SECRETARIA
TECNICA MENCIONO QUE EN LA PARTE FINAL DE LA TABLA SE COLOCARON LOS TOTALES DE
PARTICIPACIONES POR TIPO DE PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS Y MODALIDAD DEL CURSO, PARA

OBTENER FINALMENTE UN TOTAL GLOBAL DE 199 PARTICIPACIONES, LO QUE SE OBSEPVA ESTACADO
EN LA SIGUIENTE IMAGEN:

Servidorea pliblicos o integrantes del sujeto obligado programados a capacitar en 2022
(Anatar g total da personan a capacitar an cada modalidad)

TECHICOB.-OPERATIVOY

Nombee do la Accion de Capacitacion

TOTALOE
PARICINTES
cevka
TOTALDE
PARTICIFANTES
TOTAL DE
PARTICPANTES

PROGRAMADOS.

¥
¥
8
&
i

Mem-icg:a para 1a " Valoragon y
Dupnsiddn Domwm

Matodolagia para el Dwenu Formulazon
dis Sistamas da Clasificacian y Ordenacion

Descripadn Archiviatica

Intratuctiin 2 la‘Lay General da Archivos

Lineamiantos para la Organizacion v

LT R R

TOTALES

Intl:gnnm def Comitd de Tl‘lﬂlplll‘nc'll )
Nombre Completo

Titutar de 1a Unidad de Transparencia

Yiseth Osorio Osorio

Ncmbre Complclo g o N
Titelar del Organo Inteme de Contiol enla . " :
Univariidad Pedanoak il Ofelia del Pitar Enriquez Borobla |
Responsable dst Area Coordinadora de Archivos Juan Carles Negrete Acosta

hjuisen B 24,
97 Q0, Ext.

5] 5 1 2 » Ricardo
AN N q;;z W g v . FIOVES
». 1l : “f\}‘nq\ *xj%f:“« AP s L z.az,ngu 1900

5 s“ PUREURNCN DL La lnvn).u:mn MEmCANA
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TERCERA SESION ORDINARJA 2022

EDUC ACION ' llé,m,m . COMITE DE TRANSPARENCIA

g
_A_aSCRtTJ\RJA DE EQUCACION PUBLICA PEDAGOGICA
. 3 NACIONAL

FINALMENTE, EN-LA PARTE FINAL DE LA PAGINA TRES SE PLASMARON LOS DATOS RELATIVOS AL
NOMBRE DE PERSONA QUE ELABORO EL PCTAIPDPTR 2022, ESTO ES, DE LA PERSONA QUE FUNGE
COMO ENLACE DE CAPACITACION CON EL INAI, AS[ COMO TAMBIEN DE LAS PERSONAS INTEGRANTES
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, CON LA FINALIDAD DE QUE SE PLASMEN LAS FIRMAS AUTOGRAFAS
RESPECTIVAS, COMO SE MUESTRA A CONTINUACION: === e oo

Servidares piblicoa o integrantes def sujcto obligado programades & <capaciter un 2022 | ‘

[mummmvmuwmmmdm

Conri B TRANSPARERGIA UMIDAD GE TRANSPARENGIA

Hartne de 3 Accin de Capacitacion

R RECURSOS PROFIOS.
| RECURS S PROPES

mmumgs pi(a - valoracon y
anﬂcm Duunnenlal asped.cs

Matodologia paua d Daafa Fnrmulaaﬂn
de Sistomas de Clasificacien y Ordenacidn

g 2 =

Descripoian Archivistica . iﬂb

Inraduczion & 13 Ley G.}nﬂal de Archivos o

Lineamuentos para la Degan:auﬁn v .4
w s ¥

Enlace de Capacitacion en Transparencia del Sujeto Obligado Nombré Conipleto

Mayra Paulina Pérez Pablo Tilular de la Unidad de Transparencia Yiseth Osoric Osorio

" Mombe Complet ;
: Tituiar def Organo Interno de Control en la

Universidad Pedagagioa Nacional Ofelia del Pilar Enviquez Bordbia -

|
T Bt ] i Responsabie dsl Area Coordinadara de Archivos Juan Carlos Negrete Acosta = = : ‘ |

G o crmmee . ——

LUEGO ENTONCES,. UNA VEZ ANALIZADO EL ASUNTO DEL QUE SE DA CUENTA 1as DFIE?SONAS
INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA EMITIERON SU VOTO, TOMANDO 'POR UNANIMIDAD EL
SIGUIENTE ACUERDO: ~-mm e

DESPUES DE ANALIZAR EL PROGRAMA DE CAPACITACION ENW
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE i
DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS DE LA UNIVERSIDAD ){
PEDAGOGICA NACIONAL PARA EL ANO 2022 (PCTAIPDPTR 2022j,
s ey ELABORADO POR LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA; POR UNANIMIDAD SE
"ACUERDO: . - APRUEBA EL MISMO EN LOS TERMINOS PRESENTADOS EN LA TERCERA
; ‘ SESION ORDINARIA DEL ANO 2022 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA,
CT-UPN/2022/ORD-03/01 | DOCUMENTO QUE FORMARA PARTE DEL ACTA CORRESPONDIENTE
COMO ANEX O mm e e

EN VIRTUD DE LO ANTERIOR, SE INSTRUYE A LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA PARA QUE GESTIONE LA FIRMA AUTOGRAFA DE CADA
PERSONA INTEGRANTE DE ESTE ORGANO COLEG!/—\DO Y PROCEDA A SU |

e ! B RS Ricardo

. AN i AN g by ZN 14 AR & FIOVBS
N‘Z“?‘%&%“” : AR g gﬂgMu o
: -8 3 rnecunso sk s nmic
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EDUCACION ' IH‘ COMITE DE TRANSPARENCIA

: CACIAN.B II TERCERA SESION ORDINARIA 2022
SECRETARIA DE EDUCACION BUBLICA PEDAE:%‘E%??AB )

ENVIO AL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES (INAT).

AGOTADOS Y DESAHOGADOS LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA Y NO HABIENDO MAS ASUNTOS QUE
TRATAR, SE DIO POR TERMINADA LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS (2022)
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL, SIENDO LAS 13:30
HORAS DEL DIA DE SU INICIO; LEVANTANDOSE LA PRESENTE ACTA PARA DAR CONSTANCIA DE SU

CELEBRACION, FIRMANDO AL MARGEN Y AL CALCE TODOS LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON, PARA LOS
EFECTOS LEGALES Y ADMINISTRATIVOS A QUE HAYA LUGAR.

YISHESORIO OSORO  OFELIADECPTEA? NRIQUEZ BOROBIA

TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA TITULAR DEL ORCANO INTERNO DE CONTROL

EN LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

g | =

C\j TV —

JUAN CARLOS NEGRETE ACOSTA
RESPONSABLE DEL AREA COORDINADORA

DE ARCHIVO

TRANSPARENCIA

¥ 2022 £187%

Afa de Mﬂgg&

B S prcumacy

Paginalodel0



-- _ l ||.-..||...|. .-m@_wg
g 4 U ok 4 ¢ A d g £ BlGNg UOIENSILIWPY B B LOIONPOY|
, : : : . 2 ‘ SEJUSND) B URIDIpUaY
H o | ! i 0 4 0 ¢ 0 ‘ : 0 F e A epusiedsuel] el eled uQpezI|IqISUAS
= 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0o | 0 0 I ] ¢
- 0 4 0 o | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0Sdddd9 Bl & ugonpoau ks \
— " o S ,_/
. 0 4 0 0 L 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 dIV.L47 € B Uionpoqu| e \
. 0 4 0 3 0 0 0 0 ON 0 L dIV.L97 €| B ugidonpoau|
3 " eIoUsIRdSUBI |
0 8 0 £l 0 ¢ 0 0 0 ¢ 9p BUSBI US [BUCINISUCD  BLLIOEY
: T = - : 3 _
0 = Q —_
5 = 0 3 2 o o . : S £ z : : & = 3 . :
23938398439 382, 8 B AN ¢ LN ¢ :f
3 F SE3F EE2C 2232 : . 3 E 2 : - 3 2 - :
Z m 20 o = =, o ~ Z [=] - = plaejiaeden sp Lo J B| ap 2.go
o 5 7 = -
OAILYY3d0-S0 S0IGIW SOaNYH HOINANS SOGNY VIONIHYJSNYYL 3 avaiNn VIONIHVASNYAL 30 31O
PERIIERO epe g JE EQED B SELOSI20 b [B10] |8 IB10UY
7v.1l0
— o P EOE - UDE EAD044 OPEDIAC) O)d =]e o elDd U U B e 2100 o

jelol

| (saleyuwis sojsand o ‘oAleIad () [BUOSIES A 00IL0B ] [BUOSIa ‘Sejseuy)
soaeladp s021usa]
(Se0e(UT “ojusuiEledag ap Saja[ ‘Baly ap Saiojpalipqns, ealy ap Saiojslq)
SoIpajy SOpUEl
. (opuews ap JaAlllag A 0Pz Of [3p S0)Send 01 Sa(eIatas) Sal0j0al] 'SoUB}5/08SqNS, ‘SOUEJaI98S
saloliadng sopuey

{saie[iis Sojsend o ‘oAfelad () [eUDSIo A 03123 |BUOSIS 4 SEJSIEUY]
SoAljeladQ soduag|

(5908/U3 ‘0jusLuENEda 3D S3ja[ ‘Baly P Sal0jalNgNS "Baly ap Salopal()

S0Ipaj SOpUBp
R S e T T s YA TR e TSR R B K AR SRR e B s e
(opuetw ap fanu Jag £ opg ‘o) jop soysand o ‘sejelsias) Seiojaall] ‘SOLEIBINBSqNS ‘SOUEjaIIas)

saloliadng sopue

2202 NI ¥YLIOYdYD YV OSHIAINN

0Qv91790 013rNS 73d STINVEOILNI 0 S09

~ 's0/pnjs3 ep ESED BjSe
ap upisasod us sejeuosiad sojep ep uopvajoud | Jesindw ugigwe) owod 1se ‘ealjand UQIDBWLICIUI B] B 0S8398 8p
oyoalap |8 feziueseh sp oysodold |9 U02 0)ss ‘ouepepnio afenfual |2 A oualqe ousaiqob |2 ‘sejuana ap UgIIpusl
220Z/s0ive :uoeloqe|3 ap eyday E| ‘ugioewiojul B] & 0s820e |2 ‘ealqnd uonsab el us eiousledsuer) gf emvidoid as jeuoisep eoalbobepay :uoioejiaedeq ap eweihoid [ap oAnalqo
pepistaniup ef ua enb Jeifio| apusjaid as ‘sopeuoioe|al sews) A ssjeuosiad sojep ap upiosajold ‘ugBLLIOI B] B
058008 'BloUaledSURI) ep Seusjew se| ua sjuawedl|dadsa ‘] OdIS |ap eBlea ap ssjqesuodsal £ eipualedsuer) ap

$328|U3 ‘s0Ipaw SOpULW ‘saloladns sopuel ap sealjqnd seiopialas seuosiad sg| ap uoe)edes g) sp aped

| (00EDiqQ 01InS jap Sejueiba)UyS0sigd SaiopiAias Bp (elo) fop Eung)
{ 0aY9I180 013rNS 130 SILNVHOITINI O S09ITENd STHOAIAYIS 3a TV,

eanyng A ugioeonpg +10}98 (Ndn) TYNOIOVN V2I909Va3d AVaISYIAINN :0pebllgQ 0jalns [ap eiquioN

220z - SOQYNOIOV T3 SYW3L A STTYNOSHId SOLYA 3 NOIDIILOYd ‘'NOIDVINYOANI V1V 0SF0IV 'VIONIHYASNVYL NI NQIOVLIOVAYD 30 YAVHOOHd



0

0

eaipln ugoejuswnbly A ugoejeidiaiul

UQIDBULIOJU| B| B 0S890y 2P SEaNl|od

B2I|(Nd UQIOBWLIOLU| B| B 0S822Y 8p Blse|
ua ugoeufinduw) sp solUsILIPaJ0Id | ousld
[ap soual) A uoieubndw| ap ojusiwipanold

BAIOBOI Blousledsuel| A opalgy oulsiqos)

LodIs
lop 0s |2 eed eanonysy| eing / (10dIS)
elousledsuel] sp ssuoloebiqo ep sajenod
ap BWwelSIS |8 ua ugpewloju) ap ebien

g

02l|qnd 10083
[0 U Seleuosiad Soje op UQiaalold ap
BLBIEJ\ U SBODRId Saloleyy ap sewanbsg

02ljand
10}085 |8 U8 S8|BU0SISd SOJB(] 8P U0ID8)0.d
ap BUSIE|\ U® SBUBJUNOA  SRLOJPNY

S8|BUOSIa SOJB( 8P UQID08]0id
8p euslely US sopezieedsy sews|

021jqnd 101088 $8|BUOSIO
soje(] ap pepunBog 8p UQNsan) 8p ewslsIS

(=]
(e
o
(e

(I¥NIA3D)
(IvNIAZD)
VAN
(I¥NIAZD)
(IvNIAZD)
VaNI

(IVNIAZD)

30 VLol

40 V101

AVIONISHNd
SOAVINVHO0dd
SALNVCIOLLAYVd

407v.10L
VION3SIHd
TYIONISTYd
AVIINISIUd
IVIONISTYd

30 V10l
501d0¥d SOSHN3Y
SOQYWYHD0¥d
STANVdIDILNVd
S0Id0¥d SOS¥NITY
S0IdO¥d S0SHN9Y

SOQYWVHIOUd
SILNVdIOILYYd
S0Id0dd SOSHNIAY
S0Id0dd SOSUNIZY
SOIdOdd SOSHNa3y

SOQYWYH90dd
S3ALNVdIOILYVd

SOALLYH3d0-SOJINJAL S3HOIHAdNS SOONVIN

(pepljepotl epes Us Jelioeded & seupsiad ep [ejo) (2 1e10ty)

VIONIHVJSNYYL 30 avadiNn

220z ua Jeyoedeg e sopeweiBold opebijdo ojaing [ap sajueibaju) o S01jqNg S3I0PIAIAG

TYIONASIHd

VIONIHVASNYYL 30 3LIN0D

mm_mcome
sojeq ep pepunBes ep ssjuspiou] ep
ofouepy A sooujgLIOIg SOJBQ P OJUBIWE)R |

091jqnd J0}99S - PEPIOBALI 8P OSIAY

031qnd
101088 [0 UB $8[BUOSIEd S0)B(] 8P U0Ind8j0ld
| 9p eUSIRly U pepunfeg ep oyusiunlog

UQIDBULIOJU| B] 8P UQISBOLISE|D) | OUE(]
ap eganid A UQIDBLLIOJU| B] 8P UQIDRIYISE|D

uoioejioeden ap UIDIY B| p 2iquioN

2.

epezijelaadsy uoioejioedes

~a X




B}s09Yy 9jai1BaN sopes uenp

SOOIy 3P BIOPRUIPIO0) BalY [8p 8|qesuodsay

elqolog zanbuu3g Jejid [op elai0

|euoioep ealbobepad pepisisaiun
Bl Us [o13u0Q op owleju| ouebiQ [ep sejnyiL

0LI0S() OLIOS(Q) YIBSIA

elpualedsuel| ap pepiun e| ap Jejni|

0je|dwon aiquioN

ojqed za1dd euljned eifep

SOAIYDLY 8p UQIORAIBSUON
A uopeziuebip e eled sosiwesur

0 SOAILDLY ap [esauss) Ao ] B Ugiaanpoiu|

BINSIAIYOLY Upioduosa( (e

BONSIAIYDIY [
uoIoRUSpPIQ A UQIDROLISE|D) B SEWEA)SIS 8p
ugpe|nwio ‘oussi |o eled eiBojopojely

QldO4d

0 U v
8Y U U 80
N o F
L 0 0 Sl
0 0 0
0 0 0
0 0 0
2 :
o : | 3|
= & i 5
3 | = 2
E 3
a
y3d0-50 SOIQ3N SOONYIN

0 0 0 0

0 l 0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0

B

3 W \_m_._,mﬂ. =

=G S =g g

3 = 3

.Ou =

w ™

HOR3d OONY VIONTHVSNYYL 30 avainn

Sa|BjUBLLNASUI & S001108)
sopedse  c|euswnoog  ugisodsiq
A uopeioep el eled eibojopoiapy




