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Subsacretaria de Control y Auditoria de la Gestién Peblica
Unidad de Control y Evaluacién de la Gestion Publica
Oficio No. UCEGP/209/878/2017

SEP__

SECRETARIA DE

LA FUNCION PUBLICA, “Afio del Centenario de la Promulgacitn de la

Constitucién Polftica de los Estadas Unidos Mexicanos”

LiC. EDGAR QUIROGA TRASLAVINA.

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL.
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL.
PRESENTE.

Ciudad de México, a 1 de diciembre de 2017

Con fundamento a lo establecido en los articulos 44 de la Ley Orgdnica de la Administracién Publica
Federal, 312 del Reglamento de la Ley Federal de Presupussto y Responsabilidad Hacendaria, y 39,
fraccion X del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcién Publica, numerales 11, 12 v 13 del
Acuerdo por el que se modifica el diverso por el que se establecen las Disposiciones Genersles para la
Realizacién de Audiforfas, Revisiones y Visitas de Inspeccién; asi como, apartado Criterios para la
presentacion del PAA 2018 de los Lineamientfos Generales para la Formulacién de los Planes Anuales de
Trabajo de los Organos Intsrnos de Control y de las Unidades de Responsabilidadss en las Empresas
Productivas del Estado 2018, comunice a Usted, que el Programa Anual de Auditorias (PAA) 2018 del
Organo Interno de Control {CIC) a su merecido cargo, ha quedado registrado para su control y seguimiento
en esta Unidad de Control y Evaluacion de |a Gestion Pubiica.

En esa tesitura, de conformidad a lo dispuesto en el ntimeral 2, apartado Lineas de accién de los
Lineamignios Generales para la Formulacion de los Planes Anuales de Trabajo de los Organos Internos de
Control y de las Unidades de Responsabilidades en las Empresas Productivas del Estado 2018, se podran
adicionar, cancelar y/o reprogramar las auditorfas originalmente registradas, siempre y cuando su ejecucion
no haya iniciado y fas circunstancias que motiven el cambio lo respelden de forma suficiente, debido a
sittaciones imprevistas o causas de fuerza mayor que ameriten la madificacion del PAA 2018.

Asu vez, de acuerdo a lo previsto en f parrafo ltimo del Offcio Circufar que establece el inicic af proceso
de entrega-recepcién y de rendicion de cuentas ds la Administracidn Piblica Federal 2012-2018:

“...Finalmente, como parte del pméeso de eritx;egé redé}icién y e }endicfén ds cusntas, se deberdn cumplir las
instrucciones del Titular del Efscutivo Federal de atender, anfes de que concluya fa Administracion Publica Federal
2012-2018, todas las obssrvacionas determinadas por jas diferentes instancias fiscalizadorss...” :

Es por ello, que resulta imperioso que en el tercero y cuarto irimesfres de 2018, se destine Ia fuerza de
trabajo necesaria para abatir el rezago en Ia atencion de observaciones y, en su caso, para la elaboracién
de informes de irregularidades detectadas cuando se adviertan hechos probablemente constitutivos de
faltas adminisirativas a cargo del personal del servicio piiblico ¢ de las y los particulares por conductas
sancionables en términos de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y dar vista a fa autoridad

investigadora competente.

Asimismo, segun lo estipulado en el numeral 2, apartado Medios de comprobacion y temporalidad de
los Lineamientos Generales para la Formulacion de los Planes Anuales de Trabajo de los Organos Internos
de Control y de las Unidades de Responsabilidades en las Empresas Productivas del Estado 2018, en el
desarrollo del PAA 2018 durante el cuarto trimestre de diche ejerciclo, se debera considerar el cierre ds las
audttorias y seguimientos de observacicnes, a mas tardar el 25 de noviembre de 2018.

Sin oftro particular, le reitero la seguridad de mi atenta y disfinguida consideracion.

ATENTAMENTE.

Copias al reverso

Insurgentes Sur No. 1735, Col. Guadalupe Inn, C.P. 01020, Delegacion Alvara Obregén, Ciudad de Méxica
Tei.: (55) 2000 3000 www.geh.mx/sfp






Mariseia Perez Juarez
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De: upn toic <upn_toic@funcionpublica.gob.mx>

Enviado el: miércoles, 6 de diciembre de 2017 04:53 p. m.

Para: marjuarez@upn.mx; jevega@upn.mx

cC: jgomez@upn.mx; brubic@upn.mx; jorta@upn.mx

Asunto: OPINION CGOVC PAT OIC/UR 2018

Datos adjuntos: OF _CIR_4_CGOVC_2017.pdf

Importancia: Alta

Para conocimiento y efectos.
Saludos

Mtro. Edgar Quiroga Traslavifia
Titular del Organo Interno de Control
Universidad Pedagégica Nacional
Teléfonos: 56451218

Conmutador; 56308700 ext. 1413
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De: cgovc_sfp
Enviado el: martes, 5 de diciembre de 2017 11:03 p. m.
Asunto: OPINION CGOVC PAT OIC/UR 2018

C.C. TITULARES DE LOS ORGANOS INTERNOS DE CONTROL

EN LAS DEPENDENCIAS, ORGANOS DESCONCENTRADOS, ENTIDADES

PARAESTATALES, EN LA PROCURADURIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Y TITULARES DE LAS UNIDADES DE RESPONSABILIDADES EN LAS

EMPRESAS PRODUCTIVAS DEL ESTADO

PRESENTES

Por medio del presente, se hace de su conocimiento el Oficio Circular No. CGOVC/113/04/2017,
mediante el cual se informa que los Planes Anuales de Trabajo de los Organos Internos de Control y
de las Unidades de Responsabilidades 2018 (PAT OIC/UR) registrados en la plataforma tecnolégica
serOVC, han sido opinados por esta Coordinacién General, a efecto de que precedan a su ejecucion
y consecuente seguimiento. Estos podran modificarse durante el transcurso del afio, atendiendo lo

sefalado en el numeral Il de los “Lineamientos Generales para la formulacién de los Planes Anuales
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Marisela Perez Juarez
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De: hon9_ucgp <hon9_ucgp@funcionpublica.gob.mx>
Enviado el: viernes, 24 de noviembre de 2017 05:14 p. m.

Para; equiroga@upn.mx; marjuarez@upn.mx

cc: Lépez Lopez, Vidal

Asunto: RV: Cédula de Observaciones, Sugerencias y/o Acuerdos
Datos adjuntos: 11030 UPN_GUIA REY PAA 2018 OIC.xlsx

FAVOR DE ACUSAR DE RECIBIDO

Uzidad de Control y Evaluacidn de la Gestién Piblics

Direccién General Adjunta de Contral y Seguimiento

“Afio del Centenario de Ia Promulgacién de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos”

Ciudad de México, a 24 de noviembre de 2017

LIC. EDGAR QUIROGA TRASLAVINA.

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL.
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
PRESENTE.

Me refiero al Programa Anual de Auditorias (RAA) 2018 que el Organo Interno de Control (OIC) a su merecido
cargo, presentd a esta Unidad de Centrol y Evaluacién de la Gestién Publica mediante el Sistema Integral de
Auditorias (SIA), de conformidad a lo establecido en los articulos 44 de a Ley Orgénica de la Administracién
Piblica Federal y 312 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; asi
como, numerales 11, 12 vy 13 del Acuerdo por el que se modifica el diverso por el gue se establecen las
Disposiciones Generales para la Realizacion de Auditorias, Revisiones y Visitas de Inspeccion; y apartado
Criterios para la presentacidn del PAA 2018 de los Lineamientos Generales para la Formulacion de los Planes
Anuales de Trabajo de los Organos Internos de Control y de las Unidades de Responsabilidades en las Empresas

Productivas del Estado 2018.

Al respecto, y con motivo de la revisidn efectuada al PAA 2018 por esta Direccién General Adjunta de Control
y Seguimiento, remito a Usted archivo electrénico de la Cédula de Observaciones, Sugerencias y/o Acuerdos
correspondiente, con la atenta stplica de que las sugerencias expresadas se valoren por ese OIC, a efecto de
definir 1as susceptibles de atender, mediante los ajustes procedentes en ¢l SIA y/o el envio de informaci6én
complementaria o, en su caso, incorporar los comentarios, justificaciones y aclaraciones pertinentes.

Lo antes expuesto, con el propdsito de coadyuvar en la adecuada conformacion, orientacién y alineacién de su
PAA 2018, en el cumplimiento de: las directrices, politicas y lineas de accion de la Secretaria de la Funcion
Publica, las metas y objetivos institucionales; fas lineas del Plan Nacional de Desarrollo y de los programas
sectoriales e institucionales que derivan de él; asi como, al optimo desempefio de los servidores pablicos, la
modernizacidn y desarrollo eficiente de la gestién gubernamental, y el correcto manejo de los recursos publicos,

1
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Marisela Perez Juarez

De: Lopez Lapez, Vidal <vlopezl@funcionpublica.gob.mx>
Enviado el: miércoles, 29 de noviembre de 2017 02:15 p. m.

I Para: ‘'equiroga@upn.mx’

R o o marjuarez@upn.mx
Asunto: Clasificacién de Auditorias det PAA 2018.
Datos adjuntos: CLAS AUD PAA 2018.xlsx

_ Lic. Edgar Quiroga Traslavifia.

Titular def Organo Interno de Controf
Universidad Pedagégica Nacional.
Presente.

Asunto: Programa Anual de Auditorfas 2018.

; Por instrucciones del Lic. Rafael Obregén Castellanos, Titular de la Unidad de Control y Evaluacion
| de la Gestién Publica (UCEGP), remito a Usted archivo electrénico que contiene las auditorias
registradas en el Sistema Integral de Auditorfa (S1A) para el gjercicio fiscal 2018, de ese QOrgano
Interno de Control a su cargo, con Ia atenta solicitud de que “Ratifique” o “Rectifique” la clasificacion,
que a criterio de esta UCEGP se realizd sobre las auditorias programadas, tomando como referencia
los tipos de auditorfa que definen las Normas Profesionales de Auditorias del Sistema Nacional de
Fiscalizacién -Auditoria Financiera, Auditoria de Desemperio y Auditoria de Cumplimiento-

Agradecerg, que una vez requisitado el archivo, sea remitido por este medio a la brevedad posible
i {cjald hoy mismo), al correo electrénico: viopezi@funcionpublica.gob.mx.

Sin otro particular, reciban un saludo cordial.

Afentamente,

C.P. Jorge Correa Plata.
L. Director General Adjunto de Control y Seguimiento.
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Fy 7.2 1 Afancidn de quejas y denuncias
2.2.1,1 Abatir o} 1002 def rezega en fag ety No 56 ciuraata con
L axpadiantes de 2015 que g8 encuentran e 56 i : Wa  expsdientzs en
Invastigeaidn. rd trdorite el afia 20T
Cargar
1] Tmesira  Fercankaje Avanes | Acciorea teailzadan Resulladas akanzadon Lt Medle Varificacion -
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- i REGISTAOS de seguimionts
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2212 Conclair los ex,c:sd!antes da Jas quafaxy 5o sHean 2 acaiones para &1 S& esp_ars conelulr le integeacion def
donuncias da 2078, asi cama lag recihidas en . ) ) s axpedionts y, en su case, Wmar al dreg
B §1  acopic de J4 informacidn y enisfan el i .
2047 hasta amies de Is entrada on vigarde ix de responsabilidades en of primer
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administrativas graves, cormtar con (0§ elémentos necesarios con ung cportung, exhaustive y
pars esiablecor alguna prasorts efipierte investigacidn,
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. . Cangar
Ops Trimesire Porcertajs Avarcs | Arciones realizadas Renuliados slcaratos Acleracitn Medla Varficacsn et
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I : Flan Anual de Trabajo OIC
oiC en Universidad Pedagdgica Nacional
teoibses: YOIE Edgar Quiroga Traslavifia gemice 20018
;r Regresar '
- Elementos prevics para la emision de Iz opinidn sobre 2l PAT OIC
— Ope E} Blay Aaual de TrRbsj rors Ol qun sing Gommntasto yio meomatdacico def QICMUR & dzi DCCS Atenie
SEI QICIUR thd a duracion duf Delagato y
P # Comisaria Piblica el Mapa y Matriz do Riesges para sus  Si
comentarios?
- & <E1 DICIUR resfizs adecuaciones y formalizé of Mapa y
Matriz de Rlesgos con loz DC?
Para los Hiesgos 3, 4 ¥ 5, 5 programaran jas
j' ’ revisiones de desempefic que de materializarse
; afectarian el sumplimiento de objetivos y matas
b Los riesgeos determinadas aetin deseritos como una Ravizar oz riesgos datorminados an e cuadrante 1, a fin inztituclonsles, perlo que se #fos
"’gﬁ gBuacidn negatlva que puede aourir y afectar &l Mo e valerar si su ncurrencia afectariz las metas y objetives rlasgas 1y 5@ programan las revisionss 4 los
. " e s . rubros de Presupuaste Gasto Corriente y
- cumpfimiento de metas y objetivos institucionales. institucionales. s . L, .
h A Arr tos y Servicios qua

| indirectameont afectan &f cumplimiento de jos
! . mizmos, cabe sefialar, que fa SFP; soligita la
revision & estos rubros.

o OIG sstabledioren lineas de accidn gue spoyanala
16n = el plimisato de i0s ohjetives wo 88
metas institucionales.

&

Lag lirers de accidn guardan aongruencia en la atencidn "
da [es riesgos daterminades,

&

El Sistema integral de Auditorias, no permite
incluir ios rasclindos esparados en of apartade  Si
de suditorias y acciones de segulmienio.

Los DIC aspecificaron en las lineas de P * Considerar Ingiuir Ios resultados esperados en gl
determinadas las lEad g apartads de suditorias y seclones de zegulmionta.

P

s

.
7

Los QIE stendiaron todos los desgos del Cuadranie !
{Mayorimpacto y probabilidad). -

Las lineas de accién Henan programado de maner
especifica af menes un frimestre para 5u ejecucién.

st

iy

=

‘E.!-‘;

Se revisarcy las lineas de accian, de 1as cudies,
Revisar a fin de que todas [2s saciones qus no le aplican la 1.21.2 y 1.21.4 sa les cambio e status,

&ﬂ Ayualias lineas de acciin gue no la aplican al QICAIR,
B estin dehidgamente Justificadas, estén dabidaments justificadas. guedando progr das, fal como i
! los lineamizntos del PAT 2018,

i

L i-ﬂ EL DIC prograné actos da fiscalizacién para cads uno de 5

los trimestras.

Ei OIC considerd fus porcentajes establecides del 80%
- - # para Auditoria Poblica y 40% a Segquimients tde
i chsenaci de sus " a paa ba
de sys auditorias.

&i

ﬂ El Ol& comprumetc en sus lineas de sseidn of
abatimianto de los rezagos en quejas y dernuncias.
El O4C tiene compromatidas lineas de accidn vinculadas
: Eﬂ con of pracese de Enfrega-Recepoion y Rendicidn de 8i
. Cuentas.
El Mapz de riesges musstra cambios o avelucionas én 2
# adnsintstracisn de los rlesgos detmrminados raspecto de i
sjercicles anatariores. )

Consideraciones

DE GRLESADOD Y COMISARIC PUBLICO 15 SUBDELESADO Y COMISARID PUBLICG
Qpe Cagsiifaraciones Fuchiax Consideracione
PROFIETARIO SUPLENTE

[ .;‘T'j Joee Enrigus Girdn Zenil Pedro Salvsdor Cirdenas Ruslas 2017-11-22

- Opinidn sobre e PAT OIC
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Regresar,

Auditorias

Actividad

quimients de Obser

idn Cludadana

) Trangparenaia, integridad y Parti

Tiesarralio y Mejora de ja Gestién Piblica

Cugjus y Denuncies

Responsabliidades Agministratives de los Servidoras Pdblicos

" Controversias y Sancianes en Centratasiones Priblisas

. Actividadas gque 110 ralnan log raquisites de una Auditoria

Plansacisn, Direcsion ¥ Supervisian

Informes a la SFP y otras instencias

Comités

Juntas y Cansalas

Actividades Admintstrativas

Capacitasion

Plszas Vaganies

franstormasidn da las instituciones piblicas mediants l& inpiantancion de la astrategia diginal nacional

Vacationes = ibeapacidanias del P !
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