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Unidad Administrativa: -
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Prosecretario

UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION
TERCERA SESION ORDINARIA DE 2020

Sesidén en linea derivado de la diferente nhormativa sustantiva relacionada con la pandemia
y la contingencia particular con el Acuerdo que se establecen las medidas preventivas que
se deberan implementar para la mitigaciéon y control de los riesgos para la salud que
implica la enfermedad por el virus SARS-Cov-2 COVID 19 publicado el 19 de marzo de
2020 y el Decreto por el que se sanciona el acuerdo antes mencionado por el Presidente de
la Republica el mismo dia ambos en el Diario Oficial de la Federacién, asi como los
articulos 1° parrafo 3° y 4° parrafo cuarto dela Constitucidon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, donde todas las autoridades estan vinculadas a proteger los derechos
humanos, entre ellos el derecho de la salud de todas las personas.

La Sesidon fue presidida por el Presidente Suplente Dr. Mario Alfonso Chavez Campos
Director General de Educacidn Superior para Profesionales de la Educacién, desde sus
oficinas ubicadas en Av. Universidad 1200, 5° piso 5-05 Col. Pueblo Xoco, 03330, Alcaldia
Benito Juarez, Ciudad de México. A las 17:00 horas del dia 17 de septiembre de 2020, se
enlazaron via remota los Miembros Representantes de la Comision Interna de
Administracion de la Universidad Pedagdégica Nacional (UPN), con el propédsito de celebrar
la Tercera Sesién Ordinaria de 2020.

Presidencia
Secretaria de Educaciéon Publica
Dr. Mario Alfonso Chavez Campos, Director General de Educacién Superior
Universitaria e Intercultural, SEP. Presidente Suplente.

Acta de la Tercera Sesion Ordinaria 2020 (17 de septiembre de 2020)



EDUCACION | Jh

UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA
NAGIONAL

Vocales
Secretaria de Educacion Publica
Lic. Eduardo Yanez Tapia, Coordinador General de Delegaciones Federales,
Suplente.

El Colegio de México
Lic. Fernando Ruiz Aguilar, Director de Finanzas de El Colegio de México, Suplente.

Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
Lic. Raul Zamora Salazar, Director de Programacién y Presupuesto de Eduaciéon

Media Superior y Superior, Suplente.

Universidad Pedagégica Nacional
Dra. Maria Guadalupe Olivier Téllez, Secretaria Académica.
Lic. Karla Ramirez Cruz, Secretaria Administrativa.

Secretariado Técnico
Lic. Juan Carlos Cardona Aldave, Director de Enlace Interinstitucional de la
Coordinacion de Organismos Desconcentrados y del Sector Paraestatal de la SEP.
Mtro. Juan Martin Martinez Becerra, Director de Planeacién de la UPN, Prosecretario.

Organo de Vigilancia
Secretaria de la Funcién Publica
Lic. Jesus Ricardo Miranda Medina, Subdelegado y Comisario Publico del Sector
Educacién y Cultura. Suplente.
Lic. Roberto Cabello Garcia, Organo Interno de Control en la UPN.

Titular de la Instituciéon
Dra. Rosa Maria Torres Hernandez, Rectora de la Universidad Pedagdgica Nacional.

Invitados

Adrian De La Cruz. Auditor Externo. Despacho Vincourt y Compania, S.C.

El Dr. Mario Alfonso Chavez Campos, presidié la Sesién de conformidad con el siguiente:

ORDEN DEL DiA

1. Lista de asistencia y declaraciéon del quérum.
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2. Presentaciony, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.
3. Presentaciony, en su caso, aprobacion del acta de la sesién anterior.

4. Informe sobre el avance y cumplimiento de los acuerdos previos, adoptados por la
Comision Interna de Administracién.

5. Presentaciéon por la Titular de la Institucién del Informe de Autoevaluaciéon de
Gestion correspondiente al primer semestre del ejercicio fiscal 2020.

6. Reporte de los Delegados de la Secretaria de la Funcién Publica sobre el Informe de
Autoevaluacion de Gestidon al primer semestre del ejercicio fiscal 2020, presentado
por la Rectora de la Institucion.

7. Analisis y, en su caso, opinién favorable del Informe de Autoevaluacién de Gestion al
primer semestre del ejercicio fiscal 2020, presentado por la Rectora de la
Institucion.

8. Solicitud de acuerdos al Organo de Gobierno.
9. Asuntos de Control Interno y Desempeiio Institucional.

10. Asuntos Generales.

DESARROLLO DE LA SESION
1. LISTA DE ASISTENCIA Y DECLARACION DEL QUORUM.

El Dr. Mario Chavez Campos Presidente Suplente, en cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo décimo del Acuerdo Secretarial niumero 647, por el que se establece la
Organizacién y Funcionamiento de las Comisiones Internas de Administracién de los
Organos Desconcentrados de la Secretaria de Educacién Publica, comunicé, previa
verificacion de los participantes, que se encontraba integrado el quérum, por lo que
declaré instalada la Tercera Sesion Ordinaria de 2020 de la Comisidon Interna de
Administracién de la Universidad Pedagdgica Nacional, subrayé que los acuerdos que se
adopten en la presente Sesién seran plenamente validos.

Los integrantes del Organo de Gobierno emitieron el siguiente acuerdo:
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Con fundamento en lo dispuesto en el numeral décimo del Acuerdo
Acuerdo Secretarial N'647, se declara instalada la Tercera Sesién Ordinaria de
SO/II-20/01,R | 2020 de la Comisidén Interna de Administraciéon de la Universidad
Pedagodgica Nacional, celebrada el 17 de septiembre de 2020.

2, PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

Acto seguido, el Secretario Técnhico sometié a consideracién de los Vocales y Subdelegado
de la Secretaria de la Funcién Publica eliminar los puntos ocho, nueve y 10 del Orden del
Dia propuesto relativos a los Estados Financieros, toda vez que no aplica a la Universidad
por ser un Organo Administrativo Desconcentrado.

Posteriormente, los miembros de la Comisidon Interna de Administraciéon aprobaron el
siguiente acuerdo:

Acuerdo Con fundamento en lo dispuesto en los humerales segundo, séptimo y
SO/III-20/02,R | décimo del Acuerdo Secretarial N°647, esta Comisiéon Interna de
Administracion opina favorablemente respecto del Orden del Dia de la
Tercera Sesion Ordinaria de 2020.

3. PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
ANTERIOR.

Respecto a la presentacidn y, en su caso, aprobacion del Acta de la Segunda Sesién
Ordinaria de 2020 de este Cuerpo Colegiado, el Secretario Técnico precisé que fue
entregada con antelaciéon y sugiri6 se dispensara su lectura. Solicité a los Vocales y
Subdelegado Publico se pronuncien con relacién a su posible aprobacion.

Los integrantes del Organo de Gobierno aprobaron el siguiente acuerdo:

Acuerdo Con fundamento en lo dispuesto en los humerales segundo, séptimo y
SO/Ill-20/03,R décimo del Acuerdo Secretarial N°647, esta Comisién Interna de
Administracion opina favorablemente respecto del Acta de la Segunda
Sesion Ordinaria de 2020.

4, INFORME SOBRE EL AVANCE Y CUMPLIMIENTO DE LOS ACUERDOS PREVIOS
ADOPTADOS POR LA COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION.

En relacion al informe sobre el avance y cumplimiento de los acuerdos previos adoptados
por la Comisién Interna de Administracion (Anexo del punto cuatro), el Secretario Técnico
sefaldé que la tabla de seguimiento presenta nueve acuerdos, por lo que fue hombrando
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cada uno, con la finalidad de que los Vocales y Subdelegado Publico emitieran cometarios
u observaciones al respecto.

En el primer consecutivo SO/II-19/06.03 el Lic. Jesus Ricardo Miranda Medina, Subdelegado
y Comisario Publico Suplente comenté que el porcentaje de avance es el mismo que se
presenté en la sesién anterior, por lo que no se aprecia progreso, por lo que sugirié que se
realice la conciliacién contable de los bienes para solventar a la brevedad el acuerdo. Al
respecto la Lic. Karla Ramirez Cruz, Secretaria Administrativa de la UPN, explicé que no fue
posible avanzar dado que no se esta laborando en las instalaciones, por lo que se solicitd
recorrer la fecha de cumplimiento al 31 de diciembre del presente ano.

Sobre el consecutivo SO/I1-19/06.04 el Lic. Jesus Ricardo Miranda Medina, manifesté que se
aprecia un nulo avance con respecto a la anterior sesion, cuando hay acciones que se
pudieron realizar a pesar de la contingencia por la pandemia del virus, como es la
actualizacidon de la plataforma COMPRANET, que es un tema vinculado a los hallazgos
emitidos por la auditoria externa. Acto seguido la Lic. Karla Ramirez Cruz senalé que las
acciones realizadas sobre el tema se observaran en el tercer trimestre del ano.

En el acuerdo SO/I-20/05,04 el Lic. Jesus Ricardo Miranda Medina solicitdé que la
Universidad proporcione la informacidn que permita verter el porcentaje de
procedimientos realizados por licitaciones y por adjudicaciones con sus respectivas
evidencias, a fin de dar cumplimiento al articulo 42 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Respecto a la implementacién del Sistema de Armonizacién Contable el Lic. Jesus Ricardo
Miranda Medina pregunté cémo se esta calculando el porcentaje de cumplimiento, toda
vez que esta accidn depende de la suficiencia presupuestal y comenté que no existe
evidencia de la implementacién del sistema. La Lic. Karla Ramirez Cruz, respondié que las
operaciones que realiza la Universidad estan alineadas al CONAC, a la par se realizaron las
gestiones ante la SHCP para solicitar el recurso para la adquisicion del aplicativo
informatico, por lo que se espera la respuesta.

Por su parte el Lic. Roberto Cabello Garcia, Titular del Organo Interno de Control en la UPN,
comenté que la Universidad esta haciendo una convergencia entre los sistemas NOI-COI a
fin de agilizar la emisién de informacién y presentarla como una alternativa a la falta de un
aplicativo informatico; no obstante, se requiere de las evidencias para reflejar el avance.

Acto seguido el Mtro. Juan Martin Martinez Becerra, Prosecretario de la CIA, agregé que el
avance del acuerdo se vio afectado por el tiempo que se llevé la revisidn de las propuestas
de software. Para continuar con las operaciones financieras se realizaron transferencias de
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métodos en el sistema actual a fin de que estuvieran alineadas al CONAC, una vez que se
autorice el recurso se realizara la contratacién del software.

En el consecutivo SO/I-20/05.06 que refiere a los Programas de Mejora Regulatoria 2019-
2020 el Lic. Jesus Ricardo Miranda Medina mencioné que no son claros los motivos por los
que la CONAMER eliminé la carga de la informacién realizada por parte de la Universidad,
por lo que solicitd un informe al respecto, donde se muestre una alternativa para el registro
de tramites y servicios de la UPN. Acto seguido, la Lic. Karla Ramirez Cruz explicé que la
CONAMER anuncié que a la Universidad no le corresponde subir los registros por ser un
Organo Desconcentrado, por lo que se realizé un escrito para sustentar este comunicado.

Sobre el acuerdo SO/I-20/05.11,S la Lic. Karla Ramirez Cruz sefaldé que debido a la
ampliaciéon del plazo emitido por la SFP se recorrié la fecha de cumplimiento del acuerdo.
A la fecha el 100 por ciento del personal de mando cumplié con la declaracion
patrimonial, sobre el personal operativo se registré un avance del 33%. Solicité el apoyo del
Organo Interno de Control para continuar informando al personal operativo sobre la
obligacion que tienen para cumplir con la declaracién de modificacién patrimonial.

En respuesta el Lic. Roberto Cabello Garcia marcé que la Universidad cuenta con el apoyo
para sensibilizar a la comunidad sobre esta obligacién, se continuara con la difusiéon de los
tutoriales de la SFP; no obstante, se requiere del trabajo colaborativo con la Institucién
para continuar con la difusién de los tutoriales en el correo institucional para propiciar
mayor acercamiento con el personal operativo, sobre todo con el sindicalizado que
constituye un porcentaje muy alto. De acuerdo a los registros, solo 225 de 1,400 servidores
publicos han dado cumplimiento. Es importante insistir con la comunidad e incluso
fortalecer el dialogo con el sindicato para que contribuya en sensibilizar a los trabajadores.

En el mismo sentido, el Lic. Jesus Ricardo Miranda Medina, solicité el apoyo de la UPN para
concienciar a los servidores publicos, asi como orientarlos en el procedimiento a seguir
para realizar el tramite. Asimismo, solicité al OIC estipular un tiempo en donde se pueda
brindar asesoria via telefénica para resolver dudas concretas. La idea es ir de la mano y
paso a paso con los servidores publicos en tiempo real en la plataforma DECLARANET para
el llenado del formulario y dar cumplimiento a la declaracion patrimonial.

Finalmente, la Dra. Rosa Maria Torres Herndndez, Rectora de la UPN, agradecio la
colaboracién del Organo Interno de Control y de la Secretaria de la Funcién Publica para
apoyar al personal operativo, en particular a los académicos, ya que estan considerados
como servidores publicos y no responden de la misma manera que el personal
administrativo.

Los integrantes del Organo de Gobierno emitieron el siguiente acuerdo:

Acta de la Tercera Sesion Ordinaria 2020 (17 de septiembre de 2020)



EDUCACION | Jh

UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA
NAGIONAL

Acuerdo
SO/1l1-20/04,R

Con fundamento en lo dispuesto en los humerales segundo, séptimo y
décimo del Acuerdo Secretarial N°647, esta Comisién Interna de
Administracion opina favorablemente del avance en el cumplimiento
de los acuerdos: SO/II-19/06.03,S; SO/II-19/06.04,S; SO/1-20/05,04,S;
S0/1-20/05.05,S; SO/1-20/05.06,S; SO/1-20/05.07,S y SO/1-20/05.11,S.
Asimismo, aprueba dar de baja los acuerdos: SO/1-20/05.09,S y SO/1-
20/05.10,S.

SO/11-19/06.03,S

Instrumentar las acciones a fin de contar con un registro y control
de los inventarios de los bienes muebles e inmuebles de los entes
publicos, cumpliendo con lo dispuesto en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental. Se presenta un total de 26,223 bienes
verificados, para concluir el 11.2% restante se elaboré un programa de
trabajo que establece como fecha de conclusion el mes de diciembre
del presente ano. Se toma nota del avance reportado (88.8%).

SO/11-19/06.04,S

Atender, en su caso, los hallazgos determinados en la Carta de
Observaciones emitida por el Auditor Externo, conforme a las
medidas preventivas y correctivas formuladas, asi como las fechas
acordadas. Se presenta el cumplimiento al 100% de tres hallazgos,
prevaleciendo seis con un cumplimiento promedio del 31%, se
presentan las acciones para llegar a su cumplimiento total. Se toma
nota del avance reportado (54%).

SO/1-20/05.04,S

En materia de Adquisiciones se solicita privilegiar los procesos de
licitacion publica como proceso de contratacion, adicionalmente
proporcionar un informe de los contratos adjudicados de manera
distinta a la licitacion publica y de amanera particular a las
realizadas al amparo del articulo 1° a la LAASSP. Se presentaron dos
procedimientos de contratacion por adjudicaciéon directa. Se informé
que no se han realizado contrataciones al amparo del articulo 1° de la
LAASSP. Se toma nota del avance reportado (80%).

SO/1-20/05.05,S

Se requiere que la UPN informe en forma detallada el avance de la
implementacién del Sistema de Armonizacién Contable, y/o en su
caso las medidas alternas a realizar para dar el cumplimiento de la
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obligacion para lograr adecuar al 100% la automatizacion del
sistema contable de conformidad con la CONAC. Se presentdé un
informe sobre las acciones implementadas en el sistema contable a fin
de dar cumplimiento al Sistema de Contabilidad Gubernamental. Se
toma nota del avance reportado (85%).

SO/1-20/05.06,S

En materia de Archivos se debe reportar las actividades que se estén
generando, asi como presentar los programas de capacitacién en
materia de gestion documental y administraciéon de archivos; y en
términos generales dar cumplimiento a la Ley General de Archivos.
Se realizé la inscripcidén de los archivos de tramite y concentracidén en
el AGN; asimismo, se elaboré y publicé el Programa Anual de
Desarrollo Archivistico 2020. Se toma nota del avance reportado
(80%).

SO/1-20/05.07,S

Apegarse en lo general a lo dispuesto en materia de Mejora
Regulatoria en el ambito de sus competencias, publicado en el DOF
el 18 de mayo de 2018, asi como en el Acuerdo que modifica los
Lineamientos de los Programas de Mejora Regulatoria 2019-2020 de
los sujetos obligados de la Administracion Publica Federal,
publicada el 27 de mayo de 2019, e incluir en los Informes de
Autoevaluacion los resultados de su implementacién y operacion. Se
atendieron las peticiones ciudadanas y se informé que a la Universidad
no le corresponde realizar inspeccidn, verificaciéon o visita domiciliaria.
Se toma nota del avance reportado (85%).

SO/1-20/05.09,S

El 19 de diciembre el 2019 se publicé en el DOF la Ley Federal de
Austeridad Republicana, por lo que se solicita a la Institucion se
lleven a cabo las acciones derivadas de lo dispuesto en la misma, e
incluir en los Informes de Autoevaluacién los resultados obtenidos
en su operacion. Se informé de las acciones implementadas para dar
cumplimiento a cada articulo de la Ley Federal de Austeridad
Republicana. Se toma nota del avance reportado (80%).

SO/1-20/05.10,S

El 3 de enero de 2020 se publicé en el DOF el Protocolo para la
Prevencién, Atencién y Sancion del Hostigamiento y Acoso Sexual,
por lo que se solicita a la Institucion se lleven a cabo las acciones
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derivadas de lo dispuesto en el mismo, y se informen los resultados
obtenidos en su implementacion. Se publicé el Decreto por el cual la
Secretaria de la Funcién Publica, emite el Protocolo para la Prevencion,
Atencién y Sancion del Hostigamiento y Acoso Sexual. Se toma nota
del avance reportado (80%).

SO/1-20/05.11,S

Determinar y establecer las acciones que propicien la oportuna y
veraz Declaraciéon de Modificacion Patrimonial y de Posible Conflicto
de Interés por parte de los servidores publicos adscritos a la UPN en
los términos de Ila Ley General de Responsabilidades
Administrativas. Se presenté el cumplimiento al cien por ciento de la
Declaraciéon de Modificacion Patrimonial del personal de Mando, para
el personal operativo se presenta el 33% de cumplimiento. Se toma
nota del avance reportado (50%).

5. PRESENTACION POR LA TITULAR DE LA INSTITUCION DEL INFORME DE
AUTOEVALUACION DE GESTION CORRESPONDIENTE AL PRIMER SEMESTRE DEL
EJERCICIO FISCAL 2020.

El Presidente Suplente cedidé el uso de la palabra a la Dra. Rosa Maria Torres Hernandez,
Rectora de la Institucion, quien destacé los aspectos mas relevantes del Informe de
Autoevaluacién correspondiente al primer semestre 2020. (Anexo del punto cinco).

La Rectora Rosa Maria Torres destaco el trabajo que se realizé derivado de la contingencia
por COVID-19, uno de ellos fue elaborar una encuesta para conocer la situacién en que los
estudiantes y los docentes dieron continuidad a la vida académica. Los resultados
mostraron que el 89% de los alumnos se desplazan a la Unidad Ajusco en trasporte
publico, al estar en confinamiento esta actividad se sustituyé por horas de aprendizaje en
casa, logrando mejores resultados académicos. El 90% accede a una senal de internet; sin
embargo, el 41% lo hace a través de un café internet para la entrega de tareas o para tener
acceso a las plataformas.

Esta carencia de internet en casa tiene consecuencias importantes en la salud, ya que la
restriccion es no salir de casa para prevenir el contagio. Se observé una situaciéon
complicada en la cuestién laboral, ya que muchos padres y madres perdieron el trabajo, lo
que suscité que el estudiante buscara empleo y modifique su proyecto de vida. Esto ultimo
tendra gran impacto en la permanencia de los estudiantes. EI 70% considera que los
gastos en el hogar aumentaron, lo que conlleva a ver el beneficio que la Unidad les otorga
a través del comedor, ya que al estar subsidiado los precios son muy bajos. En contraste, se
observé que el 63% manifestaron desarrollar nuevas habilidades para el aprendizaje. Los
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profesores fueron incorporando a los jovenes al trabajo en linea con el uso de las
herramientas digitales, lograron que se integraran al sistema de aprendizaje a distancia.

Sefalé que la Universidad elaboré el Plan de Continuidad Académica con énfasis en el
aprendizaje en modelo hibrido. Cada docente fue construyendo una estrategia para
localizar a los estudiantes, se disefaron aulas virtuales provisionales y se habilitaron
academias virtuales para fortalecer las competencias digitales entre los docentes,
estudiantes, coordinadores y directivos. Se brinddé flexibilidad en los procesos de
evaluacion, brindando acompanamiento al estudiante. Se crearon 35 aulas magnas
virtuales para realizar exdmenes profesionales en todas las Unidades de la Repubilica.

Planteo que la conclusién del ciclo escolar 2019-2020 asi como el inicio del 2020-2021
amerité ajustes a los procesos de servicio social, titulacion y tramites escolares, lo que
generd que se ampliard la nube para lograr mayor almacenamiento de informacién. En la
ensefanza y en el aprendizaje se hizo uso de las plataformas digitales como Times Google
y Joomla.

Mencioné que se elaboré el Plan integral para el retorno seguro a las actividades
académicas y administrativas en el marco de la nueva normalidad, incluye los protocolos
que se deben aplicar en las actividades académicas, culturales, deportivas, de limpieza,
mantenimiento en todos los espacios de la Universidad. Se tiene ubicada a la poblaciéon
vulnerable con el fin de tomar las medidas que se requieran para su cuidado.

Sobre la matricula a nivel nacional mencioné que consta de 70 mil 217 estudiantes, el
86% de licenciatura y el 14% en posgrado. Mostré el incremento del 17% en la matricula
por regiones, respecto al ciclo escolar anterior. Comenté que en el semestre 2020-1 se
registraron 4,445 estudiantes mas que en semestre 2019-1.

Sobre el servicio social mencioné que el 73% de los estudiantes de todas las Unidades lo
realizan en el sector publico, aunque el 21% lo realiza en la propia universidad, lo que
genera una tarea importante para impulsar nuevos programas. En comparacion con el
subsistema de IES, la regién sur-sureste de la UPN tiene mayor cumplimiento en la
practica integral.

Se realizé el registré ante el PNPC de tres programas de posgrado: Maestria en ensefanza
de las matematicas a nivel medio superior, Doctorado en politicas de los procesos
socioeducativos y Doctorado en educacién y diversidad.

Comentd que una tarea principal de la Universidad es el disenno de programas de estudios,
por lo que se inicié el trabajo de un doctorado en estudios, practica y acciones educativas.
Sobre las licenciaturas en educacion inicial, multigrado y tecnologias digitales y educacién
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y comunicaciéon, mencioné que ya estdn por concluirse y presentarse ante el Consejo
Académico para su aprobacion.

En los programas de nivelacién para los docentes de la educacién basica y media superior
resalté a la LINI ya que es un programa en linea que atiende a 3,934 docentes. En
formacién continua se alcanzé una capacitaciédn de 11 mil 38 docentes con cursos
autogestivos. Con el programa lideres de educacién comunitaria con el CONAFE se logré
un egreso de 10 mil 237 docentes.

Una de las principales acciones afirmativas es la beca Elisa Acufa, este beneficio habia
decrecido en la Unidad, en este afo se observd un incremento del 31 por ciento.
Asimismo, se otorgaron 140 apoyos con la beca a madres jefas de familia.

Para promover la difusiéon cultural durante la contingencia, se implementé el programa
Vitalisemos la cultura donde se integraron recomendaciones de obras, videos inductivos,
conciertos, eventos culturales, mini series, entrevistas, entre otros.

En materia de inclusion educativa senalé que se consulté al Instituto Nacional de las
Mujeres para la elaboraciéon del Protocolo para la atencién a la violencia de género. Se
publicé el Pronunciamiento de Cero Tolerancia, se capacitdé a 93 funcionarios en materia
de perspectiva de género. La participacion en la catedra UNESCO es a través de la
investigacion sobre la educacidén superior contra el racismo y la discriminacién en la
educacién superior. En inclusion educativa se oferté el diplomado en ensehanza y
evaluacion en las competencias comunicativas en lenguas indigenas a nivel de la regién
sur-sureste, ademas de talleres sobre habilidades digitales y escritura académica dirigidos
a mujeres.

En términos de vinculacion menciond los 13 convenios internacionales y nacionales con
diferentes instituciones, destacé el trabajo que se realizé con el Instituto Estatal de
Educacién Publica de Oaxaca en la elaboracién, aplicacion y calificacion del examen de
ingreso para las Escuelas Normales Publicas del Estado de Oaxaca, para el ciclo escolar
2020-2021, asi como la contribucién en el programa Aprende en Casa donde se laboraron
605 guiones y se preseleccionaron 735 videos para los niveles preescolar, primaria y
secundaria.

En materia de austeridad republicana senalé que la Universidad realizé los ajustes
correspondientes en los capitulos de gasto para dar cumplimiento a la Ley. En
perspectivas comentd que se trabajé en el diseno y aplicacion del examen de admisién
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para las Unidades de la CDMX; el proceso reflejé un incremento del 11% de aspirantes.
Asimismo, se homogenizaron las cuotas de inscripcién para fomentar la educacién para
todas y todos sin dejar a nadie atras. Se incrementaran los programas en linea que sera la
nueva forma de trabajo de la Universidad, considerando el acompanamiento tutorial. Se
implementé la campana “Dona educacién dona futuro”, donde se busca el acopio de
celulares, laptop, tabletas y computadoras para el uso de los estudiantes que carecen de
estas herramientas necesarias para el nuevo modelo de aprendizaje.

6. REPORTE DE LOS DELEGADOS DE LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA
SOBRE EL INFORME DE AUTOEVALUACION DE GESTION AL PRIMER SEMESTRE
DEL EJERCICIO FISCAL 2020, PRESENTADO POR LA RECTORA DE LA INSTITUCION.

En desahogo de este punto, el Subdelegado emitié el siguiente Reporte.

Acta de la Tercera Sesion Ordinaria 2020 (17 de septiembre de 2020)
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CODRDINACION GENERAL DE ORGANOS
e VIGILANCIA Y CONTROL

COMISARIATO DI SECTOR EDOCACION Y CULTURA
Oficio Na. CGOVOXCEC |12 12772020

Citnlad des Méxicn, a 31 do agnsio de 2020,

COMISION INTERNA DE ADMINISTRACION DE LA
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACTONAL
Presento

Fundamento Logal.
En srminos de o dispocsto poc fos articulos 37, frmcciéa XL de la Loy Orginica de & Administracicn

Pablica Federal. v, 35 del Reghwmento Inderior de a Secretaria do la Funcide Piblica, en cf cardcter de
Delegado v Subdclegado designados saic la Universidad Pedapégica Naciosal (UPN), Orzano
Desconcentrado de |a Secrctarhy de Edecaciia Pablics, presentames ¢l REPORTE sobre el descmperio
general del Ovganismo, con base on ol Infonne de Autocvaleocidn coerespanciiente al primer semestre del afo
2020 gque presenta la Dyx Ross Maria Toeres Hemandez, eo su calidad de Rectora de la Universilad
Pedapipica Nocional, a ls costideracidn de by Comision Intema de Administracidn.

A Integracién y Funcionamiento ded Orpano do Gobierno.
Durante ¢l periodo, la Comisidn Intema de Administracicn cckebrd dos sesiones ordinarias, contando con la

asistencia de Jos miembeos designodos y debida istepmeida pam sess de las  misemas, confoeme a lo
dispussza en el “Acverdo 647 de la Secrctarka de Educacile Piblica, ea el se extablece la orgamizacion ¥
Descomcontrados & la

funciomamiento de las Comisiones Intermas de Administracion de dos
Sceretaria de Edpeacion Piblica”, publicado ca el Diario Oficial de L Federscion «f 16 de agosto de 2012,

Asimismo, ea ¢l “Ordon del Dia" de diches reunianes s¢ incluycron Bos aswmios que establecen los
ardensanientos y mormatividad splicobles, mismaos que se atacon y resolvicron confoeme a bis atribociones

de la progea Comesion lnlema de Adminszmcida.

B. Situncién Operativa y Finamcicra,

151 Estrecturs Orgasica
La estructura autorizads pars ks UPN durante ¢l perindo do andlisis consta de 1434 plazss presupoestales y 8

contratos de honorarks ssorizados, de los ciales se lan ocnpado 1309 y 6, respectivaesente. Las plazas
ocupsdss, mcluyen 51 personal de mando, 1258 openstivos y 6 de honomrios,

B.1.1. Sitascidn Operativa.
La UPN repoad que 30 de junka de 2020, cocamind sus @iluersos om ks siguientes 3 ejes: Transformacsdn e

Ia Edwcacda, Compramiso social, Cobertura con equidad, Gobernanea y Finaacimsicnn

Eje: Transformacian de kb Educacion Superier,
Informan que = eacuentran oa el desarrollo de diseiio de ros programas de licencistum y un posgrado:

e  Licencmlura en Dussrallo Infontsl Intepral. s¢ svicard ¢l peoximoe ciclo escolar y = akeance seni

Purerie del Pelagat scliin Thlenne o 2 dueva S 1 : 2
. LL 11

S30%. Abwars MLowox .2t 1as 2

Av. Iosucgeates Bur 1735, ol Ouadaleps Ina, 208
N, b e S e
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macionsl,
*  Licenciatura en Tecnologla Digital, Educacion ¥ Comunicacién, su objetivo es formar profesionales
. oapnccs de intugrar lss tecnologias digitales en el trabajo edecativo.

mkunl. trn e Educacida MuMigrado, vinculada con |a Red Temitica de [nvestigacion de Educacién
*  Doctorado en Estudbos, Pricticns ¥ Acciones Educativas, esth dirigido a fortalocar ln oferta educativa

de 1a regice mmelropolitss,

:):'ml:- que se promavid el peoceso de revisian y actwlizacitn de ks programas de licencistura ¥ posgrada,
N de ajustarios a las nuevas condiciones purs cf proceso de ensciisnzs aprendizage.

En atencién al vertiginaso cambio socio-educativo del i inenci progra
- ‘ paks, s¢ revisa la pertinencia de los mas
:‘l::'nvs_ vigentes en las unidades UPN pren responder a las necesidados formativas de Jos peofesionales de
;‘:ucﬁn, por lo que agendmn ressdanes do tmbajo (presenciales y en linca) para la revision ¥
actualizaciin de progrmas do cstudio a ravés de Ins 6 coondimaciones rogionales del pais.

En Mﬂninos.dc los programas de calidad se manticne e 57% de los programas de licenciaturn con ef Nivel 1
por los Comités Intorinstituchonales para la Evaluscidm de la Educacidn. 1.0 Maestria en Desarrollo Educativo
forma parte del Padrdn Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) del CONACYT.

Programa Nivel
| Lic. Pedegogia i I
Lic. Educackin Indigena l
Lic. Admisistracion Educativa 1
Lic. Psicologia Educativa |
Maestria un Desarrolio
Educativo PNPC

§cﬂalan gw b cqnc'inc'idm para Jos docentes de ls UPN s¢ wbicd en el uso de ks tecnologias e I
mformacicn y comumicacion, asi como en los aprendizajos digitales para ¢l desarrollo de ka docencia en In
modalidad en linva, derivado de la secesidad por el contexto de la pandemmia.

Destacan que s¢ trabajo on el dischio ¢ iplantcidn de cursos de induccidn, nivel bassco, talleres ¥
diplamados com la atencidn total de 11,318 participantes.

La planta académica registrn un total de 4,163 docentes, de los cunles el 62% (2.589) ticnen estudio de
posgrado, 113 soa investigadores com distingidn en ol Sistema Nacional de Investigacion v a 5 se bes
otorgaron becas para estudios de posgrado. *

En materia de investigacidn se participa en 113 proyectas, se registraron 96 peblicaciones, con 36 memorins
de comgresos, 22 capitlubos de libros, 20 articulos on revistas indexandas, § articubos de difusson, 6 libeos y 4
comferencias, En este perioda 31 profesores panticiparon on 37 foros para presemtar los trabijos )dc
divulgacién (30 maciosales y 7 intermacionalies), : )

Se formalizaron dos convenias con institeciones intemacicsales ¥ cinco maciveales, y comtiniun |
convenios con ¢l Consejo Naciomal de Fomento Educativo (CONAFE)Y, con las Universidides g Lu't; y :;:

/ mparia ol Delugedo sotwe ITafweww o Awtoevaludiien gy,
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Valencia, Espaiia.

Eje: Compromiso Social. . santiva los
Ante la problemitica actual de la contingencia la UPN, se vio obligada a mejorar de r""_"“ s"“a;'f'v:,' < d;:
servicios y tramites escolares en linea, para dar continuidad a la vida académica de los cs'tu(h‘u'ntcs. adema -
trabajar totalmente en linea en el proceso de nuevo ingreso a la Universidad y la realizacion de cxamens

profesionales en linea.

. ' i i i e Gié %o
Ademds, informan que se trabaja en el disefio del Protocolo para la Atencion de la lec!\cm de C "c“cm.brc
abrid el registro del Programa Interno de Servicio Social denominado Orientacion l’:eocncduf:atl.vﬂ & 0
Prevencion de Adicciones, ademds se promucve el cumplimiento del servicio social en institucione:
vinculadas con prevencion de adicciones, cultura para ln paz y no violencia contra las mujeres.
Reportan que se beneficié a 1,988 estudiantes con las Becas para el Bienestar Benito Juirez, y @ 140
estudiantes de licenciatura con la beea Apoyo a Madres Jefas de Familia del CONACyT.

La Beca de movilidad académica Ibcroamericana Paulo Freire Maria Bertely, dirigida a estudiantes de
licenciatura otorgada a 72 estudiantes, lamentablemente se tomé la decision de notificar a los beneficiarios de

su regreso a México para salvaguardar su salud.

El Centro de Ensciianza y Aprendizaje de Lenguas (CEAL) atendio a 339 estudiantes, en 33 grupos en
diferentes niveles de idioma inglés.

Ademis, realizaron programas institucionales de tutoria (individual y grupal con la atencién_ as5y 155
estudiantes, respectivamente), servicio social, pricticas profesionales, acciones para la titulacién, bolsa de
trabajo y servicios bibliotecarios.

Eje: Cobertura con Equidad.
En cuanto a la matricula para el ciclo escolar 2019-2020 se atiende a 60,649 estudiantes en licenciatura y

9,568 estudiantes en posgrado, siendo una matricula a nivel nacional de 70,217 estudiantes.

Matricula Total
Licenciatura 60,649
Especialidad 214
Maestria 9,078
Doctorado 276

Total 70217

Eje: Gobernanza,
Explican que sc licvaron a cabo otras acciones importantes en ¢l periodo como la cobertura de eventos y

elaboracion de anuncios y comunicados, colaboracion para la Gaceta Nacional, seguimiento a las redes
sociales oficiales de la UPN, se mejoraron las infografias para redes sociales donde se incrementé el nimero

de seguidores a 120,801, un 34% mas que los 90,000 registrados en 2019.

La Universidad emiti6 el Plan integral para el retomo seguro a las actividades académicas y administrativas
en el marco de la nueva normalidad, en el que se establecen las recomendaciones y pautas que permitan

Reporta del pelegado scbre Inlorre da Autoavaluacidn Semestral

78T R Wk
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retomar de forma ordenada, gradual y segura, las actividades ncadémicas y administrativas de las Unidades
UPN en todo el pais.

Se llevaron a cabo 5 sesiones extraordinarias del Consejo Técnico y dos del Consejo Académico, para atender
los asuntos relacionados con los estudiantes.

Eje: Financiamiento. :

El techo de gasto asignado por la SHCP para 2020 fue de 896.8 MDP. El rccurso se cjcr\:io‘ en
comespondencia con las estrategias establecidas, el buen uso y optimizacion de los recursos favorecerd e}
cumplimiento de las metas, Se cubricron los sueldos y salarios del personal docente y no docente, se realizo
mantenimiento de instalaciones y suministro de servicios. Se cubri6 el pago de la beca Elisa Acuiia para los

estudiantes de licenciatura,

B.2 Situacién Financicra.

B.2.1 Estado de Situacién Financiera al 30 de junio de 2020, comparado con junio de 2019.

El Estado de Situacion Financiera presenta Activos totales por 189.5 MDP; los Pasivos suman 128.8 MDP; y
¢l Patrimonio asciende a 60.7 MDP; cifras que, en comparacién con las registradas al 30 de junio de 2019,
muestran aumento en el Activo de 5.7 MDP (3.1%), un aumento de 71.3 MDP (124%) en ¢l Pasivo y

disminucién de 65.6 (52.0%) cn el Patrimonio.

SEItse L (Millones de pesos)
Concepto Al 30 de junio Varkacién Coamcep Al 30 de junio Variacion
L | 2020 | 2009 | Monto | % 2020 2019 Monto %
Activo 189.5 . 1834 5.7 31 Pasivo 1288 515 703 124
i i | Hacienda 0.7 1263 ©5.6 52
e =l 3 1 | Piblica/Patrimeonio
Total Activo 189.5 1834 5.7 31 Total del Pasivo y 189.5 1838 57 kR |
Hacicnda
s Pablica/Patrimonio
Activo:

El Activo total muestra aumento de 5.7 MDP (3.1%), derivado principalmente del incremento registrado en
los conceptos de Efectivo y Equivalentes por 3.9 MDP y Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes por 1.6

MDP.

Pasivo:
Por su parte, el Pasivo refleja un aumento de 71.3 MDP (124%), el cual obedece al incremento que se observa

en Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo por 54 MDP (216%) y ¢l incremento en la cuenta de Retenciones y
Contribuciones por 17.8 MDP (57.6%).

A su vez, el Patrimonio/Hacienda Pablica presenta una disminucion de 65.6MDP (52%), originado

principalmente por ¢l resultado de ¢jercicios anteriores,
Solicitamos incluir las notas a los estados financieros, para apreciar las causas de las variaciones y, en

su caso, justificaciones correspondientes.

Pasivos Laborales.
Al 30 de junio de 2020, la UPN reporté 59 juicios laborales por un monto aproximado de 35.3 MDP, no

cuentan con laudos firmes desfavorables. En relacion al ejercicio anterior se incrementaron de 41 a 59 litigios

en tramite.

Reporte <ol Delegado vobva Informo de Autcavaluacion Semestral %
.:ax%..
it

Acta de la Tercera Sesion Ordinaria 2020 (17 de septiembre de 2020)

16



EDUCACION | Jh

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA PEDAGOGICA
NAGH

(. FUNCION POBLICA @ 2020

“A

: . PP : ia di la
Derivado del incremento de los juicios laborales, consideramos relevante reforzar la estrategia diseiada por

Entidad, asi como dar un cuidadoso seguimiento al desarrollo procesal. 1 de
. 2 imi J

De igual forma, solicitamos atender con oportunidad eada una de las etapas del procedimicnto legal ¢

los pasivos contingentes y garantizar la mejor defensa de los intereses de la UPN.

B.2.2 Estado de Actividades al 30 de junio de 2020, comparado con junio de 2019.

Ingresos:
Los Ingresos totales reportados ascienden a 294.1 MDP, que, en comparacion con 394.7 MDP registrados a

Junio de 2019, muestran una disminucian de 100.6 MDP (25.5%), dicha diferencia se debe principalmente a
la variaci6n registrada en la cuenta de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas.

Gastos:
Por su parte, los Gastos totales ascendieron a 318.2 MDP, que, en comparacion con los 352.0 MDP

registrados a junio de 2019, muestran una disminucion de 33.8 MDP (9.6%), originado por las variacifn)es
registradas en los gastos de funcionamicnto (Servicios Personales, Materiales y Suministros y Servicios

Generalces).

Conforme a lo anterior, el Estado de Actividades refleja un desahorro de 24.1 MDFP al 30 de junio del 2020.

C. Integracion de Programas y Presupucstos.

C.1 Eficiencia en la Captacion de los Ingresos.
El presupuesto original anual fuc de 889.6 MDP, el presupuesto modificado anual de 806.2 MDP y el

programado al periodo fue de 362.0 MDP, integrado en su totalidad por recursos fiscales, al cierre del
gjercicio, la Universidad reporta la captacion a nivel devengado de 362.0 MDP, (100%) de lo programado,

integrado en su totalidad por recursos fiscales.

C.2 Efectividad en el Ejercicio del Gasto.
El presupuesto original anual fue de 889.6 MDP, el presupuesto modificado anual de 806.2 MDP, y ¢l

programado al periodo fue de 362.0 MDP, de los cuales se cjercid un total a nivel devengado de 362.0 MDP
(100%). Los recursos fueron ejercidos en: i) Servicios Personales: 330.5 MDP (100%); i) Materiales y
Suministros: 1.1 MDP (100%,); iii) Servicios Generales: 27,6 MDP (10024); v iv) Subsidios v Transferencias:

2.8 MDP (100%).

C.3 Programa Nacional de Reduccion del Gasto Piblico.

La UPN informa que en ¢l marco de las disposiciones emitidas en el capitulo 1l del Presupuesto de Egresos
de la Federacion para el ejercicio fiscal 2020 y las Disposiciones de Austeridad y Disciplina Presupuestaria
que se establecen en los (énminos del Titulo Tercero, Capitulo 1V de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria, realiza, entre otras, las siguientes acciones:

e Se prohiben gastos excesivos u 0nerosos,
sean resultado de reformas juridicas.

combustible por un total 1.5 MDP.

f
Feporte del twlegedy schbre Tuforme da AutCocvaluscion foxastral
Jm)@--

_Pag, 5 o

No creardn plazas, salvo que se cuente con la prevision presupuestaria para tal fin, asi como aquellas que

Obtuvieron ahorro en las siguientes partidas: energia eléctrica, telefonia mévil, agua potable,

il
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Adcmx'is.. reportan que cestablecicron las principales acciones realizadas al primer semestre del 2020, en
cumplimiento de la Ley Federal de Austeridad Republicana.

COnfmnc.:lI Decreto por el que se establecen las Medidas de Austeridad que deberdn observar las
derfcndcncms Yy entidades de la Administracion Pablica Federal, del 23 de abril del 2020 informan que s¢
aplicd una reduccion de recursos por 83.4 MDP, en los capitulos de gasto 2000 y 3000.

D. Cumplimiento de Ia Normatividad y Politicas Generales, Sectoriales ¢ Institucionales.

D.1 Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2019-2024.

La UPN ticne alincados los indicadores para resullados (MIR) al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, al
Eje 2 Politica Social y al Eje 3 Economia, asi como al Programa Sectorial de Educacién, Garantizar el
qefccho de la poblacion en México a una educacién de excelencia, pertinente y relevante en los diferentes
tipos. niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional.

D.2 Programa Sectorial de Mediano Plazo (PSMP).

La Universidad informa su desempeiio a través de 18 indicadores que conforman la matriz de indicadores
para resultados (MIR), de los programas presupuestarios en los que participa: de los cuales, en los siguientes
3 indicadores programaron actividad para el primer semestre del afio: Programa E010 Servicios de Educacion
Superior y Posgrado, $243 Programa Nacional de Becas y el E021 Investigacion Cientifica y Desarrollo
Tecnolégico, los 3 presentan un porcentaje de cumplimiento del 100% y los 15 indicadores restantes son de
medicion anual.

Para el afio fiscal 2020 a la UPN le asignaron recursos para el programa S243 Programa Nacional de Becas
por una cantidad de 3.1 MDP mas un anexo comespondiente al Programa Transversal de 3.1 MDP sumando
un total de 6.2 MDP, con lo que se beneficié a 750 estudiantes.

D3 Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica.

Al segundo trimestre la Universidad indica la recepcion de 84 solicitudes de informacion (77 de la UPN y7
del Fondo), de las cuales, al cierre de junio del presente afio, se atendieron en tiempo y forma 55 solicitudes
(54 de la UPN, 1 del Fondo), y las 29 restantes se encuentran en proceso.

También indican que fueron notificados 2 recursos de revisién interpuestos ante el INAIL mismo que fueron
resueltos por el Instituto.

Argumentan que el retraso en la atencion de las 29 solicitudes en proceso, se debe al paro de labores
comprendido entre ¢l 18 de febrero y hasta el 20 de marzo del aio en curso, por parte del personal
administrativo de la Universidad y a la suspension de actividades por la emergencia sanitaria.

D.4 Ley General de Archivos,

Refieren que se publico el Programa Anual de Desarrollo de Archivos 2020 ¢n el portal de la UPN. con la
finalidad de cumplir con las actividades dispuestas en las diferentes legislaciones en Materia de Archivos,

Se realizo la inscripcion de los archivos de la Universidad en el Registro Nacional de Archivos del Archivo
General de la Nacién (AGN) y recibieron la constancia respectiva. Se programaron para los meses de Julio,
agosto y septiembre asesorias y cursos en linea por parte de la AGN.

Reporta col Delegacn sobre [ofei=w oo AUZoavaluwEison Sagats ) =
(R SISt
e
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D.5 Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG)., 4
En relacion a la implementacion del Sistema de Armonizacién Contable, Ia UPN reporta que dtl"e:;‘“‘;
integramente de la implementacion del aplicativo informético, ¢l cunl estd sujeto a la disponibilid:

Presupuestal que tenga la Institucion, la cual se encuentra disminuida por el cumplimicnto a las medidas de
austeridad,

En este contexto la UNP destaca que ha requerido a las Secretarias de Educacién Piiblica y la de Hacienda y

Crédito Piblico, recursos presupuestales para dicho aplicativo informético que permita cumplir con las
caracteristicas que requiere ¢l CONAC,

No obstante 1o anterior, 1a Institucién reparta que ha configurado de mejor forma el sistema del COI, con ¢l
fin de cumplir con el compromiso de perfeccionar el sistema contable actual,

D.6 Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piablico (LAASSP).

La Entidad reporta un presupuesto anual de adquisiciones, arrendamientos y servicios que asciende a 46.7
MDP, de los cuales se adjudicaron 25.9 MDP (55.5%), dc la siguiente manera:

Cileulo y determinacion del porcentaje del 30%. - Articulo 41 de la LAASSP

— _{Malenrs de pevar) IR vy
| Concepto Parcial \ Total %
| Art1 e e N3 456
MLicitacibn Pdblica | 0.0 | 0.0
Adjudicacion conforme al Art. 42 06 13
| Dircets A S | 06 |
Iavitacita a cuando menos tres personns | 00 M R
~ Adjudicacién conforme ol Art, 41 I 40 86
Patente (Frace, 1) y | 00
Costos adicionades (Frace, [11) s 00 |
| Marca Determinada (Frace. VI i 00}
Orros (Frace. 18, 1V a VITy IX 0 XVIII) 4.0
Tolal adjudicado 289 355
Presupuesto unual autorizado 46.7 100.0
Variacidn 0.8 445

. % Respects del proswpueaiv saval sobificads

Solicitamos privilegiar la Licitacion Piablica como procedimiento de contratacion.

De igual forma y, por lo que hace a las contrataciones por articulo 1° de la LAASP, se solicita verificar
que la dependencia, entidad o persona de derecho piblico que funja como proveedor, tenga la
capacidad para entregar un bien o prestar un servicio por si misma, cuando para cumplir con el
contrato no requiera celebrar otro contrato con terceros, o bien, de requerirlo, éste no exceda del

cuarenta y nueve por ciento del importe total del contrato celebrado con el ente publico (Art.4 del
Reglamento de la LAASSP).

D.7 Ley de Obras Piblicas y Servicios Relacionados con las Mismas (LOPSRM).
La Universidad informa que, en el periodo, no se cuenta con recursos autorizados en materia de
publicas y servicios relacionados con las mismas.

obras

Faporte del Delegado achkra Informa J» Autoavaliac: o
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D.8 Programa de Cadenas Productivas de NAFIN, ;

AL 30 de junio de 2020, Ia Entidad registrd a 1,710 proveedores en este programa, de los cuales 1,017 tienen
cucntas por pagar con 9,492 documentos registrados, por un monto de 5262 MDP, asi como 9,328
dacumentos susceptibles de factoraje, con un monto que asciende a 519.8 MDP,

D.9 Programa de Mcjora Repulatoria, 2

La Universidad informa que dicron cumplimicnto a las acciones establecidas en el Lineamiento Vigésimo
Sexto del Programa de Mejora Regulatoria 20192020, que cuentan con la designacién de un responsable,
que realizaron la carga de informacion cn cl Registro Federal de Trimites y servicios ¢ informaron que no s¢
establecicron compromisos en materia de mejora regulatoria.

D.10 Programa Nacional de Combate a la Corrupcién y a la Impunidad y de Mejora de la Gestion
Publica 2019-2024,
La Universidad reporta que dio seguimiento a los compromisos establecidos en este programa, atendiendo los
S rubros siguientes:

- Anticorrupcion 8 compromisos,

= No impunidad 10 compromisos,

- Mejora de la gestion piblica 12 compromisos,
- Recursos humanos 10 compromisos,

- Uso de bienes 10 compromisos.

Informan en forma detallada los avances o el motivo por ¢l cual no existe avance de los 50 compromisos y
especifican que en 25 cuentan con avance, 4 estdn sin avance y 21 no aplican en el periodo.

D.11 Control Interno Institucional.

Durante el periodo, el Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI) realizd 3 sesiones ordinarias,
dando seguimiento y atencion al Programa de Trabajo de Control Interno (PTCI); mismo que contempla 6
acciones de mejora comprometidas, de las cuales | se encuentra concluida; 5 se encuentran en proceso, de
éstas, 2 cuentan con un avance menor al 50% y 2 reportan un avance entre 51y ¢l 80 %: y | presentan un
avance 90%.

Por su parte, en el Programa de Trabajo de Administracion de Riesgos 2020 se contemplan 5 acciones de
control comprometidas, las cuales se encuentran en proceso; de éstas 3 cuentan con un avance entre ¢l | y
50%; 2 reportan un avance entre ¢l 51y 80%.

Es importante continiien con Ias tarveas a fin de cumplir en tiempo y forma con las acciones
comprometidas, poniendo especial énfasis en aquéllas que se encuentren en un rango de porcentaje
muy bajo.

D.12 Comité de Etica y Prevencion de Conflicto de Interés, (CEPCI)
En cumplimiento a la normatividad sc capacité a las personas servidores piblicas con el tema de la nueva
ética en el servicio piblico.

Ademas, la Universidad, seiiala sobre las siguientes actividades efectuadas:

- Imparticron cursos.
Negoscto del Delegado sobra Informe de Autgevaluacion Savestral O
Yéspan
L
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= Inicio de proceso de eleecion del Comité de Etica 2020-2021,

Difusion de infografins que emiti la Seeretarfa de la Funcion Pablica. an
Se actualizo el Cadigo de Conducta de la Institucion, en apego al Protocolo para la Pr"vc"c,':’.(i
atencion y sancion del hostigamiento sexual y acoso sexual, y de la Ley Federal de Austerida

Republicana,

Indican que el reporte de atencion de casos por acoso, hostigamiento laboral, acoso laboral y discriminacion
presenta 3 expedientes en proceso,

E. Cumplimiento de los Convenios de Desempeiio,

E.1 Sistema de Evaluacion del Desempeiio (SED). :

Los formatos “Evolucion del Gasto Programable al 30 de junio de 2020™ y “Avance del Gasto Publico por
Programa Presupuestario”, presentan un presupuesto original anual de 889.6 MDP; un presupuesto anual

modificado que asciende a §06.2 MDP; y programado al periodo 362.0 MDP, de los cuales se cjercieron
362.0 MDP, 100% de lo autorizado.

El formato de “Indicadores de Desempeiio por Programa Presupuestario™ contemplé 8 indicadores no

seleccionados con el PEF de los cuales 6 se cumplieron igual o mayor al 100% y 2 presentan un avance del
50 y 60%.

E.2. Indicadores de Gestion.

En este apartado se presentan los 7 indicadores complementarios a los la MIR, de los cuales, 2 son
indicadores internos, 1 del programa M001 Actividades del Apoyo Administrativo y 4 del Programa Q001
Actividades de Apoyo a la Funcién Piblica y Buen Gobiemno; del total de indicadores, 3 tienen un

cumplimiento igual o mayor al 100%; 2 con un avance del 50 y 60% y 2 no presentan avance.

F. Situacion del Fondo para ¢l Fomento de Ia Investigacion Cientifica y el Desarrollo Tecnolégico de la
UPN.

La UPN sefiala que ¢l Fondo para el Fomento de la Investigacion Cientifica y el Desarrollo Tecnologico de la
UPN, mantuvo las actividades de dispersion de recursos con el fin de cumplir con los pagos de las Becas de
Manutencién, el Programa para ¢l Desarrollo Docente, para el Tipo Superior (PRODEP), los apoyos del
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACyT), convenios con las entidades de Coahuila y Pucbla,
entre otros. Asimismo, presentd los reportes trimestrales en el Sistema Aplicativo de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Pablico PASH, en tiempo y forma,

La Universidad como fideicomitente y fideicomisario del Fideicomiso, utiliza el mismo como instrumento de
financiamicnto y herramienta para allegarse de proyectos, convenios y apoyos en diferentes ramos y alcances.
Se mantiene la cuenta bancaria en el Sistema de Cuenta Unica de Tesoreria para las operaciones del Fondo v
el saldo al 30 junio de 2020 es de 58.6 MDP.

Recomendamos a la Institucion garantizar ¢l ejercicio de los recursos erogados a través del Fondo para
¢l Fomento de la Investigacion Cientifica y ¢l Desarrollo Teenolégico de la UPN, aplicar las
disposiciones en la materia y criterios de eficiencia, eficacia y honradez, asegurando las mejores
condiciones en cuanto a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demis circunstancias
pertinentes.

G. Contenido y Suficiencia del Informe.

Reporte ool Dalegads scbie Informe de Autoevaluacién Seswstral
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El informe de Autoevaluacion que se presenta es suficiente y estd estructurado con apego a los Erminos d.c
mfc’?“‘:i“ emitidos para las Entidades y Organos Desconcentrados del Scctor Educativo, por lo que se
C0ns'|dem suficiente para llevar a cabo un andlisis sobre ¢l desempefio general de la Universidad Pedagogica
Nacional durante el primer semestre de 2020,

H. Conclusiones.

El propésito de la UPN consiste en la formacion y desarrollo de profesionales de la educacion en licenciatura
¥ posgrado, para atender necesidades del sistema educativo nacional. Ofrece ademds otros servicios de
educacion superior como diplomados y cursos de actualizacion docente y difunde la cultura pedagdgica.

Scnnl.jm que la capacitacion docente, servicios y trimites escolares se agilizaron en el uso de las 1ccnolqgla5
de la informacion y comunicacion, asi como en los aprendizajes digitales para ¢l desarrollo de la docencia en
la modalidad en linea, derivado de la necesidad por ¢l contexto de la pandemia.

En relacién al cumplimiento de indicadores disciados por la Institucién, apreciamos que los resultados

ocblcnidos se encuentran por debajo de lo programado, debido a la contingencia sanitaria generada por el
‘ovid-19,

Sobresale que la Institucién continiia realizando trabajos para cl desarrollo de programas de licenciatura y
posgrado, en el que sobresale el disefio de la Licenciatura en Tecnologia Digital, Educacion y Comunicacion
con el objetivo de formar profesionales capaces de integrar las tecnologias digitales en ¢l trabajo educativo.

J. Recomendaciones.

Una vez analizada la informacion presentada por la Rectora de la UPN, y adicionalmente a las observaciones
¥ peticiones plasmadas cn ¢l texto de este Reporte, nos permitimos formular las siguientes recomendaciones:

1. En materia de adquisiciones solicitamos privilegiar la Licitacién Piblica; de igual forma y, por
lo que hace a las contrataciones por articulo 1° de Ia LAASP, se solicita verificar que la
dependencia, entidad o persona de derecho pablico que funja como proveedor, tenga la
capacidad para entregar un bicn o prestar un servicio por si misma, cuando para cumplir con
el contrato no requicra celebrar otro contrato con terceros, o bien, de requerirlo, éste no exceda

del cuarenta y nueve por ciento del importe total del contrato celebrado con el ente piblico
(Art.4 del Reglamento de la LAASSP).

2. Solicitamos atender con oportunidad cada una de las etapas del procedimiento legal de los
pasivos contingentes y garantizar la mejor defensa de los intereses de la UPN.

3. Con relacion a los menores resultados aleanzados por los indicadores, fortalecer las acciones

que contribuyeron al logro de estos y, en su caso, implementar nuevas estrategias que permitan
alcanzar las metas comprometidas,

4. Seguir impulsando ¢l Programa Nacional de Combate a la Corrupeién y a la Impunidad y de
Mejora de la Gestion Pablica 2019-2024, ¢ incluir en los informes de autoevaluacién los
resultados obtenidos.

/
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Finalmente, solicitamos a la Universidad Pedagogica Nacional considere adoptar_c
recomendaciones emitidas en cste in :
atencion puntual a fas mis

8
\u

5.

. FUNGION PGBLICA | 8 2020

£\ LEONA VICARIO
) -

nte de

Continuar con las medidas que contribuyan a fomentar una cultura de uso eficaz y eficien! i
iie

los recursos, en of marco de las disposiciones de austeridad promulgadas por cl Gol
Federal.

El pasado 23 de abril de 2020, ¢l C. Presidente Constitucional de los Estados Unidos nfc!icﬂ"m
tuvo a bicn expedir el DECRETO por ¢l que se establecen las medidas de auslcrldad_ que
deberdn observar las dependencias y entidades de 1a Administracion Piblica Federal lz“]" .'f"
criterios que en ol mismo se Indican. Aunado a lo anterior, la C. Secretaria de la Funcion
Piblica emitié los oficios circulares niimeros FIZ100/02/2020 y FP/100/03/2020, ambos del 8 de
abril del ejercicio en curso, mediante los cuales insta a lns Dependencias y Entidades de 1a APF,
a reducir los gastos asignados n los eapltulos de servicios gencrales y gasto de operacion y a que
no se comprometan recursos adicionales, con excepcion de las dreas administrativas que
realicen actividades prioritarias para hacer frente a la emergencia sanitaria. En este tenor se les
conmina a dar cumplimiento a las medidas establecidas en el referido decreto ¢ informar su
aplicacion, seialando ¢l porcentaje y monto del ahorro obtenido.

El 24 de julio de 2020 se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion, las
“DISPOSICIONES Generales a las que deberiin sujetarse las Dependencias y Entidades de la
Administracion Pablica Federal, asi como las empresas productivas del Estado, para su
incorporacién al Programa de Cadenas Productivas de Nacional Financiera, S.N.C., Institucion
de Banca de Desarrollo”, por lo que se solicita a la Institucion atender lo establecido en esta
disposicion.

Informar las acciones realizadas para dar cumplimiento al cuarto transitorio del Acuerdo por
¢l cual se expide ¢l nuevo Manual de Percepciones de los Servidores Publicos de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica Federal, publicado en el D.O.F. ¢l 29 de
mayo de 2020,

9. Determinar y establecer las acciones que propicien la oportuna y veraz presentacion de la

Declaraciéon de Modificacion Patrimonial y de Posible Conflicto de Interés por parte de los
servidores piablicos adscritos a la UPN, en los términos establecidos por los articulos 32 y 33 de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

w acuerdos las
Universidad dar

:pto de Reporte, y se instruya a la Rec

/
Atentamente /.
Jesus Ric: da Medina
Comis Suplente
PEOOLITG del Dvirgrds eddre Taforwd do AutoavaliaTion funcsczal
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7. ANALISIS Y, EN SU CASO, OPINION FAVORABLE DEL INFORME DE
AUTOEVALUACION DE GESTION AL PRIMER SEMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL
2020, PRESENTADO POR LA RECTORA DE LA INSTITUCION.

En desahogo de este punto el Presidente Suplente cedié el uso de la palabra a los Vocales

y Subdelegado para emitir sus comentarios al Informe presentado por la Rectora de la

Universidad.

Acto seguido los integrantes de este Colegiado emitieron el siguiente acuerdo:

Acuerdo
SO/111-20/05,R

Con fundamento en lo dispuesto en los numerales segundo, séptimo
y décimo del Acuerdo Secretarial N° 647, esta Comisidn Interna de
Administracién opina favorablemente acerca del Informe de
Autoevaluacion de Gestidon al primer semestre de 2020 de la
Universidad Pedagdgica Nacional y, por su importancia se incluira
integramente el Reporte de los Delegados Publicos en el acta que se
levante de la presente sesidn, adoptandose como acuerdos sus
recomendaciones. Asimismo, se solicita respetuosamente a la
Rectora tomar nota de los comentarios y recomendaciones expuestas
y darles la atencién necesaria para llegar a su cumplimiento total.

SO/111-20/05.01,S

Este acuerdo se origina del SO/IlI-20/05,R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacién de Gestion al
primer semestre de 2020, cuya primera recomendacién es: En
materia de adquisiciones solicitamos privilegiar la Licitacién Publica;
de igual forma y, por lo que hacen las contrataciones por articulo 1°
de la LAASP, se solicita verificar que la dependencia, entidad o
persona de derecho publico que funja como proveedor, tenga la
capacidad para entregar un bien o prestar un servicio por si misma,
cuando para cumplir con el contrato no requiera celebrar otro
contrato con terceros, o bien, de requerirlo éste no exceda del 49%
del importe total del contrato celebrado con el ente publico (Art.4 del
Reglamente de la LAASSP).

SO/111-20/05.02,S

Este acuerdo se origina del SO/IlI-20/05,R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacién de Gestion al
primer semestre de 2020, cuya segunda recomendacion es:
Solicitamos atender con oportunidad cada una de las etapas del
procedimiento legal de los pasivos contingentes y garantizar la mejor
defensa de los intereses la UPN.
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SO/111-20/05.03,S

Este acuerdo se origina del SO/IlI-20/05,R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluaciéon de Gestion al
primer semestre de 2020, cuya tercera recomendacion es: Con
relacion a los menores resultados alcanzados por los indicadores,
fortalecer las acciones que contribuyeron al logro de estos y, en su
caso, implementar nuevas estrategias que permitan alcanzar las
metas comprometidas.

SO/111-20/05.04,S

Este acuerdo se origina del SO/IlI-20/05,R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacién de Gestion al
primer semestre de 2020, cuya cuarta recomendacion es: Seguir
impulsando el Programa Nacional de Combate a la Corrupciéon y a la
Impunidad y de Mejora de la Gestion Publica 2019-2024, e incluir en
los informes de autoevaluacion los resultados obtenidos.

SO/111-20/05.05,S

Este acuerdo se origina del SO/IlI-20/05,R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacién de Gestion al
primer semestre de 2020, cuya quinta recomendacion es: Continuar
con las medidas que contribuyan a fomentar una cultura de uso
eficaz y eficiente de los recursos, en el marco de las disposiciones de
austeridad promulgadas por el Gobierno Federal.

SO/111-20/05.06,S

Este acuerdo se origina del SO/IlI-20/05,R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluaciéon de Gestion al
primer semestre de 2020, cuya sexta recomendacion es: El pasado 23
de abril de 2020, el ciudadano Presidente Constitucional de los
Estados Unidos mexicanos tuvo a bien expedir el DECRETO por el
que se establecen las medidas de austeridad que deberan observar
las dependencias y entidades de la Administraciéon Publica Federal
bajo los criterios que en el mismo se indican. Aunado a lo anterior, la
ciudadana secretaria de la Funcidn Publica emitié los oficios
circulares niumero FP/100/02/2020 y FP/100/03/2020, ambos del 8 de
abril del ejercicio en curso, mediante los cuales insta a las
Dependencias y Entidades de la APF, a reducir los gastos asignhados a
los capitulos de servicios generales y gastos de operaciéon y a que no
se comprometan recursos adicionales, con excepcion de las areas
administrativas que realizan actividades prioritarias para hacer frente
a la emergencia sanitaria. En este tenor se les conmina a dar
cumplimiento a las medidas establecidas en el referido decreto he
informar su aplicacion, senalando el porcentaje y monto del ahorro
obtenido.

SO/111-20/05.07,S

Este acuerdo se origina del SO/IlI-20/05,R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluaciéon de Gestién al
primer semestre de 2020, cuya séptima recomendacion es: El 24 de
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julio de 2020 se publicaron en el Diario Oficial de la Federacién, las
“DISPOSICIONES Generales a las que deberan sujetarse las
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal, asi
como las empresas productivas del Estado, para su incorporacion al
Programa de Cadenas Productivas de Nacional Financiera, S.N.C,,
Institucion de Banca de Desarrollo”, por lo que se solicita a la
Institucion atender lo establecido en esta disposicion.

SO/III-20/05.08,S | Este acuerdo se origina del SO/III-20/05,R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacidon de Gestion al
primer semestre de 2020, cuya octava recomendacion es: Informar
las acciones realizadas para dar cumplimiento al cuarto transitorio
del Acuerdo por el que se expide el nuevo Manual de Percepciones
de los Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades de la
Administracién Publica Federal, publicado en el D.O.F. el 29 de mayo
de 2020.

SO/III-20/05.09,S | Este acuerdo se origina del SO/III-20/05,R por el cual se opind
favorablemente acerca del Informe de Autoevaluacion de Gestion al
primer semestre de 2020, cuya novena recomendaciéon es:
Determinar y establecer las acciones que propicien la oportuna y
veraz presentacién de la Declaracién de Modificaciéon Patrimonial y
de Posible Conflicto de Interés por parte de los servidores publicos
adscritos a la UPN, en los términos establecidos por los articulos 32 y

33 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

8. SOLICITUD DE ACUERDOS AL ORGANO DE GOBIERNO.

El Secretario Técnico informé que la Rectora presenta al Organo de Gobierno el
Anteproyecto de Presupuesto para el ejercicio 2021, y pregunté a las seforas y sefores
Vocales y Subdelegado Publico si tenian comentarios al respecto.

Acto seguido la Lic. Karla Ramirez Cruz, Secretaria Administrativa de la UPN, senalé que el
27 de agosto del presente afio se comunicé mediante oficio DGPYRF.10.3-2323/2020 el
techo de gasto asignado por la SHCP a la Universidad Pedagdgica Nacional para el
Ejercicio Fiscal 2021 por un monto de 920.1 millones de pesos, para efectos dela
integracion del Proyecto de Presupuesto de Egresos.

En seguida, los integrantes de la Comision Interna de Administracion emitieron el
siguiente:
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SO/1lI-20/06,R | Con fundamento en lo dispuesto en los numerales segundo, séptimo y
décimo del Acuerdo Secretarial nimero 647, esta Comisidon Interna de
Administraciéon opina favorablemente acerca del Anteproyecto de
Presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2021, de la Universidad Pedagdgica
Nacional, por un total de 920 millones 100 mil pesos de recursos fiscales.
Dicho Anteproyecto de Presupuesto estd vinculado al Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024 y al Programa Anual de Trabajo 2021 y queda sujeto
a los ajustes que en su oportunidad realicen las instancias
correspondientes.

9. ASUNTOS DE CONTROL INTERNO Y DESEMPENO INSTITUCIONAL.

El Secretario Técnico mencioné que dada la situacion extraordinaria que vivid la
Universidad en el primer semestre de este ano, en la carpeta presenté el informe ejecutivo
de la primera, segunda y tercera sesidon ordinaria del Control Interno y Desempeio
Institucional 2020, por lo que preguntd a los Vocales y Subdelegado si existe algun
comentario.

Los miembros del Organo de Gobierno tomaron conocimiento de los temas abordados en
este punto.

10. ASUNTOS GENERALES.

En uso de la palabra el Secretario Técnico informd que en la carpeta se presentan dos
asuntos de caracter general y pregunto si existen comentarios.

10.1 Adecuaciones Presupuestarias al Primer Trimestre de 2020
10.2 Informe de la donacién de papel a la Comisién Nacional de Libros de Texto
Gratuitos

Posteriormente, los integrantes del Organo de Gobierno tomaron nota de los asuntos
expuestos.
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En uso de la palabra, el Presidente Suplente agradecié la intervencién del Secretario
Técnico y a nombre del Mtro. Esteban Moctezuma Barragan, Secretario de Educacion
Publica y Presidente de la Comision Interna de Administracién, dio por concluida la
Tercera Sesién Ordinaria de 2020 del Organo de Gobierno a las 18:30 horas, y agradecié la

asistencia y participacion.

PRESIDENTE SUPLENTE SECRETARIO TECNICO

Dr. Mario Alfonso Chavez Campos Lic. Juan Carlos Cardona Aldave

Los anexos que forman parte de la presente Acta son:

a. Anexo del punto 4: Copia del Informe sobre el Avance y Cumplimiento de Acuerdos
Previos adoptados por el Organo de Gobierno.

b. Anexo del punto 5: Sintesis Ejecutiva del Informe de Autoevaluaciéon al primer

semestre del ejercicio fiscal 2020.
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