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CONVENIO ."ESPECELFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL DISTRITO FEDERAL, EN
LO SUCESIVO “LA CDHDF”, REPRESENTADA POR SU PRESIDENTA, NASHIELI
RAMIREZ HERNANDEZ Y, POR LA OTRA, LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA
NACIONAL, UNIDAD AJUSCO, EN LO SUCESIVO “LA UPN”, REPRESENTADA
POR SU RECTOR, DR TENOCH ESAU CEDILLO AVALOS, A QUIENES CUANDO
ACTUEN CONJUNTAMENTE, SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”: AL TENOR
DE LGOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

Marco de Colaboracién cuyo objeto es establecer las bases y los mecanismos
juridico-administrativos de colaboracién mediante los cuales se conjuguen esfuerzos
y recursos, tanto humanos como materiales, con la finalidad de promover, organizar
y desarrollar una cultura en materia de derechos humanos, asi como, intercambiar
experiencias e iniciativas a través del disefio y ejecucion de diversas esfrategias v
actividades de capacitacion, educacién, difusion e investigacién, dirigida a diversos
sectores de la poblacién que habita y transita en el Distrito federal , ahora Ciudad de
México; y que de conformidad con la clausula Décima Segunda del mismo, continiia \])&

1.-El 27 de marzo de 2012, “LA CDHDF” y “LA UPN” suscribieron un Convenio @

vigente para la suscripcion del presente instrumento juridico.

2.- La clausula Segunda del referido Convenio Marco de Colaboracion disponen que
para el debido cumplimiento de su objeto, “LAS PARTES” acuerdan llevar a cabo
diversas acciones, entre ellas la organizacién conjunta de eventos para promover y
difundir enire la poblacién del Distrito Federal, ahora Ciudad de Meéxico, la cultura
relacionada con el objeto de dicho Convenio, a través de la celebracion de S
congresos, seminarios y, conferencias; la organizacion de cursos presenciales y a o OIRECCIC
distancia relativas al objeto del mismo; la colaboracién entre ambas instituciones %‘@ "ER\D/!%{O
 bara la generacién y difusion de programas y lineamientos que redunden en e h JRIDICO:
~, . respeto a los derechos humanos. : !{\
Ly
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3.- La clausula Tercera del referido Convenio Marco de Colaboracién disponen que, T

para llevar a cabo algunas modalidades de colaboracion referidas, “LAS PARTES” -
formularan los convenios o acuerdos especificos de colaboracion correspondien '




DECLARACIONES

I. DECLARA “LA CDHDF” QUE:

1.1 Es un.Organismo Publico Auténomo con personalidad juridica y patrimonio propios,
con autonomia funciona! y presupuestal; de conformidad con lo establecido en los
articulos -102, Apartado B, de la- Constitucién Politica de. los Estados . Unidos
Mexicanos; 2 y 6, de la Ley de la Comision de Derechos Humanos del Distrito Federal,
".publicada.en el Diario- Oficial de la. Federacién el 22 de junio de 1993 y sus uliimas
. reformas divulgadas en la Gaceta Oficial de la entidad el 18 de noviembre de 2015;.5°,
de:su Reglamento Interno, publicado en el érgane oficial de difusién el 1 de agosto-de
. 2002 y sus Uitimas reforrmas-difundidas en el mismo medio-el 5 de julio-de 2017, y1'y
5,-de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente de la Ciudad de México vigente al 2018.

1.2 De conformidad con el articulo 2, de la Ley de la Comisién de Derechos Humanos

del Distrito Federal, este organismo tiene por objeto la proteccion, defensa, vigilancia,

promocion, estudio, educacién y difusién de los derechos humanos establecidos en el

orden juridico mexicano y en los instrumentos internacionales de-derechos humanos.

Asi como el combate a toda forma de discriminacion y exclusion consecuencia de un
: acto de autoridad a cualquxer persona o0 grupo social.

i.3 Entre sus atribuciones se encuentra impulsar la observancia ‘de los derechos
- humanos, asi como promover el estudio, la ensefianza, educacion y divulgacion en el
- Ambito - tefritorial . de la Ciudad de México; en términos de lo establecido por los
articulos17, fracciones V y VIl de la Ley de la Comisidén de Derechos Humanos del
Distrito Federal

3 4 E] 13- de noviembre de 2017, se pubhco en-la Gaceta OfiC}ai de la C:udad de
México el decreto por el que la Vil Legislatura de la Asamblea Legislativa del Distrito
Federal, designé a Nashiell Ramirez Hemandez, como Presidenta de la Comision de
Derechos Humanos del Distrito Federal, para un periodo de cuatro aiios a partir del 7
de noviembre de 2017.

1.5 La Presidenta Nashieli Ramirez Hernandez, en su caracter de representante legal
. de la Comisién de Derechos Humanos del Distrito Federal, de conformidad con lo
- dispuesto en-los articulos 22, fracciones |, 1V, Vil y Xill, de ta Ley de la Comision dej py DiReCCiC
- Derechos Humanos del Distrito Federal;-19 y 20, fracciones VI y VII, de sulm® s
Reglamento Interno, tiene las facultades para promover y fortalecer las relaciones JURIDICO
institucionales con organismos publicos, sociales o privados, hacionales e = ~ 5

- internacionales, en materia de su competencia; celebrar convenios con autoridades yi  \
grganizaciones de defensa de los derechos humanos, asi como con mstltucrones REVISADO

cademicas y ‘asociaciones culturales para el cumpllmlento desusfines. = - .~




1.6 En ejercicio de sus facultades la Presidenta designa al Mtro José Tapia Pérez, en
su caracter de Director Ejecutivo de Educacion por los Derechos Humanos de “LA
CDHDF” o a quien en su momento ocupe dicho cargo, o bien ejerza las atribuciones
requeridas, para verificar el seguimiento'y cumplimiento del presente instrumento, de
conformidad cen lo dispuesto en el articulo 22, fraccion I, de la Ley de la Comisién de
Derechos Humanos del Distrito Federal.

L.7 Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes nimero CDH-930623-9B5.

1.8 Para efectos del presente Convenio Especifico de Colaboracién sefiala como
domicilio el ubicado en Avenida Universidad ntmero 1449, Colonia Pueblo Axotla,
Delegacién Alvaro Obregén, Cadigo Postal 01030, en la Ciudad de México. '

ll. DECLARA “LA UPN” QUE:

.1 Es una Institucion Pulblica de Educacion Superior, con caracter de organismo
desconcentrado de la Secretaria de Educacion Publica, creada por Decreto
Presidencial publicado en el Diario Oficial de Ia Federacion el 29 de agosto de 1978.

1.2 Segtin lo dispuesto en el articulo 2° del mencionado Decreto, tiene como finalidad
prestar, desarrollar y orientar servicios educativos de tipo superior, encaminados z la
formacion de profesionales de Ia educacion de acuerdo a las necesidades del pafs.

.3 De conformidad con lo dispuesto en el artfculo 12, fraccion 1, de su Decreto de ‘%
Creacion, el Dr. Tenoch Esal Cedillo Avalos, en su caracter de Rector, es el
representante de “LA UPN”, calidad que se acredita con el oficio de nombramiento de

fecha 1 de junio de 2014, expedido a su favor por el entonces Secretario de Educacién

Publica, Emilio Chuayffet Chemor, por lo que se encuentra debidamente facultado

para suscribir el presente Convenio Especifico de Colaboracion.

t.4 En ejercicio de sus atribuciones y facultades el Dr Tenoch Esal Cedillo Avalos, en
su cafidad de Rector, designa a la Mtra Elsa Lucia Mendiola Sanz, Encargada del
Despacho de la Secretaria Académica de la Institucién, asistida por el profesor
Adalberto Rangel Ruiz De la Pefa, Coordinador del Area Académica Politica
Educativa Procesos Institucionales y Gestién de “LA UPN”, 0 a quienes en su
momento ocupen dichos cargos, o bien ejerzan las airibuciones requeridas para la T
verificacion, seguimiento y evaluacion de las acciones que se deriven de Ia suscripcion] §B 7RECC

.del presente instrumento. & | -?U slggg
1.5 Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes nimero UPN780829-QW1. /1
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l1.6 Para los efectos legales del presente Convenio Especifico de Colaboracion——cv cABO
sefala como domicilic el establecido en Carretera al Ajusco, ntimero 24, Colonia

Héroes de Padierna, Delegacion Tlalpan, Cédigo Postal 14200, en la Ciudad de

México. g
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lil. DECLARAN “LAS PARTES” QUE:

II.1 Reconocen la importancia de establecer vinculos de colaboracion, qUe pé‘rmitan
_impulsar y fortalecer el desarrollo de las funciones sustantivas para lograr el objeto-del
presente instrumento, ampliando su difusion y alcance social. :

1.2 Se reconocen mutuamente la personalidad y capacidad juridica que ostentan,

expresando su. voluntad de ‘celebrar. el presente Convenio Especifico de
Colaboracién al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. -

s AS PARTES” convienen que el objeto del presente Convenio consiste en
implementarde manera conjunta el programa de practicas profesicnales y el programa
Espacio curricular optativo: Educacién en Derechos Humanos, el cual serd-una materia
optativa -de -la licenciatura. en Administracién Educativa de. “LA -UPN”, dirigidos: a
alumnas y alumnos de dicha institucion, que de acuerdo a los programas y planes de
estudio - respectivos, estén en posibilidad de realizarlas en las instalaciones de:“LA
CDHDF”; vy de “LA UPN”, que contribuya a fortalecer su formacioén, organizaciéon y
desarrolio de la cultura en. materia de derechos humanos, en el ambito del:trabajo de
investigacién y profesionalizacion de las y los futuros licenciados en Administracion
Educativa. :

Las practicas profesionales que realizaran las y los- alumnos de “LA UPN?”, deberén
‘apegarse al programa aprobado por sLAS PARTES” de conformidad con los planes y
programas educativos de “LA UPN”. ‘

SEGUNDA. INICIO Y DURACION DEL PROGRAMA. |
El ingreso de las y los alumnos de sLA UPN” al programa, se efectuara de conformidad
con el calendario y horarios que ai efecto convengan “L AS PARTES”. 3

Lés practicas profesionales se llevarén a cabo de acuerdo a la carga horaria del plan de
estudios de Ia Licenciatura en Administracion Educativa de la Universidad Pedagogica
Nacional de la siguiente forma: .

1. Para: el baso del semestre 2018-1, correspondiente al sexto semestre del plan de
estudios, del 1° de febrero al 1° de junio de 2018, los dias jueves y viemes de

cada semana, con una duracion de 160 horas conforme al calendario del Anexg’

Unico que se firma conjuntamente con el contenido del presente instrumento.

~7 * de estudios, del 06 de agosto al 30.de noviembre de 2018, los dias martes,
-...\_Vmiércoles,. jueves y viernes de cada semana, con una duracion de 480 horas.

- @ CHRECCIO
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TN SERVICIOS

JURIDICOS

Para el caso del semestre 2018-11, correspondiente al sétimo semestre del -,-bla1r1"““*-“*'-w—*-~-——-w
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.- Dar seguimiento a las. actividades de las Yy los alumnos que realicen sus practicas
profesionales en “LA CDHDF”, para efectos de mentoria, control y evaluacion;

TERCERA. COMPROMISOS DE “LA UPN®™,
Para la ejecucion del presente instrumento “LA UPN”, se compromete a:

1.- Designar y verificar que las y los alumnos que ingresen al programa de practicas
profesionales en “LLA CDHDF”,  retinan los requisitos académicos necesarios
establecidos en el Plan de Estudios respectivo;

2.- Informar a sus alumnos de la normatividad vigente en fa “LA CDHDF” y de la
obligacion de cumplirla durante su estancia;

conformidad plena, para obligarse al cumplimiento de las disposiciones vigentes de “LA
CDHDF”; '

4.- Retirar de las practicas profesionales, o en su caso, aplicar las sanciones
académicas que correspondan a las y los alumnos que durante su estancia en “LA
CDHDF” no cumplan con las normas vigenies;

5.- Verificar gue las y los alumnos cuentes con un seguro médico facultativo vigente por
parte de “LA UPN”, con el cual se dara coberiura necesaria durante su estancia en el
pregrama de practicas profesionales en “LA CDHDF”;

6.- Proporcionar a “LA CDHDF” una relacion detallada que contenga el nombre y datos
personales y escolares basicos en “LA UPN” de cada uno de las y los alumnos que
habran de participar en el programa de practicas profesionales en “LA CDHDF”;

7.- Presentar a “LA CDHDF”, por cada uno de las y los alumnos que participen en'el
programa de précticas profesionales, copia de fos siguientes documentos: identificacion
oficial, cedula Unica de registro de poblacién (CURP), y carta de presentacion de “LA
UPN”; ‘

‘3.~ Recabar de cada uno de las y los alumnos un documento en donde manifiesten su..

=

8.- Llevar el registro y el control de las y los estudiantes inscritos en el programa de

practicas profesionales;

™

10.- Proporcionar ios espacios fisicos necesarios en las instalaciones de “LA UPN”

-@ DIRECCION

= » DE
B servicior
JURIDICOS
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para el desarrollo de Ias tareas inherentes 3 Ia practica profesional y mentoria, Iz cual REVISADG

se ubica en Carretera Ajusco Picacho ntmero 24, Colonia Héroes de Padierna,
Delegacion Tlalpan, Codige Postal 14200, en 12 Ciudad de México; : /




11.- Entregar a “LA CDHDF” una Guia basica para el disefio de procesos educativos
en derechos humanos, una Guia metodolégica para ia atencion de solicitudes de
actividades educativas y dos Manuales del Curso ABC de los derechos humanos para
la ensefianza y aprendizaje, como resultado del trabajo de las practicas profesionales;

12-. Realizar, la invitacién a la comunidad estudiantil de “LA UPN” para inscribirse al
“Egpacio curricular optativo: ... acién en Derechos Humanos”; :

comur: . inente y brindar la informacién requerida a los
- »ara fines d¢  sguimiento y evaluacion, y

14.- L as demas que acuerden “LAS PARTES”.

FreamTe “mAners DT “LA CDHDF”.

- mento “LA CDHDF”, se compromeie a:
1. Re_cibir de 1 é 8 SSUtialines i “LA UPN” que habrén de parﬁcipar en el programa
de practicas profesions'~s en “LA CDHDF”; o :

2. Definir los lineamientos, actividades y productos esperados. de las practicas
-profesionales, en el contexto de los procesos de capacitacion.de los derechos
humanos; ' '

3,- Permitir a las y los estudiantes, recibir la orientacién :profesional que, en su caso
requieran,. por- parte de su personal adscrito a “LA. CDHDF” en el éarea donde
desarrollaran st:s ac;tividades; : : . :

4. Expec . . iuta de terminacion de las practicas profesionales a las y los alumnos
-que acrediien el programa de practicas profesionales.

5. Designar-ponentes con experiencia. en materia- de derechos humanos, para gue
participen en las actividades de las practicas profesionales; :

6.- Desarrollar las practicas profesionales de conformidad con la duracién y horarios
_establecidos en la clausula Segunda de este instrumento; -

7.- Dar seguimiento conjuntamente con “LA UPN?”, al programa tematico del espacio
curricular optativo: Educacion en-Derechos Humanos (materia optativa de la licenciatur:

-en Administracién Educativa), en lo sucesivo “Espacio curricular”, . 5-«’9;5&553}300
@ﬁjﬁ SERVICIO:

\, = 8-~ Impartir y evaluar el “Espacio curricular” siempre y cuando el grupo que organice JURIDICO:
Ly LA UPN” seade 1 a 8 estudiantes. . . o SO : L
ANy

g9.- Mantener comunicacién permanente y brindar informacién requerida a los mentoreg REVISADC

para fines el seguimiento y evaluacion;

- Las demas que acuerden “LAS PARTES”.




QUINTA. NATURALEZA DEL PROGRAMA.

“LAS: PARTES” manifiestan que por tratarse de un Convenio Especifico de
Colaboracion académica en beneficio de las y los alumnos de “LA UPN”, no existira
responsabilidad laboral, ni de seguridad social, ni de ninguna otra indole, con las y los
estudiantes beneficiarios del programa.

En consecuencia, las practicas profesionales 'y la imparticion del “Espacio curricular”
que ampara ei presenta instrumento, se llevarén a efecto de conformidad con lo
previsto en los planes y programas de estudio de “LA UPN”.

SEXTA. RESPONSABLES.
Serén responsables del seguimiento y cumplimiento del presente Convenio Especifico
de Colaboracién:

I. Por “LA UPN”: La Maestra Elsa Mendiola Sanz, Encargada del Despacho de Ia
Secretaria Académica, asistida por el Mtro. Adalbertc Rangel Ruiz de la Pefa,
Coordinador del Area Académica 1, Politica Ed ucativa, Procesos Institucionales y
Gestion y el Doctor Miguel Angel Vértiz Galvan, en su caracter de Profesor

Titular de tiempo completo de la licenciatura en Administracién Educativa.

Il. Por “LA CDHDF”: El Maestro José Tapia Pérez, Director Ejecutivo de Educacion
por ios Derechos Humanos.

Las personas mencionadas tendran las siguientes afribuciones:

A) Determinar e implementar las acciones necesarias para dar cumplimiento al objeto
del presente Convenio Especifico de Colaboracién; _

B) Coordinar el desarrollo de las practicas profesionales:

N

C) Resolver los conflictos o . controversias con motivo de la interprétacion yio

cumplimiento de este instrumento, ¥

D) Las demés que acuerden “LAS PARTES”.

SEPTIMA. VIGENCIA.
El presente Convenio Especifico de Colaboracién tendra vigencia a partir de la fecha

de su firma y hasta el cumplimiento de su objeto, sin que exceda del 31 de diciembr de!

;1 2018. '
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f 'DECIMA SEGUNDA. RESPONSABILIDAD LABORAL.

OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD.

«L AS PARTES” convienen, que los dafos personales de las y los alumnos,
proporcionados a “LA CDHDF”, por virtud de! presente instrumento:tendran el caracter
de informacion confidencial, los cuales, Unicamente podréan - ser utilizados. para: los
propositos especificados en este instrumento, por lo. que en ningln. caso, ‘podran
comunicarse en forma nominativa o individual a terceros sin-el consentimiento expreso
por escrito de la persona del derecho y seran protegidos en términos de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la informacion Publica, la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesién de Sujetos y la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica y la normatividad aplicable en materia local.- ‘ :

Asimismoe, “LAS PARTES” convienen en salvaguardar la informacion que, con el
cardcter de acceso restringido, en cualquiera de sus modalidades (reservada o
confidencial) intercambien o se suminisiren, en términos de -lo-.dispuesto por la
legislacién vigente en materia de transparencia, acceso a la informacién, rendicion de
cuentas y proteccion de datos personales.

'NOVENA. MODIFICACIONES Y ADICIONES. .

“| AS PARTES” convienen que cualquier proyecto de modificacion o adicién que
pudiera alterar el contenido del presente Convenio Especifico de Colaboracion seré
notificado con al menos 15 (quince) dias habiles de anticipacién a la otra parte, a efecto
de ser consensuada previamente de manera bilateral y debera formalizarse.mediante la
firma del Convenio Modificatorio respectivo. En ese supuesto, adoptaran las medidas
necesarias para evitar perjuicios, tanto a elias como a terceros. ' --

DEGIMA. TERMINACION ANTICIPADA.

Cualguiera de “LAS PARTES” podra dar por terminado este Convenio Especifico.de
Colaboracién, mediante notificacion por escrito a la otra parte, con cuando menos
quince-dias habiles de anticipacién, caso en el cual cesaran sus efectos 30 (ireinta)
dias habiles después de recibida la notificacion. Ental caso, “LAS PARTES” adoptaran
las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros, que pudiera
derivarse del cumplimiento del presente instrumento juridico. - o -

DECIMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD CIVIL Y- ADMINISTRATIVA. :

Queda estipulado que “LAS PARTES” no tendran responsabilidad alguna, por
cualquier retraso o incumplimiento en la ejecucion del objeto de este Convenio
Especifico de Colaboracion, que resulte de manera directa o indirecta de caso fortuito

o fuerza mayor, particularmente derivado de aspectos administrativos. Por lo que una
vez superados dichos eventos 0 circunstancias, se reanudaran las actividades en la
forma y términos que previamente determinen ambas instituciones.

" El personal designado, contratado o comisionado para la realizacién del objeto de este

. DRECEIO
"
2  servicio

" JURIDICO

O

Cdnyenjo Especifico de Colaboracion estara bajo la direccion y dependencia directa
de la. parte con quien tiene establecida su relacién laboral. Cada una de “LAS

PART_FE.S\”--,asumiré la responsabilidad respecto de su personal, por lo que, en ningun
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caso se considerara a la otra como patrén solidario o sustituto, liberdndola de cualquier
responsabilidad en materia de trabajo, seguridad social o de cualquier otra indole.

DECIMA TERCERA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS.
“LAS PARTES"” convienen que el presente Convenio Especifico de Colaboracién es
producto de Ia buena fe, por lo que toda controversia que pudiera suscitarse con motivo

de su interprétac;ic’m,‘. -‘ejecucién_o cumplimiento, sera resuelta de forma conjunta y

conciliatoria. '~

DECIMA CUARTA. NO ASOCIACION.

“LAS PARTES” admiten que las relaciones establecidas en este Convenio Especifico
de Colaboracién no podran considerarse como constitutivas de sociedad, sino como

una relacion de cooperacion institucional,

alguna, sea de naturaleza laboral, civil,

obligaciones que contraiga cada una de ell
derivadas de adeudos, dafios, perjuicios, ¢

analoga.

DECIMA QUINTA. AUSENCIA DE LUC

por lo que, no asumen responsabilidad

fiscal o de cualquier indole, proveniente de las

RO.

as con otras personas fisicas o morales,
elebracion de contratos o cualquier causa

“LAS PARTES” manifiestan que las relaciones establecidas en el presente Convenio
las acciones tendientes a cumplir con el objeto

Especifico de Colaboracién asi como
del mismo no tienen fines de lucro.

DECIHMA SEXTA. DE LOS ENCABEZADOS DE LAS CLAUSULAS.
clausuias del presente instrumento, tienen por
objeto la simple identificacion, sin que por ello puedan utilizarse para la interpretacién

Los encabezados de cada una de las
del mismo.

Una vez que el presente Convenio E
“LAS PARTES”, quienes enteradas
contenido, lo ratifican y firman en cinco
“LA UPN” y dos para “LA CDHDF”,
Unico, en la Ciudad de México, el dia 01

POR “LA CDHDF”

b AL

del valor, alcance y efectos legales de su

ejemplares, correspondiendo ires ejemplares

constante de doce hojas incluyendo su Anexo

de febrero del afio 2018.

POR “LA UPN”

-

specifico de Colaboracién ha sido leido por
o [/

NASHIELI RAMIREZ HERNANDEZ
Presidenta

DR. TENOCH ESAU CEDILLO AVALOS
Rector

: DE
ﬁ,@ﬂfﬁﬁ SERVICICS
7 JURDICOS
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. TESTIGO TESTIGO

N | : ~ — —
W:ERO.UBSE?API A PEREZ MTRA. ELSA LUCIA MENDIOLA SANZ
Director-Ejecutivo de Educacion por los Encargada del Despachode la.

. .Derechos Humanos - Secretaria Académica

(/LA PENA :
r del Area Académica 1,

i <3 :
MTRA. CAROLINA ARGUETA SALAZAR
Responsable de la Licenciatura en
Administracion Educativa

Bp DIRECCION |
c DE
gef servicios |
" JURDICOS |

|

AV

REWVISADO

Vs et

' Las firmas .que aparecen en la presente hoja forman parte integral del Convenio Especifico de
Colaboracién, suscrito por “LA CDHDF”, representada por su Presidenta, Nashieli Ramirez Herndndez,
y por “LA UPN", representada por su Rector Doctor Tenoch Esat Cedillo Avalos, que consta de doce
hojas cada ejemplar, en la Ciudad de México, el 01 del mes de febrero de dos mil dieciocho.
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ANEXO UNICO AL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN
“LA CDHDF” Y “LA UPN”, EL DIA PRIMERO DE FEBRERO DE DOS MIL
DIECIOCHO PARA LA PRACTICA PROFESIONAL DE ALUMNAS Y ALUMNOS DE
LA LICENCIATURA EN ADMINISTRACION EDUCATIVA DE LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA NACIONAL. A

Calendario Semestre 2018- corres'pondiente al sexto semesire

1 1-2 DE FEBRERO 10
2 8-9 DE FEBREROQ 10
3 15-16 DE FEBRERQO 10
4 22-23 DE FEBRERO 10
5 1.2 DE MARZO 10
6 8-9 DE MARZO 10
7 15-16 DE MARZO 10
8 22-23 DE MARZO | : 10
9 12-13 DE ABRIL 10
10 19-20 DE ABRIL 10
11 26-27 DE ABRIL 10
12 3-4 DE MAYO , 10
13 10-11 DE MAYO 10
14 17-18 DE MAYO 10
15 24-25 DE MAYO 10
16 31 DE MAYO-1 DE JUNIO 10

E HORAS 16
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Calendario Semestre 2018-1l correspondiente al séptimo semestre

1 7 AL 10 DE AGOSTO 30
2 14 AL 17 DE AGOSTO 28
3 21 AL 24 DE AGOSTO 28
4 28 AL 31 DE AGOSTO 28

5 4 AL 7 DE SEPTIEMBRE | 30
6 11 AL 14 DE SEPTIEMBRE 28
7 18 AL 21 DE SEPTIEMBRE 28
8 25 AL 28 DE SEPTIEMBRE 28
9 2 AL 5 DE OCTUBRE 30
10 9 AL 12 DE OCTUBRE 28
11 16 AL 19 DE OCTUBRE 28
12 | 23 AL 26 DE OCTUBRE 28
| pECCTREALToE 2
14 6 AL 9 DE NOVIEMBRE 30
15 13 AL 16 DE NOVIEMBRE 28
16 20 AL 23 DE NOVIEMBRE 28
17

27 AL 30 DE NOVIEMBRE
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