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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL, EN LO SUCESIVO “LA
UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA POR EL DR. TENOCH ESAU CEDILLO
AVALOS, EN SU CARACTER DE RECTOR; Y POR LA OTRA, LA ESCUELA
NORMAL URBANA FEDERAL DEL ISTMO, EN LO SUCESIVO “LA NORMAL”,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL DR. PEDRQ |UIS GONZALEZ ..
OJEDA, DE CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONESaY CLAUSHLASIRI

e

SIGUIENTES: ..j ﬁa - asnan

PRDAGO
NACIONAL

DECLARACIONES i 13 NOV 2017
l

l. De “LA UNIVERSIDAD": L o 53 Sl O o
HORA: 16'3_.5. 2

I.1.- Que de conformidad con lo dispuesto por los articulos 2, inciso B, fraccion IX; 35 =
y 46, fraccion IX del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacion Publica,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 21 de enero de 2005, y su Decreto

de Creacion de fecha 29 de agosto de 1978, es una Institucidn Publica de Educacion
Superior, con caracter de Organismo Desconcentrado de la Secretaria de Educacion
Pdblica.

.2.- Que en términos del articulo 2° de su Decreto de Creacidn, tiene como finalidad
prestar, desarrollar y orientar servicios educativos de tipo superior, encaminados a la
formacion de profesionales de la educacién de acuerdo a las necesidades del pais.

.3.- Que para cumplir con sus fines, tiene como propésito impulsar el conocimiento
cientifico pedagégico, a través de la realizacion de sus funciones basicas de
docencia de tipo superior, investigacién cientifica en materia educativa y difusién de

la cultura, por medio de las cuales se formaran especialistas criticos gue habituados

al trabajo interdisciplinario y colectivo, sean capaces de analizar la realidad
inmediata, entender el proceso social del que forman parte: 'gég‘ﬁtuar para su
transformacion. 3 e

|.4.- Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 12, fraccrr&’&[;gqméiéu Decreto
de Creacidn, el Dr. Tenoch Esau Cedillo Avalos, en su carécteSFIE @actor, es su
representante facultado para suscribir el presente instrumeni®ersInaD F"ED.AGOC

. — NACIONAL
I.5.- Que de conformidad con la Ley de Ciencia y Tecnolggig.yenta con el /
Fideicomiso “Fondo para el Fomento de la Investigacion Cientfica y el Desarrollo
———— ‘

Tecnolégico de la Universidad Pedagégica Nacional”, a través del cual, seran )
canalizados los recursos financieros que le sean entregados en cumplimiento al

objeto materia de este Contrato, que en su operacién se rige por la Ley en cita, el
Contrato de Fideicomiso y sus Reglas de Operacion.

“

B
1.6.- Que tiene interés en celebrar este Contrato, a fin de conjuntar acciones y Q‘f:;‘%“'
esfuerzos con “LA NORMAL” en beneficio de la funcidn social educativa. %L‘éﬁi%

Py

.7.- Que para todo lo relacionado con este instrumento, sefiala como su domicilio ei 1,5.5;'9.0_
ubicado en la Carretera al Ajusco No. 24, Colonia Héroes de Padierna, Delegacionescicia nean: uagana
Tlalpan, C.P. 14200, en la Ciudad de México. FEDERAL DELISTHO
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Il. De “LA NORMAL":

.1 Es una Dependencia del Poder Ejecutivo Libre y Soberano del Estado de
OAXACA, con Clave: 20DNL0002Q.

I.2 Cuyas atribuciones se encuentran el desarrollo del Sistema Educativo Estatal, la
prestacion de servicios de formacién, actualizacién, capacitaciéon y superacion
profesional de maestros en servicio de educacién basica.

1.3 Para los efectos del presente Contrato, sefiala como su domiciiio el ubicado en
Calzada Joaquin Amaro y Avenida de los maestros s/n , Colonia modema
C.P.70110 en |a Ciudad de Ixtepec, Oaxaca, Tel.-fax (971)7130451

lll. “DE LAS PARTES™:

liL1. Es de su interés conjuntar acciones y esfuerzos para llevar a cabo la
capacitacion del personal docente adscrito a “LA NORMAL” con el fin de dar
cumplimiento a los principios de la reforma educativa.

Il.2. Se reconocen mutuamente la personalidad y capacidad jurfdica que ostentan,
expresando su voluntad de celebrar el presente instrumento, al tenor de las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.- El presente Contrato tiene por objeto establecer las bases,
conforme a las cuales “LAS PARTES” llevarén a cabo el desarrollo del Proyecto:
ORGANIZACION DE LOS CUERPOS ACADAEMICOS DE LA ESCUELA NORMAL
URBANA FEDERAL DEL ISTMO, para fortalecer las capacidadegq“isgﬁ;ﬁgimientos y @

competencias de los docentes adscritos a la NORMAL, los cuale Sétﬁpopben y se

=
AT

. . . ARy "
llevaran a cabo de conformidad con lo previsto en el Anexo Unigo;:elcbdl firmado
por las partes se integrara al presente instrumento. RIEINERY

ERTE

SEGUNDA. COMPROMISOS.- Para el cumplimiento del m&&éﬁ&%\de este

Contrato las partes se obligan a: NACIONAL
T

A). “LA UNIVERSIDAD" a: ! e M
1.- Desarrollar el Proyecto materia _de este instrumento, en los términos y 2
condiciones establecidos en el Anexo Unico. 32
2.- Proporcionar el personal técnico y académico que se requiera para el eficiente y tﬁfté
eficaz cumplimiento del objeto materia de este Contrato. s

) LE.E.RO.
3.- Coordinarse con “DRA, REBECA CABRERA LOPEZ”, para llevar a cabo elSCUElf\NL“R 1L UREANA
seguimiento de las actividades que se desarrollen al amparo de este Contrato. FEE:RAF&;F:T;!O

e Lo ITEPEC,
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4.- Remitir a “LA NORMAL?" los informes que ésta le solicite sobre las actividades
que realice en el desarrollo del Proyecto.

S.- Expedir a los docentes las constancias que acrediten su participacién en el
Proyecto.

6.- Entregar a “LA NORMAL”, los recibos institucionales debidamente requisitados,
conforme a las leyes fiscales aplicables, respecto de los recursos financieros que le
entreguen en cumplimiento a este instrumento, y

7.- Las demds necesarias y que acuerde previamente por escrito con “LA
NORMAL",

B).  “LANORMAL” se compromete a:

1.- Aportar a “LA UNIVERSIDAD”, la cantidad total de $ 300.087.00 (Trecientos
mil ochenta y siete pesos 00/100 M.N.), para la realizacién del Proyecto, el cual se
desarrollaran de conformidad con los términos establecidos en el Anexo Unico del
presente instrumento.

Dicho monto serd entregado a “LA UNIVERSIDAD" mediante transferencia
electronica, a la cuenta bancaria a nombre del Fideicomiso “Fondo para el Fomento
de la Investigacion Cientifica y el Desarrollo Tecnoldgico de la Universidad
Pedagégica Nacional” No. 00146817065502425008, CLABE INTERBANCARIA
01468170655024250087 del Banco Santander'México, fideicomiso F2001051 1,
conforme al calendario establecido en el Anexo Unico.

2.- Designar al personal académico de su plantilla de personal con el perfil requerido
quienes habrén de participar en el Proyecto.

3.- Coordinarse con “LA UNIVERSIDAD", para ilevar a caQ&EﬁLﬁ%ﬁeguimiento y
evaluacion del Proyecto de conformidad con los términos y congieai\g ) ﬁgﬁﬁgtablecidos g

en el Anexo Unico y por conducto de los responsables quew.gﬁk;ﬁ?s efectos

. . e rr“*—'
designe; y £ ‘;_é "\)'.EL'}&? 7o) /

4.- Las demds acciones necesarias y que acuerde previamm‘ﬁ%ﬁ;ﬁ%“g(con “LA
UNIVERSIDAD". NACIONAL

TERCERA.- RESPONSABLES.- Para los efectos de la realizaci%ﬁ ?jgl objeto de este=— z

Contrato, “LA UNIVERSIDAD"” designa como responsable a DRA. BELINDA INES

RUFINA ARTEGA CASTILLO; y por parte de “LA NORMAL” se designa como \:@,

responsable a: DRA. REBECA CABRERA LOPEZ q é%? n
]

competencia, la coordinacidn, supervisién y evaluacién de las acciones que se E—PO
deriven de la suscripcion del presente instrumento, debiendo reunirse con 'at'scuém:ioa.:ﬂ..a[ugém
periodicidad que de comdn acuerdo fijen “LAS PARTES". FEDERAL DELISTMO

200NLODOZY
€' D IXTEPEC,
Juunlian, GAXACR

Las personas mencionadas, tendran a su cargo en sus respectivos ambitos de
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CUARTA.- RELACIONES LABORALES.- Ei personal adscrito a cada una de “LAS
PARTES” que sea designado para la realizacién conjunta de cualquier accion,
derivada del presente instrumento, continuara en forma absoluta bajo la direccién y
dependencia de ia institucién con la que tenga establecida su relacion laboral, por lo
tanto, en ningin caso “LLAS PARTES”, seran consideradas como patrones
solidarios o sustitutos.

Para el caso de que intervenga personal que preste sus servicios en instituciones o
personas distintas a “LAS PARTES” firmantes, éstas continuaran siempre bajo la
direccién y dependencia de dicha institucién o persona, por lo que su intervencion no
originara relacién laboral alguna, con ninguna de “LAS PARTES” bajo ninguna
circunstancia.

QUINTA. RESPONSABILIDAD CIVIL.- “LAS PARTES"” estardn exentas de toda
responsabilidad civil, en caso de retraso, demora o incumplimiento total o parcial de
los compromisos establecidos en el presente instrumento, debido a causas de fuerza
mayor o caso fortuito, particularmente por paro de labores académicas o
administrativas; acordandose que al desaparecer éstas, inmediatamente se
reanudard el proceso de las acciones objeto del presente Contrato.

SEXTA.- INFORMACION.- “LAS PARTES” podran utilizar libremente toda la
informacion que se entregue o genere en virtud del presente instrumento, excepto en
aquellos casos en que la Parte que la suministré haya establecido restricciones o
reservas de su uso o difusién. En ningin caso podré ser transferida por una de
“LAS PARTES" a terceros, sin el consentimiento previamente otorgado por escrito
de la otra.

SEPTIMA.- DERECHOS DE AUTOR.- Las partes convienen que la titularidad de
los derechos de autor, en su aspecto patrimonial, que pudieran derivarse de las
acciones de colaboracion materia del presente instrumento, corresponderd a la parte
cuyo personal haya realizado los trabajos objeto de proteccion, otorgandose el
debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en su realizaé‘ei'pjé;g{é}sg_!os trabajos
se realizaran por personal de ambas partes, la titularidad Ie%?ﬁgg_géiﬁgnderé por
partes iguales. % Qdé‘?:'ﬁf’,

e

%
s

“LLAS PARTES” estan de acuerdo en que los productos obtenido a, actividades
objeto del presente Contrato, podran utilizarlos en sygyrespes ¥gg, funciones
sustantivas. NACIONAL

REr™ne

OCTAVA.- VIGENCIA.- El presente instrumento tendra efectos a partir de la fecha
de su firma y estara vigente hasta el 30 de julio del 2018.

NOVENA.- MODIFICACIONES Y TERMINACION ANTICIPADA.- “LAS PARTES”
podran efectuar en cualquier tiempo, las modificaciones o adiciones al presente
instrumento que al efecto convengan, las cuales obligaran a los signatarios a partir
de la fecha de su firma. En caso de incumplimiento, cualquiera de ellas podra darlo
por terminado mediante comunicacién escrita a la otra con 60 (sesenta) dias de

—
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antelacion a la fecha propuesta, estando de acuerdo en que dicha terminacién no
afectara el desarrollo y culminacién de las acciones y programas gque se estén
ejecutando en ese momento.

DECIMA.- CONTROVERSIAS E INTERPRETACION.- Las partes manifiestan que la
firma de este Contrato y los compromisos contraidos en él, son producto de la buena
fe, por lo que realizaran todas las acciones necesarias para su debido cumplimiento,
en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion y cumplimiento,
voluntariamente y de comun acuerdo la resolveran.

Leido que fue el presente Contrato y enteradas “LAS PARTES” de su contenido y
alcances, lo ratifican en todas y cada una de sus partes, firmando por quintuplicado
en la Ciudad de México, a los 24 dias del mes de octubre de dos mil diecisiete.

bl

.Q e
POR “LA UNIVERSIDAD" Qzﬁ’éf‘sj B PO NORMAL™
- N %zéfcj““’ |
—_— —=4 L ESCUELA HORMAL URBANA
Dr. Tenoch Esati Cedillgik S L P ] ] _ FEDEPAL DELISTHO
r. fenoch Esau CedilloiA¥@alasD -0y, Pedro Luis Gonzilez Ojeda  2pom0002q

Rector NACIONAL CIUDAD IXTEPEC,
g JUCHITAN, DAKACA

D039 (2012

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS, CELEBRADO ENTRE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL Y LA ESCUELA NORMAL
URBANA FEDERAL DEL ISTMO DE FECHA 24 DE OCTUBRE DE 2017.

ANEXO UNICO

La descripcién del Proyecto, el cual debera contener:
1.- Objetivo

2.- Metas

3.- Actividades

4.- Calendario de actividades




5.- Lugar en que habran de desarrollarse las actividades

6.- Nimero de personal designado
7.- Entregables

8.- Calendario de aportaciones

S.E.P
INIVERSIDAD PEDAGC!

NACIOMAL /

¥
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I.LE.E.P.O.
ESCUELA NORAAL URBANA
FEDERAL DELISTHIO

208K1.0082G
CHirni} IXTEPEC,
JULHITAN, OAXACA
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Programa para la organizacién académica de la ENUFI, Oaxaca.

Dadas las condiciones actuales de organizacién de los PTC de la ENUFI, Oaxaca, es

posible identificar claras fortalezas institucionales entre las que destacan:

El nimero de PTC de base de la ENUFI es més que suficiente para desarrollar

proyectos de mediano y largo alcance que la posicionen como un detonador de

avances y logros no sélo a nivel interno sino con impacto en toda la entidad.

La habilitacién de los PTC, la gran mayorfa con posgrado, entre 5 y 10 aiios de

experiencia docente en educacién superior, participacién en programas de tutorfay

en acciones de gestion, permite suponer que el reconocimiento de perfiles deseables

es viable en el corto plazo.

Un conocimiento profundo del subsistema en general y de sus caracteristicas

regionales en particular, que puede producir investigaciones relevantes sobre la

educacién normal y su relevancia en la region del Istmo.

Asf mismo existen oportunidades de desarrollo en los siguientes aspectos:

- Mejora de la habilitacién de los PTC mediante proyectos que impulsen la obtencidn

de grados (para quienes han cursado posgrados sin concluirlos) y la inscripcién en

posgrados de calidad que cuentan con becas para sus estudiantes. \p.lbm i

"5 ,

Q
b
5

- Organizacién de CA que fomenten la investigacién colegiada e i '@1
%,

y ia difusion cientifica.

- Desarrollo de un plan de respaldo a las acciones de dimamsgﬁgﬁ%ﬁgsggia a

congresos, publicacién de o de capitulos de libros con la inter\MﬁWHe los CA,
PEATANDT
publicacién de articulos cientificos en revistas indexadas o de ponencias aprobad

as -~
— —

y presentadas en congresos nacionales e internacionales respaldados por comités

cientificos,

Para ello proponemos las siguientes acciones y metas:

Fechas tentativas | Acciones Producto/s
12, Al 15de Gestidn para la obtencién | Clave RIP
noviembre de clave RIP

LE. E P. O
ESCUFLA NORRIAL URBANA
FEDERALBELISTHO

20DHLO002Q
CriGal IXTEPEC,
JLEHITAM QAXACA
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20al 30 de Registro de perfiles de PTC | PTC con perfil registrado
noviembre ante PRODEM*
9 - 14 de enero Elaboracion de plan de Plan de trabajo 2017

2017

trabajo pormenorizado
para 2017 y toma de
acuerdos que incluyen
establecimiento de fechas
para reuniones presenciales
con el equipo UPN/Ajusco.
Actividades no presenciales
via correo electrénico o

skype.

23 -27 de enero
2017

Reunidn presencial para
trabajar con los PTC y
profesores asistentes:
Programa de obtencién de
grados e incorporacién a
posgrados de calidad
Programa de organizacion
de CAy disefio de proyectos
Inicio del programa de
difusion (identificacién de
congresos a realizarse en
2017 y posibles
participantes)

Programa para la mejora
de perfiles de PTC
Organizacion de CA
Proyectos de investigacién
Agenda para asistencia a
congresos

Primera fase de registro de
CA ante PRCDEM (este
registro debe realizarse al
abrirse la convocatoria
correspondiente)

19 - 23 de junio

Realizacién de talleres
presenciales para:
redaccién de ponencias

Ponencias para su
presentacién en congresos
de investigacion educativa

- kihag

20 -23de
noviembre

Talleres presenciales para
la redaccién de artfculos,
capftulos de libros y libros a
partir de resultados de
investigacion,

Elaboracion del plan de
trabajo 2018

Avances emf@*’pt%ﬂuccnon
de artfculbéﬁiémfﬁhos
capitulos 'ﬁectﬂams ‘q:libros
colectivos. e

Plan de trafajiz 2P18
UNIVERSIDAD PEDAGD:

NACIONAL

Doprrand

15-19 enero 2018

Solicitud de reconocimiento
a perfiles deseables
PRODEM (primera etapa)

Obtencidn de perfiles
deseables PRODEM
(primera etapa)

2018 (Las fechas
deberén
establecerse de
acuerdo con las
convocatorias

PRODEM)

Solicitud de reconocimiento
a perfiles deseables
PRODEM (segunda etapa)

Obtencidn de perfiles
deseables PRODEM
(segunda etapa)




2018 (Las fechas | Registro de CA (segunda Registro de CA ante
deberan etapa) PRODEM
establecerse de
acuerdo con las
convocatorias
PRODEM)

Costos: Los costos considerados para el afio 2017 son de $60,000.00 para cada uno
de los tres asesores que realizaran de manera equitativa y colegiada las acciones

cansideradas en el plan de trabajo.

Para el 2018 se considera un monto de $50,000.00 por persona.

. . TE R
reuniones presenciales correrdn por cuenta de la ENUFI. ~ @i
LU
, o R b
Se prevé la gestion de recursos ante PRODEM para la asistengidi 3: congresos,

publicaciones y la terminacién o inicio de estudios de posgrado. S, =, |5
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